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XXIV.GP.-NR
Frau /AB Geschéftszaht: BMUKK-10.000/0181-111/42/2012
Prasidentin des Nationairates /(;46?’?’
Mag. Barbara Prammer 07 Aug. 2012
Parlament
1017 Wien zu A RSN

Wien, 42: . August 2012

Die schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 11802/J-NR/2012 betreffend ,NMS-Vernetzungs-
treffens Zukunft gestalten — Neues Lernen* von 7.-8. Mai 2012, die die Abg. Hermann Gahr,
Kolleginnen und Kollegen am 6. Juni 2012 an mich richteten, wird wie folgt beantwortet:

Zu Fragen 1 bis 4:

Wie fir alle Schularten werden auch fir die Neue Mittelschule bundesweite Veranstaltungen
angeboten. Mit Beginn der vielschichtigen Entwicklungsarbeit zu den Modellversuchen Neue
Mittelschule  im  Schuljahr 2008/09 wurden  Vernetzungstreffen als  erforderliche
Begleitmallnahme zur Sicherstellung der bundesweit einheitichen Umsetzung der
Qualitdtsstandards  eingeflhnt. Vernetzungstreffen sind sowohl eine  wichtige
Controllingmaf3nahme als auch ein bewdhrtes Mittel zum Austausch von good-practice-
Beispielen und Erfahrungen in der Umsetzung der geforderten padagogischen und strukturellen
Malnahmen. Dabei wurden die zentralen thematischen Schwerpunkte Differenz und Diversitat,
Kompetenzorientierung, Lerndesign,  flexible Differenzierung, Lernseitigkeit  und
Leistungsbewertung behandelt. Die Tagungen sind wissenschaftlich basiert sowie sorgfaitig
vorbereitet und dokumentient. Grundsatzlich steht der thematisch vielschichtige und fallweise
Austausch zwischen den Teilnehmerinnen und Teilnehmern im Vordergrund.

Die strukturelle Zusammensetzung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Vernetzungstreffen
folgte den jeweils relevanten Beteiligtenkreisen, wie Vertreterinnen und Vertreter der involvierten
Schulen, der Regional- und Landeskoordination und der Padagogischen Hochschulen sowie
Vertreterinnen und Vertreter des Bundesministeriums far Unterricht, Kunst und Kultur. Beim
letzten und bislang gréidten Vernetzungstreffen der Neuen Mittelschule der Generationen 1 bis 5
vom 7. und 8. Mai2012 nahmen darlber hinaus Vertreterinnen und Vertreter der
Kooperationsschulen der Sekundarstufe i, der Landesschulrdte und der Bezirksschulrite teil.
Weiters wurden die Rektorinnen und Rektoren der Padagogischen Hochschulen sowie die
amtsflhrende Préasidentin des Stadtschulrates flr Wien und die amtsflihrenden Prasidenten der
Landesschulrdte, Vertreterinnen und Vertreter der Schulpartner und Elternverbdnde, der
Interessensvertretungen  sowie  die  Bildungssprecherinnen und  -sprecher  aller
Parlamentsparteien eingeladen. '
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Bisher haben sechs bundesweite Vernetzungstreffen stattgefunden und zwar das
1. bundesweite NMS-EB (Neue Mittelschule — Entwicklungsbegleitung) Vernetzungstreffen der
Generationen 1 und 2 vom 15. bis 17. April 2009 mit 225 Teilnehmerinnen und Teilnehmern, das
2. bundesweite NMS-EB Vernetzungstreffen der Generationen1 und 2 vom 19. bis
21. Oktober 2009 mit 258 Teilnehmerinnen und Teilnehmern, das 3. bundesweite NMS-EB
Vemetzungstreffen der Generationen 1 bis 3 vom 8. bis 10. Juni 2010 mit 298 Teilnehmerinnen
und Teilnehmern, das 4. bundesweite NMS-EB Vernetzungstreffen der Generationen 1 bis 3
vom 13. bis 15. Dezember 2010 mit 299 Teilnehmerinnen und Teilnehmern, das 5. bundesweite
NMS-EB Vernetzungstreffen der Generationen1 bis 3 vom 6. bis 8. Juni2011 mit
327 Teilnehmerinnen und Teilnehmern sowie das zentrale und bislang gréte
Vernetzungstreffen der NMS der Generationen 1 bis 5 mit dem Titel ,Zukunft gestalten ~ Neues
Lernen* vom 7. und 8. Mai 2012 mit 754 registrierten Teilnehmerinnen und Teilnehmern sowie
rund 50 Tagesgdsten, die an einzelnen Modulen teilnahmen.

Zu Fragen 5 bis 14:

Selbstverstadndlich finden auch fur andere Schularten und Themenfelder bundesweite
Veranstaltungen statt. Dafur sind unterschiedliche Formate vorgesehen, die den verschiedenen
Schulkulturen entsprechen.

Weiters wird darauf hingewiesen, dass die P&dagogischen Hochschulen mit ihrem insbesondere
bundesweiten Veranstaltungsangeboten im Bereich der Fort- und Weiterbildung flir alle
Lehrkréfte eine zentrale Rolle spielen, wenn es um die Entwicklung, Préasentation, Einbindung,
Vernetzung und Evaluierung von Neuerungen an den Schulen geht. Um den laufenden
Anforderungen im Unterricht gerecht werden zu kénnen, ist es wesentlich, dass in den Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen eine Vernetzung von aktuellen bildungsrelevanten Inhalten und
Themen (ber einzelne Fragestellungen hinausgehend statffindet. Die Péadagogischen
Hochschulen gewahrleisten dies mit den unterschiedlichsten Schwerpunkten in ihrem
Veranstaltungsgebot fir die Lehrkrdfte 0Gber alle Schularten hinweg. Zu den
Schwerpunktthemen, die entsprechend aktueliem Regierungsprogramm umzusetzen sind,
besteht fur die Fort- und Weiterbildung an den Paddagogischen Hochschulen das Rundschreiben
Nr. 22/2009 des Ressorts zu ,l&ngerfristigen Schwerpunktsetzungen 2010-2013", welches auch
fur die Landesschulrdte im Sinne deren regionaler Mitgestaltung des bedarfsorientieren Fort-
und Weiterbildungsangebotes gilt.

Zu wesentlichen Themen wie etwa Bildungsstandards, neue Reifeprifung, Berufsorientierung
und Bildungsberatung gibt es Landeskoordinatorinnen und ~koordinatoren aber auch
Fachkoordinatorinnen und -koordinatoren, zu deren Aufgabe es unter anderem auch gehért, die
Vernetzung in den jeweiligen Bundesldndern herzustellen. Bundesweite Vernetzung erfolgt —
gesteuert vom Bundesministerium fiir Unterricht, Kunst und Kultur — Gber die Bundesforen Fort-
und Weiterbildung (seit 2007 jeweils einmal im Herbst fir alle Schularten gemeinsam und
jeweils im FrOhjahr getrennt nach Allgemeinbildung und Berufsbildung). An diesen Foren
nehmen neben den FUhrungsebenen der P&dagogischen Hochschulen auch die
Koordinatorinnen und Koordinatoren teil. Daneben gibt es auch immer wieder regelmaRige
bundesweite Arbeitstreffen mit diesen Koordinatonnnen und Koordinatoren, um die bundesweite
Abstimmung und Qualitdtssicherung zu gewahrleisten. Auch bei den zweimal jdhrlich
stattfindenden Konferenzen der Landeschulinspektorinnen und -inspektoren erfolgt die
thematische Steuerung zu den Innovationsprogrammen, sodass die in deren Aufgabenbereich
liegenden Verantwortungen ebenfalls mit bestfundiertem Wissen vemetzt wahrgenommen
werden kann.
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Im Bereich der Berufsbildung finden darliber hinaus vernetzende Aktivitdten von
Schulstandorten in vielfacher Weise fir eine Reihe von Projekten statt, die aktuelle
Entwicklungen reprasentieren, wie etwa die e-learning-Cluster-Schulen (,elc® — Oberstufe) und
,el.8A2 -Schulen (,e-learning im Schulalltag — Schulen der 10 bis 14-J3hrigen), die jahriich etwa
in Summe 200 Standorte mobilisieren kénnen, die ,Community-Treffen® veranstalten oder
Fachtagungen zum Erfahrungsaustausch veranstaiten. Die Zahl der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer liegt in den letzten Jahren nie unter 250 und die Schulen geben sich ein
gemeinsames Schwerpunktprogramm. In den letzten drei Jahren entstanden auch ,IT-Cluster®,
wobei zwei oder drei Schulen zusammenarbeiten und sich einen ,IT-Systembetreuer® als
Fachkraft teilen. Die Lehren aus den Vernetzungsprojekten werden nun auch auf die
strukturverdndernden Ressortprojekte wie die Vorbereitung auf die neue kompetenzorientierte
Reife- und Diplompriifung umgelegt. Im Projekt ,Neue Reifeprifung” gibt es nun Schultandems
und Schulcluster, die das Vorbereitungsprogramm auf die neue standardisierte Reifeprifung
gemeinsam betreiben (Kompetenzchecks, Probeprifungen etc.) und sich Fachleute zur
Vorbereitung einladen. Fir alle berufsbildenden Schultypen wurden in den letzten Jahren
Bundesarbeitsgemeinschaften zu thematischen Schwerpunkten wie IT-Entwicklung® oder
.Energie/Umwelt/Nachhaltigkeit* gegriindet, wobei Fachleute vieler Schulstandorte in Osterreich
zweimal im Jahr zur Présentation ihrer Projekte und zur Fortbildung zusammenkommen.

Zu Frage 15
Zur Tagesordnung des Vernetzungstreffens der NMS der Generationen 1 bis 5 ,Zukunft

gestalten — Neues Lermen” vom 7. und 8. Mai 2012 wird auf die angeschlossenen Beilagen 1
und 2 verwiesen.

Zu Fragen 16 und 17: ‘

Fur die Benitzung von insgesamt auf 3 Ebenen verteilten 25 verschiedenen Raumen an
2 Tagen fur 40 Workshops, Vortrdage und plenare Module und 1 Grolraum fur den
Abendempfang im ,Austria Center Vienna“ inklusive Reinigung und Mullabfuhr sowie Auf- und
Abbauten sind im Rahmen des Vernetzungstreffens der NMS der Generationen 1 bis 5 ,Zukunft
gestalten — Neues Lernen” fir insgesamt etwa 800 Teilnehmerinnen und Teilnehmer vom 7. und
8. Mai 2012 EUR 64.299,94 (inkl. USt.) angefallen. In diesem Preis ist ein 10%iger Rabatt
beriicksichtigt.

Die Raumnutzungskosten fir 225 Teilnehmerinnen und Teilnehmer am 1. bundesweiten NMS-
EB Vernetzungstreffen der Generationen1 und 2 vom 15, bis 17. April 2009 betrugen
EUR 7.653,00 (inkl USt) und jene fur 258 Teilnehmerinnen und Teilnehmer am
2. bundesweiten NMS-EB Vernetzungstreffen der Generationen1 und 2 vom 19. bis
21. Oktober 2009 EUR 6.084,00 {inkl. USt.).

Fir das 3. bundesweite NMS-EB Vernetzungstreffen der Generationen 1 bis 3 vom 8. bis
10. Juni 2010 und das 4. bundesweite NMS-EB Vernetzungstreffen der Generationen 1 bis 3
vom 13. bis 15. Dezember 2010 fielen keine gesonderten Raumnutzungskosten an, da diese in
den diesbeziglich pauschalierten Unterbringungskosten énthalten waren und ein gesondertes
Herausrechnen der Raumnutzungskostenanteile nicht méglich ist.

Die Raumnutzungskosten fur 327 Teilnehmerinnen und Teilnehmer am 5. bundesweiten NMS-
EB Vernetzungstreffen der Generationen1 bis 3 vom 6. bis 8. Juni2011 betrugen
EUR 15.519,91 (inkl. USt.).
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Zu Fragen 18 bis 20:

Die Kosten fur die Verpflegung von insgesamt etwa 800 Teilnehmerinnen und Teilnehmern des
Vernetzungstreffens der NMS der Generationen 1 bis: 5 ,Zukunft gestalten — Neues Lernen” vom
7. und 8. Mai 2012 im ,Austria Center Vienna“ lassen sich nach den Positionen (alle Betrage
inkl. USt.) Stehbuffet bei Registrierung in Hohe von EUR 549,04, Abendempfang mit Stehbuffet
in Hohe von EUR 23.265,00, Kaffee-Jausen in Hohe von EUR 12.292,50, Mittagessen mit
Stehbuffet in Héhe von EUR 36.877.50 und diverse Getrdnke in Hdhe von EUR 8.607,96
aufgliedern.

Nachdem das Vernetzungstreffen eine Fachtagung mit einem sehr dichten Arbeitsprogramm
von Vortrdgen, 40 Workshops und einem Bildungsdiskurs war, beschrankte sich das
Rahmenprogramm auf einen Kabarettauftritt im Rahmen des Abendempfangs; die Kosten daftir
betrugen EUR 2.366,40 (inki. Reisekosten und USt). Die Pausen dienten lediglich der
Erfrischung und der Sicherstellung eines reibungslosen Wechsels der Raumlichkeiten.

Zu Frage 21:

Bezugnehmend auf das angesprochene Terminaviso beliefen sich die Kosten fir die
notwendigen Unterkinfte der Teilnehmerinnen und Teilnehmer am Vernetzungstreffen der NMS
der Generationen 1 bis 5 ,Zukunft gestalten — Neues Lernen* vom 7. und 8. Mai 2012 auf
EUR 48.977,00 (inkl. USt.).

Zu Frage 22:
In Bezug auf die ubernommenen Unterkunftskosten wird auf die Beantwortung der Frage 21

hingewiesen. Hinsichtlich teilnehmender Landes!ehrkrafte wird bemerkt, dass die Personalhoheit
diesbeziglich den Landern zukommt, weshalb auch diesen gegentiber die
Reisegeblhrenverrechnung zu legen ist und daher nur von jenen die Auskunft Gber die
angefallenen Kosten zu erhalten wére.

Hinsichtlich des teilnehmenden Bundespersonals, insbesondere Bundeslehrkrafte und
Schulaufsicht, wird vorweg darauf hingewiesen, dass gem&R den Bestimmungen der
Reisegebuhrenvorschrift 1955 die Abrechnung bis zu sechs Monate nach Abschiuss der
Dienstreise gelegt werden kann. In den nachstehenden Angaben sind sohin Reisegeblihren, die
zum Termin der in Rede stehenden Veranstaltung am 7. und 8. Mai 2012 erfolgt sind, aber noch
nicht abgerechnet wurden, nicht enthalten. Entsprechend Auswertung der Erfassungen in PM-
SAP (Reisemanagement) durch die Zentralleitung sind bislang Reisegeblihren (umfassend die
Kosten der Reisebewegung und die um die vor Ort bereitgestellte Verpflegung .reduzierten
Tagsétze) in Hohe von EUR 3.612,60 beantragt worden.

Zu Fragen 23 bis 25:
Nein.

Zu Fragen 26 und 27:

Was externe Vortragende bzw. sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter anbelangt, so kamen
59 Workshopleiterinnen und —leiter aus ganz Osterreich, eine fachliche Expertin aus dem Inland,
ein Bildungswissenschaftler aus dem Ausland sowie 17 die Registrierung unterstitzende Kriéfte
zum Einsatz. Die Gesamtkosten daflr beliefen sich auf EUR 20.175,81 (inkl. Reisekosten und
USt.).
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Zu Frage 28:

Es handelte sich um eine Fachtagung des Bundesministeriums fir Unterricht, Kunst und Kultur,
daher tragt das Ressort die Kosten. Im Ubrigen wird auf die Beantwortung der vorstehenden
Fragen verwiesen.

Zu Frage 29:
Wie bei allen Schularten sind auch fur die Neue Mittelschule weitere bundesweite
Veranstaltungen in der Form von Vernetzungstreffen vorgesehen.

Die Bundesministerin:

Beilagen
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Tagesordnung
Vernetzungstreffen NMS,,Zukunft gestalten — Neues Lernen*

7.-8. Mai 2012, Austria Center Vienna

Mo, 7.Mai 2012

Di, 8.Mai 2012

ab 1200  Fegistrierung
ab12.30  Sehbuffet
13.30 BegriiRung
13.35 EROFANUNG
14.00 KEYNOTE1
14.45 Uberleitung zu den
_ nachfolgenden Workshops
15.00 moving break
15.15 - WORKSHOP A
16.15
16.15 Kaffeapause
17.00 - WORKSHOPB
18.00
18.15 ABENDEM PFANG
Kabarett - Gerhard Sex|
1915 Stehbuffet
9.00 DASHAUSDERNMS
9.30 moving break
9.45 - WORKGSHOPC
1045
1045 Kaffeepause
11.15- WORKSHOPD
12,15
12.15 Mittagessen
13.30 KEYNOTE2
14.15 ' BILDUNGSDISKUURS
15.15 SCHLUSS-STATEMENT
ab 1530  Shiusskaffee
L
NEUE

MITTELSCHULE

Zukunft gestalten

Moderation

Tanja WESTFALL-GRETERM A &
Christoph HOFBAUERM A

SCKurt NBKULA, M A

ALDr. Hetmut BACHMANN

Univ. Prof. Dr. Michael SCHRATZ
.»Lefiren und Lernen bedingen einander—

~ aber wiel?"

Themenstellungen der Workshops ABCD:
s Hausder NMS
s  (G5-—-Welcometo NMS

- Ersffnung durch

FBM Dr. Claudia SCHMIED

Tanja WESTFALL-GREITERM A
Christoph HOFBAUERM A,

' Dr. Glinter FUNKE

»Wer Bildung will, muss Beziehung
schaffen”

| FBM Dr. Claudia SCHMIED

Dr. Giinter RUNKE
und Vertreterinnen des Flenums

Beitraggebende Moderation:
Univ.-Prof. Dr. Willfried SCHLEY

' FBM Dr. Claudia SCHMIED

b m il u I( Bundesministerium fiir
» Unterricht, Kunst und Kuttur
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MITTELSCHULE
Zukurft gestaften
“Zukunft gestalten - Neues Lernen*
NMS Vernetzungstreffen 7./ 8. Mai 2012
Haus der NMS
Lernseitige
Orientierung
Workshop-Angebote am 7. Mai 2012
1. Riickwadrtiges Lerndesign
1 | Birgit Schlichtherle Vom Ende her planen - das rlickwartige
LSR Tirol, RKT Lerndesign } -
2 Susanne Buchmann Lerndesign: Writing - fit for standards

NMS Pettenbach

2. Differenzierung

3 | HubertPochtrager | Entdeckendes Lernen im Mathematikunterricht

| e-learning Beauftragter

4  Renate Potzmann Lernen verstehen, anleiten und begleiten -
RKT PH-Wien Lernsettings und Gestaltungsmdglichkeiten
5 | Claudia GriBRmann NMS als Teamschule
PH Tirol el . -
6 | Silke Rogl Begabungsforderung an der NMS
OZBF

3. Lleistungsbeurteilung

7 | Mona Perkhofer- Czapek Portfolios als Lernbegleiter
RKT-Wien B

8 | Margit Schwaiger, Susanne Volgger | Kompetenzlernen durch Individualisierung und
NMS Mayrhofen | Berufsorientierung ~ das Starkenportfolio

1 bm'uk Bundesminlsterium fir
. Unterricht, Kunst und Kultur
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4. Kompetenz

9  Elisabeth Schlocker (852)
Judith Purkarthofer (Universitat Wien)
. Lorenz Pelzer (NMS Andau)

MITTELSCHULE
Yukanft gastatten

10 | Ulrich Pichler, Margarete Nezbeda
0sz

11 | Maria Wobak
| PHKarnten, ZLS-NMS-EB, RKT
12  Sabine Fritz
| PH-Steiermark

5. Differenz und Vielfalt

13 | Sonja Pustak
NMS Kdflach SchulstralRe

14 | Barbara Herzog-Punzenberger
BIFIE

' [i:]-learning im Fremdsprachenunterricht -

Vom standortbezogenen Sprachenschwerpunkt
zur Sprachenregion Lernen im Verbund am

“Mit Sprache Schule machen!

Das Européische Sprachenportfolio als
Instrument des Fremdsprachenunterrichts und
der schulischen Schwerpunktsetzung.

' ,AHS/BHS meet NMS*
Einbeziehen von Bundeslehrerinnen in die NMS

' Berufsorientierung in der NMS

Méglichkeiten und Grenzen flr

| Individualisierung in der Praxis
Menrsprachlgkelt und Interkuituralitdt - Schule
und Lernen in einer Gesellschaft der Vielfalt

15 | Brigitte Leimstattner
_ PH Burgenland

6. Leadership und Lernende Schule

16  Christian Grabher, Isabella Brunner
NMS Hard Markt
| Gerhard Gruber (Architekt)

' Raum und Pidagogik

Schule und soziale Ungleichheit

17 | Bernhard Frischmann
gl PHTirol
18 | Margret Fessler

| BRG in der AU

19 | Reinhard Wilhelm, Johanna Umpgeher
| NMS Frankenfels
20 | Christine Fischer
| MHS Kirchberg an der Raab

Gelingensbedingungen von Schulentwicklung
am Beispiel PSS Elisabethinum

Raum flir Eigensinn

| Schatze der NMS - NMS als Anstol fir
| Standortentwicklung

| Professionelle Arbeit mit Eltern - Settings und

| Brennpunkte

bm'u k Bundesm|nisterium fiir
. Urrterricht, Kunst und Kultur
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Workshop-Angebote am 8. Mai 2012

1. Riickwartiges Lerndesign

21| Angela Hollerer, Andreas Schubert
| NMS Pyhra, NMS Lilienfeld

11von 12
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MITTELSCHULE

Zukunft gritaltan

| NMS aus LerndesignerINNENsicht

22 | Christian Leitner
- Annemarie Huemer
NMS Henndorf B
23 JohannaF. Schwarz
Universitat Innsbruck

2. Differenzierung

Gabriele Diinser, Astrid Thaler
Regionalbetreuung fir Individualisierung
Vorarlberg

Unterrichtsplanung in der NMS — Alter Hut mit
neuem Namen?

| Lernseits Lehren. Aus der Innsbrucker

| Vignettenforschung

| Lerncoaching - mehr als nur Beratung

CALISKAN Crossing Cultures

24 |
25 | Caglayan Caliskan —
26 | Birgit Schlichtherle

Claudia Grifmann

LSR Tirol, RKT

27  Rudolf Horschinger

| PH Salzburg

3. Leistungsbeurteilung

28  Michael Feistmantl
PH Tirol
29  Susanne Buchmann
! NMS Pettenbach

30 | Chnstoph Hofbauer
' Tanja Westfall-Greiter
| ZLS-NMS-EB

| e-Portfolio in der Neuen Mittelschule

4. Kompetenz

31 | Wolfgang Kolleritsch
| Daniela Hodscha
Radio Igel
32 | Ulrike GieRBner-Bogner
Sabine Forstner-Widter
KulturKontakt Austria

| Melange versus Mokka - tagliche
Herausforderung im interkulturellen Umgang

| Flexible Differenzierung:

One size does not fit all

" Problem- und handlungsorientierte Technische
Bildung in der NMS

" Kultur der 2. Chance, ,Showtime" - formative
Leistungsbeurteilung

| Vertiefte und grundlegende Allgemeinbildung in

der NMS

Radio als Lernform

~ Art meets NMS: Kulturvermittlung und Neue

Lernkultur

33 | Thomas Narosy
Veronika Weikopf-Prantner ZLS-NMS-EB

Rundgang durch die NMS-Online-Bibliothek

5. Differenz und Vielfalt

34 | Romeo Bissuti
| White Ribbon Osterreich
35 | Brigitte Schroder
| OzEPS

", Starkl Aber wie?”

| Unterricht

. Burschenarbeit, Gewaltpravention.
| Personlichkeitsstarkung und soziales Lernen im

b m'u k Bundesminlsterium far
. Unterricht, Kunst und Kuitur
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6. Leadership und Lernende Schule

"36 | Johanna Schwarz Uber den ,Classroom Waikthrough" {CWT) mit
NMS Mattersburg = dem Kollegium ins Gesprach koammen
37 | Michael Kahlhammer Lernende Schule und Konsequenzen fiir die
PH Salzburg - Unterrichtsentwicklung Schulleitung e o
38 | Andrea Strohmayer Marchtalpadagogik - NMS als AnstoR fir
Gabriele Malina Standortentwicklung
| NMS Rappottenstein : :
39  Elisabeth Seyfried | WISK - Sozialkompetenz und Schulentwicklung
| Karin Schnepf
Schulpsychologie LSR 00 i —
40 | Thomas Schuster | Offenheit macht Schule am Beispiel ,Jetzt" -

' Pamela Heil | Soziale Arbeit in der Schule
| Verein Spektrum

m' Bundesministerium far
4 b .u k Unterricht, Kunst und Kultur
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