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Bundesministerium fiir b . k
Unterricht, Kunst und Kultur I l I.u (
XXiV.GP.-NR
Frau 2 JAB Geschiftszahl: BMUKK-10.000/0074-1/4a/2013
Prasidentin des Nationalrates A ——{.6_8
Mag. Barbara Prammer 19 April 2013
Parlament
1017 Wien zu A6 7y — AUSHALT

Wien,4% April 2013

Die schriftlichen parlamentarischen Anfragen Nr. 14063/J-NR/2013, Nr. 14064/J-NR/2013,
Nr. 14065/J-NR/2013, Nr. 14066/J-NR/2013, Nr. 14067/J-NR/2013, Nr. 14068/J-NR/2013,
Nr. 14069/J-NR/2013, Nr. 14070/J-NR/2013 und Nr. 14071/J-NR/2013 betreffend
unternehmerische Bildung an Burgenlandischen Schulen, an Karntner Schulen, an
Niederosterreichischen Schulen, an Oberdsterreichischen Schulen, an Salzburger Schulen, an
Steirischen Schulen, an Tiroler Schulen, an Vorarlberger Schulen und an Wiener Schulen, die
die Abg. Peter Haubner, Kolleginnen und Kollegen am 20. Februar 2013 an mich richteten,
werden wie folgt beantwortet:

Zu Frage 1:
Wie der im einleitenden Teil der gegenstandlichen Parlamentarischen Anfrage genannte 5. Platz

Osterreichs beim Global Entrepreneurship Monitors (GEM) 2012 belegt, setzt das
Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und Kultur im Bereich der unternehmerischen Bildung in
den Sekundarstufen | und Il Initiativen.

Aufgrund der Empfehlung 2005/962/EG des Européischen Parlaments und des Rates vom
18. Dezember 2006, Amtsblatt L 394 vom 20. Dezember 2006, implementiert das
Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und Kultur die acht Schlusselkompetenzen fur das
lebensbegleitende Lernen bei der Erstellung neuer Lehrpldne. Eine Schliisselkompetenz
umfasst Entrepreneurship, dh. die Férderung von Unternehmergeist und Eigeninitiative. Es
handelt sich um die Fahigkeit, |deen in die Tat umzusetzen. Dies erfordert Kreativitat, Innovation
und Risikobereitschaft sowie die Fahigkeit, Projekte zu planen und durchzufihren, um
bestimmte Ziele zu erreichen.

Entrepreneurship Education umfasst im weiteren Sinn alle Bildungsmafinahmen zur Weckung
unternehmerischer Einstellungen und Fertigkeiten und bezieht sich auf die Entwicklung
bestimmter personlicher Qualifikationen, die nicht unmittelbar zur Grindung eines
Unternehmens fuhren missen. Im engeren Sinn bedeutet Entrepreneurship Education die
Vermittlung von Fachwissen und Fertigkeiten, die fir eine erfolgreiche Unternehmensgriindung
und Unternehmensfiihrung erforderlich sind.
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Zur Prasenz einer ,unternehmerischen Bildung® im allgemein bildenden Bereich ist auf die
jeweilige Bildungsaufgabe der einzelnen Schularten der allgemein bildenden Schulen in der
Sekundarstufe | und 1l, die entsprechenden Lehrplane sowie den Unterrichtsprinzipien
.Politische Bildung" und ,Wirtschaftserziehung und Verbraucherbildung“ als Ankniipfungspunkte
fur Entrepreneurship Education hinzuweisen. MaRgeblich kommt hier der Pflichtgegenstand
Geographie und Wirtschaftskunde zum Tragen. Im Mittelpunkt von Geographie und
Wirtschaftskunde in der Sekundarstufel stehen der Mensch, seine Aktivitdten und
Entscheidungen in allen Lebensbereichen. Besonders thematisiert werden Vernetzungen am
Beispiel der Wirtschaft und es werden unterschiedliche Wirtschafts- und Gesellschaftssysteme,
die Bedeutung der Berufswahl und Wege der Berufsfindung sowie der Aus- und Weiterbildung
unter dem Aspekt weltwirtschaftlicher und technologischer Verdnderungen behandelt. Im
Bereich der aligemein bildenden héheren Schulen — Sekundarstufe Il stehen im Bereich der
Wirtschaftskompetenz das Versténdnis grundlegender Zusammenhénge im betriebs-, volks- und
weltwirtschaftlichen Bereich, der Erwerb grundlegender Kenntnisse und konkreter Einblicke in
innerbetriebiiches Geschehen, die Einsicht in den Wandel der Produktionsprozesse und das
Verstandnis fur Veranderungen der Arbeits- und Berufswelt unter dem Einfluss wachsender
Globalisierung sowie die Interessensweckung fir ein Erwerbsleben im selbstandigen Bereich im
Vordergrund.

Unterricht im unternehmerischen Denken und Handeln an allgemein bildenden Schulen
inkludiert in den entsprechenden Lehrplénen die Weiterentwicklung der persénlichen Qualitaten
wie Eigeninitiative, Kreativitdt und Selbsténdigkeit als Voraussetzung zur Entwicklung der
eigenen Lebensplane und Vorstellungen von beruflichen Mdéglichkeiten. Autonome und aktive
Lernformen und Unterrichtsorganisation in Form von Projektarbeit, Prdsentation helfen diese
Bildungsziele zu erreichen. Unternehmensbegriindungen sind im Bereich der allgemein
bildenden Schulen folgend den Bildungsaufgaben nicht prioritar.

Im Sinne der Eigenverantwortung und der Schulautonomie sind Lehrpersonen, Schulleitungen
und allenfalls die Schulaufsicht gefordert, die padagogische Nutzung von weiteren Initiativen von
Akteuren im Bildungsbereich an den Schulen, etwa dem Projekt Junior oder dem
,unternehmerfihrerschein®, abzuwagen und dariber zu entscheiden in welcher Weise eine

allfallige padagogische Einbeziehung derartiger Angebote in die konkrete Unterrichtsarbeit
erfolgen soll.

Zur ,unternehmerischen Bildung” im berufsbildenden Bereich ist darauf hinzuweisen, dass dem
Bildungsauftrag des berufsbildenden Schulwesens entsprechend die berufsbildenden mittleren
und héheren Schulen den Schilerinnen und Schiler jene fachliche Bildung bzw. das fachliche
grundlegende Wissen und Kénnen vermitteln, das unmittelbar zur Austibung eines (gehobenen)
Berufes auf gewerblichem, technischem, kunstgewerblichem, kaufméannischem oder
hauswirtschaftlichem und sonstigem wirtschaftlichen oder sozialem Gebiet befahigt. Es kommt
daher grundsétzlich jede Schilerin bzw. jeder Schiler an einer berufsbildenden Schule nicht nur
in Kontakt, sondern auch zu einer Zusammenarbeit mit Unternehmen. Entrepreneurship
Education ist im berufsbildenden Schulwesen wesentlicher Bestandteil in den
kompetenzorientiert formulierten Lehrplanen.

Bei der Erstellung der neuen Lehrpléne fur Handelsschulen und Handelsakademien wurde
bereits auf die Empfehlungen des Europdischen Referenzrahmens fir Entrepreneurship Bezug
genommen. Inhalte der Entrepreneurship Education werden in den unterschiedlichsten
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verpflichtenden Unterrichtsangeboten vermittelt, wie Rechnungswesen, Betriebswirtschaft,
Volkswirtschaft, Wirtschaft und Recht, Projektmanagement, Qualitdtsmanagement, Marketing
und internationale Geschéftstatigkeit, Persoénlichkeitsbildung und soziale Kompetenz,
Ubungsfirma, Controlling und Jahresabschluss.

Im Bereich der Bildungsanstalten fur Kindergartenpadagogik wurde der Pflichtgegenstand
,Organisation, Management und Recht® geschaffen, im Rahmen dessen Betriebsorganisation
und Management institutioneller Kinderbetreuungseinrichtungen, betriebswirtschaftliche
Grundlagen, Projektmanagement, Leitungskompetenz sowie wesentliche gesetzliche
Bestimmungen vermittelt werden.

Zu Frage 2: ‘
Im Bereich der allgemein bildenden Schulen sind der Bildungsaufgabe dieser Schulen

entsprechend Standards nicht prioritér auf unternehmerische Bildung fokussiert. Im Rahmen der
bereits erfolgten Bildungsstandarduberprifungen, die eine systematische Auswahl
grundlegender Kompetenzen darstellen, die fur die weitere schulische und berufliche Bildung
von zentraler Bedeutung sind, werden aber auch Inhalte der unternehmerischen Bildung
mitabgebildet. Im Rahmen der Schulqualitat Allgemeinbildung (SQA) werden Evaluierungen im
aligemein bildenden Bereich fiir alle Pflichtschulen ab dem Schuljahr 2014 obligatorisch. Die
konkreten Inhalte hdngen vom p&adagogischen Schwerpunkt der Schulen ab bzw. werden vom
Bundesministerium fir Unterricht, Kunst und Kultur und der Schulaufsicht vorgegeben.

Im Bereich der berufsbildenden Schulen beinhalten die Lehrplane, die kompetenzorientiert
formuliert sind, die Kompetenzen, die ua. fur eine unternehmerische Tatigkeit benétigt werden.
Im Bereich der kaufménnischen Schulen — die klassischen Schulen zur Vorbereitung auf eine
unternehmerische Téatigkeit — gibt es zudem Bildungsstandards fur Entrepreneurship und
Management. Zur Unterstitzung der Erreichung dieser Bildungsstandards sind auf der Plattform
http://www.bildungsstandards.berufsbildendeschulen.at/ Unterrichtsbeispiele, die den
Kbmpetenzaufbau fordern, enthalten. Diese Bildungsstandards  forcieren den
kompetenzorientierten Unterricht, die Uberprifung erfolgt im Rahmen des Unterrichts.

Als wichtigste strategische Ziele wurden zB. in einem Landesqualitdtsbericht die Initiative
,Praktika fur Schilerinnen und Schuler’ sowie der Fokus auf die verpflichtend vorgesehenen
Ubungsfirmen gelegt. Dort betreiben Schilerinnen und Schiler ein Jahr eine ,Ubungsfirma* mit
einer betriebswirtschaftlichen Zielsetzung und Lernumgebung und erfahren praktisches Arbeiten
und betriebliche Prozesse realitdtsnah. In anderen berufsbhildenden Schulen wie Héheren
Lehranstalten fur wirtschaftliche Berufe, fir Tourismus und fir Mode wird die ,Ubungsfirma“ im
Rahmen eines Wahlpflichtfaches durchgefuhrt. Die genannten Landesqualitdtsberichte enthalten
auch strategische Ansédtze zur Personalentwicklung, die insbesondere auch den Aufbau
unternehmerischer Kompetenz beinhalten.

Zu Frage 3.

Eine bundeslanderspezifische Evaluierung nach Schultypen ist weder im aligemein bildenden
Schulbereich noch im Bereich des berufsbildenden Schulwesens vorgesehen.

Im Bereich des berufsbildenden Schulwesens liegen zwar Landesqualitatsberichte vor, deren
Basis eine Evaluierung wesentlicher Standards im Schulbereich bilden, so werden insbesondere
im Bereich der Individualisierung Einschatzungen der Lehrkrafte und Schilerinnen und Schiler
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zu unternehmerischen Kompetenzen wie die Férderung der Eigenstandigkeit, persénliche
Starken- und Schwachenanalysen, Teamarbeit, Kompetenzorientierung, projektorientiertes
Arbeiten evaluiert, jedoch werden die genannten Landesqualitdtsberichte zu Bundesberichten
zusammengefasst, die allgemein zuganglich eingesehen werden kénnen
(https://www.qibb.at/de/downloads.html). Daruber hinaus erfolgen Zertifizierungen von
Ubungsfirmen, besteht die Qualitatsmarke Ubungsfirma sowie gibt es die im Vorjahr im Bereich
der berufsbildenden Schulen initiierte Zertifizierung von Entrepreneurship-Schulen.

Zu Frage 4:

Ein zentrales Thema in der Fortbildung ist der Umgang mit Evaluationsergebnissen und es
wurden und werden diesbezuglich zahlreiche Schulungsmanahmen durchgefuhrt. Dazu
ergénzend sind unterschiedliche Férderprogramme wie Férderkurse, kompetenzorientiertes
eigenverantwortliches Lernen eingerichtet.

Zu Frage 5.
Es wird auf die Ausfilhrungen zu Fragen 1 bis 4 sowie 6 bis 9 verwiesen.

Zu Fragen 6 und 7:

Vorweg wird festgehalten, dass es sich bei dem ,Unternehmerfiihrerschein® um eine
kostenpflichtige Initiative der Wirtschaftskammer Osterreichs fur Jugendliche zwischen 13 und
19 Jahren handelt, die aus vier Modulen besteht, wobei das letzte Modul, die
Unternehmerprifung eine kommissionelle Prufung darstellt, die bei einer Meisterprifungsstelie
abzulegen ist (http:/www.unternehmerfuehrerschein.at). Bei erfolgreicher Absolvierung des
Unternehmerfihrerscheins der Wirtschaftskammer Osterreichs entfallt nach MaRgabe des § 8a
der Unternehmerprifungsordnung, BGBI. Nr. 453/1993 idF. BGBI. Il Nr. 114/2004, die
gewerberechtliche Unternehmerprifung.

Da gemal §8 der Unternehmerprifungsordnung die Unternehmerprifung ua. fur alle
berufsbildenden mittleren und héheren Schulen mit mindestens 160 einschlagigen
Unterrichtseinheiten entfallt, richtet sich diese Initiative der Wirtschaftskammer Osterreichs
Uberwiegend an Bildungseinrichtungen, die diese Anforderungen von ihrem Bildungsauftrag her
nicht abdecken, wie etwa an allgemein bildende Schulen. Wesentlich ist es in diesem
Zusammenhang hervorzuheben, dass die Ablegung des Unternehmerfihrerscheins
ausschlieBlich freiwillig erfolgt und aufgrund des Engagements von Lehrkraften Schilerinnen
und Schiler dazu animiert werden kénnen, diese Zusatzqualifikation im Rahmen allgemein
bildender Schulen zu erbringen.

Im Hinblick darauf, dass diese Initiative nicht unmittelbar vom Bundesministerium fur Unterricht,
Kunst und Kultur durchgefuhrt wird, liegen dem Bundesministerium zentral keine Daten
betreffend die Absolvierung des Unternehmerfiihrerscheins vor.

Zu Fragen 8 und 9.

Besonders zu erwadhnen sind im Zusammenhang mit Entrepreneurship Education die oben
genannten und im Bereich der kaufmannischen Schulen sowie der héheren Lehranstalten flr
wirtschaftliche Berufe, fur Tourismus und fir Mode vorgesehenen ,Ubungsfirmen®. Jahrlich

arbeiten etwa 13.000 Schilerinnen und Schiler im Rahmen dieser 900 schulischen
Ubungsfirmen.
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Ebenfalls von zentraler Bedeutung fur unternehmerische Bildung sind Diplomarbeiten im
Rahmen der Reife- und Diplomprifung an den berufsbildenden héheren Schulen. Diese haufig
in Zusammenarbeit mit Unternehmen durchgefihrten Arbeiten werden in Kleingruppen
eigenstandig abgeschlossen und verfolgen Uberwiegend unternehmerische Ziele. Dabei werden
Entrepreneurship-Kompetenzen realitadtsnah geférdert.

Das Projekt Junior - Schilerinnen und Schuler griinden Unternehmen — ist ein internationales
Programm, welches Schiilerinnen und Schiilern ermdglicht, eine reale Unternehmensgrundung
innerhalb der Schule zu erleben. Es wird durch die volkswirtschaftliche Gesellschaft Osterreich,
eine Einrichtung regional vernetzter Non-Profit-Organisationen mit nationalen und
internationalen Partnern, bundesweit veranstaltet (http://www.junior.cc/junior.html).

Da dieses Programm nicht unmittelbar vom Bundesministerium flr Unterricht, Kunst und Kultur
durchgefuhrt wird, liegen im Bundesministerium zentral keine Daten betreffend
Teilnehmendenzahlen auf.

Zu Frage 10:
Die Lehrerinnen- und Lehrerausbildung findet in Osterreich nicht nach Bundesléndern gegliedert

statt, sondern je nach Art des Lehrpersonals werden an Padagogischen Hochschulen und
Universitdten Angebote der Lehrkrafteausbildung gesetzt. Ein weiterer Schwerpunkt der
Padagogischen Hochschulen sind umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote.

Das Entrepreneurship Education fir schulische Innovationen — Impulszentrum (EES!) des
Bundesministeriums fur Unterricht, Kunst und Kultur bietet in Kooperation mit den
Padagogischen Hochschulen, insbesondere mit der Kirchlichen Padagogischen Hochschule
Wien/Krems, ein bundesweites Programm und ein Set an schulinterner Lehrkraftefortbildung an,
in dessen Rahmen ein Kompetenzkompass mit Kompetenzraster fir Entrepreneurshiplehrkréfte
entwickelt wurde. Weiters wird am 7. Oktober 2013 der bereits 10. Entrepreneurship Summit
stattfinden.

Die Bundesministerin: -
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