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BM für Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz 

Anfragebeantwortung 

Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage 
Nr. 15208/J der Abgeordneten Markowitz und Kollegen wie folgt: 

Frage 1: 

Zum Stichtag 1. Juli 2013 stehen in meinem Ressort (Bundesministerium für Arbeit, 
Soziales und Konsumentenschutz, Bundessozialamt) 35 Verwaltungsassistenten/ 
Verwaltungsassistentinnen (21 weibliche und 14 männliche Lehrlinge) in einem Aus-
bildungsverhältnis. 15 Lehrlinge befinden sich im ersten Lehrjahr, 10 Lehrlinge im 
zweiten Lehrjahr, 9 Lehrlinge im dritten Lehrjahr, ein Lehrling in Karenz. 

Frage 2: 

Seit Beginn 2012 wurden 16 Jugendliche (8 weibliche und 8 männliche) als Lehrlinge 
aufgenommen. Die Ausbildung erfolgt im Lehrberuf Verwaltungsassistent/Verwal-
tungsassistentin und begann stets im 1. Lehrjahr. 

Im Jahr 2013 ist die Aufnahme von weiteren 13 Lehrlingen (10 weibliche und 
3 männliche) im Lehrberuf Verwaltungsassistent/Verwaltungsassistentin geplant; die 
Jugendlichen verfügen alle bereits über eine fixe Ausbildungszusage meines Res-
sorts und beginnen ihre Lehre jeweils im 1. Lehrjahr. 

Zusätzlich ist die Aufnahme eines Lehrlings im Lehrberuf Verwaltungsassistent/Ver-
waltungsassistentin in Form einer integrativen Berufsausbildung im Laufen. 

Fragen 3 und 4: 

Seit Beginn 2012 wurde ein Lehrverhältnis mit einer weiblichen Verwaltungsassisten-
tin vorzeitig beendet, und zwar auf Wunsch des Lehrlings einvernehmlich im 3. Lehr-
jahr. 
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Frage 5: 

Beim Arbeitsmarktservice Österreich stehen mit Stichtag 1. Juli 2013 insgesamt 
57 Lehrlinge (alle im Lehrberuf Personaldienstleistung) in einem Ausbildungsverhält-
nis, davon: 

 im 1. Lehrjahr:  6 weibliche Lehrlinge und 1 männlicher Lehrling, 
 im 2. Lehrjahr: 16 weibliche und 5 männliche Lehrlinge, 
 im 3. Lehrjahr: 26 weibliche und 3 männliche Lehrlinge. 

Frage 6: 

Beim Arbeitsmarktservice wurden seit dem 1. Jänner 2012 insgesamt 29 Lehrlinge 
im Lehrberuf Personaldienstleistung nach folgender Aufgliederung aufgenommen: 

 im 1. Lehrjahr: 11 weibliche und 3 männliche Lehrlinge, 
 im 2. Lehrjahr: 13 weibliche und 2 männliche Lehrlinge, 
 im 3. Lehrjahr: keine Aufnahme eines Lehrlings. 

Fragen 7 und 8: 

Das Arbeitsmarktservice hat seit 1. Juli 2012 ein Lehrverhältnis eines weiblichen 
Lehrlings im Lehrberuf Personaldienstleistung im 1. Lehrjahr in der Probezeit wegen 
Nichtentsprechens aufgelöst. 

Fragen 9 und 10: 

Bei der IEF-Service GmbH stehen mit Stichtag 1. Juli 2013 zwei Lehrlinge in einem 
Ausbildungsverhältnis, und zwar 

 im 1. Lehrjahr: 1 weiblicher Lehrling im Lehrberuf Bürokauffrau (Lehrbeginn: 
1. Oktober 2012);  

 im 3. Lehrjahr: 1 männlicher Lehrling im Lehrberuf Informationstechnologe-
Technik (Lehrbeginn: 13. September 2010).  

Fragen 11 und 12: 

Die IEF-Service GmbH hat bislang kein Lehr- bzw. Ausbildungsverhältnis vorzeitig 
aufgelöst. 
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