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XXIV.GP.-NR
Log /AB
13 Jan. 2009

Frau
Présidentin des Nationalrates zu /18} J
Mag®. Barbara Prammer
Parlament
1017 Wien

GZ: BMGFJ-11001/0177-1/A/3/2008
' Wien, am /’2, . Janner 2009

Sehr geehrte Frau Préasidentin!

Bezugnehmend auf die an meine Amtsvorgangerin gerichtete schriftliche
parlamentarische Anfrage Nr. 187 /] der Abgeordneten Grosz, Dr. Spadiut,
Kolleginnen und Kollegen teile ich mit, dass die Steiermérkische
Gebietskrankenkasse um Stellungnahme ersucht wurde. Diese hat die in der
Beilage ersichtlichen Ausklnfte erteilt.

Mit freundlichen GriBen.

N

Alois Stéger dipl.
Bundesminister

RadetzkystraBie 2, 1031 Wien Telefon +43 1 71100-4300 Fax +43 1 71100-14300
Internet www.bmgfj.gv.at E-Mail alois.stoeger@bmgfj.gv.at
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BEILAGE

G« ¢ Steiermarkische Gebietskrankenkasse

Josel-Pongratz-Platz 1, Postfach 900, A-8011 Graz, Tel. (0316) 80 35-0, http://www.stgkk.at

per e-mail:
manfred.mayer@bmgfj.gv.at

- Bundesministerium fir Gesundheit,
Familie und Jugend

RadetzkystraBe 2
1031 Wien
lhr Zeicher/Datum Unser Zeichen Auskunft Datum
' BMGFJ-90001/0075- AGSV/2008-0078 Mag. Harald Gruber 22.12.2008
1/8/10/2008
27.11.2008 OE GR/407/08 Mag. Gb DW1130, Fax 661130

harald.gruber @stgkk.at

Parlamentarische Anfrage 187/J, "Schuldenstand der steirischen
Gebietskrankenkasse"

Sehr geehrter Herr Dr. Mayer,
sehr geehrte Damen und Herren,

anbei Ubermitteln wir thnen die Beantwortung der parlamentarischen Anfrage betreffend
Schuldenstand der Steiermérkischen Gebietskrankenkasse.

" 1. Wie hoch war das exakte Defizit der steirischen Gebietskrankenkasse zum Stand 1.
November 2008?

Der Bilanzgewinn / Bilanzverlust der Steiermarkischen Gebietskrankenkasse wird mit der
Erstellung des Jahresabschlusses 2008 ermittelt. GemaB den ,Weisungen fur die
Rechnungslegung und Rechnungsfihrung der Sozialversicherungstrager und des
Hauptverbandes” ist der Rechnungsabschluss bis 31. Mai des dem Berichtsjahr folgenden
Jahres zu erstellen und liegt erst zu diesem Zeitpunkt vor.

2. Wie hoch ist die prognostizierte Neuverschuldung der steirischen Gebietskrankenkasse
im Jahr 20087

Der prognostizierte Bilanzverlust aus der vorlaufigen Erfolgsrechnung fir das Jahr 2008
betragt € 57.484.166,-.

DVR: 0023990, UID: ATU28608101
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3. Welche Immobilien (Hauser, Grundsticke, Wohnungen, Hausbeteiligungen) sind in
Besitz oder im Eigentum der steirischen Gebietskrankenkasse, wann und zu welchem
Preis wurden diese angeschafft und welchen Zwecken dienen sie jeweils?

Folgénde Immobilien sind im Besitz bzw. Eigentum der Steiermarkischen

Gebietskrankenkasse und werden als Verwaltungsdienststellen bzw. Ambulatorien
genutzt.

Ornt Art Anschatfung
Bruck . Haus 1941
Deutschiandsberg |Wohnungseigentum 1986
Eisenerz Wohnungseigentum 199
Feldbach Haus 1980,
Frohnleiten Haus 1965
Firstenfeld - Wohnungseigentum| - 196
Graz Haus 1951-1980;
Hanberg Haus ' 197
Judenburg Haus 1986
Knittelfeld Haus 1986
Leibnitz Haus 1987
‘|[Leoben Haus 1940
Ligzen : Haus 1992
Murau Wohnungseigentum 1992
IMarzzuschiag _ Wohnungseigentum 2002
Voitsberg Wohnungseigentum 2005
Waiz ' . |Haus 1982

4. Wie viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt die steirische
Gebietskrankenkasse? _

Zum Stichtag 30.1 1 .2008 sind bei der Steiermarkischen Gebietskrankenkasse 1.220,61
Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer beschatftigt. Diese Zahl bezieht sich auf bezahlte
Vollzeitaquivalente.

5. Wie hoch sind die jahrlich anfallenden Gehaltskosten der steirischen
Gebietskrankenkasse fiir alle unter Frage 5 genannten Personen?

Die Gehaltssumme fiir Angestelite betrug im Jahr 2007 € 48.909.874,10 und fir Arbeiter

€ 1.492.063,73.

6. Welche Positionen innerhalb der steirischen Gebietskrankenkasse wurden seit dem
1.1.2007 bis Einlangen dieser Anfrage neu besetzt oder neu geschaffen?

1 Experte fir bautechnische Angelegenheiten

6 Experten in der Beitragspriifung (GPLA-Priferinnen)
1 Experten fur den Bereich Gesundheitsférderung

1 Person fir den Bereich Kundenservice

L]
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» 3 Experten sowie eine Sekretarin fur den Bereich IT. Die Finanzierung dieser DP
erfolgt anteilsmaBig nach den Verbandsbheitragspunkten (Kasse tragt ca. 14 % der
Personalkosten)

Demgegeniber wurden in diesem Zeitraum 3 Dienstposten abgeschafft.

7. Wann und mit welcher Begrindung wurden diese in der Frage 7 genannten
Neubesetzungen vorgenommen?

Samtliche seit 1.1.2007 geschaffenen Dienstposten dienen der Ausweitung des
Kundenservices, der Gesundheitsforderung, des medizinischen Angebotes sowie der
GPLA-Priftatigkeit.

8. Mit welchen Personen wurden diese in der Frage 7 genannten Positionen jeweils neu
besetzt bzw. welche exakten Aufgaben hatten diese Personen vor der Neubesetzung?

Die jeweiligen Positionen wurden mit entsprechend ausgebildeten und qualifizierten
Experten besetzt.

9. Wurden fir die in der Frage 7 genannten Positionen jeweils 6ffentliche
Stellenausschreibungen durchgefiihrt? Wenn ja, wann und mit welchen Kriterien ist dies
jewells erfolgt? Wenn nein, warum nicht?

Die im Verordnungsrang stehenden und ais Richtlinien geltenden Dienstordnungen A fir
die Angestellten bei den Sozialversicherungstragern Osterreichs und B fur die Arzte bei
den Sozialversicherungstragern Osterreichs sehen fiir die Besetzung von Stellen ab einer
bestimmten Qualifikation (§ 36 Abs.4 DO. A) bzw. generell (DO.B) die interne
Ausschreibung der Stellenbesetzung vor (... ist den Angestellten (Arzten)... Gelegenheit
zur Bewerbung zu geben."). Offentliche Ausschrelbungen sind nur fir die Positionen der
Leitenden Angesteliten und der Leitenden Arzte vorgeschrieben (§ 460 Abs. 3a ASVG). Im
anfragegegenstandlichen Zeitraum gab es keinen Anlass fur eine Ausschreibung im Sinne
dieser Bestimmung.

10. Bei welchen Neubesetzungen innerhalb der steirischen Gebietskrankenkasse wurden
seit dem 1.1.2007 Bewertungskommissionen beigezogen?

11. Aus welchen Personen bestanden die unter Frage 11 genannten
Bewertungskommissionen jeweils?

Bewertungskommissionen sind im Bereich der Sozialversicherung nicht vorgesehen.

12. Bei welchen Neubesetzungen innerhalb der steirischen Gebietskrankenkasse wurden
seit dem 1.1.2007 Personalberatungsunternehmen beigezogen und um welche handeite
es sich jeweils?

13. Wie hoch waren die Kosten, die durch die Personalberatungsunternehmen angefalien
sind, jeweils im Einzelfall?
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Es wurden keine Personalberatungsuntemehmen beigezogen.

14. In welchen Fallen gab es Einspriche bzw. Beschwerden gegen Postenbesetzungen
durch Personalvertretungen, Betriebsratskorperschaften oder Mitbewerberinnen und
Mitbewerber?

Es gab weder Einspriiche noch Beschwerden gegen Postenbesetzungen.

15. Welche Dienstvertrage und sonstige Funktionsvertrage wurden seit dem 1.1.2007
innerhalb der steirischen Gebietskrankenkasse verldngert?

Insgesamt wurden sowohl im Bereich der Ambulatorien wie auch im Verwaltungsbereich

59 Dienstverhéltnisse verlangert. Diesbeziglich ist anzumerken, dass alle Dienstvertrage

von neueingesteliten  Mitarbeiterinnen zunachst eine — vornehmlich der Erprobung
dienende - Befristung beinhalten und danach die Veriangerung vorsehen.

16. Mit welchen Personen sind die unter Frage 16 genannten Dienstvertrage und
sonstigen Funktionsvertrage jeweils besetzt? '

Diese Dienstvertrage wurden mit fir den Verwaltungsbereich und den
Ambulatorienbereich jeweils entsprechend qualifizierten Personen abgeschlossen.

17. Entspricht es den Tatsachen, dass der Generaldirektor der steirischen
Gebietskrankenkasse Herbert Gritzner in absehbarer Zeit abgelost wird? Wenn ja, wann
und warum?

Herr Generaldirektor KoR Herbert Gritzner wird per 1. Marz 2009 in den Ruhestand treten.

18. Durch wen soll der Generaldirektor der steirischen Gebietskrankenkasse ersetzt
werden?

Der Vorstand der Kasse hat Frau Direktorin Mag. Andrea Hirschenberger einstimmig zur
leitenden Angesteliten ab 01. Marz 2009 bestellt. Diesem Beschluss wurde von der
Kontroliversammlung einstimmig die Zustimmung erteilt.

19. Wird far die Besetzung des Postens des Generaldirektors der steirischen
Gebietskrankenkasse eine Stellenausschreibung durchgefiihrt? Wenn nein, warum nicht?
Wenn ja, wie lautet diese Stellenausschreibung exakt?

Die Besetzung dieser Stelle wurde 6ffentlich ausgeschrieben (siehe ,Der Standard” vom
17.11.2008 sowie Amtsblatt der ,Wiener Zeitung“ vom 18.11.2008).
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20. Wie viele Dienstkraftfahrzeuge stehen der steirischen Gebietskrankenkasse zum
Stand1. November 2008 zur Verfigung?

Mit Stand 1. November 2008 sind 74 Dienstkraftfahrzeuge im Stand der Steiermarkischen
Gebietskrankenkasse. Diese werden von Beitragsprifemn, Krankenbesuchern,
Erhebungsdienst, Versorgungskoordinatoren und fir sonstige dienstliche Fahrten des
Personals der Steierméarkischen Gebietskrankenkasse genutzt.

21. Wie viele Dienstautos wurden seit dem 1. Janner 2005 bis zur Beantwortung dieser
Anfrage fur die steirische Gebietkrankenkasse angeschafft, auf welchen Vertragen beruht
die Nutzung dieser Kraftfahrzeuge, um welche Automarken und -typen handelt es sich

jeweils und wie hoch waren die Kosten dieser Beschaffungen, geordnet nach den

einzeinen Kraftfahrzeugen?

Als Ersatz fur auszuscheidende Kraftfahrzeuge wurden - gemas Bundesvergabegesetz —
26 Kraftfahrzeuge (hauptsachlich der Marken ,Renault Clio*, “VW Caddy”, “VW Polo B”
und 2 “Audi A6") angeschafft.

Die Nutzung der Kratttahrzeuge beruht bei 72 Fahrzeugen auf Kaufvertrdgen und bei 2
Fahrzeugen auf Leasingvertragen.,

22. Entspricht es den Tatsachen, dass dem Obmann der steirischen Gebietskrankenkasse
seit dem Jahr 2007 ein neuer Audi A6 zur Verfigung steht?

Nein, die Anschaffung erfoigte im Austausch fir ein Altfahrzeug bereits im Jahr 2005,
wobei dieses Fahrzeug auch von Mitgliedern der Selbstverwaltung und rund 40 Personen
der Kasse flr Dienstreisen genutzt wird.

23. Ist lhnen bekannt, dass der Obmann der steirischen Gebietskrankenkasse diesen in
Frage 21 genannten Dienstwagen auch zu privaten Zwecken nutzt? Wenn ja, warum?
Wenn nein, warum nicht?

Eine private Nutzung eines Dienstwagens durch den Obmann der Steierméarkischen
Gebietskrankenkasse findet nicht statt.

24. Leistet der Obmann der steirischen Gebietskrankenkasse fir die private Nutzung
seines Dienstkraftwagens einen kostenmaBigen Anteil? Wenn nein, warum nicht?

Es gibt keine Privatnutzung eines Dienstwagens durch den Obmann der Steierméarkischen
Gebietskrankenkasse.

25. Nimmt der Obmann der steirischen Gebietskrankenkasse fiur die Nutzung des
genannten Dienstkraftwagens einen Fahrer in Anspruch? Wenn ja, wie hoch sind die
monatlich durchschnittichen Gehaltskosten dieses Fahrers inklusive Uberstunden,
Reisespesen etc.?
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- Ja. Dieser Dienstwagen samt Fahrer steht jedoch nicht allein dem Obmann zur Verfiigung

1' sondern wird auch von Mitgliedern der Selbstverwaltung und rund 40 Personen der Kasse
fur Dienstreisen genutzt

Da die Bekanntgabe des monatlichen Gehaltes im gegenstandlichen Fall einer konkreten
namentlich rackfahrbaren Person zuzuordnen wire, ist eine diesbezigliche Auskunft aus
datenschutzrechtlichen Grinden nicht zulassig. Diese Person wird entsprechend der
Dienstordnung der dsterreichischen Sozialversicherungstrager entiohnt.

26. Welche Dienstreisen haben die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der steirischen
Gebietskrankenkasse seit dem 1.1.2007 bis zum Einlangen dieser Anfrage absolviert und
wie viele Tage nahmen diese in Anspruch?

27. Welchem Zweck haben die in Frage 25 genannten Dienstreisen jeweils gedient?

Neben den Tatigkeiten der Beitragsprifer und der Krankenkontrolleure sowie neben den
trageribergreifenden Besprechungen erfolgten fir Zwecke der Aus- und Weiterbildung im
Jahr 2007 612 und im Jahr 2008 482 Dienstreisen.

28. Welche Kosten (inkl. Reisemittel, Verpflegungs- und Ubernachtungskosten,
verrachnete Reisespesen und Reisediaten) sind der steirischen Gebietskrankenkasse
durch diese Dienstreisen entstanden?

a) in Summe,

b) fir die Person des Obmannes Josef Pesserl

c) fur die Person des Generaldirektors Herbert Gritzner

ad a) der Gesamtaufwand far die in Frage 25 genannten Dienstreisen belief sich im Jahre
. 2007 auf € 105.868,84 bzw. € 81.663,96 bis 20.11.2008
ad b) der Aufwand fur den Obmann betragt € 2.392,39 (2007) bzw. € 2.038,89 (bis
20.11.2008)
ad c) fir den Generaldirektor € 3.971,46 (2007) bzw. € 3.340,84 (bis 20.11.2008)

29. Welche Informationsaktivitaten in Printmedien und audiovisuellen Medien wurden von
der steirischen Gebietskrankenkasse seit dem 1.1.2007 bis einschlieBlich 1. November
2008 aufgegliedert nach Medium, Informationszweck, Informationsart und Kosten
(inklusive Steuern und Abgaben) gesetzt?

2007 2008
1) Broschuren, Folder € 14757 € 7.958,40
2) Ingerate € 33.967,24 € 16.154,46
3) Pressekonferenzen € 59,52 € 229,00

4) STGKK-Magazin XUND € 279.809,42 € 194.737,08

ad 1) Die Summe setzt sich zum GroBteil aus Druckkosten far informationsfolder und
Broschdren zu gesundheitsrelevanten Themen (Bluthochdruck, Prostata, Osteoporose,
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Emahrung, etc.) zusammen, die zur Information der Versicherten in den Wartebereichen
der STGKK, insbesondere der Ambulatorien, aufliegen. Dazu kommt der Druck der
jahrlichen Info-Broschire ,Zahlen, Daten, Fakten® mit allen relevanten
Leistungsinformationen fur die Versicherten.

ad 2) Inserate in Printmedien sowie zwei TV-Beitrage zu gesundheitsrelevanten Themen
und Kassenaktionen — etwa Zeckenschutzimpfung, Osteoporose, Vorsorgeuntersuchung,
etc.

ad 4) Das STGKK-Magazin XUND dient der Information der Versicherten, Dienstgeber
sowie der Vertragspartner.

30. Welche Druckkostenbeitrage oder PR-Beitrage hat die steirische Gebietskrankenkasse
far die Zeit zwischen 1. Janner 2007 bis 1. November 2008 aufgegliedert nach Medium,
Zweck und Kosten (inklusive Steuern und Abgaben) geleistet?

2007 2008

Broscharen, Folder € 18.105,77 € 00,00

31. In welcher Hohe sind seit dem 1.1.2005 bis zum Einlangen dieser Anfrage
Reprasentationsaufwendungen (bitte jeweils um Auflistung von Datum, Anlass,
Voranschlag, tatsachliche Kosten) fur den Obmann der steirischen Gebietskrankenkasse
und fur den Generaldirektor - bitte jeweils gesondert ausweisen - angefallen?

Reprasentationsaufwendungen far die Steierméarkische Gebietskrankenkasse werden
gemaB den ,Weisungen fir die Rechnungsiegung und Rechnungsfiihrung der
Sozialversicherungstrager und des Hauptverbandes® — Anhang zu § 22 KG 68 -
Empfehlung des Hauptverbandes uber Reprasentationsaufwendungen auf einer
Kostenstelle verbucht. Hierin werden samtliche Reprasentationsaufwendungen des
Hauses zusammengefasst. Die Reprasentationsaufwendungen fir die Steiermarkische
Gebietskrankenkasse betrugen:

2005: € 2.355,89
2006: € 1.714,53
2007: €6.573,18
2008: € 4.816,31 (Janner bis November)
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32. In welcher Hohe wurden seit 1.1.2005 Aufwendungen der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der steirischen Gebietskrankenkasse fiir Speisen und Getranke durch die
steirische GKK getragen? '

Diegse Betrdge sind in den zuvor genannten Reprasentationsaufwendungen inkludiert.
Hiezu kommen noch Aufwendungen im Rahmen von Jubilarehrungen bzw. Angelobungen
in folgender Héhe:

2005: € 0,000
2006: € 6.446,55
2007: € 9.135,90
2008: € 3.22545

Mit freundlichen GriiRen

Der leitende Angestelite:

" ]
t

* f BF ' | .«‘
A \ \,?ub\ﬂ juet L\/b"j}\
chenbaige,

Bir Mag. Andrea Hirs






