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Frau ZUu 9555' J Geschéftszahi: BMUKK-10.000/0214-111/4a/2009

Prasidentin des Nationalrates
Mag. Barbara Prammer
Parlament

1017 Wien

Wien, 2. August 2009

Die schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 2555/J-NR/2009 betreffend Méadchen und junge
Frauen in nicht-traditionellen Berufen, die die Abg. Tanja Windbuchler-Souschill, Kolleginnen .
und Kollegen am 24. Juni 2009 an mich richteten, wird wie folgt beantwortet:

Zu Frage 1:
In den letzten Jahren hat es seitens des Bundesministeriums fur Unterricht, Kunst und Kultur

sowohl groRe Projekte (hier sei auf die Projekte ,MUT-Madchen und Technik” und ,FIT-Frauen
in die Technik* im Rahmen von fforte verwiesen) als auch zahlreiche kleinere Initiativen zur
Unterstitzung der nicht-traditionellen Berufswahl von Madchen und jungen Frauen gegeben.

Das Bestreben fiir die kommenden Jahre zielt jedoch darauf ab, nicht mehr eine Vielzahl von
Einzelprojekten zu initiieren, sondern das Thema ,Mé&dchen in nicht-traditionelle Berufe® in die
Schwerpunkt-Aktivitdten des Ressorts zu integrieren und Kooperationen zwischen beteiligten
Institutionen zu verstarken, um die Synergieeffekte entsprechend optimal nutzen zu kénnen.

Die Anliegen der Berufsorientierung von Madchen werden daher in die Initiative des
Bundesministeriums fir Unterricht, Kunst und Kultur ,Ausbau der Berufsorientierung und
Bildungsberatung” integriert: So gibt es z.B. im geplanten Reader/Leitfaden und im
diesbeziiglichen Rahmencurriculum fiur den Lehrgang ,BO-Koordination® jeweils einen
Schwerpunkt zur Gender-Thematik (ygl. die Beantwortung der Frage 14).

Weiters kann in diesem Zusammenhang auf die gut etablieten und auch in Zukunft
fortlaufenden Angebote fir Lehrpersonen auf dem Portal ,Gender und Bildung® verwiesen
werden: Hintergrundinformationen, Unterrichtsmaterialien, Hinweise auf Veranstaltungen,
Initiativen und Projekte sowie die Expertinnen-Datenbank (www.gender.schule.at).
Wochenschwerpunkte zur geschlechtssensiblen Berufsorientierung finden sich aufbereitet auf
www.schule.at im Themenbereich. Die Initiative Gender aktuell (ehemals Gendertage) des
Bundesministeriums fur Unterricht, Kunst und Kultur in Kooperation mit dem Bundeskanzleramt
(BKA — Frauen) und dem Bundesministerium fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz
‘fordert ebenso eine  geschlechterreflektierte  Auseinandersetzung zum  Thema

Berufsorientierung.
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In diesem Jahr bietet das Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und Kultur in Kooperation mit
der e-LISA Academy erstmalig Online Workshops und Seminare far Lehrerinnen und Lehrer
auch zum Thema ,Geschlechtssensible Berufsorientierung in der Schule® an (ndhere
Informationen abrufbar unter http.//www.e-lisa-
academy.at/?PHPSESSIONID=8design=elisawp&url=community&cid=5974&modul=10&folder=
890098). '

Zu Frage 2:
Einleitend muss darauf hingewiesen werden, dass im Hinblick auf den terminlichen

Beantwortungshorizont keine tiefgreifende ,Drop-out’-Analyse méglich gewesen ist und daher
eine Interpretation in welchen der nachstehend genannten Falle nun tatséchlich von ,Drop-outs®
gesprochen werden kann, nicht endgultig abgegeben werden kann. Eine erste Datenanalyse
hinsichtlich der ,Drop-out“-Anteile auf Basis der in der Schulstatistik verfiigbaren Daten in jenen

Lehrberufen, in denen der Madchenanteil in der 10. Schulstufe (erstes Berufsschuljahr) "im

Schuljahr 2006/07 unter 33 % lag, erbrachte folgendes Ergebnis:

Nach der 10. Schulstufe im Schuljahr 2006/07 haben 2,4 % der Burschen und 2,6 % der

Madchen den Lehrberuf gewechselt und in dem anderen Lehrberuf dann im Schuljahr 2007/08
neuerlich die 10. Schulstufe besucht. 4,3 % der Burschen und 7,8 % der Madchen besuchten im
Schuljahr 2007/08 die Berufsschule ebenfalls in einem anderen Lehrberuf als im Jahr davor,
mussten dabei allerdings nicht die Schulstufe wiederholen; hinzuweisen wére in diesem Fall
durchaus auch auf das mdogliche Vorliegen einer Doppellehre, die in den von den Schulen
Ubermittelten Daten nicht expilizit als solche signiert ist.

0,5 % der Burschen und 0,9 % der Madchen wechselten nach dem ersten Berufsschuljahr in
eine schulische Ausbildung an einer BMHS. -

Fir 10,0 % der Burschen und 14,8 % der Madchen in der ersten Berufsschulklasse konnte im
Folgejahr kein Ausbildungsdatensatz aufgefunden werden. Neben den Fallen, in denen
tatsachlich im Folgejahr keine formale Ausbildung mehr absolviert wurde, kann dies auch
dadurch zustande kommen, dass ein lehrgangsmaRiger Berufsschulbesuch fir das 2. Lehrjahr
erst nach Beginn des dritten Schuljahres erfolgen konnte (z. B. spéter Termin im ersten Jahr und
friher Termin im dritten Jahr) oder dass durch fehlerhafte Zuordnungen von Identifikatoren in
einem der beiden Vergleichsjahre die Ausbildungsdaten einer Schilerin bzw. eines Schilers
nicht zusammengefithrt werden konnten.

Fur die 11. Schulstufe (2. Berufsschuljahr) sehen die Zahlen wie folgt aus: Nach der
11. Schulstufe im Schuljahr 2006/07 haben 0,7 % der Burschen und 1,3 % der Madchen den
Lehrberuf gewechselt und in dem anderen Lehrberuf dann im Schuljahr 2007/08 die
11. Schulstufe wiederholt oder mit der 10.Schulstufe neu begonnen. 3,0 % der Burschen und
3,3 % der Madchen besuchten im Schuljahr 2007/08 die Berufsschule ebenfalls in einem
anderen Lehrberuf als im Jahr davor, mussten dabei allerdings nicht die Schulstufe wiederholen
(denkbar wére in diesem Fall wiederum das Vorliegen einer Doppellehre, die in den von den
Schulen Ubermittelten Daten nicht explizit als solche signiert ist).

0,5 % der Burschen und 0,9 % der Madchen wechselten nach dem zweiten Berufsschuljahr in
eine schulische Ausbildung an einer BMHS.

Fur 9,2 % der Burschen und 16,5 % der Madchen in der zweiten Berufsschulklasse 2006/07
konnte im Folgejahr kein Ausbildungsdatensatz gefunden werden.
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Fur die 12. Schulstufe (3. Berufsschuljahr) sehen die Zahlen wie folgt aus: Nach der
12. Schulstufe im Schuljahr 2006/07 -haben noch 1,9 % der Burschen und 0,6 % der Madchen
die Ausbildung in einem anderen Lehrberuf fortgesetzt-(in den meisten Fallen durfte es sich
dabei um Doppellehren handeln, die jedoch in den von den Schulen Gbermittelten Daten nicht
- explizit als solche signiert sind).

0,4 % der Burschen und 0,6 % der Madchen wechselten nach dem dritten Berufsschuljahr in
. eine schulische Ausbildung an einer BMHS. v
Fiur 6,5 % der Burschen und 2,8 % der Madchen in der dritten Berufsschulklasse 2006/07
konnte im Folgejahr kein Ausbildungsdatensatz gefunden werden, obwohl sie sich in einem
Lehrberuf befanden, in dem auch noch ein viertes Jahr vorgesehen ist.

42 5 % der Burschen und 75,5 % der Madchen befanden sich in der 12. Schulstufe in einem
Lehrberuf, in dem die 12. Schulstufe das Abschlussjahr bildet.

Zu Fragen 3 und 4: _
Im Rahmen der Schulstatistik besteht keine Méglichkeit die einzelnen schulischen Ausbildungen

den verschiedenen nachfolgenden Berufen zuzuordnen; in vielen Fallen wirde es sich dabei
auch um Mehrfachzuordnungen handeln. Zudem ist vor dem Hintergrund der
schulorganisatorischen Differenziertheit des berufsbildenden mittleren und héheren
Schulwesens hinsichtlich der Arten, Formen, Fachrichtungen einschliefllich einer weiteren
Spezifizierung auf Lehrplanebene in z. B. Ausbildungsschwerpunkte insbesondere in spéateren
Ausbildungsbildungsjahren zu bemerken, dass eine automationsunterstitzte Aufschlisselung
nach schulstatistisch nicht naher definierten ,Schulzweigen“ ausgehend von Prémissen zu
Ausbildungsbeginn samt schulstufenbezogener weiterer Gliederung ebenfalls nicht moglich ist.
Entsprechende Auswertungen zur Beantwortung der Fragen kénnen daher seriéserweise nicht .
zur Verfigung gestellt werden.

Zu Fragen 5, 7 und 8:
Die Abnahme von Lehrabschiussprifungen obliegt den Prifungsstellen der Kammern der

gewerblichen Wirtschaft. Deren Ergebnisse werden fur Zwecke des Bildungsstandregisters
direkt an die Bundesanstalt ,Statistik Osterreich* gemeldet und stehen dem Bundesministerium
fur Unterricht, Kunst und Kultur im Rahmen der Schulstatistik fur Auswertungen nicht zur
Verfugung.

Zu Frage 6:
Dazu wird auf die angeschlossene Beilage verwiesen.

Zu Frage 9:
Eingangs wird festgehalten, dass fur die Schuljahre vor 1990/91 keine elektronischen Tabellen

" Uber die Zahl der Berufsschilerinnen und -schiller in den einzelnen Lehrberufen nach
Geschlecht zur Verfigung stehen. Zudem wurden aus den knapp 200 Schulformen im Bereich
der Berufsschulen zu Ende der achtziger Jahre mittlerweile knapp 340. Zur Beantwortung der
Frage wéren somit im Wesentlichen ohne Automationsunterstitzung und daher &duferst
aufwandige handisch durchzufuhrende Datenanalysen erforderlich. Es darf daher um
Verstédndnis ersucht werden, dass aufgrund des damit verbundenen ungebuhrlich hohen
Verwaltungsaufwandes und vor dem Hintergrund des Beantwortungshorizontes von einer
genauen historischen Auflistung Abstand genommen werden muss.
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Zu Frage 10: _
Dazu wird auf die positiven Riickmeldungen folgender Padagogischen Hochschulen verwiesen:

Padagogische Hochschule Oberdsterreich:

Berufsorientierung ist in den Studiengangen zur Volks- bzw. Hauptschullehrkraft in einigen
Modulen (z. B. Schule im Spannungsfeld zwischen Individuum und Gesellschaft) integriert, aber
nicht als eigene Lehrveranstaltungen konzipiert. Im Studiengang zur Sonderschullehrkraft
besteht das Pflichtmodul 5-3 Schule als Wegbegleiter zum Erwachsenwerden — Didaktik der
Berufsorientierung, das sich mit der Thematik Berufsorientierung befasst; in den Studiengéangen
Berufsschulpadagogik und Technisch-gewerbliche Padagogik im Modul 3-2 Jugendiiche in der
Berufswelt und Modul 4-3 Persénlichkeitsentwicklung im beruflichen Kontext.

Padagogische Hochschule Salzburg:

Berufsorientierung ist als Pflichtfach im Fachbereich ,Ergdnzende Studien* in allen
Studiengéngen (Volksschule, Allgemeine Sonderschule, Hauptschule) als eigene
Lehrveranstaltung (LV-Typ Seminar) wie folgt integriert: '

Studiengang Volksschule: Modul 6:2, 1 EC (1 SWStd.)

Studiengang Sonderschule: Modul 6:2, 1 EC (1 SWStd.)

Studiengang Hauptschule: Modul 6:2, 1 EC (1 SWStd.)

Inhaltlich ist die Berufsorientierung in allen Studiengédngen thematisch in unterschiedlichen
Lehrveranstaltungen zusétzlich verankert.

Padagogische Hochschule Tirol:

In den Curricula der Volks-, Haupt- und Sonderschullehrkraft-Ausbildung sowie der
Lehrkraftausbildung fur Polytechnische Schulen im 6. Semester ist das Pflichtmodul ,Schule-
Arbeit-Wirtschaft“ integriert, in dem den Belangen der Berufsorientierung ausfiihrlich Rechnung
getragen wird.

Padagogische Hochschule Steiermark

In den berufspadagogischen Studiengidngen Berufsschulpddagogik, Technisch-gewerbliche
Padagogik, Erndhrungspadagogik und Informations- und Kommunikationspadagogik spiegelt
sich aufgrund der Zielgruppe (Jugendliche von 15 bis 19 Jahren) die Berufsorientierung
berufsspezifisch, aber nicht als Fach oder Modul, wieder.

Pédagogische Hochschule Vorarlberg
Berufsorientierung ist im Bachelorstudiums fur das Lehramt an Hauptschulen integriert.

Padagogische Hochschule Niederdsterreich
Berufsorientierung ist als Pflichtfach integriert.

Private Pddagogische Hochschule Stiftung Burgenland
Berufsorientierung ist im Modul 6.3 des ASO-Curriculums integriert.

Private Pddagogische Hochschule der Stiftung der Di6zese Graz-Seckau
Im Curriculum des Bachelorstudiums ,Lehramt fir Sonderschulen® ist der Bereich der

Berufsorientierung im Rahmen des Moduls Jugendwelten verpflichtend vorgesehen.
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Zu Frage 11: : :
Dazu wird auf die positiven Riickmeldungen folgender Padagogischen Hochschulen verwiesen:

Padagogische Hochschule Wien:
Im Bereich der APS-Ausbildung sind ,Berufsorientierung” und ,Grundlagen der Wirtschaft®

Wahlpflichtfacher.

Padagogische Hochschule Tirol:

Im Curriculum fur die Lehrkraftausbildung fur Polytechnische Schulen ist als Fachgegenstand
,Berufsorientierung und Lebenskunde* im Gesamtausmaf} von 16,5 ECTS-Credits verankert;
dieses Angebot gilt auch firr Lehrkrafte im Rahmen der Weiterbildung.

Padagogische Hochschule Steiermark
Im Bereich der (geschlechtssensiblen) Berufspiddagogik bietet das Institut 5 ein Wahlfach zur

Thematik ,Madchen und Technik" an.

Padagogische Hochschule Vorarlberg
Der Lehrgang ,Berufsorientierung” kann von Bachelorstudierenden fiir das Lehramt an

Hauptschulen als Wahifach gewahit werden.

Private Pédagogische Hochschule — Hochschulstiftung Erzdiézese Wien
Im Bereich des Studienganges Hauptschule stelit ,Berufsorientierung® ein Wabhlpflichtfach dar.

Private Pédaqogische Hochschule der Stiftung der Diézese Graz-Seckau
.Berufsorientierung” als Wahlifach trifft fir den Studiengang ,Lehramt an Volksschulen® und den
Studiengang ,Katholische Religion an Pflichtschulen® zu.

Zu Frage 12:
Vier Péadagogische Hochschulen haben derzeit ,Berufsorientierung” weder als Pflicht- noch als

Wabhlfach integriert (Pa4dagogische Hochschule Kéarnten, Private Padagogische Hochschule der
Diozese Linz, Private Padagogische Hochschule - Hochschuistiffung Di6zese Innsbruck,
Hochschule fur Agrar- und Umweltpédagogik).

Von der Padagogischen Hochschule Kéarnten wird ,Berufsorientierung” ab dem Studienjahr
2009/10 als Lehrgang angeboten.

Zu Frage 13:
Dazu wird auf die positiven Ruckmeldungen folgender Padagogischen Hochschulen verwiesen:

Pddagogische Hochschule Wien:
Im Bereich der APS-Ausbildung ist die geschlechtersensible Berufsorientierung integriert.

Padagogische Hochschule Oberdsterreich:
Die ,Berufsorientierung® in den Studiengdngen nimmt Bezug auf geschlechtssensible
Auspragung der Angebote und Inhalte.
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Padagogische Hochschule Salzburg:
In allen Studiengéngen ist die geschlechtssensible Berufsorientierung in den Pflichtseminaren
zur Berufsorientierung integriert.

Zusatzlich findet sich je nach Studiengang und nochmals divergierend innerhalb der Didaktiken |

V/S bzw. Erstfach HS und den Didaktiken Il V/S und Zweitfach in der Hauptschule im Rahmen

der Genderthematik die Verbindung zur genderspefizischen Berufsorientierung. Dazu folgende

Auflistung der Module und Lehrveranstaltungen:

- Im Studiengang Volksschule wird die geschlechtssensible Berufsorientierung im Rahmen der
Gender-Lehrveranstaltungen als Wahlpflichtfach in den aktuellen schulpddagogischen
Fragestellungen in den Modulen 4:1 und 5:2 behandelt. Des Weiteren findet sich diese
Thematik  inhaltich im Modul 42 im Rahmen der Lehrveranstaltung
.Erziehungswissenschaft”.

- Im Studiengang Hauptschule wird die geschlechtssensible Berufsorientierung in folgenden
Lehrveranstaltungen als Wahlpflichtfach in den aktuellen schulpddagogischen
Fragestellungen in den Modulen 3:2 und 4:1 behandelt. AuBerdem sind in den
Lehrveranstaltungen 2:1 Grundlagen der Textildidaktik, 2:5 Grundlagen der Textildidaktik,
4:2 Padagogik der Vielfalt, 4.4 Sprache und Gesellschaft, 4:4 Férderung der
Lesekompetenz, 4:4 Language in Context 2, 4:5 Language in Context 3, 6:3 Fachdidaktik
Ernahrung und 6:4 Fachdidaktik Physik die Genderthematiken eingebaut. Dabei wird in den
Zweitfachern (Textildidaktik, Erndhrung und Haushalt, Physik) besonders der Konnex zur
Berufswelt und der Gender-,Problematik‘ (bedingt auch durch die ,typischen® Berufe)
beriicksichtigt. In den Erstfachern Deutsch und Englisch wird die geschlechtssensible
Berufsorientierung (siehe Module 4:4 und 4:5) behandelt.

- Im Studiengang Sonderschule wird die geschlechtssensible Berufsorientierung im Rahmen
der Gender-Lehrveranstaltungen als Wahipflichtfach inden aktuellen schulpddagogischen
Fragestellungen in den Modulen 4:1 und 5:4 behandelt. Des Weiteren findet sich diese
Thematik  inhaltich im Modul 42 im Rahmen der Lehrveranstaltung
,Erziehungswissenschaft® und im Modul 4:2 im Rahmen der Lehrveranstaltung
.Padagogische Soziologie"“.

Padagogische Hochschule Tirol:

In der Lehrkraftausbildung fir Polytechnische Schulen wird in ,Berufsorientierung -und
Lebenskunde" die geschlechtsspezifische Berufsorientierung berlicksichtigt. Ab Herbst 2009
werden die Curricula der Padagogischen Hochschule Tirol Uberarbeitet. Dabei ist geplant, dem
Gender Mainstreaming der Allgemeinen Bildungsziele entsprechend §3 Hochschul-
Curriculaverordnung noch mehr Rechnung zu tragen. In diesem Zusammenhang werden auch
geschlechtsspezifische Berufsorientierungsfragen in den Modulbeschreibungen noch besser
verankert werden.

P&adagogische Hochschule Steiermark
Zur geschlechtssensiblen Berufsorientierung, bietet das Institut 4 den .
Berufsorientierungslehrgang (6sterreichweit) und den Berufsorientierungs-
Koordinationslehrgang  (6sterreichweit) an, wobei in  beiden Lehrgdngen die

- geschlechterreflektierende Berufsorientierung durchgehend behandelt wird; weiters werden

berufsorientierungsspezifische Seminare abgeboten:
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1M4.4014 10S Kompetenzlernen durch Individualisierung und Berufsorientierung - ein
Entwicklungsprojekt

1RG.B018 10S Schnittstellenproblematik HS/PTS - weiterfihrende Schulen
1RL.1I011 09W Kompetenziernen durch Individualisierung und Berufsorientierung
1RL.I012 Q9W Teamentwicklung an einer PS

138.IP28 09W Berufsorientierung in Integrationsklassen: Das Stérken - Portfolio
141.1002 09W Auf Starkensuche im Rahmen der Berufsorientierung

142.1005 10S Das Starkenportfolio im sich 6ffnenden Berufsorientierungsunterricht
142.1007 09W Methodenwerkstatt zur geschlechterreflektierten Berufsorientierung
149.1001 09W Lehrgang Berufsorientierung - Modul 4 Abschnitt 1

149.1002 10S Lehrgang Berufsorientierung - Betriebspraxis Reflexion/ kompetenzorientiertes
Lernen Modul 4 Abschnitt 2

149.1005 0SW Lehrgang Berufsorientierung Modul 5 Betriebspraxis
149.1006 10S Lehrgang Berufsorientierung Modul 5 Betriebspraxis

Padagogische Hochschule Vorarlberg

Die geschlechtssensible Berufsorientierung ist Teil der Berufsorientierung. Unter Hinweis auf
Frage 16 wird dabei daruber hinaus mit dem Bifo (Beratung fur Bildung und Beruf), der
Vorarlberger Volkswirtschaftlichen Gesellschaft (VVG) kooperiert und nimmt die Padagogische
Hochschule Vorarlberg an Initiativen wie ,Schaffar Tag“, ,up2work®, ,girl’s day* oder ,Frauen in-
technische Zukunftsberufe* teil.

Padagogische Hochschule Niederésterreich
Geschlechtersensible Berufsorientierung ist implizit in den Angeboten enthalten.

Padagogische Hochschule Kérnten v

In allen Modulen des (kinftigen) Lehrgangs ,Berufsorientierung und Bildungsberatung” sind
Themen zur geschlechtssensiblen Berufsorientierung integriert, in einigen Modulen werden
diese eigens hervorgehoben und thematisiert. Die Padagogische Hochschule Kérnten steht in
Kooperation mit dem Madchenzentrum Klagenfurt durch die Teilnahme an Fachtagungen, an
der Verleihung des Berufsorientierungs-Gutesiegels, an der Berufsorientierungsmesse fur
Madchen und der Verleihung der LILITH (Frauenférderpreis des Landes Kérnten).

Private Padagogische Hochschule — Hochschulstiftung Erzdiézese Wien
Geschlechtssensible Berufsorientierung ist in den Lehrveranstaitungen integriert. Zudem werden
Besuche und Exkursionen bei Institutionen wie z. B. Sprungbrett durchgefuhrt.

Private Paddagogische Hochschule Stiftung Burgenland
Informationsveranstaltungen fiir boy’s day und girl's day werden durchgefihrt.

Private Padagogische Hochschule der Stiftung der Diézese Graz-Seckau

Im Bereich der Berufsorientierung/Berufsfindung werden sowohl fir literarische Lehrkrafte als
auch fur Religionslehrkrafte geschlechtssensible Fortbildungsangebote unter dem Titel ,Leben in
Betrieb" in Kooperation mit dem Krankenhaus der Elisabethinen in Graz sowie mit dem Verein
Mafalda angeboten. Im Bereich Technik und Naturwissenschaft fur die (frih)pddagogische
Praxis bestehen Kooperation mit dem Verein Mafalda.
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Hochschule fiir Agrar- und Umweltpadagogik
Die geschlechtssensible Berufsorientierung wird in folgenden Féchern thematisch behandelt:

- Padagogische Psychologie und padagogische Soziologie,
- Personliches Ressourcenmanagement,

- Studienlaufbahnbegleitung,

- Schulpraktische Studien,

- Bildung fur nachhaltige Entwicklung,

- Erziehung und Unterricht,

- Berufswelt und Arbeitsfelder im Umweltbereich.

Zu Frage 14:
Die Einrichtung einer Arbeitsgruppe ,Ausbau der Berufsorientierung und Bildungsberatung® im

Rahmen der gemeinsamen Projekte des Bundesministeriums fur Unterricht, Kunst und Kuitur

und der Sozialpartner fir die bestmégliche Ausbildung der Jugend (,Zukunftschancen sichern.
Perspektiven geben. Beste Bildung fir die Jugend.) erfolgte im Marz 2008. Jede Schilerin und
jeder Schiler soll das ideale Angebot firr ihre/seine Begabungen und Talente wéhlen und dafur
bestmaglich vorbereitet werden. Bildungswegentscheidungen sollen unabhéngig vom familigren,
sozialen und regionalen Hintergrund und unabhéngig vom Geschlecht getroffen werden. Der
Ausbau der Berufsorientierung und Bildungsberatung in den Schulen soll Jugendliche und ihre
Eltern in einer guten Bildungs- und Berufsentscheidung unterstitzen.

Bisher hat die genannte Arbeitsgruppe einen verbindlichen Katalog von Aktivitdten erarbeitet
(wie Schnuppertage in Unternehmen, Besuch von Bildungsmessen etc. fur die 7. und
8. Schulstufe in allen Schularten in enger Kooperation mit der Wirtschaft bzw. den
Sozialpartnern), das Konzept fiir einen Reader/Leitfaden zur Berufsorientierung in der 7. und
8. Schulstufe entwickelt und ein Rahmencurriculum fiir einen Lehrgang ,BO-Koordination*
erstellt. Die Intensivierung der Berufsorientierung ist fur die 7. und 8. Schulstufe vorgesehen;
Aspekte der geschlechtssensiblen Berufsorientierung werden durch die Abteilung fur
Geschlechtssensible Bildungsfragen im Ressort eingebracht.

Zu Frage 15:
In allen Bundesldndern gibt es intensive Kooperationen von Madchenberatungsstellen mit

Schulen, In diesem Zusammenhang werden auch jéhrlich mehrere Kleinprojekte seitens der
Abteilung Gender Mainstreaming des Ressorts geférdert. Zahlreiche Kooperationen von
Madchenberatungsstellen mit Schulen wurden auch im Rahmen des Projektes ,MUT-Madchen
und Technik* in den Jahren 2002 bis 2009 aufgebaut.

Zu Frage 16:
Ein Schwerpunkt des Projektes ,MUT-Médchen und Technik® in den Schuljahren 2007 bis 2009

war die Implementierung von geschlechtssensibler Berufsorientierung (mit dem Fokus ,Madchen
und Technik') in der Aus- und Fortbildung von Lehrpersonen.  Mehrere
Madchenberatungsstellen haben daher mit den Padagogischen Hochschulen eng kooperiert.
Diese Kooperationen sollen auch im kommenden Schuljahr fortgesetzt werden.
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Die einzelnen Rickmeldungen der Padagogischen Hochschulen stellen sich wie folgt dar:

Padagogische Hochschule Wien:

Fur den Bereich der Weiterbildung wird auf die Veranstaltung ,Berufsorientierung ohne
Klischees: MUT — Madchen und Technik* und die Veranstaltung ,ROBERTA-Ausbildung fir
Lehrerinnen® hingewiesen. In der Lehrkraftefortbildung wird seit vielen Jahren Berufsorientierung
unter geschlechtsspezifischen Aspekten durchgefuhrt. An der Padagogischen Hochschule Wien
werden auch spezielle Fortbildungsseminare im Rahmen der Berufsorientierung angeboten, mit
geschlechtsspezifischem Schwerpunkt; diese werden in . Kooperation mit
Madchenberatungsstellen durchgefihrt:

Wintersemester 2008/09 Kooperation mit
Berufsorientierung: Frauen und Technik - 22.10 bis Verein Sprungbrett fur
" geht denn das zusammen? 23.10.2008 Méadchen, FIT
Sommersemester 2009 Kooperation mit
Frauen und Technik - geht denn das 6.5. bis Verein Sprungbrett fur
zusammen? Perspektivenerweiterung in der 8.5.2009 Madchen

Studienwah! von Maturantinnen fur Technik
und Naturwissenschaften

In den Lehrgangen zur Berufsorientierung wird der Aspekt der geschlechtssensiblen
Berufsorientierung behandelt; die Referentinnen dazu kommen aus den
Madchenberatungsstellen.

Padagogische Hochschule Oberésterreich:

Berufsorientierungsfragen werden in folgenden Lehrgangen (mit)behandelt:
- LG (30) Interkulturelle Kommunikation und Beratung

- HLGmMA (120) Kinder- und Jugendberatung

- LG (13) Schulerinnen- und Bildungsberatung an héheren Schulen

P&dagogische Hochschule Salzburg:

Derzeit werden in der Fort- und Weiterbildung an der Padagogischen Hochschule Saizburg
54 Lehrveranstaltungen angeboten, die sich u.a. auch mit geschiechterspezifischen
Fragestellungen beschéﬂigen. Geschlechterpadagogik und Themen der fachspezifischen
Gender Studies werden dabei als integratives Konzept behandelt. Spezifische Angebote wurden
auch in Kooperation mit dem Projektteam von ,Madchen und Technik®, die ihr Projektbiiro an
der Hochschule haben, organisiert, sowie mit der Beratungsstelle des Vereins ,Einstieg"
(Naheres unter dem Web-Angebot http://www.einstieg.or.at/ und
http://www.mut.co.at/mut.php?link=massnahmen&detaii=salzburg&IDsitelink=11).

Padagogische Hochschule Tirol:

Auf die Beantwortung der Frage 13 wird verwiesen. Kooperationen mit
Madchenberatungsstellen sind derzeit nicht im Ausbildungsprogramm der P&dagogischen
Hochschule Tirol.

Padagogische Hochschule Steiermark
Die unter Frage 13 angefuhrten Veranstaltungen werden in der Planung und Durchfihrung
meistens unter intensiver Einbindung des Vereins Mafalda durchgefihrt.
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Padagogische Hochschule Vorarlberg

Unter Hinweis auf die die Beantwortung der Frage 13 kooperiert die Péadagogische Hochschule
Vorarlberg in diesen Themenfeldern vor allem mit dem Madcheninformationszentrum AmaZone,

Bregenz und dem Bifo.

P&dagogische Hochschule Niederdsterreich

Derzeit nicht.

Padagogische Hochschule Kérnten
Bei dem unter Frage 13 angefiihrten Lehrgang ,Berufsorientierung und Bildungsberatung” sind

Kooperationen mit Madchenberatungsstellen vorgesehen.

Private Padagogische Hochschule Stiftung Burgenland

Das diesbeziigliche Fortbildungsangebot wurde bzw; wird unter Beteiligung-des Frauenreferates
der Burgenlandischen Landesregierung erstellt:

- Wintersemester 2008/09
B20W08SL05 08W ARGE Gender _
B20W08SL06 08W Tagung der Gender-Beauftragten
B20W08SLO7 08W Grundlagen geschiechtssensibler Berufsorientierung
- B20wW08SL08 08W Geschlechtssensible Didaktik
B20WQ08SL09 osw

- Sommersemester 2008/09

Geschlechtssensible Didaktik

B20S09S1.00 09S ARGE Gender

B20S09SL01 09S ARGE Gender

K118S09KJO1 09S "Mut tut gut" - Basiskurs

K11S09KJ02 09S "Mut tut gut” fiir Fortgeschrittene

S12S08PR0O1 09S Gender Mainstreaming in BO - Gleichstellung von @ & & - nicht-
traditionelle Berufswinsche

- Wintersemester 2009/10

B20WO09SL01 09W ARGE Gender - In Kooperation mit "Projekt mut! - Madchen und
Technik". Zielgruppe: Genderbeauftragte und Lehrer/innen an
APS, BS. AHS, BMHS .

B20W09S1 02 09W Geschlechtssensible Didakiik - in Kooperation mit "Projekt mut! -
Madchen und Technik". Zielgruppe: Genderbeauftragte und -
Lehrer/innen an APS, BS, AHS, BMHS

B20WO09SL03 09W Grundlagen geschlechtssensibler Berufsorientierung - in
Kooperation mit "Projekt mut! - Madchen und Technik".
Zielgruppe: Genderbeauftragte und Lehrer/innen an HS, AHS,
BMHS

B20WO0SSL04 09W Tagung der Gender-Beaufiragten - In Kooperation mit "Projekt
mut! - Madchen und Technik". Zielgruppe: Genderbeauftragte
und Lehrer/innen an AHS, BMHS

B20WO09SL.05 09W  Kommunikation und Konfliktmanagement - In Kooperation mit
"Projekt mut! - Madchen und Technik". Zielgruppe: Lehrer/innen
an APS, BS. AHS, BMHS

N11WO9KJ00 09W  Mut tut gut fir Fortgeschrittene. Zielgruppe: Lehrer/innen an VS
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Private Pédagogische Hochschule der Stiftung der Diézese Graz-Seckau
Eine verstérkte Kooperation vor allem in Richtung geschlechtersensible Berufsorientierung ist
geplant.

Hochschule fur Agrar- und Umweltpadagogik

Im Institut far Fort- und Weiterbildung wird im Rahmen des Forschungsprojekts
“Weiterbildung 2020“ diese Thematik hinsichtlich seiner Relevanz fur die agrar- und
umweltpéddagogische Weiterbildung untersucht.

Zu Frage 17:
An den Padagogischen Hochschulen werden die Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahlen in

den Lehrveranstaltungen zur Berufsorientierung integriert gerechnet und kénnen daher nicht
gesondert ausgewiesen werden. Zahlen zur Lehrkraftefort- und -weiterbildung kénnen im Wege
des Projektes ,MUT-Madchen und Technik” (nachdem dies einer der Schwerpunkte des
Projektes im Jahr 2008 in Kooperation mit den Padagogischen Hochschulen war) erschlossen
werden, zumal in diesen Lehrveranstaltungen ganz speziell die Perspektiven von Méadchen in
nicht-traditionellen Berufen zum Tragen kamen. Demnach wurden &sterreichweit knapp
4.000 Lehrkrafte (davon 2.576 Lehrerinnen und 1.423 Lehrer) in diesen Angeboten erfasst; die
Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahlen zum Gender Day 2008 betrugen in etwa
140 Lehrerinnen und Lehrer.

Zu Frage 18:
Im Zusammenhang mit dem ,Ausbau der Berufsorientierung und Bildungsberatung” ist auch die

Intensivierung bei der Aus- und Fortbildung der Lehrpersonen hinsichtlich geschlechtssensibler
Berufsorientierung geplant. Dabei kann auch an die Erfahrungen und Konzepte im Rahmen des
Projektes ,MUT-Méadchen und Technik* angekniipft werden.

Die einzelnen Rickmeldungen der Padagogischen Hochschulen lassen die angesprochene
Verstarkung in unterschiedlicher Intensitidt erkennen. Seitens der Padagogischen Hochschule
Wien etwa wird auf das Anbieten eines Lehrgangs zum Thema Berufsorientierung hingewiesen,
in dem geschlechtsspezifische Berufsorientierungsfragen inkludiert sind. Geschlechtssensible
Berufsorientierung wird weiterhin fixer Bestandteil bei der Aus- und Weiterbildung im Bereich
Berufsorientierung sein. Im Rahmen des Tags der Berufsorientierung am 20. Oktober 2009 an
der Pé&dagogischen Hochschule Wien stellt in einem Workshop der Verein
,Sprungbrett fur Madchen* sein Angebot zur Berufsorientierung vor. Bei der Planung der
Seminarreihen (Lehrgénge: Berufsorientierung / BO-Koordination) wird dieser Aspekt ebenfalls
berucksichtigt und die Zusammenarbeit mit Madchenberatungsstellen (vor allem Verein
Sprungbrett, Verein Einstieg, FIT) gesucht.

Die Padagogische Hochschule Salzburg wird in Zusammenarbeit mit dem Land Salzburg die
Initiative ,M&dchen und Technik* weiterfihren, wodurch es zu einer grundstandigen Absicherung
dieses Bereiches kommen soll. Durch die explizite Zusténdigkeit des Vizerektorats fur Sozial-
und Gesellschaftswissenschaften fur Geschlechterfragen/Gender Mainstreaming ist auch
sichergestellt, dass das Thema im ausreichenden MaRe bertcksichtigt wird und weitere
Entwicklungsschritte konzipiert werden kénnen. :
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Die Padagogische Hochschule Tirol verweist wiederum auf die Uberarbeitung der Curricula ab .
Herbst 2009. Dabei ist geplant, dem Gender Mainstreaming der Aligemeinen Bildungsziele
entsprechend § 3 Hochschul-Curriculaverordnung noch mehr Rechnung zu tragen. In diesem
Zusammenhang werden auch geschlechtsspezifische Berufsorientierungsfragen in den
Modulbeschreibungen noch besser verankert werden.

Seitens der Padagogischen Hochschule Steiermark ist geplant, die Fort- und Weiterbildung von
Lehrkréften zu geschlechtsspezifischen Berufsorientierungsfragen auf dem gleich hohen Niveau
wie bisher weiterzufihren.

Die Padagogische Hochschule Vorarlberg erachtet die Intensivierung der Berufsorientierung als
wichtiges Zukunftsthema, die Behandlung von geschlechtssensiblen Fragen ist dabei inkludiert.

Seitens der Padagogischen Hochschule Oberésterreich wird eine entsprechende-Intensivierung———————
im Weiterbildungsbereich bzw. seitens der Padagogischen Hochschule Niederésterreich
besonders im naturwissenschaftlich-technischen Bereich bzw. seitens der P&dagogischen
Hochschule Karnten unter Hinweis auf den kinftig angebotenen Lehrgang angefiihrt.

Die Bundesministerin:

Beilage
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BEILAGE

BMUKK, Abteilung IT/1 - Bildungsstatistik

Lehrberufe in denen im Schuljahr 2007/08 nur Burschen in Ausbildung waren

2023

Lehrberuf Schalungsbauer

2026

Lehrberuf Tiefbauer

2035

Lehrberuf Betonfertiger - Terrazzoherstellung

2038

Lehrberuf Pflasterer

2039

Lehrberuf Isoliermonteur

2043

Doppellehrberuf Zimmerei, Maurer

2046

Lehrberuf Fertigteilhausbau

2048

Lehrberuf Betonfertiger - Betonwerksteinerzeugung

2059

Lehrberuf Strickwarenerzeuger

2063

Lehrberuf Gold-, Silber- und Perlensticker

2083

Lehrberuf Gerberei, Schwerpunkt WeiRl- und Samischgerben

2092

Lehrberuf Destillateur

2093

Lehrberuf Entsorgungs- und Recyclingfachmann - Abwasser

2117

Lehrberuf Elektronik, Schwerpunkt Mikrotechnik / Mikrotechnik (auslaufend bis 2009)

2128

Lehrberuf Verfahrenstechnik fur die Getreidewirtschaft, Schwerpunkt Getreidemdller / Getreidemulier
(auslaufend bis 2007)

2134

Lehrberuf Obst- und Gemiisekonservierer

2175

Lehrberuf Kerammodelleur

2185

Lehrberuf Glasmacherei

2206

Lehrberuf Drucktechnik, Schwerpunkt Rollenflachdruck

2226

Lehrberuf Waffen- und Munitionshéndler

2236

Lehrberuf Musikalienhandler (auslaufend bis 2006)

2238

Lehrberuf Berufskraftfahrer

2252

Lehrberuf Fassbinder/Fassbinderin / Binder (ausfaufend bis 2007)

2253

Lehrberuf Bootbauer, Schulversuch gem&R § 7 SchOG

2265

Lehrberuf Skierzeuger

2304

Lehrberuf Kupferschmied

2328

Lehrberuf Rohrleitungsmonteur

2330

Doppellehrberuf Spengler, Sanitér- und Klimatechniker - Gas- und Wasserinstallation

2331

Lehrberuf Sanitar- und Klimatechniker - Heizungsinstallation

2332

Lehrberuf Sanitar- und Kiimatechniker - Luftungsinstallation

2352

Lehrberuf Former und GieRBer (Metall und Eisen)

2355

Lehrberuf Giellereimechaniker

2377

Lehrberuf Bichsenmacher

2382

Lehrberuf Kraftfahrzeugelektriker

2389

Lehrberuf Leichtflugzeugbauer

2393

Lehrberuf Kristallschieiftechnik

2410

Lehrberuf Metalldesign, Schwerpunkt Gurtlerei / Gurtler (auslaufend bis 2006)

2411

2423

Lehrberuf Metalldesign, Schwerpunkt Metalldriickerei / Metalldriicker (auslaufend bis 2006)
Lehrberuf Prazisionswerkzeugschleiftechnik, Schulversuch gemaR § 7 SchOG ,

2426

Lehrberuf Schlosser (auslaufend bis 2007)

2427

Lehrberuf Bauschlosser (auslaufend bis 2007)

2453

Lehrberuf Fahrzeugfertiger (ausiaufend bis 2007)

2502

Lehrberuf Blechblasinstrumentenerzeugung

2503

Lehrberuf Harmonikamacher/Harmonikamacherin

2507

Lehrberuf Streich- und Saiteninstrumentenerzeuger






