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In Beantwortung der schriftlichen parlamentarischen Anfrage Nr. 2609/] betref-
fend ,der Kohésionspolitik der Européaischen Union und die Abwanderung heimi-
scher Betriebe nach Ungarn®, welche die Abgeordneten Mag. Roman Haider, Kol-

leginnen und Kollegen am 2. Juli 2009 an mich richteten, stelle ich fest:

Antwort zu Punkt 1 der Anfrage: ‘ ‘

Derartige Zahlen werden weder von der Wirtschaftskammer Osterreich (WKO)

bzw. deren AuBenhandelsstellen noch von anderen Organisationen erhoben.

Osterreichische Direktinvestitionen in Ungarn sind generell nicht Abwanderungen
sondern Geschaftsausweitungen, d.h. zuséatzlichen Produktionsanlagen, Aufkauf
lokaler Unternehmen, Errichti.mg von Tochtergesellschaften und Beteiligungen
diverser Art. In vielen Fallen erfolgt bei Gsterreichischen Direktinvestitionen eine
arbeitsteilige Produktion im Zusammenspiel mit dem Standort in Osterreich. Die

osterreichischen Direktinvestitionen sichern somit den dsterreichischen Standort
ab.

Insgesamt sind ‘der AuBenhandelsstelle Budapest 782 Osterreichische Niederlas-
sungen und Beteiligungen (erfasst sind hier nur operative und groBere Produkti-

ons- und Vertriebsfirmen im Ausland) in Ungarn bekannt (Daten 2007, Quelle:
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AWO/0eKB). Diese tragen wesentlich zum Unternehmehserfolg bei, insbesondere'
dazu, dass sich die Mutterunternehmen weiterhin auf Forschung, Entwicklung
und héherwertige Wertschopfung in der Produktion bzw. zentrale Kompetenzen

im Unternehmensbereich konzentrieren und in Kombination mit dem Tochterun-

" ternehmen im \}erschérft internationalen Wettbewerb bestehen konnen.

Antwort zu Punkt 2 der Anfrage:

Wirtschaftsforscher gehen davon aus, dass das Engagement in Ost- und Sidost-

europa zusatzliche Arbeitsplatze in Osterreich geschaffen hat.

Antwort zu Punkt 3 der Anfragé:

Eine Gesamtfassung dieser Daten liegt nicht vor.

Da die Aktivitaten ausléndischer Investoren meist Uber die Grindung einer dster-
reichischen Kapitalgesellschaft erfolgen, gibt es auch keine sachliche Trennung,

die eine gesonderte Erfassung derartiger Arbeitsplatze ermdglichen wirde.

Gleichwohl kann betreffend die von der Austrian Business Agency (ABA) induzier-

ten Betriebsansiedelungen Folgendes ausgesagt werden:

Im Zeitraum 1. Mai 2004 bis 30. Juni 2009 wurden von der ABA in Zusammehar-
beit mit den Landesansiedlungsgesellschaften durch die Ansiedlung von 31 unga-

rischen Unternehmen 140 Arbeitspléatze in Osterreich geschaffen.

Antwort zu den Punkten 4 bis 6 der Anfrage:

Grundsatzlich ist festzuhalten, dass die erhohte Wettbewerbsféahigkeit einer

Volkswirtschaft héheren Wohlstand ihrer Bevélkerung nach sich zieht (siehe auch
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Antwort zu Punkt 8 der Anfrage) und damit positive Wirkungen auch auf ihre
Handelspartner efzeugt: Beispielsweise wird Ungarn als Exportdestination fir ei-
ne breitere Palette von dsterreichischen Gitern aktiv und die Anzahl ungarischer

Gaste im dsterreichischen Tourismus steigt an. Uberdies kommen die im Anfrage-
L‘text erwahnten EU-Forderungen indirekt auch 6sterreichischen Unternehmen zu-

gute, weil die Nachfrage nach deren Produkten angekurbelt wird.

Auch im Kontext der gegenwartigen Krise ist es internationaler Konsens, dass
erhdhter Wettbewerb im Rahmen offener internationaler Handelsbeziehungen
letztlich den Wohistand aller Beteiligten erhoht. Eine Glattung der Einkommens-
unterschiede bzw. ein erfolgreicher Aufholprozess der ehemals kommunistischen
Nachbarlénder liegt daher nicht nur aus 6konomischen Griinden im ureigensten

Osterreichischen Interesse.

Prinzipiell ist nicht auszuschlieBen, dass einzelne dsterreichische Wirtschaftszwei-
ge mit einer verstarkten Konkurrenzfahigkeit ungarischer Betriebe konfrontiert
sind und auch einige Segmente des Osterreichischen Arbeitsmarktes untér erhdh-
tem Konkurrenzdruck stehen. Diesem Problem sollte aber nicht dadurch begeg-
net werden, dass Bestrebungen ungarischer Unternehmen zur Verbesserung ih-
rer Wettbewerbsfahigkeit verlangsamt werden. Vielmehr sind laufende Bemu-
hungen zum Ausbau der heimischen Wettbewerbsfahigkeit erforderlich; genau
dies stellt seit Jahren ein Leitmotiv der osterreichischen Wirtschaftspolitik dar.

Folgende Bereiche sind beispielsweise fiir eine so ausgerichtete Strategie zentral:

e Forschungs- und Innovationspolitik: Eine systematische Unterstltzung von

Innovationstatigkeit und eine Erhéhung der F&E-Ausgaben kénnen entschei-
dend dazu beitragen, die Wettbewerbsfihigkeit in Osterreich anséssiger Un-
ternehmen angesichts des intensivierten technologischen Wandels in einer
globalisierten Wirtschaft zu verbessern. Indem Forschung und Innovation
tendenziell den Strukturwandel beschleunigen, erhéhen sie die Anpassungs-
fahigkeit der gesamten Wirtschaft und schaffen damit nicht zuletzt auch Ar-
beitsplatze. In Verbindung damit wird das langerfristige Wachstumspotential
erhéht.

» 3von6



.4von6

2587/AB XXIV. GP - Anfragebeantwortung gescannt

Die Erfolge der dsterreichischen Politik zeigen sich etwa darin, dass Oster-
reich im Ranking des europdischen "Innovationsanzeigers" (innovation score-
board) 2008 europaweit an 6. Stelle gereiht wurde; insbesondere beziiglich
der Aktivitdten innovativer KMUs belegt Osterreich Spitzenplatze. Weiters
verzeichnete Osterreich insbesondere seit 2000 eine beeindruckende Expan-
sion der privaten und offentlichen F&E-Ausgaben und liegt mit geschatzten
2,73% des BIP fiir 2009 im Spitzenfeld der EU. Als Beispiel fiir einen auf der
Basis umfangreicher Innovations- und Forschungstétigkeit erfolgreich etab-
lierten neuen Sektor mit hohen Exportwachstumszahlen kann die Umwelt-
technologie genannt werden.

Weitere auf die Erhéhung der internationalen Wettbewerbsféhigkeit abzielen-
de Instrumente sind die Internationalisierungsoffensive und die AuBenhan-

delsférderung fir osterreichische Unternehmen. Die Internationalisierungsof-

fensive setzt sich aus einem umfangreichen MaBnahmenkatalog mit den

Schwerpunkten Bewusstseinsbildung, Wissenstransfer und Netzwerkbildung
zusammen und trug u.a. maBgeblich zur Verdreifachung der Zahl exportie-
render Gsterreichischer Unternehmen im zuriickliegenden Jahrzehnt bei. Die
AuBenhandelsforderung unterstiitzt dsterreichische Unternehmen bei der Ein-
grenzung der Risiken von Geschéften mit auslandischen Handelspartnern.
Umfangreiche Haftungen sowie Refinanzierungsméglichkeiten fur Exportkre-
dite haben ebenfalls entscheidend zu den 6sterreichischen Exporterfolgen der
letzten Jahre beigetragen.

Mit MaBnahmen der Betriebsansiedlungspolitik und Standortattraktivierung

wird einer Abwanderung von Betrieben aus Osterreich unmittelbar entgegen-
gewirkt. Die steuerlichen Rahmenbedingungen fiir Betriebe wurden in den
letzten Jahren stark verbessert (z.B. Senkung der K&St von 34% auf 25%,
Einfilhrung einer Gruppenbesteuerung, Erhéhung und Ausweitung des Freibe-
trags fiir investierte Gewinne im Zuge der aktuellen Steuerreform). AuBer-
dem wurden und werden Verwaltungsablaufe sukzessive vereinfacht, etwa
durch die Einfihrung des one-stop-shop-Prinzips bei Verwaltungswegen oder
Erleichterungen bei Unternehmensgrindungen.

Die ABA betreute seit ihrer Grindung im Jahr 1982 auslandische Investiti-

onsprojekte mit einer Beschéftigungsschaffung von etwa 39.000 Arbeitsplat-
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zen, wobei insbesondere seit 2001 auf die Ansiediung von Betrieben mit ho-
hem Innovationspotential fokussiert wird. Dies unterstiitzt wiederum den fur
die Aufrechterhaltung der Wettbewerbsfahigkeit notwendigen Strukturwan-
del. Die ABA wurde von der Weltbank zur weltweit besten Betriebsansiede-
lungsagentur gekdirt. |

-Bildung_und Qualifizierung: Zahlreiche Studien belegen die zentrale Rolle des
Humankapitals fir die Wettbewerbsfahigkeit von Wirtschaftsstandorten. Mit
dem hohen Ausbildungsniveau seiner Arbeitskrifte verfiigt Osterreich {iber
einen traditionellen Wettbewerbsvorteil, insbesondere die Qualitdt der Lehr-
lingsausbildung ist international anerkannt. Dennoch ist auch hier standige
Weiterentwicklung vonnéten, die von der Politik umfassend unterstiitzt wird.
Beispielsweise wurden mit der sukzessiven Erweiterung verfligbarer Lehrbe-
rufe und der Modularisierung der Lehrlingsausbildung die Kapazitdten zur De-
ckung der sich wandelnden Arbeitsmarktbedirfnisse wesentlich erweitert. Ei-
ne Osterreichische Strategie fir Lebenslanges Lernen, das eine verbesserte
Nutzung bestehender Humankapital-Ressourcen auf breiter Basis ermoglicht,
befindet sich in Ausarbeitung.

Infrastrukturausbau: Eine hochmoderne und effiziente Infrastruktur stelit ein

wesentliches Ruckgrat der Wettbewerbsféhigkeit einer Volkswirtschaft dar.
Dazu zdhlt nicht nur die Infrastruktur im Verkehrsbereich, sondern auch in
den Bereichen Energie und Kommunikation. Osterreich verfiigt hier Gber aus-
gepragte Wettbewerbsvorteile, die im Zuge bestehender Manahmen weiter
ausgebaut werden (etwa in den Bereichen Schienen- und StraBenbau, Breit-

band-Internet, e-government).

Antwort zu Punkt 7 der Anfrage:

Ungarn ist der Europdischen Union am 1. Mai 2004 beigetreten. Die AuBenhan-

delsdaten sind der nachstehenden Tabelle zu entnehmen.

Zeitraum

Einfuhr

Ausfuhr

Bilanz

Handels-
volumen

% Veranderung
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Antwort zu Punkt 8 der Anfrage:
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Werte in € Mio. Einfuhr | Ausfuhr
2000 2.604,7 3.466,4 861,6 6.071,1 19,7 16,9
2001 2.687.,9 3.316,0 628,1 6.003,9 3.2 - 43
2002 2.556,4 3.335,4 779,0 5.891,8 - 49 0,6
2003 2.626,2 3.173,7 547,5 5.799,9 2,7 - 48
2004 2.602,8 3.338,0 735,2 5.940,8 - 09 5,2
2005 2.463,9 3.222,8 758,9 5.686,7 - 53 - 35
2006 2.587,3 3.507,9 920,6 6.095,2 5,0 8,8
2007 2.812,2 4.004,6 1.192,4 6.816,8 8,7 14,2
2008 3.228,0 4.213,6 985,6 7.441.6 14,8 5,2

Das ungarische BIP pro Kopf in Kaufkraftparitdten stieg laut Schatzung des IMF
(World Economic Outlook Database) zwischen 2004 und 2008 von US-$
15.763,71 auf US-$ 19.499,35. Das entspricht einem Anstieg von 23,7%. EU-
ROSTAT schatzt fur den gleichen Zeitraum einen Riickgang von 63,1% auf

62,8% der durchschnittlichen Pro-Kopf-Kaufkraft in den EU-27.






