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@ J BUNDESMINISTERIUM
@ ]| FUR GESUNDHEIT

Alois Stéger diplomé
Bundesminister

XXIV.GP.-NR

G477 IAB
Frau 21, Dez. 2009
Prasidentin des Nationalrates
Mag®. Barbara Prammer 2u A3K5 14
Parlament
1017 Wien

Wien, am ’/X . Dezember 2009
GZ: BMG-11001/0306-1/5/2009

Sehr geehrte Frau Prasidentin!

Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage Nr.
3385/)/J der Abgeordneten Mag. Johann Maier, Spindelberger und Genossinnen
nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt:

Fragen 1, 3, 9 und 15: _

§ 49 Abs. 5 GuKG enthilt Regelungen betreffend die Festlegung des Taschengeldes
durch den Rechtstrager der Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege. GemaR
dieser Bestimmung hat der Rechtstrager vor der Festlegung des Taschengeldes die
gesetzliche Interessenvertretung der Dienstnehmer zu héren. Damit soll nicht zuletzt
sichergestellt werden, dass auch die Interessen der Schiiler und Schiilerinnen
bericksichtigt werden.

Da die Ausbildungen an Gesundheits- und Krankenpflegeschulen im Rahmen der
Privatwirtschaftsverwaltung durchgefiihrt werden, erfolgt die Festlegung des
Taschengeldes entsprechend den unterschiedlichen finanziellen Mdéglichkeiten des
jeweiligen Rechtstrégers. Eine Vereinheitlichung des Taschengeldes, z.B. durch
Festlegung einer Mindesthohe, bediirfte einer Verankerung im GuKG. Allerdings ist
aus meiner Sicht der derzeitigen flexiblen Regelung der Vorzug zu geben, da sie den
unterschiedlichen Rahmenbedingungen von Gesundheits- und Krankenpflegeschulen
Rechnung tragt.

Hinzuweisen ist in diesem Zusammenhang auf andere finanzielle
UnterstiitzungsmaRRnahmen fir Schiler und Schiilerinnen an Gesundheits- und
Krankenpflegeschulen, z.B. Leistungen auf Grund des

RadetzkystraBBe 2, 1031 Wien Telefon +43 1 71100-4300 Fax +43 1 71100-14300
Internet www.bmg.gv.at E-Mail alois.stoeger@bmg.gv.at



2von2 3427/AB XXIV. GP - Anfragebeantwortung gescannt

Familienlastenausgleichsgesetzes 1967, wie Familienbeihilfe und Schilerfreifahrt.
Auch der Vollversicherungsschutz (Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung)
gemaR § 4 Abs. 1 Z 5 ASVG bietet fir Schiler und Schiilerinnen an Gesundheits- und
Krankenpflegeschulen einen hohen sozialen Standard.

Geanderte soziale Rahmenbedingungen gelten fiir Studierende von FH-
Bachelorstudiengangen fir die Ausbildung in der allgemeinen Gesundheits- und
Krankenpflege. Diese Studierenden haben gemaR Studienférderungsgesetz 1992
Anspruch auf Studienférderung wie Studierende an Universitdten oder
‘Fachhochschulen.

(Am Rande sei zu Frage 3 noch erganzt, dass ich Bundesminister und nicht
Bundesministerin bin.) '

Frage 10:

Grundsatzlich bin ich der Auffassung, dass eine arbeitsmarktpolitische Forderung von
Ausbildungen mit hohen Beschiftigungschancen, wie die Ausbildungen in der Pflege,
sehr sinnvoll und unterstiitzenswert ist. Allerdings fallt die Beantwortung dieser
Fragen nicht in meinen Zustandigkeitsbereich.

Fragen 2, 4 bis 8, 11 bis 14 und 16 bis 23:

Da derartige Daten nicht erhoben werden und mir keine Veranderungen bekannt
sind, darf ich auf die Beantwortung der Voranfrage Nr. 5058/J vom 25. November
2008 verweisen.






