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BM fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz

Anfragebeantwortung

Frau (5-fach)

Prasidentin des Nationalrates

Parlament

1010 Wien

GZ: BMASK-10001/0123-IR/2009 Wien,

Sehr geehrte Frau Préasidentin!

Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage
Nr. 1020/J der Abgeordneten Karl Ollinger, Kolleginnen und Kollegen wie folgt:

Frage 1:
Ein Exemplar der Revisionsordnung des Bundesministeriums fur Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz ist diesem Schreiben beigelegt.

Fragen 2 und 3:
Von diesen Fragen ist mein Ressort nicht betroffen.

Frage 4.
1 Abteilungsleiter (Verwendungsgruppe A/l)
5 Mitarbeiterinnen (Verwendungsgruppen: 3x A/1, 1x A/2, 1x v/3)
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Frage 5:
Die Prufauftrage an die Interne Revision werden schriftlich und ausschlief3lich vom
jeweiligen Herrn Bundesminister/von der jeweiligen Frau Bundesministerin erteilt.

Hinsichtlich der ausgegliederten Einrichtungen ,Arbeitsmarktservice* und ,IEF-
Service GmbH* besteht keine Prufkompetenz.

Frage 6:
Die Prifungsergebnisse werden direkt der Ressortleitung zur Kenntnis gebracht.

Frage 7:

Der oOrtliche Wirkungsbereich der Internen Revision erstreckt sich auch auf alle
nachgeordneten Dienststellen und die vom Ressort verwalteten Fonds und
Stiftungen. Die ausgegliederten Einrichtungen ,Arbeitsmarktservice” und ,|IEF-
Service GmbH* verfiigen Uber eigene Interne Revisionen.

Frage 8:
Die Interne Revision hat im Rahmen ihres Priufauftrages Zugang zu samtlichen fur
die Prufung relevanten Dokumenten.

Zu Frage 9:
Die Interne Revision hat im Ressort uneingeschrankte Prufbefugnis. Hinsichtlich der

ausgegliederten Einrichtungen ,Arbeitsmarktservice* und ,|IEF-Service GmbH*
besteht keine Prifkompetenz.

Mit freundlichen GriRRen

Beilage:
- 1 Exemplar der Revisionsordnung
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REPUBLIK OSTERREICH . .
BUNDESMINISTERIUM * 1010 wien, den 1 7 Juni 1993

FOR ARBELT UND SOZIALES Stubenring 1
DVR: 0017001
Z1. 10.430-A/2-3/93 Telefon: (0222} 711 00

Telex 111145 oder 111780
Telefax 7137995 oder 7139311
P.5.K.Kto.Nr.: 05070.004
Auskunft:
Holzmannh
Klappe: 6466

An a1 1 e -

Sektions—, Gruppen-, Abteilungs-

und Refetratsleiter/innen,

die Leiterin der Frauengrundsatzabteitung,

den Leiter der Grundsatzabteilung,

die Leiterin der Abteilung Europdische Integration,

den Buchhaltungsvorstand sowie

den Ministerialkanzleidirektor

Betrifft: Erlassung der neuen Revisionsordnung des
Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales.

1.) Ziel und Zweck der Revisionserdnung

Die Revisionsordnung des Bundesministeriums fir Arbeit und
Soziales legt die Aufgaben und den Wirkungsbereich der Ab- .
teilung Interne Revision fest und regelt deren TAtigkeit.
Grundlage filir die Interne Revision bildet & 7 Abs. 4 des Bun-
desministeriengesetzes 1986, wonach Einrichtungen geschaffen
werden kdnnen, die flr den Bereich eines ganzen Bundesmini-
steriums oder eines Teiles eines solchen zur inneren Revision
der Verwaltung und zur Sicherstellung einer gesetzmiBigen
Vollziehung sowie einer sparsamen und zweckmdBigen Gebarung
zustandig sind. Durch das Zusammenwirken dieser Einrichtungen
mit anderen ressortinternen Konireoll- und Revisiohsein-
richtungen soll ein umfassendes und effizientes Kontrolil-
system geschaffen werden, das die Einhaltung der Grundsatze
des Verwaltungshandelns sicherstellen soll. Dies soll nicht
bloB durch Priifung, sondern auch durch Hilfestellung im Be-
mithen der Bediensteten um geseizméBige, wirtschaffliche,
sparsame und zweckmaBige Aufgabenbesorgung erfolgen.
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Zustandigkeit der Internen Revision

Die Zustdndigkeit der Internen Revision erstreckt sich &ért-
lich auf das gesamte Ressort und umfaBt sachlich im wesent-
lichen die Uberpriifung der Gebarung des Ressorts nach den
Grundprinzipien des Verwaltungshandelns, die Uberprifung der
rechtmaBigen Durchfithrung der dem Ressort Ubertragenen Aufga-
ben sowie.die Mitwirkung an der P]anung und Realisierung von
Einzelvorhaben gemdaB § 23 Bundeshaushaltsgesetz und bei Orga-
nisationsmaBnahmen von grundsatzlicher Bedeutung. Dadurch
wird jedoch die Zustandigkeit anderer ressortinterner
Kontroll- und Revisionseinrichtungen sowie der Organe der
Dienst—- und Fachaufsicht nicht berthrt.

Tatiagkeit der Internen Revision

Die Interne Revision versteht sich als Einrichtung, die zu
einer wirtschaftlichen, bilirgernahen und servicecrientierten
Verwaltung beitragen helfen soll. Da ihr Aufgabengebiet samt-
liche Bereiche des Sozialressorts umfaBt, hat sie die Mog-
lichkeit, in Auslbung ihrer Tatigkeit eine schnellere und
effizientere Anpassung an Skonemische und technologische Ent-
wicklungen zu férdern. Dies soll sowohl im Rahmen einer pro-
zeBunabhangigen nachgéngigen Prafung (Revision) als auch
durch die prozeBabhangigen Instrumentarien der "Beratenden
Mitwirkung” und "Begleitenden Kontrolle"” erfolgen.

Zusammenwirken mit der Internen Revision

Um die ih Punkt 1 genannten Ziele erreichen zu kdnnen, bedarf
es einer engen Zusammenarbeit mit sa&mtlichen Organisations-
einheiten des Ressorts. Dies kommt in der gegensténdlichen
Revisionsordnung u.a. dadurch zum Ausdruck, als die Interne
Revision im Rahmen der "Beratenden Mitwirkung” bzw.
“Begleitenden Kontrolle” bereits in den ProzeB der Ent-
scheidungsfindung einzubinden ist. Des weiteren wird das Zu-
sammenwirken durch Abstimmung der Prifpldne und durch die den

Sektionsleitungen eingerdumte Moglichkeit, auf deren Ersuchen
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tdtig zu werden, gesichert. _

Hervorzuheben wére, daB die Tatigkeit der Internen Revision
nur dann effektiv sein kann, wenn sie im Rahmen der Erfidllung
ihrer Aufgaben von samtlichen Mitarbeitern des Ressorts nach

Kradften unterstitzt wird.

Auf die in § 7 Abs. 3 enthaltenen Informationsverpfliichtungen

gegenlber der Internen Revision wird besonders hingewiesen,.

5.) Eriassung

Ich erlasse mit sofortiger Wirkung die angeschlossene Revisi-
onsordnung des Bundesministeriums flUr Arbeit und Soziales.
Damit verliert die mit Verfigung vom 8. Februar 1985, Z1.
10.430/18-3/84, in Kraft gesetzte Revisionsordnung ihre Gul-

tigkeit.
Der Bundesminister:
Hes oun
1 Beilage

Far die Richtigkeit

der Ausfertigung:
PeStasd
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REVISIONSORDNUNG

DES BUNDESMINISTERIUMS FUR

ARBEIT UND SOZIALES

Z1. 10.430-A/2-3/93

Mai 1993
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ABSCHNITT 1
GELTUNGSBEREICH! ZUSTANDIGKEITEN
Interne Revision

§ 1. Mit den 1in dieser Revisionsordnung (RO} festgelegten
Aufgaben ist die Abteilung Interne Revision (IR) betraut.

Brtlicher Wirkungsbereich

§ 2. Der drtliche Wirkungsbereich der IR erstreckt sich auf
das gesamte Ressort des Bundesministeriums fuUr Arbeit und
Soziales (BMAS); das sind die Zentralstells, alle nachgeordneten
Dienststallen und die vom BMAS verwalteten Fonds und Stiftungen.

sachlicher Wirkungsbereich

§ 3. Der sachliche Wirkungsbereich der IR umfaBt die Uber-
prifung der Gebarung des Ressorts und somit folgende Aufgaben:

a) Uberpriufung der Organisationseinheiten des Ressorts nach
den Grundsatzen der ZweckmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit,
Sparsamkeit und RechtmaBigkeit,

b) Priufung der Effizienz interner Kontrolleinrichtungen,
¢) Uberwachung der Einhaltung der Vergabevorschriften,

d) Mitwirkung bei der Erlassung von Organisationsvorschriften
unhd ° bei OrganisationsmafBnahmen von grundsatzlicher
Bedeutung sowie Erarbeitung von Rationalisierungsvor-
schiagen und Vorschlagen zur Verbesserung der Aufbau- und
Ablauforganisation, '

e) Mitwirkung an der Planung und Realisierung von Einzelvor-

_haben gemiBf § 23 Bundeshaushaltsgesetz (BHG), mit Ausnahme

der Gewdhrung von Beihilfen nach dem Arbeitsmarkt-
forderungsgesetz (AMFG),

f) Mitwirkung an Kontrollakten anderer ressortinterner
Kontroll- und Revisionseinrichtungen,

g) Auswertung der Einschau- und Tatigkeitsberichte des
Rechnungshofes (RH) vom Standpunkt der IR.

Dieser Text wurde elektronisch iibermittelt. Abweichungen vom Original sind méglich.



985/AB XXIV. GP - Anfragebeantwortung 11von 17

Zustandigkeit anderer Kontrolleinrichtungen

§ 4. Die Zustidndigkeit andérer ressortinterner Kontroll- und
Revisionseinrichtungen sowie der Organe der Dienst- und Fachauf-
sicht wird von dieser RO nicht berudhrt. '

Zusammenwirken mit anderen Kontrolleinrichtungen

§ 5. Der IR obliegt die Koordination der zeitlichen und
inhaltlichen Abstimmung aller Priftatigkeiten der ressortinternen
Kontroll- und Revisionseinrichtungen der Zentralstelle.

ABSCHNITT I1
ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN
Verantwortlichkeit der Entscheidungstréger

§ 6. Die IR hat kein Weisungsrecht, sodaB die Verantwort-
lichkeit der Entscheidungstriger unberihrt bleibt.

Informationsrechte und Informationspflichten
§ 7. {1) Die IR hat ein aktives und ein passives Informa-
tionsrecht.
(2) Im Rahmen des aktiven Informationsrechtes darf die IR
é),Einsicht in alle Akten und Unterlagen nehmen bzw. ihre
Obermittlung binnen einer . angemessenen Frist

verlangen,

b)-Auskﬁnfte einholen und hiebei mit den Bediensteten
~aller Organisationseinheiten unmittelbar verkehren und

c) an Ort und Stelle erheben.'
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(3) Im Rahmen des bassiveh'Infdrmationsrechtes sind der IR
ZUr Kenntnis zu bringen: o '

a) Organisationsvorschriften und OrganisationsmaBnahmen
voh grundsdtzlicher Bedeutung, '

b) grundsatzliche Weisungen der Zentralstelle,

c) Einzelvorhaben gemdB § 23 BHG - ausgenommen Beihilfen

nach dem AMFG - mit einem Veranschlagungsbetrag von
mehr als einer Million Schilling ohne Umsatzsteuer
{(ust.) vor Genehmigung, mit einem Ver-

anschlagungsbetrag von mehr als zehn Millionen
Schilling ochne USt. bereits im Planungsstadium,

d) Einzelvorhaben gemaR § 23 BHG mit einem Veranschla-
gungsbetrag von mehr als einer Million Schilling, die
die Gewdhrung von Beihilfen nach dem AMFG zum Gegen-
stand haben, vor Hinterlegung,

e) alle den drtlichen Wirkungsbereich betreffenden
Prifungsankindigungen des RH sowie dessen Einschau-
und Tatigkeitsbherichte und die Stellungnahmen dazu,

f) Einschau-(Priuf-)pléne anderer ressortinterner Kon-
troll- und Revisionseinrichtungen fur das Folgejahr
nach Abstimmung gemdB § 5 bis 30. November jeden
Kalender jahres,

g) Einschau-(Priuf-) und TAatigkeitsberichte anderer
ressortinterner Kontroll- und Revisionseinrichtungen,

h) die Durchflihrung bzw. die Griinde fiir das Unterlassen
von MaBnahmen, die von der IR oder vom RH empfohlen
oder von anderen ressortinternen Kontroll- und Revi-
sionseinrichtungen angeordnet wurden.

(4) Die in Abs.3 enhaltenen Informationsverpfiichtungen sind
von jener Organisationseinheit der Zentralstelle wahrzunehmen,
die in der jeweiligen Angelegenheit fihrend ist. In Fallen der
lit.a und c¢ hat die Information der IR so rechtzeitig zu erfol-
gen, daR ihr mindestens 2 Wochen zu einer allfilligen Stellung-—
nahme bleiben. '

Grunds3tze fUr die Tatigkeit der IR

§ 8. (1) Die IR hat die Effizienz der Verwaltung neben dem
Aufzeigen von Mingeln durch Verbesserungsvorschlidge und Beratung
zy fdrdern.
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(2) Die Tatigkeit der IR soll nach Moglichkeit den Ablauf der

Geschafte in der Zu prifenden Organ1sationseinheit nicht
beeintréchtigen.

(3) Alle Rediensteten des Ressorts sind verpflichtet, die
Tatigkeit der IR nach Kraften zu unterstiatzen.

Beiziehung von Experten

g 9. Die IR kann zeitlich begrenzt externe Experten beiziehen
sowie um die Beistellung ressortinterner Experten ersuchen.

Ersuchen von Sektionsleitungen

g 10. Die IR kann auf Ersuchen einer sektionsleitung in
Ange1egenheﬁten tatig werden, die deren Wirkungsbereich be-
treffen. Revisionsauftréage kdnnen jedoch gemaB 8§ 13 Abs. 1 nur
schriftiich vom Buhdesminister erteilt werden.

vorgehen bei Verdacht auf gericht\ich strafbare Handlungen

§ 11. Bei verdacht auf gericht1ich strafbare-Hand1ungen hat
die IR unverzuglich die Leitung der sektion I 2u infcrmieren, die
iber die weitere Vorgangsweise der IR entscheidel.

Tatigkeitsbericht

§ 12. Die IR hat bis zum 31, Marz eines jeden Kalenderjahres
einen zusammenfassenden schriftlichen Bericht uber inre AKtivi-
taten des Vorjahres zu erstellen. Dieser ist im Dienstweg ZUzu-—-
leiten: .

“a) dem Bundesminister,
p) dem Bundeékanz\eramt, soweit der Bericht Fragen von
grundsétz]icher, vor allem ressortﬁbergreifender Bedeutung

petrifft. Uber das Vorliegen dieser Voraussetzung
entscheidet die Leitung der sektion 1.



14von 17 985/AB XXIV. GP - Anfragebeantwortung

'ABSCHNITT I1II
BESONDERE BESTIMMUNGEN FUR DIE DURCHFUHRUNG VON REVISIONEN
Revisionsauftrag

§ 13. (1) Revisionen werden auf schriftlichen Auftrag des
Bundesministers durchgefihrt. Dieser wird erteilt:

a) durch Genehmigung des Jahresrevisionsplanes oder
b) als Sonderauftrag.

(2) Die IR hat nach Abstimmung gem&B § & spitestens bis Ende
jedes Kalenderjahres einen Entwurf fir den Jahresrevisionsplan
des Folgejahres auszuarbeiten.

(3) Die Auftrige an die Revisionsorgane fiir Erhebungen an Ort
und Stelle werden gesondert schriftlich erteilt; sie haben den
Prifungsumfang zu umschreiben und den Zeitraum der Prifungs-
handlungen festzulegen.

Ankiindigung einer Revision und Einfdhrungsgesprach

§ 14. (1) Revisionen sind der fachlich zustdndigen Sek-
tionsleitung, 1im Fall nachgeordneter Dienststellen auch der
betreffenden Dienststellienleitung, rechtzeitig anzukiindigen. Eine
Anklundigung hat zu entfallen, wenn dies 1im Revisionsauftrag
angeordnet wird.

{2) Die IR hat zu Beginn der Prifungshandlungen mit der
zustandigen Sektionsleitung, im Fall nachgeordneter Dienststellen
mit der betreffenden Dienststellenleitung, ein Antrittsgesprach
zu fOhren. Dazu sind die Leitungen der zZu prifenden
Organisationseinheiten, allfdllige Zwischenvorgesetzte und die
zustindigen Organe der Personalvertretung von den Sektions-
leitungen bzw. Dienstellenleitungen einzuladen. Bedienstete der
zu priifenden Organisationseinheiten k&nnen beigezogen werden.
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SChluBbeaprechung

§ 15. Nach Abschluf3 der prufungshandiungen hat die IR mit der
zustandigen sektionsleitung, im Fall nachgeordneter Dienststellen
mit der betreffenden Dienstste\?enTeitung, eine SchluBbesprechung
abzuhalten, in welcher dieser Ge1egenheit zu geben ist, Zu den
vorlaufigen Revisionsergebnissen stellung zu nehmen. Dazu sind
die Leitungen der gepruften Organisationseinheiten, alifaliige
Zwischenvorgesetzte und die zustandigen Organe der
parsonalvertretung von den Sektionsleitungen bzw. Dienstellen-—
leitungen einzuladen. Bedienstete der gepruften Organisations—
einheiten k&nnen beigezogen werden.

Revisionsbericht

§ 16. (1) pie IR hat dGber jede Revision schriftlich zu
barichten. '

(2) Die IR hat den Entwurf des Revisionsberichtes der
Dienststellenleitung der gepriften Organisationseinheiten und der
fachlich zustandigen sektionsleitung, bei Revisionen in der
Zentralstelle der sektionsleitung der gepriften Organisations-—
einheiten, Zzur schriftlichen Ste11ungnahme_zuzu1e1ten. HiefUr ist
eine angemessene Frist einzuraumen. Die Standpunkte,der Gepruften
sind in der Endfassung des Revisionsberichtes zu dokumentieren.

(3) Die Endfassung des Revisionsberichtes ist 1im Dienstweg
zuzuleiten:

a) dem Bundesminister,
b) der zusténdigen Dienststellenleitung,
¢) der fachlich zustandigen Sektionsleitung,

d) anderen Organisationseinheiten, soweit nach Ansicht der IR
von ihnen aufgrund des gerichtes Veranlassungen zu treffen

widren, oder diese fach]ichlanderweit1g beruhrt sind.
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‘Nachpriafung

§ 17. Die IR hat sich vom Stand der Behebung festgestellter
Mangel in angemessener Frist zu Uberzeugen. Sie kann auch Man-
gelfeststellungen anderer ressortinterner Kontroll- und Re-
visionseinrichtungen oder des RH weiterverfolgen.

ABSCHNITT 1V

BESONDERE BESTIMMUNGEN FUR BESTIMMTE MITWIRKUNGS- UND
KONTROLLAUFGABEN DER IR

Beratende Mitwirkung

§ 18. (1) Die IR hat beratend mitzuwirken:

a) bei der Vorbereitung von Organisationsvorschriften
und OrganisationsmaBnahmen von grundsatzlicher
Bedautung,

b) bei der Planung von Einzelvorhaben gemdB § 23 BHG,
die mit einem Betrag von mehr als zehn Millionen
schilling ohne USt. zu veranschlagen sind.

(2) Zur Wahrnehmung dieser Aufgaben ist sie zu wichtigen
Besprechungen einzuladen wund sind ihr Entwiurfe zur schriftlichen
Stellungnahme zu Ubermitteln.

(3) Ausgenommen von der “Beratenden Mitwirkung” ist die
Gewdhrung von Beihilfen nach dem AMFG.

Begleitende Kontrolle

§ 19. (1) Die IR hat bei der Realisierung von Einzelvorhaben
gemsB § 23 BHG, die mit einem Betrag von mehr als zehn Millionen
Schilling ohne USt. zu veranschlagen sind, 1in Form einer "Be-
gleitenden Kontrolle" mitzuwirken. Dies erfoigt durch Prifungs-—
handlungen und -feststellungen jeweils am Ende jedes in sich
abgeschlossenen Projektabschnittes, jedoch noch vor wichtigen
weiteren Teilentscheidungen.

(2) Ausgenommen von der “Begleitenden Kontrolle® ist die
Gewahrung von Beihilfen nach dem AMFG,
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Kontrolle der Einhg]tung,dqr_Vergabevorschriften

.§ 20. Die IR hat die Einhaltung. der Vergabevorschriften,
soweit sie nicht auf Grund § "7 Abs. 3 lit. ¢ ohnedies in den
Aktenlauf eingeschaltet ist, stichprobenweise zu kontrollieren.

ABSCHNITT V
SCHLUSSBESTIMMUNG

RO ersetzt die am 8. Februar 1985 unter

§ 21. Diese
RO des Bundesministeriums fur

Z1. 10.430/18-3/84 erlassene
soziale Verwaltung.
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