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|. Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission

I. 1. Zusammensetzung 2008

Présidium:
Prof. Walter Seledec, amtsfihrender Vorsitzender....FPO
Abg. z. NR a. D. Paul Kiss, Vorsitzender..........coeccun.... OVP
Prasident Anton Gadl, Vorsitzender ........ccccoeevveeeneen, SPO
Mitglieder:
AbQ. z. NR Walter MUIQUET ........ccoveveeeeeeceeeeeeeeen. OvP
BR a. D. Mag. Gerhard TUSEK ........ccocvevveeeieeeieean, OVP
SVEN PAIQUET ...t OVP
Abg. z. NR Marianne Hagenhofer ..........cccccvvveennnn. SPO
Abg. z. NR a. D. DI Werner Kummerer..........ccouuneeee. SPO
NIKOIAUS KUNTGTN ..., GRUNE

Ersatzmitglieder:

ADBQ. 2. NR Karl FreUnd .......cooveveveieeeeeeeeceeeeeens OVP

ADQ. Z. NR JOChEeN PACK ..o OVP

Abg. z. NR a. D. Dr. Vincenz Liechtenstein................. OVP ¥ am 14.1.2008
BR a. D. HErWig HESEIE ..., OvP

Abg. z. NR Stefan PrénauUSer.........cccccveeeeeeeeeeenn. SPO

ANAreas BABIET ..ot SPO

ChIistiaN SCRIESSEN .......veeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeee e SPO

SektChefi. R. Dr. Gerhard Peternell..........cccocuveeenenn. FPO

DI, Peter STEYIEI ... GRUNE

Beratende Organe:

Gen Mag. Edmund Entacher, ChGStb

SektChef Mag. Rainer Holenia, Leiter Zentralsektion

GenlLt Mag. Theodor Mather, Leiter Kontrollsektion (bis 31.5.2008) *
ObstA Dr. Harald Harbich, Leiter militarisches Gesundheitswesen

BUro der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission:

MInR Mag. Karl Schneemann, Leiter

FOInsp Sabine Gsaxner, Organisationsreferentin
MinR Siegfried Zérnpfenning, stv Leiter

FOInsp Ernst Kiesel, Kanzleileiter

Mag. Franz Holzer, Referent

Johann R. Schebesta, Referent

Obstlt Mag. Manfred Gasser, Referent, dienstzugeteilt

* Einnahme der neuen Zentralstellenorganisation mit 1. Juni 2008
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l. 2.

Neue Funktionsperiode der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission von 2009 bis 2014

In der 8. Sitzung des Nationalrates zur XXIV. Gesetzgebungsperiode am
10. 12. 2008 wurden im Sinne der Bestimmungen des § 4 WG 2001

Président ANTON GOl e S_P(”)
ADBQg. Z. NR a. D. PQUI KiSS....oeeivieeeiieeeiieeeiieeeiee e OVP
Prof. Walter SEIEAEC ...ueeeeeeeeeeee e FPO

zu Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommis-
sion fUr die mit 1. 1. 2009 beginnende neue sechsjdhrige Funktionsperiode
der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission, die am
31.12. 2014 enden wird, gewahlt.

Am 1. 1. 2009 Ubernahm Prasident Anton Gadl turnusgeman die Funktion
des amtsfUhrenden Vorsitzenden fur zwei Jahre.

DarUber hinaus gehéren der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission nachstehende Mitglieder und Ersatzmitglieder seit dem
1.1.2009 an.

Mitglieder:

Abg. 7. NR Stefan PrANQUSET ........ccoceveeeeeeeeeeeeean SPO
Abg. z. NR Mag.c Christine Lapp ....ccoveeeveeeeeeeeeenne. SPO
Abg. z. NR a. D. Walter MUrQueT ..........ccccccueeveeeennn. OVP
ABQ. 7. NR JOChEN PACK .....cveveeeeieieeceeeeeeeeeres Ovp
Abg. z. NR a. D. Markus Fauland ..........cccccceeeeeennne. BZO
Nikolaus Kunrath ... Grone

Ersatzmitglieder:

ABQ. z. NR Christian FAUI........coeiiieieeeeeeeeeeeee SPO
ChristiaN SCRIESSEN .....voveevveeeeeeeeeeeeeeeeeee e SPO
Abg. z. NR a. D. Dipl. Ing. Werner Kummerer............ SPO
Abg. z. NR Ing. Norbert Kapeller.........c.couvvveennnne. Ovp
Abg. z. NR a. D. Karl Freund ........ccoceeeeeeeeeeeiereenn. Ovp
BR Dr. Georg Spiegelfeld-Schneeburg...................... OVP
Abg. z. NR a. D. Dr. Reinhard Eugen Bdsch ............. FPO
GUNTNEI BAMET ..o BzO
Dr. Peter STEYIer ..o GrUne
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Il. Aufgaben

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission wurde 1955 mit der

Grindung des &sterreichischen Bundesheeres als demokratisch legitimiertes Kon-

trollorgan des Nationalrates eingerichtet. Gesetzliche Grundlagen der Kommis-
sion sind die §§ 4 und 21 Abs. 3 Wehrgesetz 2001 (siehe Anhang 2).

i 1.

Funktionsperioden

Eine Funktionsperiode der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission betradgt gemdaB § 4 Wehrgesetz 2001 sechs Jahre. Die bisherige
Funktionsperiode, beginnend mit 1. 1.2003, endete am 31. 12. 2008. Die
neue sechsjdhrige Funktionsperiode begann am 1. 1. 2009.

Der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission gehéren drei
in der AmtsfUhrung einander abwechselnde Vorsitzende sowie sechs wei-
tere Mitglieder an. Die Vorsitzenden werden vom Nationalrat gewahlt, die
Ubrigen Mitglieder entsenden die politischen Parteien im Verhdlinis ihrer
Mandatsstarke im Hauptausschuss des Nationalrates. Jede zum Zeitpunkt
der Konstituierung der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekom-
mission im Hauptausschuss vertretene politische Partei hat Anspruch, in der
Kommission reprasentiert zu sein.

In der Sitzung des Nationalrates am 20. 12. 2002 wurden Abg.z.NR a. D.
Paul Kiss (OVP), Abg. z. NR Anton Gadl (SPO) und Prof. Walter Seledec
(FPO) als Vorsitzende der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission fUr die sechsj@hrige Funktionsperiode vom 1.1.2003 bis
31.12.2008 einstimmig gewdhlt. Am 1.1.2007 Ubernahm Prof. Walter
Seledec turnusgemdB die Funktion des amtsfUhrenden Vorsitzenden for
zwei Jahre bis 31. 12. 2008.

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission wird in ihren
Sitzungen von héchstrangigen Beamten des Bundesministeriums for Lan-
desverteidigung zusatzlich beraten, sodass ein standiger Meinungsaus-
tausch zwischen PrUfern und GeprUften stattfindet.

International kann die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommis-
sion in ihrer Aufgabenstellung mit dem Wehrbeauftragten des Deutschen
Bundestages verglichen werden.
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. 2.

. 3.

Wer kann sich beschweren?
Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission hat mittelbar
oder unmittelbar eingebrachte Beschwerden (schriftich oder mindlich)

» von Personen, die sich freiwilig einer Stellung unterziehen oder sich
freiwillig zum Ausbildungsdienst gemeldet haben,

von Stellungspflichtigen,
von Soldatinnen und Soldaten,
von Soldatenvertretern,

von Wehrpflichtigen des Miliz- und Reservestandes sowie

YV V V V V

von Personen, die Ausbildungsdienst geleistet haben,

entgegenzunehmen und - es sei denn, die Kommission erkennt eine Ge-
ringfUgigkeit des behaupteten Beschwerdegrundes — zu prufen und Gber
inre Erledigung Empfehlungen zu beschlieBen.

Dieser Personenkreis kann sich Uber Mangel oder Ubelstande im militari-
schen Dienstbereich, insbesondere Uber persdnlich erlittenes Unrecht oder
Eingriffe in dienstliche Befugnisse, beschweren.

Das Recht zur Einbringung einer Beschwerde erlischt ein Jahr nach Kennt-
nis des Beschwerdegrundes durch die BeschwerdefUhrerin bzw. den Be-
schwerdefUhrer, jedenfalls aber zwei Jahre nach Wegfall des Beschwer-
degrundes.

DarUber hinaus ist die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommis-
sion berechtigt, von ihr vermutete Mangel oder Missst@nde im militGrischen
Dienstbereich von Amts wegen zu prufen.

Jahresbericht

Der Jahresbericht der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekom-
mission erscheint gemdaB § 9 Abs. 4 der Geschdaftsordnung in Verbindung
mit § 4 Abs. 5 Wehrgesetz 2001 einmal jahrlich und ist nach der Beschluss-
fassung durch die Mitglieder der Parlamentarischen Bundesheer-Be-
schwerdekommission dem Bundesminister fUr Landesverteidigung zuzulei-
ten. Die Jahresberichte 2008 und 2009 der Parlamentarischen Bundesheer-
Beschwerdekommission sind mit einer Stellungnahme des Bundesministers
fOr Landesverteidigung zu versehen und dem Nationalrat vorzulegen.
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IIl. Tétigkeit

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission beantwortete die im
Berichtsjahr vorgebrachten Anfragen, prufte Beschwerden, veranlasste amtswe-
gige Uberprifungen, fuhrte unangekindigte Uberprifungen vor Ort durch, stellte
Mdangel und Missstande im milit@rischen Dienstbereich in enger Zusammenarbeit
mit dem Bundesminister fur Landesverteidigung und den beratenden Organen
ab und prdsentierte Vorschldge fur Verbesserungen im Ausbildungsbetrieb.

Das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission berei-
tete die monatlich stattfindenden Plenarsitzungen der Kommission vor, um die
Beschlussfassung von Beschwerden sowie von amtswegig durchzufUhrenden
Uberprifungen zu erméglichen und der Erstattung von Empfehlungen an den
Bundesminister fUr Landesverteidigung in kirzest moglicher Zeit nachzukommen.

Informationsveranstaltungen an der Theresianischen MilitGrakademie und an der
Heeresunteroffiziersakademie sowie Arbeitsgesprdche mit Vertreterinnen und
Vertretern aus Politik, Kirche, Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und aus dem Bereich
des Bundesheeres erflllten den Zweck, das Versténdnis fUr die unabhdngige,
objektive und umfassende Kontrolle des militérischen Dienstbereiches zu stdrken.

In enger Zusammenarbeit mit dem Bundesminister fur Landesverteidigung und
den beratenden Organen der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission konnten Probleme im Zusammenhang mit eingebrachten Beschwer-
den bereits haufig im Stadium des Erhebungsverfahrens fUr die Beschwerdefuh-
rerin bzw. den BeschwerdefUhrer zufriedenstellend geldst werden. Das Einschrei-
ten der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission an Ort und Stelle
fOhrte oftmals zu einer raschen Abstellung von aufgezeigten Misssténden und
trug so in vielen Fallen zu einer Verbesserung des Betriebsklimas bei.

lll. 1. Beschwerde-Eckdaten

Im Jahr 2008 wurden 3605 Anfragen an die Parlamentarische Bundesheer-
Beschwerdekommission heran getragen. Zum Uberwiegenden Teil konn-
ten aufgeworfene Fragen in kurzem Wege beantwortet oder geklart wer-
den, sodass es in vielen Fallen nicht mehr zur Einbringung einer formellen
Beschwerde kam.

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission leitete im Be-
richtsjahr 501 Beschwerdeverfahren ein, davon waren 19 Verfahren
amtswegige Uberprifungen. Sie erledigte im Berichtsjahr insgesamt
648 Beschwerden - inklusive unerledigter Beschwerden aus den Vorjahren

8
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- beschlussmdaBig. 26 gemdaB § 4 Abs. 4 Wehrgesetz 2001 amtswegig bear-
beitete Fdlle (davon 9 aus dem Vorjahr) konnten ebenfalls beschlussmaBig
erledigt werden.

Keine
Berechtigung

17% X_—
=

Beschwerdeerledigungen

Berechtigung
83%

Die Beschwerdegrinde bezogen sich vor allem auf fehlerhaftes, unfir-
sorgliches Verhalten von Ranghdheren, auf Angelegenheiten des Ausbil-
dungs- und Dienstbetriebes, auf Personalangelegenheiten, mangelhafte
Infrastruktur, AusrUstungsmdangel sowie mangelnde arztliche Versorgung.

Weil unverziglich gesetzte MaBnahmen den Beschwerdegrund wegfallen
lieBen, zogen BeschwerdefUhrer in manchen Fdllen eingebrachte Be-
schwerden zurUck.

lll. 2. Beschwerden von Soldatenvertretern

Soldatenvertreter brachten 4 Beschwerden ein. 3 Beschwerden waren
berechtigt bzw. teilweise berechtigt, eine Beschwerde stand am Ende des
Berichtsjahres in Behandlung.

lll. 3. Beschwerden uber militararztliche Betreuung

Im Berichtszeitraum erfolgten 31 Beschwerden wegen unzureichender
arztlicher Betreuung. 16 Beschwerden wurde Berechtigung und
9 Beschwerden keine Berechtigung zuerkannt. 6 Beschwerden standen
am Ende des Berichtsjahres noch in Bearbeitung.

lll. 4. Beschwerden Uber Mdangel und Missstdnde wahrend eines Auslands-
einsatzes

BeschwerdefUhrer brachten 28 Beschwerden im Zusammenhang mit Miss-
stinden im Auslandseinsatz ein. 9 Beschwerden erhielten Berechtigung
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. 5.

. 6.

. 7.

bzw. teilweise Berechtigung, 7 Beschwerden keine Berechtigung.
12 Beschwerden waren am Ende des Berichtsjahres nicht abgeschlossen.

Beschwerden von Soldatinnen

Von 5 Beschwerden von Soldatinnen war im Berichtsjahr eine Beschwerde
berechtigt, 4 Beschwerden standen am Ende des Berichtsjahres in Bear-
beitung.

Beschwerden Uber Missstande betr. die Unterkunft bzw. infrastrukturelle
Mangel

2008 gab es 9 Beschwerden Uber Missstdnde betreffend die Unterkunft
bzw. Uber infrastrukturelle Mdngel. 4 Beschwerden wurde Berechtigung
zuerkannt, 3 Beschwerden waren nicht berechtigt. 2 Beschwerden waren
am Ende des Berichtsjahres nicht abschlieBend behandelt.

Amiswegige Uberprifungen durch die Parlamentarische Bundesheer-Be-
schwerdekommission

In 19 Féllen beschloss die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerde-
kommission, durch amtswegige Profungen Mangel und Missstédnde im mili-
térischen Dienstbereich zu untersuchen. Anl&sse daflr waren u. a. ano-
nyme Anbringen und Informationen aus den Medien. In 8 Verfahren be-
statigten sich die geltend gemachten Missstnde, bei 9 Verfahren
konnten die Missstnde nicht verifiziert werden. 2 amtswegige Verfahren
waren am Ende des Berichtsjahres nicht abgeschlossen.

IV. Beispiele fur Beschwerdefalle

Beschimpfungen / unangebrachte Ausdrucksweisen

Ein Kompaniekommandant im Auslandseinsatz bezeichnete die Angeho-
rigen seiner Kompanie gegenuber dritten Personen als ,Trottel und Idio-
ten*. (GZ 10/015-PBK/08)

Im Rahmen des Assistenzeinsatzes/Schengen tatigte ein Unteroffizier als
Reaktion auf Adjustierungsmdéngel Aussagen wie ,,Schei Miliz", ,Schei
Zugtrupp". Ein Soldat, der auf Grund von Ubelkeit den Truppenarzt

10
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aufsuchen sollte, wurde mit den Worten ,,Verschwind raus, bevorst ma was
anspeibst!” aus dem Zugsgefechtsstand verwiesen. (GZ 10/117-PBK/08)

Der eingeteilte Zugskommandant bezeichnete Rekruten als ,,Gummi-
hunde®, ,Klosettbienen*, ,,zu bldd" bzw. ,zu dumm® und stellte deren
Lernfahigkeit durch das Herausstreichen der héheren Lernfahigkeit von
RegenwUrmern in Frage. (GZ 10/171-PBK/08)

Um Druck aufzubauen, verwendete ein Ausbilder Aussagen wie ,,Falls ir-
gendwer einen Fehler macht, prigle ich ihn auBi, die Sau, und spuck ihn
an!* (GZ 10/450-PBK/08)

IV.2. Schikanen

Ein Rekrut hatte seine Feldflasche entgegen der vorliegenden Befehlslage
nicht mit Wasser, sondern mit Tee gefUllt. Als Reaktion befahl der Gruppen-
kommandant zwecks DurchfGhrung einer SanitdtsGbungseinlage, eine
fiktive Wunde am Hals des Rekruten mit dem vorhandenen Flascheninhalt
auszuwaschen. Das Hemd des Rekruten wurde dabei durchndsst, und
auch der Oberkdrper des Soldaten war in der Folge véllig nass. Die Ubung
fand im Freien und bei Minusgraden statt. (GZ 10/007-PBK/08)

Um die ,,Merkfahigkeit* von Rekruten zu erhdhen bzw. als ,,Geddchtnis-
stUtze" befahl ein Gruppenkommandant selbst bei Kleinigkeiten haufig,
LiegestUtze durchzufUhren. (GZ 10/450-PBK/08)

Aus Arger Uber einen Ausbildungsfehler trat ein ZugsfUhrer gegen eine am
Boden stehende, voll gefllite Feldflasche, die schmerzhaft an das Schien-
bein eines Rekruten prallte. (GZ 10/450-PBK/08)

Um einen Rekruten im Rahmen der Basisausbildung auf seine Verpflich-
tung zur Abnahme eines um den Hals getragenen Lederbandes hinzuwei-
sen, hielt ihm der Gruppenkommandant ein nicht gedffnetes Klappmesser
an den Hals. (GZ 10/450-PBK/08)

IV. 3. Bauliche und hygienische Mdngel

Stark abgenutzte und zum Teil desolate Sanitdreinrichtungen bzw. Nass-
rdume fUhrten in Verbindung mit zu geringer Anzahl von Duschen und zu
wenig warmem Wasser dazu, dass die betroffenen Soldaten die notwen-
dige Korperpflege nur mangelhaft durchfUhren konnten. (GZ 10/171-
PBK/08)
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IV. 4.

IV. 5.

Im Rahmen einer Uberprifung vor Ort wurde festgestellt, dass Bedienstete
gemeinsam einen mit Tischen und Ablagefl&chen vollgestopften kleinen
Kanzleiraum zur Verfugung haben bzw. die Arbeitsbereiche/-platze in
KanzleirGdumen nur in duBerst engen Durchgangsbereichen erreichen bzw.
verlassen kénnen. Als IKT-Lehrsaal steht lediglich ein fensterloser Raum mit
ca. 1,6 m? zur Verflgung. FUr zirka 30 Soldaten ist nur 1 Duschkabine
vorhanden, die sich in der Mitte eines Dusch- und Waschraums befindet,
der mit Spinden fur Kadersoldaten beflllt ist und gleichzeitig als
Lagermdoglichkeit fUr Putzmittel des Reinigungspersonals dient. (GZ 10/382-
PBK/08)

Wegen Nichteinhaltung von versprochenen Sanierungszusagen an einem
Objekt mUssen Mitarbeiter weiterhin unter GuBerst schwierigen Arbeitsbe-
dingungen - groBe Kdalte im Winter und groBe Hitze im Sommer, nicht iso-
lierte Fenster, mangelhafte Elektroinstallationen, Wassereintritt bei Regen -
inrer Tatigkeit nachkommen. (GZ 10/401-PBK/08)

Unzureichende militararztliche Betreuung

Bei einem Rekruten wurde die erforderliche Konftrolle der SchilddrUsen-
hormone nicht durchgeflhrt und die Versorgung mit dem té&glich not-
wendigen Medikament nicht sichergestellt. (GZ 10/004-PBK/08)

Ein Rekrut wurde vorUbergehend und vorzeitig aus dem Prdsenzdienst
entlassen, ohne dass ausreichende Grunde dafir gegeben waren. (GZ
10/377-PBK/08)

Eine Heeresvertragsarztin kindigte gegentber einem Gefreiten wdhrend
der Behandlung seines eingewachsenen Zehennagels an, er werde bei
ldngerer Heilungsdauer wegen Dienstunfdhigkeit vorzeitig entlassen. Aus
diesem Grund verschwieg der Gefreite seine starken Schmerzen, was zur
Folge hatte, dass er erst nach 5 Monaten operiert wurde. (GZ 10/590-
PBK/07)

Nichteinhaltung militararztlicher Einschrankungen bzw. Befreiungen

Ein Unteroffizier teilte einen Rekruten ohne ausreichende BerUcksichtigung
einer vorliegenden militérarztlichen Einschrédnkung als AuBenposten im
Rahmen der GrenzraumuUberwachung ein. (GZ 10/620-PBK/07)

Vier Rekruten erhielten vom Truppenarzt auf Grund von Schlafstérungen
militdrmedizinische Einschrdnkungen. Der Zugskommandant drohte den
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Rekruten den Enfzug der Heimschlaferbewiligung an, wenn es nicht bald
zu einer ,,Gesundung" kommen sollte. (GZ 10/013-PBK/08)

IV. 6. Mangelnde Firsorge

Im Zuge einer Ubung wurden Soldaten bei winterlichen AuBentempera-
turen in unbeheizten Waggons der OBB transportiert. (GZ 10/640-PBK/07)

Obwohl ein Kompaniekommandant bereits am 28. November 2007 Uber
die Befreiung eines Gefreiten von der Leistung zum Ausbildungsdienst
Kenntnis hatte, informierte er ihn erst am 30. November 2007. Der Gefreite
konnte deshalb die erforderlichen Veranlassungen bezuglich Privatklei-
dung, Abholung, Verabschiedung u. dgl. nicht wahrnehmen. (GZ 10/641-
PBK/07)

Ein leitender Unteroffizier ging bei der DurchfGhrung eines Eilmarsches
nicht ausreichend auf die erlittene Kniegelenksverletzung eines Soldaten
ein. Dies hatte zur Folge, dass am Knie des Soldaten stérkere Schmerzen
und Komplikationen auftraten. (GZ 10/167-PBK/08)

Grundwehrdiener einer Betriebsversorgungsstelle mussten ohne ausrei-
chende Ausbildung und SchutzausrUstung sowie ohne Abkldrung einer
alifalligen Wespenstichallergie Wespennester innerhalb einer militarischen
Liegenschaft vernichten. (GZ 10/311-PBK/08)

Soldaten konnten an der Kérperausbildung nur dann teilnehmen, wenn sie
dazu freiwillig bereit waren und gleichzeitig ihre dienstliche Abk&émmlich-
keit durch den Fachvorgesetzten bestdtigen lieBen. Eine regelmdBige
Sportausbildung war damit nicht mehr gewdahrleistet. (GZ 10/336-PBK/08)

Die fUr alle Soldaten eingerichtete territoriale Betreuungseinrichtung in ei-
ner militarischen Liegenschaft musste mehrmals kurzfristig geschlossen
werden. Eine ausreichend vorgestaffelte Information Uber die SchlieBung
erging an die Soldaten nicht. (GZ 10/415-PBK/08)

Weil ein Rekrut am Wahltag eine Disziplinarstrafe in Form eines Ausgangs-
verbots zu verbUBen hatte, nahm er an der Nationalratswahl 2008 nicht
teil. (GZ 10/417-PBK/08)

Anstaft einem Rekruten eine Dienstfreistellung fUr die Heuernte im elterli-
chen Befrieb zu gewdhren, ordnete der Kompaniekommandant im
Assistenzeinsatz/Schengen die fdlschliche Verwendung von Zogdls (Zeit
ohne geplante dienstliche Inanspruchnahme) als Alternative an. Der aus
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IV.7.

IV. 8.

dem Zogdl beabsichtigte Erholungswert ging damit fUr den Rekruten
verloren. (GZ 10/186-PBK/08)

Abgeltung von Mehrdienstleistungen

Kadersoldaten erhielten aus systembedingten Grinden im Zuge der Neu-
aufstellung eines Truppenkdrpers Mehrdienstleistungen aus dem lIl. und IV.
Quartal 2007 erst im Juli 2008 ausbezahlt. (GZ 10/301-PBK/08)

Organisatorische Mangel

Obwohl ein Einberufungsbefehl in eine Garnison in der Steiermark vorlag,
musste ein Prasenzdienstpflichtiger kurzfristig und Uberraschend seinen or-
dentlichen Pr&senzdienst in einer Garnison in Karnten ableisten. Nach dem
Einschreiten der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
wurde er in eine steirische Garnison versetzt. (GZ 10/568-PBK/07)

Im Rahmen der Umstellung auf die neue Personalbesoldung ,,Personal-
Management-SAP* kam es zu Fehlern im Zusammenhang mit der Berech-
nung von Sozialversicherungs- und Pensionsversicherungsbeitrdgen der
seit JAnner 2006 ausbezahlten Einsatzzulage und damit zu einem Uberge-
nuss. Der Ubergenuss wurde ab Anfang November 2007 einbehalten; eine
Verst@ndigung der betroffenen Soldaten Uber diese MaBnahme erfolgte
erst Mitte Oktober 2007. (GZ 10/600-PBK/07)

Entgegen Informationen in Werbebroschiren des Bundesheeres nahmen
mehrere Soldaten wdhrend des dreijghrigen Verpflichtungszeitraumes als
KIOP/KPE-Soldaten (Krafte fur internationale Operationen/Kaderprésenz-
einheiten) an keinem Auslandseinsatz teil. (GZ 10/622-PBK/07)

Die neue Form der Entgeltnachweise im Personal-Management-SAP fUhrte
und fUhrt weiterhin zu einer deutlich erschwerten Nachvollziehbarkeit der
Bezugsauszahlung, wodurch den Vorgaben nach einer grundsatzlich ser-
viceorientierten Verwaltung nicht ausreichend Rechnung getragen wird.
(GZ 10/629-PBK/07)

GemdB den Durchfuhrungsbestimmungen fur die Einjahrig-Freiwilligen-
Ausbildung war eine Ruckzahlungsverpflichtung bei positiver Absolvierung
des Einjahrig-Freiwilligen-Kurses 1 nicht vorgesehen. Eine kurzfristige
Anderung der Vorgaben fUhrte zu einer unverstdndlichen
RUckzahlungsforderung fur die Betroffenen. (GZ 10/025-PBK/08)
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Der Auslandseinsatz eines Korporals verzogerte sich unverhaltnismaBig
lange, weil es verwaltungsinterne Hinderungsgrinde fir einen Aus-
landseinsatzprésenzdienst gab. (GZ 10/101-PBK/08)

Auf Grund seiner KorpergroBe konnte ein Rekrut innerhalb der ersten Tage
des Grundwehrdienstes nicht mit passender Bekleidung sowie passenden
Feldschuhen ausgestattet werden. (GZ 10/102-PBK/08)

Zweieinhalb Jahre nach einem Unfall mit einem Heereskraftfahrzeug er-
folgte die Aufforderung an einen ehemaligen Rekruten, einen Schadens-
anteil in der Hohe von 936,60 € (10% des angeblichen Gesamtschadens)
zu bezahlen. Die Forderung stand in einer unverhdlinismdaBigen Relation
zum geringen Sold eines Grundwehrdieners. Auch die Festsetzung der tat-
sdchlichen Sachschadenshéhe war nicht nachvollziehbar. (GZ 10/112-
PBK/08)

Nach dem Einschreiten der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission und daraus resultierender neuerlicher Beurteilung der Sach-
und Rechtslage konnte einem GWD-Kraftfahrer der vorgeschriebene
Schadensanteil an einem Heereskraftfahrzeug in der Héhe von 116,10 €
erlassen und das Verfahren nach dem Organhaftpflichtgesetz eingestellt
werden. (GZ 10/168-PBK/08)

Rekruten des EinrGckungstermines Juni wurden erst am AbrUstertag von
der seit mehreren Monaten bekannten Verpflichtung zur Abgabe der
Ubernommenen Pulsmesser in Kenntnis gesetzt. Im Vertrauen auf die bisher
geUbte Vorgangsweise, wonach die Pulsmesser in das Eigentum der Re-
kruten Ubergehen, mussten sie einen Betrag von 15 € erlegen, well sie die
Gerate nicht mehrim Besitz hatten. (GZ 10/633-PBK/07)

IV. 9. Fehler bei Beschwerde- und Disziplinarverfahren
Bei der Erstattung einer Disziplinaranzeige gegen einen Offizier unterblieb
die erforderliche Ubermittlung einer Abschrift der Disziplinaranzeige an
den Betroffenen durch den zustdndigen Disziplinarvorgesetzten. (GZ
10/103-PBK/08)

IV. 10. Nichtbeachtung von Vorschriften

Unabhdngig von der dienstlichen Tatigkeit, erfolgte an alle Angehdrigen
einer Organisationseinheit die starre Anordnung, im Dienst ausschlieBlich
den Kampfanzug 03 zu tragen. Auch Soldaten im Kanzlei- und Innendienst
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waren von der Trageverpflichtung nicht ausgenommen. (GZ 10/589-
PBK/07)

Ein beschwerdebezogener Unteroffizier befragte jene Soldaten, die bei
der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission vorstellig ge-
worden waren, nach Bekanntwerden der Beschwerdeeinbringung insis-
tierend Uber den Inhalt ihrer Beschwerde. (GZ 10/133-PBK/08)

Im Zuge eines Stellungsverfahrens unterlieB es der Uberweisende Arzt, die
Begleichung der angeordneten Untersuchungskosten im Allgemeinen
Krankenhaus in die Wege zu leiten. Die Rechnung wurde falschlicherweise
dem Stellungspflichtigen Ubermittelt. (GZ 10/115-PBK/08)

Ein Mitarbeiter des Bundesministeriums fUr Landesverteidigung leitete den
Versetzungsantrag eines Rekruten nicht ordnungsgemdaB weiter. Erst nach
dem Einbringen einer Beschwerde bei der Parlamentarischen Bundesheer-
Beschwerdekommission konnte der Antrag einer Erledigung zugefUhrt
werden. (GZ 10/158-PBK/08)

Soldaten eines EinrGckungstermins hatten wéhrend der gesamten Zeit der
Basisausbildung bereits um 05:30 Uhr Tagwache, obwohl der Dienstbeginn
erst mit 07:30 Uhr festgesetzt war. (GZ 10/171-PBK/08)

Im Zusammenhang mit der Meldung Uber den Verlust einer Nasseschutz-
jacke unterblieb die DurchfUhrung des erforderlichen Feststellungsverfah-
rens zur Ermittflung des relevanten Sachverhaltes (Schadenshdhe, Ver-
schuldensfrage). Der betroffene Grundwehrdiener wurde ohne ndhere Er-
kidrung Uber das Verfahren aufgefordert, eine Unterschrift zur Anerken-
nung des Schadens und zur Schadensbegleichung zu leisten. (GZ 10/175-
PBK/08)

Eingeteilte Sanitdter mussten wdchentlich Gber 100 Stunden und ohne ei-
nen freien Tag in einem Krankenrevier Dienst versehen. Grinde dafur wa-
ren eine zu geringe Kontingentierung von Grundwehrdienern und eine
mangelhafte innerbetriebliche Organisation im Krankenrevier. (GZ 10/298-
PBK/08)

Betreuungshelfer in einem Soldatenheim wurden durch die zustandigen
Soldatenheimleiter ohne vorhergehende Abkldrung der Verschuldens-
frage oft aufgefordert, fehlende Geldbetrdge in der Kassa aus privaten
Mitteln zu begleichen. (GZ 10/303-PBK/08)

16



111-182 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - Jahresbericht 2008 19 von 50

Jahresbericht 2008

Nur unzureichend erfolgte die Anwendung einer erlassmdaBigen Regelung
zum Schutz der Nichtraucher vor den Einwirkungen von Tabakrauch am
Arbeitsplatz, weil Raucher - entgegen den Vorschriften - am Gang des
Kompaniegebdudes rauchen durften. (GZ 10/321-PBK/08)

GWD-Schreiber erhielten Uber Disziplinarverfahren gegen Kadersoldaten
Kenntnis, weil die erlassmdaBigen Regelungen zum Schutz persénlicher, sen-
sibler Daten nicht eingehalten wurden. (GZ 10/321-PBK/08)

Im Bereich eines MilitGrkommandos unterblieben die vorgeschriebene
Schulung der gewdhlten Soldatenvertreter sowie - in Verbindung mit der
Fremdausbildung in einem anderen Bundesland - die Angelobung der be-
troffenen Soldaten. (GZ 10/336-PBK/08)

V. Beispiele fur amtswegige Prifverfahren

Medienberichterstattung Uber Vorfdlle zwischen Grundwehrdienern in ei-
ner Kaserne (GZ 10/392-PBK/08)
Ausgangssituation:

Am 21. 4. 2008 war ein Rekrut auBerhalb der Kaserne in einen Raufhandel
verwickelt. Vom 22. bis 25. 4. 2008 befand er sich wegen einer Nasen-
beinfraktur im Krankenhaus in stationdrer Behandlung.

Dieser Rekrut war in der dienstfreien Zeit oft alkoholisiert. Nach der AnkUn-
digung ,,Heut’ sauf’ ich mich wieder behindert!" konsumierte er in kurzer
Leit groBe Mengen Alkohol. Wahrend der Nachtruhe betrat er alkoholisiert
das Unterkunftszimmer in der Kompanie, schaltete das Licht ein und
brollte ,,Wichser", ,,Arschloch* oder ,,Tagwache" in die Zimmer. Zum Tell
bereits schlafende Rekruten wurden so wieder geweckt. Weiters warf er
ohne ersichtlichen Grund BekleidungsstUcke von anderen Rekruten aus
dem Fenster, stellte Spinde auf den Kopf oder zerstérte den Bettenbau
von Kameraden. In diesem Zustand urinierte er auch in der Unterkunft ge-
gen seinen Spind. Dann stieB er wieder ansatzlos mit seinem Kopf der-
maBen heftig gegen den ndchstbesten Spind, dass am Spind eine sicht-
bare Delle zurUckblieb. Als Reaktion auf den gescheiterten Versuch, eine

Dose zu &6ffnen, rammte er sein Messer gegen einen Spind. Ohne erkenn-
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baren Grund ohrfeigte er am 9. 9. 2008 einen anderen Rekruten, der ihm
kurz zuvor nach einem Sturz im alkoholisierten Zustand aufgeholfen hatte.
Am 11.7.und 11. 8. 2008 ahndete der Disziplinarvorgesetzte das Uberbor-
dende Fehlverhalten des Rekruten disziplindr.

Der Rekrut verweigerte standig die Erledigung aufgetragener Reinigungs-
aufgaben im Unterkunftsbereich. Aus diesem Grund gab es regelmdaBig
Spannungen mit anderen Rekruten, well seine Kameraden dessen Reini-
gungsaufgaben ,freiwillig” zusatzlich Gbernahmen, um nicht AnléGsse for
Beanstandungen durch Vorgesetzte zu liefern.

Am 8. und 9. 9. 2008 rickte der Rekrut alkoholisiert ein, begab sich - nur
mit Unterhose bekleidet - ins Krankenrevier, randalierte lautstark, torkelte
zum Wachlokal und urinierte zur Mauer. Uber Veranlassung des
Kompanieckommandanten wurde fur den 11.9.2008 ein dringender Ter-
min beim Truppenarzt fOr eine umfassende Untersuchung des Rekruten
unter Einbindung eines Heerespsychologen vereinbart.

Vorfallam 11. 9. 2008, ca. 02:00 bis 03:40 Uhr:

Neun Grundwehrdiener beschlossen in der Nacht vom 10. auf 11. 9. 2008

nach einem Gasthausbesuch und dem Konsum von erheblichen Mengen
Alkohol spontan, dem Rekruten wegen seines unkameradschaftlichen
Verhaltens einen ,Denkzettel" zu verpassen. Die Benachteiligungen und
DemUtigungen der vorangegangenen Monate sollten geré&cht werden.

Der Rekrut ndchtigte im Unterkunftsgebdude der Kompanie und wurde
von den neun Grundwehrdienern um ca. 02:00 Uhr wachgerUttelt. Das
Licht war abgedreht, als Lichtquelle fungierten die Handys der Rekruten.

Zwei Grundwehrdiener hielten den im Bett liegenden Rekruten fest, drei
weitere banden ihn mittels zweier Zerrgurte am Oberkdrper und an den
FUBen ans Bett. Danach stellten sie das Bett mit dem festgebundenen Re-
kruten vertikal auf und warfen ihnm ein Leintuch Uber den Kopf, um ihm die
Sicht zu nehmen. Ein Rekrut trat mit dem rechten Bein gegen den Bauch
des Rekruten. Ein weiterer Rekrut versuchte, inm mit einem Becher und
anschlieBend mit einem Schlauch eine Flussigkeit - vermutlich Wodka —
einzufléBen, wobei ihm - bei einem Befreiungsversuch - Mund und Nase
zugehalten wurden. AnschlieBend steckte ein Rekrut den Finger in den

Mund des Gefesselten, der ihn dabei biss. Ein Grundwehrdiener hielt das
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Bett von hinten fest, wdhrend dessen malte ein anderer mit einem White-
board-Stift ein Gesicht auf den Bauch des Rekruten. Einige Rekruten
steckten Heuschrecken in die Unterhose des Rekruten und schmierten sein
Geschlechtsteil mit einer Substanz ein, die einen Juckreiz ausldste.
SchlieBlich wurde der Rekrut bemalt bzw. besprayt und aufgefordert, sich
fUr seine vorangegangenen unkameradschaftlichen Verhaltensweisen zu
entschuldigen. Dies lehnte er ab.

Gemeinsam banden nun Rekruten den am Bett festgezurrten Rekruten
vom Beft los und zogen ihm das Leintuch vom Gesicht. Dabei erfasste der
Rekrut den linken Arm eines Rekruten und biss ihm in den Unterarm. Vier
weitere Grundwehrdiener trugen den Rekruten Uber die Stiege hinunter
vor das Kompaniegebdude, wobei einer inm zweimal von hinten in die
Nierengegend trat. Mittels Kabelbindern wurde der Rekrut in sitzender Po-
sition an einen Laternenmast vor der Unterkunft gefesselt. Erneut fragten
die Grundwehrdiener den Rekruten, ob er sich entschuldigen wolle,
worauf dieser entgegnete: ,lhr kbnnt mir nichts anhaben!” Nachdem sich
die Grundwehrdiener vom Ort des Geschehens entfernt hatten, wurde
der Rekrut einige Zeit spdater, um ca. 03:40 Uhr, von einem befreundeten
Rekruten befreit.

Abldufe nach dem Vorfall:

Der Rekrut suchte am Morgen des 11. 9. 2008 den Truppenarzt wegen des
am 9. 9.2008 vereinbarten dringenden Termins zur psychologischen Tes-
tung auf, nicht aber wegen seiner Nasenverletzung. Der Truppenarzt
stellfe eine Nasenbeinfraktur fest und Uberwies ihn ins Krankenhaus zur
Abklérung. Dort war der Rekrut bis 12. 9. 2008 stationdr in Behandlung.

Im Anschluss an ein dienstfreies Wochenende befand sich der Rekrut vom
15.9.2008 bis 16.9.2008 zur Operation seiner Nasenbeinfraktur im Kran-
kenhaus. Danach folgte bis 23.9.2008 ein staftiondrer Aufenthalt zur
Nachbehandlung im Militarspital.

Rechtliche Wirdigung:

Der Umgangston und die Verhaltensweisen des Rekruten gegenuber an-
deren Grundwehrdienern standen im krassen Widerspruch zu den Bestim-
mungen des § 3 Abs. 6 ADV (Kameradschaft) und den Vorgaben des Er-
lasses/BMLY vom 22.11.1999, VBI. Nr. 48/2000, Pkt. llI/8 (Verhaltensregeln fur
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Soldaten), wonach im Sinne eines guten Betriebsklimas alle Soldaten ihren
Umgangston und die sonstige Art der dienstlichen Kommunikation auf die
Achtung der WUrde des Menschen sowie auf Hoflichkeit und Korrektheit in
den Umgangsformen und der Ausdrucksweise auszurichten haben.

Die Vorgangsweise der neun Grundwehrdiener gegentber dem Rekruten
am 11.9.2008 im Zeitraum von ca. 02:00 bis 03:40 Uhr verstieB eklatant
gegen die vorgenannten Bestimmungen.

Zusammenfassung:

Unter Bezugnahme auf die im Gegenstand erfolgte umfangreiche bun-
desweite Medienberichterstattung ist dem Gedanken der allgemeinen
Wehrpflicht durch den Vorfall Schaden zugefugt worden.

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission legt Wert dar-

auf, dass

» alle MaBnahmen gesetzt werden, die sicherstellen, dass Soldatinnen
und Soldaten des Bundesheeres derartigen schikanésen und demuti-
genden Situationen nicht unterworfen werden;

» im wichtigen Bereich des kameradschaftlichen Verhaltens auch auBer-
halb der Dienstzeit sowohl Grundwehrdiener als auch Vorgesetzte ent-
sprechend informiert bzw. ausgebildet werden, um fir mogliche Prob-
lemsituationen entsprechend sensibilisiert zu sein;

» durch fransparente Regelungen bezUglich medizinischer, psychologi-
scher und seelsorglicher Betreuungsmaoglichkeiten adé@quate Hilfestel-
lungen offensiv angeboten werden;

» auch fUr den Bereich der dienstfreien Zeit von Grundwehrdienern ein
MindestmalB an quadlifizierter Dienstaufsicht im Kasernenbereich (Unter-
kunft, Betreuungseinrichtungen) — unter Respektierung der Privatsphdére
von Grundwehrdienern - vorhanden sein muss;

» ihr Uber alle getroffenen Veranlassungen/MaBnahmen detailliert be-
richtet wird.

Zusatzanmerkung:

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission stellt mit Be-
fremden fest, dass auf der ,Helpline-Service"-Karte fir jeden Grundwehr-
diener gemd@B den Bestimmungen des Erlasses/BMLY vom 22.2.2008

(Heerespsychologischer Dienst; ,Helpline-Service" fUr Soldaten und Zivil-
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V.2

bedienstete im Bereich des Bundesministeriums fUr Landesverteidigung,
GZ:593140/88-FGG1/2007) die stGndige Erreichbarkeit der Parlamentari-
schen Bundesheer-Beschwerdekommission nicht angefUhrt ist und fordert
die ehest mdgliche Behebung dieses Mangels im Interesse und zum Wohl

der Soldatinnen und Soldaten.

Beschimpfungen sowie schikanose Nachausbildung (GZ 10/330-PBK/08)
Ausgangssituation:

Den Erhebungen zufolge war ein beschwerdebezogener Unteroffizier als
Ersatz fOr den Zugskommandanten wdhrend der Basisausbildung des
EinrGckungstermins VII/2008 eingeteilt.

Beschimpfungen bzw. unzuldssige Bezeichnungen:

Beim erstmalig auszubildenden Thema ,Leben im Felde" drgerte sich der
Missstandsbezogene Uber Unpunktlichkeiten von Rekruten bei der Stan-
deskontrolle derart, dass er die bereits angefretenen Soldaten in
LiegestUtzausgangsstellung solange verharren lieB, bis auch der letzte
Rekrut anwesend war. Unter Hinweis auf ihre Unpunktlichkeit bezeichnete
er die Soldaten als ,,deppert" und beschimpfte sie wie folgt: ,,Hams Euch
ins Hirn g’schissen?*

Am Nachmittag desselben Tages war ein Belastungsmarsch mit dem Ziel
angeordnet, fUr die zukUnftige Zugsgliederung eine personelle Einteilung
zu freffen. In diesem Zusammenhang bezeichnete der Unteroffizier Sport-,
Marsch- und Laufbefreite generell als ,schwul”, ,warm" und
»luschenhaft. Beim Abtransport der marschbefreiten Soldaten mit dem
Heereskraftfahrzeug wurde ihnen das Wort ,Schwuchteln* nachgerufen.
Beim ca. 20-minUtigen Belastungsmarsch in die Kaserne mussten die je-
weils beiden letzten Soldaten auf das Kommando ,,Hopp" nach vorne
laufen und sich an der Spitze einreihen. Vorlaufende Soldaten, die von
schneller vorlaufenden Kameraden Uberholt wurden, hatten zehn Liege-
stUtze durchzufUhren und sich danach an der Spitze einzureihen. Nach ei-
nem Sammelhalt und der DurchfGhrung von Kniebeugen mit waagrecht
vor die Brust gehaltenem Sturmgewehr sowie aufgesetzter Schutzmaske
erfolgte ein Lauf zum nahen Kasernentor. Dabei wurde den besten zwan-

zig Soldaten eine Belohnung in Form einer Befreiung von einem schriftli-
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chen Test Uber allgemeine Gefechtsdienstthemen am Freitag der Ausbil-
dungswoche in Aussicht gestellt. In Erinnerung ist den Rekruten die Aus-
sage des beschwerdebezogenen stellvertretenden Zugskommandanten,
wonach ,Schmerzen GefUhle sind und man GefUhle unterdrUcken kann*.
Am Folgetag war die Ungeschicklichkeit beim Hantieren mit den Sturm-
gewehrmagazinen beim ScharfschieBen fir den Unteroffizier willkomme-
ner Anlass, die Rekruten als ,,deppert* und ,hirnlos* zu bezeichnen.
Wahrend der Kérperausbildung am Samstag machte der misstandsbezo-
gene Unteroffizier klar, dass ,,Soldaten, die immer zum Arzt rennen*, zum
Reinigen der Kompanie, d.h. zum ,Dreck wegwischen", und somit zum
Nutzen der restlichen Rekruten eingesetzt werden.

Schikandse Nachausbildung:

Am Freitag fand ein schriftlicher, ca. einstUndiger Test Uber Gefechfs-
dienstthemen statt, von dem die zwanzig laufschnellsten Rekruten des
mittwdchigen Gefechtsdiensts befreit waren. Wegen schlechter
Ergebnisse bzw. wegen Nichfteiinahme am Gefechtsdienst wurden ab
18:30 Uhr ca. funfundzwanzig Mann weiter geschult. Im Kampfanzug 02
(Kampfweste, RUstung, Waffe) wurde im Lehrsaal das Thema
,Beobachten und Melden" gelbt, gleichzeitig hatten die zu belUbenden
Soldaten innerhalb des Kompaniegebd&udes Meldeauftradge
durchzufUhren.

Zwischen 20:00 und 22:00 Uhr reduzierte sich die Anzahl der Rekruten auf
ca. zwdlf Mann. Unter Verantwortung von zwei Wachtmeistern erfolgte
zum Thema Gefechtsformen eine ergdnzende praktische Nachschulung.
Verdrgert Uber angebliches Desinteresse bzw. Disziplinlosigkeiten, befahl
der missstandsbezogene Unteroffizier im Zuge der Gefechtsformenausbil-
dung das Erreichen des Obergeschosses vom Keller aus, beispielsweise
durch ,,Robben”. Eine bereits bestehende Knieverletzung eines Rekruten
wurde dabei erneut akut, sie musste am Folgetag im Krankenrevier be-
handelt werden.

Rechtliche WUrdigung:

Die Vorgangsweise des Missstandsbezogenen entsprach weder der Be-
stimmung des § 4 Abs. 1 ADV (Pflichten des Vorgesetzten, Verhalten ge-

genuber Untergebenen) noch den Vorgaben des Erlasses/BMLY vom 22.
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November 1999, VBI. Nr. 48/2000, Pkt. lll/8 (Verhaltensregeln fUr Soldaten,
Umgangston), wonach im Sinne eines guten Betriebsklimas alle Soldaten
inren Umgangston und die sonstige Art der dienstlichen Kommunikation
auf die Achtung der Wurde des Menschen sowie auf Hoflichkeit und Kor-
rektheit in den Umgangsformen und der Ausdrucksweise auszurichten ha-
ben.

DarUber hinaus stand sowohl die beschwerdegegenstdndliche Einteilung
zur Nachausbildung im Gegensatz zu den Grundsatzen der Ausbildungs-
methodik und den Vorgaben der DurchfUhrungsbestimmungen fUr die Bo-
sisausbildung als auch die DurchfUhrung von speziellen Gefechtsdienst-
themen im Rahmen der Gel@ndeausbildung (Gefechtsformen und Bewe-
gungsarten) in der Unterkunft zu sanitétsdienstlichen Vorgaben fur hievon

militararztlich befreite Soldaten.

Schikanose Ausbildungsmethoden als Reaktion auf Drogenmissbrauch (GZ
10/302-PBK/08)
Ausgangssituation:

Um ca. 21:30 Uhr wurden drei Rekruten von einem Ausbilder im Bereich
des Kompaniegebdudes wdhrend eines Bereitschaftsdienstes aus Anlass
der FuBball-Europameisterschaft 2008 beim Rauchen eines ,Joints" be-
obachtet und betreten. Einen zufallig vorbeigehenden Gefreiten verdéach-
tigte der Ausbilder ebenfalls des Drogenmissbrauchs.

Reaktionen auf den Drogenmissbrauch:

» Liegestutze
Die vier Soldaten mussten in LiegestUtzausgangsstellung beim Char-
gentisch im Kompaniegebdude warten, wdhrend der Kompanie-

kommandant die Exekutive verst@ndigte.

» Mittragen von je zwei gefUliten 20 | -Wasserkanistern
AnschlieBend hatten die vier Soldaten je zwei mit Wasser gefillite 20 |-
Kanister aufzunehmen. Um allfalliges Rauschgift sicher zu stellen, fUhrte
der Kompaniekommandant in der Folge Spindvisiten durch. Wahrend
der Dauer der Spindvisiten mussten die Soldaten die schweren Kanister
fragen. Als die vier Soldaten die Wasserkanister nicht mehr halten

konnten, wurde befohlen, dass ,Freiwilige" die Wasserkanister Uber-
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nehmen. Der Zugskommandant brachte zu diesem Zeitpunkt den Ge-
freiten, der wiederholt seine Unschuld bezuglich Drogenmissbrauchs
beteuert hatte, ins Kompaniegebdude. Die verbleibenden drei Rekru-
ten mussten sich auf den Asphaltboden des Antreteplatzes vor dem
Kompaniegebdude setzen und abwechselnd laut inre Familiennamen

rufen.

Sitzen in einer Wasserlacke

Als auch die vier ,Freiwiligen® die gefullten Wasserkanister nicht mehr
halten konnten, entleerten sie auf Befehl des Kompaniekommandan-
ten die Kanister in Richtung der drei am Boden sitzenden Soldaten,

wodurch diese in einer Wasserlacke zu sitzen kamen.

Verschiedene Trageweisen der Wasserkanister, z.B. mit ausgestreckten
Armen
Danach hatten die drei Soldaten aufzustehen, die leeren Wasserkanis-

ter aufzunehmen und in verschiedenen Trageweisen zu halten.

Aufklappen eines Messers

Als ein Rekrut die Kanister nicht mehr hochhalten konnte, nahm ein
Stabswachtmeister ein Messer aus seiner Hosentasche und klappte es
auf. Eine Gefé@hrdung der drei Soldaten lag laut Aussage des Unter-
offiziers nicht vor, da er mindestens fUnf Meter von ihnen entfernt

stand.

Mittragen von Wasserkanistern zum Drogenschnelltest

Nun befahl man alle vier Soldaten ins Krankenrevier zum Drogen-
schnelltest, wobei die drei Rekruten wieder die aufgefiliten Wasserka-
nister mitzutragen hatten. Der Drogenschnelltest fiel bei den drei Re-
kruten positiv aus, beim Gefreiten negativ. Alle Soldaten der Kom-
panie - mit Ausnahme der drei Rekruten - hatten am Folgetag um

01:00 Uhr Dienstschluss und anschlieBend Nachtruhe.

»Koérperliche ErtUchtigung” bis ca. 05:30 Uhr
Der Kompaniekommandant befahl nun, die drei Rekruten weiterhin

wkorperlich zu ertGchtigen®. Die Art, IntensitGt und Dauer Uberlie3 er
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Kadersoldaten. FUr die Umsetzung war der Zugskommandant verant-

wortlich.

Zeltaufbau und —abbau unter dem Codewort ,,Ferrari*

Die drei Rekruten hatten ein Zelt- und Nachtlager auBerhalb der Un-
terkunft aufzubauen. Nach Bekanntgabe des Codeworts ,Ferrari”
bauten sie das Zelt ab- und im Kasernenbereich wieder neu auf. Der

Befehl erfolgte zweimal.

Vollz&hligkeitsappell
Im Anschluss daran mussten die drei Rekruten einen Vollzdhligkeits-

appell durchfGhren.

LiegestUtze, ,,Ringrunde” im Kampfanzug 03 und mit zwei gefullten
Wasserkanistern

FUr jeden fehlenden AusrUstungsgegenstand beim Vollzdhligkeits-
appell waren LiegestUtze angesagt. Bei zehn fehlenden Gegenstan-
den hatten die drei Rekruten eine sogenannte ,,Ringrunde* (ca. 1 km)
im Kampfanzug 03 (ca. 30 kg) und mit je zwei mit Wasser geflllten

Kanistern zu marschieren.

Nachtruhezeit von einer halben Stunde
Den drei Rekruten stand bloR eine Ruhezeit von ca. 05:30 bis 06:00 Uhr

zur Verflgung.

Befohlener Rapport
Zu Mittag fuhrte der Kompaniekommandant einen befohlenen Rap-
port wegen des Drogenmissbrauchs gegen die drei Rekruten durch.

Dabei mussten sie mit inrem Sturmgewehr 77 in Vorhalte stehen.

Stationdre Aufnahme eines Rekruten im Heeresspital

Ein Rekrut wurde am Nachmittag nach Intervention seiner Eltern we-
gen physischer und psychischer Probleme — er duBerte Selbstmordge-
danken - aufgrund einer ,,akuten Belastungsreaktion* in das Heeres-
spital verbracht, wo die Diagnose bestatigt und der Rekrut stationdr
zur Behandlung aufgenommen wurde. Bei der zwei Tage spdter
durchgefUhrten Drogentestung waren alle Suchtgiffparameter des

Rekruten —im Gegensatz zum positiven Drogenschnelltest - negativ.
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Rechtliche WUrdigung:

Die aufgrund des Drogenmissbrauchs von Rekruten vom Kompaniekom-
mandanten und weiteren Kadersoldaten befohlenen schikandsen Aus-
bildungsmethoden stehen im Widerspruch zu den Bestimmungen der §§ 3
ADV (Allgemeine Pflichten des Soldaten), 4 Abs. 1 ADV (Verhalten gegen-
Uber Untergebenen) und 5 ADV (einsichtige Gestaltung dienstlicher MaB-
nahmen) sowie den Bestimmungen des Erlasses/BMLV vom 22. November
1999, VBI. | Nr. 48/2000 (Verhaltensregeln fur Soldaten).

Todlicher Verkehrsunfall mit einem Schutzenpanzer (GZ 10/169-PBK/08)
Ausgangssituation:

Am 24. 4. 2008 Uberschlug sich ein Schitzenpanzer auf einer PanzerstraBe
eines Truppenubungsplatzes. Dabei erlitt der Panzerkommandant t6d-
liche, der Panzerfahrer schwerste Verletzungen.

Der Kommandant eines Datenfunktrupps teilte fUr die Fahrt des Schitzen-
panzers zu einem Verladepunkt kurzfristig seinen nicht als Heereskraftfahrer
und Panzerkommandanten ausgebildeten Funker/BordschUtzen zum Pan-
zerkommandanten ein, er selbst folgte dem Schitzenpanzer mit seinem
Privatfahrzeug. Laut fechnischem Abschlussbericht der Untersuchungs-
kommission/Waffensysteme&Munition war ein technisches Gebrechen am
Schutzenpanzer nicht feststellbar.

Der eingeteilte Panzerkommandant besal nur die Qualifikation zum Be-
dienen der Fernmeldeger&teausstattung eines Schitzenpanzers, der uner-
fahrene Panzerfahrer selbst wies bis zum Tag des Unfalls nur eine geringe
Fahrpraxis auf (insgesamt 130 km).

Rechtliche WUrdigung:

Dass nicht jeder Soldat als Panzerkommandant eingeteilt werden kann,
ergibt sich u. a. aus den Bestimmungen des Erlasses/BMLV vom 6. 11. 2003,
VBI. I Nr. 108/2003 (Logistische FUhrung; DurchfGhrungsbestimmungen fir
den Kraftfahrbetrieb mit gepanzerten und nicht gepanzerten Heeresfahr-
zeugen), wonach ein Panzerkommandant auf die Einhaltung gegebener
Vorschriften zu achten hat.

Ein Panzerkommandant mit Lenkberechtigung fUr den Panzer ist in der

Lage, infolge Sachkenntnis bzw. Ausbildung kritische Fahrsituationen frih-

26



111-182 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - Jahresbericht 2008 29 von 50

Jahresbericht 2008

V. 5.

zeitig zu erkennen, um einem unerfahrenen Fahrer Anweisungen zum
Fahrverhalten zu erteilen.

Anregungen der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission:

» DurchfUhrung von ausreichender Praxisausbildung fur Panzerfahrer zum
richtigen Verhalten in Gefahrensituationen

» Festlegung von Mindestausbildungserfordernissen fUr Panzerkomman-
danten

» Einteilung eines erfahrenen Panzerkommandanten mit entsprechender

Lenkberechtigung bei Heranziehung eines unerfahrenen Panzerfahrers

Verkehrsunfall auf Grund ricksichtslosen Fahrverhaltens
(GZ 10/390-PBK/08)
Ausgangssituation:

Ursache eines Verkehrsunfalls eines Heereskraftfahrzeugs mit Personen-
schaden waren Uberhdhte Geschwindigkeit und rUcksichtsloses Fahrver-
halten des Lenkers. Erschwerend kam hinzu, dass auf der Ladefléche des
Puch G mit zwei Rekruten eines Markiertrupps Kalk in einem offenen
Behdltnis mitgefUhrt wurde. Beim Unfall erlitten die Rekruten diverse
Prellungen, zusatzlich aber vor allem Ver&tzungen an den Augen durch den
Kalk.

Der Fahrzeugkommandant und der Heereskraftfahrer gaben bei der Ver-
nehmung entgegen den Tatsachen an, ein Reh hatte den Unfall ausgeldst.
Beide Missstandsbezogenen widerriefen ihre Aussagen am ndchsten Tag.

Rechtliche WiUrdigung

Die Vorgangsweise der Missstandsbezogenen betreffend die Angaben zum
Unfallhergang verstieB eklatant gegen die Bestimmungen des § 3 Abs. 6
ADV (Kameradschaft) und des Erlasses/BMLV vom 22.11.1999, VBI. I. Nr.
48/2000, Pkt. /8 (Verhaltensregeln fur Soldaten). Der gemeinsame Transport
von Personen und ungeldschtem Kalk stand im Widerspruch zu den
Bestimmungen des Erlasses/BMLV vom 6.11.2003, VBI. I. Nr. 108/2003 (Logisti-
sche FUhrung; DurchfGhrungsbestimmungen fur den Kraftfahrbetrieb mit ge-
panzerten und nicht gepanzerten Heeresfahrzeugen — Neufassung 2004),

wonach Personen auf der Ladefldche nicht mitfahren dirfen, wenn das
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Ladegut wegen seiner Beschaffenheit nicht verzurt werden kann (z.B.
Schuttgut) und keine Trennwand vorhanden ist.
Eventuelle disziplinar- und strafrechtliche Aspekte unterliegen der Beurteilung

durch die zustandigen Organe.

V. 6. Fehlende geschlechtsspezifische Benutzungsregelungen fur Nasszellen-
bereiche in einem Unterkunftsgebaude (GZ 10/183-PBK/08)
Ausgangssituation:

Den Erhebungen zufolge fanden zum Uberprifungszeitpunkt in einer Ka-
serne gleichzeitig ein Unteroffizierslehrgang mit 26 Soldaten und 4 Solda-
tinnen sowie ein Einjahrig-Freiwilligen-Kurs mit 30 Teilnehmern statt. SaGmt-
liche Kursteilnehmerinnen und Kursteiinehmer sowie Teile des Kaders
waren in einer Mannschaftsunterkunft einquartiert.

Die insgesamt drei Sanitdr- bzw. Nassraumbereiche mit jeweils WC, Pissair,
Dusch- und Waschraum waren fir eine nach Geschlechtern gefrennte
Benutzung baulich nicht adaptiert. Eine geschlechtsspezifische Benut-
zungsregelung gab es nicht. Mehrfach kam es zu von Soldatinnen und
Soldaten als unangenehm empfundenen Begegnungen im Nasszellen-
bereich. Der geduBerte Wunsch an den Kurskommandanten nach einer
klaren Benutzungsregelung verhallte ungehdrt, im Gegenteil: Den Soldo-
tinnen wurde ,,angeboten”, entweder die Situation zu akzeptieren oder in
eine nahe liegende Kaserne ,,ausgelagert* zu werden.

Rechtliche WUrdigung:

Die Voraussetzungen fUr die Nutzung der Nassraumbereiche getrennt
nach Geschlecht sind in der Kaserne unzureichend und stehen mit den
Bestimmungen des Erlasses/BMLV vom 19. J&nner 2000 (VBI. | Nr. 33/2000;
Raumbedarfsrichtlinie - Ubersicht) nicht im Einklang. DarUber hinaus stand
die Vorgangsweise des Missstandsbezogenen im eklatanten Widerspruch
zu den einschlagigen Bestimmungen der §§ 4 Abs. 1, 5 und 19 Abs. 6 ADV
(Fursorgeverpflichtung des Vorgesetzten; einsichtige Gestaltung dienst-
licher MaBnahmen; Unterbringung der Soldaten). In diesem Zusammen-
hang wird angemerkt, dass noch im Zuge der Uberprifung vor Ort die er-

forderlichen Veranlassungen getroffen wurden.
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UnzeitgemaBe Unterkunfte fur Soldatinnen und Soldaten
(GZ 10/173-PBK/08)
Ausgangssituation:

Bei einer Uberprifung durch die Parlamentarische Bundesheer-Beschwer-
dekommission in einer Kaserne stellten sich Objekte mit Mannschafts-
unterkUnften als unzeitgemdan und dringendst sanierungsbedurftig dar:

» Ein Objekt ist nicht saniert. Im Erdgeschoss befinden sich Kanzleirdume
und é6-Mann-ZimmerunterkUnfte. Die Raumsituation ist sehr beengt, die
Einrichtung sauber, aber duBerst abgewohnt. Uber eine enge, steile
Stiege ist das Kellergeschoss erreichbar, das fir Lager-
zwecke/Waffenmagazin genutzt wird. Das Tragen von schweren Kisten
ist nur Uber die schmale Stiege moglich. Im 1. Stock sind in zwei Schlaf-
s@len insgesamt 100 Soldaten untergebracht. Diesen 100 Soldaten steht
nachstehende Nassgruppe zur Verfigung: 1 Duschraum mit 8 Brause-
képfen, 7 Pissoirmuscheln, 7 WC-Kabinen, 10 Waschbecken. Aufent-
haltsraum oder Trockenraum fehlen.

» In einem Obijekt sind im 1.Stock zwei Schlafséle fUr je 50 Soldaten
vorhanden. Die Schlafsdle sind mittels Holzw&nden unterteilt. In der
Saalmitte befinden sich zwei Tische mit zehn Sitzhockern. Zehn
Schlafkojen weisen keinen Sichtschutz zur Saalmitte auf. Den 100
Soldaten stehen ein Duschraum mit 8 Brausekdpfen, 7 Pissoirmuscheln, é
WC-Kabinen und 10 Waschbecken zur VerfGgung. Neben diesem
Objekt befinden sich vier weitere vergleichbare Objekte, die nicht
saniert sind und sich im selben desolaten Zustand befinden.

» In einem weiteren Objekt sind in drei Schlafsdlen fUr je 50 Soldaten
insgesamt 150 Soldaten untergebracht. Die Toiletten im Erdgeschoss
sind derzeit defekt, sodass sich die 150 Soldaten im 1. Stock einen
Duschraum mit 8 Brausekdpfen, é Pissoirmuscheln, 6 WC-Kabinen und
10 Waschbecken teilen mUssen.

» Krankenrevier
Die Bettenstation ist geschlossen. Stationdre Patienten werden in einer
nicht weit entfernten Sanitatsanstalt untergebracht. Die Teekiche im 1.

Stock ist ebenfalls geschlossen. Bei der morgendlichen Arztvisite staut es

29



32von 50

111-182 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - Jahresbericht 2008

Jahresbericht 2008

sich mangels Warterdumen auf den engen Gangbereichen. Ahnlich
verhdlt es sich bei AbrUsteruntersuchungen.

Rechtliche WUrdigung:

Die Mannschaftsunterkinfte fir Grundwehrdiener in den vorgenannten
Objekten der Kaserne entsprechen weder hinsichtlich der Zahl der Be-
legung noch in Bezug auf die Funkfionalitét den einschldgigen Bestim-
mungen des § 19 Abs. 6 ADV (Unterbringung der Soldaten). Der Ausstat-
tungsgrad widerspricht eklatant den Bestimmungen des Erlasses/BMLV
vom 19. Janner 2000, VBI. | Nr. 33/2000 (Raumbedarfsrichtlinie - Ubersicht).

Erforderliche MaBnahmen:

Die UbergroBen Mannschaftsunterkinfte sind nicht zeitgemdaB. Ein Sanie-
rungsbedarf besteht an insgesamt 23 Objekten. Aufgrund der GréBen-
ordnung der Sanierung ist eine Einzelfallldsung mit Sonderfinanzierung an-
zustreben, weil mit dem turnusmaBig zugewiesenen Baubudget in abseh-
barer Zeit kein addquater und zeitgemdBer Unterbringungskomfort for
Soldatinnen und Soldaten erreicht werden kann. Auf Grund der groBen
Entfernung zu ihren Heimatgemeinden ndchtigen viele Grundwehrdiener
— anders als in Kasernen verschiedener Bundesldnder - wahrend des ge-
samten Grundwehrdienstes in der Kaserne und empfinden den baulichen

Standard als besonders benachteiligend.

VI. Getroffene MaBnahmen

Hinsichtlich der zur Ganze oder teilweise berechtigten Beschwerden wurden die
vom Bundesminister fUr Landesverteidigung fur erforderlich erachteten MaBnah-
men der Dienstaufsicht (Belehrungen und Ermahnungen, disziplindre Wirdigung
des Verhaltens der Beschwerdebezogenen, Erstattung von Strafanzeigen etc.)
getroffen.

VII. Besonderheiten

VIl. 1. Informationsgesprdche mit den Soldatinnen und Soldaten wahrend der

Einsatzvorbereitung fir das Kontingent AUCON1/EUFOR TSCHAD/RCA

Am 22. und 24. 1.2008 fUhrte das Présidium der Parlaomentarischen Bun-
desheer-Beschwerdekommission in Melk, Wr. Neustadt und Gotzendorf
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Informationsgesprdche im Rahmen der Einsatzvorbereitung des Kontin-
gents AUCONT/EUFOR TSCHAD/RCA durch.

Bei den Gesprdchen mit den Pionierkraffen von AUCONI/EUFOR
TSCHAD/RCA am 22. 1. 2008 in der Birago-Kaserne in Melk sowie mit den
Spezialeinsatzkraften in der Flugfeld-Kaserne in Wr. Neustadt und den
Fachkraften in der Wallenstein-Kaserne in Godtzendorf  jeweils am
24. 1. 2008 wurde folgende umfassende Themenpalette angesprochen:

» Einsatzvorbereitung

» Medienberichterstattung

» Familienbetreuung

» Ausrustung (Schuhe, Pistolenhalfter, Fahrzeuge)
» Entgelt von KPE-Soldatinnen und -Soldaten

Zusammenfassender Eindruck:

Die Soldatinnen und Soldaten sind fur inren ersten Auslandseinsatz in Afrika
bestens ausgebildet. Es herrscht eine professionelle Einstellung vor. Allen
Soldatinnen und Soldaten ist bewusst, dass sie einen wichtigen humanita-
ren Beitrag in Verbindung mit einer wertvollen Friedensicherung in einem
schwierigen Umfeld leisten. Hoch motiviert, werden sie Osterreichs Repu-
tation zweifelsfrei fordern. Alle Soldatinnen und Soldaten verdienen groBt-
mogliche UnterstGtzung, um ihre wichtige Aufgabe mit Bravour 16sen zu
kénnen.

VII. 2. Prifbesuche bei den 6sterreichischen Kontingenten im Auslandseinsatz

Wichtiger Bestandteil der Tatigkeit der Parlamentarischen Bundesheer-Be-
schwerdekommission sind Prifbesuche bei den Soldatinnen und Soldaten
im Auslandseinsatz.

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission fUhrte bei den
Osterreichischen Soldatinnen und Soldaten des Einsatzbataillons Dulje von
AUCON 18/KFOR und von AUCON 1/ORF/KFOR (Operational Reserve
Force) im Camp Casablanca in Suva Reka vom 27. bis 29. 5. 2008, des HQ
KFOR im Camp Film City in Pristina und im LMT-House in Orahovac am
28. 5. 2008 sowie bei der Multi National Task Force South im Fieldcamp in
Prizcen am 29. 5. 2008 Prufbesuche durch.

In Gesprdchen mit Soldatinnen und Soldaten aller RGnge wurden
spezifische Anliegen, wie AusrUstung und Bekleidung, Sozialtelephonie,
Internet, Heimaturlaub/Reisetage und Flugtarife, erértert.
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VIL. 3.

Im Rahmen des PrUfbesuches fanden am 28.5.2008 im Camp Casao-
blanca anlasslich des ,,Change of Command® bei AUCON/KFOR von
ObstdG Mag. Jurgen Worgdtter an Bgdr Mag. Robert Prader sowie am
29.5.2008 im Fieldcamp Prizren anl@sslich der Betrauung von Bgdr Mag.
Robert Prader mit dem Kommando der Multi National Task Force
South/KFOR Festakte statt. Erstmals hat Osterreich diese hochrangige
KommandofUhrung im Rahmen von KFOR inne.

Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission gewann einen
positiven Eindruck von der Einstellung, der Leistung und dem sich daraus
ergebenden Ansehen der &sterreichischen Einheiten im Auslandseinsatz.

1. Internationaler Grundwehrdienerworkshop - ,,Salzburger Forum*

Im Rahmen der Zusammenarbeit zwischen dem Prdsidium der Parlamen-
tarischen Bundesheer-Beschwerdekommission und dem Wehrbeauftrag-
ten des Deutschen Bundestages fand vom 22. bis 25. 7. 2008 der 1. Inter-
nationale Grundwehrdienerworkshop - ,Salzburger Forum* in der Schwar-
zenberg-Kaserne staft.

Grundwehrdienstleistende aus Osterreich und Deutschland:

An der Veranstaltung nahmen je 20 Soldatinnen und Soldaten, groBteils
Grundwehrdienstleistende, aus Osterreich und Deutschland teil.
UnterstUtzung durch Bundesminister Mag. Norbert Darabos:

Dank gebUhrt Bundesminister Mag. Norbert Darabos fUr die groBzigige
UnterstUtzung des 1.Internationalen Grundwehrdienerworkshops -
»Salzburger Forum®. Generalstabschef General Mag. Edmund Entacher
brachte in seinen GruBworten die Bedeutung und Wichtigkeit der in
Osterreich  und Deutschland agierenden parlamentarischen Heeres-
Konftrolleinrichtungen zum Ausdruck. Sektionschef Mag. Rainer Holenia
und Generalleutnant Mag. Christian Segur-Cabanac nahmen neben
anderen Persénlichkeiten am ,,Salzburger Forum* teil.

Beibehaltung der Wehrpflicht:

Nach Impulsreferaten Uber die Wehrpflicht in Deutschland und Osterreich

erfolgten intensive Diskussionen mit dem Pr&sidium der Parlamentarischen
Bundesheer-Beschwerdekommission und dem Wehrbeauftragten des
Deutschen Bundestages. In &sterreichisch-deutschen Arbeitsgruppen eror-
terten die jungen Soldatinnen und Soldaten folgende Themenbereiche:
»Allgemeine Wehrpflicht”, ,Staatsbirger in Uniform", ,Attraktivitdt des
Wehrdienstes"”, ,,Méglichkeiten der Verpflichtung". Zwischen den Grund-
wehrdienstleistenden, den politischen Mandataren sowie den militdri-
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schen und zvilen FUhrungskréften wurden offen und direkt Problem-
bereiche, z.B. ,Leerlaufe” oder ,,Gammeldienste", geringe Besoldung und
nicht mehr zeitgemdBe Unterbringung, angesprochen. Trotz kritischer An-
merkungen Uber den militdrischen Dienst und aufgezeigten Reform-
bedarfs waren die Soldatinnen und Soldaten beider Ladnder von der Not-
wendigkeit der allgemeinen Wehrpflicht Uberzeugt.

Ausbildung, Infrastruktur und Besoldung:

Vorsitzender Paul Kiss betonte, dass es sich im Bereich der Besoldung und
der Infrastruktur um Fragen handle, bei der die Politik gefordert sei. Vor-
sitfzender Anton Gadl wiederum sah verstdrkten Bedarf, die Ausbildung der
Grundwehrdienstleistenden unter sinnvoller Ausnutzung von vorhandenen
Ressourcen spannend und fordernd zu gestalten. Der Wehrbeauftragte
des Deutschen Bundestages, Reinhold Robbe, hob hervor, dass die ange-
sprochenen Problemthemen nicht zugedeckt, sondern ausdiskutiert und
geldst werden mussten.

Kulturprogramm:

Ergdnzt wurde die Veranstaltung mit einem hochwertigen Kultur- und Ge-
sellschaftsprogramm. Auf Initiative von Abg. z. NR Stefan Pr@hauser gab
Landeshauptfrau Mag. Gabi Burgstaller, vertreten durch Landtags-
prasident Johann Holztrattner, einen Empfang. BUrgermeister Dr. Heinz
Schaden empfing die Gdaste aus Osterreich und Deutschland im Salzbur-
ger Rathaus und lud danach zum Sommerfest im Schlossgarten Mirabell
ein.

Eine WeiterfUhrung des ,,Salzburger Forums* ist auf Grund der Uberaus po-
siiven  Resonanz des 1. Internationalen Grundwehrdienerworkshops
beabsichtigt.

VII. 4. Tagung am 17. 7. 2008 in Wien

Am 17.7.2008 fanden im Pr&sidentensalon in der Wiener Krieau intensive
Grundsatzgesprdche Uber Belange des Beschwerdewesens statt. Das
Prasidium der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
konnte dazu neben Mitgliedern der Kommission und vormaligen Vorsit-
zenden der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission auch
hochstrangige Vertreter aus dem Bereich des Bundesheeres zum Gedan-
kenaustausch begriBen.
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VIL. 7.

Jahrestagung der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
am 17. und 18. 4. 2008

Die Jahrestagung der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekom-
mission fand am 17. und 18.4.2008 am Truppentbungsplatz
Lizum/Walchen in Tirol statt. Den Schwerpunkt der Tagung bildeten
Vortrédge und Diskussionen zu diversen Sachthemen, etwa den Stand der
Transformation bei der Reform des Bundesheeres, die Auswahlkriterien fur
die Entsendung in den Auslandseinsatz und die Unterkunftsbedingungen
for Grundwehrdiener. Fixiert wurden weiters die Schwerpunkte der
Proftatigkeit im Berichtsjahr.

Prasentation des Jahresberichtes 2007 im Parlament am 17. 3. 2008

Das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
prasentierte den Jahresbericht 2007 im Rahmen einer Pressekonferenz im
Parlament am 17. 3. 2008.

Arbeitsbesuch des Wehrbeauftragten in Wien am 11. und 12. 12. 2008

Der Arbeitsbesuch des Wehrbeauftragten des Deutschen Bundestages,
Reinhold Robbe, bei der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekom-
mission vom 11. bis 12. 12. 2008 in Wien bestatigte einmal mehr die ausge-
zeichnete Kooperation beider parlamentarischen Kontrollgremien.

Neben Gesprdchen Uber die Fortsetzung des ,Salzburger Forums" fGhrte
das gegenseitige Interesse am inhaltlichen Meinungsaustausch zur Ein-
ladung bzw. Mitgestaltung an einer Internationalen Konferenz der fur die
Streitkrafte zustGndigen Ombudspersonen. Anlass dazu ist das 50-Jahr-Ju-
bildum der Institution des Wehrbeauftragten des Deutschen Bundestages
im Mai 2009 in Berlin.

General Mag. Raimund Schittenhelm, Kommandant der Landesvertei-
digungsakademie, referierte im Rahmen eines Besuches Uber die Durch-
fOhrung des Strategischen FUhrungslehrganges an der Landesverteidi-
gungsakademie im Auftrag der Osterreichischen Bundesregierung. Der
interdisziplinGre Ansatz dieses Lehrganges bietet ein aktuelles und realis-
tisches Lagebild zu objektiven und subjektiven Bedrohungen sowie sicher-
heitspolitischen Risiken fUr Gesellschaft, Wirtschaft und Privatleben im 21.
Jahrhundert. Sicherheit ist die Summe vieler Faktoren. Ein wesentlicher Tell
davon ist, dass die Verantwortungstréger unserer Gesellschaft Gber fun-
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diertes Wissen verfugen, um entsprechend zu handeln. Der Strategische
FUhrungslehrgang bundelt und foérdert diese Kompetenz.

VIII. Tatigkeit geman § 21 Abs. 3 WG 2001

Im Berichtsjahr lag kein Antrag auf Abgabe einer Stellungnahme zur Berufung
gegen einen Auswahlbescheid Uber die Verpflichtung zur Leistung von Kader-
Ubungen vor.

Wien, am 29. J&nner 2009

Das Prasidium der
Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission

Paul Kiss Anton Gadl Walter Seledec
Vorsitzender AmtsfUhrender Vorsitzender Vorsitzender
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1. Beschwerdefiihrende Personen
Sonstige Rekruten
6% ; 28%
Verwaltungs- —>'/ —
bedienstete —\,lv/ ' Chargen
6% 23%
Unter-
Offiziere offiziere
12% 25%
2. Beschwerdegriinde
3 4 5 .
54% 6% 1%  Sonstige 1 Personalangelegenheiten
P 1% 2 Militérische Sicherheits-, Disziplinar-
\'ﬁ/ und Beschwerdeangelegenheiten
’ 3 Ausbildung, Dienstbetrieb
} ) 4 Versorgung
2 34% 5 Infrastruktur

4%

Zuordnung der von MilitGrpersonen geltend gemachten Beschwerde-
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3. Beschwerdeaufkommen
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4. Anfragen und Rechtsauskinfte
Im Berichtsjahr wurden 3605 mundliche bzw. schriftfiche Anfragen an die
Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission herangetragen.
Folgende Personengruppen stellten im Berichtsjahr Anfragen:
4.1. Personen
A
D 43% .
4%\ A  Grundwehrdiener
[\\§ B  Soldatinnen und Soldaten im
[/ Dienstverhdltnis
C Eltern, Freunde, Bekannte
¢ D  Andere Personen
13% B
40%
4.2. Sachverhalte
5
1;% 9% Sonstige 1 Personalangelegenheiten
k& 5% 2 Militarische Sicherheits-, Disziplinar-
A

\ \ 1 und Beschwerdeangelegenheiten
\I!' 2506 3 Ausbildung, Dienstbetrieb
3 4 Versorgung
2
46% o 5 Infrastruktur

4.3. Anfragen und Rechisauskinfte 1998 - 2008

r T T T T T T T T T T 1

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
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Wehrgesetz 2001 — WG 2001
BGBI. | Nr. 146
in der Fassung der Bundesgesetze BGBI. | Nr. 103/2002, 137/2003,
151/2004, 58/2005, 116/2006 und 17/2008

(Auszug)

Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission

8 4. (1) (Verfassungsbestimmung) Beim Bundesminister fir Landesverteidigung ist eine Be-
schwerdekommission in militdrischen Angelegenheiten (Parlamentarische Bundesheer-Be-
schwerdekommission) eingerichtet. Der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommis-
sion gehoren drei einander nach Abs. 10 in der Amtsfiihrung abwechselnde Vorsitzende sowie
sechs weitere Mitglieder an. Die Vorsitzenden werden vom Nationalrat nach Abs. 9 bestellt,
die Gbrigen Mitglieder entsenden die politischen Parteien im Verhaltnis ihrer Mandatsstarke im
Hauptausschuss des Nationalrates. Die politischen Parteien haben weiters fir jedes Mitglied
und jeden von ihnen vorgeschlagenen Vorsitzenden ein Ersatzmitglied zu nominieren. Bei der
Berechnung der Zahl der von den politischen Parteien zu bestellenden Mitglieder sind die von
ihnen vorgeschlagenen Vorsitzenden zu beriicksichtigen. Die Vorsitzenden bilden gemeinsam
das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission. Jede im Haupt-
ausschuss des Nationalrates vertretene politische Partei hat Anspruch, in der Parlamentari-
schen Bundesheer-Beschwerdekommission vertreten zu sein. Die Funktionsperiode der
Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission betragt sechs Jahre.

(2) Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission ist beschlussfahig, wenn min-
destens zwei Vorsitzende und drei weitere Mitglieder anwesend sind. Zur Beschlussfassung
ist die Mehrheit der Stimmen erforderlich. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

(3) Der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission sind als beratende Organe
der Chef des Generalstabes und ein vom Bundesminister fur Landesverteidigung zu bestim-
mender hieflir geeigneter Ressortangehoriger beigegeben.

(4) Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission hat unmittelbar oder mittelbar
eingebrachte Beschwerden von Personen, die sich freiwillig einer Stellung unterziehen oder
sich freiwillig zum Ausbildungsdienst gemeldet haben, von Stellungspflichtigen, von Soldaten
sowie von Wehrpflichtigen des Milizstandes und Wehrpflichtigen des Reservestandes, die
Prasenzdienst geleistet haben, sowie von Personen, die Ausbildungsdienst geleistet haben,
entgegenzunehmen, und — es sei denn, die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekom-
mission erkennt die Geringfugigkeit des behaupteten Beschwerdegrundes — zu prufen und
tber ihre Erledigung Empfehlungen zu beschliel3en. Dies gilt auch fir Beschwerden, die durch
Soldatenvertreter eingebracht werden. Sofern diese nur fir einen einzelnen Soldaten einge-
bracht werden, bedarf es der Zustimmung des Betroffenen. Das Recht zur Einbringung einer
Beschwerde erlischt ein Jahr nach Kenntnis des Beschwerdegrundes durch den Beschwer-
defuihrer, jedenfalls aber zwei Jahre nach Wegfall des Beschwerdegrundes. Daruber hinaus ist
die Parlamentarische Bundesheer- Beschwerdekommission berechtigt, von ihr vermutete
Mangel und Ubelstande im militarischen Dienstbereich von Amts wegen zu prifen. Die Parla-
mentarische Bundesheer-Beschwerdekommission kann die fur ihre Téatigkeit erforderlichen
Erhebungen nétigenfalls an Ort und Stelle durchfihren und von den zustandigen Organen alle
einschlagigen Ausklnfte einholen.
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(5) Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission verfasst jahrlich bis zum 1.
Marz einen Bericht Uber ihre Tatigkeit und ihre Empfehlungen im abgelaufenen Jahr. Diese
Berichte sind vom Bundesminister fir Landesverteidigung zusammen mit einer Stellungnahme
zu den Empfehlungen der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission alle zwei
Jahre dem Nationalrat vorzulegen.

(6) Den Vorsitzenden und den dbrigen Mitgliedern der Parlamentarischen Bundesheer-Be-
schwerdekommission sind die notwendigen Aufwendungen, die ihnen aus ihrer Tatigkeit in der
Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission erwachsen, einschliel3lich der not-
wendigen Fahrtkosten zu ersetzen. Diese Aufwendungen sind nach den Bestimmungen der
Reisegebuhrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133, fur Beamte der Allgemeinen Verwaltung in der
Dienstklasse VIII abzugelten. Dem amtsfilhrenden Vorsitzenden gebihrt Gberdies fir seine
Tatigkeit in der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission eine Entschadigung
im Ausmalf3 von 20 vH des Gehaltes eines Bundesbeamten des Dienststandes der Allgemei-
nen Verwaltung in der hochsten Gehaltsstufe der Dienstklasse IX, den anderen Vorsitzenden
gebuhrt diese Entschadigung im Ausmafd von 10 vH des bezeichneten Gehaltes. Den Vorsit-
zenden gebuhrt diese Entschadigung nicht, wenn sie Mitglieder des Nationalrates, des Bun-
desrates, eines Landtages oder Mitglieder der Bundes- oder einer Landesregierung sind.

(7) (Verfassungsbestimmung) Der Bundesminister fur Landesverteidigung hat der Parla-
mentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission das notwendige Personal zur Verfligung
zu stellen und den erforderlichen Sachaufwand zu tragen. Das zur Verfigung gestellte
Personal ist bei Tatigkeiten in Angelegenheiten der Parlamentarischen Bundesheer-Be-
schwerdekommission ausschlielich an Weisungen des amtsfihrenden Vorsitzenden
gebunden.

(8) Die Parlamentarische Bundesheer-Beschwerdekommission hat sich eine Geschéftsord-
nung zu geben, die mit Zweidrittelmehrheit zu beschliel3en ist.

(9) (Verfassungsbestimmung) Die Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheer- Be-
schwerdekommission werden vom Nationalrat auf Grund eines Gesamtvorschlages des
Hauptausschusses gewahlt. Bei der Erstellung des Gesamtvorschlages hat jede der drei
mandatsstarksten Parteien des Nationalrates das Recht, je ein Mitglied hamhaft zu machen.
Bei Mandatsgleichheit gibt die Zahl der bei der letzten Nationalratswahl abgegebenen Stim-
men den Ausschlag. Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Vorsitzenden hat jene im
Nationalrat vertretene Partei, die das ausgeschiedene Mitglied vorgeschlagen hat, ein neues
Mitglied namhatft zu machen. Auf Grund dieses Vorschlages erfolgt die Ergdnzungswahl durch
den Nationalrat fur den Rest der Funktionsperiode.

(10) Die Vorsitzenden wechseln einander in der Amtsfihrung jeweils nach zwei Jahren in der
Reihenfolge der Mandatsstarke der sie namhaft machenden politischen Partei ab. Bei Man-
datsgleichheit gibt die Zahl der bei der letzten Nationalratswahl abgegebenen Stimmen den
Ausschlag. Der jeweils amtsfihrende Vorsitzende der Parlamentarischen Bundesheer-Be-
schwerdekommission fihrt deren Geschafte, die Ubrigen Vorsitzenden nehmen in der ge-
nannten Reihenfolge die Funktionen stellvertretender Vorsitzender wabhr.

(BGBI. I Nr. 116/2006, Art. 1 Z 1b, ab 25.7.2006)
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Milizibungen und vorbereitende Milizausbildung

§ 21. (3) Wehrpflichtige, die sich nicht freiwillig zur Leistung von Milizibungen gemeldet
haben, jedoch eine vorbereitende Milizausbildung wahrend des Grundwehrdienstes erfolgreich
geleistet haben, durfen zur Leistung von Miliziibungen verpflichtet werden, sofern die notwen-
digen Funktionen nicht ausreichend mit solchen Wehrpflichtigen besetzt werden kénnen, die
Milizibungen auf Grund freiwilliger Meldung zu leisten haben. Die Wehrpflichtigen sind hiebei
binnen zwei Jahren nach ihrer Entlassung aus dem Grundwehrdienst mit Auswahlbescheid
nach den jeweiligen militdrischen Bedurfnissen und unter Bedachtnahme auf ihre persénlichen
Verhéaltnisse auszuwéhlen. Eine solche Verpflichtung darf nur bis zu hdchstens 12 vH der
Wehrpflichtigen betreffen, die in dem jeweiligen Kalenderjahre den Grundwehrdienst geleistet
haben. Dabei sind auf diesen Prozentsatz jene Wehrpflichtigen anzurechnen, die sich freiwillig
zur Leistung von Milizibungen gemeldet haben. Im Falle einer Berufung gegen den Auswahl-
bescheid ist vor einer abweisenden Entscheidung auf Verlangen des Wehrpflichtigen eine
Stellungnahme der Parlamentarischen Bundesheer- Beschwerdekommission einzuholen. Auf
Grund eines rechtskraftigen Auswahlbescheides durfen die Wehrpflichtigen bis zur Vollendung
des 50. Lebensjahres zu Milizibungen herangezogen werden.

(BGBI. I Nr. 116/2006, Art. 1 Z 1d, ab 25.7.2006; Inkrafttretedatum 1. Janner 2008)
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Prifbesuch der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
bei AUCON/KFOR vom 27. bis 29. 5. 2008

Delegationsleiter VS Président Anton Gadl und Mitglieder der Parlamentarischen Bundesheer-
Beschwerdekommission bei Gesprdchen mit Soldaten aller Rénge

VS Praésident Anton Gadl und Streitkréftekommandant Generalleutnant Mag. GUnter Hofler
beim Abschreiten der Ehrenfront
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Prifbesuch der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
in der Schwarzenberg-Kaserne am 6. 5. 2008

VS Paul Kiss und VS Prasident Anton Gadl erértern mit Soldaten und Personalvertretern
offene Anliegen

Jahrestagung der
Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerdekommission
am Truppenubungsplatiz Lizum/Walchen in Tirol vom 17. bis 18. 4. 2008

|-|-|-\Ju.l|-|- »
| WO S [i i

v R R Y.

Die Teilnehmer an der Jahrestagung 2008
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Besuch des Prasidiums der Parlamentarischen Bundesheer-Beschwerde-
kommission und des Wehrbeauftragten des Deutschen Bundestages an
der Landesverteidigungsakademie am 11. 12. 2008

General Mag. Raimund Schittenhelm informiert Gber den Strategischen FUhrungslehrgang an
der Landesverteidigungsakademie im Auftrag der Osterreichischen Bundesregierung

Ubergabe des Erffahrungsberichtes betreffend die Einsatzvorbereitung
AUCON/EUFOR TSCHAD/RCA an den Bundesminister fir
Landesverteidigung am 29. 1. 2008 im Parlament

MIinR Mag. Karl Schneemann, VS Prasident Anton Gadl, BM Mag. Norbert Darabos
und VS Paul Kiss
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1. Internationaler Grundwehrdienerworkshop - ,,Salzburger Forum*
vom 22. bis 25. 7. 2008 in Salzburg

Osterreichische und deutsche Soldatinnen und Soldaten, Mitglieder der Parlamentarischen
Bundesheer-Beschwerdekommission, der Wehrbeauftragte des Deutschen Bundestages sowie
Ehrengdste vor der malerischen Kulisse Salzburgs

aVs Prof. Walter Seledec bedankt sich bei Teilnehmern und Organisatoren
fUr die konstruktive Zusammenarbeit



