111-377 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original) 1von 63

T,

PARLAMENTARISCHE
BUNDESHEERKOMMISSION

JAHRESBERICHT 2011

Parlamentarische
Bundesheerkommission

www.parlament.gv.at



2von 63 111-377 der Beilagen XX1V. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original)

www.parlament.gv.at



[11-377 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original) 3von 63

Parlamentarische
Bundesheerkommission

JAHRESBERICHT 2011

www.parlament.gv.at



4von 63 [11-377 der Beilagen XX1V. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original)

Impressum: Erscheint gem. § 9 Abs. 4 der Geschdaftsordnung der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission iVm § 4 Abs. 5 Wehrgeseiz 2001, BGBI. | Nr. 146/2001 idgF, einmal j&@hrlich.

EUr den Inhait verantwortlich. AmtsfUhrender Vorsitzender Abg. z. NR g. D. Paul Kiss und die Vor-
sitzenden Prof, Walter Seledec und Prasident Anton Gadil.

Blro: 1090 Wien, RoBauer Ladnde |
Tel.: 0810 200125 {Ortstarif); 0043 50201 10 21050, 0043 1 3198089; 1230100 (IFMIN)

Fax: 0043 50201 1017142

E-Mail: bundesheer.beschwerden@parlament.gv.at
Fotos:  Parlamenisdirektion, BMLVS

Druck: BMLVS/Heeresdruckzentrum 12-8120 1081/12

www.parlament.gv.at



[11-377 der Beilagen XX1V. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original)
Jahresbericht 2011
Inhaltsverzeichnis
Y20 ] 4o T S OSSPSR VUPN 4
l. Présidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission .......oooceeeeiierecee e, 5
Il. Parlamentarische Bundesheerkommission 20T T ... 6
1 AU .t bbb et 7
ML T, FUNKHONSDEIOMEN Lttt ettt et e e e e et sa e st e oo e s2 2 b sas e semb e e e e e arr s 7
I, 2. Werkann siCh DESCRWETENT ...ttt e e e e e ee e e v e st e s e et e tesseeresee st e ate et e et e srastare s 8
. 3. Ereichbarkeit der Parlamentarischen BundeshearkOmmisSion ..o eeeeeien e e s 9
I TN o | 4 T L] o= T o | TSSO U U P U P PP PP PP 9
IV L TEHGREI oottt e e s b s s st 9
V. 1. BeSChwerde-ECKAGIEN . ..ot e st e e e s st es e [
IV. 2. Beschwerden (ber Beschimpfungen / unangebrachte Ausdrucksweisen ........cococoeeeeee. 11
V. 3. Beschwerden Uber miliArarztiche BEHEUUNG . .o et smes e 11
IV. 4. Beschwerden Uber Missstinde wdhrend eines Auslandseinsalzes ..., 11
IV. 5. Beschwerden von SOIAAHNNEN ... e ea s eas s e smsasrssas asraseessree 12
IV. 6. Beschwerden (ber Mangel in UnterkOnflen und INfrastrukiur ... 12
IV. 7. Beschwerden Uber Missstdnde im Rahmen der Ausbildung ..o 12
V. 8. Amtswegige Prifverfahren ... s 12
V. 9. Scldaten mit Migrationshinferarund ... ... e 12
V.10, Tatigkeit gemaB § 21 ADS. IWG 2001 oo 13
V. Beispiele fUr BeSChwerdefQlle ...t e e 13
V. 1. Unongebrachte AUSArUCKSWEISEN ..o e e en st 13
N o 411 o 7= o T O O OTT R TUPEETORRP SR 14
V. 3. Unzureichende militQrarztiche BEIrGUUNG ..ot e st 15
V. 4, Nicht einsichlige Gestaltung dienstlicher MaBnahmen ... 15
V.5, MGNGEINAE FUMSOIMGE .. ittt e ene et e ec et et sae e sas e eeees s ameansmsennaranea 16
V. b, OrganisatofisChe MEANGEL ..ot s s s e e saeaae st 16
V. 7. Mangelin Unterkinften
V. 8. Nichtbeachtung von VOrsChftEN ..ottt s 17
VI Amiswedige PrUNVEITANIEN L. e s seb e e 17
VI 1. Vorfdlle wihrend eines Auslondseinsatzes [GZ 10/075-201 1) ieriecirnesiesser e 17
VI. 2. Fehlverhalten wéhrend der Einstellungsuntersuchung (GZ 10/055-2011) e ivcininrncnennens 20
V1. 3. Drehen eines Pornofilmes in einer militérischen Liegenschaft (GZ 10/086-2011) ., 20
VI. 4. Schikanieren eines Behinderten (G2 10/T108-207 1] .o eeie e e e s e 21
VIl. Getroffene MaBBnahmen
VIIIl. Besonderheiten ...
VIIL 1. Profbesuch im Kosovo vom 7. bis 9. Juni 201 T .o v e s 22
VIl 2. PrUfbesuch in Bosnien und Herzegowina vom 8. bis 9. November 2011 ..., 25
VIIL. 3. Arbeitsbesuch des Prasidiums der Porlamentarischen Bundesheerkommission bei der
Militdrvertretung in Brissel vormn 6. bis 7. DezembDer 2011 ... rese e 26
VIIl. 4. Tagung der Parlomentarischen Bundesheerkommission in Ried im Innkreis vom 13. bis
T4, OKIOIET 20T T e e e e ettt e e e b e et eher et en s 28
Vill. 5. Behandlung der Jahresberichte 2006 bis 2009 im Parlament........c i 29
VIIl. 6. Prasentation des Janresberichies 2010 . e 29
2

www.parlament.gv.at

5von 63



6 von 63 [11-377 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original)

Jahresbericht 2011

IX. Internationale ZusammMENGIDEIT ... et 29
IX. 1. 3. Internationale Konferenz der Ombudsinstitutionen fir die Streitkrafie vom 13. bis 15.
F Yol N T == [ o T S PEOTRR 30
[X. 2. WIBNET GESPICICNE" oottt ere st n e et te et e v e e senesees e s et saarin 30
IX. 3. Erfahrungsaustausch mit dem wehrbeauftragten von Bosnien und Herzegowina ............. 31
IX. 4. Informationsbesuch einer sidafrikonischen Delegotion ... e 3)
IX. 5. Meinungs- und Erfahrungsaustausch mit dem Wehrbeauftragten des Deutschen
2 TN ey (e TS TSP OO URUSOT 31
F e ] T 1T OO SO E RO 33
R 10 ] 1) 3OO PO SO 34
RECHISGIUNGAIAGEN ... e e e e b e st 4ot o e e s e e emten e e i e e e s s ae ke e e e rass s rae s ssnesrneannsoe 37
Belgrader MEMIOTQNAUM ...t et cec s ma et r et s aar e e e r e sr e aran ra e e e s 50
231 Lo T U OO USSP OSSPSR 54
3

www.parlament.gv.at



[11-377 der Beilagen XX1V. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original)

Jahresbericht 2011

Vorwort

Die Parlamentarische Bundesheerkommission bedankt sich bei den Soldatinnen und
Soldaten des Bundesheeres, die im Inland und im Ausland hervorragende Leistungen

im Rahmen der AusUbung ihrer dienstlichen Obliegenheiten erbracht haben.

Im internationalen Vergleich gewinnt die demokratische Kontrolle von Streitkraften
zunehmend an Bedeutung. Ein Ziel der Parlamentarischen Bundesheerkommission ist
es. im Rahmen der ICOAF {International Conference of Ombuds Institutions for the
Armed Forces) die internationale Zusammenarbeit zum Schutz der Rechte von

Soldatinnen und Soldaten zu stérken.

Im Parlament in Wien fand die Berliner Grondungskonferenz der Ombudsinstitutionen
fOr die StreitkrGfte mit Vertretungen aus Ober 30 Landern eine hdchst erfolgreiche
Fortsetzung. Das ,Wiener Memorandum" bildete den Ausgangspunkt for die

Folgekonferenz in Belgrad im April 2011.

In  diesem Zusammenhang wurde vom  Présidium der Parlamentarischen
Bundesheerkommission die Idee der Verankerung eines  Europdischen
Wehrbeauftragten entwickelt. Diese Initiative wurde bei den vom Pr&sidium der
Parlamentarischen Bundesheerkommission veranstalteten ,Wiener Gesprachen” im
November 2011 von Reprdsentanten aus anderen europdischen Landemn

mitgetragen.

Bei einem Zusammentreffen des Présidiums der Parlamentarischen  Bundes-
heerkommission mit Spitzenvertretern des Europdischen Parlaments in Brossel im
Dezember 2011 konnten weitere Schritte fOr die Etablierung eines Europdischen

Wehrbeauffragten gesetzt werden.

Wien, am 3. Februar 2012

Das Prasidium der
Parlamentarischen Bundesheerkommission

Walter Seledec Paul Kiss Anton Gadl
Vorsitzender AmtsfUhrender Vorsitzender Vorsitzender
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I. Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission

Die Zusammensetzung des Prasidiums der Parlamentarischen Bundesheerkommission
in den Funktionsperioden vom 1. Janner 2003 bis 31. Dezember 2008 und vom
1. Janner 2009 bis 31. Dezember 2014;

AmtsfUhrender Vorsitzender Abg. z. NR a. D. Paul Kiss

AmtsfUhrender Vorsitzender:
1. Janner 2003 bis 31. Dezember 2004 und seit 1. JGnner 2011

Vorsitzender;
1. J&nner 2005 bis 31. Dezember 2010

Vorsitzender Prof. Walter Seledec

AmtsfOhrender Vorsitzender:
1. J&nner 2007 bis 31. Dezember 2008

Vorsitzender:
1. Janner 2003 bis 31. Dezember 2006 und seit 1. Janner 2009

Vorsitzender Président Anton Gadl

AmtsfUhrender Vorsitzender:
1. Janner 2005 tis 31. Dezember 2004
1. Janner 2009 tis 31. Dezember 2010

Vorsitzender:
1. JGnner 2003 bis 31. Dezember 2004
1. Janner 2007 bis 31. Dezember 2008 und seit 1. Janner 2011
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Il. Parlamentarische Bundesheerkommission 2011

Prasidium:
Abg. z. NR a. D. Paul Kiss, amitsfUhrender Vorsitzender .......... OVP
Prof. Walter Seledec, Vorsitzender......ooooiiieeeeecceeeee FPO
Prasident Anton Gadl, Vorsitzender ..o SPO

Mitglieder:
Abg. 7. NR Stefan Pr&NQUSET ....c.oviveieceeceecree e SPO
Abg. 2. NR Ma@.¢ Christing LAPp c..vveeeee e eeeeenenn, SPO
Abg. z. NR 0. D. Walter MUrQUET .......ccccveveeeiee e Ovp
Abg. z. NR Jochen Pack (bis 3. 5. 2011) .o OvP
Abg. z. NR Oswald Klikovits {seit 4. 5. 2011} oo, OvP
Abg. Z.NR a. D. Markus FAUIANA .....ccoce oo BZO
NIKOIQUS KUNIQT oo Grune

Ersatzmitglieder:
Abg. z. NR a. D. Christian FQUL .....ooveeiveeeeeeee e SPO
KS ChIiSHAN SCHIESSEI.......ooev et eeeeae e SPO
Abg. z. NR a. D. Dipl. Ing. Werner KUmmerer.........cocoeveenn.n. SPO
Abg. z. NR Ing. Norbert Kapeller (bis 15. 3. 2011) ... OvpP
Abg. z. NR Adelheid Irina FUrntrath-Moretti (seit 4. 5. 2011) ..OVP
ADbG. 2. NR a. D. KAl FIEUN ..o OVP
BR Dr. Georg Spiegelfeld-Schneeburg [bis 3. 5. 2011) ........... OVP
BR Mag.® Bettina Rausch (seit 4. 5. 2011} oo, OvP
Abg.z. NR a.D. Dr. Reinhard Eugen BOSCh........c.ccovvecveinnn.. FPO
LAbG. @. D. GUNthEr BArmet ... BZO
. Peter SIEYIEI ..o e e Grine

Beratende Organe:

Gen Mag. Edmund Entacher, ChGStb

Genlt Mag. Othmar Commenda, stv ChGStb

SektChef Mag. Christian Kemperle, Leiter Zentralsektion

ObstA Prof. Dr. Harald Harbkich, Leiter militdrisches Gesundheitswesen

BUro der Parlamentarischen Bundesheerkommission;

MinR Mag. Karl Schneemann, Leiter

FOInsp Sabine Gsaxner, Referentin

MiInR Siegfried Z&rpfenning. stv Leiter

FOInsp Ernst Kiesel, Kanzleileiter

MInR Mag. Manfred Gasser, Referent, seit 1.9.2011
Johann R. Schebesta, Referent

Mag.e (FH) Katja Mopils, Referentin, bis 31, 7 201 1
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lll. Aufgaben

Die Parlamentarische Bundesheerkommission wurde 1955 mit der GrOndung des
dsterreichischen Bundesheeres als demokratisch legitimiertes Kontrollorgan des
Nationalrates eingerichtet. Gesetzliche Grundlagen der Kommission sind die §§ 4
und 21 Abs. 3 Wehrgesetz 2001 (NGheres siehe Seite 38 ff).

Im Geschaftsordnungsgesetz des Nationalrates ist unter anderem das Teilnahme-
und Rederecht der Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheerkommission
an den Verhandlungen Uber den Jahresbericht im zustandigen Ausschuss des
Nationalrates festgelegt (Naheres siehe Seite 41).

Weitere Informafionen Uber die Parlamentarische Bundesheerkommission unter:
www . parlament.gv.at/WWER/PBK.

. 1. Funktionsperioden

Eine Funktionsperiode der Parlamentarischen Bundesheerkommission be-
tradgt gemdaB § 4 Wehrgesetz 2001 sechs Jahre. Die derzeitige Funkfions-
periode begann am 1. Janner 2009.

Der Parlamentarischen Bundesheerkommission gehdren drei in der Amts-
fOhrung einander abwechselnde Vorsitzende sowie sechs weitere Mit-
glieder an. Die Vorsitzenden werden vom Nationalrat gewdhit, die
Ubrigen Mitglieder werden von den politischen Parteien im Verhdaltnis
ihrer Mandatsstérke im Hauptausschuss des Nationalrates entsendet.
Jede zum IZeitpunkt der Konstituierung der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission im Hauptausschuss vertretene politische Partel hat
Anspruch, in der Kommission représentiert zu sein.

In der 8.Sitzung des Nationalrates/XXIV. Gesetzgebungspericde am
10. Dezember 2008 wurden Prasident Anton Gadl (SPO), Abg. z. NR a. D.
Paul Kiss {OVP) und Prof. Walter Seledec (FPO) als Vorsitzende der
Parlamentarischen Bundesheerkommission fur die sechsjdhrige Funktions-
periode vom 1. Janner 2009 bis 31. Dezember 2014 gewdnlt. Am 1. Jan-
ner 2009 Ubernahm Président Anton Gadl turnusgemaB die Funktion des
amfisfohrenden Vorsitzenden fUr zwei Jahre bis 31. Dezember 2010. Seit

www.parlament.gv.at
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. 2.

1. Janner 2011 hat Abg. z. NR a. D. Paul Kiss die Funktion des amts-
fUhrenden Vorsitzenden inne,

Die Parlamentarische Bundesheerkommission wird in inren Sitzungen von
hachstrangigen Beamten des Bundesministeriums fur Landesverteidigung
und Sport zusatzlich beraten, sadass ein standiger Meinungsaustausch
zwischen Prifern und Gepriften statifindet.

International kann die Parlamentarische Bundesheerkommission in ihrer
Aufgabenstellung mit dem Wehrbeauftragten des Deutschen Bundes-
tages und mit weiteren parlamentarischen Ombudsinstitutionen for die
Streitkréfte, beispielsweise in Ihand, Norwegen oder Bosnien und Herze-
gowing, verglichen werden.

Wer kann sich beschweren?

Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat mittelbar oder unmittel-
bar eingebrachte Beschwerden

von Personen, die sich freiwillig einer Stellung unterziehen oder sich
freiwillig zum Ausbildungsdienst gemeldet haben,

Y/

» von Stellungspflichtigen,

> von Soldatinnen und Soldaten,

» von Soldatenvertretern,

» von Wehrpflichtigen des Miliz- und Reservestandes sowie
» wvon Personen, die Ausbildungsdienst geleistet haben,

entgegenzunehmen und - es sei denn, die Kommission erkennt eine Ge-
ringfugigkeit des behaupteten Beschwerdegrundes — zu prufen und Uber
inre Erledigung Empfehlungen zu beschlieBen.

Dieser Personenkreis kann sich Uber Méngel oder Ubelsténde im militari-
schen Dienstbereich, insbesondere Uber persénlich erlittenes Unrecht
oder Eingriffe in dienstliche Befugnisse, beschweren.

Das Recht zur Einbringung einer Beschwerde erlischt ein Jahr nach Kennt-
nis des Beschwerdegrundes durch die BeschwerdefUhrerin bzw. den Be-
schwerdefUhrer, jedenfalls aber zwei Jahre nach Wegfall des Beschwer-
degrundes.

DarUber hinaus ist die Parlamentarische Bundesheerkommission berech-
tigt, von ihr vermutete Mangel oder Missstande im militérischen Dienst-
bereich von Amts wegen zu prifen.

www.parlament.gv.at
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Il 3. Erreichbarkeit der Parlamentarischen Bundesheerkommission

Personlich:

1090 Wien, RoBauer Lande 1
Trakt 10, 1. Stock, Zimmer-Nr. 46

Telefonisch:

0810 200125 (Ortstarif}
0043 50201 10 21050
0043 1 3198089
1230100 {IFMIN]

Y Vv Vv ¥

Schriftlich:

» per Post: 1090 Wien, RoBauer Lande 1
> als Fax: 0043 50201 10 17142
» e-mail: bundesheer.beschwerden@parlament.gv.at

IN. 4. Jahresbericht

Der Jahresbericht der Parlamentarischen Bundesheerkommission er-
scheint gemdaB § 10 Abs. 4 der Geschaftsordnung in Verbindung mit
§ 4 Abs. 5 Wehrgesetz 2001 einmal jahrlich und ist nach der Beschiuss-
fassung durch die Parlamentarische Bundesheerkommission dem Bun-
desminister fUr Landesverteidigung und Sport zuzuleiten. Der Jahres-
ericht 2011 ist mit einer Stellungnahme des Bundesministers fUr Landes-
verteidigung und Sport dem Nationalrat vorzulegen.

IV. Tatigkeit

Die Parlamentarische Bundesheerkommission beantwortete die im Berichtsjahr
vorgebrachten Anfragen, prifte Beschwerden, veranlasste amtswegige Uber-
profungen, fUhrte unangekindigte Uberprifungen vor Ort durch, stellte Mangel
und Missstande im militarischen Dienstbereich in enger Zusammenarbeit mit dem
Bundesminister fOr Landesverteidigung und Sport und den beratenden Organen
ab und préasentierte Vorschldge fir Verbesserungen im Ausbildungsbetrieb.

Das Prasidivm der Parlamentarischen Bundesheerkommission bereitete die
monatlich stattfindenden Plenarsitzungen der Kommission vor, um die Beschluss-
fassung von Beschwerden sowie von amtswegig durchgefUhrten Uberprifungen
zu ermoéglichen und der Erstattung von Empfehlungen an den Bundesminister f0r
Landesverteidigung und Sport in kUrzest mébglicher Zeit nachzukommen.

www.parlament.gv.at
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Informationsveranstaltungen an der Landesverteidigungsakademie, an  der
Theresianischen Militdrakademie und an der Heeresunteroffiziersakademie sowie
Arbeitsgesprache mit Vertreterinnen und Vertretern aus Politik, Kirche, Wirtschaft,
Wissenschaft, Kultur und aus dem Bereich des Bundesheeres erflllten den Zweck,
das Verstandnis fUr die unabhdngige, objektive und umfassende Kontrolle des
militarischen Dienstbereiches zu starken.

Gemeinsam mit dem Bundesminister fUr Landesverteidigung und Sport und den
beratenden Organen konnten Probleme im Zusammenhang mit eingebrachten
Beschwerden bereits hdufig im Stadium des Erhebungsverfahrens fir die
BeschwerdetUhrerin bzw. den Beschwerdeflhrer zufriedenstellend geldst werden.
Das Einschreiten der Parlamentarischen Bundesheerkommission an Ort und Stelle
fohrte oftmals zu einer raschen Abstellung von aufgezeigten Missstinden und
trug so in vielen Fallen zu einer Verbesserung des Betriebsklimas bei.

Vielfaltige Aufgabenstellungen einer demokratischen Kontrolleinrichtung erfor-
dern naturgemd@B auch den Meinungsaustausch mit vergleichbaren interna-
tionalen Einrichtungen. Ausgehend von den BeschlUssen des |, Wiener
Memorandums”, war die Expertise der Parlamentarischen Bundesheer-
kommission bei einer Vietzahl von internationolen Begegnungen gefragt. Neben
der maBgeblichen Mitwirkung des Présidiums der Parlamentarischen
Bundesheerkommission bei der inhaltichen Vorbereitung der , 3. Internationalen
Konferenz der Ombudsinstitutionen fUr die Streitkrafte™ in Belgrad, konnte in der
nachfolgenden  Konferenz eine  Weiterentwicklung der umfassenden
internationalen Zusammenarbeit zum Wohle aller Soldatinnen und Soldaten -
zum  Ausdruck gebracht im Schiussdokument | Belgrader Memorandum™
erreicht werden. Welchen Stellenwert und Anerkennung diese demokratischen
Kontrolleinrichtungen fOr die Streitkrafte haben, asst sich am Beispiel SUdafrikas
ableiten. Staatssekretar Generalleutnant T. T. Mantanzima besuchte im Auftrag
der sudafrikanischen Verteidigungsministerin neben anderen Wehrbeauftragten
in Europa auch das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission, um
Informationen und Erfahrungswerte fUr die in Aussicht genommene EinfUhrung
einer demokratischen, pariamentarischen Kontrolleinrichtung fUr die Streitkrafte
in seinem Land vorzubereiten.

Bei den vom Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission
veranstalteten ,Wiener Gesprachen" in Wien und BrUssel gelang es, die Idee der
Installierung eines Europdischen Wehrbeauftragten weiter zu entwickeln.

10
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V. 1.

V. 2.

Iv. 3.

V. 4.

Beschwerde-Eckdaten

Im Jahr 2011 wurden 3421 Anfragen an die Parlamentarische Bundes-
heerkemmission heran getragen. Zum Uberwiegenden Teil konnten auf-
geworfene Fragen in kurzem Wege beantwortet oder geklart werden,
sodass es in vielen Fallen nicht mehr zur Einbringung einer formellen
Beschwerde kam.

Die Parlamentarische Bundesheerkommission leitete im Jahr 2011 insge-
samt 504 Beschwerdeverfahren ein, daven waren 32 Verfahren amts-
wegige Uberprifungen.

78 % der Beschwerden wurde Berechtigung zuerkannt.

Die Beschwerdegrinde bezcgen sich vor allem auf fehlerhaftes, unfir-
sorgliches Verhalten von Rangh&heren, auf Angelegenheiten des Ausbil-
dungs- und Dienstbetriebes, auf Perscnalangelegenheiten, mangelhafte
Infrastruktur, Ausrdstungsmdangel scwie mangelnde drztliche Versorgung.

Weil unverzUglich gesetzte MaBnahmen den Beschwerdegrund weg-
fallen lieBen, zegen BeschwerdefUhrer in manchen Fallen eingebrachte
Beschwerden zurick.

Beschwerden Uber Beschimpfungen / unangebrachte Ausdrucksweisen

Von 39 Beschwerden im Zusammenhang mit Beschimpfungen oder
unangebrachten Ausdrucksweisen waren im Berichtsjahr 24 Beschwer-
den berechtigt bzw. teilweise berechtigt, 3 Beschwerden erhielten keine
Berechtigung. Am Ende des Berichtsjahres standen 12 Beschwerden in
Bearbeitung.

Beschwerden uber militararztliche Betreuung

Im  Berichtsiahr erfolgten 15 Beschwerden wegen unzureichender
arztlicher Betreuung. Eine Beschwerde war berechtigt, 4 Beschwerden
erhielten keine Berechtigung zuerkannt. 10 Beschwerden standen am
Ende des Berichtsjahres in Bearbeitung.

Beschwerden Uber Missstinde wahrend eines Auslandseinsatzes

19 BeschwerdefUhrer brachten Beschwerden im Zusammenhang mit
Missstnden im Auslandseinsatz ein. 2 Beschwerden waren berechfigt,

11
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6 Beschwerden erhielten keine Berechtigung. 11 Beschwerden waren am
Ende des Berichtsjahres nicht abgeschlossen.

IV.5. Beschwerden von Soldalinnen

Soldatinnen brachten 2011 insgesamt 15 Beschwerden ein, davon waren
3 nicht berechtigt, 12 Beschwerden waren am Ende des Berichtsjahres
noch nicht abgeschlossen.

IV. 4. Beschwerden Uber Mangel in Unterkinften und Infrastruktur

Im Jahre 2011 gab es 5 Beschwerden Uber Missstdnde betreffend Unter-
kinfte und Infrastruktur. 4 Beschwerden waren berechtigt, eine
Beschwerde erhielt keine Berechtigung.

IV.7. Beschwerden Uber Missstdnde im Rahmen der Ausbildung

Von 84 Beschwerden im Zusammenhang mit Missstdinden im Rahmen der
Ausbildung waren im Berichtsjahr 58 Beschwerden berechtigt bzw.
teilweise berechtigt, 7 Beschwerden erhielten keine Berechtigung. Am
Ende des Berichtsjahres standen 19 Beschwerden in Bearbeitung.

IV.8. Amiswegige Prifverfahren

Die Parlamentarische Bundesheerkommission beschloss in 32 Fallen amts-
wegige PrOfverfahren, um Mangel und Missstnde im militarischen
Dienstbereich zu untersuchen. Prifverfahren betrafen beispielsweise
bauliche und hygienische Zustinde, Auftreten von Vorgesetzten
gegenUber Untergebenen sowie krasse Missstnde in der Ausbildung.

IV.9. Soldaten mit Migrationshintergrund

Das Thema Migration rOckte in den vergangenen Jahren zunehmend in
den Vordergrund der Gesellschaftspolitik. In diesem Zusammenhang wur-
de die Parlamentarische Bundesheerkommission von diversen Presse-
organen Uber ihre Erfahrungen zum Thema ,Integration im Bundesheer
bei Vorliegen eines Migrationshintergrundes" kontaktiert.

Beschwerden mit rassistischem oder fremdenfeindlichem Hintergrund
sind Einzelfdlle, die bedauerlicherweise punktuell passieren. So beispiels-
weise, wenn ein als Kanzleischreiber eingeteilter Rekrut mit agyptischem
Migrationshintergrund als , Kamelireiber" bezeichnet oder mit der Formu-
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V. 10.

lierung ,,In dieser Kanzlei stinkt’s wie in einem arabischen Puffl" begrifBt
wird.

Das Bundesheer ist ein Vorbild fUr gelungene Integration, wie sie in der
Gesellschaft noch nicht vorzufinden ist. Im Bundesheer gelingt es, die
unterschiedlichen sozialen und beruflichen Lebensentwlrfe der Soldaten
zu einer Einheit zu verschmelzen und Integration zu leben.

Tatigkeit gemdB § 21 Abs. 3 WG 2001

Im Berichtsjahr lag kein Antrag auf Abgabe einer Stellungnahme zur
Berufung gegen einen Auswahlbescheid Uber die Verpflichtung zur
Leistung von MilizObungen vor.

V. Beispiele fir Beschwerdefdalle

Unangebrachte Ausdrucksweisen

Im Zuge der Ausbildung von Grundwehrdienern tatigten Unteroffiziere einer
Ausbildungskompanie bei Beanstandungen wiederholt Aussagen wie |
rei da in Sack aus und scheifl da in Hals hinein!®, ,,Du Dolm", ,Kasperl",
JIch bin umgeben von Vollidioten!”, ,,Du hast einen Inteligenzquotienten
wie eine Bodenfliese!l", Sautrottel”, ,Depp" , Ihr gestunkenen Grundwehr-
diener"”, ,Scheifinvaliden”, ,Ilch werd euch wetzen, bis ihr Blut speibtst”
oder ,lhr schwulen Transen''.

~Mobelixkompanie" wurden Rekruten genannt, die wegen einer Steh-
befreiung bei der Exerzierdienstausbildung einen Sessel mitnehmen
mussten und der weiteren Ausbildung sitzend zu folgen hatten. (GZ 10/494-
2011)

Mit | Gfraster”, | Behinderte", ,Seids net Lulus!”, ,Steht's net so g'schissen
da!" beflegelten Zugs- und Gruppenkommandanten Rekruten.

Von den Unteroffizieren in dieser Kompanie wurden gegenuber Chargen
Beleidigungen wie ,Verbrauchsmaterial*, | Dreckschargen®, ,,Chargen-
pack", ,Drecksgefreite”, Unteroffiziere am Tisch, Chargen unferm Tisch®,
~Wer sudert, wird pudert!" verwendet. (GZ 10/101-2011)
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V.2

Unmittelbar nach der Auftragserteilung an einen Rekruten zum Entfernen
von Unkraut vor einem Kasernenobjekt sagte ein Vizeleutnant: | Sie sind eh
noch drei Wochen da, da kann ich ihnen noch am Arsch gehen!" (GZ
10/355-2011)

Ein Vizeleutnant, der mit der Arbeitsleistung eines Rekruten nicht zufrieden
war, sagte zum als Betreuungshelfer in der TruppenkUche eingeteilten
Rekruten: ,Bist du behinderte" (GZ 10/182-2011}

Im Zusammenhang mit der moglichen Einteilung von Rekruten zum
bevorstehenden Assistenzeinsatz/Schengen im Burgenland kundigte ein
Vizeleutnant an: ,Ich bin hier der Diktator, und ich entscheidel” (GZ 10/109-
2011)

Schikanen

Bei der Ausbildung von Panzergrenadieren wurden Fehler einzelner Solda-
ten in einer Kompanie, wie das Vergessen eines AusrUstungsgegenstandes
oder das Fallenlassen einer Patrone oder einer Waffe, haufig als Gruppen-
bzw. als Zugsfehler geahndet. Konsequenz waren korperliche Ubungen fUr
alle Soldaten: Laufen einer Kasernenrunde, LiegestUtze, Sit-ups. Verharren
in der Liegestutz-Ausgangsstellung. Finger-GymnastikUbungen mit wegge-
streckten Armen. (GZ 10/494-2011)

Rekruten einer Gruppe wurden fUr Mangel in der Ausbildung vor die Wahl
gestellt, entweder eine Nachschulung in Kauf zu nehmen oder finfmal
handschriftich die entsprechende Vorschrift abzuschreiben oder alternativ
entsprechende korperliche Ubungen unter mindlichem Ausbessern des
Fehlers, z.B. Benennen der Hauptteile des Sturmgewehres, zu tatigen. (G2
10/494-2011)

Ein Gruppenkommandant befahl der Gruppe wdhrend der Pausen das
Stehen in Grundstellung am Gang im Unterkunftsbereich, nachdem einzel-
ne Soldaten der Gruppe im Bett liegend angetroffen worden waren. (GZ
10/494-2011)

Weil nach dem Reinigen des WC's durch einen Rekruten eine Schoko-

riegelverpackung auch nach mehreren Spulvorgdngen obenauf schwim-
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V. 3.

V.4,

mend blieb, musste der Rekrut gemeinsam mit einem Kameraden die
Generalreinigung des gesamten Sanitarbereichs neuerlich durchfUhren.
Alle anderen Rekruten hatten wdahrenddessen im Kampfanzug 3 im
Lugsrahmen anzutreten und in Marschformation auf einen nahegelegenen
ROgel 0Ober einen lZeitraum wvon 30 bis 45 Minuten hinauf- und
hinunterzulaufen, bis die Reinigung ,erfolgreich" abgeschlossen war.
Rekruten, die abrissen oder der Erschopfung nahe waren, mussten den-

noch bis zum Schluss mitmachen. (GZ 10/494-2011)

Unzureichende militardrztliche Betreuung

Bei einem Rekruten ergab ein routinemdBiger Suchtgift-Schnelltest ein
positives Ergebnis. Nach diesem Suchtgift-Schnelltest fihrte der zustandige
Truppenarzt den Rekruten trotz mehrfacher Urgenz nicht der vorgeschrie-
benen zusatzlichen Suchtgifttestung zu. Darlber hinaus wurde das Ergebnis
des Suchtgift-Schnelltests unberechtigterweise an die Bezirksverwaltungs-
behtrde weitergeleitet. Der verantwortliche Unteroffizier erlduterte dem
betroffenen Rekruten im Beisein weiterer Grundwehrdiener die Problematik
des positiven Suchtmitteltests. Folge war der Spitzname ,,Cpium-Junkie* for
den Rekruten im Kameradenkreis, Der Rekrut musste im Zusammenhang mit
dem unrichfigen Ablauf der Suchtmitteltestung zu Recht den Eindruck einer
Benachteiligung bei seiner nachfolgenden, abgednderten Diensteinteilung
gewinnen, {GZ 10/001-2011)

Nicht einsichtige Gestaltung dienstlicher Ma3nahmen

Ein Oberst fOhrte auf einem Ubungsgelénde Dienstaufsicht  bei
Kursteilnehmern eines Milizunteroffizierskurses durch. Ein Rekrut, der als
Heereskraftfahrer im Fahrzeug auf den RUcktransport der Kursteilnehmer
wartete, bemerkte das Eintreffen des Offiziers nicht. Als der Oberst die Tor
des Heereskraftfahrzeuges ffnete, redete ihn der Rekrut mit Hauptmann*
anstelle des richtigen Dienstgrades ,,Cberst” an. Darauf erteilte der Operst
dem Rekruten den Auftrag, eine Kampfdeckung auszuheben. Der Rekrut
muUhle sich ab, aber aufgrund fehlender eigener Kenntnisse Uber die
Beschaffenheit einer Kampfdeckung und des ,wurzeligen” Bodens war der

Fortschritt bescheiden, sodass ihm der Oberst nach der RUckkehr von der
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Dienstaufsicht einen Platz quf einem ,besseren Boden® zuwies. Erst nach

zwei Stunden durfte der Rekrut seine Grabungstatigkeit einstellen, weil die

RUckverlegung der Kursteilnehmer durchzufUhren war. (GZ 10/100-2011)

Mangelnde Firsorge

Rekruten, die als Wachsoldaten eingesetzt waren, mussten infolge
unerwarteter Personalausfdlle in einer Woche bis zu vier Dienste als
Wachsoldat leisten. Trotzdem wurde in der Folgewoche von zusatzlicher

Ausbildung an drei Tagen nicht Abstand genommen. (GZ 10/129-2011}

Die dienstliche Inanspruchnahme von Sanitatsgehilfen, die ihren Grund-
wehrdienst in einem Militdrspital leisteten, betrug etwa 65 Stunden pro
Woche. (GZ 10/332-2011)

AUs Anlass des Todes der GroBmutter eines Rekruten, der sich ca. drei
Autofahrstunden von zu Hause entfernt im Assistenzeinsatz/Schengen
befand. genehmigte der Kompaniekommandant die beantragte Dienst-
freistellung fUr die Teilnahme am Begrabnis mit der Auflage, die Heim-
fahrt nur mittels Bahn anzutreten. Dem Einwand des Rekruten, dass er
eine private Mitfahrgelegenheit vor Ort zur VerfUgung habe, verweigerte
der Kompaniekommandant die Zustimmung und vergewisserte sich Ober
die AusfUhrung seines Befehles ,Fahrt mit der Bahn®. indem er den
Rekruten mit einem Heereskraftfahrzeug zum Bahnhof bringen lieB. [{GZ
10/322-2011)

Organisatorische Mangel

Ein Korporal erhielt die Erlaubnis, zu einer Angelobung mit dem eigenen
Auto zu fahren, weil er in der Nahe des Angelobungsortes wohnte. So
musste er nach Dienstschluss nicht wieder in die 30 Kilometer entfernte
Kaserne rOckverlegen, um erst danach wieder mit seinem PKW nach
Hause zu kommen. Obwohl ein Offizier dieses Truppenkdrpers von der
Ausgangssituation wusste, erteilte er dem Korporal den Auftrag, einen
Kameraden der Charge vom Angelobungsort mit dem PKW in die
Kaserne zurickzubringen. (GZ 10/371-2011)
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Mangel In Unterkinften

Die sanitdren Anlagen im Unterkunftsbereich fOr Rekruten in einer Kaser-
ne befanden sich in einem desolaten Zustand, weil etwa die verkalkten
Armaturen stindig tropften, Duschkdpfe defekt waren bzw. Uberhaupt
fehlten sowie die Fliesen an der Wand und die Abdeckungen des Pla-
fonds in einem mangelhaften Zustand waren. (GZ 10/078-2011}

In einer anderen Kasermne konnten Grundwehrdienern infolge Fehlens
ausreichender Unterkunftskapazitat keine Schlafplatze fix zugewiesen
werden, sodass faktisch immer ein anderes Bett in Anspruch gencmmen
werden musste. Das ,System” beruhte darauf, dass infolge groBzigig
erteilter Heimschiafergenehmigungen vorwiegend nur jene Rekruten in
der Kaserne ndchtigten, die zu Diensten vom Tag eingeteilt waren. Dar-
Uber hinaus war der Verputz in den Zimmern teilweise abgebréckelt. (G2
10/392-2011)

Nichtbeachtung von Vorschriften

Aufgrund des haufigen Fehlens des gewdhlten Soldatenvertreters bei
Ausrickungen zu Ubungen und anderen Ausbildungsvorhaben im
Geldnde. teilte der Kompaniekommandant den Grundwehrdienern
seiner Kompanie bei einer Standeskontrolle mit, dass der stellvertretende
Soldatenvertreter erste Ansprechperson als Soldatenvertreter sei. Die
Wortwahl des Kompaniekommandanten erweckte den Eindruck, dass
der eigentliche Soldatenvertreter nunmehr seiner Funktion enthoben
ware, (GZ 10/494-2011)

VI. Amtswegige Prifverfahren

Vorfalle wahrend eines Auslandseinsatzes {GZ 10/075-2011)

Minengefahr:
In der 4. Kalenderwoche 2011 Ubte ein multinationales Bataillon unter

Osterreichischer  FGhrung auf dem Areal eines aufgelassenen
Militarcamps. Wahrend des ndchtlichen Ubungsablaufs erfolgte durch

den Bataillonskemmandanten  persénlich  die  Einweisung  der
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dsterreichischen Eingreifkréfte, nachdem die urspringlich vorgesehenen
Kréafte aus Ungarn nicht wie geplant vor Ort waren. Ein Gefreiter bezog
auftragsgemda@B auf einer Wiesenfldche Stellung. Beim Einsetzen der
Morgenddmmerung bemerkte er, ca. fUnf bis sechs Meter vor bzw. links
des mit Minenwarntafeln gekennzeichneten Waldstucks in Stellung

gegangen zu sein.

Das Betreten von bewaldeten Flachen war vor Ubungsbeginn aus-
drocklich verboten worden, weil sich in der Nahe des Zugriffsobjekts ein
nicht von Minen geréiumtes Waldstick befand. Wdahrend der inlan-
dischen Einsatzvorbereitung. aber auch im Auslandseinsatz wurden die
Soldaten regeimdBig auf die Minengefahren und das diesbeziglich

richtige Verhalten hingewiesen.

JFreaky friday™:

Der ,Freaky friday" wurde im Zuge der inlandischen Einsatzvorbereitung
und einmal wdhrend des Auslandseinsatzes durchgefUhrt. Unter
erschwerten Bedingungen (Kampfanzug 3. Waffe, Mitnahme von Gerdt)
wurde der Il. Zug im Rahmen einer Sportstunde kérperlich an  die

Belastungsgrenze geflhrt.

JLeqionérsschritt” und Krankensténdler':

Im Zuge einer AlarmierungsUbung erfolgte ein Marsch im Kampfanzug 3
Uber ca. sechs Kilometer, wobei feilweise im sogenannten ,Legiondrs-
schritt”, wechselweise 100 Lauf- und 100 Normalschritte, marschiert
wurde. In Verbindung mit abwertenden Bemerkungen Uber , Kranken-
standler” musste bei den dienstfahigen Soldaten zu Recht der Eindruck
entstehen, dass es sich bei der Anordnung des , Legionarsmarsches" um

eine StrafmaBnahme handelt.

Unterkunftssituation bei Ubungen:

Unterkinfte und Sanitdrrdume im  aufgelassenen, fur Ubungszwecke
immer noch genutzten Camp waren in einem mangelhaften Zustand.
Der Kontingentsarzt stellte zahlreiche Mdéngel fest und sperrte zum Tell
Duschen und WC-Anlagen, erlaubte aber die Nutzung der UnterkUnfte

unter Einhaltung von Vorgaben, wie z.B. Anmietung von mobilen WC's.
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Die Unterbringung war zwar niederer Standard, wurde aber einer
Leltunterbringung vorgezogen. Im Kameradenkreis wurde besprochen,
wie man am besten Stuhlgang wdhrend einer Verlegung vermeiden
kénne, jedoch empfahlen Kommandanten nie die Ennahme
stuhlhemmender Medikamente. Ein  Zusammenhang zwischen der
erhdhten Zahl von Erkrankungen und den mangelnden hygienischen

Bedingungen konnte nicht festgestellt werden.

Fehlender Selbstschutz bzw. NichtmitfUhren von Munition:

Das zusténdige Einsatzkemmando legte im ,Dress-. Movement- und
Vehicle Code" die, je nach Bedrohungslage., vorgeschriebene
AusrOstung und Bewaffnung beim Verlassen der militarischen Ubikationen
im Einsatzraum fest. Aufgrund der Lage war lediglich die Versorgung der
ausgeruckten Truppe mit Munition binnen sechs Stunden gefordert. Um
ein Minimum an Eigenschutz zu gewd&hrleisten, wurde durch den
Kompaniekommandanten fUr die Zugskommandanten das Mitfohren

einer Pistole mit vollem Magazin bei AusrUckungen befohlen.

Angeblich  eintdgige Dienstfreistellung im  Fall des Laufens einer
Camprunde:

Im Zuge der Erhebungen wurde festgestellt, dass es beim | Zug Ublich

war, Soldaten an ihnrem Geburtstag um 00:00 Uhr zu wecken und ein
Geburtstagsstandchen darzubringen. Dies geschah auch anlasslich des
Geburtstages eines Zugsfuhrers. Von mehreren Gratulanten, darunter
Kompanie- und Zugskommandant, wurde beschlossen, eine drei
Kiiometer lange Camprunde zu laufen. Das Geburtstagskind durfte
aufgrund seines , Alters" (30. Geburtstag) nicht daran teilnehmen. FOr die
Teinahme am Lauf wurde eine Dienstfreistellung weder versprochen

noch gewdahrt.

Rechtliche Wordigung:

Einzelne Ausdrucks- {Geringschdtzung von Soldaten niedrigerer Dienst-
grade) und Vorgangsweisen [,,Legiondrsschritt und , Krankenstandler")
der Missstandsbezogenen standen nicht im Einklang mit einschldgigen

Bestimmungen des § 4 Abs 1 ADV (Verhalten gegenUber Untergebenen)
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in Verbindung mit den Bestimmungen des Erlasses/BMLVS vom 3. Mdarz
2010, VBI. I Nr. 49/2010 (Verhaltensregeln fUr Soldaten).

Der Zustand der Unterkunftsobjekte wdahrend der Abhaltung von
mehrtdgigen Ubungen entsprach nicht den Bestimmungen des
§ 19 Abs. 6 ADV (Unterbringung von Soldaten). DarUber hinaus
widersprach der Zustand von einzelnen Nassrdumen eklatant den

einschlagigen Hygienevorschriften.

Festzuhalten ist, dass nicht alle untersuchten Sachverhalte Bestatigung
fanden. Vor allem die VorwUrfe betreffend eine Gefdhrdung durch

Minen stellten sich als unrichtig heraus.

Fehlverhalten wahrend der Elnstellungsuntersuchung (GZ 10/055-2011)

Aussagen eines Unteroffiziers, wie ,,Es ware gut, mit einem Sturmgewehr
in die Kompanie zu gehen und dort Klarschiff zu machent” und | Die von
der FOhrungsunterstitzungskompanie gehdren alle  erschossen!®,
erfolgten im Zuge von Unstimmigkeiten bei der Ablaufregelung der
Einstellungsuntersuchung von Soldaten. Diese Unstimmigkeiten veran-
lassten den Unteroffizier auch dazu. zwei ihm zugeteilte Sanitats-

unteroffiziere herabsetzend zu behandeln und anzuschreien.

Rechitliche Wirdigung:

Das Verhalten des misstandsbezogenen Unteroffiziers widersprach den
Vorgaben des Erlasses/BMLVS vom 3. Mdarz 2010, GZ $93105/1-EF0/2010,
VBI. | Nr. 4972010, Pkt. /8 [Verhaltensregeln fir Soldaten, Umgangston],
wonach alle Soldaten ihren Umgangston und die sonstige Art der
dienstlichen Kemmunikation auf die Achtung der Wirde des Menschen
sowie auf Hoflichkeit und Korrektheit in den Umgangsformen und der

Ausdrucksweise auszurichten haben.

Drehen eines Pornofilmes in einer militarischen Liegenschaft (GZ 10/084-
2011)

Seit Mitte 2010 war im Internet gegen Bezahlung ein Pornofilm abrufbar,

gedreht in einem Lehrsaal einer militérischen Liegenschaft. Im 14 Minuten
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dauernden Film war die Lebensgefdhrtin eines Bundesheerangehdrigen
als Darstellerin eindeutig identifizierbar. Unter der Bezeichnung ,,Porno-
major* war die Resonanz auf die Causa mit Heeresbezug sowohl in Print-

als auch in elektronischen Medien enorm.

Der Bundesheerbedienstete ermoglichte den Zugang zum Lehrsadl
durch die Weitergabe des Schlissels, er bestritt aber einen Zusam-

menhang mit der Herstellung des Films.

Die Dienstbehérde leitete wegen des Vertrauensverlustes und der

Schadigung des Ansehens des Bundesheeres die Kindigung ein.

Rechtliche Wirdigung:

Das Verhalten und die Vorgangsweise des missstandsbezogenen
Bundesheerangehdrigen steht im Widerspruch zu den einschlagigen

Bestimmungen des § 5 VBG (Allgemeine Dienstpflichten).

Schikanieren eines Behinderten (GZ 10/108-2011)

Eine zivile Beamtin einer Dienststelle des Bundesheeres zog einen
behinderten Vertragsbediensteten in der Kanzlei fir persdnliche
Dienstleistungen heran. Der behinderte Bedienstete musste Zigaretten
holen und Snacks einkaufen. RegelmdaBig beschimpfte ihn die
Fachoberinspektorin - mit  erniedrigenden  Ausdricken wie , Kroppel",

JIdiot", . Depp".

An der Wand der Kanziei war ein Gruppenfoto mit ehemaligen und
derzeitigen Angehorigen der Dienststelle gut sichtbar angebracht. Auf
dem Foto waren die Gesichter jener ehemaligen Bediensteten, die von
der Fachoberinspektorin aus der Dienststelle gemobbt worden waren, rot

durchgekreuzt.

Dieser Missstand in einer Dienststelle des Bundesheeres erfuhr in der

Offentlichkeit durch Medienberichte grofe Aufmerksamkeit.

Rechiliche Wirdigung:

Die vollig inakzeptablen Ausdrucks- und Verhaltensweisen der miss-

standsbezogenen zivilen Beamtin stehen im eklatanten Widerspruch zu
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den einschldgigen Bestimmungen des § 43 BDG 1979 {Allgemeine Dienst-
pflichten).

VIl. Getroffene MaBnahmen

Hinsichtlich der zur Gdnze oder teilweise berechtigten Beschwerden wurden die
vom Bundesminister fUr Landesverteidigung und Sport fOr erforderlich erachteten
MaBnahmen der Dienstaufsicht [Belehrungen und Ermahnungen, disziplindre
Wirdigung des Verhaltens der Beschwerdebezogenen, Erstattung von
Strafanzeigen etc.) getroffen.

VIIl. Besonderheiten

VIll. 1. Prufbesuch im Kesovo vem 7. bis 9. Juni 2011

Die Parlamentarische Bundesheerkommission fUhrte vom 7. bis 9. Juni
2011 bei den Soldatinnen und Seoldaten von AUCON 24/KFOR im Kosovo
einen Profbesuch vor Ort gem. § 4 WG 2001 durch.

In Gesprichen mit den Soldatinnen und Scldaten wurden folgende

Themen und Problemkreise angesprochen:

Hot weather clothes-HWC/Sommeruniform:

Im Einsatzraum stehen trotz Temperaturen von bis zu 34°C bis dato keine
Sommeruniformen zur Verfigung. Das bei diesen Temperaturen zweck-

mdaBsige Polo-Shirt gehdrt nicht mehr zur Standardausristung.

Kauf von Bekleidungs- und AusrUstungsgegenstédnden:

Die Ausstattung muss wie bisher vom Dienstgeber in ausreichendem
Umfang zur Verflgung gestellt werden. Um besser auf individuelle
Wunsche von Soldatinnen und Soldaten punkto Bekleidung und
AusrUstung  eingehen zu kdnnen, erscheint die EnrGumung einer
Kaufmoglichkeit zur Abdeckung eines erhdhten oder gewlnschten
Einzelbedarfs Uber das Bundesheer/Heerresbekleidungsanstalt eine sinn-

volle Ergdnzungsvariante zu sein.
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Verpflegung:

Mit  der seit dem 1. J&nner 2011 erfolgten Einhebung von 10%
Umsatzsteuer auf Nahrungsmittel ergibt sich eine Verminderung der zur
VerfUgung stehenden Mittel fOr Verpflegung. DarUber hinaus ist der
Verpflegsatz seit acht Jahren unverdndert. Die Lebensmittelpreise sind
seither jedoch gestiegen. Aus diesem Grund kann das Verpflegangebot

nicht mehr im bisherigen Umfang aufrecht erhalten werden.

Ausbildungsabldufe:

Die Chargen einer Kompanie fOhlen sich durch Aussagen wie | Stellt’s
euch net bléder an, als wias ausschaut’s!” und Verhaltensweisen
insbesondere aus dem Kreis der Unteroffiziere herablassend behandelt,
weil beim Auftreten von Disziplinlosigkeiten von einzelnen Soldaten fur die
gesamte Kompanie ein sogenannter ,,Belohnungstag"” angeordnet wird.
An solchen Tagen werden militarische Ausbildungsabldufe, die viele an
die Basisausbildung 1 wdahrend des Grundwehrdienstes erinnern, in
fordernder Form durchgefUhrt. Diese Vorgangsweise empfinden die

Soldatinnen und Soldaten als , Strafe" und ,Herabwirdigung”.

[T-intern:

Soldaten, die nicht im &sterreichischen Camp stationiert sind, bem&ngein
das Abgeschnittensein vom Informationsfluss, weil bis dato keine Server-

anbindung an das heeresinterne IT-System vorhanden ist.
Internet:

Die Mdglichkeit fUr die private Nutzung des Internets zu akzeptablen

Benutzerkosten ist seit Mai 2011 gegeben.
Telefon:

In Camp Film-City ist die Errichtung einer Anlage zur Ermoglichung der IT-
Kommunikation zu Iniandstarifen Uber den heimischen Telekom-
munikationsanbieter Al geplant. Vorbereitungstatigkeiten, wie Ver-
tragsverhandlungen und die Errichtung des Sockels fUr die Antennen-
anlage, wurden bereits erfolgreich abgeschlossen. Der Handymast selost

ist noch nicht installiert.
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TV:

Die Berechtigung zum Empfang der ORF-Programme fUr die Soldatinnen
und Soldaten im Camp Fiim-City langte wdhrend des Prifbesuches der

Partlamentarischen Bundesheerkommission am 7. Juni 2011 ein.

Urlaub:

Von Soldaten niedrigerer Dienstgradgruppen wird eine benach-
teiligende Behandlung bei der Urlaubsgestaltung moniert. Im Einzelnen
wird vorgebracht, dass bei Erméglichung der Erlaubnis eines Abfluges
nach Beendigung des Normdienstes dieser Tag nicht als Urlaubstag
abgebucht werden muisste. Ausserdem wurden die Vorschlage einer
Mitflugmodglichkeit mit dem Transportflugzeug C 130 des Bundesheeres
oder die Erlaubnis zur Fahrt per Bus auf dem Landweg - in Gruppen -

eingebracht.

Nettobezug:

Unterschiedliche  sozialversicherungsrechtliche  Bestimmungen  bei
beamteten MilitGrpersonen und Soldaten in  einem befristeten
Dienstverhdltnis als Vertragsbedienstete-Kaderprésenzeinheiten fOhren zu
Differenzen von ca. € 200.- beim monatlichen Nettobezug bei vergleich-

barer Tatigkeit bzw, besoldungsrechtlicher Einstufung.

Zivile und milité@rische Zusammenarbeit/CIMIC:

Die zweifelsohne geschatzte und gute Arbeit von CIMIC kénnte durch
stérkere Einbeziehung von behdérdlichen Vertretern, Institutionen und
Partnern aus der Wirtschaft noch effizienter und wirkungsvoller im
Interesse der Bevdlkerung vor Ort, aber auch im Sinne einer nachhaltigen
wirtschaftichen Kooperation zwischen Osterreich und dem Kosovo

bewerkstelligt werden.

Medienberichte vom Juni 2011 Uber angebliche Vergewdaltigungen:

Print- und elekironische Medien berichteten Uber angebliche Verge-

waltigungen von lokalen Camp-Arbeitnehmerinnen.

Die &sterreichischen Kommandanten befassten umgehend die zustén-
digen Dienststellen bzw. Disziplinarbehérden. Osterreichische Erhebungs-
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organe fUhrten die Ermittlungen vor Ort mit Nachdruck durch. Soweit
VorwUrfe strafrechtliche Aspekie berUhren. sind die &sterreichischen
Strafbehoérden in Kenntnis gesetzt. Notwendige Sofortveranlassungen wie
vorzeitige Repatrierungen aus militarischen RUcksichten wurden durch-

gefihrt.

Zusammenfassender Eindruck:

Die Soldatinnen und Soidaten von AUCON 24/KFOR leisten eine inter-
national duBerst geschdatzte Arbeit. Dies bestatigten unter anderem
Gespréiche mit dem stellvertretenden Kommandanten von KFOR,
Brigadegeneral Marco Serronha aus Portugal, und Stabschef Brigade-

general Wilton Gorske aus den USA.

Prifbesuch in Bosnien und Herzegowina vom 8. bis 9. November 2011

Das Présidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission besuchte
die Soldatinnen und Soldaten von AUTCON 15/EUFOR ALTHEA im Camp
Butmir bei Sarajevo in Bosnien und Herzegowina vom 8. bis 9. November

2011 im Rahmen eines Prifoesuches.

In GesprGchen mit den Soldatinnen und Scldaten wurden folgende

Themen und Problemkreise angesprochen:

Rotation mit dem Transportflugzeug C 130:

Die Rotationsflige werden mit dem Transportflugzeug C 130 des
Bundesheeres Uber den Fliegerhorst Vogler in Linz-Horsching durch-
gefuhrt.  Bemdngelt werden  unzureichende  Anschlusstransfer-

gelegenheiten.

Im Herbst und Winter entfallen mit einer gewissen RegelmdaBigkeit
wetterbedingt FIige mit der C 130. DiesbezUglich gibt es keine Planungs-
sicherheit, sodass fir diesen Zeitraum die DurchfUhrung von Rotationen
per Bus oder Bahn vorgeschlagen wird.

Bekleidung:

Das Polo-Shirt zahlt nicht zur Grundausstattung. Wegen des hohen Trage-

komforts und des schicken Aussehens wird es privat gekauft und
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VIIL 3.

geschdatzt. Unverstandnis Uber das ab 1. J&nner 2012 in Kraft tretende
generelle Trageverbot fur das Polohemd wird ge&uBert. Bei den
Segeltuchschuhen stehen nicht alle GréBen fur Tauschzwecke zur

Verfugung.
Minenunfall;

Osterreichische EUFOR-Soldaten retteten Ende Cktober 2011 in der Nahe
von Sarajevo vier slowenische Paragleiter aus einem Minenfeld. Ein
Hubschrauber mit Seilwinde und ein Soldat mit speziellen Krallenschuhen
~Spiderman® bargen einen Schwerverlefzten, der auf eine Mine geraten
war, und die drei weiteren Sportler. Den Einsatz des Spiderman lasst die
.Chain of Command/Befehliskette" erst nach Einholung der Geneh-
migung aus Osterreich zu. Das kann im Antassfall eine erhebliche Ver-

z6gerung der Rettungskette bewirken.

Internet, TV und Telefon:

Die Kemmunikationsm&glichkeit via Internet wird als ausreichend emp-
funden. Der Umfang der Sozialtelefonie ist mit 30 Minuten je Teilnehmer

pro Monat gering.

Lusammenfassender Eindruck:

Die Soldatinnen und Soldaten des &sterreichischen Kontingents erbringen
im Rahmen von EUFCR ALTHEA hervorragende Leistungen. Die
Gesprache mit Bosko Sillegovic, Wehrbeauftragter ven Bosnien und
Herzegovina, und mit Botschafter Dr. Donatus Kéck, Osterreichischer
Botschafter in Bosnien und Herzegowina, bestatigten die anerkannten
Leistungen von EUFOR ALTHEA unter dem &sterreichischen Kommando

von GenMjr Mag. Bernhard Bair als COMEUFOR,

Arbeitsbesuch des Prasidiums der Parlamentarischen Bundesheerkom-
mission bei der Militarvertretung in Brissel vom é. bis 7. Dezember 2011

Das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission fUhrte vom
6. bis 7. Dezemper 2011 einen Informations- und Arbpeitsbesuch bei den

Soldaten und Bediensteten der Militérvertretung in Brissel/MVB durch.
Folgende Themenkreise standen im Mittelpunkt der Gespréache:
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Arbeitsplatz Uber Stand [, 900-er-Arbeitsplatz”):

Die vom Dienstgeber geférderte Bevorzugung von ,,900-er-Bediensteten”
bei der Nachbesetzung von heeresintern bekanntgemachten Arbeits-
platzen |Gsst den Bediensteten der MVB de facto keine Chance bei
Bewerbungen, weil Bedienstete auf Auslandsverwendung versetzt und
somit auf einem Fix-Arbeitsplatz eingeteilt sind. Aus diesem Grund ist
nach Ablauf der Ausiandsverwendung eine Einteilung auf einem ,,90C-er-

Arbeitsplatz" wahrscheinlich.
Dienstort:

Da der kunftige Dienstort im Inland manchmal kurzfristig vor der RUckkehr
festgelegt wird, entstehen fUr betroffene Bedienstete und deren Familien
Schwierigkeiten im privaten Umfeld (Schulanmeldung. zusétzliche Wohn-

versorgung efc.).

Ansprechstelle bei Ruckkehr:

Die Abteilung Militarpolitik regelt in vorziglicher Art und Weise die Vor-
bereitung und DurchfOhrung der Auslandsverwendung. FUr die RUckkehr-

modalitaten fehlt eine derartige Ansprechstelle.

Zuschlag fur Offentlichkeitsarbeit- und Kontaktpflege/ZOK:

Die Neuregelung des Zuschlages fur Offentlichkeitsarbeit und Kontakt-
pflege mit Erlass des Bundesministeriums fOr Landesverteidigung und
Sport vom 12. Juli 2011 fUhrt zu einer erheblichen Reduzierung der bisher

zugestandenen Kostenaufwandsséatze.

Die Neuregelung benachteiligt Bedienstete, deren Familie im Zuge der
Versetzung zur MVB nach Belgien Ubersiedelt ist, Uberproportional, well
der ZOK Wirkungen auch fUr die Bereiche Wohnraumversorgung und

Ehegattenzuschlag entfaltet,

Am Beispiel eines Bediensteten in Leitungsposition ergibt sich daraus eine
finanzielle Schlechterstellung von ca. € 1.6460 pro Monat (Entfall von €
460.- Ehegattenzuschlag und von ca. € 400,- ZOK, € 800.- Selbstbehalt
aufgrund Schlechterstellung in der Wohnraumversorgung) im Vergleich

zur bisherigen Rechislage.
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Dienstliche Kocmmunikationsmittel:

Die Ubermittung von .Confidential'-Unterlagen im Rahmen der
Partnership for Peace-Arbeitsprozesse an die Heimatdienststellen erfolgt
aufgrund fehlender informationstechnischer Voraussetzungen mittels Fax.

Diese Vorgangsweise ist nicht zeitgemas.

Die Kommunikationsmaglichkeit per Videokonferenz zu Heimatdienst-

stellen steht nicht zur Verfogung.

Zusammenfassender Eindruck:

Die Situation betreffend die ROckkehr von Personal in  Auslands-
verwendungen (meistens Einstufung in die Grundlaufbahn, kein ausrei-
chender Planungsvorlauf beziglich Wiedereingliederung, keine Prioritat
von Ruckkehrern aus  Auslandsverwendungen etc.), besonders im

Bereich der Unteroffiziersfunktionen, ist nicht zufriedenstellend.

Einschrénkungen bei den dienstrechtlichen Rahmenbedingungen
(Reduzierung des ZOK, Unklarheiten bzw. eingeschrénkie Moglichkeiten
punkto Folgeverwendungen im In- und Ausiand] wirken sich auf die hohe

Motivation der Bediensteten aus.
Bei Teilbereichen der IT-Ausstattung besteht Verbesserungsbedarf,

Osterreichs Botschafter bei der Europdischen Union, Mag. Walter Gra-
hammer und Dr. Alexander Marschik, sowie bei der NATO und fUr
Belgien, Dr. Karl Schramek, bestatigen die exzellente Arbeit der Soldaten

und Bediensteten in den internationalen Aufgabenbereichen.

Tagung der Parlamentarischen Bundesheerkommission in Ried im
Innkreis vom 13. bis 14. Oktober 2011

In einem dicht gedréangten Programm bekam die Parlamentarische
Bundesheerkommission einen Eindruck von der professicnellen und
einsatzbereiten Leistungsf&higkeit der Soldatinnen und Soldaten des
Panzergrenadierbataillons 13. Neben einer Besichtigung der Zehner-
Kaserne sowie einer Einweisung in die laufenden Ausbildungsvorhaben,
wurden die kommissionsinternen Vorhaben f0r das Jahr 2012 diskutiert

und beschlossen.
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Genlt Mag. Othmar Commenda informierte am 14. Oktober 2011 Uber

den aktuellen Stand des Zustands des Bundesheeres.

An dieser Stelle sei dem langjdhrigen Mitglied der Parlamentarischen
Bundesheerkommission, Abg. z. NR a. D. Karl Freund, fur die Initiative zu
dieser Tagung gedankt, die er im Zusammenwirken mit Obstlt Ing. Martin
Bogenreiter MSD, dem Kommandanten des Panzergrenadierbataillons

13, mit hoher Fachkompetenz und in gastfreundlicher Art umsetzte.

Behandlung der Jahresberichte 2004 bis 2009 im Parlament

Im Landesverteidigungsausschuss standen am 7. April 2011 die Berichte
der Parlamentarischen Bundesheerkommission Uber die Tatigkeit in den
Jahren 2006 bis 2009 zur Diskussion. Dabei hatten die Vorsitzenden der
Parlamentarischen Bundesheerkommission aufgrund der neuen Ge-
schéftsordnung des Nationalrates erstmals Gelegenheit, im Ausschuss
das Wort zu ergreifen, den Abgeordneten den Aufgabenbereich dieser
bedeutsamen parlamentarischen Kontrolleinrichtung zum Schutz der
Rechte der Soldatinnen und Soldaten im Bundesheer darzustellen und
auf spezielle Fragen einzugehen.

Prasentation des Jahresberichtes 2010

Der Jahresbericht 2010 der Parlamentarischen Bundesheerkommission
wurde der Présidentin des Nationalrates, Mag.e Barbara Prammer, am
25. Mdrz 2011 Ubergeben und der Offentlichkeit im Rahmen einer Presse-
konferenz am 8. April 2011 im Parlament prasentiert.

IX. Internationale Zusammenarbeit

Neben der gesetzlichen Prif- und Kontrolltatigkeit vertiefte die Parlamentarische

Bundesheerkommission die Zusammenarbeit auf internationaler Ebene, um die

vielfaltigen Aufgabenstellungen von demcokratischen Kontrolleinrichtungen der

Armeen auf bilateraler und multinationaler Ebene zu diskutieren und zu erar-

beiten.

Ein regelmdBiger Meinungsaustausch erfolgte mit dem Geneva Center for the
Democratic Control of Armed Forces — DCAF.
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IX. 1.

IX. 2.

3. Internationale Konferenz der Ombudsinstitutionen fir die Streitkrafte
vom 13, bis 15. April 2011 in Belgrad

Im Mittelpunkt der 3. Internationalen Konferenz der Ombudsinstitutionen
fOr die Streitkrafte vom 13, bis 15. April 2011 in Belgrad stand die Rolle der
Ombudseinrichtungen bei Férderung und Schutz von Menschenrechten
von Soldatinnen und Soldaten im Frieden und Einsatz sowie deren
Betreuung nach Beendigung eines Einsatzes.

Das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission kam dem
Ersuchen von Sasa Jankovié, dem Protector of Citizens of Serbia, gerne
nach, im Zuge eines Vorbereitungstreffens vom 2. bis 3. M&rz 2011 in
Belgrad die Tagesordnung und inhaltlichen Grundlagen fUr die 3. ICOAF
vom 13. bis 15. April 2011 im Palast von Serbien in Belgrad mit

vorzubereiten.

Boris Tadi¢, der Prasident Serbiens, und der serbische Verteidigungs-
minister Dragan Sutanovac richteten GruBworte an die zahlreichen inter-
nationalen Konferenzteiinehmer. Beide Redner unterstrichen die Wichtig-
keit der demokratischen Kontrolle Uber die Streitkrafte und den Schutz

der Menschenrechte von Angehérigen der Streitkrafte.

Im , Belgrader Memorandum" ist der weitere Ausbau der internationalen
Kooperation von parlamentarischen Kontrolleinrichtungen fUr die Streit-
kréfte festgeschrieben (siehe Seite 50). Das Dokument bkildet somit die
Basis fUr eine WeiterfUhrung der erfolgreichen GnderUbergreifenden
Zusammenarbeit im Interesse und zum Wohle aller Soldatinnen und

Soldaten.

.Wiener Gesprdache*

Die Idee der Verankerung eines Europdischen Wehrlbeauftragten wurde
vom Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission bereits vor
Jahren entwickelt. In vielen Einzelgesprachen auf nationaler und infer-
nationaler Ebene konnte eine breite Akzeptanz und die Notwendigkeit
for die IweckmadaBigkeit einer solchen internationalen Institution erreicht

werden. So fanden zu dieser Thematik am 12. Mai 2011 in Berlin, am 21.
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November 2011 in Wien sowie am 6. Dezember 2011 in BrUssel diesbe-
z0gliche Gesprdchsrunden, sogenannte Wiener Gespréiche", auf euro-

pdischer Ebene statt.

Erfahrungsaustausch mit dem Wehrbeauftragten von Bosnien und
Herzegowina

Bosko Sillegovic, Wehrbeauftragter von Bosnien und Herzegowina,
berichtete bei einem Efahrungsaustausch im Parlament in Sargjevo am
9. Juni 2011 Uber die Fortschritte seiner parlamentarischen Proftatigkeit
und Uber die gute Zusammenarbeit mit den benachbarten Landern am
Balkan. Er unterstOtzt den Gedanken einer stdrkeren internationalen
Zusammenarbeit und dankte dem Prdsidium der Parlamentarischen
Bundesheerkommission  fUr  die Inifiativen  zum  Ausbau  dieser
parlamentarischen Einrichtungen auf europdischer Ebene.

Informationsbesuch einer sudafrikanischen Delegation

Am 5. Juli 2011 stattete der sOdafrikanische Staatssekretdr im Vertei-
digungsministerium, Generalleutnant T. T. Mantanzima, dem Prasidium
der Parlamentarischen Bundesheerkommission im Parlament in Wien
einen Informationsbesuch ab. Er berichtete UOber die in seinem
Heimatland in Aussicht genommene Einrichtung einer Profstelle auf
parlamentarischer Ebene fUr die Kontrolle der Streitkrafte. Staatsekretdr
Mantanzima  zeiglte groBes Interesse an  der rechtlichen und
organisatorischen  Verankerung der Parlamentarischen Bundesheer-
kommission und deren umfangreichem Aufgabenspekirum. In diesem
Zusammenhang wies er — vor dem Hintergrund der noch sehr jungen
Demokratie in SUdafrika - auf das bis dato fehlende Bewusstsein in
seinem Land fOr die Notwendigkeit einer solchen Einrichtung hin. Er
betonte, dass die sodafrikanische Verteidigungsministerin, Lindiwe Sisulu,
die Bestrebungen bezlglich der Installierung einer parlamentarischen
Profinstanz fOr die Streitkréfte ausdrOcklich befUrwortet und unterstitzt.

Meinungs- und Efahrungsaustausch mit dem Wehrbeaufiragten des
Deutschen Bundestages

Das Prasidium der Parlomentarischen Bundesheerkommission stattete

dem Wehrbeauftragen des Deutschen Bundestages. Hellmut Konigs-
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haus, vom 9. bis 12. Mai 2011 einen Arbeilsbesuch in Berlin ab. Im
Rahmen dieses Erfahrungsaustausches kam es zu Zusammentreffen mit
héchstrangigen Vertretern der Bundesrepublik Deutschland beim Froh-
jahrsempfang der Deutschen Parlamentarischen Gesellschaft sowie
beim Parlamentarischen Abend des Reservistenverbandes, wo unter
anderem der neue Bundesminister der Verteidigung, Dr. Themas de

Maiziere, auf die gewaltigen Herausforderungen der Bundeswehr ein-
ging.

Im Deutschen Bundestag gab es einen duBerst wertvollen Meinungs- und
Erfahrungsaustausch mit Vorsitzenden und Mitgliedern des Verteidigungs-
ausschusses, unter anderem mit der Vorsitzenden Dr. Susanne Kastner,
dem stellvertretenden Vorsitzenden Dr. Dr. h. c. Karl A, Lamers sowie den

Mitgliedern Anita Schafer und Rainer Erdel.

Bei Gesprachen im Bundeskanzleramt konnten mit Brigadegeneral Dr,
Erich Vad, dem militdrpolitischen Berater in verteidigungs- und sicher-
heitspolitischen Belangen von Bundeskanzlerin Dr. Angela Merkel, wich-
tige Gesichtspunkte im Zusammenhang mit Uberlegungen beziglich

eines Europdischen Wehrbeauftragten erértert werden.

Uber die Herausforderungen bei den Aufgabenstellungen der Auslands-
einsafze der Deutschen Bundeswehr informierte beim EinsatzfUhrungs-
kommando in Potsdam deren Befehlshaber, Generalleutnant Rainer
Glatz.

Interessante Einblicke konnten beim Militérgeschichtlichen Forschungs-
amt (MGFA)} in Potsdam unter Amtschef Obst i. G. Dr. Hans-Hubertus
Mack gewonnen werden. Das MGFA der Bundeswehr ist das grofite
historische Institut in Deutschland. Durch eine breit angelegte militér-
historische Grundlagenforschung leistet das MGFA einen Beitrag {Ur die
historische Bildung in den Streitkraften und stellt Expertisen fur die poli-
tische Leitung und militarische FUhrung sowie fUr die wissenschaftliche

und allgemeine Offentlichkeit im In- und Ausland bereit.
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1. Beschwerdefilhrende Personen

Rekruten

17% Chargen
16%

Sonslige
10%

Unter-
Offiziere offiziere

11% 46%

2. Beschwerdegrunde

5
1% Sonstige

/ 1%

j—

Personalangelegenheiten
Militarische Sicherheits-, Disziplinar-
und Beschwerdeangelegenheiten
Ausbildung, Dienstbetrieb
Versorgung

1 5 Infrastruktur

2% 48%

40% 8%

]

N oy

BeschwerdefUhrende Personen betreffend Ausbildung und Dienstbetrieb

Andere
Militar-
perscnen
51%

Grundwehr-
diener
49%
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3. Beschwerdeaufkommen

3.1. 1956 - 2011

QOOT
80O -
700 -
600 -
500 -
400 -
300 -
200 -
100 -
0'7'.'.'||TJITii!:‘|l7'!|!l|'.'.'l7!|'.""i'.'.'|'.'!||TIl?|i!|!!’1|'.'|l?|‘|
56 58 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 B0 82 84 86 88 90 52 94 G656 88 00 02 04 06 08 10

1991: 2001 Beschw erden, daven 1736 gleichlaulende Beschw erden von Zeilsoldaten

3.2. 2002 - 2011

584 654 - 556
664 657 504
474 501
399 37

3.3. Beschwerden von Soldatinnen
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4. Anfragen und Rechtsauskiinfite

Im Jahr 2011 wurden 3421 mUndliche bzw, schriftiche Anfragen an die Parlamen-
tarische Bundesheerkommission herangetragen.

4 1. Personen

1

4 o
5%“\4/ Grundwehrdiener

S 2 Soldatinnen und Soldaten im
r’ Dienstverhalinis
\ ‘ 2 Eltern, Freunde, Bekannte

589, Andere Personen
14%

p—

EN b]

4.2. Sachverhalte

j—

Personalangelegenheiten

2 Milit@rische Sicherheits-, Disziplinar-
und Beschwerdeangelegenheiten
Ausbildung, Dienstbetrieb
Versorgung

5 Infrastruktur

AW

4.3. Anfragen und Rechtsauskiinfte 2001 - 2011

4420

3165

T T T T T T T T T T 1

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
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Rechtsgrundlagen
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Auszug aus dem Wehrgesetz 2001

Wehrgesetz 2001 - WG 2001
BGBI. | Nr. 144, zuletzt geandert durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 111/2010

Parlamentarische Bundesheerkommission

§ 4. (1) (Verfassungsbestimmung) Beim Bundesminister fUr Landesverteidigung ist eine
Parlamentarische Bundesheerkommission fur Beschwerdewesen (Parlamentarische
Bundesheerkommission) eingerichtet. Der Parlamentarischen Bundesheerkommission
gehoéren drei einander nach Abs. 10 in der AmtsfUhrung abwechselnde Vorsitzende
sowie sechs weitere Mitglieder an. Die Vorsitzenden werden vom Nationalrat nach
Abs. 9 bestellt, die Obrigen Mitglieder entsenden die politischen Parteien im Verhdlinis
ihrer Mandatsstérke im Hauptausschuss des Nationalrates. Die politischen Parteien
haben weiters fr jedes Mitglied und jeden von innen vorgeschlagenen Vorsitzenden
ein Ersatzmitglied zu nominieren. Bei der Berechnung der Zahl der von den politischen
Parteien zu bestellenden Mitglieder sind die von ihnen vorgeschlagenen Vorsitzenden
zu berucksichtigen. Die Vorsitzenden bilden gemeinsam das Présidium der
Parlamentarischen Bundesheerkommission. Jede im Hauptausschuss des Nationalrates
veriretene politische Partei hat Anspruch, in der Parlamentarischen Bundesheer-
kommission verireten zu sein. Die Funktionsperiode der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission betragt sechs Jahre.

{2) Die Parlamentarische Bundesheerkommission ist beschlussfédhig., wenn mindestens
zweil Vorsitzende und drei weitere Mitglieder anwesend sind. Zur Beschlussfassung ist
die Mehrheit der Stimmen erforderlich. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

{3) Der Parlamentarischen Bundesheerkommission sind als beratende Organe der
Chef des Generalstabes und ein vom Bundesminister fOr Landesverteidigung und Sport
zU bestimmender hiefUr geeigneter Ressortangehdériger beigegeben.

{4) Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat unmitteloar oder mittelbar
eingebrachte Beschwerden von Personen, die sich freiwillig einer Stellung unterziehen
oder sich freiwillig zum Ausbildungsdienst gemeldet haben, von Stellungspflichtigen,
von Soldaten sowie von Wehrpflichtigen des Milizstandes und Wehrpflichtigen des
Reservestandes, die Prdsenzdienst geleistet haben, sowie von Personen, die Ausbil-
dungsdienst geleistet haben, entgegenzunehmen, und - es5 sei denn, die
Parlamentarische Bundesheerkommission erkennt die Geringfugigkeit des behaup-
teten Beschwerdegrundes — zu prUfen und Uber ihre Erledigung Empfehlungen zu
beschlieBen. Dies gilt auch fUr Beschwerden, die durch Soldatenvertreter eingebracht
werden. Sofern diese nur fUr einen einzelnen Soldaten eingebracht werden, bedarf es
der Zustimmung des Betroffenen. Das Recht zur Einbringung einer Beschwerde erlischt
ein Jahr nach Kenntnis des Beschwerdegrundes durch den BeschwerdefOhrer,
jedenfalls aber zwei Jahre nach Wegfall des Beschwerdegrundes. Darlber hinaus ist
die Parlamentarische Bundesheerkommission berechtigt, von ihr vermutete Méangel
und Ubelstinde im militarischen Dienstbereich von Amts wegen zu prifen. Die
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Parlamentarische Bundesheerkommission kann die fUr ihre Tatigkeit erforderlichen
Erhebungen nétigenfalls an Ort und Sielle durchfUhren und von den zustdndigen
Organen calle einschlagigen AuskiOnfte einholen.

(5) (Verfassungsbestimmung) Die Parlomentarische Bundesheerkommission verfasst
jahrlich bis zum 1. Mdrz einen Bericht Uber ihre Tatigkeit und ihre Empfehlungen im
abgelaufenen Jahr. Dieser Bericht ist vom Bundesminister fUr Landesverteidigung
zusammen mit einer Stellungnahme zu den Empfehlungen der Parlamentarischen
Bundesheerkommission umgehend dem Nationalrat vorzulegen. Die Vorsitzenden der
Parlamentarischen Bundesheerkommission haben das Recht, an den Verhandlungen
Uber diese Berichte in den Ausschissen des Nationalrates teilzunehmen und auf ihr
Verlangen jedes Mal gehdrt zu werden. Naheres bestimmt das Bundesgesetz Uber die
Geschaftsordnung des Nationalrates.

{6} Den Vorsitzenden und den Ubrigen Mitgliedern der Parlamentarischen Bundesheer-
kommissicn sind die notwendigen Aufwendungen, die ihnen aus ihrer Tatigkeit in der
Parlamentarischen Bundesheerkommission erwachsen, einschlieBlich der notwendigen
Fahrtkosten zu ersetzen. Diese Aufwendungen sind nach den Bestimmungen der
ReisegebUhrenvorschrift 1955, BGBI. Nr. 133, fUr Beamte der Allgemeinen Verwaltung in
der Dienstklasse VI abzugelten. Dem amtsfUhrenden Vorsitzenden gebuhrt Uberdies
fOr seine Tatigkeit in der Parlamentarischen Bundesheerkommission eine Ent-
schadigung im AusmaB von 20 vH des Gehaltes eines Bundesbeamten des Dienst-
standes der Allgemeinen Verwaltung in der hochsten Gehaltsstufe der Dienstklasse [X,
den anderen Vorsitzenden gebuhrt diese Entschadigung im AusmalB von (0 vH des
bezeichneten Gehaltes. Den Vorsitzenden gebUhrt diese Entschadigung nicht, wenn
sie Mitglieder des Nationalrates, des Bundesrates, eines Landtages oder Mitglieder der
Bundes- oder einer Landesregierung sind.

{7} (Verfassungsbestimmung) Der Bundesminister fUr Landesverteidigung hat der
Parlamentarischen Bundesheerkommission das notwendige Personal zur VerfUgung zu
stellen und den erforderlichen Sachaufwand zu tragen. Das zur Verfigung gestellte
Personal ist bei Tatigkeiten in Angelegenheiten der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission ausschlieBlich an Weisungen des amisfihrenden Vorsitzenden ge-
bunden.

(8) Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat sich eine Geschdftsordnung zu
geben, die mit Zweidrittelmehrheit zu beschlieBen ist.

(7} {(Verassungsbestimmung) Die Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheer-
kommission werden vom Nationalrat auf Grund eines Gesamtvorschlages des
Hauptausschusses gewdahlt. Bei der Erstellung des Gesamtvorschlages hat jede der
drei mandatsstarksten Parteien des Nationalrates das Recht, je ein Mitglied namhaft
zu machen. Bei Mandatsgleichheit gibt die Zahl der bei der letzten Nationalratswanhl
abgegebenen Stimmen den Ausschlag. Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines
Vorsitzenden hat jene im Natfionalrat vertretene Partei, die das ausgeschiedene
Mitglied vorgeschlagen hat, ein neues Mitglied namhaft zu machen. Auf Grund dieses
Vorschlages ertolgt die Ergdnzungswahl durch den Nationalrat for den Resi der
Funktfionsperiode.

{10) Die Vorsitzenden wechseln einander in der AmtsfOhrung jeweils nach zwei Jahren
in der Reihenfolge der Mandatsstdrke der sie namhaft machenden politischen Partei
ab. Bei Mandatsgleichheit gibt die Zahl der bei der letzten Nationalratswahl
abgegebenen Stimmen den Ausschlag. Der jewells amtsfuhrende Vorsitzende der
Parlamentarischen Bundesheerkommission fuhrt deren Geschdafte, die Ubrigen Vor-
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sitzenden nehmen in der genannten Reihenfolge die Funktfionen stellvertretender
Vorsitzender wahr.

Mllizlbungen und vorbereitende Milizausbildung

§ 21 (3) Wehrpflichtige, die sich nicht freiwillig zur Leistung von MilizObungen gemeldet
haben, jedoch eine vorbereitende Milizausbildung wahrend des Grundwehrdienstes
erfolgreich geleistet haben, durfen zur Leistung von Milizibungen verpflichtet werden,
sofern die notwendigen Funktionen nicht ausreichend mit solchen Wehrpflichtigen
pesetzt werden kénnen, die Milizibungen auf Grund freiwiliger Meldung zu leisten
haben. Die Wehrpflichtigen sind hiebei binnen zwei Jahren nach ihrer Entlassung aus
dem Grundwehrdienst mit Auswahlbescheid nach den jeweiligen militérischen
BeduUrfnissen und unter Bedachtnahme auf ihre persdnlichen Verhdlinisse auszu-
wahlen. Eine solche Verpilichtung darf nur bis zu héchstens 12 vH der Wehrpflichtigen
betreffen, die in dem jeweiligen Kalenderjahr den Grundwehrdienst geleistet haben.
Dabei sind auf diesen Prozentsatz jene Wehrpflichtigen anzurechnen, die sich freiwillig
zur Leistung von MilizObungen gemeldet haben. Im Falle einer Berufung gegen den
Auswahlbescheid ist vor einer abweisenden Entscheidung auf Verlangen des
Wehrpflichtigen eine Stellungnahme der Parlamentarischen Bundesheerkommission
einzuholen. Auf Grund eines rechtskraftigen Auswahlbescheides dirfen die Wehr-
pfichtigen bis zur Vollendung des 50. Lebensjahres zu Milizibungen herangezogen
werden.
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Auszug aus dem Geschaftsordnungsgesetz des Nationalrates

Geschafisordnungsgesetz 1975
BGBI. | Nr. 410, zuletzt gedndert durch das Bundesgesefz BGBI. | Nr. 12/2010

§ 20a (1) Die Vorsitzenden der Partamentarischen Bundesheerkommission sind
berechtigt, an den Verhandlungen Uber den Bericht gemdaB § 4 Abs. 5 Wehrgesetz
2001 im zustandigen Ausschuss des Nationalrates teilzunehmen.

(2) Die Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheerkommission k&nnen in den
Debatten gemdB Abs. 1 auch wiederholte Male, jedoch ohne Unterbrechung eines
Redners, das Wort nehmen.

(3] Der zustindige Ausschuss kann die Anwesenheit der Vorsitzenden der
Parlamentarischen Bundesheerkommission bei Debatten gemdal Abs. 1 verlangen.

§ 29 (2) Dem Hauptausschuss obliegen insbesondere folgende Angelegenheiten:

h) FErstattung eines Gesamtvorschlages fUr die Wahl  der Mitglieder der
Parlamentarischen Bundesheerkommission gemdf § 4 Abs. ¢ Wehrgesetz 2001.

§ 87 (4) Der Prasident des Rechnungshofes, die Mitglieder der Volksanwaltschaft sowie
die Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheerkommission gemdfB § 4
Wehrgesetz werden auf Vorschlag des Hauptausschusses gewdahlt.
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Parlamentarische Bundesheerkommission

Geschdafisordnung

Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat am 27. Janner 2011 gemdafl § 4
Abs. 8 des Wehrgesetzes 2001 (WG 2001}, BGBI. | Nr. 146/2001, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 111/2010, folgende Geschaftsordnung beschlossen:

Iusammensetzung der Parlamentarischen Bundesheerkommission
§ 1. (1) Der Parlamentarischen Bundesheerkommission gehdren als Mitglieder an:

die vom Nationalrat bestellten drei einander gemdan § 4 Abs. 9 des Wehrgesetzes 2001
(WG 2001) in der Amisfuhrung abwechselnden Vorsitzenden sowie sechs weitere von
den im Hauptausschuss des Nationalrates vertretenen politischen Parteien im
Verhdltnis inrer Mandatsstarke entsendete Mitglieder. Die Vorsitzenden bilden gemein-
sam das Prasidium der Parlamentarischen Bundesheerkommission.

(2] als Ersatzmitglieder;

die von den politischen Parteien fir jedes Mitglied und fOr jeden von ihnen
vorgeschlagenen Vorsitzenden nominierten Vertreter. Die Ersatzmitglieder sind, fir die
Dauer der Verhinderung der in Abs. 1 Genannten, Mitglieder der Parlamentarischen
Bundesheerkommission.

(3} Der Parlamentarischen Bundesheerkommission sind als beratende Organe
beigegeben:

- der Chef des Generalstabes,

- ein vom Bundesminister fUr Landesverteidigung und Sport zu bestimmender,
hiefUr geeigneter Beamter.

Den beratenden Organen sind die ordnungsgemal ausgewtesenen Vertreter gleich-
zusetzen. Ein militaréarzticher Sachverstndiger nimmt an den Sitzungen der Parla-
mentarischen Bundesheerkommission teil.

{4] Vor erstmaliger AusUbung der Funktion sind die in Abs. 1 und 2 genannten
Vertreter vom amtsfOhrenden Vorsitzenden, der amtsfUhrende Vorsitzende von dem
an lebensjahren dltesten Mitglied der Parlamentarischen Bundesheerkommission
anzugeloben, Die Angelobungsformel lautet:

»Ich gelobe, als Mitglied (Vorsitzender) der Parlamentarischen Bundesheerkommission
unparteiisch und nach bestem Wissen und Gewissen tatig zu sein.”

(5) Die Vorsitzenden, die weiteren Mitglieder und die Ersatzmitglieder der
Parlamentarischen Bundesheerkommission sind, soweit geselzlich nicht anderes
bestimmt ist, zur Amtsverschwiegenheit verpflichtet (Ar. 20 Abs. 3 B-VG).
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(6) Dem amtsfUhrenden Vorsitzenden obliegt die Wahrmehmung der ihm geman
dem Wehrgesetz 2001 und dieser Geschdaftsordnung obliegenden  Aufgaben,
insbesondere hinsichtlich der Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Sitzung sowie
des Sitzungsprotokolls und des Jahresberichtes. Er wird im Falle seiner Verhinderung
von einem seiner Stellvertreter vertreten. In diesem Fall kommt jenem Stellvertreter die
Funktion des amtsfUhrenden Vorsitzenden zu, der dem Verhinderten nach Ablauf von
dessen zweijahriger Funktionsperiode gemdaB § 4 Abs. 10 WG 2001 als amtsfUhrender
Vorsitzender nachfolgen wird. Wird jedoch der amtsfUhrende Vorsitzende von der
drittstarksten Partei gestellt, so nimmt seine Funktion als stellvertretender Vorsitzender
der Vertreter der mandatsstérksten Partei wahr. Gleichzeitig ist das for den
verhinderten  Vorsitzenden vorgesehene  Ersatzmitglied einzuberufen; diesem
Ersatzmitglied kommt jedoch nur die Funktion eines Mitgliedes gemaB § 1 Abs. 1 zu.

Aufgaben der Parlamentarischen Bundesheerkommission

§2. (1) Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat unmittelbar oder
mittelbar eingebrachte Beschwerden

a) von Personen, die sich freiwillig einer Stellung unterziehen oder sich freiwillig zum
Ausbildungsdienst gemeldet haben,

b) von Stellungspflichtigen,
c) von Soldatinnen und Soldaten,

d) von Wehrpflichtigen des Milizstandes und Wehrpilichtigen des Reservestandes,
die den Prasenzdienst geleistet haben, und von Personen, die Ausbildungsdienst
geleistet haben,

e} von Soldatenvertretern namens der von ihnen zu vertretenden Soldaten (sofern
die Beschwerde nur fUr einen einzelnen Soldaten eingebracht wird, bedarf es
der Zustimmung des Betroffenen)

zu profen und Ober ihre Erledigung Empfehlungen zu beschlieBen.

(2) DarOber hinaus ist die Partamentarische Bundesheerkommission berechtigt, von
inr vermutete Mangel oder Ubelstinde im militdrischen Dienstbereich von Amts
wegen zu prufen.

(3) Die Parlamentarische Bundesheerkommission kann die for ihre Tatigkeit
notwendigen Erhebungen noétigenfalls an Ort und Stelle durchfGhren und von den
zustandigen Organen alle einschldgigen Auskinfte einhoten.

{4) Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat ferner die Stellungnahmen zu
beschlieBen, die der Bundesminister fUr Landesverteidigung und Sport gemat § 21
Abs. 3 WG 2001 vor der abweisenden Entscheidung Ober eine Berufung gegen den
Auswahlbescheid des zustdndigen Militarkommandos auf  Verlangen  des
Berufungswerbers einzuholen hat.

Buro der Parlamentarischen Bundesheerkommission

§3. (1) Zur Besorgung der anfallenden Geschafte der Parlamentarischen
Bundesheerkommission ist das BOro der Parlamentarischen Bundesheerkommission
eingerichtet. Der Bundesmininister fOr Landesverteidigung und Sport hat gemans § 4
Abs. 7 WG 2001 der Parlamentarischen Bundesheerkommission das notwendige Perso-
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nal zur Verflgung zu stellen und den erforderlichen Sachaufwand zu tragen. Dieses
Personal erhdlt seine Weisungen ausschlieBlich vom amtsfOhrenden Vorsitzenden. Zur
Entscheidung in allen den Dienstbetrieb im BUro der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission direkt und unmittelbar organisatorisch beeinflussenden Personal-
angelegenheiten (insbesondere Anordnung und Genehmigung von Uberstunden,
Regelung des Abbaus von Zeitausgleich, Dienstfreistellungen, Inanspruchnahme veon
Urlaub, Aus- und Weiterbildung) ist der amtsfUhrende Vorsitzende berufen. In allen
darUber hinausgehenden Perscnalangelegenheiten hat der Entscheidung durch den
Bundesminister fUr Landesverteidigung und Sport eine Kontakfaufnahme mit dem
amtsfUhrenden Vorsitzenden voranzugehen.

(2) Der Leiter des Buros der Parlamentarischen Bundesheerkommission und dessen
Mitarbeiter Oben ihre Tatigkeit auf Grund der Bestimmungen dieser Geschaftsordnung
aus. Zu ihren Aufgaben gehdren insbesondere

a) Dienst um die Vorsitzenden und die Ubrigen Mitglieder und Ersatzmitglieder der
Parlamentarischen Bundesheerkommission;

b) Administration und Kanzleiorganisation der Parlamentarischen Bundesheer-
kommission;

¢) Verbindungsdienst zum Présidium des Nationalrates, zur Parlamentsdirektion, zu
den Dienststellen des Bundesministeriums fOr Landesverteidigung und Sport,
insbesondere  zu den beratenden Organen der Parlamentarischen
Bundesheerkommission, zu sonstigen sachlich in  Beftracht kommenden
Zentralstellen  im Rahmen der Zustandigkeit der Parlamentarischen
Bundesheerkommission;

d) Vorbereitung und UnterstUtzung der Sitzungen des Prdsidiums und des Plenums
der Parlamentarischen Bundesheerkommission sowie von Anhérungen wund
Uperprofungen von ao. Beschwerden bzw. vermuteten Méangeln und
Ubelsténden im militarischen Dienstbereich an Ort und Stelle;

e} Erhebung von Sachverhalten zu eingebrachten co. Beschwerden bzw.
amtswegig eingeleiteten Verfahren;

f) Einholung von Stellungnahmen des Bundesministeriums fUr Landesverteidigung
und Sport sowie anderer Dienststellen in Vorbereitung der Erledigung von Qo.
Beschwerden und amtswegigen Uberprofungen:

g} Vorbereitung von Empfehlungsentwurfen fur die Sitzungen des Préasidiums und
des Plenums der Parlamentarischen Bundesheerkommission;

h} Umsetzung der BeschlUsse der Parlamentarischen Bundesheerkommission;

i) Bearbeitung von Anfragen an die Parlamentarische Bundesheerkommission
bzw. das BUro der Parlamentarischen Bundesheerkommission;

il Annahme von unmittelbar bei der Parlamentarischen Bundesheerkommission
eingebrachten ao. Beschwerden bzw. Mitteillungen, die zu amtswegigen
Uberprifungen fuhren kénnten;

k] Evidenz, Dokumentation und Ausweﬁung der eingebrachten ao. Beschwerden
bzw. amtswegig durchgefUhrten Uberprifungen sowie FOhrung einer diesbe-
zUglichen Statistik fOr die Parlamentarische Bundesheerkommission;
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|} Vorbereitung des Jahresberichtes der Parlamentarischen Bundesheerkom-
mission und Bearbeitung der hiezu ergangenen Stellungnahme des Bundes-
ministers fUr Landesverteidigung und Sport;

m) Angelegenheiten der Geschaftsordnung und der Geschdaftsverteilung der Parla-
mentarischen Bundesheerkommission;

n} Vorbereitung von Stellungnahmen der Parlamentarischen Bundesheerkom-
mission geman § 21 Abs. 3 WG 2001.

(3} FUr die DurchfUhrung der Uberfragenen Aufgaben ist der Leiter des BUros der
Parlamentarischen Bundesheerkommission genehmigungsberechtigt. Sonstige Ange-
legenheiten, zu deren selbststGndiger Behandlung er vom amtstUhrenden Vor-
sitzenden ermdachtigt wurde, sind in dessen Namen zu erledigen und zu unterfertigen.
Der amtsfUhrende Vorsitzende kann jede Angelegenheit an sich ziehen oder sich die
Genehmigung der Entscheidung veorbehalten.

Beschlussfassung der Parlamentarischen Bundesheerkommission

§4. (1) Die Parlamentarische Bundesheerkommission ist beschlussfahig, wenn
mindestens zwei Vorsitzende und drei weitere Mitglieder anwesend sind.

(2) FUr die Beschlussfassung ist die Mehrheit der Stimmen erforderlich. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des amtsfUhrenden Vorsitzenden den Ausschlag.

Aufgaben der Vorsitzenden

§ 5. {1) Die Sitzungen der Parlamentarischen Bundesheerkommission werden vom
amtsfUhrenden Vorsitzenden gemeinsam mit seinen beiden Stellvertretern (Prdsidium]
unter Mitwirkung des Leiters des BlUros der Parlamentarischen Bundesheerkommission
vorbereitet.

(2) Jede unmittelbar oder auf dem Dienstweg bei der Parlamentarischen
Bundesheerkommission eingelangte Beschwerde ist unverziglich dem amtsfUhrenden
Vorsitzenden vorzulegen. FUr jeden Beschwerdefall ist einer der drei Vorsitzenden als
Berichterstatter zu bestellen. Zu Beginn eines jeden Kalenderjahres haben die drei
Vorsitzenden eine Geschdftsverteitung zu beschiieBen, aus der ersichtlich ist, nach
welchen Gesichtspunkten die Zuteilung der Beschwerdefalle an die Berichterstatter
vorzunehmen ist.

(3) Bei offenkundiger Unzustandigkeit der Parlamentarischen Bundesheerkom-
mission, bei von der Parlamentarischen Bundesheerkommission bereits entschiedenen
Angelegenheiten und bei Mangel der Berechtigung zur Erhebung einer Beschwerde
hat der amtsfuhrende Vorsitzende dem BeschwerdefUhrer mitzuteilen, dass die Be-
schwerde voraussichtlich von der Parlamentarischen Bundesheerkommission nicht be-
handelt werden wird.

(4) Anonym eingebrachte Beschwerden sind vom amisfUhrenden Vorsitzenden
entgegenzunehmen. Der Parlamentarischen Bundesheerkommission ist dariber und
Uber die zu diesen Beschwerden Ubermittelten Berichte und Stellungnahmen des
Bundesministers fUr Landesverteidigung und Sport zu berichten.

(5) Richtet sich eine Beschwerde gegen eine Entscheidung, gegen die ein
ordentliches oder auBerordentliches Rechtsmittel oder eine Beschwerde an den
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Verfassungs- bzw. Verwaltungsgerichtshof zuldssig ist, so ist der BeschwerdefUhrer
umgehend auf die Mdglichkeit der Einbringung der genannten Rechtsmittel hin-
zuweisen.

(6) Der amtsfUhrende Vorsitzende hat den BeschwerdefUhrer vom Einlangen und
von der weiteren Behandlung der Beschwerde zu verstandigen.

(7) Der amtsfuhrende Vorsitzende hat die Ermittlung des Sachverhaltes oder eine
Uberprifung der Beschwerde durch die Parlamentarische Bundesheerkommission
notigenfalls an Ort und Stelle (§ 8 Abs. 9) einzuleiten bzw. durchzufUhren, die Art der
Erhebung festzulegen und gegebenentalls die Vorlage eines Erhebungsberichtes samt
Stellungnahme des Bundesministers fUr Landesverteidigung und Sport zu veranlassen.

(8) Der amtsfUhrende Vorsitzende hat daflr zu sorgen, dass die fUr die Beschluss-
fassung der Parlamentarischen Bundesheerkommission Uber eine Beschwerde erfor-
derlichen AuskUnfte und Unterlagen unverzoglich, jedoch spdtestens sechs Wochen
nach Einlangen der Beschwerde, zur VerfUgung stehen. Uber die Begrindung einer
Uberschreitung dieser Frist ist der Parlamentarischen Bundesheerkommission bei der
ndchsten Sitzung zu berichten.

(?) Das Ersuchen des Bundesministers fOr Landesverteidigung und Sport gemdah
§ 21 Abs. 3 WG 2001 ist vom amtsflhrenden Vorsitzenden sogleich - spatestens mit der
Aussendung der Unterlagen fUr die ndchste Sitzung - den Mitgliedern der Parla-
mentarischen Bundesheerkommission zuzuleiten. Ist ein Mitglied der Parlamentarischen
Bundesheerkommission der Auffassung, dass fur die Beurteilung des Falles zusétzliche
Erhebungen erforderlich sind, sind diese Erhebungen vom amtsfUhrenden Vor-
sitzenden unverzUglich zu veranlassen.

(10] Die Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundesheerkommission sind be-
rechtigt, an den Verhandlungen Uber den Bericht gemdaf § 4 Abs. 5 WG 2001 im
zust@ndigen Ausschuss des Nationalrates teilzunehmen. Die Vorsitzenden der Parla-
mentarischen Bundesheerkommission kénnen in diesen Debatten auch wiederholte
Male, jedoch ohne Unterbrechung eines Redners, das Wort nehmen. Der zusté@ndige
Ausschuss kann die Anwesenheit der Vorsitzenden der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission bei diesen Debatten verlangen.

Amtswegige Priifung von Mdngeln oder Ubelstiinden sowie Prifung von Beschwerden
an Ort und Stelle

§ 6. (1) Die amtswegige Prifung eines vermuteten Mangels oder Ubelstandes im
militarischen Dienstbereich oder die Prifung von Beschwerden an Ort und Stelle
setzen einen diesbezlglichen Beschluss der Parlamentarischen Bundesheerkommission
vOoraus.

{2) In besonders dringlichen Fdllen kann, wenn die Parlamentarische Bundes-
heerkommission nicht zusammengetreten ist, das Prdsidium einen entsprechenden
Beschluss fassen und eine amtswegige Prifung von Mangeln oder Ubelstdnden oder
eine Prufung an Ort und Stelle vornehmen. Daflr gelten die §§ 4 sowie 5 Abs. 2, 7 und
8 sinngemdai.

{3) Die Mitglieder der Parlamentarischen Bundesheerkommission sind Uber einen
Beschluss des Prasidiums im Sinne des Abs. 2 unverzoglich zu verstandigen. Im Falle
einer Erhebung an Ort und Stelle steht es jedem Mitglied frei, an einer solchen
Erhebung des Pr&sidiums teilzunehmen.

46

www.parlament.gv.at

49 von 63




50 von 63 [11-377 der Beilagen XXIV. GP - Bericht - 02 Hauptdokument T1 (gescanntes Original)

Anhang zum Jahresbericht 2011
Rechtsgrundlagen

{4 Im Falle eines Beschlusses des Prasidiums im Sinne des Abs. 2 ist der
Parlamentarischen Bundesheerkommission Uber das Ergebnis der Prifung sowie Uber
die diesbeziglich durchgefihrten Erhebungen und gesetzten MaBnahmen zu
berichten.

Einberufung der Sitzungen

§7. (1) Die Parlamentarische Bundesheerkommission ist vom amitsfUhrenden
Vorsitzenden nach Terminabsprache mit den stellvertretenden Vorsitzenden und den
Mitgliedern in der Regel mindestens einmal monatlich einzuberufen.

{2} Auf Verlangen mindestens zweier Mitglieder hat der amtstUhrende Vorsitzende
die Parlamentarische Bundesheerkommission innerhalle von 14 Tagen einzuberufen.

(3) Die Einberufung, der die Tagesordnung der Sitzung anzuschlieBen ist, ist
schriftlich auszufertigen und nachweislich den Mitgliedern der Parlamentarischen
Bundesheerkommission sowie den beratenden Organen zeitgerecht, méglichst acht
Tage vor dem Sitzungstermin, zuzustellen.

(4) Dem Einberufungsschreiben sind die fOr die Beschlussfassung notwendigen
Unterlagen und allenfalls bereits getroffene MaBnahmen sowie ein Vorschlag des
Berichterstatters fUr die Beschlussfassung der Parlamentarischen Bundesheerkom-
mission anzuschlieBen.

{5) Ersuchen des Bundesministers fur Landesverteidigung und Sport gemaB § 21
Abs. 3 WG 2001 sind unter einem eigenen Tagesordnungspunkt zu behandeln. Eine
Stellungnahme des Bundesministeriums fUr Landesverteidigung und Sport, in der der
Sachverhalt und die Begrindung fUr die beabsichtigte Abweisung der Berufung
enthalten zu sein hat, ist mit einem Vorschlag des amtsfOhrenden Vorsitzenden fOr die
Stellungnahme der Parlamentarischen Bundesheerkommission anzuschliefen.

{6) Steht bei Einberufung der Sitzung das Vorliegen einer Verhinderung fest, so sind
die Sifzungsunterlagen dem jeweiligen Ersatzmitglied durch das BUro der
Parlamentarischen Bundesheerkommission zuzustellen. Ergibt sich die Verhinderung
spater, so ist das verhinderte Mitgiied verpflichtet, die Einberufung samt Beilagen dem
Ersatzmitglied zu Ubermittein und den amtsfOhrenden Vorsitzenden oder das Biro der
Parlamentarischen Bundesheerkommission von seiner Verhinderung zu verstandigen.

Sitzungen

§ 8. {1) Der amtsfOhrende Vorsitzende erdffnet, leitet und schlieBt nach Erledigung
der Tagesordnung die Sitzung. Er kann sie fUr kurze Zeit unterbrechen oder vertagen:;
der neue Termin ist sofort festzusetzen oder Uber das BUro den Milgliedern der
Parlamentarischen Bundesheerkommission gesondert mitzuteilen.

(2] Im Falle seiner kurzfristigen Verhinderung kann der Vorsitzende denim § 1 Abs. 6
festgelegten Stellvertreter mit den in Abs. | genannten Aufgaben betrauen.

(3] Die Parlamentarische Bundesheerkommission kann eine Abdnderung oder
Ergénzung der Tagesordnung beschlieBen.

(4) In den folgenden Fdailen ist eine Beschwerde - abgesehen von einem allfdlligen
Aufgreifen von Amts wegen - nicht zu behandeln und das Verfahren einzustellen:

a) wenn kein Beschwerdeberechtigter {(§ 2 Abs. 1) die Beschwerde erhoben hat,
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b) wenn eine personliche Betroffenheit (§ 12 Abs. 1 ADV) nicht nachgewiesen
wird,

c} wenn kein Missstand aus dem militdrischen Dienstbereich behauptet wird. Dies
ist auch dann der Fall, wenn die Beschwerde ausschliellich eine
Diensirechtsangelegenheit der Beamtfen oder Vertragsbediensteten betrifft
(und keine sonstigen Missstnde aus dem militarischen Dienstbereich behauptet
werden),

d} wenn die Beschwerde aus freien Stlcken zurlckgezogen wird,

e) wenn in der Beschwerdeangelegenheit bereits eine Empfehlung beschlossen
wurde und kein Anlass fUr eine Wiederaufnahme besteht,

f) bei GeringfUgigkeit des behaupteten Beschwerdegrundes (§ 4 Abs. 4, 1. Safz
WG 2001),

g) bei Vorliegen von Verjahrung (§ 4 Abs. 4, 4. Satz WG 2001).

(5) In den Ubrigen Fdllen ist die Beschwerde inhaltlich zu behandeln. Dies umfasst
auch Fdlle,

a)wenn die formelle Mdglichkeit der Anrufung der Hbchstgerichte bzw. der
unabhdangigen Verwaltungssenate besteht, diese jedoch keine materielle
Entscheidungskompetenz haben;

b) wenn ein Fristenablauf ein weiteres Disziplinar- oder gerichtliches Verfahren
nicht zulGsst.

Ist in einer Beschwerdeangelegenheit zugleich ein Verfahren (Disziplinai- oder
gerichtliches Verfahren) anhéngig, ist die Behandlung dieses Beschwerdepunktes bis
zur rechtskraftigen Entscheidung auszusetzen.

(6) Sofern die Zusténdigkeit der Parlamentarischen Bundesheerkommission fest-
steht, hat die Parlamentarische Bundesheerkommission die Beschwerde beziehungs-
weise das Ergebnis einer amtswegigen Profung (Einschau, Anhérung etc.) zu behan-
dein. Hinsichtlich ihrer Erledigung hat die Parlamentarische Bundesheerkommission
Empfehlungen oder aus Anlass eines konkreten Falles eine Empfehlung aligemeiner Art
Zu beschliefen.

(7} Sind in Angelegenheiten, die den Gegenstand einer Beschwerde oder einer
amtswegigen Prufung bilden, bereits MaBnahmen durch den Bundesminister for
Landesverteidigung und Sport oder dessen Organe getroffen worden, so ist darbber
zu beschlieen, ob diese MaBnahmen als ausreichend erachfet werden.

{8) Zur Stellung von Antragen fUr BeschlUsse der Parlamentarischen Bundes-
heerkommission sind die Mitglieder berufen. Den beratenden Organen ist ebenso wie
allen Mitgliedern das Wort zu erteilen, sooft sie sich zu Wort melden. Die beratenden
Organe sind Uberdies verpflichtet, auf Befragen der Mitglieder Auskinfte zu erteilen.

{9} Hat der jeweilige Berichterstatter oder ein Mitglied weitere Erhebungen,
insbesondere  eine Uberprifung an  Ort und Stelle, die Anhdrung von
BeschwerdefUhrern oder Beschwerdebezogenen oder die Heranziehung von Zeugen
und Sachverstandigen fUr erforderlich, so haben sie einen entsprechenden Antrag
beim Prdsidium oder in der Sitzung der Parlamentarischen Bundesheerkommission zu
stellen. Die Parlamentarische Bundesheerkommission hat im Falle der Stattgebung des
Antrages die Frist fUr die DurchfUhrung des Beschlusses festzusetzen.
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{10) Die von den Mitgliedern der Parlamentarischen Bundesheerkommission
gemdaB Abs. 6 gefassten BeschlUsse sind von den bei der Beratung anwesenden
Mitgliedern zu unterfertigen und dem Bundesminister fUr Landesverteidigung und Sport
zuzuleiten.

(11) Die Bestimmungen der Abs. 7. 8 und 10 sind auf das Verfahren Uber die
Beschlussfassung einer Stellungnahme der Parlamentarischen Bundesheerkommissicn
gemdBl §21 Abs.3 WG 2001 sinngemd&R  anzuwenden. Die Sitzungen der
Parlamentarischen Bundesheerkommission sind nicht &ffentlich.

Sitzungsprotokoll

§ 9. (1) Uber jede Sitzung der Parlamentarischen Bundesheerkommission ist ein
Protckoll zu verfassen, in dem die Teilnehmer an der Sitzung und alle in der Sitzung
gefassten Beschlusse festzuhalten sind und dem eine Ausfertigung der Tagesordnung
anzuschlieBen ist.

(2) Bei Beschlussen, die nicht einstimmig gefasst werden, sind die Fur- und
Gegenstimmen zu protokellieren. Jedes Mitglied kann eine ausfUhrliche Darstellung
der ven ihm fUr oder gegen einen Antrag geltend gemachten Grinde zu Protokoll
bringen iassen.

(3) Das Protokoll ist vom amtsfUhrenden Vorsitzenden auf seine Richtigkeit zu
profen, von diesem und vom Leiter des BUros der Parlamentarischen Bundesheer-
kommission zu unterfertigen. Es ist bei der ndchstfolgenden Sitzung zur Einsichtnahme
bereitzuhalten,

Jahresbericht

§ 10. {1} Bis Ende J&nner jeden Jahres ist den Mitgliedern der Parlamentarischen
Bundesheerkommission vom amtsfUhrenden Vaorsitzenden ein Entwurf des Berichtes
Uber die Tatigkeit und die Empfehlungen der Parlamentarischen Bundesheer-
kommissicn im abgelaufenen Jahr (§ 4 Abs. 5 WG 2001) zuzuleiten.

(2) Ergeben sich aus der Behandlung von Beschwerden Empfehlungen oder
Wahrnehmungen, die Uber den Einzelfall hinaus Bedeutung haben, sind diese zur
Vorbereitung des Jahresberichtes nach Weisung des amtsfOhrenden Vorsiizenden
vom BUro der Parlamentarischen Bundesheerkommission in einem Vermerk aufzu-
nehmen.

(3) Uber die Tatigkeit der Parlamentarischen Bundesheerkommission betreffend die
Stellungnahmen gemaBl § 21 Abs. 3 WG 2001 ist in einem gesonderten Abschnitt zu
berichten.

(4) Der unter BerOcksichtigung allfdlliger Anregungen der Mitglieder ausge-
arbeitete endgultige Jahresbericht ist nach Beschlussfassung durch die Parla-
mentarische Bundesheerkemmission bis spatestens 1. Marz dem Bundesminister fur
Landesverteidigung und Sport zu Ubermitteln.
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Belgrader Memorandum
Belgrad, 15. April 2011

PROTECTING HUMAN RIGHTS OF ARMED FORCES PERSONNEL:

OLD AND NEW CHALLENGES

Belgrade Memorandum

1. The Belgrade Conference sought to progress the cooperation of the independent
institutions represented at the First and Second International Conference of
Ombudsman Institutions for Armed Forces. The Belgrade Conference specifically
sought to effect and enhance the aspirations expressed in the ‘Berlin Declaration’ and
the *Vienna Memorandum’ which had underlined the importance of the democratic
control of armed forces in countries with a democratic constitution through

transparency and focused on the many benefits which fiow from this.

2. The Conferees at the Belgrade Conference confirmed the agreed objectives of the
two previous Conferences and endorsed the relevance and usefulness of the periodic

gatherings of the Ombudsman Institutions for Armed Forces.

3. Encouraged and inspired by the First and Second International Conferences of

Ombudsman Institutions for Armed Forces, the Conferees duly acknowledge the
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contribution of these Conferences in not only raising the level of awareness of the
need for external democratic civilian oversight of armed forces but also of the criteria
necessary to enable the ombudsman institutions to provide a truly independent

review of and appeal from the internal military grievance procedures.

4. The Conferees are mindful of the diversity and the range of jurisdictional limits and

mandates in the many participating States.

5. They also confirm the relevance of standards of best practice in this area of work in

realizing rights for armed forces personnel as 'Citizens in Uniform'.

6. The Conferees recognise the need to address the challenges in protecting the
human rights and fundamental freedoms of armed forces personnel at home and

when they are serving in multinational operations.

7. The Conference also addressed the topic of unions and other forms of professional
representative associations of armed forces personnel with a view to understanding
the extent of their role in protecting the working conditions and ferms of employment

of members.

8. Respecting the differing Constitutional arrangements across States, the Conference
acknowledged the right of armed forces personnel to freedom of association whether

this is manifest through unions or representative associations.

?. The Conference shared the experience, wisdom, and expertise of the participants in
informing the discussion towards achieving comprehensive oversight and a rights-
centred approach to providing remedy and redress for the complaints and

grievances of members of armed forces.

10. Starting from the premise that 'Justice delayed is Justice denied’, the Conferees
confronted the risk of over-arching jurisdictions between internal and external
oversight bodies tasked with representing and protecting the rights and welfare of

members of armed forces.

11. The Conferees advocate an alignment of the roles and responsibilities in order to
avoid ambiguity, to ensure that the members are not prejudiced by delays and fo

provide unfettered access to the ombudsman institution.

12. The Conferees acknowledge the need for coherence and consistency in the

systems provided to ensure that the members of armed forces have confidence in the
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effectiveness of the oversight function of the ombudsman institution in identifying bad
practices or highlighting the systemic failure to implement good practices in the

freatment of members.

13. With due appreciation of the diverse legislative, regulatory and institutional
measures prevailing in the participating States, the Conferees opened up for
discussion topics which may assist in securing the essential elements, criteria, and

norms necessary for meaningful oversight and effective intervention.

14. The conference discussed the complexities of ombudsman institutions' role in

multinational operations and recognized that this issue should be further discussed.

15. 1t was reiterated that ombudsman institutions, as guardians of fairness, must have
adequate powers of investigation with access to all necessary documentary

information, witnesses, and military installations in the course of their enguiries.

16. The Conlerence acknowledged the benefit in inviting States that wish to establish
democrotic oversight of their armed forces to participate in the dialogue to provide
them with the benefit of the experiences from established ombudsman institutions,
insight intfo the challenges to be overcome and an appreciation of the positive

outcomaes.

17. Partficipants stressed the importance of education on human rights among

members of armed forces.

18. Conferees agreed that large number of complaints submitted to internal and
external control and oversight mechanisms indicate vitality and strength of the
protection system and wide institutional commitment to respect for human rights,
rather then a problem. They also underlined that a member of armed forces who
submits a complaint in good faith must not suffer any negative consequences or be

subjected to punitive tfreatment for doing so.

19. In ceonsideration of the shared obijectives, through the sharing of information and
experience regarding the challenges in exercising democratic oversight of armed

forces, the Conferees:

* Support further discussion on the core issues, findings and recommendations of the

panels.

* Propose that in relation to international crganization and while defining the mission
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and mandate of the multinational operations, clear mechanisms for the protection of
the human rights and fundamental freedoms of armed forces personnel serving in

these operations should be understood and promulgated.
* Accept the invitation to hold the next Conference in Ottawa in 2012.

20. The Third International Conference of Ombudsman Institutions for Armed Forces
was organized by the Protector of Citizens of the Republic of Serbia and the Geneva
Centre for the Democratic Control of Armed Forces (DCAF} with the support of the
Ministry of Defence of the Republic of Serbia in Belgrade, Serbia from 13 to 15 April
2011.

21. In order to foster the fruitful exchange of information and experience, the Geneva
Centre for the Democratic Control of Armed Forces ([DCAF) circulated a questionnaire
to all of the participants in advance of the Conference with a view to including the
results of the survey in the Handbook for Ombudsman Institutions and the ombudsman
institutions website. Both projects will provide a source of reference and information
about the systems and orrangements in the wide range of States represented in the
Conference. The participants welcome these valuable projects as elaborated by
DCAF.

22. The ethos of the Conference and this Memorandum is guided by the principles of

the Universal Declaration of Human Rights.

Belgrade, 15 April 2011
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Ubergabe des Jahresberichtes 2010 an die Prasidentin des
Nationalrates am 25. Marz 2011 und an den Bundesminister fur
Landesverteidigung und Sport am 31, Mdrz 2011

Prof. Walter Seledec, Prasident Anton Gadl, Prasidentin des Nationalrates Mag.e Barbara
Prammer, Abg. z. NR a. D. Paul Kiss und MinR Mag. Karl Schneemann
bei der Ubergabe des Jahresberichtes 2010.

RIEDEN S!
HDER NOT F

Kabinettchef Stefan Kammerhofer, Bundesminister Mag. Norbert Darabos,
Abg. z. NR a. D Poul Kiss und MinR Mag. Karl Schneemann
mit dem ,.druckfrischen" Jahresbericht 2010,
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Prasentation des Jahresberichtes 2010 im Rahmen einer
Pressekonferenz am 8. April 2011 im Parlament

MInR Mag. Karl Schneemann, Abg. z. NR a. D. Paul Kiss und Prasident Anton Gadl
stellen den zahlreich erschienenen Pressevertretern den aktuellen Jahresbericht 2010 vor.

Behandlung der Jahresberichte 2006 bis 2009 am 7. April 2011
im Landesverteidigungsausschuss

Abg. z. NR a. D. Paul Kiss, Président Antan Gaal und Prof. Walter Seledec hatten aufgrund
der neven Geschdaftsordnung des Nationalrates erstmals Gelegenheit,
im Landesverteidigungsausschuss das Wort zu ergreifen.
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Besuch beim Wehrbeauftragten des Deutschen Bundestages,
Hellmut Konigshaus, vom 9. bis 12. Mai 2011

Prasident Anton Gadl, Wehrbeauftragter Hellmut Kénigshaus, Genlt Rainer Glatz,
Abg. z. NR a. D. Paul Kiss, Prof. Walter Seledec und MinR Mag. Karl Schneemann vor
dem EinsatzfOhrungskommando der Deutschen Bundeswehr in Poisdam.

i
]
:
¢

P S R

NGV 3
Arbeitsgesprach des Présidiums der Parlamentarischen Bundesheerkommission mit
Brigadegeneral Dr. Erich Vad (5. von links}, miliiGrpolitischer Berater in verteidigungs-

und sicherheitspolitischen Belangen von Bundeskanzlerin Dr. Angela Merkel,
im Bundeskanzleramt in Berlin am 11. Mai 201 1. {Foto: Deutsche Bundesregierung)
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Informationsbesuch von Generalleutnant T. T. Mantanzimaq,
Staatssekretar im sidafrikanischen Verteidigungsministerium,
am 5. Juli 2011 im Parlament

Genlt T. T. Mantanzima stellte sich mit dem Prasidium der Parlamentarischen
Bundesheerkommission und seinem Mitarbeiterstab einem Erinnerungsfoto.

Genlt 1. T. Mantanzima beim Arbeitsgespréch mit dem amtsfUhrenden Vorsitzenden
Abg. z. NR a. D. Paul Kiss.
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Tagung der Parlamentarischen Bundesheerkommission
vom 13. bis 14. Oktober 2011 in Ried im Innkreis

Die Parlamentarische Bundesheerkommission besuchte im Rahmen ihrer Tagung
in Ried im Innkreis gemeinsam mit Genlt Mag. Othmar Commenda
die Soldatinnen und Soldaten des Panzergrenadiertbataillons 13,

+~Wiener Gesprache*

Botschafter Dr. Theodor Winkler, Abg. z. NR a. D. Paul Kiss, Prof. Walter Sefedec.
Irlands Ombudsmann Paulyn Marrinan Quinn, Président Anton Gaal, Frau Maja Winkler,
Norwegens Parlamentarischer Wehrbeauftragter Kjielt Arne Bratli, Reinheld Robbe und
MInR Mag. Karl Schneemann am 22, November 2011 in der Séulenhalle des Parlaments.
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Jahresempfang der Parlamentarischen Bundesheerkommission
am 22. November 2011 im Empfangssalon des Parlaments

Prof. Walter Seledec, Prasident Anton Gadl, Abg. z. NR a. D. Paul Kiss und
Nationalratsprasidentin Mag.e Barbbara Prammer empfingen eine groBe 7ah!
nationaler und internationaler Ehrengdste.

Abg. z. NR a. D. Paut Kiss, General Mag. Edmund Entacher und Président Anton Gadl.
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