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Bundesgesetz mit das Exekutivdienstzeichengesetzdudas Verwundetenmedaillengesetz
geéndert werden

Einbringende Stelle: Bundesministerium fir Inneres

Laufendes Finanzjahr: 2013 Inkrafttreten/ 2013
Wirksamwerden:

Vorblatt

Ziel(e)

- Verleihung von Anerkennungszeichen fur Zivilparsn, die sich besonders um die Aufrechterhaltung
der offentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit \artlgemacht haben.

- Verleihung von Abzeichen fir besondere Tapférkei Dienst an Angehdrige des Wachkorpers
Bundespolizei.

- Verleihung von Verwundetenmedaillen an Angeh&nigs Innenressorts fir Verwundungen auch bei
einem Einsatz im Inland.

Inhalt
Das Vorhaben umfasst hauptséachlich folgende MaRaah)m

- Schaffung einer Rechtsgrundlage, um Zivilpersofianbesondere Leistungen auf dem Gebiet der
offentlichen Sicherheit mit einem besonderen Anerkengszeichen auszeichnen zu kénnen.

- Schaffung einer Rechtsgrundlage, um ein Abzeidiierbesondere Tapferkeit im Dienst verleihen zu
kénnen.

- Schaffung einer Rechtsgrundlage um die Verwumdeéslaille als Verwundetenmedaille auch fir
Einsatz im Inland zu verleihen

Finanzielle Auswirkungen auf den Bundeshaushalt un@ndere 6ffentliche Haushalte:

Beim Tapferkeitsabzeichen ist von maximal 10 Vérdeigsfallen, beim Anerkennungszeichen ist von ca.
90 Verleihungsfallen sowie bei der Verwundetenmiéglaon ca. 70 Verleihungsfallen jeweils pro Jahr
auszugehen.

Im Hinblick auf die bisherigen Erfahrungswerte drgie sich bei einem Stiickpreis von ca. 40,-- € inkl.
Schachtel Mehrkosten von ca. 6.800,-- € /Jahradiedem Budget des Bundesministeriums fur Inneres
bedeckt werden

Gesamt fir die ersten finf Jahre

in Tsd.€ 2013 2014 2015 2016 2017
Auszahlunge 7 7 7 7 7
Nettofinanzierun -7 -7 -7 -7 -7

In den Wirkungsdimensionen gemaf 8 17 Abs. 1 BHE320eten keine wesentlichen Auswirkungen
auf.

Verhaltnis zu den Rechtsvorschriften der Européisckn Union:

Die vorgesehenen Regelungen fallen nicht in den exdungsbereich des Rechts der Européischen
Union.
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Besonderheiten des Normerzeugungsverfahrens:
Keine
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Wirkungsorientierte Folgenabschéatzung

Bundesgesetz mit dem das Exekutivdienstzeichengesend das
Verwundetenmedaillengesetz gedndert werden

Einbringende Stelll  Bundesministerium fur Inner
Laufendes Finanzjat 201:

Inkrafttreten 2012
Wirksamwerder

Problemanalyse

Problemdefinition

Besondere fir die offentliche Sicherheit erbrach&rausragende Leistungen koénnen sowohl von
Exekutivbediensteten als auch von Zivilpersonendeit bestehenden Orden und Ehrenzeichen entweder
gar nicht oder nicht angemessen gewirdigt werdeeiteé besteht fir in Ausiibung des Dienstes in
sensiblen Bereichen des Innenressorts erlittenéet¢angen bisher keine Mdglichkeit der Verleihung
einer Verwundetenmedaille.

Durch Novellierung des Verwundetenmedaillengesetrdisdie Schaffung einer Verwundetenmedaille
fur Angehdrige des Innenressorts bei Verletzungbhéiagig von einem Auslandseinsatz erfolgen. Des
Weiteren soll durch Novellierung des Exekutivdigegthengesetzes ein  besonderes
Anerkennungszeichen auch an Zivilpersonen fir bids@nLeistungen rund um die 6ffentliche Sicherheit
erweitert werden, sowie Exekutivbeamten fur besonberausragende Leistungen ein eigenes Abzeichen
verliehen werden kdnnen.

Nullszenario und allféllige Alternativen

Es bestiinde ohne die vorgeschlagenen MaRhahmesrhireikeine Moglichkeit

- Verwundungen von Exekutivbediensteten im Inlantssdz, die eine besondere Schwere aufweisen,
- besonderen Leistungen von Zivilpersonen auf deti€t der 6ffentlichen Sicherheit

entsprechend zu wirdigen.

Interne Evaluierung
Zeitpunkt der internen Evaluierung: 2018
Evaluierungsunterlagen und -methode: Fihren vordicfinungen Uber die einzelnen Verleihungsakte.

Ziele

Ziel 1: Verleihung von Anerkennungszeichen fir Zivipersonen, die sich besonders um die
Aufrechterhaltung der 6ffentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit verdient gemacht haben.

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Healmgszeitpunkt

Keine Mdglichkeit der Verleihung eini Geschatzte 90 Verleihungsfalle pro J
Anerkennungszeichens an Zivilpersol

Beitrag zu Wirkungsziel oder Malinahme im Bundeswsechlag:
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Das Regelungsvorhaben tragt zum Wirkungsziel 1Uteergliederung 11 ,Sicherheit/ Beibehaltung des
Hohen Niveaus der Inneren Sicherheit in Osterreigisbesondere Kriminalitatsbekampfung,
Terrorismusbekdmpfung und Verkehrshekdmpfung“ bei.

Ziel 2: Verleihung von Abzeichen fir besondere Tajerkeit im Dienst an Angehdrige des
Wachkdorpers Bundespolizei.

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Healmgszeitpunkt

Keine Mdglichkeit der Verleihung eint Geschéatzte 10 Verleihungsfélle pro J
Abzeichens fur besondere Tapferkeit im Die

Beitrag zu Wirkungsziel oder MalZnahme im Bundesvschlag:

Das Regelungsvorhaben tragt zum Wirkungsziel 4uigergliederung 11 ,Burgerlnnennahe/Forderung
des Vertrauens der Birgerinnen und Birger in dieistiegen der Sicherheitsexekutive;
Sicherheitsdienstleistungen sollen transparentatiggerecht und zielgruppenorientiert erbracht eetd
bei.

Ziel 3: Verleihung von Verwundetenmedaillen an Anghoérige des Innenressorts fir
Verwundungen auch bei einem Einsatz im Inland.

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Healmgszeitpunkt

Keine Moglichkeit der Verleihung vc Geschatzte 70 Verleihungsfalle pro J
Verwundetenmedaillen fiir Verwundungen bei
einem Inladseinsai

Beitrag zu Wirkungsziel oder MalZnahme im Bundesvsechlag:

Das Regelungsvorhaben tragt zum Wirkungsziel 1Uteergliederung 11 ,Sicherheit/ Beibehaltung des
Hohen Niveaus der Inneren Sicherheit in Osterreigisbesondere Kriminalitatsbekampfung,
Terrorismusbekdmpfung und Verkehrshekdmpfung“ bei.

MalRnahmen

MafRnahme 1: Schaffung einer Rechtsgrundlage, um Zilpersonen fir besondere Leistungen auf
dem Gebiet der 6ffentlichen Sicherheit mit einem t@nderen Anerkennungszeichen auszeichnen zu
kénnen.

Beschreibung der Malinahme:

Es wird daher vorgeschlagen ein besonderes Ehdmhezeides Bundesministeriums fir Inneres zu
schaffen, damit kiinftig auch besondere Verdienste ¥ivilpersonen fiir die offentliche Sicherheit,
namlich fur die Aufrechterhaltung der offentlich®uhe, Ordnung und Sicherheit einschliel3lich der
ersten allgemeinen Hilfeleistungspflicht, gewurdigirden kénnen. Die Verleihung soll durch denjenige
Landespolizeidirektor erfolgen, in dessen Wirkuregsich die anerkennungswurdige Leistung erbracht
wurde .

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Healmgszeitpunkt
Keine Mdglichkeit der Verleihung eint RegelmaRige Verleihungen vi
Anerkennungszeichens an Zivilpersol Anerkennungszeichen an Zivilpersor

www.parlament.gv.at



521/ME XXIV. GP - Ministerialentwurf - Vorblatt, Wirkungsorientierte Folgenabschéatzung 5von 8
5von 8

Malnahme 2: Schaffung einer Rechtsgrundlage, um eiAbzeichen fiir besondere Tapferkeit im
Dienst verleihen zu kénnen.

Beschreibung der Malinahme:

Das Abzeichen fir besondere Tapferkeit im Dientdann gebihren, wenn folgende Voraussetzungen
erflllt sind:

Die hervorragende Leistung muss darlber in eindlictign, zeitlichen und ursachlichen Zusammenhang
mit der unmittelbaren Auslbung exekutivdienstlichi#ftichten bei Aufsuchen der Gefahr oder des
Verbleibens im Gefahrenbereich stehen und die terarachte Leistung konnte in zumutbarer Weise
vom Bediensteten nicht erwartet werden.

Um Doppelverleihungen fir ein und dieselbe Leistangerhindern (z.B. mit der Lebensrettermedaille),
hat eine Verleihung nach nicht zu erfolgen, soférrdiese Leistung eine andere sichtbare Auszeittnu
verliehen werden kann.

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Healmgszeitpunkt

Keine Mdglichkeit der Verleihung eint RegelméaRige Verleihungen von Abzeichen
Abzeichens fur besondere Tapferkeit im Die besondere Tapferkeit im Dier

MaRnahme 3: Schaffung einer Rechtsgrundlage um die Verwundetenmedaille als

Verwundetenmedaille auch fiir Einsétz im Inland zu erleihen
Beschreibung der Malinahme:

Das Verwundetenmedaillengesetz kommt derzeit nurimeAusland erlittenen Verwundungen zur
Anwendung.

Es wird daher vorgeschlagen, die Verleihung der wiedetenmedaille an Bedienstete des

Bundesministeriums fur Inneres oder einer dieseangeordneter Dienstbehdrde vorzusehen sowie die
Verleihungsmdglichkeit auf Verwundungen im Inlandrausehen. Umfasst sollen kiinftig samtliche

Ressortangehdrige sein, soweit sie die vorgeseh®¥oeaussetzungen (Verwundung in unmittelbarer

Ausiibung der dienstlichen Pflicht, Minderung dewe&ibsfahigkeit durch mindestens 30 Kalendertage)
erfullen.

Wie sieht Erfolg aus:

Ausgangszustand Zeitpunkt der WFA Zielzustand Healmgszeitpunkt

Keine Moglichkeit der Verleihung ein RegelméaRige Verleihung vc

Verwundetenmedaille fir Verwundungen im Verwundetenmedaillen an Personen, die eine

Inlandseinsatz. Verwundung bei einem Inlandseinsatz erlitten
haben

Abschétzung der Auswirkungen

Finanzielle Auswirkungen auf den Bundeshaushalt unéndere 6&ffentliche Haushalte

Hinweis: Aufgrund von Rundungsdifferenzen kann es geringfligigen Abweichungen zwischen
Ergebnis- und Finanzierungshaushalt kommen.

Finanzielle Auswirkungen fur den Bund

in Tsd.€ 2013 2014 2015 2016 2017
Aufwendunge 7 7 7 7 7
Nettoergebni -7 -7 -7 -7 -7
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Erlauterung:

Beim Tapferkeitsabzeichen ist von maximal 10 Vérdeigsfallen, beim Anerkennungszeichen ist von ca.
90 Verleihungsfallen sowie bei der Verwundetenmiéglabn ca. 70 Verleihungsfallen jeweils pro Jahr -
auszugehen.

Im Hinblick auf die bisherigen Erfahrungswerte drgge sich bei einem Stuckpreis von ca. 40,-- € . inkl
Schachtel Mehrkosten von ca. 6.800,-- €/Jahr.

Durch die Delegierung der Verleihungsbefugnis féis €DZ an die nachgeordneten Dienstbehérden und
Personalstellen wird in der Zentralstelle die ertspende Personalkapazitat frei, die zur Bewaltgiler
zuséatzlich anfallenden Falle ausreichen.

Da die nachgeordneten Dienstbehdrden bereits pistadie Verleihung eingebunden waren, entsteht fur
diese insgesamt kein personeller Mehrbedarf, da diech die direkte Verleihung ergebende
Mehraufwand durch den Wegfall des bisherigen Aulidgabei der Befassung des Bundesministeriums
wegfallt.

Erlauterung der Bedeckung:
Die angefuihrten Aufwendungen werden aus dem BudlgeBundesministeriums fur Inneres bedeckt.

Finanzielle Auswirkungen fur die Lander
Aus dem Vorhaben ergeben sich keine finanzielleswhikungen fir Lander/Gemeinden.
Finanzielle Auswirkungen fur die Gemeinden

Aus dem Vorhaben ergeben sich keine finanzielleewhtkungen fur Lander/Gemeinden.
Erlauterungen

Allgemeiner Teil
Hauptgesichtspunkte des Entwurfs

Besondere fiur die offentliche Sicherheit erbracherausragende Leistungen koénnen sowohl von
Exekutivbediensteten als auch von Zivilpersonendeit bestehenden Orden und Ehrenzeichen entweder
gar nicht oder nicht angemessen gewirdigt werdeeitef$ besteht fir in Austibung des Dienstes in
sensiblen Bereichen des Innenressorts erlittenéetZzangen bisher keine Mdoglichkeit der Verleihung
einer Verwundetenmedaille.

Durch Novellierung des Verwundetenmedaillengesesatisdie Schaffung einer Verwundetenmedaille
fur Angehdrige des Innenressorts bei Verletzungbhéagig von einem Auslandseinsatz erfolgen. Des
Weiteren soll durch Novellierung des Exekutivdigesthengesetzes ein  besonderes
Anerkennungszeichen auch an Zivilpersonen fir bds@nleistungen rund um die 6ffentliche Sicherheit
erweitert werden, sowie Exekutivbeamten fiir besomberausragende Leistungen ein eigenes Abzeichen
verliehen werden kdnnen.

Besonderer Teil

Artikel 1

Anderung des Exekutivdienstzeichengesetzes
ZuZzZ1l:

Es handelt sich um die Anpassung des Titels aufgder Schaffung des Anerkennungszeichens fur
Zivilpersonen.
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Zu Z 2 bis 6 (88 1, 2a und 2b):

In Osterreich erbringen eine Vielzahl von Freiwiéin-Organisationen mittels ehrenamtlich tatigergiir
im Interesse der Allgemeinheit Leistungen, die @simdere im Rettungswesen, beim
Katastrophenschutz, im Sozial- und Kulturbereiah, $port, im Umweltschutz, in der Jugend und
Altenbetreuung etc. zum Tragen kommen. Danebenemeadich durch Freiwilligen-Initiativen in diesen
Bereichen anerkennenswerte Leistungen fir das ®ewohbl erbracht. Diese Organisationen und
Initiativen der so genannten Birgergesellschaftvil, society”) leisten auf privater und freiwillay
Grundlage wichtige Beitrage zum Gemeinwohl, zurdrethilfe und zur Demokratie.

Ragen in diesen Organisationen und Initiativen tueigen bei Angelegenheiten, die von
gesamtstaatlicher Bedeutung sind oder die sachdietm Kompetenzbereich des Art. 10 B - VG
zuzuordnen sind, besonders hervor, kdnnen diesdiarfete derzeit durch Verleihung des Bundes -
Ehrenzeichens angemessen gewdrdigt werden. Besgntler die offentliche Sicherheit erbrachte
herausragende Leistungen von Zivilpersonen hingégamen bislang nicht in diesem Mal} gewirdigt
werden.

Es wird daher vorgeschlagen ein besonderes Ehdmhezeides Bundesministeriums fir Inneres zu
schaffen, damit kiinftig auch besondere Verdienste ¥ivilpersonen fiir die offentliche Sicherheit,
namlich fur die Aufrechterhaltung der offentlich®uhe, Ordnung und Sicherheit einschliel3lich der
ersten allgemeinen Hilfeleistungspflicht, gewurdigirden kénnen. Die Verleihung soll durch denjenige
Landespolizeidirektor erfolgen, in dessen Wirkuregsich die anerkennungswurdige Leistung erbracht
wurde (8 1 Abs. 2 und § 2b).

Des weiteren wird vorgeschlagen ein eigenes Abeeidtir besondere Tapferkeit im Dienst zu schaffen
(8 2a). Dieses soll nur dann gebiihren, wenn folg&fataussetzungen erfillt sind:

Die hervorragende Leistung muss darlber in einglclign, zeitlichen und ursachlichen Zusammenhang
mit der unmittelbaren Ausiibung exekutivdienstlichi#ftichten bei Aufsuchen der Gefahr oder des
Verbleibens im Gefahrenbereich stehen und die terarachte Leistung konnte in zumutbarer Weise
vom Bediensteten nicht erwartet werden. Es muds @gaher um eine Leistung handeln, die dariber
hinausgeht, was in der Regel bei der Diensterfglluemessen an einer objektiven ,Mal¥figur® zu
erwarten gewesen ware. Malstab fir die BeurteillmgKriterien fir die Verleihungswiirdigkeit soll
daher ein mit den rechtlichen Werten verbundeneskBktivbeamter (objektive MaRfigur) sein. Die
Begrifflichkeit ,der unmittelbaren Ausiibung der &uévdienstlichen Pflichten® ergibt sich aus § 4sAb
1Z.1WHG.

Um Doppelverleihungen fur ein und dieselbe Leistang/erhindern (z.B. mit der Lebensrettermedaille),
hat eine Verleihung nach § 2a nicht zu erfolgerferso fir diese Leistung eine andere sichtbare
Auszeichnung verliehen werden kann.

Eine mehrmalige Verleihung soll hingegen mdglicimse
Zu Z 4 (8 4):

Es soll ausdricklich verankert werden, dass aué &ferleihung Exekutivdienstzeichens (EDZ) kein
Rechtsanspruch besteht, also auch nicht auf eirsehbelmaRige Absprache im Falle der einer
Nichtverleihung.

Zu Z5und 6 (8 5 Abs. 2a und 5):

§ 5 Abs. 2a regelt das Aussehen des Abzeichensefiondere Tapferkeit im Dienst. Das Aussehen und
die Art des Tragens des Anerkennungszeichens sothdverordnung des Bundesministers fir Inneres
festgelegt werden.

Zu Z7 (8 6):
Es handelt sich um die Anpassung des BetragesraRut®.

Artikel 2

Anderung des Verwundetenmedaillengesetzes
ZuzZ1l,2und4 (81 Abs.1lit. b, §2 Abs. 17,3 4 Abs. 4 lit. b, § 8 lit. b):

Das Verwundetenmedaillengesetz kommt derzeit nurimeAusland erlittenen Verwundungen zur
Anwendung. Gerade in sensiblen Bereichen des lessarts kommt es regelmafig zu schweren
Verletzungen von ressortangehdrigen anlasslich Aesibung ihres Dienstes im Bundesgebiet.
Gleichzeitig ist der bisherig verwendete Begriff sdeAngehodrigen einer Sicherheitsbehorde
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missverstandlich, als er nicht auf den verfassweudlichen Begriff im Sinne des B-VG abstellt, sermd

im Sinne des § 1 des Bundesverfassungsgesetze3Majuni 1965 uber die Entsendung dsterreichischer
Einheiten zur Hilfeleistung in das Ausland auf Etsen internationaler Organisationen bzw. der

Nachfolgeregelung des § 4 des KSE-BVG zu verstétetymfasst sind daher sdmtliche Angehdrige des
Wachkdrpers Bundespolizei - ungeachtet ihrer bdiotweh Zugehorigkeit — sowie Bedienstete, die nicht

dem Wachkodrper angehéren, aber Bedienstete eideer@eitsbehdrde sind.

Es wird daher vorgeschlagen, die Verleihung der wiedetenmedaille an Bedienstete des
Bundesministeriums fur Inneres oder einer dieseangeordneter Dienstbehdrde vorzusehen sowie die
Verleihungsmdglichkeit auf Verwundungen im Inlandrausehen. Umfasst sollen kiinftig samtliche
Ressortangehdrige sein, soweit sie die vorgesehéoiaussetzungen (§ 3a) erfilllen.

Zu Z 3 (8 3a):

Die Voraussetzungen fur die Verleihung der Verwdedmedaille — Inland sollen abweichend von der
Verwundetenmedaille fir Verwundungen im Auslandsain an die spezifischen Umsténde im Inland
oder bei Dienstverwendungen nach den dienstrebbtiicv/orschriften im Ausland (z.B. Dienstreisen,
Dienstzuteilungen, Entsendungen nach § 39a BDG )19 der Ausibung des Dienstes von
Angehdrigen des Innenressorts wie folgt angepassiem:

Die im Dienst erlittene Korperschadigung muss éitiederung der Erwerbsfahigkeit durch mindestens
zehn Kalendertage zur Folge haben; Der vorgescamageitraum entspricht jenem der Erbringung von
Hilfeleistungen gemaf § 4 Abs. 1 Z. 3 WHG.

Erfasst sollen nur Kérperschadigungen werden, dieummittelbare Ausibung seiner dienstlichen
Pflichten erlitten wurden. Die vorgeschlagene Bestung kommt daher nicht bei Ausbildungsunfallen
und bei Teilnahme an Schulungs- und Ubungseins&taen Tragen. Eine unmittelbare Ausiibung von
dienstlichen Pflichten liegt jedenfalls auch danicht vor, wenn pflichtwidrige Handlungen
vorgenommen werden.

Die Art des Entstehens der Korperschadigung seltgbtiltig sein. Es erfolgt daher auch kein Abstell
auf Verletzungen durch Kampfmittel, d.h. auch durélausthiebe oder Fultritte verursachte
Kdrperschadigungen kénnen zur Verleihung der Vedetenmedaille fihren.
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