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Sozialversicherungs-Anderungsgesetz 2013 - SVAG 2013

Bundesgesetz, mit dem das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, das Gewerbliche
Sozialversicherungsgesetz, das Bauern-Sozialversicherungsgesetz, das Allgemeine Pensi-
onsgesetz, das Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz, das Notarversiche-
rungsgesetz 1972 und das Arbeits- und Sozialgerichtsgesetz geandert werden

Sehr geehrte Damen und Herren,

herzlichen Dank fiir die Zusendung des Entwurfes eines Sozialversicherungs-
Anderungsgesetzes 2013 - (SVAG 2013).

Die Stellungnahme im Uberblick:

Ausdricklich begrufit werden:

e Befreiung von den Beitréagen zur Kranken- und Pensionsversicherung
wahrend des Bezugs von Wochengeld bei vollem Versicherungsschutz

o Mdoglichkeit der Teilzeitselbstandigkeit fur selbstandige Mutter; geringfugige Erwerbs-
tatigkeit neben Kinderbetreuungsgeldbezug bei Beitragsbefreiung

e Zinsfreier Aufschub der Beitragsnachzahlung auf drei Jahre und
zwolf Teilbetrage

e Uberbruckungshilfe fir Kleinunternehmer bei geringen Einkiinften

Folgende Punkte sind im vorliegenden Begutachtungsentwurf nicht enthalten, sollten je-
doch rasch umgesetzt werden:
e Voraussetzungen der geringfligigen Erwerbstéatigkeit von Unternehmerinnen

Grundsétzliches:

Der vorliegende Entwurf setzt im Wesentlichen das, im Zuge der Sitzung des Ministerrates der
Bundesregierung vom 9. November 2012 (Laxenburg-Beschlisse) vereinbarte, Mainahmenpa-
ket zum Ausbau der sozialen Absicherung von Ein-Personen-und Kleinunternehmen um. Die
Wirtschaftskammer Osterreich (WKQO) begruRt diese MaRnahmen ausdriicklich als wichtige
Verbesserungen zum Ausbau der sozialen Absicherung von Unternehmerinnen.
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Der Entwurf tragt mit MaBnahmen wie der Beitragsbefreiung von der Sozialversicherung
wahrend eines Wochengeldbezuges sowie der Moglichkeit, kiinftig neben dem Bezug von
Kinderbetreuungsgeld, einer geringflgigen Erwerbstatigkeit nachgehen zu kénnen und in
dieser Zeit keine Sozialversicherungsbeitrage zahlen zu mussen, zu einer deutlichen Ver-
besserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei. Gerade fiir Unternehmerinnen
sind diese MaRnahmen von enormer Bedeutung, da sie dadurch zumindest in der Zeit
rund um die Geburt und in der Kleinkindphase von finanziellen Existenzsorgen befreit
werden.

Weiters verfolgt vorliegender Entwurf das wichtige Ziel, Grinderinnen und Jungunter-
nehmerlnnen in den ersten Jahren nach der Aufnahme ihrer Selbstandigkeit in begrinde-
ten Fallen finanziell zu unterstitzten. Derzeit kbnnen Nachzahlungen von Sozialversiche-
rungsbeitragen selbst bei erfolgreichen Jungunternehmerinnen zu Liquiditatsengpéassen
fuhren. Daher sind die Moglichkeiten die Beitragszuschisse sowie eine langere, zinsfreie
Aufteilung der Nachzahlung auf maximal drei Jahre (zwolf Quartalsbetrage) wesentliche
Verbesserungen fir diese Personengruppen.

Nicht im Entwurf enthaltener Punkt:

Die WKO fordert das MaRnahmenpaket fiir die soziale Absicherung selbstandig Erwerbsta-
tiger um folgenden Punkt zu ergédnzen. Nach § 4 Abs. 1 Z 7 GSVG kann auf Antrag fir Ein-
zelunternehmer, die Mitglieder der Kammer der gewerblichen Wirtschaft sind, und Ange-
horige einer Arztekammer, wenn sie freiberuflich tatig sind, eine Ausnahme von der
Pflichtversicherung in der Kranken- und Pensionsversicherung ermdglicht werden. Voraus-
setzung ist, dass die Umsatzgrenze von 30.000,-- Euro und die Einkunftsgrenze von
4.641,60 Euro (Wert 2013) pro Jahr nicht Gberschritten werden. Daruber hinaus darf der
Antragsteller in den letzten 60 Monaten vor Antragstellung nicht langer als zwo6lf Monate
pflichtversichert gewesen sein.

Wie zahlreiche Riickmeldungen unserer Mitglieder ergeben, wird diese Rechtslage den geén-
derten Bedurfnissen der Versicherten nicht mehr gerecht. Sie fuhrt dazu, dass Erwerbstatig-
keiten nicht gemeldet werden, weil die Sozialversicherungsbeitrage nicht aufgebracht werden
kénnen. Damit insbesondere Gruppen mit geringen Einkiinften und Umséatzen nicht mit unter
Umstanden unaufbringbar hohen Beitragen konfrontiert werden, soll § 4 Abs. 1 Z 7 lit a GSVG
dahingehend geandert werden, dass eine Ausnahme von der Pflichtversicherung in der Kran-
ken- und Pensionsversicherung nunmehr erleichtert wird. Mit der Gesetzesanderung soll auch
ein zeitlich langeres Uberschreiten der Grenzen (zB 24 oder 36 Monate) auf Antrag zu einer
Ausnahme von der Pflichtversicherung in der Kranken- und Pensionsversicherung fihren.

Im Detail:

Zu Artikel 2 - Anderung des Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes (42. Novelle zum

GSVG)

Zu8 6 Abs. 1Z25,6Abs.3Z24,6Abs.326,6Abs.326,6Abs.423,7Abs.127,7
Abs. 2 Z 6, 7 Abs. 4 Z 4 GSVG (Beginn und Ende der Pflichtversicherung):

Tieferstehend werden Adaptierungen in den betreffenden Bestimmungen des Entwurfs zum
Beginn und Ende der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung vorgeschlagen. Es er-
scheint uns notwendig, die dem GSVG immanente monatliche Betrachtungsweise flr den Be-
ginn und das Ende der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung beizubehalten, zumal
das GSVG keine tagliche Betrachtungsweise kennt.
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§ 6 Abs. 1 Z 5 lautet:

,»9. mit dem Tag nach Wegfall eines Ausnahmegrundes; bei Wegfall der Ausnahme nach § 4
Abs. 1 Z 1 auf Grund einer spatestens ab Ende des Wochengeldbezuges wirksamen Mel-
dung der Wiederaufnahme der selbstandigen Tatigkeit mit dem
pahme Ersten des Kalendermonates, in dem die selbstandige Tatigkeit wieder aufge-
nommen wird;“

6. Im § 6 Abs. 3 Z 4 wird vor der lit. e folgende lit. d eingeflgt:
,,d) bei den im 8§ 3 Abs. 3 Z 3a genannten Personen mit dem Fag Ersten des Kalendermo-

nates, ab in dem der Bezug des Wochengeldes beginnt Wechengeld-bezogen-wird;“

7. 86 Abs. 3Z 6 lautet:

,»,6. mit dem Tag nach Wegfall eines Ausnahmegrundes; bei Wegfall der Ausnahme nach § 4
Abs. 1 Z 1 auf Grund einer spatestens ab Ende des Wochengeldbezuges wirksamen Mel-
dung der Wiederaufnahme der selbstandigen Tatigkeit mit dem
pahme Ersten des Kalendermonates, in dem die selbstandige Tatigkeit wieder aufge-
nommen wird.“

8. 8§ 6 Abs. 4 Z 3 lautet:
,»3. mit dem Tag nach Wegfall eines Ausnahmegrundes; bei Wegfall der Ausnahme nach
§ 4 Abs. 1 Z 10 auf Grund einer spatestens ab Ende des Wochengeldbezuges wirksamen
Anzeige der Wiederaufnahme der selbstandigen Tatigkeit mit dem
nahme Ersten des Kalendermonates, in dem die selbsténdige Tatigkeit wieder aufge-
nommen wird.*“

9. 87 Abs. 1 Z 7 lautet:
... bei Eintritt eines Ausnahmegrundes mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem
der Ausnahmegrund eintritt; bei Eintritt der Ausnahme nach § 4 Abs. 1 Z 1 auf Grund
einer frihestens ab Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft wirksamen Ru-
hendmeldung mit dem Letzten des Kalendermonates, der dem Eintritt des Ausnahme-

grundes vorangeht Fag-vorBeginn-desRuhens.

9a. 8§ 7 Abs. 2 Z 4 lautet:

4. bei den im § 6 Abs. 3 Z 4 genannten Personen mit dem Wegfall des fir die Versi-
cherung maRgeblichen Tatbestandes, wobei die Pensionsversicherung nach § 3 Abs. 3Z 2
jedenfalls nach 14 Monaten des Auslandsdienstes endet und sich das Ende der Pensionsversi-
cherung nach § 3 Abs. 3 Z 4 nach den Bestimmungen des § 116a Abs. 3 richtet. Bei den im § 3
Abs. 3 Z 3a genannten Personen endet die Pflichtversicherung mit dem Letzten des Kalender-
monates, der dem Ende des Wochengeldbezuges vorangeht; tritt wahrend des Bezuges von
Wochengeld eine Pflichtversicherung nach § 3 Abs. 3 Z 4 oder nach § 2 ein, endet die Pflicht-
versicherung mit dem Letzten des Kalendermonates vor Eintritt dieser Pflichtversicherung.*

10. 8 7 Abs. 2 Z 6 lautet:

,,0. bei Eintritt eines Ausnahmegrundes mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem der
Ausnahmegrund eintritt; bei Eintritt der Ausnahme nach § 4 Abs. 1 Z 1 auf Grund einer
frihestens ab Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft wirksamen Ruhendmel-
dung mit dem Letzten des Kalendermonates, der dem Eintritt des Ausnahmegrundes

vorangeht Fag-ver-Beginnr-des-Ruhens.

11. 8 7 Abs. 4 Z 4 lautet:

4. in dem ein Ausnahmegrund eintritt; bei Eintritt der Ausnahme nach § 4 Abs. 1 Z 10 auf
Grund einer frihestens ab Eintritt des Versicherungsfalles der Mutterschaft wirksamen
Anzeige der Unterbrechung der selbstandigen Erwerbstatigkeit mit dem Letzten des
Kalendermonates der dem Eintritt des Ausnahmegrundes vorangeht Fag-ver Beg4m—e|e.t
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32. § 349 Abs. 1 lautet:

Es treten in Kraft:
1. mit 1. Juli 2013 die §§ 3 Abs. 3Z 3a, 4 Abs. 1 Z9und 10, 6 Abs. 125, Abs. 3Z 4 lit. d

und e, Abs. 3Z 6und Abs. 47 3,7 Abs. 127, Abs. 27 4, Abs. 27 6 und Abs. 47 4, 18
Abs. 3a Z 4 und 5, 26a, 27-Abs-—3; 27e Z 1, 35 Abs. 3, 82 Abs. 4 und 7 sowie 102 Abs. 5

in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. | Nr. xx/2013;
2. riickwirkend mit 12. Janner 2013 die §5 83 Abs. 2 Z 2 und 4, 116a Abs. 2 Z 1 und 3, 128

Abs. 1 und 136 Abs. 3 7 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBL. | Nr. xx/2013.

Wir ersuchen um Berlcksichtigung unserer Stellungnahme.

Freundliche Grube

‘}’ C@u@@wxaﬁ

Mag.! Anna Maria Hochhauser
Generalsekretarin
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