...
Raphaela Keller \D&AV
Vorsitzende des ODKH - Osterreichischer Dachverband ;
der Berufsgruppen der Kindergarten- und Hortpadagognnen OSTERREICHISCHER DACHVERBAND
DER BERUFSGRUPPEN DER )
Wien, 2013-04-25 KINDERGARTEN- UND HORTPADAGOGINNEN

1160 Wien, Thaliastr. 130/12
0043 699 19220503

An office@oedkh. at www. oedkh. at
bm:ukk

begutachtung@bmukk.gv.at
Prasidium des Nationalrates
begutachtungsverfahren@parlament.gv.at

Stellungnahme zum Entwurf eines Bundesgesetzes,
mit dem das Hochschulgesetz 2005 (HG) geandert wir@eschéaftszahl BMUKK-13.480/0006-111/13/2012

Sehr geehrte Damen und Herren!

Den Vertreterinnen des ODKH-Osterreichischer Dadbaed der Kindergarten- und Hortpadagoglnnen- wuode
politischer Seite immer wieder versichert, dassnbegntralen bildungspolitischen Projekt dieser Basmdgierung, der
»Padagoglnnenbildung NEU, die die Aus- und Weiterbildunalle Personenumfasst, die ipadagogischen Berufen
tatig sein wollen beziehungsweise sind.

Der nun in Begutachtung gehendesetzesentwurf des bm:uklbezieht leider wiedenur die Lehrerinnen
(Schulpadagoginnen) in das neue Konzept ein.

Als Ziel wird dabei angegeben, bestehende Kompetera nutzen, die Qualitat zu erhéhen und die Dassigkeit
unterschiedlicher Ausbildungswege zu gewahrleisterit nur einer schwachgKann“-Bestimmung fur
Elementarpddagogik Das entspricht nicht einmal teilweise den transpaenEmpfehlungen der
Expertlnnengruppe.

Die genannten Ziele

e Qualitatssteigerung Die "Padagoglnnenbildung NEU" erhoht das Aushifginiveau durch mehr
wissenschaftlich fundierte Theorie und Praxis inRi&dagoglnnenbildung

» Qualitatssicherung Erstmals wird die Qualitat der Curricula von Pgaigischen Hochschulen und
Universitaten durch einen unabhangigen Qualitédtssimngsrat gewahrleistet.

» Kompetenzorientierung: Die neue Ausbildung entspricht den heutigen Agdoungen an den
Padagoglnnenberuf

» Mohbilitdt und Internationalisierung : Die neue Ausbildung entspricht der Bologna-StnukBachelor-
Master-PhD).

» Durchlassigkeit Die neue Aushildung ermoglicht Weiterqualifiziagen und ist zwischen Padagogischen
Hochschulen und Universitaten abgestimmt.

e Steigerung der Attraktivitat : Der Umstieg auf das Bologna-System machtRi&dagoglnnenberuffiir
Quereinsteiger leichter zuganglich und attraktiver.

* Gleichwertigkeit: Durch die gemeinsame Qualitatssicherung und Kiatipemen zwischen Padagogischen
Hochschulen und Universitaten werddle Padagoglnneniiber eine gemeinsame gleichwertige Ausbildung
verfugen.

Die genannte Kompetenzorientierung

Die Studien werden folgende Kompetenzen vermitteln:

e Allgemeine und spezielle padagogische Kompetenzéh Yermittlungs- und Férderkompetenz,
Diagnosekompetenz, Kompetenz fur differenziertesh individualisierten Unterricht).

» Fachliche und didaktische Kompetenz (z.B. Kennengsr fachrelevanten Wissenschaften, fachbezogene
Diagnose- und Foérderkompetenz).

* Inklusive und interkulturelle Kompetenz (z.B. Kontgez im Umgang mit der Vielfalt der Lernenden,
kulturelle Kompetenz).

» Soziale Kompetenz im Umgang mit internen und exerAartnern (z.B. Teamfahigkeit,
Konfliktldsungskompetenz).

* Beratungskompetenz (z.B. Gesprachsfuhrungskompétenperative Haltung)

» Professionalitatsverstandnis (z.B. Reflexion delieRwerstandnisses, Diskursfahigkeit, Kollegialitat
Differenzfahigkeit, Bereitschaft zur Weiterbildung)



Diesen Zielen und der Kompetenzorientierungvird im vorliegenden Gesetzesentwurf des
bm:ukk nicht fur alle PAdagoglnnen entsprochen,vielmehr werden di&ngleichbehandlung
der Elementarpadagoginnen(mit allen Konsequenzen fur die Durchlassigkeit dad Berufsbild
und diebestehende Geschlechterdiskriminierung fortgesetzt

In einem breiten Entwicklungsprozess mit allen Bigten, Expertinnen und Experten (u.a. Padagogisch
Hochschulen, Universitaten, Padagoginnen und P@gagdander u.v.a.) — Stichwdtakeholderkonferenzen-
haben das bm:ukk und das bmwf ein zukunftsorigeseviodell entwickelt, das auch weitgehend am®ewber
2012 vom bm:ukk und bmwf in einen gemeinsamen Neniatsvortrag vorgelegt worden ist.

Leider entspricht der vorliegende Entwurf zu derdémingen im Hochschulgesetz 2005, wie er auf
http://www.parlament.gv.at/PAKT/VHG/XXIV/ME/ME_005Jindex.shtmidargestellt istinsbesondere fir die
Elementarpddagoglinnen im Bezug auf einheitliche Cuicula mit Bachelor- und Master-Abschliissen den
bisherigen Beschliissen und Ausfihrungen nicht.

Die Ausbildungzur Padagogin/zum Padagogeailer padagogischen Arbeitfeldermussfolgende Eckpunkte
vorsehen:

e 4 Jahre (240 ECTS-Anrechnungspunkte) fir das Bacstadium.

* 1-1,5 Jahre (60 bis 90 ETCS-Anrechnungspunkte) ddsistdium. Das Masterstudium kann berufsbegleitend
absolviert werden.

» Der Anteil fur allgemeine bildungswissenschaftlidhrindlagen muss im Grundstudium mindestens 60
ECTS-Anrechnungspunkte umfassen.

» Die 1-2 jahrige Berufseinstiegsphase (Induktiorl)wan erfahrenen Padagoginnen und Padagogen als
Mentorinnen und Mentoren begleitet werden. Wahmgrdnduktionsphase kann das Masterstudium
absolviert werden.

e Quereinsteigerinnen und Quereinsteigern kénnedithehund padagogische Kompetenzen angerechnet
werden.

» Erstellt werden die Curricula an den Padagogist¢tmrhschulen durch die Studienkommission und an den
Universitaten durch die Curricularkommissionen,\tben Senat eingesetzt werden.

» Das mehrstufige Eignungs- und AufnahmeverfahrerPdelagogischen Hochschulen bleibt bestehen. Mit der
Umstellung auf die neue Ausbildung soll es nunnatoh an den Universitaten ein mehrstufiges Eigrungs
und Aufnahmeverfahren geben.

Fur den Elementarbereichsind separate Ubergangsregelungen mittels entspite@nden Verordnungen zu
erlassen.

Dass die Grundausbildung von Elementarpadagoginnenach wie vor auf der Sekundarebene
— in der BAKIP — erfolgen soll, widerspricht alleninternationalen Erfahrungen. Das ist fir

die Gleichwertigkeit der zuklinftigen Padagoglinnen dkriminierend und fir ein nachhaltiges,
menschenorientiertes Bildungswesen kontraproduktivDaher und wegen der unzulanglichen
Zukunftsorientierung bezuglich der Qualitat der effektiven Bildungsarbeit ist dieses Konzept
strikt abzulehnen!

Schon seit mehr als 2 Jahrzehnten liegt die faclilindierte Forderung vor, d@AKIP in ein
Oberstufenrealgymnasium (ORG) mit sozial-/bildurigiagogischem und musisch-kreativem Schwerpunkt

umzuwandeln Damit wirde sie zu einer vorbereitenden Schirlelle padagogischen Berufes aufgewestetden —
was Vorteile fur die Schilerinnen ebenso wie figr Qualitat der Padagoglnnen bringt.

Raphaela Keller

Vorsitzende des ODKH - Osterreichischer Dachverbander Berufsgruppen der Kindergarten- und
Hortpadagoginnen

P.S.: Mit der Verdffentlichung unserer Stellungmehauf der Homepage bin ich einverstanden.





