
Die geplante Induktionsphase für Junglehrer ist UNPACKBAR. 

Die Gehaltskürzungen über die Lebensverdienstsumme gerechnet sind ZU MASSIV. 

Die Erhöhung der Lehrverpflichtung führt zu QUALITÄTSVERLUST. 

Die Abschaffung der Werteinheiten treibt Lehrer von arbeitsintensiven Schularbeitsfächern 

direkt ins BURNOUT.  

Kurzfassung: Das neue Lehrerdienstrecht ist eine UNGERECHTE, DEMOTIVIERENDE 

KATASTROPHE! 

 

Ich bin einverstanden dass meine Meinung auf der Homepage veröffentlicht wird. 

Doris Hengsberger 
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