
Bundesministerium für Wissenschaft, 
Forschung und Wirtschaft 
Minoritenplatz 5 
1010 Wien 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

MONTAN 
UNIVERSITÄT 
WWW.UNILEOBEN.AC.AT 

Leoben, 12. Jänner 2017 

Die Montanuniversität Leoben nimmt zur schriftlichen parlamentarischen Anfrage Nr. 
11341/J zur Korruptionsbekämpfung zur Weiterleitung an das Parlament wie folgt Stellung: 

Ad 1) Gibt es eine interne Revision im Ministerium (bzw. in dessen Beteiligungen und 
Ausgliederungen, siehe Tab. 1) und wenn ja, wo ist sie organisatorisch angesiedelt? 
(siehe Empfehlung 3561) 

Die Montanuniversität hat keine interne Revision eingerichtet, sondern führt 
Revisionsprojekte mit externen und unabhängigen Experten zu spezifischen Themen in 
Lehre, Forschung und Administration durch. Als Revisionsverantwortliche werden immer 
Wirtschaftsprüfer beauftragt, die sich fachbezogene Experten beiziehen können. Damit wird 
der Ansatz verfolgt, dass Personen mit entsprechender Außensicht, Neutralität und fachlich 
abgestimmtem Wissen derartige Projekte bearbeiten. 

Ad 2) Gibt es im Ministerium (bzw. in dessen Beteiligungen und Ausgliederungen, 
siehe Tab. 1) einen schriftlichen Verhaltenskodex, der unter anderem Regelungen 
bezüglich Interessenkonflikten, Befangenheit, Geschenkannahme oder Verhalten 
bei Einladungen enthält? (siehe Empfehlung 341) 

Einen schriftlichen Verhaltenskodex gibt es nicht. Es gibt jedoch eine streng handgehabte 
Verpflichtung zur expliziten Genehmigung von Nebenbeschäftigungen, die insbesondere die 
Belange der Befangenheit berücksichtigen. Ferner sieht der Beschaffungsprozess 
Prüfschritte durch zentrale Dienststellen vor. 
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Ad 3) Werden im Ministerium Schulungen zur Korruptionsprävention durchgeführt, 
wenn ja, wie viele Mitarbeiter nahmen 2015 teil? (siehe Empfehlung 347) 

An der Montanuniversität Leoben werden keine Schulungen durchgeführt, es wird jedoch 
Bewusstseinsbildung durch entsprechende Informationen in Gremien und bei einzelnen 
wissenschaftlichen Organisationseinheiten sowie einzelnen Personen geschaffen. 

Ad 4) Ist in Ihrem Ministerium (bzw. in dessen Beteiligungen und Ausgliederungen, 
siehe Tab. 1) durchgehend das Vier-Augen-Prinzip umgesetzt? (siehe Empfehlung 
350) 

Das Vier-Augen-Prinzip ist umgesetzt und ist in QM Prozessen konsequent abgebildet. 

Ad 5) Welche weiteren Maßnahmen setzen Sie, um ein Antikorruptionsbewusstsein zu 
erreichen und die Compliancekultur zu verbessern? (siehe Empfehlung 337) 

Siehe obenstehende Antworten - insbesondere Bewusstseinsbildung durch Informationen 
und Gespräche sowie durch Prävention über das Vier-Augen-Prinzip. 

Uni~; rof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Dr.h.c. Wilfried EICHLSEDER 
Re !er 
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