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Bundesministerium flr
Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft

Prasidentin des Nationalrates
Doris Bures

Parlament

1017 Wien

Wien, am 16. Mai 2017

Geschéftszahl (GZ): BMWFW-10.101/0180-IM/a/2017

In Beantwortung der schriftlichen parlamentarischen Anfrage Nr. 12661/] betreffend
"gesundheitsfordernde MaBnahmen", welche die Abgeordneten Rupert Doppler,

Kolleginnen und Kollegen am 30. Marz 2017 an mich richteten, stelle ich fest:

Antwort zu Punkt 1 der Anfrage:

Im Bundesministerium flir Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft, Verwaltungs-
bereich Wirtschaft, ist die Betriebliche Gesundheitsférderung (BGF) in den Regel-
betrieb integriert. Die konkreten MaBnahmen, die Uber die im Bundes-Bediensteten-
schutzgesetz vorgeschriebenen Mindestvorschriften hinausgehen, setzen vor allem auf
Pravention. Beispielhaft zu erwahnen sind: Vortrage und Workshops etwa zu den
Themen Burnout, Umgang mit Arger und Stress sowie zu gesunder Erndhrung,
Erste-Hilfe-Kurse, diverse Untersuchungen (z.B. Audiometrie, Diabetesscreenings,
Lungenfunktionstests), Grippeimpfaktionen sowie Kurse mit Bewegungsaspekt wie
etwa Wirbelsdulengymnastik oder Nordic-Walking-Kurse (Bewegungsprogramm).

RegelmaBig werden auch arbeitspsychologische Sprechstunden angeboten.

Diese MaBnahmen haben zum Ziel, das Gesundheitsbewusstsein der Bediensteten zu
starken und zur Friherkennung und Pravention von Gesundheitsrisiken beizutragen.
Daruber hinaus finden regelmaBig Gesundheitsbefragungen statt, aus denen wiede-
rum konkrete MaBnahmen abgeleitet werden. Das Bundesministerium fur
Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft wurde im Jahr 2017 bereits zum vierten Mal

mit dem BGF-Giitesiegel ausgezeichnet.
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Im Verwaltungsbereich Wissenschaft und Forschung wurde bereits im Jahr 2008 das
Projekt "Sicherer und Gesunder Arbeitsplatz" ins Leben gerufen. Dieses wird seither
stetig adaptiert und auf die Bedlrfnisse der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter abge-

stimmt.

Das jahrliche Gesundheitsprogramm enthalt fir das Jahr 2017 neben den ver-
pflichtenden MaBnahmen gemaB dem Bundes-Bedienstetenschutzgesetz und der
Zecken- bzw. Grippeschutzimpfung MaBnahmen und Sonderaktionen wie zum Beispiel
den Themenschwerpunkt "Gesundes Fuhren", Seminare zu "Brain Gym", "Selbst-
motivation", "Augentraining" sowie einen "Stresstest". Daneben werden den Bediens-
teten die aus zwdlf Einheiten pro Halbjahr bestehenden Kurse "Ricken-Fit" und
"Rucken-Fit mit Handgeraten" und ein Workshop "Aktivierungstibungen fir zwischen-

durch" angeboten. Erganzt wird das Programm durch "Erste Hilfe Auffrischungskurse".

RegelmaBig gibt es Vortrage zu bestimmten Gesundheitsthemen wie "Richtige

Ernahrung ab der Lebensmitte", "Brain Food" und "Erndhrungsvorsorge".

Antwort zu den Punkten 2 und 5 bis 8 der Anfrage:

Allen aktiv im Ressort Beschaftigten stehen alle diese MaBnahmen offen.

Antwort zu Punkt 3 der Anfrage:

Es kann grundsatzlich davon ausgegangen werden, dass sich diese MaBnahmen
positiv auf die Gesundheit der Bediensteten auswirken und damit auch zu einer
Verringerung der Anzahl und der Dauer der Krankenstande fihren. Allerdings ist fest-
zuhalten, dass die Anzahl der Krankenstandstage als solche noch keinen unmittel-
baren Ruckschluss auf eine erfolgreiche Betriebliche Gesundheitsférderung zulasst.
Die Betriebliche Gesundheitsférderung verfolgt den praventiven Ansatz, das vor-
handene Gesundheitspotential zu halten und zu verbessern und Arbeitsbelastungen
entgegenzuwirken. Eine Anderung der Anzahl der Krankenstandstage kann jedoch

auch von anderen Einflissen abhangen und ist daher als MessgréBe nur bedingt
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tauglich, zumal die Abwesenheitsgriinde dem Dienstgeber im Regelfall nicht bekannt

sind, weswegen die gesetzte Intervention auch nicht daran gemessen werden kann.

Antwort zu Punkt 4 der Anfrage:

Die budgetare Bedeckung dieser MaBnahmen erfolgt Uber verschiedene Ansatze, die

jedoch nicht ausschlieBlich fir gesundheitsférdernde MaBnahmen verwendet werden.

Daher ist eine prazise Zurechnung nicht mdéglich, weswegen auch keine konkreten

Betrage genannt werden kénnen.

Dr. Reinhold Mitterlehner
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