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Sehr geehrte Frau Prasidentin!

Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 2796 /J der
Abgeordneten Miihlberghuber und weiterer Abgeordneter wie folgt:

Fragen 1 und 2:

Zahlen beziglich der Inanspruchnahme der Vaterkarenz aus den Berufsgruppen der , Arbei-
ter” und ,Angestellten in der Privatwirtschaft” liegen dem Sozialministerium nicht vor.

Festzuhalten ist, dass zwischen der Vaterkarenz als einem arbeitsrechtlichen Anspruch
unselbstandig erwerbstatiger Vater gegenuber dem/der Arbeitgeber/in auf Freistellung von
der Arbeitsleistung gegen Entfall des Arbeitsentgelts und dem Kinderbetreuungsgeldbezug
als einer finanziellen Familienleistung fir alle Eltern (also auch fir Selbstandige, Landwirte,
Nichterwerbstatige) zu unterscheiden ist.

Kinderbetreuungsgeld wird daher regelmalig auch ohne gleichzeitige Inanspruchnahme der
Vaterkarenz bezogen. Umgekehrt erfolgt mitunter auch eine Arbeitsfreistellung im Rahmen
der Vaterkarenz ohne Bezug des Kinderbetreuungsgeldes, insbesondere wenn die lGbrigen
Voraussetzungen flir den Kinderbetreuungsgeldbezug nach dem
Kinderbetreuungsgeldgesetz nicht gegeben sind. Bezliglich der Inanspruchnahme der
Vaterkarenz besteht seitens der Arbeitnehmer/innen oder Arbeitgeber/innen keine
Meldeverpflichtung gegeniiber dem Sozialministerium.

Aus der vom Bundesministerium fur Wirtschaft, Familie und Jugend in Beantwortung der
Parlamentarischen Anfrage Nr. 10456/) vom 23. Janner 2012 erstellten Aufschlisselung der
Kinderbetreuungsgeldbezieher nach Berufsgruppen und KBG-Bezugsvarianten zum Stand 27.
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Janner 2012, worauf die gegenstandliche Anfrage Bezug nimmt, kann daher kein Rickschluss
auf die tatsachliche Inanspruchnahme der Vaterkarenz erfolgen.

Fragen 3 bis 8:

Die Beantwortung der Fragen 3 bis 8 fallt nicht in die Zustandigkeit des Sozialministeriums.

Mit freundlichen GriRRen

Rudolf Hundstorfer
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Prufinformation

Informationen zur Prifung der elektronischen Signatur finden Sie unter: http://www.signaturpruefung.gv.at
Informationen zur Priifung des Ausdrucks finden Sie unter:
http://www.bmask.gv.at/cms/site/liste.html?channel=CH1052
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