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ANHANG 2 | JUNGSTE UND ANSTEHENDE INITIATIVEN DER KOMMISSION: EINE
AUSWAHL

Europaische Saule sozialer Rechte
Verbesserung der Standards fiir
Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz mit der Richtlinie Uber
Karzinogene und Mutagene
Wiedereingliederung
Langzeitarbeitsloser in den Arbeitsmarkt
Forderung der Vereinbarkeit von Beruf
und Privatleben

Strategisches Engagement fiir die
Gleichstellung der Geschlechter 2016—
2019

Forderung von Mobilitat (Uberarbeitung der
Richtlinie Gber die Entsendung von
Arbeitnehmern) und Koordinierung der
Sozialsysteme fiir die Ubertragbarkeit von
Leistungen

Vorschlag fur einen europaischen
Rechtsakt zur Barrierefreiheit
~Weiterbildungspfade" fir Erwachsene zum
Erwerb eines Mindestniveaus an Lese-,
Schreib-, Rechen- und digitalen
Kompetenzen

Rechtsetzung

Finanzierung

Neugestaltetes Europdaisches
Semester: gezielte landerspezifische
Empfehlungen, erweiterte Euro-Raum-
Dimension und umfassende Kontakte
auf nationaler Ebene mit Regierungen,
Sozialpartnern und Zivilgesellschaft
EU-weite und nationale Ziele fur
Beschaftigung, Bildung,
Armutsminderung, Forschung und
Entwicklung sowie Energie und
Klimawandel durch die Strategie
Europa 2020

Aktionsplan fur die Integration von
Drittstaatsangehdrigen
Jugendgarantie

Européische Agenda fiir neue
Kompetenzen

Kampagne der Européaischen Agentur
fur Sicherheit und Gesundheitsschutz
am Arbeitsplatz (OSHA): Gesunde
Arbeitsplatze — fur jedes Alter

Orientierung

Zusammenarbeit
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Europaische Struktur- und
Investitionsfonds

Europaischer Fonds fir strategische
Investitionen

Beschaftigungsinitiative fur junge
Menschen: Unterstiitzung von mehr als
1,4 Millionen jungen Menschen Uber
Praktika, Ausbildungsplatze und
Stellenvermittlung

Erasmus+: Unterstitzung von tber

9 Millionen jungen Européern tber die
letzten 30 Jahre

Erasmus Pro fur grenziberschreitende
berufliche Bildung

Europaischer Fonds fir die Anpassung
an die Globalisierung

Horizont 2020: Investitionen in Forschung
und Innovation

Programm fur Beschaftigung und
soziale Innovation (EaSl): Begunstigung
von Kleinstkrediten und sozialem
Unternehmertum

Europaischer Hilfsfonds fir die am
starksten benachteiligten Personen
(EHAP)

Européisches Solidaritatskorps

Reform des Dreigliedrigen
Sozialgipfels und Neuausrichtung des
makrodkonomischen Dialogs
Gemeinsame Erklarung des Rates,
der Kommission und der Sozialpartner
Uber einen ,Neubeginn fir den sozialen
Dialog"

Aktive Beteiligung der EU-Sozialpartner
an politischen Prioritaten der EU
(Investition, digitaler Binnenmarkt,
Energie)

Jahrlicher Konvent fur integratives
Wachstum mit der Zivilgesellschaft
Koalition fur digitale Kompetenzen
und Arbeitsplatze

Europaisches Jahr des Kulturerbes
2018

Europaische Referenznetzwerke zur
Bewadltigung von seltenen und
komplexen Krankheiten

www.parlament.gv.at





