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Bruxelles, le /S octobre 2015

Concermne : Projet de plan budgétaire du Grand-Duché de Luxembourg, 2015-2016

Monsieur le Directeur général,

Jai I'honneur de vous faire parvenir le projet de plan budgétaire du Grand-Duché de
Luxembourg pour la période 2015-2016.

Je vous prie de croire, Monsieur le Directeur général, & I'assurance de ma haute considération.

Aoy

Matalia RADICHEVSKAIA
Consesiller financier

Monsieur Carsten PILLATH ! SGEY =

Directeur Général ’ ‘E/Df;’ 0
DG G - Affaires économiques et compélitivite | recule 15 -10- 2015
Secrétariat général | R
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LE COUVERNEMENT
DU GRAND-DUCHE DF LUXEMBOURG
Ministére des Finances

X

PROJET DE PLAN BUDGETAIRE
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
2015-2016

Luxembourg, le 15 octobre 2015
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. Introduction

Conformément a I'article 6 du Reglement UE 473/2013, le Luxembourg présente son projet de

plan budgétaire pour l'année 2016.

Conformément a l'article 3 paragraphe 4 du réglement UE 473/2013, le présent prgjet de plan
budgétaire se base sur des prévisions macroéconomiques indépendantes telles que définies
par le reglement 473/2013 dans la mesure ou elles sont produites par I'Institut national de la

statistique et des études économiques (STATEC).
Conformément au code de conduite portant sur les reglements 473/2013 et
472/2013, le projet de plan budgétaire prend en compte les modifications induites par le

passage au systéme de classification du Systéme européen des comptes 2010 (SEC2010).

Le présent projet de plan budgétaire se base sur le projet de budget 2016 déposé par le

Gouvernement a la Chambre des Députés le 14 octobre 2015,

[I. Prévisions macroéconomigues

L'environnement économique international donne des signes de fébrilité a l'entrée dans
l'automne 2015. Le ralentissement de la croissance en Chine et l'incertitude sur le calendrier de
la politigue monétaire américaine pésent sur I'économie mondiale. Au niveau de la zone euro,
la reprise reste modérée malgré une légére hausse de la croissance au 2™ trimestre.

Pour le Luxembourg, les données du PIB pour le 4™ timestre 2014 et le 17" trimestre 2015,

publiées simultanément le 16 juillet, témoignaient dans I'ensemble de résultats encourageants.

Selon les estimations du STATEC datant de septembre, le PIB en volume affiche une
progression de 4.1% en 2014 au Luxembourg. Selon ces mémes estimations, |a progression du
PIB luxembourgecis serait moindre au 17 trimestre 2015. Ce ralentissement conjoncturel
pourrait s'expliquer, en partie, par le relévement de la TVA au 1% janvier 2015 de 2 points de

pourcentage sur tous les produits a I'exception de ceux taxés au taux super-réduit.

Malgré la hausse de la TVA, le taux d'inflation est resté a un niveau faible avec 0.3% sur les 8
premiers mois de 2015 traduisant a la fois la forte baisse des prix des produits pétroliers et

I'absence générale de pressions inflationnistes en Europe.
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Les colits salariaux subissent des pressions a la hausse trés limitées sur la période récente.
Le Luxembourg suit a cet égard une tendance qui prévaut pour la zone euro dans son
ensemble. La faiblesse des tendances inflationnistes en Europe se ressent d'autant plus surles
salaires luxembourgeois qu'il n’y a pas eu depuis la fin de 2013 de mouvements a la hausse

ligs a l'indexation automatique, une absence qui devrait se prolonger jusqu'a la fin de 2015.

La situation sur le marché du travail peut étre qualificge de relativement satisfaisante a la mi-
2015: la création d'emplois est assez dynamique a 2.5% en rythme annuel. Malgré des sighaux
positifs, la progression de I'emploi est encore trop modeste pour induire une baisse significative
du chdmage. Ce dernier s'est légérement replié mais cette tendance baissigre s'est

considérablement adoucie depuis le début de I'année.

A ce stade, le STATEC maintient ses prévisions de croissance du PIB réel pour 2015 et 20186,
a respectivement 3.7 et 3.4%. Méme si, pour 2015, les données connues pourraient entrainer
une révision a la hausse, les risques internationaux sont tels qu'on pourra s'attendre a des
chiffres conjoncturels plus mauvais vers |la fin de 'année. Le chémage dewrait s’établir a 6.9%

pour toute 'année 2015 au lieu de 7.0% et il pourrait baisser d'un dixieme en 2016.

1. Objectifs budgétaires et politigue budgétaire

La politique budgétaire du Gouvernement est encadrée par une stratégie a moyen terme
caractérisée par deux objectifs budgeétaires quantifiés que le Gouvernement s'est fixés pour
la période |&gislative : i) le retour du solde structurel a I'objectif budgétaire a moyen terme d’un
surplus de 0.5% du PIB ; ii) la stabilisation de la dette publique brute en-dessous de 30% du
PIB.

"M% actualisation du

Cette stratégie budgétaire a moyen terme, qui est décrite dans la 16
programme de stabilité et de convergence en awril 2015, est reprise dans le projet de loi sur la
programmation financiére pluriannuelle 2015-2019. Ce projet de loi fixe le cadre budgétaire a
moyen terme au titre du chapitre V de la directive 2011/85 et a &é dépose a la Chambre des

Députés le 14 octobre 2015 ensemble avec le projet de budget 2016,

La stratégie budgétaire poursuivie en 2016 s’inscrit dans le sillage de celle entamée en

2015 ; elle consiste a contre-financer la perte liége au changement du principe de taxation en

Toef hitp: sy budget public ludu/indesx html
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matiére de commerce électronique a partir du janvier 2015°. Plus particuliérement, en termes
de politique discrétionnaire, la politique budgétaire en 2016 ne contient pas de nouvelles
mesures spécifiques par rapport a celles qui avaient &té annoncées dans le cadre de la
stratégie pluriannuelle de contre-financement fin 2014 dans la loi sur la programmation
financiére pluriannuelle 2015-2018. Alors qu'en 2015, impact budgétaire des mesures est
estimé a 382 millions euros ou 0.8% du PIB, cet impact est estimé a 584 millions euros ou 1.1%
du PIB en 20186.

En ce qui concerne les regles de surveillance budgeétaire du volet préventif du pacte de stabilite
et de croissance qui s'appliquent au Luxembourg en 2016, il y a lieu de faire les observations

suivantes” :

e Le solde structurel est censé passer d'un surplus de 0.7% du PIB en 2015 a un
surplus de 0.6% du PIB en 2016. Cette légére deétérioration est surtout imputable a
I'impact négatif de la composante conjoncturelle sur le solde structurel, la réduction de
'écart de production passant de -1.4% du PIB en 2015 a -0.2% du PIB en 2016. Le
solde budgetaire en termes nominaux est censé passer d'un surplus de 0.1% du PIB en
2015 a un surplus de 0.5% du PIB en 2016. Le Luxembourg continuerait dés lors a

respecter en 2016 son objectif budgétaire a moyen terme d’'un sumplus de 0.5% du PIB*.

* Quant a la seconde régle du volet préventif du pacte de stabilité et de croissance, le
taux de croissance des dépenses ajustées en 2016 risque d'étre supérieur au taux
de croissance de référence des dépenses ajustées, i.e. 3.7% au lieu de 1.1%, ce qui
impliquerait une déviation significative de 1.1% du PIB dépassant le seuil de 0.5% du

PIB par an.

La dette publique brute est susceptible de passer de 22.3% du PIB en 2015 a 23.9% du PIB
en 2016, Cette augmentation est imputable au besocin de financement au niveau de

I'administration centrale.

? Cette perte s'éléve actuellement en termes budgétaires, i.e. par rapport au niveau des recettes de 2014, a 521
millions euros ou 1.1% du PIB, et en termes &conomiques, ie en prenant en compte une certaine croissance des
recettes en 2015 dans un scénario & politigue inchangée, a 654 millions euros ou 1.4% du PIB.

® Ces observations ne préjugent pas de I'évaluation finale de la Commission européenne.

* L'scart de production est calcule & partir des niveaux de croissance potentielle fournis par la Commission suropéenne
dans le cadre de sa prévision du printemps et & partir des prévisions de la croissance réelle la plus récente produites
parle STATEC Plus d'informations peuvent &tre trouvées sur le site de la Commission Européenne, pex

hitps Jficircabe europa.susdfaiaddb ¥ 2d3-2aba-1b93-5302-

Offaldicadc1/T+5 2015 SPRING Final%20kSs TABLES xlsx
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IV. Actualisation des tableaux lies aux recommandations et aux objectifs fixés

par la stratégie de I'Union pour la croissance et I'emploi (tableaux 8a et 6b):

En ce qui concerne les recommandations adoptées par le Conseil de 'Union européenne
dans le cadre du semestre européen 2015 et les objectifs fixés par la stratégie de I'Union pour
la croissance et l'emploi, de nombreuses politiques spécifiques ainsi que des plans d'action et
des mesures spécifiques ont été décidés par le Gouvemement au cours des derniéres années.
L'actualisation des mesures prises en particulier pour les objectifs fixés par la stratégie de
I'Union pour la croissance et I'emploi a été faite lors de la derniére version du Programme
National de Réforme (PN R)S.

Sef- http ey odc public lu/publications/pn/2015 PR Luxembourg 2020 avrl 2015 pdf
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Annexe Statistique

1. Prévisions macroeconomigues

Tableau 0. Hypothéses de base

Année Année Année
2014 2015 2016
Taux d'intérét a court terme (moyenne annuelle) 02 0,2 0,2
Taux d'intérét a long terme (moyenne annuelle) 20 1,3 1,5
Taux de change €/$ {(moyenne annuelle) 1,3 1,1 1,1
Taux de change effectif nominal (&volution en %4
Croissance réelle du PIB zone Euro 1,0 1,6 1,9
Croissance des marchés extérieurs pertinents
Prix du pétrole (Brent, $/baril) 99,0 53,0 46,6
Tableau 1.a. Prévisions macroéconomiques
Code SEC Annhée | Année | Année | Année
2014 2014 2015 2016
N taux de | taux de | taw de
Iveau warigtion | wanation | anation
1. PIB réel (année de référence = 2005) B1*h 437 4.1 3.7 34
o
1.1. Attribuable a limpact estime des mesures budgetaires cumulées sur B __ __
la croissance économigue -
2. PIB potentiel - 2.7 2.8 28
3. PIB nominal (en milliards d'euros) B1*h 4773 34 32 39
Composantesdu PIB réel
4. Dépenses de cohsommation finale pHvée P.3 144 38 an 23
5. Dépenses de consommation finale des administrations publigues P 3 7.4 4.5 25 20
6. Formation brute de capital fixe P.g1 8.9 9.9 7.1 6.3
7. Variation des stocks et objets de valeur (en % du FIB) P82+ P .63 0,4 03 0.7 06
8. Expotrtations <e biens et de services P 6 85,3 6.8 54 6.9
9. Impotrtations de biens et de services p.7 724 3.0 5.0 5.0
Contributions a la croissance du PIB réel
10. Demande intérieure finale 03 33 28 -0.2
11. Variation des stocks etobjets de valeur P52+P.53 04 0.1 04 0,0
12. Commerce extérieur B.11 129 0,1 06 35
Tahieau 1.b. Evolution des prix
Code SEC Année Anhée Ahnhée Année
2014 2014 2015 2016
N taux de taux de taux de
IvEau waration | waration | wvaration
1. Déflateur du PIB {2005=1) 1.0 -04 05
2. Déflateur de |a consommation privée 0,6 0.7 14
3. IPCH 07 01 1.2
4. Déflateur des exportations {biens et services) 2,2 1.2 13
5. D&fl ateur des im portations (biens et services) 27 20 20
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Tableau 1.¢c. Développements sur le marché de l'emploi

Code SEC Anhée Année Année Anhnée
2014 2014 2015 2016
; taux de taux de taw de
Miveau
vanation vanation wanation
1. Emploi, personnes physigues’ (in 1000 pers.) 295,2 24 26 25
3. Taux de chémage (en %)° 6,2 - 6.0 5.9
4. Productivité du travail, personnes physiques’ 1105 1.6 1.1 0,9
5. Rémunération des salariés (mia EUR) D.1 24,0 55 33 5.0
6. Rémunération par salarié (1000 EUR/an) G 7 a0 07 24
! Population acth @ occupée, an milliers, au sens des corples nationad:
? Définition harroris ée, Burnstat
?PIB réel par personne active
2. Obijectif budgétaires
Tableau 2.a. Situation financiére de l'administtation publique
Année Année
o SEC) o5 2015
% du PIB % du PIBE
Solde de financement (B.9) p ar sous secteur
1. Administration publique 5.13 0,1 0.5
2. Administration centrale 5.1311 =14 -1,2
3. Administrations fédérées 5.1312
4. Administrations locales 35.1313 -0.2 01
4. Sécurité sociale 5.1314 1,6 1,8
6. Charges d'intéréts D.41 0,3 0,3
7. Solde primaire 04 0.8
8. Mesures ponctuelles ("one-off”) et temporaires
9. Ecart de production (% du PIB Potentiel) =14 -0.2
10. Composante cyclique du budget -0.6 -0.1
11. Solde structurel 07 0.6
Tableay 2.b. Evolution de fa dette publique
Année Année
Code SEC| 5446 2015
% du PIB % du PIB
1. Dette brute 223 2348
2. Variation du ratio d’endettement brut 0,3 11,1
Contributions a I'évolution du ratio d'endettement brut
3. Solde primaire 04 (1K=}
4. Charges d'intéréts D.41 023 0.3
5. Flux de créances 105 A2 4
p.m.: taux d'intérét implicite’ 1518 1355
' Egal aux dépenses dintéréts divisées par le niveau de la dette de l'année précédente.
Tableau 2.c. Passifs contigenis
Année Année
2015 2016
% du PIB % du PIB
Garanties publiques 9.3
dont garanties au secteut financier 55
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3. Projections de dépenses et de recettes dans un scénario de politigues

inchangées

Tableau 3. Projections de dépenses et de recettes des administrations publiques dans I'hypothése de politiques inchangées,

ventilées par En‘ncﬁga!&s composanies

Anhée Année
Administration publigue (5.13) Code SEC 2015 2016
% duPIE | % duPIB
1. Recettes totales sur la base de politiques inchangées TR 33 43,8
Dont
1.1. Impots surla production et les importations 0.2 119 116
1.2. Impdts courants sur le revenu etle patrimoine 0.5 14,6 14,8
1.3. Impots en capital D.91 0,2 0.2
1.4. Cotisations sociales D61 124 127
1.5. Revenus de la propriété 0.4 14 1.5
1.6. Autres’ 23 3,0
p.m.: Charge fiscale (D.2+D.5+D.61+D.91-D.995) 391 393
2. Dépenses totales sur la base de politiques inchangées TE 439 444
Dont
2.1. Rémunération des salariés 01 9.1 9.0
2.2. Consommation interm édiaire P2 40 4.0
2.3. Prestations sociales D.621 21,2 211
dont prestations de chémage 0.9 0.9
2.4, Charges d'intéréts 0.4 0,3 0,3
2.5. Subventions 0.3 14 1.4
2.6. Formation brute de capital fixe P51 41 473
2.7. Transferts en capital 0.9 1.0 1.0
2.8 Autres 27 33
3. Capacité/Besoin de financement 07 -5
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4. Qbjectifs de dépenses et de recettes

Tableau 4.a. Objectifs de dépenses et recettes publiques, répartis entre les principales

COMPOSantss
Année Année
Code SEC 2015 2016
Administration publique (5.13) % QUPIB | % ou PIE
1. Objectif de recettes totales TR 437 445
Dont
1.1. Impéts sur la production et les importati ons D2 12,2 120
1.2. Impéts courants sur le revenu etle patimoine D5 148 15,0
1.3. Impéts en capital 0.9 0.2 0,2
1.4. Cotisations sociales 061 124 12,7
1.5. Revenus de |a propriété D4 14 15
1.6. Autres’ 28 3.0
p.m.: Charge fiscale (D.2+D.5+D.51+D.91-D.995) 385 40,0
2. Objectif de dépenses totales e | 436 | 439
Dont

2.1. Rémunération des salariés 01 9.1 9,0
2.2. Consemmation intermédiaire P2 40 24
2.9, Prestations sociales DE2+D6E32| 211 209
Dont prestations de chémage® 049 049
2.4. Charges d'intéréts D41 03 03
2.5. Subventions 03 14 13
2.6. Formation brute de capital fixe P .81 40 472
2.7. Transferts eh capital 09 1.0 1.0
2.8. Autres’ 2.7 33
3. Capacité/Besoin de financement 01 05

T +R 24P 31 +00 39rec+D. Trec +0 9rec (autres gue Cu91rec)
*TR-TE= B4

I cormpris prestations en espéces (D621 et DE24) et prestations en nature (D.631, SEC2010; DB32) relati es awx prestations de chirage.

* D 28pay + Dadpay (autres que D.41pay) +DEpay +D.7pay +P.52+P.53+C 2408,

Tabieatt 4.b Dépenses & excure de ia régle de dépenses

Année Année Année Année
oo SEC | oy e | ams M6
Miveas | % duPB | %duPB | %duPB
1. Déy des prog UE parfai provis ées par des fonds UE 0,4 0,1 0,2 02
2. Dépenses lides aux pr ions de chi {mio) 437 9 09 0,9 02
3. Effet des mesures discrétionnaires en recettes (mio} 0.0 0,0 0.4 0,0
4, Hausses des recettes automatiquement prévues par la loi — — — —_
Tableau 4.c.ii Classement desfonctionsdes administrations publiques
Fonctions des administrations publiques Code 2015 2016
COFOG en %du PIB en %du PIB
1. Services genéralx 1 45 4.5
2. Défense 2 04 04
3. Ordre public et sécurité 3 1.0 1.0
4 Affaires économigques 4 43 4.4
5. Protection de I'environnement 5 1.2 1,3
5. Logement 6 038 0.8
7. Santé 7 5,1 5,1
3. Loisirs, culture, religion g 1.1 1.1
9. Enseignement 9 5.7 5.8
10, Protection sociale 10 194 195
11. Dépenses totales TE 43 6 4349
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5. Descrintion des mesures discrétionnaires inscrites dans le projet de budgst et dans le Projet de loi relative a la mise en

oauvre du paquet d'avenir

Tableau 5a. Mesures discrétionnaires prises par |adiministration centrale

www.parlament.gv.at

Objectif composante _—
dé:)enselsrrethtes) Principe Etat Inpactbulgetar
Liste des mesures Description détaillée ol SEC compta t{'avan?ementde s | e | Annge
ble  |'adoption t...
% duPIB | % du PIB| % du PIB | % du PIB
Recettes 05 06
1)un paquet de mesures concemant la augnertalin da e sl o augmentation des budget voté 2015
A 1% & 17%; augmentafion des tau ecles /D2
intermédiaires de 6% a 8%, de 12%
4 14%; augmentation du fau réduit st
de 3% au taux de standard de 17%
pour fachat de résidences
secondaires (neu); augmentation
des Yaux pour certains produts
2jintroduction dune nouvelle contrioidion |Introduction dune nourelle aligmentation de D Cash budget voté 2015
contribution de 0,5%
3)cerain nombre de mesures . augmentation des loi votée sur la
addtionnalles concernant les renforcergenl s cone el recettes du D5 Cash  |mise en celive du
- introduction de notseles tates .
administrations fiscales pacuel dawenir
Dépenses 02 | 04
1) un pacuet de mesures concernant un |réduction en maliere cracquisition  |récuction des dépenses loi votée sur la
champ divers dintenention de matériel spécialisé, réduction |concenant les catégories mise en ceuvee du
des subvertions pour le franspod  |P5, D3, D62, D pauet davenir
y , Cash
privé (autobus), dolations fonds
national de solidarité pour e reveny
mirimum garanti
TOTAL 07 | 10
10
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Tahleau 5b. Mesures discréfionnaires nrises par 1a sécuritd sociale

Objectif (composante

dépensesieceties)  |Principe Etat mpact budgetaie!
Liste des mesures Description détaillée Cade SEC compta (i'avan?ementde s | w1 an Année
ble |I'adoption ...
% du PIB| % du PIB| % du PIE | % du PIB

Receftes
Dénensas 01 | 0
(1) paguet de mesures concemant e Mesures dans e domaine de  iminulion des dépenses loivotée sur
secteur de la sécurté sociale lassurance maladiematemié:  |de DE2 Mise en ceuve du

(el des tarffs of des leftres-clés paguet daverir

(es professions de santé;

Réduction de tarfs ef de lefires-
Clés des laboratoies;

Irtroduiction dun abaftement pour
orthopédistes ef autres;
Renégociation cu complément
belge ; alignement sur (¢ régime de
droit commun

Progression rédite de fagon
Wwlontarste de fenveloppe
budgétaire glohale du secteur Cash
hospialier,

Mutualisation de ceraines actiités
hospialigres;

Modemisation de fa CNS et résision
(es fras administrels;

Tarfication 4 Factivté en milieu
hospitalier en remplacement de la
budgélisation Mesures dans le
domaing de fassurance
(pendance;

el de [a valeur monétare;
Application plus eficiente des
crtéres docliol des orestafions

TOTAL 01 | 0
" impact 2016 est efet cumul des mesures prises en 2015 f celles qui sont prises en 2016 ou qui commencent & avir un imnpact buddgétaire en 2016
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0. Eléments indiquant comment les mesures inscrites dans les proiets de plans hudaetaires rénondent auy recommandations

par pays et contribuent a réaliser les obiectifs fixés par la stratégie de ['Union pour la croissance et femploi.

Tableau 6a: Recommandations par pays 20152016

Remarque: Le présert tableau syrthétique reprend ies principales mesures issues du Programeme national de réforme 2015, If cresse Lne mise  jour de
celles-ci sute aux recommandations par pays 2015-2016 ol Lisxembourg. Pour plus dle détarls, veuillez notamment constfer le PNR 2015,

Recommandations par pays 20152016 du Luxermbourg (uillet 2015)

1. largir [assiette fiscale, en particulier sur la consommation, la taxation récurrente des biens immobiliers et [a fiscalté environnementale;

2. combler [ecart entre [age légal et [age effectf de départ ala refraite, en limitant les départs anticinés et en liant [4ge légal de la retraite a [ évolution
de l'espérance de vie;

3. réformer le systeme de formation des salaires, en concertation avec les partenaires sociaux et conformément aux pratiques nationales, afin que les
salaires évoluent en fonction de [ productivité, en particulier au niveau sectoriel

N dela
recommantation

par pays

Liste cles mesures

Description de la contribution directe

1.

Augmentation des taux de TVA a partir du 1.1.2015;

De maniére générale, les taux de TVA normal, intermediaire ef réduit ont
augmentg de 2 points de pourcentage passant de 15% a 17% 12%a 14%
respectivement de 6% a 8%.

Consolider [a situation financiére de 'Etat.

Le nouveau taux de TVA narmal de 17% est élendu d'une part aux boissons
alcoolisées sendes dans les établissements de restauration et d'aulre part 2
tous les investissements immobiliers, sauf ceux qui sont effectués au titre
dune résidence principale.

Flargir| assiette fiscale.

Hausse du taux de TVA nomal de 15% a 17% surles produits énergétiques
tlises dans s transparts (jamvier 2019)

Augmenter [imposition des produits énergétiques
Uilisés dans les transports.

Introduction dun nouvel impdt de rééquilbrage budgétaire temporel sur deux
ans Jusqu'a [a réforme fiscale.

Financer de nouveles poltiques tout en prenant en
compte le beson de consolidation de [ stuation
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financiere de [Etat.

Etude de faisabiité &conomique dune réforme de fa fiscalité des produts
énergetiques dans le transpot

Evaluer limpact 2 moyen et long terme dune
baisse structurelle ef importante de fa vente des
carburants aux non-résidents suite a une révision
potentielle de [a fiscalité des produits énergetiques
destinés aux activités de transport.

Travaux preparatoires pour une réforme fiscale générale qui répondra aux
crtéres de prévisinilite et stabilite fiscale, de compefitivite, de pérennisation
des emplois et d'equite sociale (2017)

Regqulibrer [assiette fiscale.

Réforme de assurance pension (entrée en vigueur en 2013)

Venfication tous les 5 ans de [a concordance entre les hypotheses a la base
de la réforme et [a trajectoire financiére actualiséa du régime

Bligner I'age de ratraite 2 [ évolution de 'espérance
de vie e adapter les pensions a [a stuation
budgétaire du régime de pension.

Bvancement d'une année de [a supervision et de
[evaluation prévue par la loi @ travers [a mise en
place dun « Groupe des pensions » (2016 au lieu
de 2017).

Projet de loi portant modification du Code du travail concemant les
dispostions de préretraite (juillet 2013)

Bbolition de la préretraite-solidarité et réfomne des
altres formes de préretraite afin de foumir des
incitations supplementaires pour retarder [4ge de
retraie.

Réforme du reclassement professionnel
(Lol du 23 juillet 2015)

Fournir des incitations  supplémentaires  pour
retarder [4ge de refrate  travers une accélération
des procédures, une meileure préservation des
droits des personnes en reclassement extene ainsi
que [a création des condions nécessaires afin de
privilégier le reclassement infeme.

Projet de loi portant introduction d'un paquet de mesures en matiere de
politiques des ges (avil 2014)

Elaborer un plan de gestion des ages pour les
employeurs de plus de 150 salariés: recrutement
des salariés dgés, anticipation de ['evolution des
camires  professionnelles,  amélioration  des
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conditions de travall, acces a a formation continue,
transmission des savoirs et compétences.

Révision de fa loi du 8 juin 1999 sur [a réglementation des régimes de
pensions complémentaires

Bendre 12 couverture des  pensions
complémentaires aux professions libérales et
indépendantes et offir 2 tous les travailleurs |
posshilte de e financer des pensions
complémentaires  moyennant  des  cotisations
persanngles,

Projet « FitdJoh - Relancer ma cariere »

Répondre aux besoins spéciiques des demandeurs
d'emploi dgés de plus de 45 ans et essentiellement
CeUX de longue durée.

Wodemisation du Contréle médical de [a sécurité sociale (CMSS)
(Lol du 7 a0t 2015)

Moderniser les dispositions relatives au Contréle
medical de la sécurité sociale afin de mieux chler
g de renforcer ses activités de contrile et de
conseil,

Wodulation du systeme d'indexation automatique des salaries 2012-2014
(Loi du 31 janvier 2012)

Veiller  ce que [évolution des salaires suive mieu
[evolution de [a productivite. A travers une
modulation du systeme dindexation automatique
des salaries entre 2012-2014, il n'a pu e procéde
al maximum quau paiement dune seule tranche
indiciaire par an, &t un intervalle de douze mois a
ol étre respecté entre chaque franche (suite 2
[environnement désinflationniste, auclne tranche
indiciaire n'a finalement été nayée en 2014).

Réhtroduction de Iapplication « non-modulée » du systéme dindexation
automatique des salaires, tel que préwu par fa ol modifiée du 22 juin 1963,
pour |2 périnde postérieure a celle prévug par les dispostions temporaires de
la loi du 31 janvier 2012, tout en tenant compte de [a situation &conomique et
de évolution des prix.

Entre deux adaptations des salaires ¢f tratements a lindice des prix a fa
consommation, il devra s'écouler 12 mois en moyenne au cours de la période
alant de juillet 2014 a juilet 2018, Lorsque qul est constaté que ce principe

Veler & ce que lévolution des salaires suive dans
le moyen terme (2014-2018) [évolution de fa
productivité du travall, tenant en considération que
la croissance potentielle sinscrira @ [avenir dans
ung trajectore plus modeste, et que [inflation
dgviat rester relativement modeste dans un
contexte désinflationniste,

Oaprés les prévisions les plus récentes du
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d'espacement a de fortes chances de ne pas pouvair étre respecte, des
concertations auront lieu sur les mesures & prendre pour remédier 4 cette
situation et en cas de désaccort sur les mesuras a meftre en osuvre, le
gouverngment engagera [initiative legislative.

STATEC (aolt 2013), la prochaine indexation
automatique aurait fieu entre le dernier trimestre
2015 et e premier rimestre 2016.

Analyses de ['evolution de [a formation des prix ef des salaires au
Luxembourg (analyses finalisées).

Becroire les informations  disponibles sur [
formation des prix et des salaires.

Modalités de [a reglementation des clauses
dindexation de prix en France, Allemagne,

Belgique et Luxembourg
hitp . odc public lwpublicationsierspectives/PPE 01904t

Etude des adaptations de prix des entreprises au

Luxembourg
ity . odle public bublicationslberspectives/PPE 026 pdf

Formation des salaires et indexation automatique:

analyse comparative de quatre pays européens
b v oidc 2ublic lupublicationsiberspectives/PPE (128 nf

Projet de recherche avec [Universite du Luxembourg: « Analyse de I'mpact
des interactions sectonelles sur [‘évolution des salaires » {Lancé en juin
2015, résutats atiendus au 1" semestre 2016).

Le mote de détermination des salaires joue un rdle
considerable dans [volution de [a compettivité, Le
cadre institutionnel dans lequel sinscrivent les
négociations salariales peut influencer [évolution
dgs salaires et patant de lemploi. Le cadre
ingtitutionnel est ainsi suscepfible dinfluencer le
mode de fixation des salaires. La présente &ude
et consacrée @ [lanalyse des interactions
sectorielles.
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Tableau Bb: Ohjectifs fixés par la stratégie de 'Union pour la croissance et I'emploi

Remarque: Le présent fableau syrthéfigue constitue Line mise a jour des principales mesures relatives aux object's nationaux Europe 2020 qui sont issues
du Programme national de réforme 2015, Pour plus de défails, veurllez nofamment consuter ie PNR 2015.

Qbjectif national Liste des mesures Description de la contribution
Objectifnational emploi Reforme de Agence pour le développement de ['emploi | Augmenter efficacte de fa gestion des
71,5% pour 2015 ADEM (entrée en vigueur en 2012): nouvelles agences | demandes et offres d'emploi et suivi plus
73% pour 2020 régionales, augmentation des conselers, mise en place | individualisé des demandeurs d emploi.
dun service employeurs, introduction dun  parcours
personnalisé.
Programme « Entreprises, partenaires pour emploi » entre | Recruter 5,000 demandeurs d'emploi
[Union des entreprises luxembourgeaises (UEL), e | supplémentaires dansles 3 années a venir, 2
gouvernement et [ADEM. travers ung coopération efroite pour réaliser des
actions concretes (echanges réguliers,
partenariat entre FADEM et des entreprises
particuliéres, formations ciblees, campagnes de
senshllisation).
Développement de 'offre interne de formation de langues | Proposer aux demandeurs d emplof issus de
par [ADEM Fimmigration das cours te [angues uflisées au
Luxembourg.
Partenariat entre 'ADEM et [Universté du Luxembourg | Agir de maniere adéquate en proactive en
pour identifier le migux possible les facteurs de risque de | fonction des besains individuels des
thomage de longue durée demandeurs d'emplol (parcours personnalisé).
Création d'un tableau de bord et d'une base de données sur | Permetire [a réalisation d éludes plus précises
emploi par [ Observatoire du marché de['emploi (crééen | et cbléss, notamment sur [efficacité des
2011) mesures en faveur de femplol.
Création du Centre o' orientafion sacic-professionnelle Formation spécialise paur s parsonnes
(2013) wulnérables, e notamment pour les jeunes trés
16
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Optimisation de la coordination des politigues de I'emplai et
de fa réduction dea pauvreté, soutenue par le nouveau
programme apérationnel du FSE (20% de [enveloppe
budgetaire sont desting aux mesures et projets en faveur de
linclusion sociale)

Mesures et actions soutenues par le nouveau programme
opérationnel 2014-2020 dy FSE

Création d'une fomation spécifique « Emplois verts » pour
le secteur du batment (3 partr de mi-2015)

Projet de loi portant réforme du dialogue social a [intérieur
des entreprises (déposé en féwier 2015)

« Garantie pour [a jeunesse » uin 2014)

Projet de loi visant a réformer le systéme d'éducation
secondaire (déposé en mai 2013)

Projet de loi sur [a réorganisation de [‘orientation scolaire et
professionnele ainsi que sura Maison de [orientation
(déposé en mars 2013)

Analyse d'mpact du passage de [impostion collective 2
(imposition individuelle sur I'offre o'emploi

eloignés du marche du travail,

Ontimiser fa coordination des poltiques de
Femploi et de [a réduction de fa paureté.

Développer [insertion professionnelle durable
des jeungs de mains de 30 ans, les personnes
trés éloignées du marché de ['emploi et les
demandeurs d'amploi et les salariés agés de
plus de 45 ans.

Développer ['emploi dans les secteurs porteurs.

Renforcer qualitativement le dialogue social au
sein de [entreprise & travers [a moderisation,
la simplification et ['adaptation des mesures
légales.

Offrr aux jeunes de mains de 25 ans un senvice
de qualite en wue d'une intégration
professionnelle, d'un retour al'gcole, d'un
apprentissage, d une formation qualifiante ou
d'un soutien dans le développement du projet
personnel/professionnel

Préparer mieux les jeunes aux études
supérieures et a [a vie d'adulte.

Augmenter [a concordance entre les
connaissances f canacités des jeunes f les
besoins du marché de 'emplol,

Créer un environnement fisco-social favorable a
Femploi féminin,
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Mise en ceuvre du Plan d'action national d'égalité des
femmes et des hommes
Programme « Actions positives »

Soutien & lintiative « Dress for success »

Soutien a [a création d'entreprises par les femmes.

Promation pour une représentation &quilibrée entre femmes
et hommes au niveau de 2 prise de décision (parfis
poltiques, consels d'administration, etc).

Bvant-projet de loi sur la réforme des différents systémes de
préretraite

Introduction de stages pour les demandeurs d'emplois agés
d'au moins 50 ans et inscrits depuis au moins 1 mois
[ADEM

Mise en ceuvre des mesures dy Livre blanc sur 2 stratégie
nationale ' apprentissage tout au long de la vie

(estion de la pyramide d'age dans |a Fonclion publique a
travers un plan d'action (4 action spécifiques).

Mesures mises en piace dans le cadre de fa recommandation
par pays n°2 adressée en juilet 2015 au Luvemboury

Renforcer [égalité des femmes et des hommes.

Encouragement des entreprises pour
promouvoir ['egalité des sexes.

Préparer les femmes, Sloignées du marché de
Femploi pendant un certain temps, a leurs
entrefiens d'embauche.

Augmenter e tau d'emploi des femmes.

Reduction du désequiibre entre femmes e
hommes au niveau de |2 prise de décision.

Augmenter e taux d'emploi des personnes
a0ees, en ciblant davantage les salariés
exercant un travall difficle et en tenant compte
des conditions de travail des salaries séniors.

Soutenir plus activement 2 réinsertion
professionnelle des demandeurs d'emplais
aés.

Accraitre [2 participation & ['apprentissage tout
al long de la vie.

Accroftre le taux d'activité des agents publics
a08s et dminution du budget des pensions.

(cf. recommandations par pays n°2).

Objectifnational R&D

2,0% pour 2013

2,3-2,6% pour 2020

(dont 0,7%2 08% pour le secteur public)

1. Pourle secteur de 2 recherche publique

Loi du 27 a0t 2014 modifiant le Fonds national de la
recherche (FNR).

Mise 2 jour des missions du FNR, redfinition
du cadre des organismes élighles 2
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Loi du 3 decembre 2014 ayant pour objet [ organisation des
centres de recherche publics.

Loi du 25 novembre 2014 ayant pour objet d autoriser le
financement des activités de nsfitut Max Planck au
Luxembourg

Programme CORE (FNR)

Programme « National centre of excellence in research »
(FNR)

Contrats de performance 2014-2017 avec les arganismes

de recherche publique

Convention pluriannuelle 2014-2017 du FNR

Programme « Proof of concept » (POC)

Efude de [OCDE sur e dispositf national de la R&D & de

(intervention du FNR, amélioration de la
gouvernance, introduction d'aides a la
formation-recherche dites collectives.

Définition du statut des CRP, défintion des
missions des CRP, défnition des organes et de
la gouvemance des CRP, défiition du statut du
personnel des CRP. Regroupement des CRP-
Henri Tudor &t Gabriel Lippmann dans le LIST
gt intégration de [1BBL &t du CRP-Santé dans le
L.

Création et gestion du « Max Planck Insttufe
Livemburg for international European and
Reguiatory procedural faw ».

Concentration de ['effort national en matiere de
R&D sur un nombre imité de domaines
prionitaires.

Création d'un centre de recherche (virtuel)
collaboratiftrans-institutionnel en wie de [a
résolution d'une problématique socio-
gconomique bien définie.

Assurer le financement basé sur les
performances a travers une évaluation
ingtitutionnele.

Promouvoir |2 qualité et l'excellence scientifique
e fa recherche ainsi que sa consolidation, en
mettant [accent sur les PPP.

Encourager [a conversion d'ung recherche
excelente en innovations économiquement
viables.

Analyser le niveau et e deqré de qualté dela
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lnnovation (debut 2015)

Programme Horizon 2020) au nivea national

Programme INTER (FNR)

Programmes ATTRACT et PEARL (FNR)

Professionnalisation du doctorat a travers [a mise en place
dune série d'écoles doctorales

Invitation du gouvernement aux acteurs nationauy de [a
recherche publique de publier en « Open Access ».

Intiative nationale « Digptal L&Ezebuerg »

Regroupement des bibliothéques scientifiques du pays dans
le réseau (bibnetu) et optimisation de [a circulation et du
transfert des connaissances scientifiques par la mise en
place d'un nouveau « husiness model » pour le Consortium
Luxembourg

mise en ceuvre des recommandations émises
antérieurement et dtablir un bilan des forces et
faiblesses de la R&D au Luxembourg,

Meilleure integration des acteurs
lugembourgeois aux programmes et initiatives
de coopération scientfique ef technologique au
nivea européen, voir infemational,

Financer [a participation des chercheurs
luxembourgeois  des projets internationaux.

Attirer des chercheurs exceptionnels et dans e
domaine dimportance strategique, a différents
niveaux de cariere.

Améliorer les compétences professionnglles
des doctorants.

Rendre disponible librement ef gratuitement en
ligne un mayimum  de publications scientifiques.

Augmenter les services numériques des
institutions de recherche.

Accroftre 12 visbilté et Iaccessibilté des
ressources documentaires mises a disposition
des chercheurs, étudiants &t autres personnes
intéressées. Maintenir et développer des outls
gt senices documentaires d'excellente qualité,
tout en optimisant les colts, pour augmenter
faftractivté de la place scientfique du
Luxembourg, pour favoriser le développement
des connaissances et stmuler Iinnovation &t fa
créativite.

pl|
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2. Pour le secteur de la recherche privée

Stratégie de « smart specialization »

Contrat de performance avec Luxinnovation

Loidu 5 juin 2009 de promation dela RDI {refonte
actuellement en cours)

Intiafive « Luxemboury cluster infiafive »,

Création de lnstitut de [2 Propriété Intellectuelle
Luxembourg (IPIL), opérationnel début 201

Création de lincubateur Technoport S.A pour les start-ups

technologigues

Mise en place d'un House of BicHealth pour les start-ups

des biotech, des TIC et des cleantech (2014)

Mise en place de [a plateforme transfrontaliere de capital-

Investissement SesddStart

Planification de fa création d une structure de financement

de type SeecFund (PPP)

Programme Fitdimovation

Diversifier [ économie, tout en se concentrant

sur un nombre restreint de secteurs spécifiques:

industrie, &cotechnologies, logistique,
technologies dea santé et TIC,

Evaluation institutionnelle des performancs.

Inciter les efforts de RDI sur toute [a chaine de
[innovation.

Rassernbler les ressources &t moyens pour
atteinare une masse crtique et accélérer les
transferts de connaissances.

Favoriser le développement de la proprité
intellectuglle pour les besains de Economie, en
fédérant en un ensemble cohérent les
compétences nafionales et les compétences
inferationales et en les mettant a disposition
s acteurs économiques & institutionnels pour
consfituer un levier de croissance.

Gestion centralisée des différentes
infrastructures dincubation pour entreprises
(start-ups et spin-0ffs),

Soutenirles PPP et des synergies
interdiscinlinaires.

Faclliter|a rencontre entre |'offre et 2 demande
e capitauy & risque.

Investir dans des jeunes sociétés innovantes
Issues o secteur des TIC.

Libérer au sein des PME et de [artisanat des
ressources pour favoriser [innovation et la
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croissance @ moyen et long terme.
Soutenir es particinations luxembourgeoises

Ingitation et encadrement la participation des entreprises | aux programmes européens, et accroftre le taux

luyembourgeoises aux programmes européens (Horizon | de succes (2014: taux de succes de presque

202, etc) -mesures d'encouragement FitdHorizon2020 | 20% et retour financier de 19,8 millions).

Objectifnational réduction des gaz aeffet | Deuxiéme « Plan d'ackion de reduction des émissionsde | Réduire les émissions de GES.

de serre CO»

réduction des émissions hors SEQE de

-20% par rapport a 2005 Régime d'aide financire pour les économies 'énergie et | Augmenter les exigences en matiére de

(émissions d environ 8,085 Mt CO,- [utilisation des energies renouvelables dans le domaing du | performance énergétique pour les nouveaux

equivalent en 2020) logement (PRIMe House) batiments dhabtation e réduire les émissions
de CO,.

Mobilte électrique: atteindre une part de 10% duparc de | Développer |2 mobilité électrique afin de réduire

vhicules particuliers a [horizon 2020 (40.000 vehicules). | les émissions de CO,.

Mise en ceuvre du Pacte Climat avec les communes, Réduire les émissions de GES ¢t |a facture
gnergétique sur les termtoires communaux et
stimuler les investissements locaux et
régionau.

Prometion de [utiisation du transport public et de la mobilité | Développer une infrastructure de ransport

douce (stratégie MoDu) public efficiente en vue de réduire les émissions
de CO2, en diminuant e transpart individugl,

Développement d'un tram dans fa Ville de Luxembourg Développer un transport public efficient qui tient
compte du développement éconamique ef
demographique de |a captale ef du pays.

Mise en place du Plan sectoriel Transport Donner un cadre réglementaire aux mesures de
la stratégia MoDu en vue de [a reservation de
corridors pour es infrastructures de rails f de
route, de fa prometion de [a mobilté douce, &t
de la gestion des emplacements de parking
dans les zones urbaings.
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Loi du 18 février 2010 relative ala protection de
[environnement et & | utilisation rationnelle des ressources
naturelles

Nesiires mises en piace dans le cadre df fa recommandation
Par pays n*f adressée en juillet 2015 au Luvembourg.

Encourager les mesures de protection de
Fenvironnement et de [uflisation rationnelle des
ressources naturelles au sein des entreprises.

(cf, recommandation par pays ')

Objectifnational énergie renouvelable
5.45% en moyenne pour 2015/2016
11% pour 2020

Plan d'action national en matiére d énergies renouvelables,
comprenant 37 mesures (2010)

Mise en ceuvre du Reglement grand-ducal instaurant un
mécanisme de soutien aux installations de production de
biogaz injectant du biogaz dans les réseaux de gaz naturel
(201)

Analyse de rentabilté des centrales existantes (biogaz) et
Projet de reglement grand-ducal tenant compte des
résultats de cette analyse en wie d éventuelles aides dElat
(fin 2014)

Efude sur 2 possibilté dintroduction d'un tarif dinjection
pour la chaleur issue d'nstallations de combustion
valorisant la biomasse (finalisation préwue en 2013)

Reglement grand-ducal concemant fa performance

énergefique des batments dhabitation (mai 2012)

Reglement grand-ducal concemant fa performance
énergéfiue des batiments fonctionnels (mai 2014)

Atteindre ['objectff national du Luxembourg fixé
para Directive 2009/28/CE.

Augmenter [ part des installations de
production de biogaz.

Augmenter [a rémunération du biogaz injecta en
we de garantir le fonctionnement a moyen
terme des installations concemées,

Valoriser au maximum le potentiel des énergies
renouvelables

Renforcer les exigences en mafiére de
performance énergétioue dans le domaine des
bétiments dhabitation neufs et des extensions
de batiments d'habitation existants. A partir de
15 des exigences renforcées pour les
batiments ¢ habiations (en moyenne classes B-
A) sont entrées en vigueur, A partir de 2017 les
nouveauy  btiments  dhabitation  devront
répondre  aux  mellewres  classes  de
performance du certificat de performance
gnergétique (A-A).
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Reglement grand-ducal concemant fa performance
energefiue des batiments fonctionnels (jamier 2019)

Aides pour fa promation de 'utlisation rationnelle de
énergie et |2 mise en valeur des énergies renouvelables
dans le domaine du logement (2013-2016)

Reglement grand-ducal des tarifs dinjection relatifs ala
production d'électricité basée sur les sources d'énergie
rencuvelables (aolt 2014)

Mise 2 jour de &tude du potentiel de matiére d'énergies
renouvelables au Luxembourg (début en 2014)

Reglement grand-ducal fixant les critéras de durabilté pour
les biocarburants et bicliquides (férier 2011).

Projet de reglement grand-tucal qui définit les
fonctionnalités, les spécifications techniques, le nombre des
points de charge a nstaler, le calendrier et lorganisation
générale de déploiement dune infrastructure de charge
pour véhicules électriquas au Luxembourg (2014)

Projet INTERREG [V A « Electra » {inité en 2012)

Introduire un concept du «bétiment dont fa
consommation dénergie est quasi nulley, fiver
fa date butoir pour atteindre ce standard et
introduire  [obligation  dindiquer dans les
annonces la performance énergétique des
batiments fonctionnels.

Renforcer les exigences de  performance
gnergétique des batiments fonctionnels neufs (3
partr de juillet 2013).

Accélérer e deploiement des  énergies
renouvelables et de technalogies
gnergétiquement  efficaces dans le secteur
domestigue e soutenir la réalisation des
objectfs en matiere d énergies renouvelables et
(efficacité energétique.

Aceraitre |a production d'électricité basee sur
les ressources o' énergie renouvelables.

Déterminer les progrés réalisés et réalisables
des différentes filiéres de production d'énergies
renouvelables.

Réglementer |2 mélange de biocarburants dans
les carburants mis a la consommation au niveau
national (2014; 4,75% [ 2015: 5 4%).

Meftre en ceuvre ['élactro-mobilité au
Luxembourg.

Elaborer un concept dans le domaine de fa
mobilté electrique transfrontaliére s'appuyant
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Recours aux mécanismes te coopération; éventuelle
concrétisation des coopérations en 2013

sur - [électro-mobilite  complémentare  aux
transports en commun,

Accraitre les énergies renouvelables dans [UE.

Objectifnational efficacité énergétique
14,06% pour 2016

Objectifindicatif national pour 2020:
consommation d'énergie finale de
48.789GWh

Catalogue de mesures

Reglement grand-ducal concemant fa performance
energéfique des batments dhabitation (mai 2012)

Reglement grand-ducal concemant fa performance
energetiue des batiments fonctionnels (mai 2014)

Mise en place d'un registre des certficats de performance
éngrgeticue des batments dhabitation (finalisafion prévue
en 2019)

Réglement grand-ducal concemant [a performance
energetiue des batiments fonctionnels (anvier 2015)

Améioration de leficacté énergetioue et
réalisation d'un objectif cumule d économies
d'énergie au stade de [utilisation finale pendant
la période du 1er janvier 2014 au 31 décembre
o0,

Renforcer les exigences en matiere de
performance énergétique dans le domaine des
batiments d'habitation neufs et des extensions
de hatiments dhabitation existants. A partir de
15 des exigences renforcées pour les
batiments dhabitations (en moyenne classes B-
A) sont entrées en vigueur, A partir de 2017 les
nouveaux Dbatiments dhabitation  devront
répondre  aux  melleures  classes  de
performance du certificat de perfomance
gnergétique (A-A).

Introduire un concept du «bétiment dont fa
consommation d'énergie est quasi nulle, fiver
la date butoir pour atteindre ce standard et
introduire  ['obligation  dindiquer dans les
annonces 12 performance énergétique des
batiments fonctionnels.

Mise en place d'un systeme de contrdle ef dun
outl de comptabiisation permettant des
analyses statistioues de la performance
gnergétique de batiments,

Renforcer les exigences de  performance
gnergétique des batiments fonctionnels neufs (2
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Plan national visant a accroitre le nombre de batiments dont
la consommation ¢ énergie est quasi nulle (inalisation
préwug en 2019)

Inventaire des batiments chauffés etfou refroidis
appartenant aux gouvemements cenfraux et ayant une
surface au sol ufletotale supérieure 500 m’

Projets de oi visant & infroduire en droit national une base
Iégale pour le mecanisme d'obligation en matiére d'efficacité
énergefique visé par la Directive 20121271UE (juillet 2014) {
Réglement grand-ducal {décembre 2014)

Accord volontaire avec le secteur industriel (2011-2016)

Lois portant introduction de systémes inteligents de mesure
surle marche de [électricité et le marché du gaz naturel
(aolt 2012)

partr de juillet 2013).

Aceraltre [2 performance énergétique des
batiments.

Augmenter 2 performance énergétique a
travers [a rénovation annuelle de 3% dela
surface au sol totale des batiments de cet
inventaire.

Réaliser pour chague fournisseur fa part de
Fobjectif global d énergie concemé au prorata
de sa part de marché,

Améliorer I'efficacité énergétique et la mise en
ceuvre des sources d'énergie nouvelles ou
renouvelables dans les entreprises achérentes
du secteur inustriel.

Définir un cadre e un calendrier pour le
Oéploiement  d'une  infrastructure  nationale
commune ¢ interopérable de  comptage
inteligent. Le début du déploiement généralise
est prévu jullet 2015 au plus tard.

Objectif national decrochage scolaire
Maintenir durablement le décrochage
scolaire en-dessous de 10%

Loi portant sur ['organisation de [a Maison de [orientation ef
la réorganisation de ['orientafion scolaire et professionnelle
(féwrier 2013)

Reconnaissance des diplomes et qualifications, ainsi que |
validation des acquis et de [expérience

Revue de lenseignement des langues: diversification de
(offre pour répondre & fa diversié des profils linguistiques,
introduction dun «bain finguistique» précoce pour les
enfants de 1-3 ans, mise en place dun nouvelle école

Optimiser [orientaion des jeunes dans le
systéme scolaire.

Aleger [a procédure de validation et renforcer [a
possiilité de support des demandeurs.

Rénondre avec une plus grande flexibilite a
fhéterogénéité croissante de fa population.
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infemationale (a.p.d. 2016) avec des classes francophanes
¢t anglophones, formations Iinquistigues pour adultes

Création d'une structure de représentation nationale des
parents

Avant-projet de loi portant dun observataire du maintien
scolaire (présentation prévue en 2019)

Création e poursutte des offres scolaires pour éléves en
dificuté; Ecole dela 2™ chance, classes mosaiques pour
éleves au comportement difficle, classes spéciiques pour
refoublants, cours  dorentaion et dinitiation
professionneles, structures spécifiues pour &éves a
troubles séveres de comportement,

Projet-pilote « accrochage scolaire » (lancé en 2013-2014)

Analyse des jeunes qualfies de NEET (Service national de
la jeunesse)

Introduction de plusieurs nouveaux dispositifs permettant
ally jeunes adultes de renouer avec [education, de favoriser
linsertion et daugmenter le niveau de qualfication: 9+,
aide-soignant en cours d'emploi, projet éducateur en cours
demploi, intructions de base et formations générales,
projet LeamdSuccess.

Impliguer davantage les parents dans la vie
seolaire afin de créer une véntable culture de
collaboration école-famille,

Permeftre un suM plus systématioue du
décrochage  scolaire et une  coordination
réquliére des acteurs impliqués,

Permeltre e suiv des éléves en difficulté.

Identifier les éleves en risque de décrochage au
cycle moyen e accompagner de maniere
individuglle un échantilon d'éleves & risque
gleve afn de permetire a long terme e
développement dun systeme de détection
Drécace.

Migux comprendre les liens entrele décrochage
scolaire et la situation des NEET.

Permettre aux jeunes adultes de renouer avec
léducation de favoriser [inserfion et
d'augmenter le niveau de qualfication.

Objectifnational enseignement supérieur
Veiller a ce qu'aaube 2020, 66% dea
population active agee entre 30 ef 4

Loi du 24 jullet 2014 concemant [aide financiere de Etat
pour &hudes supérieures (gnfrée en vigueur: année
académique 201412019)

Accroissement du niveau de fomation de la
population en vue d'une melleure adéquation
entre les qualifications des personnes et le
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ans ait beneficie d'une formation
relevant de I'enseignement superieur et
soit détenteur d'un diplome de ce
dernier.

Extension de [offre des programmes publics et privés de
enseignement supérieur au Luxembourg

Renforcement des moyens financiers de enseignement
supérieur ef de |a recherche au Luxembourg

Installation définitive de [Université du Luxembourg sur le
site de Belval (rentrée académique 2015/2016)

Accord en mai 2015 sur | reconnaissance mutuelle
automatique générique des dipldmes de Fenseignement
supérieur des pays du Benelux

Construction dune nouvelle Biblicthéque nationale au
Luxembourg (finalisation prévue pour 2016)

marché de ['emploi, en suivant une logique
modulaire avec infroduction dun élément de
Sélectivité sociale.

Accraissement du niveau de fomation de la
population en vue dune meilleure adéquation
entre les qualifications des personnes &t le
marché deemploi.

Rugmenter [a capacté de R&D au niveau de
lenseignement  supérieur et le  nombre
defudiants.

Regrouper les sendces sur un sife unique en
wue d'optimiser les ressources disponibles.

Faclter la mobiité transfontaliére  des
travailleurs issus ¢u Beneluy.

Rationnaliser et moderniser le fonctionnement
en regroupant [ensemble des collections et
SEIViCES.

Objectif national pauvreté

Reduire le nombre de personnes
Menacees par [a pauvreté ou
d'exclusion sociale de 6.000 personnes
al"horizon 2020,

Loi du 19 décembre 2014 relative & la mise en ceuvre du
paguet d'avenir; abrogation de ['allocation d'éducation ef de
'allocation de matemite.

Projet d construction d'un panier de consommation minimal

all Luxembourg (lancement en 2014)

Continuation de fa politique de ['offre de structures d'accuell
socic-éducatif pour enfants de 012 ans

Rbroger deux prestations initialement congues
pour des femmes qui ne poursuivaient aucung
activite professionnelle, et dont les finalités ne
comespondent plus aux réaltés des stuations
familiales d'aujourdhui ainsi quaux exigences
du monde du travail,

Eablir un  panier de  consommation
comespondant  aux  besons minma  des
ménages en hiens &t en senices,

Augmenter le taux o'emploi des femmes et des
familles monoparentales ; briser le cercle de la
ransmission ~ intergénérationnelle  de la

2%
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Sensibilisation des parents bénéficiaires du RMG en vue de
[utilisation du « cheque-service accuell »

Augmentation du taux d'activation dans le cadre du
disposit du RMG

Promation de mesures de nature a favoriser [a trangition des
jeunes de la vie scolaire 4 la vie professionnelle ef & les
mofiver de rencuer avec [école: développement dune plate-
fome dactivation e dinformation; projets Levelup
programmes de services volontaires plus inclusifs ; base de
données dynamique des NEET,

Loi sur [aide sociale; secours financiers non remboursables
par les Offices sociauy et systeme du Tiers payant social
(entrée en vigueur en 2013)

Stratégie nationale contre le sans-abrisme &t 'exclusion lige
al logement pour[a période 2013-2020 {p ex. projet pilote
housing first)

Fonds européen d'aide aux plus démunis: aide alimentare

etfou assistance matérielle de base aux plus démunis (fin
2014)

pauvreté ; favoriser linclusion sociale et fa
cohésion saciale dans [a société multiculturelle,

Augmenter [a disponibilté des parents pour le
marché de ['emploi; favoriser [inclusion sociale
gt la cohésion sociale dans fa societe
multicuturelle.

Favoriser ['acces al emploi et 'inclusion sociale.

Favoriser lnclusion sociale des jeunes.

Reduire les situations de déprivation matérielle
et favoriser [Inclusion sociale.

Réduire le sans-abrisme et l'exclusion liée au
logement,

Permettre de répondre 3 une situation de
detresse au niveau alimentaire &t au niveau des
biens matériaux de base.
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7. Divergence par rapport au programme de stabilité le plus récent

Tableau 7. Divergence par rapport au programme de stabilits le pius récent

code SEC Anhnée Anhée Année
2014 2015 2016
% OuPIB | % duPIB | % duPIB
Solde de financement des administrati ons publi ques B.9
Programme de stabilité 06 0,1 07
Projet de plan budgétaire 14 0,1 0.5
Différence 0.8 0,1 -0.1
[Projection de capacité de inancement des administrations publigues sur [a base de politiques Ea
linchangées i
Programme de stabilité 00 -10 -07
Projet de plan budgétaire 0.0 -07 -04
Différence 00 0,32 -0,2
8. Aspects méthodologigues
Tableau & Aspects métirodoiogigres
Technigque d'estimation Etape de la procédure budgétaire Caractérist pertinentes du Hypothéses

pour laguelle elle a é1é utilisée

modélerde la technigque utilisé(e)

Prevsions
macroéconomigues

Estimations des recettes et
estim ation de certains drivers
pour les dépenses (Comme p.ex.
I'echelle mohile des salaires)

Modele m acro-econometrigue
developpe par ke STATEC. Plus
d'informations peuvent Etre trouvees
30U3 |Elien suivant:

http:fwane statistiques.public Ju/catalog
ue-public ationssc ahiers-
economigues/2007/PDF-C ahier-104-
2007 pof

Uthsanon dfypothnese \BChniques pour LN Cerain
normbre de variables macroéconomigues (prx du
petrole, prix des matieres premiéres, taux de
change et taux dinterét)

Com pte tenu de I'im partanc e du secteur financier
pour le Luxembourg et du rdle des frantaliers dans
I'offre de travail, le modéle posséde des

propriétés en matiére de modélisstion du secteur
hancaire nrenant notamment en com nte 1ine

Estim ations des recettes
budgétaires

Envue de Mélaboration du projet
o budget

Utllis ation d'equations parametrees et
informations microéconomigues

Prévisions macroéconomigues

Impact des mesures
discrétionnaires

Envue de Mélaboration du projet
te budget

Estimations budgetaires a partir
d'inforrn ation microéconorm iques.
Aucun impact macroéconomigue n'a
&té pris en compte dans le scénario
M AC O oNom igue

Prévisions macroéconomigues
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