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ANFRAGE

des Abgeordneten Dr. Walter Rosenkranz

und weiterer Abgeordneter

an die Bundesministerin fur Bildung und Frauen

betreffend vermuteter Postenschacher in einem SPO-gefiihrten Ressort
bei der Ausschreibung ,,Leitung der Abteilung 1/4 im BMBF (Diversitats-
und Sprachenpolitik, Minderheitenschulwesen, Schulpartnerschaft)“

Wie im Amtsblatt zur ,Wiener Zeitung“ vom 22. September 2015 zu sehen ist,
planen Sie anscheinend eine gréRere Umbildung in lhrem Ressort, da darin
insgesamt 16 Stellen im Bereich des BMBF ausgeschrieben sind. Eine der
ausgeschriebenen Stellen betrifft die ,Leitung der Abteilung /4 im BMBF

(Diversitats- und Sprachenpolitik, Minderheitenschulwesen,

schaft)“
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Leitung der Abteilung /4 im BMBF

Ogmab § T Abe. ] Zilfer 3 Auischralbungrgoncts 1939, ECJ.II Fer. g8, wird die Funktion der Leitung
tailung T4 (Diversitits- und Sprachenpolitik. Minderheb . Bebulparinerschalt) im B
nasierium fir Bildung und Frasen difenilich ausgeschrieben

Wertigheit: ALRE haw w1

Diesststelle: BM Fiir Hildang and Framem

Dresator: BM fur Biidung and Fraoen - Zentralstelle, %ien
Vertragsart: Unbelrsstel

Bachiftigurgsausmal: Vollzeit

Beginn der Thtigkeit: ehestrblglich

Ende der Bewerbungsirist: 22, Oltaber 2005

Monatsberugfenigell mindestens. AL'G - EUR 3.218%- brutto bow, v1/4 - EUR 4820~ brow

Acfgrben und Titighkeiten

In dan Autgabsnbareich dieser Abteilung fallen ingbescnders:

» Sprachliche und kulturelle Diversitit im Gstesreichischers Bildurgswesen; Osterreichisches 8
Enmpetenz-Zentrum, Europiilsches Frensleprachenzentrum des Extoparates (EFSE), Verein EFS
reichisches Sprachenkomitee

» Organisatorieche und phdagogischs Malnahmen fir Schillerdinnen mit anderen Erstsprachen als
Deatsch als Zweitsprache, mutterspracklisher Untarricht, intackulturedlo Biidung

» Owterreichiaches Minderhettenschulwesen, Vorsitz der Kommissicn [ir Angelegenheilen des M
terschul wesens in Rirmben

* SeEulparineyschaft Koordmation der Aktivithiten des Efternbeirata und der Schillorfinnenis
Forderang von Schalpartnirsehattsprojelten

# Koosrdinationsstelle Literacy, Entwicklung usd Steuorung von Malinahmen zur Leseférderung

Erfordernisse
Voraussetzumgen fir die Bewerhung um diese Fanition snd:
Allgrmying Vornussat. en:
Abgeschlossenis Hochechidstedium nder gletchwertiger Ahschluss
Basonders Henntnisse and Fahigheiten
1. Fundierte Feaninia ifm Bereich der Sprachenpolitik, der sprachwisseneshaltlizbes wnd spracl
schen Forschang und des Minderhalonschilwesens sowle umlsssende Ecfahrang in der Grstal:
Steusrung partizipativer Prozesse mit Stakeboldern
2, plahejdhrige fundisrts Erfahning in der Steverung und demm Monitoring van Vervicen baw. Al
mern
. Mahrjahrige Erfahrung im Projekimacagemen? [inxl Abwickling vom Budget- and Contralling
meal mehrjabrige Fohruagiarfahning ikl Budgetg=hanang
. Gue Vernetzung mit und Alzeptane bel rélivanton natlonaken und internationzlen Institutions
richtusgen; Erfehrung tn der intermamsteriellen Zusamamanarbeit
| Bremdsprachenienninise
Enmmunikatiansfahigkest, Yerhandlungsgeschick und Servicaeriontierung
Organdsationsfibigkelt, Bignumg mar Mitarbetertirmen- und Teamfiihrung aowie hobes Mab ar
Knmpetens

[ ]
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Schulpartner-

Bewerbunguanisciagen, Verlahren ueid Sonstiges

Als Bewerbungsunterlagen sind brizubringen:

Bewerbungsgesuch, Lebenslauf, konzeptove Leitvarstllung fir die Aufgabenerfillung der Abteilung scwic
wam= Darlegung der Griinde, die den Bewerber b die Bowerberin filr die Ausubung der susgeschrichones
Funktion als geeignetl erscheiren lassen:

Gemad § § Abe 2 Ausschrelbungageselz 1933 enthilt dde Ausschreibung neber den all
zungen, die jedentalls erfillk sein missen, jane bemaderan Kﬂ"“lﬂm‘“ﬂd Fibiglaiten
der mit der pasges choebenen Fanktion verbundenen. o won den Bewerh ericmen und Bewerber
erwartel werdan Der Propratsats gibl an, mit welcher Gewichbung die besonderen Bnntalsss und Fahl.{
keiten bei der Beurtellung der Bignung jeweils beardcksiehtigt werden.

Cherntil § 5 Abs. Ba des Ausschreibungngesetzes 1882 sind feroer Exfahoutgen aus qualifizierien Tatigheilen
eeler Prakiin in cloem Thtlgkeltsbereich aulerbnlh der Dienststelle erwiinschl.

-Cerntil § § Abs. 8 Ausschevibungsgesets 1939 gill als Tag der Bewerbung der Tag 50 dum die Bewerbung

(schriftlich, Telefax, E-Mail) bei der in der Ausschreilung genarnnlen Stelbe einlangt (Postlauf wird nicht be-
racksichigt).
Der Momatahe mu Betragt mindestens 3 216~ Euro.
Er erhéht sch auf Basis der geseizlichen Vorschrilien durch anrechenbare Vordiensteciten somie sorstige
alldiillige mit den Besomderheiien des Arbeitsplatzes verbundene Entlchnurgsbestanitede.
Enatukiinformation
Hewerbungsgesache cind innerhalb vines Meonates nach Verlsuibarung dieser Ausschretbumg im , Amtsnlati
wur Whener Zeltung® umter Angabe der Grilnde, walche doe Brwerberin bew. den Bewwrber fily die Austiburng
dieser Fumbiion ala geeignet erscheinen larsen, unmittelbar in der Personalabtiilung des Bundvsministers-
umns far Bildung urd Frawen, 1014 Wien, Minoritenplatz § sder per E-Mail an peesoralabletlung@bmbl.gyvat
unter Angaba dor Gaschifigunhl (X BMBF-17.710/0007-Fors £015) elnrabringen.
Eine unabhingige Kommistion erstelil sin Gutachien tber die Eignung der Braerberinnen und Bewierber,
soforn die Voroussetoangen erfallt sind.
Dieseg Gatachien dient der Frau nEteTin als age
Adlfallige Kasten 1m Zussmmenhang mit der Bewerbung brw. dem Auswahivorfahren werden nich: erostat.
A preshperson:
Abtrilungsleiterin Mag 0 Simune Hefimsmn
Bundesminsterium fur Bidusg und Franen
Leiterin der Persanglabeaiiung
1014 Wien, Minoritenplats §
Tel: #43 1 331 20-3000
E-BEail: sirmons hollmsn s@tonbl gy st
Wi, L7 September 2013 4ThBzd
¥or dis Bardesministerin:
Mag® Simons Holfman:
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Ein Blick auf das geltende Organigramm des BMBF zeigt jedoch, dass die
Abteilung 1/4 derzeit mit anderen Agenden betraut ist.
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S hag. Hanspeter Huber

1
Ganger
Mag? Heidrun Strchemeyer
Stand: September 2015

Gender und Schule
Mag? Hoswilha Techerett

Imri-
-dokumenitation,
IT-

(https://www.bmbf.gv.at/ministerium/ge/ge_bmbf 2014 27021.pdf?4e6my1, 13. Okt. 2015)
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Angesichts dessen legt die og Stellenausschreibung des BMBF den Schluss
nahe, dass mit dieser Stelle eine Person aus dem SPO-nahen Umfeld der
derzeitigen Ressortchefin versorgt werden soll.

In diesem Zusammenhang richten die unterfertigten Abgeordneten an die
Bundesministerin fur Bildung und Frauen die folgende

Anfrage

Auf welcher Grundlage erfolgte die og Stellenausschreibung?

Aufgrund welcher Stellenbeschreibung erfolgt die Besetzung?

Waren die zur og Stelle gehdrigen Agenden bisher auf andere Organisa-

tionsbereiche lhres Ressorts verteilt?

4. Auf welche Organisationsbereiche Ihres Ressorts waren die zur og Stelle
gehorigen Agenden bisher verteilt?

5. Wird es aufgrund der og Stelle zur teilweisen oder vollstandigen Auflo-
sung anderer, bisheriger Organisationsbereiche Ihres Ressorts kommen?

6. Welche Verwendung ist fur den bzw. die bisherigen Stelleninhaber der

von der og Stellenausschreibung betroffenen bisherigen Organisationsbe-

reiche Ihres Ressorts vorgesehen?
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