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ANFRAGE

des Abgeordneten Dr. Walter Rosenkranz
und weiterer Abgeordneter

an die Bundesministerin fur Bildung und Frauen

betreffend vermuteter Postenschacher in einem SPO-gefiihrten Ressort bei der
Ausschreibung ,,Leitung der Abteilung II/8 im BMBF (IT-Didaktik und digitale
Medien)“

Wie im Amtsblatt zur ,Wiener Zeitung“ vom 22. September 2015 zu sehen ist, planen
Sie anscheinend eine groflere Umbildung in Threm Ressort, da darin insgesamt 16
Stellen im Bereich des BMBF ausgeschrieben sind. Eine der ausgeschriebenen Stel-
len betrifft die ,Leitung der Abteilung 11/8 im BMBF (IT-Didaktik und digitale Medien)*:

’ :; EM| By sminksieeium fur
GZ: BMBF-17.710M010- Pare /2015 Midung und Frauen

Leitung der Abteilung II/8 im BMBF

(emds § 2 Abs. 1 Tiffer T Ausschreibungsgosets 1989, BGEL Nr. B, wird die Funktlon der Loitung der Ab-
tailing T174 ([T-Ddaktik und digitale Medsen) i Bundesministerium fiir Bildung und Prouen dlenilich aus.

grarhmshen

WTtigiein: AL bmw w14

Diienatatalbe: BM far Bildung urd Fraoen

Diemstori: BM fir Bildung and Fraven - Zenfralstells, Wien
Verlragean ’ Unbefristet

Beschafisgungsausmal: Viellzedt

Beginn det Thtlgkei: ehestmiiglich

Ende der Bewerbungalriat: 22 Qlrtober 2003

Maonatsheaugfenigelt mindestens:  AL'S - EUR B.216.- brutta bewe v154 - EUH 4.020,- brutlo
Anfgnben und Tatigheiin

In den Audgabenbeseich dieser Abbsibang fallem insbesondern

» Padagopische Unaateung der Informatinnstechnologien im Ressort; TT-Diduktik wnd digitale Medicn

# Angelegenheiten der IT-Systembuotreaung und IT-Kustadiate an Bundessehulen, Intermetpolicy

# Heschafiung lachapezifischer Saftware und Medienaasstatiang von Schulen

& Didaktische Irmevationen und elexming. IT-gestltzie Lern- und Frifungsumgebungen

* Eildungsinitiativen in den Bereichen digitals Kompebenz, informatische Bildung und Leaming

Erfordernisse

Verasgangen fir die Bewerbung umn diese Funktion gimd

Allgemeine Yorausielosmgen:

Abgeachlossenes Hachschulstidiam oder gleichwertiger Abachins

Besandere Kencluiase und Pibigheiten:

1. Umiagsende KEenntnisge der IT- und eLaoming Sehelentwickiung sowie der Lehrpl :nr'n‘.muklur.q a0,

2 Mehrjahrige Praxis im at seldzonsubergreifender Bildungeprojekte rmat Bhaltlivher, seubiuml-
ler, persenelber sowie fntnebeller Verantworiang i

3. Fandisris IT- und elearning Kenntnisse, praktische Erfahrungen im IT Management 2n Sehuden und sm

Beschaffungrwesen 15
4. Mebrjdhrige Brfahranger in der Entwicklung und Implementivrung bildangspohtiscbey Vorhaben suwis
deren Vermittlung suf nal1nrh|.ar unit purapaischer Ebene; Erfahrung ie der Leitung von Gridweranslal-
tungen urd in Moderationen 20%
5. Premedsgtachenlenminsse O%
. Kommunikaticnsfihigheil, Feshandlungsgeschick und Serviceorisnbening Tt
7. Organisationsfibigheit, Bignung zur Mitarbeiter/innem- uwnd Teamifithears sowte hobes Mall om scealer
Kompetens 1%

Bewarbungranierlugen, Verfahren und Sensfiges

fls Bewerbangnen arkegen sind besubringen: i

Bewerbungsgesach, Lebenslauf, konzeptive Leitvorstellung flr die Aufgobenerfullung der Abtetlung som
rige Darlagusg der Grinde, die den Bewerber hew, die Bewerberin far die Ausibung der assgoscheichener
Funlcbion als geeignet arpehaines lassan

Gamdb § G Ahs 2 Ausschreihungegeseiz 1009 enthalt dbe Ausschreibung neben den allpeneinen Vorausscl
zurgen, die jedentalls arfallt sein missen, jene besonderen Kenninisse snd Fhihigheitan, dis fur dic Eriallung
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iter mit der ausgeschrishenen Fanktion verbundenen Anforderargen von den Bewsrberinnen und Bewarhern
wrwartet wenden. Der Prozentsata gibt an, mit welcher Gewichtung die besonderen Kenntnisse unid Fihig-
kebar bor der Bourteilung der Bignung jeweils borkoxsehiigt werden,

Gemal® § 3 Abs. a des Avsschombungspeseboes 1985 sind Ferner Erfabrungen aus qualifizerten Tatigheiian
oder Frokiika in winem Tdtigkelisberaich aullerkalb der Déenststolle erwitnseht

Gemdl § 5 Abs. & Ausschreibungsgeseis 1889 gilt als Tag der Bewerbimg der Tag, an dem die Bewerbung
ischrifthich, Telefax, E-Mail) bei der in der Ausschrefbung genanaten Stelle einlangt (Postlaal wird nicht be-
Tuchksichtigt)

Dher Mumatghesuy betcagl mindestens 3.216- Euro,

Er erbiiht sich aul Bags der geselzlichen Yarschrifien durck ansecheabare Yordiensizaiten sowle sonstige
sl FEllign mit don Besandirhattan des Arbaitiplatze virbandine Extlobnungsbestandiile
Heoniakiinfermalion

Brwerbungrgesuche sind innerhalb eimes Monates nach Verlautbarung dieser Ausschrelbung im . Amtablatk
wouar Whemner Zwitang” untee Angibe der Grilnde, welche die Bewerbstin bew. den Brwerber Fur die

ieser Funktion als geeigned erscheinen lassen, nnmittelbar m der Persanalabteilumg des Bundesmimistori-
vms £y Buldung urd Frauen, 1054 Wiar, mmﬂwuplmz 2 oder per E-Mail an persanalubtalbun gihmbe gv ot
bt Angate mwnrwuc&:nm 17 7LMOO10-Para /2015) einzubringen, -

[Eire itmabhangi erstellt sim Gu tier die Eignung der Rewerberiemen und Bowerber,
wafern dic imansscr.rungm&!u].ll s,

Drivmen Gulackden diet dor Frow inisterin nis Bo nellage.

Al¥aliige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bew. dem Auswakhlverfakbren wenden nicht evsetat.

Ansprechperaos:

Abtethungsieiteria Mag.2 Simone Hafmann

Burdesministeriuns for Blldung und Frauen

Leiterin dor Persenalabteilung

1004 Wien, Minoritenplatz §

Tel: +4% 1 531 20-2000

E-Buil: gmuee bo(Emannhenbd gv ot

Wien, 17 September 3015 ATDEZE
Filr die Bundesmimssteris: .
Map.= Simune Hal
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Ein Blick auf das geltende Organigramm des BMBF zeigt jedoch, dass die Abteilung
[1/8 derzeit mit anderen Agenden betraut ist.

Bundesministerium fir
Rildung und Frauen
EairiaChEnt und im Bundss-

BF

;
%
!

Grundsatz- und Rechis-

BM

Gabrieie Heinisch-Hassk
Ministerbdro

Mag* Romana Roschopi MBA
50 Ing. Mag. Ancreas Thaller

Kabinetichefir

E

Dr. Wahesr Urban
S Mag. Marspeder Huber

Mag.® Heidrun Srohmeger
(provisarisch mit Laftung betrsut)

GM - Gender

Gender und Schule

Mag.® Roswitha Techenetf
Stand: September 2015

[ Dr. Robert Krisiofl
1T/2-1T-Gyztame.

1 B

-dokumentation,
N Michael Lockd
Mag. Karl Lehmer

M2

(https://www.bmbf.gv.at/ministerium/ge/ge _bmbf 2014 27021.pdf?4e6my1, 13. Okt. 2015)
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Angesichts dessen legt die og Stellenausschreibung des BMBF den Schluss nahe,
dass mit dieser Stelle eine Person aus dem SPO-nahen Umfeld der derzeitigen Res-
sortchefin versorgt werden soll.

In diesem Zusammenhang richten die unterfertigten Abgeordneten an die Bundesmi-
nisterin fir Bildung und Frauen die folgende

Anfrage

Auf welcher Grundlage erfolgte die og Stellenausschreibung?

Aufgrund welcher Stellenbeschreibung erfolgt die Besetzung?

Waren die zur og Stelle gehérigen Agenden bisher auf andere Organisationsbe-

reiche Ihres Ressorts verteilt?

4. Auf welche Organisationsbereiche lhres Ressorts waren die zur og Stelle gehori-
gen Agenden bisher verteilt?

5. Wird es aufgrund der og Stelle zur teilweisen oder vollstandigen Auflésung ande-
rer, bisheriger Organisationsbereiche lhres Ressorts kommen?

6. Welche Verwendung ist fur den bzw. die bisherigen Stelleninhaber der von der

og Stellenausschreibung betroffenen bisherigen Organisationsbereiche lhres

Ressorts vorgesehen?

Sl
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