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Sehr geehrte Damen und Herren!

Ich nehme Stellung zum Bildungsreformgesetz.
Mein Name ist Mag. Katharina Duchkowitsch, B.Ed.
Ich arbeite seit 9 Jahren im ZIS 21 als Klassenlehrerin und seit 4 Jahren zusatzlich als Padagogische

Beraterin.

Mein Studium der Padagogik mit der Facherkombination Sonder- und Heilpadagogik entfachte in mir
den Wunsch als Lehrerin in diesem Fachbereich arbeiten zu kdnnen, also begann ich parallel zum
Studium an der Universitat Wien das Studium an der Pddagogischen Hochschule. Riickblickend die

beste Entscheidung, die ich treffen konnte.

Im theoretischen Feld der Universitat lernte ich Vorstellungen — auch Idealvorstellungen — kennen,
die sich fiir mich in der Praxis als nicht 100% realisierbar bzw. allgemein giiltig herausstellten. Als ich
die letzten Vorlesungen und Seminare beendet hatte, war ich der festen Uberzeugung, das
Integration bzw. Inklusion der einzig wahre Weg sein kann, Menschen mit Behinderung schulisch
gerecht werden zu kénnen.

Wie sehr diese Aussage und Meinung generalisiert und am Individuum Mensch vorbeigeht, merkte
ich bereits in der Studie fiir meine Diplomarbeit, die ich Uber sehbehinderte Schiilerinnen in
unterschiedlichen Schulorganisationsformen (Kompetenzzentrum, Integrationsklass,
Einzelintegration) schrieb.

Ich erkannte damals, dass es gut ist, dass Eltern beeintrachtigter Kinder selbst wahlen kénnen, wo ihr
Kind unterrichtet wird — in einem Kompetenzzentrum oder integrativ.

Jeder Mensch ist unterschiedlich, eigentlich obsolet es zu erwdahnen, doch dass es auch bedeutet,
dass nicht jede Unterrichtsstrukturform fiir jedes Kind passt, offensichtlich nicht.

Dass der Rahmen in einem Zentrum fir Inklusiv- und Sonderpadagogik anders ist als jener einer

Integrationsklasse ist unumstritten und gut so.

Sonderpadagogischer Férderbedarf

Ich spreche fiir Wien: um hier als SchiilerIn einen Sonderpadagogischen Forderbedarf zu bekommen
missen sich die Ergebnisse der Experten ((Schul)Psychologln, padagogische Beraterln) decken. Es
werden Lehrerlnnenberichte und Kompetenzprofile eingereicht, die die persdnliche und schulische
Entwicklung des Kindes dokumentieren. Zusatzlich gibt es in beinahe allen Fallen externe Gutachten
aus Krankenhdusern, Zentren flr Entwicklungsférderung, Berichte von Psychologen, Psychiatern

und/oder Fachérzten, die die Eltern der Kinder fiir diesen Antrag auf SPF einbringen.

www.parlament.gv.at



2von3

1277/SN-299/ME XXV. GP - Stellungnahme zu Entwurf (elektr. Gbermittelte Version)

Den Antrag, dass ein Kind einen SPF bekommen sollen reichen in der Regel die
Erziehungsberechtigten des betreffenden Kindes ein. In diesem Antrag wird auch der Wunsch dieser
fiir den weiteren Beschulungsort des Kindes festgehalten.

Beschlossen wird ein Sonderpaddagogischer Forderbedarf in einer eigenen Kommission.

Es ist also keineswegs so, dass dies etwas ist, das in Wien in der Hand einer einzelnen Person liegt

und dazu dient, ,,Sonderschulen” zu fillen.

Unterrichten am ZIS

Das Setting einer Klasse am ZIS ist selbstverstandlich ein anderes als jenes in einer Integrationsklasse.
In meiner Klasse werden Schilerinnen unterrichtet, die einen SPF in allen Gegenstanden haben,
SchiilerInnen die in einigen Gegenstdanden einen SPF haben und ein Schiiler, der keinen SPF hat,
aufgrund seiner Autismusspektrumsstorung jedoch im Regelschulsystem nicht bestehen konnte und

nach einigen Versuchen in verschiedenen Schulformen nun bei uns seinen Anker werfen konnte.

Es sind Schiilerlnnen der 5., 6., 7. und 8. Schulstufe, die hier gemeinsam, miteinander und
voneinander lernen. Dass jedeR seine Schwachen und Starken hat, ist Alltag und wird von den

Schilerlnnen nicht (mehr) negativ gesehen.

Da das Klassenlehrerinnensystem bei uns nicht nach der 4. Schulstufe endet, kdnnen sich viele
Schiilernnen besser auf das Lernen und Entwickeln ihrer Interessen und Fahigkeiten konzentrieren

als in einem System in dem jede Stunde einE andereR LehrerIn die Regeln und Strukturen vorgibt.

Als Erziehungsberechtigte/R kann ich mich frei, in stetigem Austausch mit Experten dazu entscheiden
ob ich fiir mein Kind einen Integrationsplatz oder einen Schulplatz am ZIS fiir geeigneter halte.

Flr Wien stellt der Wegfall des jetzigen Paragraphen 27a des SchOG eine Aufhebung von Strukturen
da, die sich in den letzten Jahrzehnten entwickelt, verdandert und zum Wohle der Kinder stetig
verbessert haben.

Aus ,Sonderschulen” wurden ,,Sonderpddagogische Zentren” und sind nun ,,Zentren flr Inklusiv- und
Sonderpadagogik”.

Sie sind heute Fachzentren, die von fachlich kompetenten Schulleiterinnen gefiihrt werden, die
Ansprechpersonen fiir Schilerinnen, Erziehungsberechtigte und Lehrerinnen sind.

Ihr enormes Fachwissen ist — gerade in Krisensituationen — unheimlich wichtig. Sei es bei der

Elternberatung, oder bei der Unterstiitzung von Kolleginnen.
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Ohne eine fachlich ausgebildete und auf lange Erfahrung im Sonderpadagogischen Bereich
zuriickblickende Leitung ware es vielfach unmaoglich gewesen, Situationen gut 16sen zu kénnen und

sinnhafte Prozesse in Gang zu bringen.

Das Angebunden sein an dieses Kompetenzzentrum ist flir Lehrerlnnen in der Integration besonders
wichtig, da sie hier stets eine fachliche Ansprechperson haben, die nicht nur den/die jeweilige
Kollegln, sondern auch die betreffenden Schilerinnen in diesen Klassen kennen. Dieses Verhaltnis
geht Gber den administrativen Verwaltungsteil weit hinaus und erméglicht padagogische

Zusammenarbeit zum Wohle der Schilerlnnen.

Meine groRte Sorge ist, dass mit all den Anderungen und der Nivellierung der Sonderpidagogik
(beginnend bei der nicht mehr vorhandenen Ausbildung zur/m Sonderschullehrerin und endend in
der Tatsache, dass wir kiinftig von einer Bildungsdirektion verwaltet werden) den Schwachsten der
Gesellschaft zu Lasten fallt.

Die am meisten leittagenden werden hier Schiilerinnen, die besondere Férderung, aber auch
besonderen Schutz im Schulsystem brauchen und verdienen.

Die Auswirkungen der geplanten Verdanderung auf die Regelschilerinnen sind hierbei noch gar nicht
thematisiert.

Nur mit geeigneten Ressourcen, geeigneten Lehrerinnen und Direktorlnnen kdnnen wir weiterhin
erreichen, dass diese jungen Menschen ihre Defizite soweit Giberwinden kdnnen, dass sie zu einem
Schulabschluss und einem Beruf kommen und somit zu einem wertvollen Mitglied der Gemeinschaft

werden kdnnen.

Wir erklaren uns mit der Veroffentlichung dieser Stellungnahme auf der Homepage des

Osterreichischen Parlaments ausdriicklich einverstanden.
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