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ENTSCHLIESSUNGSANTRAG

der Abgeordneten Mag. Gerald Loacker, Kollegin und Kollegen
betreffend Arbeitsmarktzugang fiir Asylwerber

eingebracht im Zuge der Debatte iiber die Dringliche Anfrage der Abgeordne-
ten KO Strache und weiterer Abgeordneter betreffend "Sicherheit statt Islami-
sierung und Asylchaos"”

Asylwerber_innen ist der Zugang zum Arbeitsmarkt in Osterreich nur in sehr einge-
schrankter Form moglich. Derzeit ist im Auslanderbeschaftigungsgesetz vorgesehen,
dass Personen, die seit drei Monaten zum Asylverfahren zugelassen sind, einer Be-
schaftigung nachgehen kénnen, sofern eine Beschaftigungsbewilligung erteilt wurde.
Dieser Arbeitsmarktzugang ist aber auf den Bereich der Saison- und Erntearbeit be-
grenzt. Aufgrund von Arbeitsmarktprifungen und anderen burokratischen Huirden
sind diese Moglichkeiten allerdings zu beschrankt. So wird eine Beschéftigungsbewil-
ligung nur nach erfolgter Prifung der Arbeitsmarktlage erteilt. Das heildt, Asylwer-
ber_innen bekommen die zu besetzende offene Stelle nur nach einem Ersatzkraft-
verfahren, also wenn dafur weder dsterreichische Arbeitslose, noch Auslander_innen
mit Anspruch auf Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung, EU- oder EWR-
Birger_innen mit Arbeitsmarktzugang, Schweizer_innen oder turkische Assoziati-
onsarbeitnehmer_innen, Auslander_innen mit unbeschréanktem Arbeitsmarktzugang
oder Inhaber_innen eines Befreiungsscheins oder einer Arbeitserlaubnis zur Verfu-
gung stehen. Diese Restriktionen sind aus vielfacher Sicht zu bekampfen.

Durch die volle Eingliederung in den Arbeitsmarkt kann einerseits das Abrutschen in
die Schwarzarbeit und anderersetis ein durch Untatigkeit geforderter Qualifikations-
verlust verhindert werden; zudem kénnten Asylwerber_innen selbst zu ihrem Unter-
halt beitragen, wodurch ihnen ein ensprechendes Selbstwertgefihl und Mall an
Selbstbestimmung wiedergegeben wiirde. Zusatzlich zum Gewinn von Fachkréften
hatte also auch die Einsparung von Versorgungskosten zweifellos eine positive Wir-
kung auf die osterreichische Wirtschaft - dies wiederum koénnte dazu beitragen, ge-
sellschafltiche Spannungen und Voruteile zu unterbinden. Schlieflich ist es fir Asyl-
werber_innen selbst von groler Wichtigkeit, einer geregelten Arbeit nachzugehen,
also eine Aufgabe zu haben und dadurch an der Gesellschaft teilhaben zu kénnen
und integriert zu werden. Andernfalls ist die Gefahr von psychischen Krankheiten,
ausgel6st durch Perspektiviosigkeit, grol3.

Die Debatte um die Offnung des Arbeitsmarktes fiir Asylwerber wird immer stérker
und flhrende Gewerkschaftsvertreter, aber auch Menschenrechtsvertreter oder
AMS-Chef Johannes Kopf sprechen sich klar fiir eine solche Offnung aus. Besonders
interessant ist hier die Aussage von Gerald Forcher, Vorsitzender der sozialdemokra-
tischen Gewerkschafter in Salzburg, der die oben genannte Argumentation unter-
stiitzt, "weil in Wirklichkeit kein Arbeitnehmer oder eine Arbeitnehmerin in Osterreich
ein Interesse daran haben kann, dass Asylwerber in illegale Arbeit gedrangt werden
... Damit ist namlich dem Unterlaufen von kollektivvertraglichen Normen Tur und Tor
gedffnet. Und wenn die Moglichkeit besteht, in unserer Gesellschaft legaler Arbeit
nachgehen zu kdnnen, kdnnen die betroffenen Asylwerber fur sich selbst sorgen und
damit auch die Sozialsysteme entlasten.”
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Die Bundesregierung ist hier ohnehin zum Handeln aufgefordert, da inzwischen auch
eine EU-Richtlinie (2013/33/EU) vorsieht, dass Asylwerber_innen spatestens neun
Monate nach der Stellung des Antrags auf internationalen Schutz effektiven Zugang
zum Arbeitsmarkt erhalten missen. Bei den derzeitgen Arbeitsmdglichkeiten flir
Asylwerber_innen mit Beschrankungen auf Saisiontatigkeiten im Tourismus und als
Erntehelfer_innen kann keineswegs von einem effektiven Arbeitsmarktzugang ge-
sprochen werden.

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgenden
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Der Nationalrat wolle beschlielen:

"Die Bundesregierung und insbesondere der Bundesminister fir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz werden aufgefordert, dem Nationalrat ehestméglich eine Gest-
zesvorlage zuzuleiten, die einen effektiven Arbeitsmarktzugang fur Asylwerber_innen
nach 6-monatigem Aufenthalt ab 1. Janner 2015 ermoglicht.”
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