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ENTSCHLIESSUNGSANTRAG

Der Abgeordneten Univ.-Prof. Dr. Alfred J. Noll, Kolleginnen und Kollegen

Betreffend die Begrenzung der Anzahl an Amtsperioden von Universitatsrektoren

Begriindung

Das geltende Recht gibt Universitatsrektoren geradezu die Motivation, ihre Aufgaben
nicht als ,Wettbewerb um die besten Koépfe* zu fithren, sondern stattdessen immer zu
versuchen, ihre eigene Position abzusichern. Rektoren werden aus einem
Dreiervorschlag des Senats gewahlt (§ 23 Abs 3 UG). Je ofter sich Rektoren zur
Wiederwahl stellen, desto wahrscheinlicher ist es, dass sie schon mit einem Teil der
Mitglieder des  Senats selbst Berufungsverhandlungen  gefihrt, die
Auswahlentscheidung fur ihre Besetzungskommission getroffen oder (berhaupt
Arbeits- oder  Werkvertrage mit ithnen  abgeschlossen haben  (vgl
§ 23 Abs 1 Z 7 ff UG) und sich im Zweifel so entscheiden, dass jeweils Kandidaten
profitieren, die ihnen gewogen sind.

Dazu haben sie nach dem geltenden Recht auch allen Grund: Rektoren kénnen de
jure unbegrenzt im Amt bleiben, solange sie wiedergewahlt werden (vgl
§ 23 Abs 3 UG: ,Die Wiederwahl ist zulassig.“; bei diesem Wortlaut handelt es sich
nur um eine Klarstellung gegeniiber der vor BGBI | 81/2009 geltenden Rechtslage;
vgl EBRV 225 BIgNR 24. GP 13). Weiter verscharft wird diese Problematik noch
durch das in §23b UG vorgesehene abgekiirzte Bestellungsverfahren: Eine
Wiederbestellung eines Rektors ist sogar ohne Ausschreibung mdglich, wenn Senat
und Universitatsrat mit Zweidrittelmehrheit zustimmen (§ 23b UG). Damit wird
Rektoren zusatzlich die Motivation gegeben, zu versuchen, die Krafteverhaltnisse im
Senat so zu verschieben, dass wahrscheinlich ist, dass sie sich nicht einmal einer
,Wahl im engeren Sinn“ (EBRV 797 BIgNR 25. GP 7) stellen missen.

Es erscheint wenig Uberraschend, dass, wahrend vor dem Jahr 2000 ein
regelmaldiger Wechsel der Rektoren an Universitaten durchaus ublich war, es in den
letzten beinahe 20 Jahren etwa an der Universitat Wien nur zwei unterschiedliche
Rektoren gab (siehe
https://de.wikipedia.org/wiki/Liste der Rektoren der Universit%C3%A4t Wien; zur
TU Graz siehe etwa https://www.kleinezeitung.at/steiermark/5446937/Dritte-
vierjaehrige-Amtszeit TURektor-Harald-Kainz-wiederbestellt; zur Kepler Universitat
Linz siehe etwa https://kurier.at/chronik/oberoesterreich/wiederbestellung-von-rektor-
der-kepler-uni-bestaetigt/400026250).

Um Rektoren die Motivation zu geben, nicht primar an ihre Position denken zu
missen, sondern ihre Entscheidungen voéllig unabhangig von derartigen
Uberlegungen treffen zu kénnen, erscheint daher eine Hoéchstbegrenzung der
Amtsperioden unabdingbar. Der vorliegende Antrag sieht eine Beschrankung auf
zwei Amtsperioden vor.
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Deshalb stellen die unterzeichnenden Abgeordneten folgenden

EntschlieBungsantrag

Der Nationalrat wolle beschlieRen:

.Die Bundesregierung, insbesondere der Bundesminister fur Bildung, Wissenschaft
und Forschung, wird ersucht, einen Ministerialentwurf zur Beschrankung der
Amtszeit von Universitatsrektoren auf maximal zwei Amtsperioden auszuarbeiten und
als Regierungsvorlage in den Nationalrat einzubringen.”

In formeller Hinsicht wird die Zuweisung an den Wissenschaftsausschuss
vorgeschlagen.

/

/

s
J/ I‘Il

www.parlament.gv.at



Unterzeichner Par | anent sdi rekti on

G ?’(,\\(' [¢] 55:5;‘?4>€
K @ o Datum/Zeit-UTC | 2018- 12- 13T16: 49: 10+01: 00

| Parlamentsdirektion

\ SIEGEL Prufinformation I nformationen zur Prufung des el ektroni schen Siegels und des

/ Ausdrucks finden Sie unter: https://ww. parl anent. gv. at/ si egel

T/

Hinweis Di eses Dokunment wurde el ektroni sch besiegelt.




		2018-12-13T16:49:10+0100
	Parlamentsdirektion
	Signaturpruefung unter http://www.signaturpruefung.gv.at




