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Bundesministerium fir

UNABHANGIG | TRANSPARENT | BURGERNAH

PRASIDIALVERFUGUNG

Dienstbetrieb am Karfreitag, dem 30. Marz 2018

1. GemaB § 1 Abs. 2 des Feiertagsruhegesetzes 1957, BGBI. Nr. 153, ist der Karfreitag fir
die Angehdrigen der Evangelischen Kirchen AB und HB, der Altkatholischen Kirche und der
Methodistenkirche ein gesetzlicher Feiertag.

2. Der Dienstbetrieb am Karfreitag wird ab 12:00 Uhr auf das unbedingt erforderliche
Ausmalf3 eingeschrankt. Am Nachmittag wird den Bediensteten — sofern sie nicht zum Dienst
eingeteilt sind — Sonderurlaub (im Ausmaf der restlichen Normaldienstzeit) gewahrt.

3. Der Vormittag (vier Dienststunden) kann von einem Teil der Bediensteten eingearbeitet

werden. Voraussetzung fur die Inanspruchnahme der Einarbeitungsmdglichkeit ist die
Aufrechterhaltung eines reibungslosen Dienstbetriebes; sie bedingt somit die Zustimmung der
jeweiligen Abteilungsleitung, die — auch unter Berticksichtigung einer friiheren Einarbeitung —
auf eine mdglichst gleichmafBige Behandlung der in Betracht kommenden Dienstnehmer/innen
Bedacht nehmen sollte. Eine allféllige Einarbeitung muss spatestens am Vortag
abgeschlossen sein, wobei an einem Arbeitstag hd6chstens eine Stunde Uber die
Normaldienstzeit hinaus eingearbeitet werden darf. Mitarbeiter/innen mit gleitender Dienstzeit
kénnen nur im Rahmen der Gleitzeit einarbeiten, wobei mit Beginn des Karfreitags das
Zeitguthaben (zumindest) der am Vormittag des Karfreitags zu erbringenden Sollarbeitszeit

entsprechen muss.

4. Fir Bedienstete, die am Vortag noch einen (Rest an) Erholungsurlaub aus dem Jahr 2016
offen haben, kommt eine Einarbeitung nicht in Betracht.

5. Die Verlangerung der Dienstzeit aus Anlass der Einarbeitung begriindet keinen Anspruch
auf Uberstundenvergiitung. Fir die am 30. Marz 2018 geleisteten Dienststunden besteht
weder ein Anspruch auf Zeitausgleich noch auf Uberstundenverglitung.

6. Die Sektionsleiter, der Leiter der Generaldirektion fir den Strafvollzug und den Vollzug
freiheitsentziehender MaBnahmen, der Leiter der Stabsstelle fir europédische und
internationale Justizangelegenheiten sowie protokollarische Angelegenheiten und die Leiterin
der Stabsstelle fir Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit werden gebeten, zur
Aufrechterhaltung eines reibungslosen Dienstbetriebes innerhalb ihrer Organisationseinheit
fur eine entsprechende Diensteinteilung fir den Nachmittag des 30. Marz 2018 zu sorgen.

1von3

www.parlament.gv.at



2von3

3048/AB XXVI. GP - Anfragebeantwortung - Anlage 1

BMVRDJ-Pr2712/0001-111 1/2018

Dabei ist der Gewahrung von Erholungsurlaub bzw. dem Stundenabbau durch Konsumation
eines Gleittages gegenlber einer allfalligen (zusatzlichen) Einarbeitungsmaéglichkeit samt
Inanspruchnahme von Sonderurlaub am Nachmittag der Vorzug einzurdumen.

7. Die Leiter/innen der Teamassistenz, der Leiter der Einlauf- und Abfertigungsstelle und der
Leiter der Amtswirtschaftsstelle werden ersucht, fir eine ausreichende Besetzung in ihrem

Bereich vorzusorgen.

8. Die Arbeitszeit von Mitarbeiter/innen, die am 30. Marz 2018 Telearbeit verrichten, betragt
vier Stunden. Die telefonische Erreichbarkeit der Telearbeiter/innen in der Zeit von 08.00 Uhr
bis 12.00 Uhr muss gewabhrleistet sein. Die Telearbeit ist im ESS wie folgt zu erfassen:

E Ab-lAnwesenheit Summe w won bis

Vaorgabezeiten 40,00 8 00 0&:00 16:00
Telearbeit - 0e00 12:00
genehm.Abwh bez. - 12:00 16:IIIIZI|

9. Die Mitarbeiter/innen der Zentralleitung haben ihre Teamassistenz langstens bis 28. Marz
2018 von der Inanspruchnahme der Einarbeitungsmdglichkeit zu verstéandigen. Diese ist im
.Status® mit dem entsprechenden Zusatzvermerk festzuhalten. Die Konsumation eines
Gleittages oder Erholungsurlaubes am 30. Marz 2018 ist im Wege einer
Abwesenheitsmitteilung im ESS zu erfassen.

Jene Mitarbeiter/innen, deren Zeiterfassung via ESS erfolgt, haben im Falle einer
Einarbeitung die Erfassung im Arbeitszeitblatt wie folgt vorzunehmen:

E Ab-fAnwesenheit Summe Ea won bis

Vorgabezeiten 40,00 & 00 0&:00 16:00
Gleitzeit stdw. - 08:00 12:00
genehm.&bwh. bez. - 12:00 [16:00)

Bedienstete, die der Gleitzeit unterliegen und denen Sonderurlaub im Ausmaf der restlichen
Normaldienstzeit (Punkt 2.) gewéhrt wird, haben diesen am nachsten Arbeitstag im ESS als
,genehm.Abwh.bez.“ zu hinterlegen.

E Ab-lAnwesenheit Summes 4 wan bis

Vorgabezeiten 40,00 & 00 0a8:00 16:00
Mormaldienstzeit/Gleitzt. - 0743 1213
genehm.Abwh.bez. - 1213 1E:IZIEI|

(Anm.: 12:13 Uhr ist in diesem Beispiel das am Terminal am 30.3. erfasste Ende der Dienstleistung)
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Bei Teilzeitkraften hat die Erfassung gemaB der an diesem Arbeitstag vereinbarten
individuellen Dienstzeit zu erfolgen:

E Ab-fAnwesenheit Summe ~ won bis

Vorgabezeten 30,00 &,00 0&:00 14:00
MNormaldienstzet'Gleitzt. - 0728 12:05
genehm.Abwh bez. - 12:05 14:00

10. Die Einarbeitungsregelung fir den Karfreitag gilt sinngemaB auch fir
Verwaltungspraktikant/innen und Verwaltungsassistent/innen mit der MalBgabe, dass an
einem Arbeitstag jeweils hochstens eine Stunde eingearbeitet wird, nicht jedoch fir
Bedienstete des Exekutivdienstes, soweit sie fur Dienstleistungen im Schicht- und
Wechseldienst herangezogen werden.

Wien, 13. Marz 2018
Fir den Bundesminister:
Mag. Michael Schwanda

Elektronisch gefertigt
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