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Herrn 
Präsidenten des Nationalrates 
Mag. Wolfgang Sobotka 
Parlament 
Dr.-Karl-Renner-Ring 3 
1010 Wien 

Sehr geehrter Herr Präsident, 

R 
-

H 
• 'm' 

Rechnungshof 
Österreich 

Dr. Margit Kraker 
Präsidentin des Rechnungshofes 

Wien, 2. März 2018 

GZ 1l0.024/063-SF1/18 

der Rechnungshof legte dem Nationalrat im Dezember vergangenen Jahres den Bericht über die durch­

schnittlichen Einkommen und zusätzlichen Leistungen für Pensionen (2015 und 2016) der öffentlichen 

Wirtschaft des Bundes vor. Die Grundlagen für die in diesem Bericht dargestellten Werte beruhen auf 

Datenmeldungen der betroffenen Unternehmen und Einrichtungen. 

Die VERBUND Trading GmbH gab dem Rechnungshof nach Veröffentlichung korrigierte Daten für die Ge­

schäftsführerbezüge bekannt. 

Der Rechnungshof übermittelt daher entsprechende Austauschseiten zum vorgelegten Bericht, die die 

neuen Daten in Bezug auf die VERBUND Trading GmbH berücksichtigen. Die grundlegenden Berichtsaus­

sagen werden durch diese Korrekturen nicht berührt. 

Ich ersuche, die Verteilung der angeschlossenen Austauschseiten zu veranlassen und bedanke mich für 

Ihre Bemühungen. 

Mit freundlichen Grüßen 

Dr. Margit Kraker 

1 Beilage 

Dampfschiffstraße 2 
1 031 Wien 
Postfach 240 

Tel.: +43 (0)1 711 71-8455 
Fax: +43 (0)1 7144871 
kra ker@rechnungshof.gv.at 
www.rechnungshof.at 
DjRechnungshofAT 
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Der vorliegende Bericht des Rechnungshofes ist nach der Vorlage über die Website 

des Rechnungshofes .. http://www.rechnungshof.gv.at .. verfügbar. 
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Bericht des Rechnungshofes R 
-

Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen H für Pensionen der öffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 

Kurzfassung 

Mit dem vorliegenden Einkommensbericht für die Jahre 2015 und 2016 kommt 

der Rechnungshof der ihm verfassungsmäßig übertragenen Berichtspflicht 

hinsichtlich jener Unternehmen und Einrichtungen des Bundes nach, die seiner 

Kontrolle unterliegen. Dazu erhob er die durchschnittlichen Einkommen bei 

397 Unternehmen und Einrichtungen des Bundes für das Jahr 2015 und bei 

403 Unternehmen und Einrichtungen für das Jahr 2016. Die erhobenen Daten 

enthalten für die Jahre 2015 bzw. 2016 Informationen zum Einkommen von 

1.635 bzw. 1.642 Aufsichtsratsmitgliedern, 650 bzw. 653 Mitgliedern von Vor­

ständen bzw. Geschäftsführungen sowie 217.443 bzw. 219.766 Beschäftigten. 

Die durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Ge­

schäftsführung in Unternehmen und Einrichtungen des Bundes betrugen im 

Jahr 2015 209.700 EUR und im Jahr 2016 210.000 EUR. In den Jahren 2013 

und 2014 waren es noch 206.600 EUR bzw. 207.900 EUR. Die höchsten Durch­

schnittseinkommen wies im Jahr 2016 mit 371.200 EUR die Branche "Verkehr 

und Lagerei" ( H) auf. 

In den Jahren 2015 und 2016 erzielten die Beschäftigten in den Unternehmen 

und Einrichtungen des Bundes über alle Branchen hinweg ein durchschnittliches 

Einkommen von 52.800 EUR bzw. 53.400 EUR. In den Jahren 2013 und 2014 la­

gen diese Werte bei 50.800 EUR bzw. 51.700 EUR. Die höchsten Durchschnitts­

einkommen wiesen im Jahr 2016 mit 87.500 EUR die Beschäftigten in der Bran­

che "Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen" (K) auf. 

Der Frauenanteil im Bereich des Vorstands bzw. der Geschäftsführung lag in den 

Jahren 2015 und 2016 bei 20,1 % bzw. 20,S %. Im Vergleich dazu betrug der Frau­

enanteil in den Jahren 2013 und 2014 19,6 % bzw. 20,3 %. Bei den Aufsichtsrä­

ten betrug der Frauenanteil in den Jahren 2015 und 2016 26,8 % bzw. 28,1 %, 
was gegenüber den Jahren 2013 (25,4 %) und 2014 (25,9 %) eine Steigerung dar­

stellte. 

Die Einkommen der weiblichen Vorstandsmitglieder bzw. der Geschäftsführerin­

nen betrugen im Jahr 2016 im Durchschnitt über alle Branchen 171.182 EUR; das 

waren 78,S % der Durchschnittsbezüge ihrer männlichen Kollegen (218.046 EUR). 

Im Jahr 2014 waren sie noch bei 73,1 % der Durchschnittsbezüge ihrer männli­

chen Kollegen gelegen. Weibliche Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Durch­

schnitt über alle Branchen im Jahr 2016 4.967 EUR und somit 94,1 % der durch­

schnittlichen Vergütung ihrer männlichen Kollegen (5.277 EUR). Im Jahr 2014 

war diese noch bei 82,9 % der durchschnittlichen Vergütung ihrer männlichen 

Kollegen gelegen. 
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R 
-

Bericht des Rechnungshofes 
Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen 
für Pensionen der öffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 H 

Die zusätzlichen Leistungen für Pensionen betrugen im Jahr 2015 für 25.132 Per­

sonen 553,36 Mio. EUR und im Jahr 2016 für 25.052 Personen 555,05 Mio. EUR. 

Im Jahr 2013 lagen diese Werte für 25.262 Personen bei 525,50 Mio. EUR und im 

Jahr 2014 für 25.420 Personen bei 538,65 Mio. EUR. 

Zusammenfassende Darstellung 

Jahr I 2013 I 2014 I 2015 I 2016 

Anzahl der Unternehmen und Einrichtungen 398 402 397 403 

Durchschnittseinkommen Vorstand /Geschäfts-
206.600 207.900 209.700 210.000 

führung pro v'lÄ in EUR 

Durchschnittseinkommen Beschäftigte pro VZÄ in EUR 50.800 51.700 52.800 53.400 

Frauenanteil in Vorstand/Geschäftsführung in % 19, 6 20, 3 20, 1 20, 5 

Durchschnittseinkommen weiblicher Vorstands-
mitglieder in % der Durchschnittsbezüge ihrer 80, 0 73,1 77,S 78,5 
männlichen Kollegen 

Frauenanteil in den Aufsichtsräten in % 25, 4 25, 9 26, 8 28, 1 

Durchschnittliche Vergütung weiblicher Aufsichts-
ratsmitglieder in % der durchschnittlichen 77, 6 82, 9 89,0 94,1 
Vergütung ihrer männlichen Kollegen 

Zusätzliche Leistungen für Pensionen in Mio. EUR 525, 50 538, 65 553, 36 555, 05 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 
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-

Bericht des Rechnungshofes 
Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen H für Pensionen der ö ffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 

zeitverhältnissen beschäftigten Personen werden auf dieses Referenzszenario hoch­

gerechnet, um einen aussagekräftigen Einkommensvergleich zu ermöglichen. Die von 

den Unternehmen und Einrichtungen dem RH übermittelten Daten überprüfte der 

RH auf ihre Plausibilität, nicht jedoch hinsichtlich ihrer materiellen Richtigkeit. 

Erhebungsumfang 

Jahr 

2011 

2012 

2013 

2014 

2015 

2016 

Für den vorliegenden Einkommensbericht erhob der RH die durchschnittlichen Ein­

kommen bei 397 Unternehmen und Einrichtungen für das Jahr 2015 und bei 

403 Unternehmen und Einrichtungen für das Jahr 2016. Die erhobenen Daten ent­

halten für die Jahre 2015 bzw. 2016 Informationen zum Einkommen von 1.635 bzw. 

1.642 Aufsichtsratsmitgliedern, 650 bzw. 653 Mitgliedern von Vorständen bzw. Ge­

schäftsführungen sowie 217.443 bzw. 219.766 Beschäftigten. 

Tabelle 1: Einkommenserhebung des RH, Entwicklung 2011 bis 2016 

413 1.554 711 211.736 

416 1. 502 691 212.215 

398 1. 618 620 209. 853 

402 1. 629 630 214. 692 

397 1.635 650 217.443 

403 1. 642 653 219.766 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 

Die von der aktuellen Einkommenserhebung für die Jahre 2015 und 2016 umfass­

ten Unternehmen und Personenkreise wichen zahlenmäßig nur geringfügig von 

den Vorjahren ab. 

Gliederung der Unternehmen und Einrichtungen 

Der RH gliedert die Unternehmen und Einrichtungen nach Branchen, wobei er die­

ser Gliederung die Abschnitte der ÖN ACE  zugrunde legt. Dabei handelt es sich um 

die Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der Europäischen Gemein­

schaft, N ACE Rev. 2 (2008), in der österreich ischen Version. Aufgrund spezifischer 

Beschäftigungsverhältnisse in einzelnen Bereichen löste der RH bei drei Abschnit­

ten der ÖN ACE-Kategorisierung je einen Bereich heraus (Universitäten, Sozialver­

sicherung, Einrichtungen künstlerischer Art) und stellte diesen gesondert dar. Die 

im gegenständlichen Bericht behandelten Unternehmen und Einrichtungen sind zu 

Beginn des Anhangs in alphabetischer Reihenfolge aufgelistet und jeweils einer 

Branche zugeordnet. 
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Bericht des Rechnungshofes R 
H Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen 

für Pensionen der öf fentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 

Tabelle 3: Durchschnittliche Einkommen von Mitgliedern des Vorstands bzw. der Geschäfts­

führung, die über dem Bezug des Bundeskanzlers liegen, 2015 (gereiht nach durch­

schnittlichem Einkommen pro Vollzeitäquivalent) 

Durchschnittliche 
Öffentliche Unternehmen und Einrichtungen ÖNACE VZÄ Einkommen Personen 

pro VZÄ 

in 1.000 EUR 

Österreichische Post Aktiengesellschaft H 4 1.762,0 4 

VERBUND AG D 4 1.029,0 4 

Österreichische Bundesbahnen-Holding Aktiengesellschaft M 2 656,4 2 

Österreichische Bundes- und Industriebeteiligungen GmbH 0 1 557,7 2 

HETA ASSET RESOLUTION AG 0 3,33 507,7 6 

FACULTAS Verlags- und Buchhandels AG G 1,17 442,3 2 

VERBUND Hydro Power GmbH D 2 441,2 2 

Österreichische Bundesforste AG A 2 432,5 3 

VERBUND Sales GmbH D 2 421,6 2 

Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft H 3 414,9 3 

Rohöl-Aufsuchungs Aktiengesellschaft B 3 399,9 3 

Austrian Power Grid AG D 3 394,7 3 

ÖBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft H 3 394,5 3 

ÖBB-Personenverkehr Aktiengesellschaft H 3,08 376,5 5 

KELAG-Kärntner Elektrizitäts-Aktiengesellschaft D 2 362,0 2 

Post System logistik GmbH H 1 349,1 1 

Autobahnen- und Schnelistraßen-Finanzierungs-Aktiengeselischaft H 2 331,9 2 

Medical University of Vienna International GmbH M 1,25 329,8 2 

VERBUND Trading GmbH D 1 328,0 1 

Salzburg AG für Energie, Verkehr und Telekommunikation D 2 321,1 2 

AlT Austrian Institute of Technology GmbH M 2 315,8 2 

VERBUND Thermal Power GmbH D 2 313,2 2 

Energie-Control Austria für die Regulierung der Elektrizitäts-
O 2 311,3 2 

und Erdgaswirtschaft (E-Control) 

Energie Burgenland AG D 2 304,9 2 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 
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Bericht des Rechnungshofes R 
-

Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen 
für Pensionen der öffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 H 

Tabelle 4: Durchschnittliche Einkommen von Mitgliedern des Vorstands bzw. der Geschäfts­

führung, die über dem Bezug des Bundeskanzlers liegen, 2016 (gereiht nach durch­

schnittlichem Einkommen pro Vollzeitäquivalent) 

Durchschnittliche 
Öffentliche Unternehmen und Einrichtungen ÖNACE VZÄ Einkommen Personen 

pro VZÄ 

in 1.000 EUR 

Österreichische Post Aktiengesellschaft H 4 1. 719, 7 4 

VERBUND AG D 4 1.078, 1 4 

Österreichische Bundesbahnen-Holding Aktiengesellschaft M 1,87 784, 9 3 

immigon portfolioabbau ag 0 2 539, 9 2 

HETA ASSET RESOLUTION AG 0 4 463, 3 4 

ÖBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft H 2,51 447, 5 3 

Austrian Power Grid AG D 3 431, 0 3 

KELAG-Kärntner Elektrizitäts-Aktiengesellschaft D 2 405, 4 2 

Österreichische Bundesforste AG A 2 380, 4 2 

Energie-Control Austria für die Regulierung der Elektrizitäts-
O 2 359, 7 4 

und Erdgaswirtschaft (E-Control) 

Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft H 2 355,8 2 

KA Finanz AG 0 2 342, 1 2 

VERBUND Trading GmbH D 1 338, 4 1 

Autobahnen- und Schnelistraßen-Finanzierungs-Aktiengeselischaft H 2 335, 8 2 

Rohöl-Aufsuchungs Aktiengesellschaft B 3 335, 0 3 

VERBUND Thermal Power GmbH D 2 333, 3 2 

Energie Burgenland AG D 2 316,2 2 

Oesterreichische Nationalbank K 4 311, 4 4 

AlT Austrian Institute of Technology GmbH M 2 311,2 2 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 
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Berie t des Rech ngsh fes R 
-

H Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen 
für Pensionen der öffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 

Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschäftsführung nach Branchen 

(1) In den Jahren 2015 und 2016 erzielten die Mitglieder des Vorstands bzw. der Ge­

schäftsführung in den Unternehmen und Einrichtungen des Bundes ein durchschnitt­

liches jährliches Einkommen von 209.700 EUR bzw. 210.000 EUR (jeweils pro Volizeit­

äquivalent). 

In den einzelnen Branchen wiesen die Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschäfts­

führung folgende durchschnittliche Einkommen pro Vollzeitäquivalent auf: 

Tabelle 5: Durchschnittliche Einkommen Vorstand bzw. Geschäftsführung nach Branchen, 2015 

und 2016 (gereiht nach Werten 2016) 

Kunst, Unterhaltung und Erholung (R) - exklusive Einrichtungen 
künstlerischer Art 

Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und techni­
schen Dienstleistungen (M) 

Durchschnittliche 
Einkommen 

pro VZÄ 

in 1.000 EUR 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 
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ericht des Rechnungshofes R 
-

Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen H für Pensionen der öf fentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 
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Die folgende Abbildung stellt die Entwicklung in jenen Branchen dar, die 2016 ein 

über dem Durchschnitt liegendes Einkommen der Vorstands-bzw. der Geschäfts­

führungsmitglieder aufwiesen:1 

Abbildung 1: Durchschnittliche Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschäftsfüh­

rung in den über dem Durchschnitt liegenden Branchen, 2013 bis 2016 (pro vlÄ in 

1.000 EUR) 
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Jahr 

• K Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 

• 0 Öffentliche Verwaltung, Verteidigung - exklusive Sozialversicherung 

• Durchschnitt über alle Branchen 

226,3 

• 

• 
210,0 

2016 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 

Branchen, die nicht mehr als fünf Unternehmen umfassen, wurden bei den folgenden grafischen Darstellungen 

nicht berücksichtigt. Dies betraf 
"

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei" (A). 
"

Bergbau und Gewinnung von 

Steinen und Erden" (B). 
"

Herstellung von Waren" (C), "Wasserversorgung; Abwasser- und Abfallentsorgung 

und Beseitigung von Umweltverschmutzungen" (E) und "Bau" (F). 
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Bericht des Rechnungshofes R 
-

Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen H für Pensionen der öffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 

o 

o 

o 

o 

Abbildung 2: Verteilung der durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. 

der Geschäftsführung in den über dem Durchschnitt liegenden Branchen, 2016 

(Beträge in 1.000 EUR) 
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Quelle: RH-Einkommenserhebung 
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Bericht des Rechnungshofes R 
-

Durchschnittliche Einkommen und zusätzliche Leistungen 
für Pensionen der ö ffentlichen Wirtschaft des Bundes 2015 und 2016 H 

Tabelle 9: Zusammensetzung der Vorstände und Geschäftsführungen getrennt nach Frau­

en und Männern, 2015 und 2016 (gereiht nach der Höhe des Frauenanteils im 

Jahr 2016) 

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (5) 2, 7 3, 5 56, 9 2, 7 3, 3 55, 1 

Sonderkategorie Universitäten (P) 44, 8 36, 6 45, 0 40, 0 37, 1 48, 1 

Kunst, Unterhaltung und Erholung (R) 
13,2 8, 3 38, 6 13, 4 8, 4 38, 5 

- exklusive Einrichtungen künstlerischer Art 

Erziehung und Unterricht (P) 
10,2 5, 5 35, 0 10, 0 5, 5 35, 4 

- exklusive Universitäten 

ngen künstlerischer Art (R) 9, 0 4, 0 30, 8 8, 7 4, 0 31, 4 

gesamt 

Information und 

Öffentliche Verwaltung , Verteidigung (0) 
39, 4 9, 1 18, 8 42, 9  9, 4 18, 0 

- exklusive Sozialversicherung 

Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienst-
12, 1 3, 3 21, 5 12, 0  2, 6 17, 8 

leistungen (N) 

Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen 
60, 6 13, 1 17, 7 62, 8  13, 3 17, 5 

und technischen Dienstleistungen (M) 

Gesundheits- und Sozialwesen (Q) 

Beherbergung 

Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraft-
8,2 1, 0 10, 9 7, 6 1, 0 11, 7 

fahrzeugen (G) 

41,2 3, 6 8, 0 

7, 4 0, 9 10,5 7,6 0, 9 10, 3 

8, 9 

8, 7 

51,0 1, 0 1, 9 

Quelle: RH-Einkommenserhebung 

Die durchschnittlichen Einkommen von weiblichen Vorstandsmitgliedern bzw. von 

Geschäftsführerinnen lagen im Jahr 2016 im Durchschnitt über alle Branchen bei 

171.182 EUR; das waren 78,5 % des Durchschnittseinkommens der männlichen 

Kollegen (218.046 EUR). Im Jahr 2014 lagen die Fraueneinkommen noch bei 73,1 % 
der Durchschnittsbezüge der männlichen Kollegen. 
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Überblick 
Einkommen 2015 

Öffentliche Unternehmen 
und Einrichtungen 

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 

Bergbau und Gewinnung von Steinen 
und Erden (B) 

Herstellung von Waren (C) 
Energieversorgung (D) 

Wasserversorgung; Abwasser-und 
Abfallentsorgung und Beseitigung von 
Umweltverschmutzungen (E) 

Bau (F) 

Handel; Instandhaltung und Reparatur 
von Kraftfahrzeugen (G) 

Verkehr und Lagerei (H) 

Beherbergung und Gastronomie (I) 
Information und Kommunikation (J) 

Erbnngung von Finanz- und 
VersIcherungsdienstleistungen (K) 

Grundstücks- und Wohnungswesen (L) 
Erbnngung von freiberuflichen, 
wissenschaftlichen und technischen 
Dienstleistungen (M) 
Erbringung von sonstigen 
wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 

Öffentliche Verwaltung, Verteidigung 
(0) - exklUSive Sozialversicherung 

Sozialversicherung (0) 

Erziehung und Unterricht (P) - exklusive 
Universitäten 

Gesundheits- und SozIalwesen (0) 

Kunst, Unterhaltung und Erholung (R) -
exklusive Einrichtungen künstlerischer 
Art 

Erbringung von sonstlgen 
Dienstleistungen (S) 

Zwischensumme 

Aufsichtsrat 

Pers. EK 

Durchschn. 

7,0 11,8 

4,0 -

14,0 1,1 

103,0 4,7 

- -

- -

19,0 1,4 

101,6 4,0 

18,0 1,0 

74,0 0,7 

34,5 5,1 

88,5 1,2 

237,4 2,4 

36,6 0,9 

209,0 3,3 

177,5 18,6 

90,0 0,7 

8,0 -

85,5 0,6 

24,0 -

1.331,6 4,6 

Vorstand 
Angestellte 

Arbeiterinnen und 
bzw. Geschäftsführung Arbeiter 

vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ VZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

3,0 359,7 580,6 61,0 485,9 42,5 

4,0 349,3 320,2 81,2 1,5 31,8 

7,1 172,8 2.769,7 50,3 900,0 35,6 

52,0 303,6 7.586,9 73,7 109,7 44,9 

3,0 154,4 20,8 71,5 27,5 38,3 

5,0 114,5 327,7 69,0 22,3 41,8 

9,2 163,3 180,0 38,3 8,2 31,1 

44,8 380,2 38.306,8 50,3 5.009,3 34,4 

7,0 103,4 138,9 41,2 523,8 25,8 

32,4 199,0 5.517,2 72,7 99,1 25,0 

8,3 259,3 1.444,0 91,5 0,2 11,2 

20,4 162,1 1.444,9 54,8 268,2 15,1 

73,7 167,2 4.769,5 54,1 185,7 28,8 

15,4 161,5 1.521,5 44,0 262,1 23,4 

48,5 209,9 9.997,4 54,9 41,5 27,8 

36,6 177,8 24.436,2 54,7 3.326,0 36,6 

15,7 107,2 684,1 44,2 37,0 34,0 

6,5 99,8 612,5 41,2 71,8 22,3 

21,4 188,3 2.325,7 36,6 64,9 31,4 

6,2 99,8 63,7 42,3 - -

420,0 214,6 103.048,2 55,2 11.444,6 34,2 

Beträge in Tausend EUR 

Öffentlich Bedienstete Lehrlinge 
Summe 

der Beschäftigten 

vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

2,2 41,4 14,0 13,2 1.082,7 52,3 

2?� tXJ ..... ..... 
tD ""O n  

ro :T ::l Vl 
.., Vl n 

_. :T o ::l --
::l 

_. n ro � 
::l = 

- - - - 321,7 81,0 :r 0.. 9-ro ro ..... 
10,0 52,2 4,5 20,1 3.684,2 46,8 0: � 

4:::l 
199,1 52,5 360,4 13,9 8.256,2 70,7 

- - - - 48,3 52,8 

c.. ro '" 
::l 0 
=-3 

tD r:;. 3 :Tro 
V» � ::l 

- - 7,0 22,3 356,9 66,4 

- - 2,5 10,0 190,6 37,8 

8.367,0 45,9 1.543,4 11,9 53.226,5 47,2 

6,0 43,3 10,4 10,0 679,1 28,9 

- - 5,0 12,6 5.621,4 74,1 

- - 110,6 10,9 1.554,7 85,9 

75,1 40,1 2,0 11,1 1.790,2 48,8 

348,7 64,7 88,8 12,4 5.392,7 53,7 

�3 
::0 

_. 0.. 
;::!. N Vl c tD n Vl 
:T Q): Q) ...... 

n ;:+'!::!. 
0.. r:;. 

:r ro :T Vl ro 
OJr- :1 c ro 

::l Vi· 
r:: 0.. ...... 

ro c 
Vl ::l 

:l N(JQ 
oro 
...... ::l 
U"1 
C (I) ::l 

90,3 53,3 1,3 11,1 1.875,2 41,7 

1.644,4 56,8 88,7 11,9 11.771,9 54,9 

0.. 
:r N 

0 

0 ...... 
CJ) 

49,1 38,7 299,9 11,4 28.111,1 52,3 -ft 
tD 

- - 2,5 15,4 723,6 43,6 V» 
- - 31,5 8,6 715,8 37,9 

459,2 48,9 31,1 11,0 2.880,8 38,4 

45,8 28,3 - - 109,5 36,5 

11.296,8 48,2 2.603,6 12,1 128.393,2 52,2 
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Überblick 
Einkommen 2015 

Öffentliche Universitätsrat 

Unternehmen 
und Einrichtungen 

Pers. EK 

Durchschn. 

Universitäten (P) 139,� L ____________ ___ �/_� __ 

Rektorat 

VZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. 

81,4 189,8 

Wissenschaftl. und Künstl. Universitätspersonal 

privatrechtl. Beamtinnen und 
Dienstverh. Beamte 

VZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. 

17.719,6 56,8 3.485,3 108,1 

Beträge in Tausend EUR 

Allgemeines Universitätspersonal 
Summe 

Lehrlinge 
der Beschäftigten privatrechtl. Beamtinnen und 

Dienstverh. Beamte 

vZÄ EK/VZÄ VZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VlÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

12.410,7 38,9 866,4 55,5 299,3 9,5 34.781,3 55,2 

Vorstand, 
Verwaltungspersonal Technisches Personal Künstlerisches Personal 

Kontroliorgan, Summe 
Öffentliche Kuratorium 

Geschäftsführung, 
privatrechtl. Beamtinnen und privatrechtl. Beamtinnen und privatrechtI. Beamtinnen und der Beschäftigten 

Unternehmen Direktorium 
Dienstverh. Beamte Dienstverh. Beamte Dienstverh. Beamte 

und Einrichtungen 
Pers. EK VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

Einrichtungen 
künstlerischer 35,0 0,3 13,0 177,7 304,6 42,8 20,4 63,1 926,4 34,9 225,1 39,7 800,8 58,0 232,2 74,3 2.509,5 47,6 
Art(R) 

Öffentliche 
Aufsichtsrat, leitende Funktionäre, Vorstand, Geschäftsführung, leitender Dienst, 

Summe der Beschäftigten 
Universitätsrat, Kuratorium Rektorat, Direktorium 

Unternehmen 
Pers. EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

und Einrichtungen 
Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

Summe vergleichbarer Kategorien 1.505,6 4,9 514,4 209,7 165.684,1 52,8 
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ro c 
V> ::J 

:l NCItI 
oro 
f-'::J 
VI 
C '" ::J 
Cl.. 

::r N 
0 

0 f-' 
c:n 

t=h 
tD 
'" 

%I::a 

Z
u III-60 der B

eilagen X
X

V
I. G

P - B
ericht - A

ustauschseiten (gescanntes O
riginal)

13 von 17

w
w

w
.parlam

ent.gv.at



Überblick 
Einkommen 2016 

Öffentliche Unternehmen 
und Einrichtungen 

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 

Bergbau und Gewinnung von Steinen 
und Erden (B) 

Herstellung von Waren (C) 
Energieversorgung (D) 

Wasserversorgung; Abwasser- und 
Abfallentsorgung und Beseitigung von 
Umweltverschmutzungen (E) 

Bau (F) 

Handel; Instandhaltung und Reparatur 
von Kraftfahrzeugen (G) 

Verkehr und Lagerei (H) 

Beherbergung und Gastronomie (I) 

Information und Kommunikation (J) 

Erbringung von Finanz- und 
Versicherungsdienstleistungen (K) 

Grundstücks- und Wohnungswesen (L) 

Erbringung von freiberuflichen, 
wissenschaftlichen und technischen 
Dienstleistungen (M) 
Erbringung von sonstigen 
Wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 

Öffentliche Verwaltung, Verteidigung 
(0) - exklUSive Sozialversicherung 

Sozialversicherung (0) 

Erziehung und Unterricht (P) - exklUSive 
Universitäten 

Gesundhelts- und SozIalwesen (0) 

Kunst, Unterhaltung und Erholung (R) -
exklUSive Einnchtungen künstlerischer 
Art 

Erbnngung von sonstigen 
Dienstleistungen (5) 
Zwischensumme 

Aufsichtsrat 

Pers. EK 

Durchschn. 

7,0 9,0 

4,0 -

14,0 1,3 

101,0 5,3 

- -

5,0 8,3 

19,0 0,3 

101,4 6,3 

20,0 0,8 

76,5 0,9 

34,5 5,2 

90,9 1,2 

241,9 2,4 

33,2 1,0 

210,1 3,3 

178,8 18,7 

91,0 0,6 

8,0 -

86,2 0,6 

24,0 -

1.346,4 4,8 

Vorstand 
Angestellte 

Arbeiterinnen und 
bzw. Geschäftsführung Arbeiter 

vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

3,0 326,8 576,1 60,6 442,3 43,7 

4,0 302,6 315,2 74,1 1,3 31,5 

7,2 159,3 2.711,5 50,4 988,4 35,8 

50,8 309,1 7.587,4 74,4 106,0 45,6 

2,0 148,6 19,3 70,5 26,0 44,6 

5,4 118,4 334,3 70,7 25,3 40,4 

8,6 131,8 180,1 40,0 8,7 32,6 

40,6 371,2 37.745,5 51,0 5.523,7 35,3 

6,3 108,9 138,6 43,1 522,4 26,6 

33,2 201,4 5.635,7 73,1 95,3 25,2 

8,4 270,7 1.435,5 93,9 0,2 -

22,6 151,8 1.540,3 55,5 237,4 15,9 

76,2 169,8 4.995,6 54,9 180,5 29,0 

14,6 163,0 1.665,7 44,9 378,2 24,2 

52,3 226,3 10.299,4 56,4 42,7 28,4 

34,5 181,3 24.566,9 55,0 3.342,7 36,7 

15,5 110,4 721,2 45,6 12,9 33,5 

6,0 103,3 682,2 41,2 71,0 24,7 

21,8 191,1 2.395,0 37,3 66,7 33,5 

5,9 101.3 66,7 40,0 - -

418,8 214,3 103.612,2 55,9 12.071,5 34,8 

Beträge in Tausend EUR 

Öffentlich Bedienstete Lehrlinge 
Summe 

der Beschäftigten 

vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

2,2 45,3 17,5 13,9 1.038,1 53,0 

2?� al -, -, 

tD "u" 
rD :::r :::l Vl 

-t V> " 
_. :::r ...... . o :::l 

:::l 
_. 

n rD ::+ 
:::l = 

- - - - 316,5 73,9 

9,9 52,2 3,7 21,7 3.713,4 46,6 

::T 
" Cl..:::r rD rD 

R -, 
0: � 
�:::l 

183,6 53,7 364,8 13,5 8.241,8 71,5 

- - - - 45,3 55,8 

C. rD '" 
:::l 0 
=-3 

tD n' 3 
::TrD 

'" � :::l 
- - 7,0 18,2 366,5 67,7 

- - 1,5 9,6 190,3 39,5 

7.898,0 47,1 1.586,9 11,7 52.754,1 47,8 

6,0 50,8 8,8 8,8 675,8 30,0 

�§ 
::0 _. Cl.. 

::+ N 
V> C 

tt) " Vl ::T Q.I: Qj � 

n ;:::+'� 
Cl.. " 
rD ::T - - 7,5 9,1 5.738,5 74,5 V> rD 

- - 120,0 10,8 1.555,7 87,5 

73,8 40,0 2,2 12,6 1.853,6 50,4 

331,9 65,6 86,7 12,4 5.594,7 54,5 

:::J OJ.-
c �. 
:::l Vl 

C Cl.. � 
rD C 
V> :::l 

:l NOQ 
orD 
t-':::l ttQ lJ1 
C '" :::l 

84,1 55,2 2,0 12,0 2.130,0 41,8 

1.592,3 58,0 106,2 12,3 12.040,5 56,3 

Cl.. 
:T N 

0 

0 t-' 
cn 

48,1 39,2 290,3 11,9 28.248,1 52,6 

- - 1,3 14,2 735,4 45,5 

..... 
tD 
'" 

- - 35,3 8,4 788,4 38,2 

438,6 49,6 23,0 12,2 2.923,3 39,2 

46,0 29,2 - - 112,7 35,6 

10.714,� ,-------49,4 2.664,6 12,0 129.062,8 52,8 
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Überblick 
Einkommen 2016 

Öffentliche Universitätsrat 

Unternehmen 
und Einrichtungen 

Pers. EK 

Durchschn. 

Universitäten (P) 139,0 9,1 

Kontrollorgan, 
Öffentliche Kuratorium 

Unternehmen 
und Einrichtungen 

Pers. EK 

Durchschn. 

Einrichtungen 
künstlerischer 31,0 0,2 
Art(R) 

Öffentliche 
Unternehmen 

und Einrichtungen 

Summe vergleichbarer Kategorien 

Beträge in Tausend EUR 

Wissenschaftl. und Künst!. Universitätspersonal Allgemeines Universitätspersonal 
Summe 

Rektorat lehrlinge 
der Beschäftigten privatrechtI. Beamtinnen und privatrechtl. Beamtinnen und 

Dienstverh. Beamte Dienstverh. Beamte 

vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

77,1 190,4 18.283,2 58,2 3.299,3 111,6 12.330,5 39,1 841,0 56,6 303,8 9,7 35.057,8 56,2 

2?� Cl -on tD ro :::T 
::l VI 

� VI n 
_. :::T o ::l -. ::l _. 

n ro � 
::l :: 
o..n :T � � r=+ 0: '!! :4:::l 

Vorstand, 
Verwaltungspersonal Technisches Personal Künstlerisches Personal 

Summe 
Geschäftsführung, 

privatrechtl. Beamtinnen und privatrechtl. Beamtinnen und privatrechtl. Beamtinnen und der Beschäftigten 
Direktorium 

Dienstverh. Beamte Dienstverh. Beamte Dienstverh. Beamte 

VZÄ EK/VZÄ VZÄ EK/VZÄ VZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ VZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

Ca ro 7<:" 
::l 0 
::::::'3 

tD ;::;· 3  
:::Tro 

'" g; ::l 

:;E§ 
:xl _. 0.. 

;:::l. N VI C 
(1) n VI 

:::T Q): Q) .... 
n ;r!::'.. 

0.. ;::;. 
12,7 185,1 299,1 45,5 19,5 65,1 922,0 36,1 197,8 41,5 805,3 59,7 217,3 76,1 2.460,8 49,2 ro :::T VI ro 

... .... - ------- L-____________ --------------

Aufsichtsrat, leitende Funktionäre, Vorstand, Geschäftsführung, leitender Dienst, 
Summe der Beschäftigten 

Universitätsrat, Kuratorium Rektorat, Direktorium 

Pers. EK/VZÄ VZÄ EK/VZÄ vZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

1.516,4 5,1 508,6 210,0 166.581,4 53,4 
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o Energieversorgung 
Einkommen 

Öffentliche -5 
1: QJ 

Unternehmen :c 
und Einrichtungen 

� � 
QJ 
(!) 

VERBUND Trading 
GmbH 

:: 

Ln 
.... :2 0 N 

:2 + 3: 

:: 

'" 
.... 0 :2 N 

:2 + 3: 

Wels Strom GmbH :: 

Ln 
.... :2 0 N 

:2 + 3: 

3: 

'" 
.... :2 0 N 

:2 
3 

Summe 2015 

Summe 2016 

Aufsichtsrat 
Vorstand 

Angestellte 
Arbeiterinnen 

bzw. Geschäftsführung und Arbeiter 

VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ VZÄ EK/VlÄ 
Pers. EK 

(Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

- - - - 36,3 80,S - -

5 - 1,0 328,0 97,2 99,0 - -

5 - 1,0 328,0 133,5 94,0 - -

- - - - 39,0 81,0 - -

(1) (26,9) 

4 - 1,0 338,4 93,S 104,0 - -

(5) (33,1) 

4 - 1,0 338,4 132,5 97,2 - -

(6) (32,0) 

Vorstand / Geschäftsführung: Anteil erfolgsabhängiger Zahlungen I Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 41,8 % (2016). 
Freie Olenstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 2,1 TEUR (2015), 1 Person mit 1,6 TEUR (2016). 

1 - - - 8,8 41,S - -

11 - 1,0 239,5 88,6 78,6 - -

12 - 1,0 239,5 97,4 75,2 - -

1 - - - 8,4 42,9 - -

11 - 1,0 240,4 92,4 81,4 - -

(4) (73.3) 

12 - 1,0 240,4 100,8 78,2 - -

(4) (73,3) 

Beträge in Tausend EUR 

Öffentlich Bedienstete Lehrlinge 
Summe 

der Beschäftigten 
2;� 
., ., "'On 

VZÄ EK/VlÄ vZÄ EK/IIZÄ VZÄ EK/VlÄ 
(Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

- - - - 36,3 80,S 

ro ::T ::l VI 
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&::::;::I. o ::l ::l _. 
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::l = 
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::Tro � ::l 

- - - - 39,0 81,0 �� 
(1) (26,9) 

- - - - 93,S 104,0 

(5) (33,1) 

- - - - 132,5 98,1 

_. Cl.. ., ..... N VI C t1) n VI 
::T QJ: QJ ..... 

n ;::r� 
Cl.. ;:;. 

ro ::T 
(6) (32,0) 

VI ro 
QJ. 
c ro :J (ft' 

c: Cl.. .... 
ro c 
VI ::l 

- - - - 8,8 41,S 
NOtl 
oro 
j->::l 
U"1 

- - - - 88,6 78,6 
C '" ::l 

- - - - 97,4 75,8 

Cl.. 
:J N 
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0 j-> 
0"1 

-h 
- - - - 8,4 42,9 t1) 

'" 
- - - - 92,4 81,4 
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(4) (73,3) 
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o Energieversorgung 
Jahresreihen 

Aufsichtsrat 

Berichtsjahr 
Pers. EK 

Durchschn. 

2013 98,1 5,2 

2014 96,0 5,1 

2015 103,0 4,7 

2016 101,0 5,3 

Vorstand bzw. 
Geschäftsführung 

vZÄ EK/VZÄ 
Durchschn. 

52,5 301,2 

52,6 290,4 

52,0 303,6 

50,8 309,1 

Veränderung gegenüber den Vorjahren 

Aufsichtsrat 
Vorstand bzw. 

Veränderung Geschäftsführung 

gegenüber den 
Vorjahren Pers. EK VZÄ EK/VZÄ 

Durchschn. Durchschn. 

2013:2014 -2,1 -0,1 0,1 -10,8 

in% -2,1 -2,8 +0,2 -3,6 

2014:2015 7,0 -0,4 -0,6 13,1 

in% +7,3 -7,1 -1,1 +4,5 

2015:2016 -2,0 0,6 -1,2 5,5 

in% -1,9 +12,4 -2,2 +1,8 

Angestellte 
Arbeiterinnen und 

Arbeiter 

vZÄ EK/VZÄ Pers. EK/VZÄ 
Durchschn. Durchschn. 

7.637,6 72,7 158,5 40,1 

7.579,2 73,9 128,3 37,8 

7.586,9 73,7 109,7 44,9 

7.587,4 74,4 106,0 45,6 

Angestellte 
Arbeiterinnen und 

Arbeiter 

vZÄ EK/VZÄ Pers. EK/VZÄ 
Durchschn. Durchschn. 

-58,5 1,2 -30,2 -2,3 

-0,8 +1,7 -19,1 -5,7 

7,7 -0,3 -18,6 7,0 

+0,1 -0,4 -14,5 +18,5 

0,5 0,7 -3,7 0,7 

+0,0 +1,0 -3,4 +1,6 

Beträge in Tausend EUR 

Öffentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschäftigten 

vZÄ EK/VZÄ EK/VZÄ Pers. EK/VZÄ Pers. 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

2?� W -. -. 

tD -0 n 
III ::s-
::l V> 

-S V> n 
_. ::s-O ::l ...... -::l --

n III ::+ 
::l == 

226,9 48,3 369,6 12,6 8.392,7 69,5 

211,9 49,8 386,3 13,0 8.305,7 70,6 

o..� ::s-III III -. 
0: � 

199,1 52,5 360,4 13,9 8.256,2 70,7 

183,6 53,7 364,8 13,5 8.241,8 71,5 

Beträge in Tausend EUR 

4l::l 
C. III ;:-

::l 0 
�3 

tD ;=;- 3 ::S-Ill 
<n � ::l 

Öffentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschäftigten 

EK/VZÄ EK/VZÄ Pers. EK/VZÄ VZÄ Pers. 

Durchschn. Durchschn. Durchschn. 

�� 
::0 -' 0.. 

::+ N  V> 
c: 

tD n V> 
::s- Ill: III .-.. 

n ;:::t� 
0.. ;=;. 

::s-III ::s-
V> ro 

-15,0 1,5 16,7 0,4 -87,0 1,2 

-6,6 +3,0 +4,5 +3,2 -1,0 +1,7 

-12,7 2,7 -25,9 0,9 -49,5 0,1 

-6,0 +5,4 -6,7 +7,2 -0,6 +0,1 

-15,5 1,3 4,4 -0,5 -14,3 0,7 
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