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Kurzinformation

Ziele

- ldentifizierung der Aktionarinnen/Aktionére

- Forderung der langfristigen Mitwirkung der Aktionarinnen/Aktionére

- Transparenz bei institutionellen Anlegern und
Vermdodgensverwalterinnen/Vermégensverwaltern

- Transparenz in Bezug auf Stimmrechtsberaterinnen/Stimmrechtsberater

Inhalt

- Ubermittlung von Informationen an die Gesellschaft durch Intermediare

- Anforderungen an Intermediare zur Erleichterung der Ausiibung von Aktionarsrechten

- Anforderungen an institutionelle Anleger und Vermégensverwalterinnen/Vermogensverwalter
- Erhéhte Anforderungen an Stimmrechtsberaterinnen/Stimmrechtsberater

Hauptgesichtspunkte des Entwurfs

Durch die neue Aktionarsrechterichtlinie (Anderungsrichtlinie) werden vier véllig neue
Themenbereiche geregelt:

1. Identifikation der Aktionarinnen/Aktionare

2. Transparenz bei institutionellen Anlegern, bei
Vermogensverwalterinnen/Vermogensverwaltern und bei
Stimmrechtsberaterinnen/Stimmrechtsberatern

3. Abstimmung Uber Vergitungspolitik und Vergutungsbericht

4. Related Party Transactions

Die Gesellschatft soll ihre Aktionarinnen/Aktionéare identifizieren kdnnen, um direkt mit diesen zu
kommunizieren, damit die Ausiibung von Aktionarsrechten und die Zusammenarbeit der
Aktionarinnen/Aktionare mit der Gesellschaft erleichtert werden ("Know your shareholder"), im
Wesentlichen durch "Intermediare”.

Institutionelle Anleger und Vermdgensverwalterinnen/Vermdgensverwalter sollen (comply or
explain)

- eine Mitwirkungspolitik ausarbeiten und offentlich bekannt machen, in der sie beschreiben,
wie sie die Mitwirkung der Aktionarinnen/Aktionéare in ihre Anlagestrategie integrieren

- offentlich bekanntmachen, wie ihre Mitwirkungspolitik umgesetzt wurde (inkl. Beschreibung
ihres Abstimmungsverhaltens, Erlauterung der wichtigsten Abstimmungen und Ruckgriff auf
die Dienste von Stimmrechtsberaterinnen/Stimmrechtsberatern).

Stimmrechtsberaterinnen/Stimmrechtsberater sollen kinftig 6ffentlich auf einen Verhaltenskodex,
den sie anwenden, Bezug nehmen muissen und tber die Anwendung dieses Verhaltenskodex
Bericht erstatten.

AulBerdem sollen eine Pflicht zur jahrlichen Berichterstattung tGber Informationsbeschaffung und -
verarbeitung und eine Pflicht zur Information der Kundinnen/Kunden Uber tatséchliche oder
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potenzielle Interessenkonflikte bestehen.

Die Themenbereiche zur Abstimmung Uber Vergutungspolitik und Vergutungsbericht sowie zu
Related Party Transactions sind in diesem Gesetzesentwurf nicht enthalten.

Redaktion: HELP.gv.at
Stand: 15.02.2019
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