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Berufsausbildungsgesetz

Kurzinformation

Ziele

- Regelmaliige Aktualisierung und Modernisierung der Lehrberufe und ihrer Ausbildungsinhalte
nach dem Stand der Technik und unternehmerischen Anforderungen, sowie schnellere
Durchfiihrung von Forschungs- und Entwicklungsprojekten fiir die duale Berufsausbildung.

- Adaptierung veralteter Bezeichnungen in der Lehre zwecks Attraktivitatssteigerung

- Die Uberbetrieblich ausgebildeten Personen friihzeitig und nachhaltig in betriebliche
Ausbildungsverhaltnisse zu vermitteln, um den Fachkraftemangel beheben zu helfen und die
Lehrausbildung im Gesamten zu starken

- Inhaltliche Straffung der Richtlinien fir die betriebliche Lehrstellenférderung zum Zweck einer
transparenten und rascheren Forderungsabwicklung

- Schaffung der Moglichkeit einer Ausbildung mit reduzierter Arbeitszeit auch fur Lehrlinge mit
Betreuungsverpflichtungen fur Kinder bis zum Ende des Jahres des Schuleintrittes sowie fur
Lehrlinge mit Betreuungsaufgaben fur andere im gemeinsamen Haushalt lebende
betreuungsbedurftige Familienmitglieder. Damit verbunden die Verbesserung der
Vereinbarung von Berufsausbildung und Betreuungs-/Pflegeleistungen.

- Die Lehrabschlussprifung im Rahmen einer Hoherqualifizierungsmalinahme kann auch in
einem anderen Bundesland abgelegt werden, wenn im eigenen Wohnsitzbundesland eine
derartige Hoherqualifizierungsmalinahme nicht angeboten wird.

- Bei Absolvierung einer berufsbildenden Schule mit Anrechnungsbestimmungen auf fachlich
vergleichbare Lehrabschlisse (8§ 34a) soll es zuklnftig mdglich sein, die Restlehrzeit bei
fachlich verwandten (aufbauenden) Lehrausbildungen im Ausmald von bis zu zwei Jahren zu
vereinbaren.

Inhalt

- Verpflichtung der Bundesministerin fur Digitalisierung und Wirtschaftsstandort zur
Uberprifung und Neuentwicklung von Lehrberufen und deren Ausbildungsinhalten alle funf
Jahre

. Statt "Lehrlingsentschadigung" wird die Bezahlung "Lehrlingseinkommen" bezeichnet und
statt "verwendet" werden Lehrlinge "beschattigt".

- Ausdrucklicher Auftrag zur Vermittlung von Lehrlingen fir die Trager der Uberbetrieblichen
Lehrausbildung (privatrechtlich organisierte Bildungsinstitute im Auftrag des
Arbeitsmarktservices — AMS) im Gesetz

- Die Richtlinien gem&nR § 19c Abs. 1 missen die Gesamtsystematik der betrieblichen
Lehrstellenforderung konsistent abbilden.

- Gesetzlich geregelte Anpassung in 8 13 Abs. 7 und 8 fur neue Mdglichkeiten zur Ausbildung
in reduzierter Arbeitszeit bei Betreuungspflichten gegeniiber Angehérigen

- Adaptierung des § 23 Abs. 11, damit Lehrlinge die Lehrabschlussprufung auch in einem
anderen Bundesland ablegen kénnen, wenn im Wohnsitz-Bundesland diese
Priufungsmoglichkeit nicht besteht.

- Einfihrung des 8§ 34a Abs. 2, um eine Reduktion der verpflichtenden Lehrzeitanrechnung bei
Schulabschliissen mit verwandten Lehrberufen um bis zu einem Jahr zu ermdglichen.
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Hauptgesichtspunkte des Entwurfs

Um die Grundlagen der Berufsbildgestaltung durch regelmallige Strukturanalysen zu verbessern,
sollen die Bestimmungen in § 1a angepasst werden.

Die Begriffe ,Lehrlingsentschéadigung” sollen in ,Lehrlingseinkommen* und ,Verwendung® in ,tatig
werden” gedndert werden.

Die Uberbetriebliche Ausbildung im Auftrag des AMS soll starker auf die Vermittlung in
Unternehmen ausgerichtet werden. Dazu sollen Betriebskooperationen in Zukunft verpflichtend in
die Ausbildung miteinbezogen werden missen. Wenn in Einzelfallen keine Praktika verfugbar
sind, soll ein individueller Ausbildungsplan ersatzweise vorgesehen werden.

Die Grundlagen der betrieblichen Lehrstellenférderung in 8 19c sollen transparenter gestaltet
werden. Daher sieht der Entwurf vor, dass die gemal} dieser Bestimmung zu erlassenden
Richtlinien aufeinander abzustimmen sind.

Eltern und sonstigen Personen mit Pflegepflichten gegentiber Angehorigen soll die Ausbildung in
reduzierter Tages- oder Wochenarbeitszeit ermoglicht werden.

Der Zugang zur Lehrabschlussprifung im zweiten Bildungsweg gemal § 23 Abs. 11 — Ablegung
in zwei Teilen bei Vorliegen von Vorqualifikationen und der Moglichkeit zur Nachqualifizierung auf
das Niveau der Lehrabschlussprufung — soll durch Vereinfachung bei den Bestimmungen der
ortlichen Zustandigkeit der Lehrlingsstellen erleichtert werden.

Bei Absolvierung einer berufsbildenden Schule und nachfolgender Lehrausbildung in einem
verwandten Lehrberuf soll zukinftig eine um maximal ein Jahr verlangerbare restliche Lehrzeit zur
Verfligung stehen.

Redaktion: oesterreich.qv.at
Stand: 08.05.2019

www.parlament.gv.at



Unterzeichner Par | anent sdi rekti on

Datum/Zeit-UTC 2019- 05-09T13: 47: 04+02: 00

(K OST.
SR
<§ e
& 3

Parlamentsdirektion

SIEGEL

Prufinformation I nformationen zur Priufung des el ektroni schen Siegels und des
Ausdrucks finden Sie unter: https://ww. parl anent.gv. at/si egel

Hinweis Di eses Dokunment wurde el ektroni sch besiegelt.




	Berufsausbildungsgesetz
	Kurzinformation
	Ziele
	Inhalt
	Hauptgesichtspunkte des Entwurfs



		2019-05-09T13:47:04+0200
	Parlamentsdirektion
	Signaturpruefung unter http://www.signaturpruefung.gv.at




