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Textgegeniiberstellung

Geltende Fassung

Vorgeschlagene Fassung

Artikel 1
Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

§ 15c. (1) und (2) ...

§ 36a. (1) bis (5) ...

§ 48. (1) bis (2a) ...

(3) Soweit nicht wichtige dienstliche oder sonstige offentliche Interessen
entgegenstehen, ist die gleitende Dienstzeit einzufiihren. Gleitende Dienstzeit ist
jene Form der Dienstzeit, bei der der Beamte den Beginn und das Ende seiner
taglichen Dienstzeit innerhalb festgesetzter Grenzen (Gleitzeitrahmen) selbst
bestimmen kann. Wihrend der innerhalb des Gleitzeitrahmens festzulegenden
Blockzeit hat der Beamte jedenfalls Dienst zu versehen. Der fiktive
Normaldienstplan dient als Berechnungsbasis fiir die Feststellung der
anrechenbaren Dienstzeit bei Abwesenheit vom Dienst. Die Erfiillung der
regelméfBigen Wochendienstzeit ist im Durchschnitt der Wochen des
Kalenderjahres zu gewdhrleisten. Der zur Erreichung der durchschnittlichen
Wochendienstzeit erforderliche Verbrauch von Zeitguthaben aus der gleitenden
Dienstzeit kann, soweit nicht dienstliche Interessen entgegenstehen, vom
unmittelbaren Dienstvorgesetzten auch wihrend der Blockzeit gestattet werden.
Im Gleitzeitdienstplan sind

...

§ 15¢c. (1) und (2) ...

(3) Die nach Abs. 1 erforderliche ruhegenussfihige Gesamtdienstzeit
verringert sich um nicht zur ruhegenussfiahigen Gesamtdienstzeit zdhlende Zeiten
der Kindererziechung gemifl §25a Abs.3 und 7 Pensionsgesetz 1965 um
hochstens sechs Monate pro Kind, wobei sich iiberlagernde Zeiten der
Kindererziehung fiir jedes Kind gesondert zdhlen.

§ 36a. (1) bis (5) ...

(6) Abweichend von Abs.3 und der nach Abs.1 erforderlichen
Voraussetzung der RegelméBigkeit kann Telearbeit auch anlassbezogen, nicht
regelméBig fiir bestimmte dienstliche Aufgaben und einzelne Tage angeordnet
werden.

§ 48. (1) bis (2a) ...

(3) Soweit nicht wichtige dienstliche oder sonstige Offentliche Interessen
entgegenstehen, ist die gleitende Dienstzeit einzufiihren. Gleitende Dienstzeit ist
jene Form der Dienstzeit, bei der der Beamte den Beginn und das Ende seiner
taglichen Dienstzeit innerhalb festgesetzter Grenzen (Gleitzeitrahmen) selbst
bestimmen kann. Wihrend der innerhalb des Gleitzeitrahmens festzulegenden
Blockzeit hat der Beamte jedenfalls Dienst zu versehen. Der fiktive
Normaldienstplan dient als Berechnungsbasis fiir die Feststellung der
anrechenbaren Dienstzeit bei Abwesenheit vom Dienst. Die Erfiillung der
regelméfBigen Wochendienstzeit ist im Durchschnitt der Wochen des
Kalenderjahres zu gewdhrleisten. Der zur Erreichung der durchschnittlichen
Wochendienstzeit erforderliche Verbrauch von Zeitguthaben aus der gleitenden
Dienstzeit kann, soweit nicht dienstliche Interessen entgegenstehen, vom
unmittelbaren Dienstvorgesetzten auch wihrend der Blockzeit gestattet werden.
Im Gleitzeitdienstplan sind

I ...
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2.eine Obergrenze fiir die jeweils in den Folgemonat {iibertragbaren
Zeitguthaben bzw. Zeitschulden

festzulegen.

(4) bis (6) ...
§ 49. (1) bis (8) ...
(9) Folgende Zeiten gelten jedenfalls nicht als Uberstunden:

I ...

2. Zeitguthaben aus der gleitenden Dienstzeit, soweit sie die im
Gleitzeitdienstplan festgelegte Obergrenze fiir jeweils in den Folgemonat
iibertragbare Zeitguthaben nicht iibersteigen.

Diese Zeiten sind, soweit dies nicht bereits erfolgt ist, ausschlieBlich im
Verhéltnis 1 : 1 in Freizeit abzugelten.

§ 50e. (1) bis (3) ...
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2. eine Obergrenze fiir die jeweils in den Folgezeitraum, der ein Jahr nicht
iibersteigen darf iibertragbaren Zeitguthaben bzw. Zeitschulden
festzulegen.

(3a) Fiir Beamtinnen und Beamte, deren Mehrleistungen in zeitlicher und
mengenmafiger Hinsicht durch eine Zulage oder ein Fixgehalt
besoldungsrechtlich als abgegolten gelten, ist die Ubertragung von Zeitguthaben
aus der gleitenden Dienstzeit in den jeweiligen Folgemonat nur soweit zuldssig,
als das im jeweils vorhergehenden Kalendermonat aufgebaute Guthaben aus der
gleitenden Dienstzeit bei Bezug

1. einer Zulage 11 Stunden,
2. eines Fixgehalts 18 Stunden
iibersteigt.
(3b) Das geméall Abs. 3a Z 1 und 2 angefiihrte Stundenausmalf} dndert sich im
Falle einer
1. Herabsetzung der regelméBigen Wochendienstzeit gemifl §§ 50a, 50b,
50e oder 50f,
2. Teilzeitbeschiftigung nach dem MSchG oder VKG oder
3. Dienstfreistellung gemél} § 17 Abs. 1, § 78a oder § 78¢c Abs. 3
dem Ausmall der Herabsetzung, Teilzeitbeschiftigung oder Dienstfreistellung
entsprechend.
(4) bis (6) ...
§ 49. (1) bis (8) ...
(9) Folgende Zeiten gelten jedenfalls nicht als Uberstunden:
1

2. Zeitguthaben aus der gleitenden Dienstzeit, soweit sie die im
Gleitzeitdienstplan  festgelegte Obergrenze fiir jeweils in den
Folgezeitraum tibertragbare Zeitguthaben nicht tibersteigen.

Diese Zeiten sind, soweit dies nicht bereits erfolgt ist, ausschlieBlich im
Verhéltnis 1 : 1 in Freizeit abzugelten.

§ 50e. (1) bis (3) ...
Wiedereingliederungsteilzeit
§ 50f. (1) Einer Beamtin oder einem Beamten kann nach einer mindestens
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§59. (1) Der Beamtin oder dem Beamten ist es verboten, im Hinblick auf
ihre oder seine amtliche Stellung oder Amtsfiithrung fiir sich oder eine Dritte oder
einen Dritten ein Geschenk, einen anderen Vermdgensvorteil oder einen
sonstigen Vorteil zu fordern oder anzunehmen. Ebenso ist es der Beamtin oder
dem Beamten verboten, im Hinblick auf ihre oder seine amtliche Stellung oder
Amtsfiihrung sich oder einer oder einem Dritten ein Geschenk, einen anderen
Vermogensvorteil oder einen sonstigen Vorteil zu verschaffen oder versprechen
zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die Beamtin oder der
Beamte nicht die Absicht verfolgt, sich durch die wiederkehrende Begehung im
Sinne des Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.
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sechswochigen ununterbrochenen Dienstverhinderung wegen Unfall oder
Krankheit auf Antrag ecine Herabsetzung ihrer oder seiner regelméfigen
Wochendienstzeit auf die Hélfte des fiir eine Vollbeschéftigung vorgesehenen
Ausmales (Wiedereingliederungsteilzeit) fiir die Dauer von mindestens einem
Monat bis zu sechs Monaten gewihrt werden, wenn keine wichtigen dienstlichen
Interessen entgegenstehen. Die Wiedereingliederungsteilzeit muss spitestens
einen Monat nach dem Ende der Dienstverhinderung im Sinne des ersten Satzes
angetreten werden.

(2) Vor Beginn der Wiedereingliederungsteilzeit nach Abs. 1 hat eine
drztliche Untersuchung gemill § 52 Abs.2 erster und zweiter Satz zur
Dienstféhigkeit der Beamtin oder des Beamten und zur medizinischen
ZweckmaBigkeit der Wiedereingliederungsteilzeit zu erfolgen.

(3) Die Herabsetzung der regelmiBigen Wochendienstzeit geméfl Abs. 1
kann nach einer weiteren &drztlichen Untersuchung geméall § 52 Abs. 2 erster und
zweiter Satz einmalig flir die Dauer von mindestens einem bis zu drei Monaten
verléangert werden.

(4) Wihrend einer Wiedereingliederungsteilzeit ist die Anordnung von
Mehrdienstleistungen unzuléssig.

(5) Der Beamtin oder dem Beamten kann eine vorzeitige Riickkehr zur
urspriinglichen regelmiBigen Wochendienstzeit gewidhrt werden, wenn die
ZweckmaBigkeit der Wiedereingliederungsteilzeit nicht mehr gegeben ist.

§59. (1) Der Beamtin oder dem Beamten ist es verboten, im Hinblick auf
ihre oder seine amtliche Stellung oder Amtsfiihrung fiir sich oder eine Dritte oder
einen Dritten ein Geschenk oder einen sonstigen Vorteil zu fordern oder
anzunehmen. Ebenso ist es der Beamtin oder dem Beamten verboten, im Hinblick
auf ihre oder seine amtliche Stellung oder Amtsfithrung sich oder einer oder
einem Dritten ein Geschenk oder einen sonstigen Vorteil zu verschaffen oder
versprechen zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder sonstiger Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die
Beamtin oder der Beamte nicht die Absicht verfolgt, sich durch die
wiederkehrende Begehung im Sinne des Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu
verschaffen.
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3)bis(5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Beamtin oder einem Beamten im Rahmen einer
Veranstaltung gewidhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst
sachlich gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr oder ihm angenommen
werden, wenn dieser Vorteil

1. bis 3. ...

4. abgesechen von Z3 in keinem Konnex zu einem konkreten,

gegenwartigen oder zukiinftigen Amtsgeschift steht.

§ 72. (1) Der Beamte hat Anspruch auf Erhéhung des ihm gemilB § 65
gebiihrenden UrlaubsausmaBies um 16 Stunden, wenn am 1. Juli des jeweiligen
Kalenderjahres eine der folgenden Voraussetzungen gegeben ist:

1. Minderung der Erwerbsfahigkeit, die zum Bezug einer Rente auf Grund
des  Kriegsopferversorgungsgesetzes 1957, BGBIL.  Nr. 152, des
Opferfiirsorgegesetzes, BGBIL Nr. 183/1947, oder des
Heeresversorgungsgesetzes, BGBI. Nr. 27/1964, berechtigt,

2. bis 4. ...
(2)und (3) ...
§75.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet

l.und 2. ...

Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren sind frithere, nach dienstrechtlichen
Vorschriften des Bundes gewdhrte Karenzurlaube anzurechnen, ausgenommen
Zeiten von Karenzen nach dem MSchG oder dem VKG.

@) ...
§75.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet

1. spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er gemeinsam mit
fritheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs. 2 eine
Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht, oder
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3)bis(5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Beamtin oder einem Beamten im Rahmen einer
Veranstaltung gewdhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst
sachlich gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr oder ihm angenommen
werden, wenn dieser Vorteil

1. bis 3. ...
4. abgesehen von Z 3 in keinem Konnex zu einem konkreten Amtsgeschéft
steht.

§ 72. (1) Der Beamte hat Anspruch auf Erhohung des ihm gemilB § 65
gebithrenden UrlaubsausmaBles um 16 Stunden, wenn am 1. Juli des jeweiligen
Kalenderjahres eine der folgenden Voraussetzungen gegeben ist:

1. Minderung der Erwerbsfahigkeit, die zum Bezug einer Rente auf Grund
des  Kriegsopferversorgungsgesetzes 1957, BGBIL.  Nr. 152, des
Opferfiirsorgegesetzes, BGBL Nr. 183/1947, des
Heeresversorgungsgesetzes, BGBL Nr. 27/1964, oder des
Heeresentschadigungsgesetzes — HEG, BGBI. I Nr. 162/2015, berechtigt,

2. bis 4. ...
(2)und (3) ...
§75.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in

dem er gemeinsam mit frilheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160
Abs. 2 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht.

Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren sind frithere, nach dienstrechtlichen
Vorschriften des Bundes gewidhrte Karenzurlaube anzurechnen, ausgenommen
Zeiten von Karenzen nach dem MSchG oder dem VKG.

4 ...

§75.(1)und (2) ...

(3) Ein Karenzurlaub endet spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in
dem er gemeinsam mit frilheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160

Abs. 2 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht. Auf die Gesamtdauer von
zehn Jahren sind frithere, nach dienstrechtlichen Vorschriften des Bundes

OG UOA ¢

Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung
2. spétestens mit Ablauf des Jahres, in dem der Beamte sein 64. Lebensjahr
vollendet.
Auf die Gesamtdauer von zehn Jahren sind frithere, nach dienstrechtlichen
Vorschriften des Bundes gewihrte Karenzurlaube anzurechnen, ausgenommen
Zeiten von Karenzen nach dem MSchG oder dem VKG.

“) ...
§ 76. (1) bis (4) ...
(5) Die Pflegefreistellung kann tageweise oder stundenweise in Anspruch

genommen werden. Ein nicht in einer vollen Stunde verbrauchbarer Restanspruch
kann im Stundenbruchteil verbraucht werden.

(6) Andert sich das AusmaB der dienstplanmiBigen Wochendienstzeit des
Beamten wihrend des Kalenderjahres, so ist die in diesem Kalenderjahr bereits
verbrauchte Zeit der Pflegefreistellung in dem Ausmall umzurechnen, das der
Anderung des AusmaBes der dienstplanmiBigen Wochendienstzeit entspricht.
Bruchteile von Stunden sind hiebei auf volle Stunden aufzurunden.

(7) bis (10) ...
§78¢c. (1) ...

(2)bis (4) ...

§ 136b. (1) bis (3) ...

(4) In den Fillen des Abs.3 sind auf das Offentlich-rechtliche
Dienstverhaltnis anstelle der fiir die Bundesbeamten geltenden besoldungs- und
pensionsrechtlichen  Vorschriften die fiir tdtigkeitsmédBig vergleichbare
Vertragsbedienstete =~ des ~ Bundes  mafigebenden  besoldungs-  und
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften anzuwenden. Sie sind jedoch nicht in
der gesetzlichen Pensionsversicherung versichert.
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gewihrte Karenzurlaube anzurechnen, ausgenommen Zeiten von Karenzen nach
dem MSchG oder dem VKG.

@) ...
§ 76. (1) bis (4) ...

(6) Andert sich das AusmaB der dienstplanmiBigen Wochendienstzeit des
Beamten wihrend des Kalenderjahres, so ist die in diesem Kalenderjahr bereits
verbrauchte Zeit der Pflegefreistellung in dem Ausmall umzurechnen, das der
Anderung des AusmaBes der dienstplanmiBigen Wochendienstzeit entspricht.

(7) bis (10) ...
§78¢c. (1) ...

(1a) Ein offentliches Interesse im Sinne des Abs. 1 liegt insbesondere auch
dann vor, wenn die Dienstfreistellung dem Wissenstransfer oder der Forderung
der beruflichen Mobilitdt zwischen dem Bundesdienst und der Privatwirtschaft
oder zwischen den Gebietskorperschaften dient.

(2) bis (4) ...
§ 136b. (1) bis (3) ...

(4) In den Féllen des Abs.3 sind auf das oOffentlich-rechtliche
Dienstverhaltnis anstelle der fiir die Bundesbeamten geltenden besoldungs- und
pensionsrechtlichen  Vorschriften die fiir tdtigkeitsmédBig vergleichbare
Vertragsbedienstete =~ des ~ Bundes  mafigebenden  besoldungs-  und
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften anzuwenden. Sie sind jedoch nicht in
der gesetzlichen Pensionsversicherung versichert. Anstelle der Bestimmung des
§50f ist §20c VBG mit der Malligabe anzuwenden, dass
Wiedereingliederungsteilzeit gewdhrt werden kann, wenn eine Vereinbarung
zwischen Antragstellerin oder Antragsteller und der Dienstbehorde iiber Beginn,
Dauer, Ausmal} und Lage der Teilzeitbeschéftigung nach den Voraussetzungen
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) ...

§ 140. (1) bis (4) ...

(5) Die Wirkung der mit der Erreichung eines hdheren
Besoldungsdienstalters oder einer hoheren Funktionsgruppe verbundenen
Anderung des Amtstitels gemdB Abs. 1 oder der Verwendungsbezeichnung
gemdll Abs.3 tritt wihrend eines Disziplinarverfahrens bis zu dessen
rechtskriftigem Abschluss nicht ein. Wird jedoch das Disziplinarverfahren
eingestellt oder der Beamte freigesprochen, tritt die Wirkung des Abs. 1 oder 3
rickwirkend ein. Im Falle eines Schuldspruches ohne Strafe kann mit Bescheid
festgestellt werden, dass die Wirkung des Abs. 1 oder 3 riickwirkend eintritt,
wenn

l.und 2. ...
3. keine dienstlichen Interessen entegegenstehen

§ 141. (1) bis (9) ...
(10) Die erstmalige Ubertragung eines Arbeitsplatzes an
1. den Beamten der Verwendungsgruppe A 1 in der gemaB3 Abs. 6, 7 oder 8
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des § 20c VBG abgeschlossen wird.

(4a) In den Fillen des Abs.3 ist das Betriebliche Mitarbeiter- und
Selbstidndigenvorsorgegesetz - BMSVG, BGBI. I Nr. 100/2002, mit folgenden
MaBgaben anzuwenden:

1. § 35 Abs. 1 VBG ist anzuwenden.
2. Ein Ubertritt oder eine Versetzung in den Ruhestand entspricht einer
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses.

(4b) In den Fillen des Abs. 3 ist, sofern das unmittelbar vorangehende
vertragliche Bundesdienstverhéltnis vor dem 1. Jdnner 2003 begonnen hat, § 84
VBG mit folgenden Maflgaben anzuwenden:

1. Die Zeit des unmittelbar ~ vorangehenden vertraglichen
Dienstverhidltnisses ist der Dauer des o&ffentlich-rechtlichen
Dienstverhéltnisses hinzuzurechnen.

2. Ein Ubertritt oder eine Versetzung in den Ruhestand entspricht einer
Beendigung des Dienstverhéltnisses.

3. Ein Austritt entspricht einer Kiindigung der Dienstnehmerin oder des
Dienstnehmers.

o) ...
§ 140. (1) bis (4) ...

(5) Die Wirkung der mit der Erreichung eines hdheren
Besoldungsdienstalters oder einer hoheren Funktionsgruppe verbundenen
Anderung des Amtstitels gemdB Abs. 1 oder der Verwendungsbezeichnung
gemdll Abs.3 tritt wihrend eines Disziplinarverfahrens bis zu dessen
rechtskriftigem Abschluss nicht ein. Wird jedoch das Disziplinarverfahren
eingestellt oder der Beamte freigesprochen, tritt die Wirkung des Abs. 1 oder 3
riickwirkend ein. Im Falle eines Schuldspruches ohne Strafe kann mit Bescheid
festgestellt werden, dass die Wirkung des Abs. 1 oder 3 riickwirkend eintritt,
wenn

l.und 2. ...
3. keine dienstlichen Interessen entgegenstehen

§ 141. (1) bis (9) ...
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anfallenden Funktionsgruppe - ausgenommen die Funktionsgruppen 7 bis
9 der Verwendungsgruppe A 1 - und
2.den im Abs.9 angefilhrten Beamten in der Verwendungs- und
Funktionsgruppe, in die er bei Beendigung seiner befristeten Funktion
ernannt ist,
ist abweichend von einer allfdlligen Ausschreibungspflicht nach dem
Ausschreibungsgesetz 1989 ohne Ausschreibung zuléssig.

(11) In Dienstbereichen, bei denen es gemdBl § 41 nach der Natur des
Dienstes notwendig ist, die Beamten nach einiger Zeit zu einer anderen
Dienststelle zu versetzen, sind

I ...
2. die Abs. 5, 9 und 10 nicht anzuwenden.

§ 141a. (1) bis (6) ...

(7) Die Zuweisung eines niedriger oder gleich bewerteten Arbeitsplatzes
nach den Abs.1 oder 3 st abweichend von einer allfdlligen
Ausschreibungspflicht  nach ~ dem  Ausschreibungsgesetz 1989  ohne
Ausschreibung zuléssig. Dies gilt nicht fiir zeitlich begrenzte Funktionen.

(8) bis (12) ...

§ 145b. (1) bis (5) ...

(6) Die Zuweisung eines niedriger oder gleich bewerteten Arbeitsplatzes
nach den Abs. 1 und 3 ist abweichend von einer allfélligen Ausschreibungspflicht
nach dem Ausschreibungsgesetz 1989 ohne Ausschreibung zuldssig.

(7)bis (11) ...

§ 152b. (1) bis (9) ...

(10) Die erstmalige Ubertragung eines Arbeitsplatzes an

1. die Militarperson der Verwendungsgruppe M BO 1 oder M ZO 1 in der
gemdl Abs. 6, 7 oder 8 anfallenden Funktionsgruppe - ausgenommen die
Funktionsgruppen 7 bis 9 - und

2. die im Abs.9 angefiihrte Militdrperson in der Verwendungs- und
Funktionsgruppe, in die sie bei Beendigung ihrer befristeten Funktion
ernannt ist,

ist abweichend von einer allfdlligen Ausschreibungspflicht nach dem
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(11) In Dienstbereichen, bei denen es gemidll § 41 nach der Natur des
Dienstes notwendig ist, die Beamten nach einiger Zeit zu einer anderen
Dienststelle zu versetzen, sind

I ...

2. die Abs. 5 und 9 nicht anzuwenden.
§ 141a. (1) bis (6) ...

(8) bis (12) ...
§ 145b. (1) bis (5) ...

(7) bis (11) ...
§ 152b. (1) bis (9) ...
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Ausschreibungsgesetz 1989 ohne Ausschreibung zuléssig.

§ 152c. (1) bis (6) ...

(7) Die Zuweisung eines niedriger oder gleich bewerteten Arbeitsplatzes
nach den Abs. 1 und 3 ist abweichend von einer allfélligen Ausschreibungspflicht
nach dem Ausschreibungsgesetz 1989 ohne Ausschreibung zuldssig. Dies gilt
nicht fiir zeitlich begrenzte Funktionen.

(8) bis (14) ...
§198. (1) bis (3) ...

(4) Die Zahl der im Abs. 3 angefiihrten Wochenstunden vermindert sich
entsprechend, wenn

l.und 2. ...

ist. Die Zahl der im Abs. 3 angefiihrten Wochenstunden erhoht sich entsprechend,
wenn das AusmaBl der Wochendienstzeit aus den im § 61 Abs.1 des
Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten Griinden iiberschritten wird. § 76 Abs. 6 Satz 1
und Abs.7 sind mit der Maligabe anzuwenden, daB an die Stelle des
Kalenderjahres das Studienjahr tritt.

§ 203c. Jede Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir
offentlichen Dienst und Sport eingerichteten Website ,Karriere Offentlicher
Dienst” und zusdtzlich im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung™ zu verlautbaren.
Zusitzlich kann sie auch auf andere geeignete Weise verlautbart werden.

§ 203h. (1) bis (4) ...

(5) Vor der Zuweisung von Lehrpersonen fiir den Unterrichtsgegenstand
Religion ist — ungeachtet der Zustdndigkeit der Kirchen und
Religionsgemeinschaften fiir die Zuweisung der Religionslehrpersonen — bei
erstmals am  Schulstandort titigen Lehrpersonen (ausgenommen nur
vorriibergehende Zuweisungen) der Schulleitung Gelegenheit zur Stellungnahme
einzurdumen.

§ 207c. Die Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir
offentlichen Dienst und Sport eingerichteten Website ,Karriere Offentlicher
Dienst* und zusdtzlich im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung* zu verlautbaren.
Zusitzlich kann sie auch auf andere geeignete Weise verlautbart werden.
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§ 152c. (1) bis (6) ...

(8) bis (14) ...
§198. (1) bis (3) ...

(4) Die Zahl der im Abs. 3 angefiihrten Wochenstunden vermindert sich
entsprechend, wenn

1.und 2. ...

ist. Die Zahl der im Abs. 3 angefithrten Wochenstunden erhdht sich entsprechend,
wenn das Ausmall der Wochendienstzeit aus den im § 61 Abs.1 des
Gehaltsgesetzes 1956 angefiihrten Griinden iberschritten wird. § 76 Abs. 6 und
Abs. 7 sind mit der Maflgabe anzuwenden, dass an die Stelle des Kalenderjahres
das Studienjahr tritt; ergeben sich bei der Ermittlung des Ausmalles des
Anspruchs auf Pflegefreistellung Bruchteile von Stunden, sind diese auf volle
Stunden aufzurunden.

§ 203c. Jede Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir
offentlichen Dienst und Sport eingerichteten Website ,Karriere Offentlicher
Dienst™ zu verlautbaren. Zusétzlich kann sie auch auf andere geeignete Weise
verlautbart werden.

§ 203h. (1) bis (4) ...

(5) Vor der Zuweisung von Lehrpersonen fiir den Unterrichtsgegenstand
Religion ist — ungeachtet der Zustdndigkeit der Kirchen und
Religionsgemeinschaften fiir die Zuweisung der Religionslehrpersonen — bei
erstmals am  Schulstandort titigen Lehrpersonen (ausgenommen nur
voriibergehende Zuweisungen) der Schulleitung Gelegenheit zur Stellungnahme
einzurdumen.

§ 207c. Die Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir
offentlichen Dienst und Sport eingerichteten Website ,.Karriere Offentlicher
Dienst* zu verlautbaren. Zusitzlich kann sie auch auf andere geeignete Weise
verlautbart werden.
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Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL



e ABuswe [ed Mamm

9 von 56

Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
§ 213. (1) Die §§ 50a bis 50e sind auf Lehrer mit den Abweichungen § 213. (1) Die §§ 50a bis 50f sind auf Lehrer mit den Abweichungen
anzuwenden, die sich aus den Abs. 2 bis 9 ergeben. anzuwenden, die sich aus den Abs. 2 bis 10 ergeben.
(2)bis (9) ... (2)bis (9) ...

(10) § 50f ist mit den MaB3gaben anzuwenden, dass
l.an die Stelle der Herabsetzung auf die Halfte der regelmiBigen
Wochendienstzeit die Herabsetzung auf mindestens 50 vH und hochstens
55 vH der Lehrverpflichtung tritt und
2.der Heranzichung einer Lehrperson zu einer wdchentlichen

Supplierstunde und der anteiligen Supplierverpflichtung (gemif3 § 61
Abs. 8 GehQG) § 50f Abs. 4 nicht entgegensteht.

§ 219. (1) bis (5¢) ... § 219. (1) bis (5¢) ...
(6) § 76 ist auf Lehrer mit folgenden Abweichungen anzuwenden: (6) § 76 ist auf Lehrer mit folgenden Abweichungen anzuwenden:
1. bis 4. ... 1. bis 4. ...
5. Bei der Anwendung des § 76 Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 tritt an die Stelle 5. Bei der Anwendung des § 76 Abs. 6 und Abs. 7 tritt an die Stelle des
des Kalenderjahres das Schuljahr. Kalenderjahres das Schuljahr.
6. § 76 Abs. 6 Satz 2, Abs. 8 und 9 sind nicht anzuwenden. 6. § 76 Abs. 8 und 9 sind nicht anzuwenden.
§ 284. (1) bis (96) ... § 284. (1) bis (96) ...

(XX) In der Fassung der 2.Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. 1
Nr. XXX/2018, treten in Kraft:
1. § 136b Abs. 4b mit 1. Janner 1999,
2. § 136b Abs. 4a mit 1. Janner 2003,
3. § 203h Abs. 5 mit 1. September 2018,
4. §36a Abs. 6, §48 Abs.3a und 3b, § 136b Abs. 4, §213 Abs. 1 und
Anlage 1 Z 8.16 mit 1. Jédnner 2019,
5.§ 15c Abs. 3,848 Abs.372,§49 Abs. 9Z2,§ 59 Abs. 1,2 und Abs. 6
74,§72 Abs. 1 Z1,§ 75 Abs. 3, § 76, § 78c Abs. la, § 140 Abs. 5 Z 3,
§ 141 Abs. 11 Z 2, § 198 Abs. 4, § 203c, § 207c, § 219 Abs. 6 Z 5 und 6
sowie der Entfall von § 141 Abs. 10, § 14la Abs. 7, § 145b Abs. 6,
§ 152b Abs. 10, § 152¢ Abs. 7 mit dem der Kundmachung folgenden
Tag.
(XY) § 50f samt Uberschrift und § 213 Abs. 10 treten mit 1. Jinner 2019 in
Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2020 aufler Kraft. Auf eine vor dem
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Geltende Fassung

8.16. (1)
a) Die Erfiillung der Erfordernisse der Z 2.11,

c) eine praktische Verwendung als Beamter der Verwendungsgruppe E 2a
im AusmaB von zumindest einem Jahr.
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Vorgeschlagene Fassung
1. Janner 2021 wirksam gewordene Wiedereingliederungsteilzeit sind die
genannten Bestimmungen in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018,

BGBI. I Nr. XXX/2018, nach dem 31. Dezember 2020 weiterhin anzuwenden;

die Verlidngerung der Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.
8.16.
a) Die Erfiillung der Erfordernisse der Z 2.11,

b) eine praktische Verwendung als Beamter der Verwendungsgruppe E 2a
im AusmaB von zumindest einem Jahr.

Artikel 2
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

§ 12i. (1) bis (3) ...

§ 13c. (1) und (2) ...

(3) bis (9) ...
§ 15a. (1) Fiir Zeitrdume, in denen

1. die regelmidBige Wochendienstzeit nach den §§ 50a, 50b oder 50e
BDG 1979 herabgesetzt ist oder

2. ..
gebiihren dem Beamten abweichend vom § 15 Abs. 2 bis 5 keine pauschalierten

§ 12i. (1) bis (3) ...
Beziige wihrend einer Wiedereingliederungsteilzeit

§ 12j. Einer Beamtin oder einem Beamten, der oder dem eine Herabsetzung
der regelmifBigen Wochendienstzeit nach § 50f BDG 1979
(Wiedereingliederungsteilzeit) gewéhrt wurde, gebiihrt der Monatsbezug in jenem
Ausmal, das der Beamtin oder dem Beamten bei Anwendung des § 13cgebiihren
wiirde.

§13c. (1) und (2) ...

(2a) Zeiten einer Wiedereingliederungsteilzeit (ausgenommen Zeiten einer
Wiedereingliederungsteilzeit, die in Folge eines Dienstunfalls vereinbart wurde)
gelten fiir die Berechnung der in Abs. 1 genannten Dauer von 182 Kalendertagen
als  Dienstverhinderung und  der  Antritt des  Dienstes  bei
Wiedereingliederungsteilzeit gilt nicht als Wiederantritt des Dienstes im Sinne
der Abs. 2 und 5.

(3) bis (9) ...
§ 15a. (1) Fiir Zeitrdume, in denen

1. die regelmiBige Wochendienstzeit nach den §§ 50a, 50b, 50e oder 50f
BDG 1979 herabgesetzt ist oder

2. ..
gebiihren dem Beamten abweichend vom § 15 Abs. 2 bis 5 keine pauschalierten

9G UOA QT

Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung
Nebengebiihren der im § 15 Abs. 1 Z 1 und 3 bis 5 angefiihrten Art. Laufende
pauschalierte Nebengebiihren dieser Art erléschen abweichend vom § 15 Abs. 6
mit dem Wirksamwerden einer Maflnahme nach den Z 1 oder 2.

(2)und (3) ...
§30. (1) bis (4) ...
In der Fassung BGBI. I Nr. 167/2017

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen 5 und 6 der
Verwendungsgruppe A 1 und der Funktionsgruppe 8 der Verwendungsgruppe A
2 konnen bis 31. Méarz 2018 durch schriftliche Erklarung die Anwendbarkeit des
Abs. 4 fiir ein Kalenderjahr ausschlieBen. Eine solche schriftliche Erklarung ist
rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefiigt wird.

(5) und (6) ...

§ 58. (1) bis (3) ...

(4) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an Neuen Mittelschulen
oder Hauptschulen Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt eine Dienstzulage in der
Hohe von 829€. Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an

Polytechnischen Schulen Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt eine Dienstzulage
in der Hohe von 151,2 €.

(5) Den nachstehend angefiihrten Lehrern der Verwendungsgruppe L 3

gebiihrt eine Dienstzulage:

1. Fremdsprachlehrern an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen und
Polytechnischen Schulen,

2. ...

3. Lehrern fiir Werkerziehung an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen,
Sonderschulen oder Polytechnischen Schulen mit der Befahigung zum
Unterricht in Werkerziehung (fiir Médchen) und Hauswirtschaft an
Neuen Mittelschulen oder Hauptschulen,

4. Lehrerinnen fir Werkerziehung (fiir Maddchen) oder fiir Hauswirtschaft
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Vorgeschlagene Fassung
Nebengebiihren der im § 15 Abs. 1 Z 1 und 3 bis 5 angefiihrten Art. Laufende
pauschalierte Nebengebiihren dieser Art erléschen abweichend vom § 15 Abs. 6
mit dem Wirksamwerden einer Maflnahme nach den Z 1 oder 2.

@)und 3) ...
§ 30. (1) bis (4) ...

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen5 und 6 der
Verwendungsgruppe A 1 und der Funktionsgruppe 8 der Verwendungsgruppe
A 2 konnen durch schriftliche Erklarung die Anwendbarkeit des Abs. 4 fiir die
Dauer von zwo6lf Monaten ausschlieBen. Eine solche schriftliche Erklarung ist
rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefiigt wird. Die Erkldrung wird
frithestens mit dem Monatsersten des Abgabemonats wirksam. Wird ein spaterer
Zeitpunkt bestimmt, wird die Erkldrung mit dem Monatsersten des genannten
Datums wirksam. Durch die Abberufung vom Arbeitsplatz bzw. durch die
Beendigung der Betrauung wird der Ausschluss des Abs. 4 jedenfalls mit Ablauf
des jeweiligen Kalendermonats beendet.

(5) und (6) ...

§ 58. (1) bis (3) ...

(4) Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an Neuen Mittelschulen
Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt eine Dienstzulage in der Hohe von 82,9 €.

Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an Polytechnischen Schulen
Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt eine Dienstzulage in der Hohe von 151,2 €.

(5) Den nachstehend angefiihrten Lehrern der Verwendungsgruppe L 3

gebiihrt eine Dienstzulage:

1. Fremdsprachlehrern an Neuen Mittelschulen und Polytechnischen
Schulen,

2. ...

3. Lehrern fiir Werkerziehung an Neuen Mittelschulen, Sonderschulen oder
Polytechnischen Schulen mit der Befdhigung zum Unterricht in
Werkerziehung (fir Maidchen) und Hauswirtschaft an Neuen
Mittelschulen,

4. Lehrerinnen fir Werkerziehung (fiir Maddchen) oder fiir Hauswirtschaft
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Geltende Fassung
an mittleren und hoheren Schulen (einschlieBlich der Ubungsschulen)
mit der Befdhigung zum Unterricht in Werkerzichung (fiir Méddchen) und
Hauswirtschaft an Neuen Mittelschulen oder Hauptschulen.
Lehrern, die auf den in Z 3 und 4 angefiihrten Arbeitspldtzen verwendet werden
und die auch die dort angefiihrte Befdhigung aufweisen, gebiihrt eine
Dienstzulage auch dann, wenn sie der Verwendungsgruppe L 2b 1 angehoren.

(6) bis (8) ...

§59. (1) bis (4a) ...

(5) Lehrern

1....

2. der Verwendungsgruppe L 2b 1, die als Lehrer fiir Werkerziehung die
weiterfithrende  Ausbildung zum  Hauptschullehrer  erfolgreich
abgeschlossen ~ haben, die  Ernennungserfordernisse  fiir  die
Verwendungsgruppe L 2a 2 erfiillen und als Lehrperson an der Neuen
Mittelschule oder als Hauptschullehrperson in beiden ihrer Ausbildung
entsprechenden Gegenstinden verwendet werden,

gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage im Ausmal} des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (einschlieflich einer allfélligen
Dienstalterszulage) und dem Gehalt (einschlieBlich einer allfdlligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2a 2 jener
Gehaltsstufe, der sie im Falle einer Uberstellung in diese Verwendungsgruppe
angehdren wiirden; § 58 Abs. 7 gilt sinngemalf.

(6) bis (11) ...

§59a. (1) bis (3) ...

(4) Eine Dienstzulage gebiihrt
1.und 2. ...

3. Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2, die

a)an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen oder
Polytechnischen =~ Schulen  ganzjdhrig mit der  Erteilung
praxisschulmifBigen Unterrichts im Umfang des Unterrichts an
Praxisschulen betraut sind,

b)undc) ...
4. Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an Neuen Mittelschulen, an
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Vorgeschlagene Fassung
an mittleren und hoheren Schulen (einschlieBlich der Ubungsschulen)
mit der Befdhigung zum Unterricht in Werkerzichung (fiir Méddchen) und
Hauswirtschaft an Neuen Mittelschulen.
Lehrern, die auf den in Z 3 und 4 angefiihrten Arbeitspldtzen verwendet werden
und die auch die dort angefiihrte Befdhigung aufweisen, gebiihrt eine
Dienstzulage auch dann, wenn sie der Verwendungsgruppe L 2b 1 angehdren.

(6) bis (8) ...
§59. (1) bis (4a) ...
(5) Lehrern

1

2. der Verwendungsgruppe L 2b 1, die als Lehrer fiir Werkerziehung die
weiterfithrende ~ Ausbildung zum  Hauptschullehrer  erfolgreich
abgeschlossen  haben, die  Ernennungserfordernisse  fiir  die
Verwendungsgruppe L 2a 2 erfiillen und als Lehrperson an der Neuen
Mittelschule in beiden ihrer Ausbildung entsprechenden Gegenstéinden
verwendet werden,

gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage im Ausmal} des
Unterschiedsbetrages zwischen ihrem Gehalt (einschlieflich einer allfélligen
Dienstalterszulage) und dem Gehalt (einschlieBlich einer allfdlligen
Dienstalterszulage) eines Lehrers der Verwendungsgruppe L 2a 2 jener
Gehaltsstufe, der sie im Falle einer Uberstellung in diese Verwendungsgruppe
angehoren wiirden; § 58 Abs. 7 gilt sinngemal.

(6) bis (11) ...
§ 59a. (1) bis (3) ...
(4) Eine Dienstzulage gebiihrt
1.und 2. ...
3. Lehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2, die

a) an Neuen Mittelschulen, Sonderschulen oder Polytechnischen Schulen
ganzjdhrig mit der Erteilung praxisschulméBigen Unterrichts im
Umfang des Unterrichts an Praxisschulen betraut sind,

b)undc) ...
4. Lehrern der Verwendungsgruppe L 2b 1, die an Neuen Mittelschulen, an
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Geltende Fassung

Hauptschulen, an Polytechnischen Schulen oder an Sonderschulen
ganzjdhrig mit der Erteilung praxisschulméfBigen Unterrichts in den im
Rahmen der Ausbildung der Lehrpersonen an Neuen Mittelschulen,
Hauptschulen oder Sonderschulen vorgesehenen Gegenstianden ,, Textiles
Werken“ und ,,Erndhrung und Haushalt® oder an Volksschulen
ganzjahrig mit der Erteilung praxisschulmiBigen Unterrichts in dem im
Rahmen der Volksschullehrer-Ausbildung vorgesehenen Gegenstand
»Textiles Werken® jeweils im Umfang des Unterrichts an Praxisschulen
betraut sind,

. Lehrern der Verwendungsgruppen

a)bisc) ...

die an Volksschulen, Neuen Mittelschulen oder Hauptschulen ganzjahrig
mit der Erteilung praxisschulméBigen Unterrichts in einer Fremdsprache
im Umfang des Unterrichts an Praxisschulen betraut sind oder

die an allgemein bildenden Pflichtschulen ganzjdhrig mit der Erteilung
praxisschulméafBigen Unterrichts als Religionslehrer (fiir Studierende der
Péadagogischen Hochschulen) betraut sind.

(5) und (5a) ...

§ 59b. (1) An Hauptschulen, an Sonderschulen, die nach dem Lehrplan einer
Hauptschule gefiihrt werden, und in Polytechnischen Schulen gebiihrt den
Lehrern fiir die Dauer einer der nachstehenden Verwendungen eine Dienstzulage.
Die Dienstzulage betragt fiir

1.
3.

4

und 2. ...

Leiter einer Hauptschule, einer Sonderschule, die nach dem Lehrplan
einer Hauptschule gefiihrt wird, und einer als selbstindige Schule
gefithrten Polytechnischen Schule sowie Lehrer, die mit der Leitung
einer solchen Schule betraut sind,

a)undb) ...

leistungsdifferenzierter Unterricht erteilt wird,
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Vorgeschlagene Fassung

Polytechnischen Schulen oder an Sonderschulen ganzjdhrig mit der
Erteilung praxisschulméBigen Unterrichts in den im Rahmen der
Ausbildung der Lehrpersonen an  Neuen  Mittelschulenoder
Sonderschulen vorgesehenen Gegenstinden ,Textiles Werken™ und
»Ermdhrung und Haushalt“ oder an Volksschulen ganzjihrig mit der
Erteilung praxisschulméBigen Unterrichts in dem im Rahmen der
Volksschullehrer-Ausbildung  vorgesehenen  Gegenstand ,,Textiles
Werken jeweils im Umfang des Unterrichts an Praxisschulen betraut
sind,

. Lehrern der Verwendungsgruppen

a)bisc) ...

die an Volksschulen oder Neuen Mittelschulen ganzjdhrig mit der
Erteilung praxisschulméBigen Unterrichts in einer Fremdsprache im
Umfang des Unterrichts an Praxisschulen betraut sind oder

die an allgemein bildenden Pflichtschulen ganzjihrig mit der Erteilung
praxisschulméafBigen Unterrichts als Religionslehrer (fiir Studierende der
Péadagogischen Hochschulen) betraut sind.

(5) und (5a) ...

§ 59b. (1) An Polytechnischen Schulen gebiihrt den Lehrern fiir die Dauer
einer der nachstehenden Verwendungen eine Dienstzulage. Die Dienstzulage
betragt fiir

1.
3.

4

und 2. ...

Leiter einer als selbstdndige Schule gefiihrten Polytechnischen Schule
sowie Lehrer, die mit der Leitung einer solchen Schule betraut sind,

a)undb) ...
leistungsdifferenzierter Unterricht erteilt wird,

Der Anspruch nach den Z1 bis 4 Dbesteht auch wihrend des Der Anspruch nach den Z1 bis 4 Dbesteht auch wihrend des
Beobachtungszeitraumes, der am Beginn des Schuljahres der Einstufung in die Beobachtungszeitraumes, der am Beginn des Schuljahres der Einstufung in die
einzelnen Leistungsgruppen vorangeht.

einzelnen Leistungsgruppen vorangeht.
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Geltende Fassung

(la) An Neuen Mittelschulen gebiihrt den Lehrpersonen der
Verwendungsgruppen L 2a fiir die Dauer einer der nachstehenden Verwendungen
eine Dienstzulage. Die Dienstzulage betragt fiir

1. bis 3. ...

Es diirfen bis zu drei Koordinatorinnen oder Koordinatoren geméf Z 2 pro Schule
bestellt werden; einer Lehrperson gebiihrt hochstens eine Dienstzulage gemif
Z 2. An Schulen, an denen im Zeitraum vom 1. September 2012 bis 31. August
2018 sowohl Hauptschulklassen als auch Klassen der Neuen Mittelschulen
gefiihrt werden, findet dieser Absatz anstelle des Abs. 1 Z 1 bis 3 Anwendung.
Bei der Anwendung der Z 1 zdhlen Leistungsgruppen als Klassen. Fiir die an
Neuen Mittelschulen fiir Kinder mit sonderpddagogischem Forderbedarf
zusitzlich eingesetzten Lehrpersonen gilt Z 1 mit folgender Maf3gabe: die Zulage
gemif lit. a gebiihrt auch dann, wenn sie in den Pflichtgegenstinden Deutsch,
Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache insgesamt mindestens drei
Wochenstunden unterrichten; die Zulage gemal lit. b gebiihrt auch dann, wenn
sie in den genannten Gegenstinden mindestens insgesamt sechs Wochenstunden
unterrichten. Z 1 findet ferner auf Lehrpersonen der Verwendungsgruppe L 2a an
nach dem Lehrplan der Neuen Mittelschule gefiihrten Sonderschulen
Anwendung, soweit diese nach dem Lehrplan der Neuen Mittelschule
unterrichten.

(2)und (3) ...

(4) Dem Lehrer, der als Schiilerberater an einer Neuen Mittelschule oder an
einer Hauptschule verwendet wird, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine
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Vorgeschlagene Fassung

(la) An Neuen Mittelschulen gebiihrt den Lehrpersonen der
Verwendungsgruppen L 2a fiir die Dauer einer der nachstehenden Verwendungen
eine Dienstzulage. Die Dienstzulage betragt fiir

1.bis 3. ...

Es diirfen bis zu drei Koordinatorinnen oder Koordinatoren geméf3 Z 2 pro Schule
bestellt werden; einer Lehrperson gebiihrt hochstens eine Dienstzulage gemif
Z 2. Fiir die an Neuen Mittelschulen fiir Kinder mit sonderpiddagogischem
Forderbedarf zusitzlich eingesetzten Lehrpersonen gilt Z 1 mit folgender
Malgabe: die Zulage gemall lit. a gebithrt auch dann, wenn sie in den
Pflichtgegenstinden Deutsch, Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache
insgesamt mindestens drei Wochenstunden unterrichten; die Zulage gemal lit. b
gebiihrt auch dann, wenn sie in den genannten Gegenstdnden mindestens
insgesamt sechs Wochenstunden unterrichten. Z 1 findet ferner auf Lehrpersonen
der Verwendungsgruppe L 2a an nach dem Lehrplan der Neuen Mittelschule
geflihrten Sonderschulen Anwendung, soweit diese nach dem Lehrplan der Neuen
Mittelschule unterrichten.

(2)und (3) ...

(4) Dem Lehrer, der als Schiilerberater an einer Neuen Mittelschule
verwendet wird, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage. Die

Dienstzulage. Die Dienstzulage betrdgt an Neuen Mittelschulen oder an Dienstzulage betrdgt an Neuen Mittelschulen mit

Hauptschulen mit bis ZU 4 KIASSEN......cooiuiiiiiiiiiiiiiiicicccece e 60%
DIS ZU 4 KIASSEI ...t e e eans 60% S DIS 7 KIASSEI ... 75%
SDIS 7 KIASSEI .. 75% 8 0dEr 9 KIASSEN ...t 90%

8 0der 9 KIASSEIN.....ooiiiiiiieeeee e 90% 1O DIS 12 KIASSEN ... 100%

1O DIS 12 KIASSEI ..o 100% 13 DIS 15 KIASSEM ... 110%

13 DIS 15 KIASSEI ..ot e e 110% 16 DIS 18 KIASSEI ....uvveiiiiiieeecieeeeee et eaae e 120%

16 DIS 18 KIASSEI ..ttt e e 120%  mehr als 18 KIASSEIM .....uuuviiiiiiiiiiiieieee e 130%

MENT QIS 18 KIASSEI .ot 130% von 128’1 €. Die Dienstzulage gebuhrt je Neuer Mittelschule nur einem Lehrer.

von 128,1 €. Die Dienstzulage gebiihrt je Neuer Mittelschule oder je Hauptschule Je Neuer Mittelschule oder je Hauptschule darf nur ein Lehrer als Schiilerberater
nur einem Lehrer. Je Neuer Mittelschule oder je Hauptschule darf nur ein Lehrer verwendet werden.
als Schiilerberater verwendet werden.
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
(5) und (6) ... (5) und (6) ...
§ 60. (1) Lehrern § 60. (1) Lehrern
1. der Verwendungsgruppe L 2a 1, die, ohne die Voraussetzungen fiir eine 1. der Verwendungsgruppe L 2a 1, die, ohne die Voraussetzungen fiir eine

Anstellung in der Verwendungsgruppe L 2a 2 zu erfiillen, auf einem fiir

a) Lehrpersonen an der Neuen Mittelschule, Haupt-, Sonder- oder
Berufsschullehrpersonen oder Lehrpersonen an Polytechnischen
Schulen,

b) Religionslehrpersonen an Neuen Mittelschulen, Haupt-, Sonder- oder
Berufsschulen oder an Polytechnischen Schulen oder

¢) Lehrpersonen fiir Fremdsprachen an Neuen Mittelschulen, Haupt-
oder Sonderschulen oder an Polytechnischen Schulen

der Verwendungsgruppe L 2a 2 vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet

werden,
2. der Verwendungsgruppe L 2b 1, die, ohne die bis zum 31. Dezember 2.
1977 geltenden Voraussetzungen fiir ecine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2b 2 zu erfiillen, auf einem fiir
a) Lehrpersonen an der Neuen Mittelschule, Haupt- oder
Sonderschullehrpersonen,

b) Religionslehrpersonen an Neuen Mittelschulen, Haupt- oder
Sonderschulen oder

c) Lehrpersonen fiir Fremdsprachen an Neuen Mittelschulen, Haupt-
oder Sonderschulen oder an Polytechnischen Schulen

vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet werden,

Anstellung in der Verwendungsgruppe L 2a 2 zu erfiillen, auf einem fiir

a) Lehrpersonen an der Neuen Mittelschule, Sonder- oder
Berufsschullehrpersonen oder Lehrpersonen an Polytechnischen
Schulen,

b) Religionslehrpersonen an Neuen Mittelschulen, Sonder- oder
Berufsschulen oder an Polytechnischen Schulen oder

c) Lehrpersonen fiir Fremdsprachen an Neuen Mittelschulen,
Sonderschulen oder an Polytechnischen Schulen

der Verwendungsgruppe L 2a 2 vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet

werden,

der Verwendungsgruppe L 2b 1, die, ohne die bis zum 31. Dezember
1977 geltenden Voraussetzungen fiir eine Anstellung in der
Verwendungsgruppe L 2b 2 zu erfiillen, auf einem fiir

a) Lehrpersonen an der Neuen Mittelschule oder
Sonderschullehrpersonen,

b) Religionslehrpersonen an Neuen Mittelschulen oder Sonderschulen
oder

c) Lehrpersonen fiir Fremdsprachen an Neuen Mittelschulen,
Sonderschulen oder an Polytechnischen Schulen

vorgesehenen Arbeitsplatz verwendet werden,

fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage.

Fiir die Dauer der betreffenden Verwendung gebiihrt

3. ... 3. ...
gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage. gebiihrt
2)... Q) ...
(3) Fiir die Dauer der betreffenden Verwendung gebiihrt 3)
I. ... I. ...
2. Religionslehrern der Verwendungsgruppe L 3, die an Neuen 2.

Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen oder Polytechnischen
Schulen verwendet werden,

Religionslehrern der Verwendungsgruppe L 3, die an Neuen
Mittelschulen, Sonderschulen oder Polytechnischen Schulen verwendet
werden,

eine Dienstzulage von 54,6 €. Sie erhoht sich bei den an Polytechnischen Schulen eine Dienstzulage von 54,6 €. Sie erhoht sich bei den an Polytechnischen Schulen

Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL

9G UOAGT



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung
verwendeten Lehrern um 46,3 €. Die Aliquotierungsbestimmungen des § 58
Abs. 7 sind anzuwenden.
(4) bis (8) ...
§ 61c. (1) Einem Lehrer
I ...

2. an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen, Polytechnischen Schulen oder an
Sonderschulen, der mit der Fithrung der Klassenvorstandsgeschafte
betraut ist, gebiihrt in den Monaten September bis Juni des betreffenden
Schuljahres eine monatliche Vergiitung in der Hohe von 90,3 €,

3....
(2) bis (5) ...
§74. (1) bis (4) ...
In der Fassung BGBI. I Nr. 60/2018

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen 8, 9, 10 und 11 der
Verwendungsgruppe E 1 konnen bis 31. Mérz 2018 durch schriftliche Erklarung
die Anwendbarkeit des Abs. 4 fiir ein Kalenderjahr ausschlieBen. Eine solche
schriftliche Erkldrung ist rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefligt
wird.

o) ...
§ 90a. (1) bis (4) ...

§91. (1) bis (4) ...

In der Fassung BGBI. I Nr. 167/2017

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen5 und 6 der
Verwendungsgruppen M BO 1 oder M ZO 1 und der Funktionsgruppen 8 und 9

der Verwendungsgruppen M BO2 oder MZO2 oder MZO 3 konnen bis
31. Mirz 2018 durch schriftliche Erkldrung die Anwendbarkeit des Abs. 4 fiir ein
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Vorgeschlagene Fassung
verwendeten Lehrern um 46,3 €. Die Aliquotierungsbestimmungen des § 58
Abs. 7 sind anzuwenden.

(4) bis (8) ...
§ 61c. (1) Einem Lehrer
1....
2.an  Neuen Mittelschulen, Polytechnischen Schulen oder an
Sonderschulen, der mit der Fithrung der Klassenvorstandsgeschafte
betraut ist, gebiihrt in den Monaten September bis Juni des betreffenden
Schuljahres eine monatliche Vergiitung in der Hohe von 90,3 €,
3....

(2) bis (5) ...
§ 74. (1) bis (4) ...

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen 8, 9, 10 und 11 der
Verwendungsgruppe E 1 kdnnen durch schriftliche Erkldarung die Anwendbarkeit
des Abs.4 fiir die Dauer von zwolf Monaten ausschlieBen. Eine solche
schriftliche Erkldrung ist rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefligt
wird. Die Erklarung wird frithestens mit dem Monatsersten des Abgabemonats
wirksam. Wird ein spéterer Zeitpunkt bestimmt, wird die Erkldrung mit dem
Monatsersten des genannten Datums wirksam. Durch die Abberufung vom
Arbeitsplatz bzw. durch die Beendigung der Betrauung wird der Ausschluss des
Abs. 4 jedenfalls mit Ablauf des jeweiligen Kalendermonats beendet.

4) ...

§ 90a. (1) bis (4) ...

(5) Auf Militdrpersonen nach Abs. 1 sind § 48 Abs.3a und Abs. 3b
BDG 1979 nicht anzuwenden.

§91. (1) bis (4) ...

(4a) Beamtinnen und Beamte der Funktionsgruppen5 und 6 der
Verwendungsgruppen M BO 1 oder M ZO 1 und der Funktionsgruppen 8 und 9
der Verwendungsgruppen M BO 2, MZO2 oder MZO3 konnen durch
schriftliche Erklarung die Anwendbarkeit des Abs. 4 fiir die Dauer von zwolf
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Geltende Fassung
Kalenderjahr  ausschlieBen. Eine solche  schriftliche  Erklarung  ist
rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefiigt wird.

5)...

§175. (1) bis (92) ...

(93) In der Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 60/2018,
treten in Kraft:

l.bis 7. ...

8.§12 Abs.1 und Abs.2 Z3, §12a, §55a, §59% mit dem der
Kundmachung folgenden Tag, wobei ein vor der Kundmachung der
Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. 1 Nr. 60/2018, bemessener
Vorbildungsausgleich nur auf Antrag einer Beamtin oder eines Beamten
neu zu bemessen ist, sofern die Neubemessung mit Wirksamkeit des
Datums der vorherigen Bemessung erfolgt.
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Vorgeschlagene Fassung

Monaten ausschlieBen. Eine solche schriftliche Erklarung ist rechtsunwirksam,
wenn ihr eine Bedingung beigefiigt wird. Die Erklarung wird frithestens mit dem
Monatsersten des Abgabemonats wirksam. Wird ein spéterer Zeitpunkt bestimmt,
wird die Erklarung mit dem Monatsersten des genannten Datums wirksam. Durch
die Abberufung vom Arbeitsplatz bzw. durch die Beendigung der Betrauung wird
der Ausschluss des Abs. 4 jedenfalls mit Ablauf des jeweiligen Kalendermonats
beendet.

) ...

§175. (1) bis (92) ...

(93) In der Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 60/2018,
treten in Kraft:

1.bis7. ...

8.§12 Abs.1 und 2 Z3, §12a, §55a und §59¢ mit dem der
Kundmachung folgenden Tag. Auf Antrag einer Beamtin oder eines
Beamten ist der Vorbildungsausgleich neu zu bemessen, wenn bereits
vor der Kundmachung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. 60/2018, ein Vorbildungsausgleich bemessen wurde. Der neu
bemessene Vorbildungsausgleich wird mit jenem Datum wirksam, zu
dem anlésslich eines Ereignisses gemill § 12a Abs. 1 Z 1 bis 3 zuletzt
eine Bemessung des Vorbildungsausgleiches wirksam wurde oder
geworden wire.

9. ...

(XX) In der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI.I
Nr. XXX/2018, treten in Kraft:

1.§15a Abs. 1 Z 1, §30 Abs.4a, § 74 Abs.4a, § 90a Abs. 5 und § 91
Abs. 4a mit 1. Janner 2019,

2.§58 Abs.4 und Abs.5 Z 1,3 und 4, § 59 Abs.5Z2, § 59a Abs. 4 Z3
bis 5, § 59b Abs. 1, laund 4, § 60 Abs. 1 Z 1 lit. a bis ¢ und Z 2 lit. a bis
c,§ 60 Abs.3Z2und § 61c Abs. 1 Z 2 mit 1. September 2019.

(XY) § 12j samt Uberschrift und § 13c Abs. 2a treten mit 1. Jénner 2019 in
Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2020 aufBler Kraft. Auf eine vor dem
1. Janner 2021 wirksam gewordene Wiedereingliederungsteilzeit sind die
genannten Bestimmungen in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018,
BGBI. I Nr. XXX/2018, nach dem 31. Dezember 2020 weiterhin anzuwenden.
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§ 5¢. (1) bis (5) ...

§ 11. Das Monatsentgelt der vollbeschiftigten Vertragsbediensteten des
Entlohnungsschemas I betrigt:

Geltende Fassung
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Vorgeschlagene Fassung

Artikel 3

Anderung des Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Hé:lif in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- a | b | ¢ | d | e
stufe Euro
1 2282,9(1794,6|1587,8|1520,5(1452,3
2 2336,4|1836,5|1622,3|1547,8|1468,0
3 2390,0|1878,7|1658,1|1576,2|1483,8
4 2443,511921,7|1694,9 |1 603,51 498,5
5 2506,5[1966,8|1729,5|1631,9|1515,3
6 2595,812014,1|1765,2|1659,1|1529,9
7 2687,212062,4|1800,9|1686,4|1545,7
8 2778,5(12125,4|1836,5|1714,7|1561,5
9 2867,812194,7|1871,3|1742,1|1577,2
10 2958,12278,7(1909,0|1770,4|1593,0
11 3048,3(2371,1|1947,9|1796,6 |1 608,7
12 3137,512461,4|1986,7|1825,1|1623,5
13 3229,012552,7|12028,7|1852,3|1640,2
14 3326,62642,0(2069,7|1881,7|1656,0
15 3444212 733,32 110,7|1909,0 1670,7
16 3563,9(2823,7(2152,7|1939,5|1686,4
17 3681,6(2913,912195,7]1968,9|1703,3
18 3800,23004,3|2237,8{2001,5|1717,9
19 3890,613094,6|2278,7|2033,0|1733,7

§ 5¢. (1) bis (5) ...

(6) Abweichend von Abs.3 und der nach Abs.1 erforderlichen
Voraussetzung der RegelméBigkeit kann Telearbeit auch anlassbezogen, nicht
regelmafig fiir bestimmte dienstliche Aufgaben und einzelne Tage vereinbart
werden.

§ 11. (1) Das Monatsentgelt der vollbeschéftigten Vertragsbediensteten des
Entlohnungsschemas I betragt:

in der .

Ent. in der Entlohnungsgruppe
lohnungs- a | b | ¢ | d | e

stufe Euro

2282,9]1794,61587,8[1520,5]1452,3
2336,4|1836,5(1622,3|1547,8|1468,0
2390,0|1878,7|1658,1|1576,2|1483,8
2443,5|1921,7|1694,9(1603,5| 14985
2506,5(1966,8|1729,5|1631,9|1515,3
2595,8(2014,1[17652|1659,1|1529,9
2687,2(2062,4(1800,9 |16864|1545,7
2778,5|21254|1836,5(1714,7|1561,5
2867,8|2194,71871,3|1742,1|1577,2
2958,12278,7[1909,0|1770,4 | 1593,0
3048,3(2371,1|1947,9|1796,6|1608,7
3137,5(2461,4|1986,7|1825,1|1623,5
3229,02552,7|2028,7|1852,3|1640,2
3326,6(2642,0|2069,7 | 1881,7|1656,0
34442(2733,3|2110,7|1909,0|1670,7
3563,9(2823,7|2152,7]1939,5(1686,4
3681,6(2913,9(2195,7|1968,9|1703,3
3800,2 [3004,3|2237,8|2001,5(1717,9
3890,6 | 3094,6 | 2278,7|2033,0|1733,7

el e e e e e e N e Y
O AN N PP~ ©PAIANN A W —
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Geltende Fassung
20 -- 3116,7(2321,7|2065,5|1 748,3
21 -- -- 2342,712081,3|1757,8
§20. (1) bis (3) ...
§29f. (1) bis(4) ...

(5) Die Pflegefreistellung kann tageweise oder stundenweise in Anspruch
genommen werden. Ein nicht in einer vollen Stunde verbrauchbarer Restanspruch
kann im Stundenbruchteil verbraucht werden.

(6) Andert sich das BeschiftigungsausmaB des Vertragsbediensteten
wihrend des Kalenderjahres, so ist die in diesem Kalenderjahr bereits verbrauchte
Zeit der Pflegefreistellung in dem AusmaB umzurechnen, das der Anderung des
Beschaftigungsausmales entspricht. Bruchteile von Stunden sind hiebei auf volle
Stunden aufzurunden.

(7) bis (9) ...
§29j. (1) ...
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Vorgeschlagene Fassung
20 -- 3116,7(2321,7]2065,5|1 748,3
21 -- 2342,712081,3|1757,8

(2) Wird eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter gemél
Abs. 1 voriibergehend, aber fiir einen sechs Monate tiberschreitenden Zeitraum
mit einem Arbeitsplatz betraut, der einer hoheren Entlohnungsgruppe des
Entlohnungsschemas I zugeordnet ist, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung
das Monatsentgelt dieser Entlohnungsgruppe. Die Entlohnungsstufe ist nach
MaBgabe des § 15 zu ermitteln.

§20. (1) bis (3) ...

(4) §48 Abs.3a und 3b BDG 1979 ist auf Vertragsbedienstete, deren
Mehrleistungen in zeitlicher und mengenméBiger Hinsicht durch eine Zulage oder
ein fixes Monatsentgelt besoldungsrechtlich als abgegolten gelten, mit den
MafBgaben anzuwenden, dass

1.§48 Abs.3b BDG 1979 auf alle Fille von Teilbeschéftigungen
anzuwenden ist und

2. an die Stelle der Dienstfreistellung nach § 17 Abs. 1 BDG 1979, § 78a
BDG 1979 oder § 78c Abs.3 BDG 1979 eine Dienstfreistellung nach
§ 29¢g, § 291 Abs. 1 in Verbindung mit § 17 Abs. 1 BDG 1979 oder § 29j
Abs. 3 VBQG tritt.

§ 29f. (1) bis (4) ...

(6) Andert sich das BeschiftigungsausmaB des Vertragsbediensteten
wihrend des Kalenderjahres, so ist die in diesem Kalenderjahr bereits verbrauchte
Zeit der Pflegefreistellung in dem AusmaB umzurechnen, das der Anderung des
Beschaftigungsausmalles entspricht.

(7) bis (9) ...

§29j.(1) ...

(1a) Ein offentliches Interesse im Sinne des Abs. 1 liegt insbesondere auch
dann vor, wenn die Dienstfreistellung dem Wissenstransfer oder der Forderung
der beruflichen Mobilitdt zwischen dem Bundesdienst und der Privatwirtschaft
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(2) bis (4) ...
§ 30. (1) bis (7) ...

§35.(1) ...
(2) Abs. 1 ist abweichend von § 1 auf alle Bundesbediensteten anzuwenden,
die nicht Beamte sind.

§ 38. (1) bis (2a) ...

(3) bis (10) ...
§ 42a. (1) bis (5) ...
(6) §29f ist auf Vertragslehrpersonen mit folgenden Abweichungen
anzuwenden:
1. bis 3. ...

4. Bei der Anwendung des § 29f Abs. 6 erster Satz tritt an die Stelle des
Kalenderjahres das Schuljahr.

5. § 29f Abs. 6 zweiter Satz, Abs. 7 und 8 sind nicht anzuwenden.
(7)und (8) ...
§ 68. (1) bis (2) ...
(3) Die erstmalige Ubertragung eines Arbeitsplatzes an den
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oder zwischen den Gebietskorperschaften dient.

(2)bis (4) ...

§ 30. (1) bis (7) ...

(8) Beabsichtigt die oder der Vertragsbedienstete im Zusammenhang mit
dem Enden des Dienstverhdltnisses zeitnah die Inanspruchnahme einer
Pensionsleistung aus der gesetzlichen Pensionsversicherung aus den
Versicherungsfillen des Alters oder der geminderten Arbeitsfahigkeit oder
bezieht die oder der Vertragsbedienstete bereits eine solche Pensionsleistung, hat
sie oder er dem Dienstgeber anldsslich des Endens des Dienstverhiltnisses die
beabsichtigte Inanspruchnahme oder den Bezug und die Art der Pensionsleistung
bekannt zu geben.

§35.(1) ...

(2) Abs. 1 ist abweichend von den Bestimmungen des § 1 auf alle vertraglich
Bediensteten des Bundes anzuwenden.

§ 38. (1) bis (2a) ...

(2b) Bei einer Verwendung in  Unterrichtsgegenstinden  der
Allgemeinbildung kann die Lehrbefdhigung gemél Abs. 2 Z 1 und 2 auch durch
den Erwerb eines Bachelor- und Mastergrades gemill § 87 Abs. 1 UG nach
Abschluss eines polyvalenten Masterstudiums, das fiir padagogische und
aulerpiddagogische Berufsfelder qualifiziert, im Ausmall von mindestens
300 ECTS-Anrechnungspunkten nachgewiesen werden.

(3) bis (10) ...

§ 42a. (1) bis (5) ...

(6) §29f ist auf Vertragslehrpersonen mit folgenden Abweichungen
anzuwenden:

1. bis 3. ...

4.Bei der Anwendung des §29f Abs.6 tritt an die Stelle des
Kalenderjahres das Schuljahr.

5. § 29f Abs. 7 und 8 sind nicht anzuwenden.
(7)und (8) ...
§ 68. (1) bis (2) ...
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Vertragsbediensteten der Entlohnungsgruppe v1 in der nach Abs. 2 anfallenden
Bewertungsgruppe - ausgenommen die Bewertungsgruppen v1/5 bis v1/7 - ist
abweichend von einer allfilligen  Ausschreibungspflicht nach dem
Ausschreibungsgesetz 1989 ohne Ausschreibung zuléssig.

(4) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des Dienstes notwendig
ist, die Vertragsbediensteten nach einiger Zeit zu einer anderen Dienststelle zu
versetzen, tritt an die Stelle einer auf fiinf Jahre befristeten Betrauung eine
befristete  Betrauung. Befristete ~ Weiterbestellungen sind in  diesen
Dienstbereichen nicht zuldssig. Abs.3 ist in diesen Dienstbereichen nicht
anzuwenden.

(5) bis (7) ...
§69. (1) bis (3) ...

(4) Die Zuweisung eines niedriger bewerteten Arbeitsplatzes nach Abs. 2
oder 3 ist abweichend von einer allfilligen Ausschreibungspflicht nach dem
Ausschreibungsgesetz 1989 ohne Ausschreibung zuléssig. Dies gilt nicht fiir die
Zuweisung einer zeitlich begrenzten Funktion.

(5) bis (9) ...
§71.(1) ...

Q) ...
§72.(1) ...
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(4) In Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur des Dienstes notwendig
ist, die Vertragsbediensteten nach einiger Zeit zu einer anderen Dienststelle zu
versetzen, tritt an die Stelle einer auf fiinf Jahre befristeten Betrauung eine
befristete  Betrauung. Befristete =~ Weiterbestellungen sind in  diesen
Dienstbereichen nicht zuléssig.

(5) bis (7) ...
§69. (1) bis (3) ...

(5) bis (9) ...
§71.(1) ...

(la) Wird eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter geméal
Abs. 1 voriibergehend, aber fiir einen sechs Monate tiberschreitenden Zeitraum
mit einem Arbeitsplatz betraut, der einer hdoheren Entlohnungsgruppe des
Entlohnungsschemas v zugeordnet ist, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung
das Monatsentgelt dieser Entlohnungsgruppe. Die Entlohnungsstufe ist nach
Mafgabe der §§ 15 und 77 zu ermitteln. Ist der hoherwertige Arbeitsplatz einer
Entlohnungsgruppe zugeordnet, fiir die gemél § 66 Abs. 2 eine ldngere Dauer der
Ausbildungsphase vorgesehen ist als auf dem bisherigen Arbeitsplatz und hat die
oder der Vertragsbedienstete diese noch nicht absolviert, richtet sich das
Monatsentgelt fiir die Restdauer dieser Ausbildungsphase nach § 72. Ist dieses
Monatsentgelt niedriger als das auf dem bisherigen Arbeitsplatz zustehende
Monatsentgelt einschlieBlich einer allfdlligen Funktionszulage, gebiihrt hingegen
das bisherige Monatsentgelt bis zum Ende dieser Ausbildungsphase weiter.

Q) ...
§72.(1) ...
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2)...
§73.(1)bis (3) ...
In der Fassung BGBI. I Nr. 167/2017

(3a) Vertragsbedienstete der Bewertungsgruppen v1/4 und v2/6 kdnnen bis
31. Mérz 2018 durch schriftliche Erkldrung die Anwendbarkeit des Abs. 3 fiir ein
Kalenderjahr  ausschlieBen. Eine solche schriftliche  Erkldrung st
rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefiigt wird.

(4) bis (6) ...

§ 74. (1) bis (3) ...
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(la) Wird eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter gemal
Abs. 1 voriibergehend, aber fiir einen sechs Monate tiberschreitenden Zeitraum
mit einem Arbeitsplatz betraut, der einer hdoheren Entlohnungsgruppe des
Entlohnungsschemas v zugeordnet ist, gebiihrt fiir die Dauer dieser Verwendung
das Monatsentgelt dieser Entlohnungsgruppe. Die Entlohnungsstufe ist nach
MaBgabe der §§ 15 und 77 zu ermitteln.

Q) ...
§73. (1) bis (3) ...

(3a) Vertragsbedienstete der Bewertungsgruppen v1/4 und v2/6 konnen
durch schriftliche Erkldarung die Anwendbarkeit des Abs. 4 fiir die Dauer von
zwOlf Monaten ausschlieBen. Eine solche schriftliche Erklarung ist
rechtsunwirksam, wenn ihr eine Bedingung beigefiigt wird. Die Erkldrung wird
frithestens mit dem Monatsersten des Abgabemonats wirksam. Wird ein spéterer
Zeitpunkt bestimmt, wird die Erkldrung mit dem Monatsersten des genannten
Datums wirksam. Durch die Abberufung vom Arbeitsplatz bzw. durch die
Beendigung der Betrauung wird der Ausschluss des Abs. 4 jedenfalls mit Ablauf
des jeweiligen Kalendermonats beendet.

(4) bis (6) ...

(7) Wird eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter des
Entlohnungsschemas v voriibergehend, aber fiir einen sechs Monate
iiberschreitenden Zeitraum mit einem Arbeitsplatz betraut, der einer héheren
Bewertungsgruppe des Entlohnungsschemas v zugeordnet ist, gebiihrt fiir die
Dauer der voriibergehenden Betrauung die fiir diese Bewertungsgruppe
vorgesehene Funktionszulage. Dies gilt nicht, solange sich die oder der
Vertragsbedienstete in der Ausbildungsphase befindet. Ist der voriibergehend
ausgeiibte Arbeitsplatz einer hoheren Entlohnungsgruppe zugeordnet, fiir die
gemill § 66 Abs. 2 eine lingere Ausbildungsphase vorgesehen ist als auf dem
bisherigen Arbeitsplatz, ist dabei diese maligeblich. Im Fall des § 71 Abs. la
letzter Satz gebiihrt hingegen fiir die Dauer dieser Ausbildungsphase die auf dem
bisherigen Arbeitsplatz zustehende Funktionszulage weiter.

§ 74. (1) bis (3) ...

(6) Wird eine Vertragsbedienstete oder ein Vertragsbediensteter des
Entlohnungsschemas v voriibergehend, aber fir einen sechs Monate

9G UOA ZZ

Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL



e ABuswe [ed Mamm
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§90h. (1) Eine Einreihung in das Entlohnungsschema II L ist fiir
Vertragslehrer vorgesehen, die ausschlieBlich in nicht gesicherter Verwendung
stehen. Ebenso sind Vertragslehrer an Volksschulen, Neuen Mittelschulen,
Haupt- und Sonderschulen, an Polytechnischen Schulen und an Berufsschulen,
die nicht fiir eine dauernde Beschéftigung mit mehr als zehn Wochenstunden
aufgenommen werden, in das Entlohnungsschema II L einzureihen.

(2)bis (4) ...

§ 90p. (1) Den nachstehend angefiihrten Gruppen von Vertragslehrern der
Entlohnungsgruppe 1 3 des Entlohnungsschemas II L gebiihrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage:

1. Fremdsprachlehrern an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen und
Polytechnischen Schulen,

2. ..

3. Lehrern fiir Werkerzichung an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen,
Sonderschulen oder Polytechnischen Schulen mit der Befdhigung zum
Unterricht in Werkerziehung (fir Méadchen) und Hauswirtschaft an
Hauptschulen,

4. ...

2) ...

(3) Vertragslehrern der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 des Entlohnungsschemas
I L, die an Neuen Mittelschulen oder Hauptschulen Fremdsprachen unterrichten,
gebiihrt fir jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von 44,1 € jahrlich.
Vertragslehrern der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 des Entlohnungsschemas II L, die
an Polytechnischen Schulen Fremdsprachen unterrichten, gebithrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von 79,8 € jéhrlich.
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iiberschreitenden Zeitraum mit einem hoherwertigen Arbeitsplatz betraut, der der
Bewertungsgruppe v1/5, v1/6 oder v1/7 zugeordnet ist, ohne damit gemif3 § 68
Abs. 1 betraut zu sein, gebiihrt fiir die Dauer der voriibergehenden Betrauung das
fiir den hoherwertigen Arbeitsplatz vorgesehene fixe Monatsentgelt. Dies gilt
nicht, solange sich die oder der Vertragsbedienstete in der Ausbildungsphase
befindet. Ist der voriibergehend ausgeiibte Arbeitsplatz einer hoéheren
Entlohnungsgruppe zugeordnet, fiir die gemidl § 66 Abs.2 eine ldngere
Ausbildungsphase vorgesehen ist als auf dem bisherigen Arbeitsplatz, ist dabei
diese mafBgeblich.

§90h. (1) Eine Einreihung in das Entlohnungsschema II L ist fiir
Vertragslehrer vorgesehen, die ausschlieflich in nicht gesicherter Verwendung
stehen. Ebenso sind Vertragslehrer an Volksschulen, Neuen Mittelschulen,
Sonderschulen, an Polytechnischen Schulen und an Berufsschulen, die nicht fiir
eine dauernde Beschéftigung mit mehr als zehn Wochenstunden aufgenommen
werden, in das Entlohnungsschema II L einzureihen.

(2)bis (4) ...

§ 90p. (1) Den nachstehend angefiihrten Gruppen von Vertragslehrern der
Entlohnungsgruppe | 3 des Entlohnungsschemas II L gebiihrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage:

1. Fremdsprachlehrern an Neuen Mittelschulen und Polytechnischen
Schulen,

2. ...

3. Lehrern fiir Werkerziehung an Neuen Mittelschulen, Sonderschulen oder
Polytechnischen Schulen mit der Befdhigung zum Unterricht in
Werkerziehung (fiir Méddchen) und Hauswirtschaft an Hauptschulen,

4. ...

2) ...

(3) Vertragslehrern der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 des Entlohnungsschemas
IT L, die an Neuen Mittelschulen Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt fiir jede
Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von 44,1 € jéhrlich. Vertragslehrern der
Entlohnungsgruppe 1 2b 1 des Entlohnungsschemas II L, die an Polytechnischen
Schulen Fremdsprachen unterrichten, gebiihrt fiir jede Jahreswochenstunde eine
Dienstzulage von 79,8 € jéhrlich.
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(4) Vertragslehrern des Entlohnungsschemas II L
1. der Entlohnungsgruppe 1 2a 1, die, ohne die Voraussetzungen fiir die
Einreihung in die Entlohnungsgruppe | 2a 2 zu erfiillen, an Neuen
Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen, Polytechnischen Schulen
oder an Berufsschulen unterrichten, gebiihrt fiir jede Jahreswochenstunde
eine Dienstzulage von 44,1 € jahrlich;

2. der Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die, ohne die bis zum 31. Dezember 1977
geltenden Voraussetzungen fiir die Einreihung in die Entlohnungsgruppe
1 2b 2 zu erfiillen, an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen oder
Sonderschulen unterrichten, gebiihrt fiir jede Jahreswochenstunde eine
Dienstzulage von 44,1 € jéhrlich;

3. ...

(5) Fir jede Jahreswochenstunde gebiihrt eine Dienstzulage von 29,5 €
jéhrlich:
I. ...
2. Religionslehrern der Entlohnungsgruppe 1 3 des Entlohnungsschemas 11
L, die an Neuen Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen oder
Polytechnischen Schulen verwendet werden;

die Dienstzulage erhoht sich bei den an Polytechnischen Schulen verwendeten
Vertragslehrern um 24,1 €. Der erste Satz ist auf Vertragslehrer der
Entlohnungsgruppe 1 2b 1 des Entlohnungsschemas II L, die die gemif § 90m
Abs. 2 auf Vertragslehrer der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 anzuwendenden
Erfordernisse der Anlage 1 zum BDG 1979 ausschlieBlich nach Z 26.2 lit. b oder
7 26.8 in der gemal § 248a Abs. | BDG 1979 anzuwendenden Fassung dieser
Anlage erfiillen, sinngemél mit der MaBgabe anzuwenden, daf3 die Dienstzulage
9,4 € und die fiir die Verwendung an Polytechnischen Schulen vorgesehene
Erhohung der Dienstzulage 7,4 € betrdgt; Abs.4 ist auf diese Lehrer nicht
anzuwenden.

(6) bis (9) ...

§ 90q. (1) An Hauptschulen, an Sonderschulen, die nach dem Lehrplan einer
Hauptschule gefiihrt werden, und in Polytechnischen Schulen gebiihrt
Vertragslehrern ~ des  Entlohnungsschemas II L, die in den
Unterrichtsgegenstinden Deutsch, Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache
leistungsdifferenzierten Unterricht erteilen, fiir die Dauer dieser Verwendung eine
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(4) Vertragslehrern des Entlohnungsschemas II L

1. der Entlohnungsgruppe 1 2a 1, die, ohne die Voraussetzungen fiir die
Einreihung in die Entlohnungsgruppe 1 2a 2 zu erfiillen, an Neuen
Mittelschulen, Sonderschulen, Polytechnischen Schulen oder an
Berufsschulen unterrichten, gebtihrt fiir jede Jahreswochenstunde eine
Dienstzulage von 44,1 € jéhrlich;

2. der Entlohnungsgruppe 1 2b 1, die, ohne die bis zum 31. Dezember 1977
geltenden Voraussetzungen fiir die Einreihung in die Entlohnungsgruppe
1 2b 2 zu erfiillen, an Neuen Mittelschulen oder Sonderschulen
unterrichten, gebiihrt fiir jede Jahreswochenstunde eine Dienstzulage von
44,1 € jahrlich;

3. ...

(5) Fir jede Jahreswochenstunde gebiihrt eine Dienstzulage von 29,5 €
jéhrlich:
I. ...
2. Religionslehrern der Entlohnungsgruppe 1 3 des Entlohnungsschemas 11
L, die an Neuen Mittelschulen, Sonderschulen oder Polytechnischen
Schulen verwendet werden;

die Dienstzulage erhoht sich bei den an Polytechnischen Schulen verwendeten
Vertragslehrern um 24,1 €. Der erste Satz ist auf Vertragslehrer der
Entlohnungsgruppe 1 2b 1 des Entlohnungsschemas II L, die die gemél § 90m
Abs. 2 auf Vertragslehrer der Entlohnungsgruppe 1 2b 1 anzuwendenden
Erfordernisse der Anlage 1 zum BDG 1979 ausschlieBlich nach Z 26.2 lit. b oder
7 26.8 in der gemill § 248a Abs. | BDG 1979 anzuwendenden Fassung dieser
Anlage erfiillen, sinngemél mit der MaBgabe anzuwenden, daf3 die Dienstzulage
9,4 € und die fiir die Verwendung an Polytechnischen Schulen vorgesehene
Erhohung der Dienstzulage 7,4 € betrdagt; Abs.4 ist auf diese Lehrer nicht
anzuwenden.

(6) bis (9) ...

§90q. (1) An Polytechnischen Schulen gebiihrt Vertragslehrern des
Entlohnungsschemas II L, die in den Unterrichtsgegenstinden Deutsch,
Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache Ileistungsdifferenzierten Unterricht

erteilen, fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage. Diese Dienstzulage
betragt jéhrlich
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Dienstzulage. Diese Dienstzulage betrégt jahrlich

1. bis 3. ...
leistungsdifferenzierten Unterricht erteilen.

(la) An Neuen Mittelschulen gebiihrt Vertragslehrpersonen der
Entlohnungsgruppen 12a des Entlohnungsschemas IIL, die in den
Pflichtgegenstdnden Deutsch, Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache
Unterricht erteilen, fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage. Die
Dienstzulage betrégt jahrlich

l.und 2. ...

An Schulen, an denen im Zeitraum vom 1. September 2012 bis 31. August 2018
sowohl Hauptschulklassen als auch Klassen der Neuen Mittelschulen gefiihrt
werden, findet dieser Absatz anstelle des Abs. 1 Z 1 bis 3 Anwendung. Bei der
Anwendung der Z 1 zdhlen Leistungsgruppen als Klassen. Fiir die an Neuen
Mittelschulen fiir Kinder mit sonderpiddagogischem Forderbedarf zusétzlich
eingesetzten Lehrpersonen gelten Z 1 und 2 mit folgender Maf3gabe: die Zulage
gemdl Z 1 gebiihrt auch dann, wenn sie in den Unterrichtsgegenstianden Deutsch,
Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache insgesamt mindestens drei
Wochenstunden unterrichten; die Zulage geméf Z 2 gebiihrt auch dann, wenn sie
in den genannten Gegenstinden mindestens insgesamt sechs Wochenstunden
unterrichten.  Abs. la  findet ferner auf  Vertragslehrpersonen  der
Entlohnungsgruppen 12a an nach dem Lehrplan der Neuen Mittelschule
gefiihrten Sonderschulen Anwendung, soweit diese nach dem Lehrplan der Neuen
Mittelschule unterrichten.

2) ...
§91c. (1) ...
(2) § 29f ist auf Vertragslehrer mit folgenden Abweichungen anzuwenden:

1. bis 4. ...

5. Bei der Anwendung des § 29f Abs. 6 Satz 1 tritt an die Stelle des
Kalenderjahres das Schuljahr.

6. § 29f Abs. 6 Satz 2, Abs. 7 und 8 sind nicht anzuwenden.
3)...
§ 100. (1) bis (82) ...
(83) In der Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 60/2018,
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1. bis 3. ...
leistungsdifferenzierten Unterricht erteilen.

(la) An Neuen Mittelschulen gebithrt Vertragslehrpersonen der
Entlohnungsgruppen 12a des Entlohnungsschemas IIL, die in den
Pflichtgegenstdnden Deutsch, Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache
Unterricht erteilen, fiir die Dauer dieser Verwendung eine Dienstzulage. Die
Dienstzulage betrégt jahrlich

l.und 2. ...

Fir die an Neuen Mittelschulen fiir Kinder mit sonderpddagogischem
Forderbedarf zusétzlich eingesetzten Lehrpersonen gelten Z 1 und 2 mit folgender
MaBgabe: die Zulage gemid Z 1 gebiihrt auch dann, wenn sie in den
Unterrichtsgegenstdnden Deutsch, Mathematik bzw. Lebende Fremdsprache
insgesamt mindestens drei Wochenstunden unterrichten; die Zulage gemal} Z 2
gebiihrt auch dann, wenn sie in den genannten Gegenstinden mindestens
insgesamt sechs Wochenstunden unterrichten. Abs. la findet ferner auf
Vertragslehrpersonen der Entlohnungsgruppen 12a an nach dem Lehrplan der
Neuen Mittelschule gefiihrten Sonderschulen Anwendung, soweit diese nach dem
Lehrplan der Neuen Mittelschule unterrichten.

2) ...

§91c. (1) ...

(2) § 29f ist auf Vertragslehrer mit folgenden Abweichungen anzuwenden:
1. bis4. ...

5.Bei der Anwendung des §29f Abs.6 tritt an die Stelle des
Kalenderjahres das Schuljahr.

6. § 29f Abs. 7 und 8 sind nicht anzuwenden.
3) ...
§ 100. (1) bis (82) ...
(83) In der Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 60/2018,
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treten in Kraft:

1. bis 8. ...

9.§ 15, §26 Abs. 1 und Abs.2 Z 3, § 46 Abs. 2 und § 90f mit dem der
Kundmachung folgenden Tag, wobei ein vor der Kundmachung der
Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. 1 Nr. 60/2018, bemessener
Vorbildungsausgleich  nur auf Antrag einer oder eines
Vertragsbediensteten neu zu bemessen ist, sofern die Neubemessung mit
Wirksamkeit des Datums der vorherigen Bemessung erfolgt.

10. ...
(84) ...
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treten in Kraft:

1. bis 8. ...

9.§15, §26 Abs.1 und 2 Z3, §46 Abs.2 und § 90f mit dem der
Kundmachung folgenden Tag. Auf Antrag einer oder eines
Vertragsbediensteten ist der Vorbildungsausgleich neu zu bemessen,
wenn bereits vor der Kundmachung der Dienstrechts-Novelle 2018,
BGBI. I Nr. 60/2018, ein Vorbildungsausgleich bemessen wurde. Der
neu bemessene Vorbildungsausgleich wird mit jenem Datum wirksam,
zu dem anlésslich eines Ereignisses gemal3 § 15 Abs. 1 Z 1 bis 3 zuletzt
eine Bemessung des Vorbildungsausgleiches wirksam wurde oder
geworden wire.

10. ...
(84) ...
(XX) In der Fassung der 2.Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI.1
Nr. XXX/2018, treten in Kraft:
1. § 35 Abs. 2 mit 1. Janner 2003,
2. § 38 Abs. 2b mit 1. September 2018,
3.§5¢c Abs. 6, § 11 Abs. 1 und 2, § 20 Abs. 4, § 30 Abs. 8, § 71 Abs. la,
§ 72 Abs. la, § 73 Abs. 3a und Abs. 7 sowie § 74 Abs. 6 mit 1. Janner
2019,
4. § 38 Abs. 10a, § 90h Abs. 1, § 90p Abs. 1 Z 1 und 3, Abs. 3, Abs. 4 Z 1
und 2 sowie Abs. 5 Z 2, § 90q Abs. 1 und 1a mit 1. September 2019,
5. § 291, § 29j Abs. la, § 42a Abs. 6 Z 4 und 5, § 68 Abs. 3 und 4 und § 91c
Abs.2 Z5 und 6 sowie der Entfall des § 69 Abs.4 mit dem der
Kundmachung folgenden Tag.

Artikel 4
Anderung des Richter- und Staatsanwaltschaftsdienstgesetzes

Artikel I1a

Staatsanwilte

...

Artikel I1a

Staatsanwilte

...
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(2) Soweit dieses Bundesgesetz oder andere dienstrechtliche Bestimmungen
nicht besondere Vorschriften fiir die Staatsanwélte enthalten, sind die fiir die
Richter geltenden Vorschriften auf die Staatsanwilte sinngemil3 anzuwenden;
besondere Vorschriften fiir Staatsanwilte enthélt insbesondere der 4. Teil dieses
Bundesgesetzes. Nicht anzuwenden sind aus dem 1. Teil der III. Abschnitt mit
Ausnahme der §§ 26 und 32b, der IV. Abschnitt, § 52, der VI. Abschnitt mit
Ausnahme der §§ 57, 57a, 58a und 58b, der VII. Abschnitt mit Ausnahme der
§§ 68a, 72 und 76f bis 76h, der VIII. Abschnitt, sowie der 3. Teil mit Ausnahme
des § 170b.

§30. (1) und (2) ...

(3) Die Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen
Dienst und Sport eingerichteten Website ,Karriere Offentlicher Dienst” und
zusiétzlich im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung* zu veréffentlichen.

§59. (1) Der Richterin oder dem Richter ist es verboten, im Hinblick auf
ihre oder seine amtliche Stellung oder Amtsfiihrung fiir sich oder eine Dritte oder
einen Dritten ein Geschenk, ecinen anderen Vermdgensvorteil oder einen
sonstigen Vorteil zu fordern oder anzunehmen. Ebenso ist es der Richterin oder
dem Richter verboten, im Hinblick auf ihre oder seine amtliche Stellung oder
Amtsfithrung sich oder einer oder einem Dritten ein Geschenk, einen anderen
Vermogensvorteil oder einen sonstigen Vorteil zu verschaffen oder versprechen
zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die Richterin oder
der Richter nicht die Absicht verfolgt, sich durch die wiederkehrende Begehung
im Sinne des Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.

3)bis(5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Richterin oder einem Richter im Rahmen einer
Veranstaltung gewéhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst
sachlich gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr oder ihm angenommen
werden, wenn dieser Vorteil

1. bis 3. ...

4. abgesehen von Z3 in keinem Konnex zu einem konkreten,

gegenwartigen oder zukiinftigen Amtsgeschéft steht.
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(2) Soweit dieses Bundesgesetz oder andere dienstrechtliche Bestimmungen
nicht besondere Vorschriften fiir die Staatsanwélte enthalten, sind die fiir die
Richter geltenden Vorschriften auf die Staatsanwilte sinngemill anzuwenden;
besondere Vorschriften fiir Staatsanwélte enthilt insbesondere der 4. Teil dieses
Bundesgesetzes. Nicht anzuwenden sind aus dem 1. Teil der III. Abschnitt mit
Ausnahme der §§ 26 und 32b, der IV. Abschnitt, § 52, der VI. Abschnitt mit
Ausnahme der §§ 57, 57a, 58a und 58b, der VII. Abschnitt mit Ausnahme der
§§ 68a, 72 und 76f bis 76h, der VIII. Abschnitt mit Ausnahme des § 79, sowie der
3. Teil mit Ausnahme des § 170b.

§30. (1) und (2) ...

(3) Die Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen
Dienst und Sport eingerichteten Website ,,Karriere Offentlicher Dienst zu
ver6ffentlichen.

§59. (1) Der Richterin oder dem Richter ist es verboten, im Hinblick auf
ihre oder seine amtliche Stellung oder Amtsfiihrung fiir sich oder eine Dritte oder
einen Dritten ein Geschenk oder einen sonstigen Vorteil zu fordern oder
anzunchmen. Ebenso ist es der Richterin oder dem Richter verboten, im Hinblick
auf ihre oder seine amtliche Stellung oder Amtsfithrung sich oder einer oder
einem Dritten ein Geschenk oder einen sonstigen Vorteil zu verschaffen oder
versprechen zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder sonstiger Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die
Richterin oder der Richter nicht die Absicht verfolgt, sich durch die
wiederkehrende Begehung im Sinne des Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu
verschaffen.

3)bis(5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Richterin oder einem Richter im Rahmen einer
Veranstaltung gewéhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst
sachlich gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr oder ihm angenommen
werden, wenn dieser Vorteil

1. bis 3. ...

4. abgesehen von Z 3 in keinem Konnex zu einem konkreten Amtsgeschéft
steht.
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@ ...
§75.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet

fritheren Karenzurlauben eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht,
oder

2. spétestens mit Ablauf des Jahres, in dem der Richter sein 64. Lebensjahr
vollendet.
4 ...
AuBlerdienststellung
§ 79. Die §§ 17 bis 19 BDG 1979 sind auf Richteramtsanwérter zur Ganze

iiber die Verfligung im § 17 Abs. 4 BDG 1979 § 82 anzuwenden ist und bei
Anwendung des § 17 Abs. 5 BDG 1979 als Dienstbehorde das im § 82 angefiihrte
Dienstgericht titig wird.
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@ ...
§75.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet spatestens mit Ablauf des Kalendermonates, in

1. spitestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er gemeinsam mit dem er gemeinsam mit fritheren Karenzurlauben eine Gesamtdauer von zehn
Jahren erreicht.

4 ...
Auflerdienststellung und Gewihrung der erforderlichen freien Zeit
§ 79. (1) Die Richterin oder der Richter der ordentlichen Gerichtsbarkeit, des

und auf Richter mit der MaB3gabe anzuwenden, dal3 anstelle der Bestimmungen Bundesverwaltungsgerichts oder des Bundesfinanzgerichts sowie die
Richteramtsanwirterin oder der Richteramtsanwirter, die oder der

1.

2.

das Amt der Bundesprisidentin oder des Bundesprisidenten, eines
Mitglieds der Bundesregierung, einer Staatssekretirin oder eines
Staatssekretérs, der Priasidentin oder des Prisidenten des Rechnungshofs,
der Prisidentin oder des Prisidenten des Nationalrats, der Obfrau oder
des Obmanns eines Klubs des Nationalrats, eines Mitglieds der
Volksanwaltschaft, eines Mitglieds einer Landesregierung, einer
Landesvolksanwéltin oder eines Landesvolksanwalts, einer
Landesrechnungshofdirektorin oder eines Landesrechnungshofdirektors,
einer Biirgermeisterin oder eines Biirgermeisters oder eines Mitglieds der
Européischen Kommission bekleidet oder

ein Mandat des Nationalrats, des Bundesrats, eines Landtags oder des
Europiischen Parlaments innehat,

ist fiir die Dauer dieser Funktion oder Mandatsausiibung unter Entfall der Beziige

auller Dienst zu stellen.

(2) Der Richterin oder dem Richter und der Richteramtsanwérterin oder dem
Richteramtsanwarter, die oder der sich um das Amt der Bundesprisidentin oder
des Bundesprdsidenten oder um ein Mandat im Nationalrat, im Europiischen
Parlament oder in einem Landtag bewirbt, ist ab der Einbringung des
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§87a. (1) ...

(2) Der Antrag nach Abs.1 kann frithestens zwolf Monate vor dem
beabsichtigten Wirksamkeitstermin der Ruhestandsversetzung abgegeben werden.
Die Richterin oder der Richter kann ihn bis spdtestens einen Monat vor dem
Wirksamwerden der Versetzung in den Ruhestand widerrufen. Der Widerruf ist
nicht mehr zuldssig, wenn die Planstelle der Richterin oder des Richters bereits
im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung* zur Besetzung ausgeschrieben worden ist.

§100. (1) und (2) ...

(3) Die Austrittserklarung kann vom Richter bis spdtestens einen Monat vor
ihrem Wirksamkeitsbeginn widerrufen werden. Der Widerruf ist nicht mehr
zuldssig, wenn die Planstelle des Richters bereits im,Amtsblatt zur Wiener
Zeitung" zur Besetzung ausgeschrieben worden ist.

(4) bis (7) ...
§178. (1) und (2) ...
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Vorgeschlagene Fassung
Wabhlvorschlags bei der zustindigen Wahlbehdrde bis zur Bekanntgabe des
amtlichen Wahlergebnisses die erforderliche freie Zeit zu gewahren.

(3) Fur Mitglieder eines allgemeinen Vertretungskorpers oder des
Europdischen Parlaments dauert die Unvereinbarkeit auch bei vorzeitigem
Verzicht auf das Mandat bis zum Ablauf der Gesetzgebungs- oder
Funktionsperiode fort.

(4) Zur Vorsteherin oder zum Vorsteher eines Bezirksgerichts, zur
Présidentin oder zum Prédsidenten oder zur Vizeprédsidentin oder zum
Vizeprisidenten eines Gerichtshofs erster Instanz oder eines Oberlandesgerichts,
des Obersten Gerichtshofs, des Bundesverwaltungsgerichts und des
Bundesfinanzgerichts kann iiberdies nicht ernannt werden, wer eine der in Abs. 1
bezeichneten Funktionen in den letzten fiinf Jahren ausgeiibt hat.

§87a. (1) ...

(2) Der Antrag nach Abs.1 kann frithestens zwolf Monate vor dem
beabsichtigten Wirksamkeitstermin der Ruhestandsversetzung abgegeben werden.
Die Richterin oder der Richter kann ihn bis spdtestens einen Monat vor dem
Wirksamwerden der Versetzung in den Ruhestand widerrufen. Der Widerruf ist
nicht mehr zuldssig, wenn die Planstelle der Richterin oder des Richters bereits
auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen Dienst und Sport eingerichteten
Website ,,Karriere Offentlicher Dienst“ zur Besetzung ausgeschrieben worden ist.

(3) Die nach Abs. 1 erforderliche ruhegenussfiahige Gesamtdienstzeit
verringert sich um nicht zur ruhegenussfiahigen Gesamtdienstzeit zdhlende Zeiten
der Kindererziechung gemifl §25a Abs.3 und 7 Pensionsgesetz 1965 um
hochstens sechs Monate pro Kind, wobei sich iiberlagernde Zeiten der
Kindererziehung fiir jedes Kind gesondert zéhlen.

§100. (1) und (2) ...

(3) Die Austrittserkldarung kann von der Richterin oder vom Richter bis spitestens
einen Monat vor ihrem Wirksamkeitsbeginn widerrufen werden. Der Widerruf ist
nicht mehr zuldssig, wenn die Planstelle der Richterin oder des Richters bereits
auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen Dienst und Sport eingerichteten
Website ,Karriere Offentlicher Dienst* zur Besetzung ausgeschrieben worden ist.

(4) bis (7) ...
§178. (1) und (2) ...
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Geltende Fassung

(3) Die Ausschreibung hat auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen
Dienst und Sport eingerichteten Website ,,Karriere Offentlicher Dienst* und
zusétzlich im Amtsblatt zur Wiener Zeitung zu erfolgen. Sie kann daneben auch
auf andere geeignete Weise verlautbart werden.

(4)und (5) ...
§ 206. Im Ubrigen ist der Allgemeine Teil des BDG 1979 mit Ausnahme des
5. Unterabschnitts und 5a. Unterabschnitts des 6. Abschnitts, des 7.und des

8. Abschnitts sinngemél anzuwenden. Nicht anzuwenden sind die §§ 4, 22, 43,
43a, 53a, 65 und 78¢ BDG 1979.

§207. (1) und (2) ...

(3) Die Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen
Dienst und Sport eingerichteten Website ,,Karriere Offentlicher Dienst und
zusitzlich im , Amtsblatt zur Wiener Zeitung™“ zu verdffentlichen. Die
Ausschreibung kann daneben auch auf andere geeignete Weise verlautbart
werden.

4) ...
Unvereinbarkeit

§ 208. (1) Dem Bundesverwaltungsgericht und dem Bundesfinanzgericht
diirfen Mitglieder der Bundesregierung, einer Landesregierung, des Nationalrates,
des Bundesrates, cines Landtages oder des Europidischen Parlaments nicht
angehoren. Fiir Mitglieder eines allgemeinen Vertretungskdrpers oder des
Europdischen Parlaments dauert die Unvereinbarkeit auch bei vorzeitigem
Verzicht auf das Mandat bis zum Ablauf der Gesetzgebungs- oder
Funktionsperiode fort.

(2) Zur Prisidentin oder zum Prisidenten oder zur Vizeprasidentin oder zum
Vizeprasidenten des Bundesverwaltungsgerichts und des Bundesfinanzgerichts
darf {berdies nicht bestellt werden, wer eine der in Abs. 1 bezeichneten
Funktionen in den letzten fiinf Jahren ausgeiibt hat.

§212. (1) und (71) ...
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Vorgeschlagene Fassung

(3) Die Ausschreibung hat auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen
Dienst und Sport eingerichteten Website ,,Karriere Offentlicher Dienst* und
zusétzlich im Amtsblatt zur Wiener Zeitung zu erfolgen. Sie kann daneben auch
auf andere geeignete Weise verlautbart werden.

(4)und (5) ...
§ 206. Im Ubrigen ist der Allgemeine Teil des BDG 1979 mit Ausnahme des
5. Unterabschnitts und 5a. Unterabschnitts des 6. Abschnitts, des 7.und des

8. Abschnitts sinngemil} anzuwenden. Nicht anzuwenden sind die §§ 4, 17 bis 19,
22,43, 43a, 53a, 65 und 78¢ BDG 1979.

§207. (1) und (2) ...

(3) Die Ausschreibung ist auf der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen
Dienst und Sport eingerichteten Website ,Karriere Offentlicher Dienst* zu
verdffentlichen. Die Ausschreibung kann daneben auch auf andere geeignete
Weise verlautbart werden.

@) ...

§212. (1) und (71) ...

(XX) Artikel ITa Abs. 2, § 30 Abs. 3, §59 Abs. 1, 2 und Abs. 6 Z 4, § 75
Abs. 3, § 79 samt Uberschrift, § 87a Abs. 2 und 3, § 100 Abs. 3, § 178 Abs. 3,
§206 und § 207 Abs.3 sowie der Entfall des § 208 samt Uberschrift in der
Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. XXX/2018, treten mit
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Vorgeschlagene Fassung
dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

Artikel 5
Anderung des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes

§1. (1) Dieses Bundesgesetz ist auf die im Offentlich-rechtlichen
Dienstverhdltnis zu den Léndern stehenden Lehrer (Landeslehrer) fiir
Volksschulen, Neue Mittelschulen, Hauptschulen und Sonderschulen, fiir
Polytechnische Schulen und fiir Berufsschulen sowie auf die Personen, die einen
Anspruch auf Ruhe-(Versorgungs-)Bezug aus einem solchen Dienstverhéltnis
haben (Art. 14 Abs. 2 B-VG), anzuwenden.

2) ...

§ 4b. (1) bis (4) ...

(5) Vor der Zuweisung von Lehrpersonen fiir den Unterrichtsgegenstand
Religion ist - wungeachtet der Zustdndigkeit der Kirchen wund
Religionsgemeinschaften fiir die Zuweisung der Religionslehrpersonen - bei
erstmals am  Schulstandort tdtigen Lehrpersonen (ausgenommen nur
vorriibergehende Zuweisungen) der Schulleitung Gelegenheit zur Stellungnahme
einzurdumen.

§ 13c. (1) bis (4) ...

§ 19. (1) bis (7) ...

(8) Landeslehrer fiir Volksschulen, Neue Mittelschulen, Hauptschulen,
Sonderschulen und Polytechnische Schulen koénnen bei Bedarf ohne ihre
Zustimmung langstens fiir vier Wochen einer anderen Art der allgemeinbildenden
Pflichtschulen, als ihrer Ernennung entspricht, zugewiesen werden, sofern
entsprechend lehrbefdhigte Landeslehrer nicht zur Verfiigung stehen.

) ...
§26. (1) Leiterstellen der Volksschulen, der Neuen Mittelschulen, der

§1. (1) Dieses Bundesgesetz ist auf die im Offentlich-rechtlichen
Dienstverhdltnis zu den Léndern stehenden Lehrer (Landeslehrer) fiir
Volksschulen, Neue Mittelschulen und Sonderschulen, fiir Polytechnische
Schulen und fiir Berufsschulen sowie auf die Personen, die einen Anspruch auf
Ruhe-(Versorgungs-)Bezug aus einem solchen Dienstverhéltnis haben (Art. 14
Abs. 2 B-VG), anzuwenden.

§ 4b. (1) bis (4) ...

(5) Vor der Zuweisung von Lehrpersonen fiir den Unterrichtsgegenstand
Religion ist - wungeachtet der Zustdndigkeit der Kirchen wund
Religionsgemeinschaften fiir die Zuweisung der Religionslehrpersonen - bei
erstmals am  Schulstandort tdtigen Lehrpersonen (ausgenommen nur
voriibergehende Zuweisungen) der Schulleitung Gelegenheit zur Stellungnahme
einzurdumen.

§ 13c. (1) bis (4) ...

(5) Die nach Abs.1 erforderliche ruhegenussfihige Gesamtdienstzeit
verringert sich um nicht zur ruhegenussfiahigen Gesamtdienstzeit zahlende Zeiten
der Kindererziehung gemdB § 25a Abs. 3 und 7 Pensionsgesetz 1965 — PG 1965,
BGBI. Nr. 340/1965, um hochstens sechs Monate pro Kind, wobei sich
iiberlagernde Zeiten der Kindererziehung fiir jedes Kind gesondert zihlen.

§ 19. (1) bis (7) ...

(8) Landeslehrer fiir Volksschulen, Neue Mittelschulen, Sonderschulen und
Polytechnische Schulen konnen bei Bedarf ohne ihre Zustimmung langstens fiir
vier Wochen einer anderen Art der allgemeinbildenden Pflichtschulen, als ihrer
Ernennung entspricht, zugewiesen werden, sofern entsprechend lehrbeféhigte
Landeslehrer nicht zur Verfiigung stehen.

) ...
§ 26. (1) Leiterstellen der Volksschulen, der Neuen Mittelschulen und der
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Geltende Fassung
Hauptschulen und der als selbststindige Schulen gefiihrten Sonderschulen und
Polytechnischen Schulen sowie der Berufsschulen sind - ausgenommen im Falle
des Diensttausches (§20) von Inhabern solcher Stellen oder im Falle von
Betrauungen gemdBl § 27 Abs.2 letzter Satz - im Ausschreibungs- und
Bewerbungsverfahren zu besetzen.

(2) bis (10) ...

§ 26¢. (1) und (2) ...

(3) Die Bildungsdirektion hat dem Schulcluster fiir die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben (Schulcluster-Leitung, Bereichsleitung) Wochenstunden in
folgendem Ausmal zur Verfiigung zu stellen:

l.und 2. ...

3. Schulclustern mit mehr als 261 Schiilerinnen und Schiilern allgemein
bildender Pflichtschulen

a)bisc) ...
abziiglich 3,25 Wochenstunden je Gruppe von 200 Schiilerinnen und
Schiilern.

4.und 5. ...

(4) bis (12) ...

§ 27. (1) Im Falle einer Verhinderung des Leiters
...

2.einer Neuen Mittelschule oder einer Hauptschule oder einer
Sonderschule oder einer Polytechnischen Schule ist er von dem der
Schule zugewiesenen Lehrer, der die Lehramtspriifung fiir Neue
Mittelschulen oder fiir Hauptschulen bzw. fiir Sonderschulen bzw. fiir
Polytechnische Schulen abgelegt hat, der Verwendungsgruppe L 2a 2
oder einer hoheren Verwendungsgruppe angehort und das hdochste
Besoldungsdienstalter aufweist, zu vertreten;

3. ...

Bei der Feststellung der jeweils hochsten Verwendungsgruppe gemdfl Z 3 hat
beziiglich der Verwendungsgruppen L 2 die Reihenfolge L 2a 2, L 2a 1 zu gelten.
In allen Fillen der Z 1 und 2 ist Voraussetzung fiir die Ubernahme der Vertretung
des Leiters, dass der vertretende Lehrer an allgemein bildenden Pflichtschulen
seine Unterrichtsverpflichtung mit mindestens 360 Jahresstunden geméal § 43
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Vorgeschlagene Fassung
als selbststandige Schulen gefiihrten Sonderschulen und Polytechnischen Schulen
sowie der Berufsschulen sind - ausgenommen im Falle des Diensttausches (§ 20)
von Inhabern solcher Stellen oder im Falle von Betrauungen gemdl3 § 27 Abs. 2
letzter Satz - im Ausschreibungs- und Bewerbungsverfahren zu besetzen.

(2) bis (10) ...

§ 26¢. (1) und (2) ...

(3) Die Bildungsdirektion hat dem Schulcluster fiir die Wahrnehmung der
Verwaltungsaufgaben (Schulcluster-Leitung, Bereichsleitung) Wochenstunden in
folgendem Ausmal zur Verfiigung zu stellen:

l.und 2. ...

3. Schulclustern mit mehr als 260 Schiilerinnen und Schiilern allgemein
bildender Pflichtschulen

a)bisc) ...
al))zﬁglizh 3,25 Wochenstunden je Gruppe von 200 Schiilerinnen und
Schiilern.
4.und 5. ...
(4)bis (12) ...
§ 27. (1) Im Falle einer Verhinderung des Leiters
I....

2.einer Neuen Mittelschule oder einer Sonderschule oder einer
Polytechnischen Schule ist er von dem der Schule zugewiesenen Lehrer,
der die Lehramtspriifung fiir Neue Mittelschulen oder fiir Hauptschulen
bzw. fiir Sonderschulen bzw. fiir Polytechnische Schulen abgelegt hat,
der Verwendungsgruppe L 2a 2 oder einer hoheren Verwendungsgruppe
angehort und das hochste Besoldungsdienstalter aufweist, zu vertreten;

3. ...

Bei der Feststellung der jeweils hochsten Verwendungsgruppe gemdfl Z 3 hat
beziiglich der Verwendungsgruppen L 2 die Reihenfolge L 2a 2, L 2a 1 zu gelten.
In allen Fillen der Z 1 und 2 ist Voraussetzung fiir die Ubernahme der Vertretung
des Leiters, dass der vertretende Lehrer an allgemein bildenden Pflichtschulen
seine Unterrichtsverpflichtung mit mindestens 360 Jahresstunden geméal § 43
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Geltende Fassung
Abs. 1 Z 1 erfiillt. Der vertretende Lehrer an Berufsschulen muss im Falle der Z 3
seine Lehrverpflichtung mit mindestens zwdlf Wochenstunden an der
betreffenden Schule erfiillen. Die vorstehenden Bestimmungen gelten sinngemaf
im Falle der Verhinderung des Vertreters oder des nach Abs. 2 mit der Leitung
betrauten Lehrers.

(la) bis (4) ...

§ 41. (1) Der Landeslehrperson ist es verboten, im Hinblick auf ihre amtliche
Stellung oder Amtsfithrung fiir sich oder eine Dritte oder einen Dritten ein
Geschenk, einen anderen Vermogensvorteil oder einen sonstigen Vorteil zu
fordern oder anzunehmen. Ebenso ist es der Landeslehrperson verboten, im
Hinblick auf ihre amtliche Stellung oder Amtsfiihrung sich oder einer oder einem
Dritten ein Geschenk, einen anderen Vermogensvorteil oder einen sonstigen
Vorteil zu verschaffen oder versprechen zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die Landeslehrperson
nicht die Absicht verfolgt, sich durch die wiederkehrende Begehung im Sinne des
Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.

(3) bis (5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Landeslehrperson im Rahmen einer Veranstaltung
gewdhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst sachlich
gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr angenommen werden, wenn dieser
Vorteil

1. bis 3. ...

4. abgesehen von Z3 in keinem Konnex zu einem konkreten,
gegenwirtigen oder zukiinftigen Amtsgeschift steht.

§43. (1) Die Jahresnorm des Landeslehrers entspricht der in den
bundesgesetzlichen Vorschriften vorgesehenen regelméBigen Dienstzeit (§§ 48,
64ff sowie 72 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 — BDG 1979, BGBI.
Nr. 333) eines oOffentlich Bediensteten mit gleichem Dienstalter fiir den dem
jeweiligen Schuljahr entsprechenden Zeitraum, wobei der Entfall von
Dienstleistungen an Feiertagen bereits in der Jahresnorm und der gesetzlich
vorgesehenen Aufteilung auf die einzelnen Téatigkeiten beriicksichtigt ist. Weiters
sind der 24. und 31. Dezember sowie der Karfreitag als dienstfreie Tage zu
berticksichtigen. Die Gesamtstundenzahl pro Schuljahr, die den auf Grund der

33 von 56

Vorgeschlagene Fassung
Abs. 1 Z 1 erfiillt. Der vertretende Lehrer an Berufsschulen muss im Falle der Z 3
seine Lehrverpflichtung mit mindestens zwdlf Wochenstunden an der
betreffenden Schule erfiillen. Die vorstehenden Bestimmungen gelten sinngemaf
im Falle der Verhinderung des Vertreters oder des nach Abs. 2 mit der Leitung
betrauten Lehrers.

(la) bis (4) ...

§ 41. (1) Der Landeslehrperson ist es verboten, im Hinblick auf ihre amtliche
Stellung oder Amtsfithrung fiir sich oder eine Dritte oder einen Dritten ein
Geschenk oder einen sonstigen Vorteil zu fordern oder anzunechmen. Ebenso ist
es der Landeslehrperson verboten, im Hinblick auf ihre amtliche Stellung oder
Amtsfiihrung sich oder einer oder einem Dritten ein Geschenk, einen anderen
Vermogensvorteil oder einen sonstigen Vorteil zu verschaffen oder versprechen
zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder sonstiger Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die
Landeslehrperson nicht die Absicht verfolgt, sich durch die wiederkehrende
Begehung im Sinne des Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.

(3) bis (5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Landeslehrperson im Rahmen einer Veranstaltung
gewdhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst sachlich
gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr angenommen werden, wenn dieser
Vorteil

1. bis 3. ...

4. abgesehen von Z 3 in keinem Konnex zu einem konkreten Amtsgeschift
steht.

§43. (1) Die Jahresnorm des Landeslehrers entspricht der in den
bundesgesetzlichen Vorschriften vorgesehenen regelméBigen Dienstzeit (§§ 48,
64ff sowie 72 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 — BDG 1979, BGBI.
Nr. 333) eines offentlich Bediensteten mit gleichem Dienstalter fiir den dem
jeweiligen Schuljahr entsprechenden Zeitraum, wobei der Entfall von
Dienstleistungen an Feiertagen bereits in der Jahresnorm und der gesetzlich
vorgesehenen Aufteilung auf die einzelnen Téatigkeiten beriicksichtigt ist. Weiters
sind der 24. und 31. Dezember sowie der Karfreitag als dienstfreie Tage zu
berticksichtigen. Die Gesamtstundenzahl pro Schuljahr, die den auf Grund der
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Geltende Fassung
Schiilerzahl der Schule zugewiesenen Planstellen entspricht, ist im Ausmal
1. von 720 bis 792 Jahresstunden fiir Lehrer an Volks- und Sonderschulen,
720 bis 756 Jahresstunden fir Lehrer an Neuen Mittelschulen,
Hauptschulen, Polytechnischen Schulen und nach dem Lehrplan der
Neuen Mittelschule oder der Hauptschule gefiihrten Sonderschulen und
720 Jahresstunden fiir Lehrer im zweisprachigen Unterricht an
Volksschulen mit zweisprachigem Unterricht gemafl dem Minderheiten-
Schulgesetz fiir Kdrnten, BGBI. Nr. 101/1959, sowie dem Minderheiten-
Schulgesetz fiir das Burgenland, BGBI. Nr. 641/1994, fiir die
Unterrichtsverpflichtung (Tétigkeiten im Kontakt mit Schiilerinnen und
Schiilern), wobei durch diese Zahlung auch alle damit im

Zusammenhang stehenden gesetzlich vorgeschriebenen
Aufsichtspflichten als beriicksichtigt gelten,
2.und 3. ...

unter Bedachtnahme auf die Anzahl der in der jeweiligen Schule gefiihrten
Klassen sowie auf die fiir die jeweilige Schulart im Lehrplan vorgesehene
Stundentafel pro Lehrer aufzuteilen (Diensteinteilung).

Fir eine Landeslehrperson, deren 43.Geburtstag vor dem 1.Mirz des
betreffenden Schuljahres liegt, gilt eine Jahresnorm von 1 736 Jahresstunden, fiir
jingere Landeslehrpersonen gilt eine Jahresnorm von 1 776 Jahresstunden. Diese
festgesetzte Jahresnorm und die in Z 1 und 2 genannten Zahlen entsprechen den
Jahresstunden der Dauer eines 52-wochigen Schuljahres und es bilden diese
1 736 bzw. 1 776 Jahresstunden die Ausgangsbasis fiir die unter Anwendung der
§§ 64 ff und 72 BDG 1979 sowie fir ein 53 Kalenderwochen umfassendes
Schuljahr abweichend zu bemessende Jahresnorm. Die Aufteilung ist durch das
landesgesetzlich zustindige Organ am Beginn des Schuljahres schriftlich
festzulegen. Sind wihrend des Schuljahres Anderungen der Diensteinteilung
erforderlich, sind diese ebenfalls schriftlich festzulegen. Wird ein
vollbeschaftigter Landeslehrer nicht wihrend des gesamten Unterrichtsjahres
verwendet, sind die in Z 1 bis 3 genannten Jahresstunden der Verwendungsdauer
entsprechend zu aliquotieren. Bei Lehrern fiir einzelne Unterrichtsgegenstéinde
gilt abweichend von Z 1 und 2 jeweils ausschlieBlich das in Z 1 und 2 genannte
Hochstausmal von 792 bzw. 660 Jahresstunden. Bei Lehrern fiir einzelne
Unterrichtsgegenstinde mit einer Verwendung mit mindestens 360 Jahresstunden
im zweisprachigen Unterricht an Volksschulen mit zweisprachigem Unterricht
gemdll dem Minderheiten-Schulgesetz fiir Kédrnten sowie dem Minderheiten-
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Vorgeschlagene Fassung
Schiilerzahl der Schule zugewiesenen Planstellen entspricht, ist im Ausmal

1. von 720 bis 792 Jahresstunden fiir Lehrer an Volks- und Sonderschulen,
720 bis 756 Jahresstunden fiir Lehrer an Neuen Mittelschulen,
Polytechnischen Schulen und nach dem Lehrplan der Neuen Mittelschule
gefiihrten Sonderschulen und 720 Jahresstunden fiir Lehrer im
zweisprachigen Unterricht an Volksschulen mit zweisprachigem
Unterricht gemédfl dem Minderheiten-Schulgesetz fiir Karnten, BGBI.
Nr. 101/1959, sowie dem Minderheiten-Schulgesetz fiir das Burgenland,
BGBI. Nr. 641/1994, fiir die Unterrichtsverpflichtung (Tétigkeiten im
Kontakt mit Schiilerinnen und Schiilern), wobei durch diese Zéhlung
auch alle damit im Zusammenhang stehenden  gesetzlich
vorgeschriebenen Aufsichtspflichten als berticksichtigt gelten,

2.und 3. ...

unter Bedachtnahme auf die Anzahl der in der jeweiligen Schule gefiihrten
Klassen sowie auf die fiir die jeweilige Schulart im Lehrplan vorgesehene
Stundentafel pro Lehrer aufzuteilen (Diensteinteilung).

Fir eine Landeslehrperson, deren 43.Geburtstag vor dem 1.Mirz des
betreffenden Schuljahres liegt, gilt eine Jahresnorm von 1 736 Jahresstunden, fiir
jiingere Landeslehrpersonen gilt eine Jahresnorm von 1 776 Jahresstunden. Diese
festgesetzte Jahresnorm und die in Z 1 und 2 genannten Zahlen entsprechen den
Jahresstunden der Dauer eines 52-wochigen Schuljahres und es bilden diese
1 736 bzw. 1 776 Jahresstunden die Ausgangsbasis fiir die unter Anwendung der
§§ 64 ff und 72 BDG 1979 sowie fiir ein 53 Kalenderwochen umfassendes
Schuljahr abweichend zu bemessende Jahresnorm. Die Aufteilung ist durch das
landesgesetzlich zustindige Organ am Beginn des Schuljahres schriftlich
festzulegen. Sind wihrend des Schuljahres Anderungen der Diensteinteilung
erforderlich, sind diese ebenfalls schriftlich festzulegen. Wird ein
vollbeschiftigter Landeslehrer nicht wihrend des gesamten Unterrichtsjahres
verwendet, sind die in Z 1 bis 3 genannten Jahresstunden der Verwendungsdauer
entsprechend zu aliquotieren. Bei Lehrern fiir einzelne Unterrichtsgegenstinde
gilt abweichend von Z 1 und 2 jeweils ausschlieBlich das in Z 1 und 2 genannte
Hochstausmal von 792 bzw. 660 Jahresstunden. Bei Lehrern fiir einzelne
Unterrichtsgegenstéinde mit einer Verwendung mit mindestens 360 Jahresstunden
im zweisprachigen Unterricht an Volksschulen mit zweisprachigem Unterricht
gemdll dem Minderheiten-Schulgesetz fiir Kédrnten sowie dem Minderheiten-
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Jahresstunden.
(2)bis (7) ...
§ 46a. (1) bis (3) ...

§51. (1) und (2) ...

(3) Beim Leiter einer Neuen Mittelschule, einer Hauptschule, einer
sich die sowie einer Sonderschule vermindert sich die Unterrichtsverpflichtung um 72

Polytechnischen Schule

Geltende Fassung
Schulgesetz fiir das Burgenland gilt jedoch eine Unterrichtsverpflichtung von 720 Schulgesetz fiir das Burgenland gilt jedoch eine Unterrichtsverpflichtung von 720

sowie einer

Sonderschule vermindert

35 von 56

Vorgeschlagene Fassung

Jahresstunden.
2)bis (7) ...
§ 46a. (1) bis (3) ...
Wiedereingliederungsteilzeit

§46b. (1) Einer Landeslehrperson kann nach einer mindestens
sechswochigen ununterbrochenen Dienstverhinderung wegen Unfall oder
Krankheit auf Antrag eine Herabsetzung ihrer regelmdBigen Jahresnorm bzw.
Lehrverpflichtung  auf mindestens 50vH  und  hochstens 55 vH
(Wiedereingliederungsteilzeit) fiir die Dauer von mindestens einem Monat bis zu
sechs Monaten gewihrt werden, wenn keine wichtigen dienstlichen Interessen
entgegenstehen. Die Wiedereingliederungsteilzeit muss spétestens einen Monat
nach dem Ende der Dienstverhinderung im Sinne des ersten Satzes angetreten
werden.

(2) Vor Beginn der Wiedereingliederungsteilzeit nach Abs. 1 hat eine
arztliche Untersuchung gemidfl §36 Abs.2 erster und zweiter Satz zur
Dienstféhigkeit der Landeslehrperson und zur medizinischen ZweckmaBigkeit der
Wiedereingliederungsteilzeit zu erfolgen.

(3) Eine Herabsetzung ihrer regelmdBigen Jahresnorm  bzw.
Lehrverpflichtung auf die Halfte gemd Abs.1 kann nach einer weiteren
arztlichen Untersuchung gemif § 36 Abs. 2 erster und zweiter Satz einmalig fiir
die Dauer von mindestens einem bis zu drei Monaten verlédngert werden.

(4) Waihrend eciner Wiedereingliederungsteilzeit ist die Anordnung von
Mehrdienstleistungen mit Ausnahme einer wochentlichen Supplierstunde und der
anteiligen Supplierverpflichtung (gemél § 61 Abs. 8 GehG) unzulédssig. Weiters
bleibt die Verpflichtung zur Erbringung der anteiligen Supplierstunden geméal
§ 43 Abs. 3 Z 3 unberiihrt.

(5) Der Landeslehrperson kann eine vorzeitige Riickkehr zur urspriinglichen
regelméfBigen Lehrverpflichtung gewdhrt werden, wenn die ZweckmafBigkeit der
Wiedereingliederungsteilzeit nicht mehr gegeben ist.

§51. (1) und (2) ...
(3) Beim Leiter einer Neuen Mittelschule, einer Polytechnischen Schule
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
Unterrichtsverpflichtung um 72 Jahresstunden fiir die Leitung der gesamten Jahresstunden fiir die Leitung der gesamten Schule und um 54 Jahresstunden fiir
Schule und um 54 Jahresstunden fiir jede Klasse. jede Klasse.

(Anm.: Abs. 4 aufgehoben durch Art. 34 Z 21, BGBI. I Nr. 138/2017) (Anm.: Abs. 4 aufgehoben durch Art. 34 Z 21, BGBI. I Nr. 138/2017)

(5) Dartiber hinaus vermindert sich die Unterrichtsverpflichtung beim Leiter (5) Dartiber hinaus vermindert sich die Unterrichtsverpflichtung beim Leiter
einer Volksschule um 18 Jahresstunden, beim Leiter einer Neuen Mittelschule, einer Volksschule um 18 Jahresstunden, beim Leiter einer Neuen Mittelschule,
einer Hauptschule, einer Polytechnischen Schule sowie einer Sonderschule um 27 einer Polytechnischen Schule sowie einer Sonderschule um 27 Jahresstunden fiir
Jahresstunden fiir jede Schiilergruppe im Betreuungsbereich ganztigiger jede Schiilergruppe im Betreuungsbereich ganztigiger Schulformen.
Schulformen.

(6) bis (10) ... (6) bis (10) ...
§55. (1) bis (3) ... §55. (1) bis (3) ...
(4) Den Landeslehrern kommen folgende Amtstitel zu: (4) Den Landeslehrern kommen folgende Amtstitel zu:
ab Gehaltsstufe ab
Verwendungs (§ 55 Abs. 1 Verwenduneser Gehaltsstufe
gruppe und des Planstelle Amtstitel ég & (§ 55 Abs. 1 Pl 1 A el
Schulart Gehaltsgesetzes usp%e }m des anstelle mistite
1956) chulart Gehaltsgesetze
Leiterin oder Leiter eines Schulcluster-Leiterin oder s 1956)

9G UOA OE
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Schulclusters Schulcluster-Leiter Leiterin oder Leiter eines Schulcluster-Leiterin oder
Lehrer Volksschullehr Schulclusters Schulcluster-Leiter
- er Lehrer Volksschullehr
L2al,L2bl 10 Volksschulobe - er
Volksschulen rlehrer L2al,L2bl 10 Volksschulobe
Leiter Volksschuldire Volksschulen rlehrer
} ktor Leiter Volksschuldire
Lehrer Lehrerin bzw. ktor
Lehrer an der Lehrer Lehrerin bzw.
Neuen Lehrer an der
L2a2 Mittelschule Neuen
Neue - Hauptschullehr L2a2 Mittelschule
Mittelschulen, 10 er Oberlehrerin Neue 1-0 Oberlehrerin
Hauptschulen bzw. Mittelschulen bzw.
Oberlehrer an Oberlehrer an
der Neuen der Neuen
Mittelschule Mittelschule
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Vorgeschlagene Fassung

Geltende Fassung
Hauptschulobe
rlehrer
Leiter Direktorin
bzw. Direktor
an der Neuen
- Mittelschule
Hauptschuldire
ktor
L2a2 Lehrer Sonderschulle
Sonderschulen - hrer
(ein- 10 Sonderschulob
schliellich erlehrer
Blinden- - Leiter von als  Sonderschuldir
institute und selbsténdige ektor
Institut fir Schulen
Gehorlosen- gefiihrten
bildung) Sonderschulen
- Lehrer Lehrer der
10 Polytechnische
n Schule
Oberlehrer der
L322 Polytechnische
Polytechnisch . 1 Schule
e Sehulen - Leiter von als  Direktor der
selbstindige Polytechnische
Schulen n Schule
gefiihrten
Polytechnisch
en Schulen
- Lehrer Berufsschulleh
10 rer
L2a2,L2al Berufsschulob
Berufsschulen erlehrer
- Leiter Berufsschuldir
ektor

Leiter Direktorin
bzw. Direktor
) an der Neuen
Mittelschule
L2a2 Lehrer Sonderschulle
Sonderschulen 1_0 hrer
(ein-schlieBlich Sonderschulob
Blinden- erlehrer
institute und - Leiter von als Sonderschuldir
Institut fiir selbstéindige ektor
Gehorlosen- Schulen
bildung) gefiihrten
Sonderschulen
- Lehrer Lehrer der
10 Polytechnische
n Schule
Oberlehrer der
L2a2 Polytechnische
Polytechnische . n Schule
Schulen - Lelter"vorll als  Direktor dgr
selbstindige Polytechnische
Schulen n Schule
gefiihrten
Polytechnisch
en Schulen
- Lehrer Berufsschulleh
10 rer
L2a2,L2al Berufsschulob
Berufsschulen erlehrer
- Leiter Berufsschuldir
ektor
L2a2 L2al, - Lehrer fiir den :
L2b1,L3 betreffenden Igii}érrir g:st
L.ehrer fiir Unterrichtsgeg  {jpterrichtsfac
einzelne enstand h
Unterrichtsgege bezeichnenden
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Geltende Fassung
L2a2,L2al, - Lehrer fiir den ;
L2b1.L3 betreffenden oo M
Lehrer fiir Unterrichtsgeg  {jpterrichtsfac
einzelne enstand h
Unterrichtsgeg bezeichnenden
en-stinde an Zusatz: zB
Volks- Religionslehre
schulenLehrer r
Neue ’
Mittelschulen, igig?lehrer%ﬁr
Hauptschulen, Leibesiibungen
Sonderschulen Lehrer fir
(cinschlieBlich Musikerzichun
Blindeninstitut g, Lehrer fiir
en und Institut V\’/erker—
fiir ziehung
dGlfﬁg)rlosenbll 10 Oberlehrer mit
Polytechnisch demselben
en Schulen, Zusg t-Z: B
Berufsschulen Religionsoberl
ehrer,
Sprachoberlehr
er, Oberlehrer
fir
Leibesiibungen
,  Oberlehrer
fir
Musikerziehun
g, Oberlehrer
fir
Werkerziehun
g
L - Lehrer Professor  d.
Blindeninstitut (unter

e und Institute

Hinzufiigung
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Vorgeschlagene Fassung

n-stinde an Zusatz: zB

Volks- Religionslehre

schulenLehrer T,

Neue Sprachlehrer,

Mittelschulen, Lehrer fiir

Sonderschulen Leibesiibungen

(einschlieBlich , Lehrer fiir

Blindeninstitute Musikerziehun

n und Institut g, Lehrer fiir

fir Werker-

Gehdrlosenbild ziehung

ung), ) 10 Oberlehrer mit

Polytechnische demselben

n Schulen, Zusatz: zB

Berufsschulen Religionsoberl
ehrer,
Sprachoberlehr
er, Oberlehrer
fir
Leibesiibungen
,  Oberlehrer
fiir
Musikerziehun
g, Oberlehrer
fir
Werkerziehun
g

L 1 . Lehrer Professor  d.

Blindeninstitute (unter

und Institute Hinzufiigung

fiir der

Geh(}rlosenbild Bezeichnung

ung n fyaz der Schule)

unamLnz Leiter Direktor d.
(unter
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Geltende Fassung
fur der
Gehorlosenbil Bezeichnung
dung in Graz der Schule)
und in Linz Leiter Direktor d.
(unter
Hinzufiigung
der
Bezeichnung
der Schule)
Landeslehrerinnen fithren diese Amtstitel in der weiblichen Form.
5) bis (7) ...
§58.(1)und (2) ...

(3) Ein Karenzurlaub endet
1. spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er gemeinsam mit
friitheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs. 2
BDG 1979 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht, oder

2. spitestens mit Ablauf des Jahres, in dem der Landeslehrer sein 64.
Lebensjahr vollendet.

) ...
Anlage

Artikel I

() bis (11c) ...

(12) Werklehrer, die vor dem 1. Oktober 2007 ein Lehramtsstudium fiir das
Lehramt fiir Hauptschulen fiir Werklehrer begonnen haben und dieses Studium
nach dem Hochschulgesetz 2005 abgeschlossen haben, erfiillen bei einer
Verwendung an einer Neuen Mittelschule sowie an einer Hauptschule die
besonderen Ernennungserfordernisse fiir die Verwendungsgruppe L 2a 2, bei
einer Verwendung an einer Volksschule, Sonderschule oder Polytechnischen
Schule die besonderen Ernennungserfordernisse fir die
Verwendungsgruppe L 2a 1. Fiir diese an einer allgemein bildenden Pflichtschule
verwendeten Lehrer gilt fir die Unterrichtsverpflichtung § 43 Abs. 1 vorletzter
Satz.
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Vorgeschlagene Fassung
Hinzufiigung
der
Bezeichnung
der Schule)

Landeslehrerinnen fithren diese Amtstitel in der weiblichen Form.
(5) bis (7) ...
§58.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in

dem er gemeinsam mit fritheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160
Abs. 2 BDG 1979 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht.

) ...
Anlage

Artikel I

(D bis (11c) ...

(12) Werklehrer, die vor dem 1. Oktober 2007 ein Lehramtsstudium fiir das
Lehramt fiir Hauptschulen fiir Werklehrer begonnen haben und dieses Studium
nach dem Hochschulgesetz 2005 abgeschlossen haben, erfiillen bei einer
Verwendung an einer Neuen Mittelschule die besonderen
Ernennungserfordernisse  fiir die Verwendungsgruppe L 2a2, bei einer
Verwendung an einer Volksschule, Sonderschule oder Polytechnischen Schule
die besonderen Ernennungserfordernisse fiir die Verwendungsgruppe L 2a 1. Fiir
diese an einer allgemein bildenden Pflichtschule verwendeten Lehrer gilt fiir die
Unterrichtsverpflichtung § 43 Abs. 1 vorletzter Satz.
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Geltende Fassung
13) ...

(14) Die Ernennungserfordernisse fiir die Verwendung an einer Neuen
Mittelschule oder an einer Hauptschule gelten auch durch ein Lehramt fiir die
Polytechnische Schule, die Ernennungserfordernisse fiir die Verwendung an einer
Polytechnischen Schule gelten auch durch ein Lehramt fiir eine Neue
Mittelschule oder eine Hauptschule als erfiillt.

(15) ...
Artikel 11

2. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 2
Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und
die Erfillung der fiir die betreffende Verwendung vorgeschriebenen
Erfordernisse.
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Vorgeschlagene Fassung

(13) ...

(14) Die Ernennungserfordernisse fiir die Verwendung an einer Neuen
Mittelschule gelten auch durch ein Lehramt fiir die Polytechnische Schule, die
Ernennungserfordernisse fiir die Verwendung an einer Polytechnischen Schule
gelten auch durch ein Lehramt fiir eine Neue Mittelschule oder eine Hauptschule
als erfiillt.

(15) ...
Artikel 11

2. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 2
Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und
die Erfiillung der fir die betreffende Verwendung vorgeschriebenen
Erfordernisse.

Verwendung | Erfordernis

Verwendung | Erfordernis

1. Lehrer an Der Erwerb eines der Verwendung entsprechenden
Neuen Mittelschulen, akademischen Grades Bachelor of Education (BEd)
Hauptschulen, gemill § 65 Abs. 1 des Hochschulgesetzes 2005
Sonderschulen und bzw. das der Verwendung entsprechende Diplom

Polytechnischen gemdl AStG an einer Péddagogischen oder
Schulen Religionspddagogischen Akademie.
Dieses Erfordernis wird ersetzt:
l.und 2. ...
2. bis 4. ...

1. Lehrer an Der Erwerb eines der Verwendung entsprechenden
Neuen Mittelschulen, akademischen Grades Bachelor of Education (BEd)
Sonderschulen und gemdB § 65 Abs.1 des Hochschulgesetzes 2005
Polytechnischen bzw. das der Verwendung entsprechende Diplom
Schulen gemdl AStG an einer Péddagogischen oder

Religionspddagogischen Akademie.

Dieses Erfordernis wird ersetzt:
1.und 2. ...

2.bis4. ...

9G UOA Of7
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Geltende Fassung

3. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 1
Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und

die Erfiillung der fir die betreffende

Verwendung vorgeschriebenen die

41 von 56

Vorgeschlagene Fassung

3. VERWENDUNGSGRUPPE L 2a 1

Erfillung der fiir die betreffende Verwendung vorgeschriebenen

Erfordernisse. Erfordernisse.
Verwendung | Erfordernis Verwendung | Erfordernis
1. Religionslehrer an Volksschulen, Dije Ablegung der Reife- und 1. Religionslehrer an Volksschulen, Die Ablegung der Reife- und
Neuen Mittelschulen, Diplompriifung bzw. Neuen Mittelschulen, Diplompriifung bzw.
Hauptschulen, Sonderschulen Reifepriifung an einer hoheren Sonderschulen und Reifepriifung an einer hoheren

und  Polytechnischen Schulen, Schule und die der Verwendung
SOWeit Sie l’liCht dle Erfordemisse entsprechende Lehrbef'ah]gung
fr die Verwendungsgruppe

L2a2 oder fiir eine hdhere

Verwendungsgruppe erfiillen

4. VERWENDUNGSGRUPPE L 2b 1

die Erfillung der flir die betreffende

Erfordernisse.

Polytechnischen Schulen, soweit Schule und die der Verwendung
sie nicht die Erfordernisse fiir die entsprechende Lehrbef'ahlgung
Verwendungsgruppe L 2a 2 oder

fir eine

hohere

Verwendungsgruppe erfiillen

4. VERWENDUNGSGRUPPE L 2b 1
Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und

Erfordernisse.

Verwendung vorgeschriebenen die Erflillung der fir die betreffende Verwendung vorgeschriebenen

Verwendung

| Erfordernis

Verwendung

| Erfordernis

1. Lehrer an Volksschulen,
Neuen Mittelschulen,
Hauptschulen und Sonderschulen
und Polytechnischen Schulen,
soweit sie nicht die
Ernennungserfordernisse fiir eine
der Verwendungsgruppen L 2a
oder eine hohere
Verwendungsgruppe erfiillen und
auch nicht in Z 2 erfasst werden

Bei Lehrern fiir musikalische
Unterrichtsgegenstinde  durch  den
Erwerb eines Mastergrades geméill § 87
Abs. 1 des Universititsgesetzes 2002
bzw. der Erwerb eines Diplomgrades
gemidl §66 Abs.1 UniStG, eines
einschldgigen  Studiums an einer
Universitit der Kiinste bzw.
Kunsthochschule oder einer
gleichwertigen Studienrichtung an einer
anderen Musiklehranstalt oder durch
den Erwerb eines Bakkalaureatsgrades
gemal § 87 Abs. 1 des

1. Lehrer an Volksschulen,
Neuen Mittelschulen und
Sonderschulen und
Polytechnischen Schulen, soweit
sie nicht die
Ernennungserfordernisse fiir eine
der Verwendungsgruppen L 2a
oder eine hohere
Verwendungsgruppe erfiillen und
auch nicht in Z 2 erfasst werden

Bei Lehrern fiir musikalische
Unterrichtsgegenstinde  durch  den
Erwerb eines Mastergrades geméal § 87
Abs. 1 des Universititsgesetzes 2002
bzw. der Erwerb eines Diplomgrades
gemidl §66 Abs.1 UniStG, eines
einschligigen  Studiums an einer
Universitit der Kiinste bzw.
Kunsthochschule oder einer
gleichwertigen Studienrichtung an einer
anderen Musiklehranstalt oder durch
den Erwerb eines Bakkalaureatsgrades
gemal § 87 Abs. 1 des

Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL

9G UOA TP



e ABuswe [ed Mamm

Geltende Fassung

2. Lehrer fiir Religion an
Volksschulen, Neuen
Mittelschulen, Hauptschulen und
Sonderschulen, Polytechnischen
Schulen sowie Berufsschulen,
soweit sie nicht die Erfordernisse
der Verwendungsgruppen L 2a
oder einer hdheren
Verwendungsgruppe erfiillen

3....

Universititsgesetzes 2002 in den
Studien
Instrumental(Gesangs)pddagogik  oder
Musik- und Bewegungserzichung bzw.
durch die Lehrbefihigung (in den
beiden letztgenannten Féllen aus
Gesang oder einem zugelassenen
Instrumentalfach oder fiir rhythmisch-
musikalische Erziehung).

Die erfolgreiche Ablegung der
Reife- und Diplompriifung  bzw.
Reifepriifung an einer hoheren Schule.

5. VERWENDUNGSGRUPPE L 3

Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und Ernennungserfordernisse: Eine der nachstehend angefiihrten Verwendungen und

die Erflillung der fir die betreffende Verwendung vorgeschriebenen die Erfiillung der fiir die betreffende

Erfordernisse.
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Vorgeschlagene Fassung

2. Lehrer fiir Religion an
Volksschulen, Neuen
Mittelschulen und Sonderschulen,
Polytechnischen Schulen sowie
Berufsschulen, soweit sie nicht
die Erfordernisse der
Verwendungsgruppen L 2a oder
einer hoheren
Verwendungsgruppe erfiillen

3.

Universititsgesetzes 2002 in den
Studien
Instrumental(Gesangs)pddagogik  oder
Musik- und Bewegungserzichung bzw.
durch die Lehrbefdhigung (in den
beiden letztgenannten Féllen aus
Gesang oder einem zugelassenen
Instrumentalfach oder fiir rhythmisch-
musikalische Erziehung).

Die erfolgreiche Ablegung der
Reife- und Diplompriifung bzw.
Reifepriifung an einer hoheren Schule.

5. VERWENDUNGSGRUPPE L 3

Erfordernisse.

Verwendung vorgeschriebenen

Verwendung

| Erfordernis

Verwendung

| Erfordernis

9G UOA 2P
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Geltende Fassung

Lehrer an  Volksschulen, Neuen
Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen
und Polytechnischen Schulen, soweit sie
nicht die Erfordernisse fiir eine der
Verwendungsgruppen L 2 oder eine hohere
Verwendungsgruppe erfiillen

§123. (1) und (84) ...

Die fiir die Verwendung
einschldgige Lehrbefdhigung
oder sonstige Befahigung.
Bei Lehrern fiir Religion wird
dieses Erfordernis durch die
Erfiillung der Erfordernisse
des Art. I Abs. 4 erbracht.

43 von 56

Vorgeschlagene Fassung

Lehrer an  Volksschulen, Neuen Die fiir die Verwendung
Mittelschulen, Sonderschulen und einschldgige Lehrbefahigung
Polytechnischen Schulen, soweit sie nicht oder sonstige Befdhigung.
die Erfordernisse flir eine der Bei Lehrern fiir Religion wird
Verwendungsgruppen L 2 oder eine hohere dieses Erfordernis durch die
Verwendungsgruppe erfiillen Erfillung der Erfordernisse

des Art. I Abs. 4 erbracht.

§ 123. (1) und (84) ...
(XX) In der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. 1
Nr. XXX/2018, treten in Kraft:
1. § 4b Abs. 5Sund § 26¢ Abs. 3 Z 3 mit 1. September 2018,

2.8§1 Abs. 1, § 19 Abs. 8, § 26 Abs. 1, § 27 Abs. 1 Z2, §43 Abs. 1 Z 1,
§ 51 Abs. 3 und 5, § 55 Abs. 4, Artikel I Abs. 12 und 14 der Anlage und
Artikel 1 Z 2.1.,3.1.,4.1.,4.2. und 5 der Anlage mit 1. September 2019,

3.§ 13c Abs. 5, § 41 Abs. 1, 2 und Abs. 6 Z 4 und § 58 Abs. 3 mit dem der
Kundmachung folgenden Tag.

(XY) § 46b samt Uberschrift tritt mit 1. Jinner 2019 in Kraft und mit Ablauf
des 31. Dezember 2020 auBler Kraft. Auf eine vor dem 1. Jdnner 2021 wirksam
gewordene Wiedereingliederungsteilzeit ist die genannte Bestimmung in der
Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. XXX/2018, nach dem
31. Dezember 2020 weiterhin  anzuwenden; die Verldngerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

Artikel 6

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes

§ 13c. (1) und (4) ...

§ 41. (1) Der Lehrperson ist es verboten, im Hinblick auf ihre amtliche

§ 13c. (1) und (4) ...

(5) Die nach Abs.1 erforderliche ruhegenussfihige Gesamtdienstzeit
verringert sich um nicht zur ruhegenussfiahigen Gesamtdienstzeit zdhlende Zeiten
der Kindererziechung gemdB § 25a Abs. 3 und 7 Pensionsgesetz 1965 — PG 1965,
BGBI. Nr. 340/1965, um hochstens sechs Monate pro Kind, wobei sich
iiberlagernde Zeiten der Kindererziehung fiir jedes Kind gesondert zdhlen.

§ 41. (1) Der Lehrperson ist es verboten, im Hinblick auf ihre amtliche
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Geltende Fassung
Stellung oder Amtsfithrung fiir sich oder eine Dritte oder einen Dritten ein
Geschenk, einen anderen Vermogensvorteil oder einen sonstigen Vorteil zu
fordern oder anzunehmen. Ebenso ist es der Lehrperson verboten, im Hinblick
auf ihre amtliche Stellung oder Amtsfiihrung sich oder einer oder einem Dritten
ein Geschenk, einen anderen Vermogensvorteil oder einen sonstigen Vorteil zu
verschaffen oder versprechen zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die Lehrperson nicht
die Absicht verfolgt, sich durch die wiederkehrende Begehung im Sinne des
Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.

3)bis (5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Lehrperson im Rahmen einer Veranstaltung
gewdhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst sachlich
gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr angenommen werden, wenn dieser
Vorteil

1. bis 3. ...

4. abgesechen von Z3 in keinem Konnex zu einem konkreten,
gegenwirtigen oder zukiinftigen Amtsgeschift steht.

§46a. (1) und (3) ...
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Vorgeschlagene Fassung
Stellung oder Amtsfithrung fiir sich oder eine Dritte oder einen Dritten ein
Geschenk oder einen sonstigen Vorteil zu fordern oder anzunehmen. Ebenso ist
es der Lehrperson verboten, im Hinblick auf ihre amtliche Stellung oder
Amtsfiihrung sich oder einer oder einem Dritten ein Geschenk oder einen
sonstigen Vorteil zu verschaffen oder versprechen zu lassen.

(2) Eine orts- oder landesiibliche Aufmerksamkeit von geringem Wert gilt
nicht als Geschenk oder sonstiger Vorteil im Sinne des Abs. 1, soweit die
Lehrperson nicht die Absicht verfolgt, sich durch die wiederkehrende Begehung
im Sinne des Abs. 1 eine fortlaufende Einnahme zu verschaffen.

(3) bis (5) ...

(6) Ein Vorteil, der einer Lehrperson im Rahmen einer Veranstaltung
gewdhrt wird, an deren Teilnahme ein dienstlich oder sonst sachlich
gerechtfertigtes Interesse besteht, darf von ihr angenommen werden, wenn dieser
Vorteil

1.bis 3. ...

4. abgesehen von Z 3 in keinem Konnex zu einem konkretenAmtsgeschaft
steht.

§ 46a. (1)und (3) ...
Wiedereingliederungsteilzeit

§ 46b. (1) Einer Lehrperson kann nach einer mindestens sechswochigen
ununterbrochenen Dienstverhinderung wegen Unfall oder Krankheit auf Antrag
eine Herabsetzung ihrer regelmédfigen vollen Lehrverpflichtung auf mindestens
50 vH und hochstens 55 vH (Wiedereingliederungsteilzeit) fiir die Dauer von
mindestens einem Monat bis zu sechs Monaten gewéhrt werden, wenn keine
wichtigen dienstlichen Interessen entgegenstehen. Die
Wiedereingliederungsteilzeit muss spétestens einen Monat nach dem Ende der
Dienstverhinderung im Sinne des ersten Satzes angetreten werden.

(2) Vor Beginn der Wiedereingliederungsteilzeit nach Abs. 1 hat eine
arztliche Untersuchung geméll § 36 Abs.2 erster und zweiter Satz zur
Dienstfdhigkeit ~ der  Lehrperson  und  der  ZweckmaiBigkeit  der
Wiedereingliederungsteilzeit zu erfolgen.

(3) Eine Herabsetzung ihrer oder seiner regelméfBigen vollen
Lehrverpflichtung auf die Hélfte gemédl Abs. 1 kann nach einer weiteren

9G UOA 117

Bun|pisegnuelebixe | - Inmius RLBISIUIN - d9 "IAXX TNL



e ABuswe [ed Mamm

45 von 56

Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
arztlichen Untersuchung geméif § 36 Abs. 2 erster und zweiter Satz einmalig fiir
die Dauer von mindestens einem bis zu drei Monaten verldngert werden.

(4) Wihrend einer Wiedereingliederungsteilzeit ist die Anordnung von
Mehrdienstleistungen mit Ausnahme einer wochentlichen Supplierstunde und der
anteiligen Supplierverpflichtung (gemil § 61 Abs. 8 GehG) unzuldssig.

(5) Der Landeslehrperson kann eine vorzeitige Riickkehr zur urspriinglichen
regelméfBigen Lehrverpflichtung gewidhrt werden, wenn die ZweckmaBigkeit der
Wiedereingliederungsteilzeit nicht mehr gegeben ist.

§65.(1)und (2) ... §65.(1)und (2) ...
(3) Ein Karenzurlaub endet (3) Ein Karenzurlaub endet spétestens mit Ablauf des Kalendermonates, in
1. spitestens mit Ablauf des Kalendermonates, in dem er gemeinsam mit dem er gemeinsam mit fritheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160
friheren Karenzurlauben oder Freistellungen nach § 160 Abs.2 Abs.2BDG 1979 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht.
BDG 1979 eine Gesamtdauer von zehn Jahren erreicht, oder
2. spatestens mit Ablauf des Jahres, in dem der Lehrer sein
64. Lebensjahr vollendet.
4 ... ...
§ 127. (1) und (66) ... § 127. (1) und (66) ...
(XX) § 13c Abs. 5, §41 Abs. 1, 2 und Abs. 6 Z4 und § 65 Abs. 3 in der

Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. XXX/2018, treten mit
dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

(XY) § 46b samt Uberschrift tritt mit 1. Jinner 2019 in Kraft und mit Ablauf
des 31. Dezember 2020 aufler Kraft. Auf eine vor dem 1. Janner 2021 wirksam
gewordene Wiedereingliederungsteilzeit ist die genannte Bestimmung in der
Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. XXX/2018, nach dem
31. Dezember 2020 weiterhin  anzuwenden; die Verldngerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

Artikel 7
Anderung des Landesvertragslehrpersonengesetzes 1966
Langtitel Langtitel

Bundesgesetz iiber das Dienst- und Besoldungsrecht der Vertragslehrpersonen der Bundesgesetz {iber das Dienst- und Besoldungsrecht der Vertragslehrpersonen der
Lander fiir Volksschulen, Neue Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen und  Lénder fiir Volksschulen, Neue Mittelschulen, Sonderschulen und Polytechnische
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Geltende Fassung
Polytechnische Schulen sowie fiir Berufsschulen mit Ausnahme der land- und
forstwirtschaftlichen Berufsschulen (Landesvertragslehrpersonengesetz 1966 —
LVG)

§ 1. Dieses Bundesgesetz ist auf Landesvertragslehrpersonen an 6ffentlichen
Volksschulen, Neuen Mittelschulen, Hauptschulen, Sonderschulen,
Polytechnischen Schulen sowie Berufsschulen mit Ausnahme der land- und
forstwirtschaftlichen Berufsschulen, sofern diese Schulen nicht vom Bund
erhalten werden, anzuwenden.

§3.()und (2) ...

(3) bis (12) ...

§ 3b. (1) bis (4) ...

(5) Vor der Zuweisung von Landesvertragslehrpersonen fiir den
Unterrichtsgegenstand Religion ist — ungeachtet der Zustindigkeit der Kirchen
und Religionsgemeinschaften fiir die Zuweisung der Religionslehrpersonen — bei
erstmals am Schulstandort tdtigen Landesvertragslehrpersonen (ausgenommen
nur vorriibergehende Zuweisungen) der Schulleitung Gelegenheit zur
Stellungnahme einzurdumen.

§12. (1) bis (5) ...

(6) §29f VBG ist auf Landesvertragslehrpersonen mit folgenden
Abweichungen anzuwenden:

1. bis 3. ...

4. Bei der Anwendung des § 29f Abs. 6 erster Satz VBG tritt an die Stelle
des Kalenderjahres das Schuljahr.

5. § 29f Abs. 6 zweiter Satz, Abs. 7 und 8 VBG sind nicht anzuwenden.
(7)und (8) ...
§26. (1) bis (5) ...
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Vorgeschlagene Fassung
Schulen sowie fiir Berufsschulen mit Ausnahme der land- und
forstwirtschaftlichen Berufsschulen (Landesvertragslehrpersonengesetz 1966 —
LVG)

§ 1. Dieses Bundesgesetz ist auf Landesvertragslehrpersonen an 6ffentlichen
Volksschulen, Neuen Mittelschulen, Sonderschulen, Polytechnischen Schulen
sowie Berufsschulen mit Ausnahme der land- und forstwirtschaftlichen
Berufsschulen, sofern diese Schulen nicht vom Bund erhalten werden,
anzuwenden.

§3.(1)und (2) ...

(2a) Bei einer Verwendung in  Unterrichtsgegenstinden  der
Allgemeinbildung kann die Lehrbefahigung gemafl Abs. 2 Z 1 und 2 auch durch
den Erwerb eines Bachelor- und Mastergrades gemafl § 87 Abs. 1 UG nach
Abschluss eines polyvalenten Masterstudiums, das fiir péddagogische und
auBerpadagogische Berufsfelder qualifiziert, im Ausmall von mindestens
300 ECTS-Anrechnungspunkten nachgewiesen werden.

(3) bis (12) ...

§ 3b. (1) bis (4) ...

(5) Vor der Zuweisung von Landesvertragslehrpersonen fiir den
Unterrichtsgegenstand Religion ist — ungeachtet der Zustindigkeit der Kirchen
und Religionsgemeinschaften fiir die Zuweisung der Religionslehrpersonen — bei
erstmals am Schulstandort tdtigen Landesvertragslehrpersonen (ausgenommen
nur vorlibergehende Zuweisungen) der Schulleitung Gelegenheit zur
Stellungnahme einzurdumen.

§12. (1) bis (5) ...

(6) §29f VBG ist auf Landesvertragslehrpersonen mit folgenden
Abweichungen anzuwenden:

1. bis 3. ...

4. Bei der Anwendung des § 29f Abs.6 VBG tritt an die Stelle des
Kalenderjahres das Schuljahr.

5. § 29f Abs. 7 und 8 VBG sind nicht anzuwenden.
(7)und (8) ...
§26. (1) bis (5) ...
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Geltende Fassung Vorgeschlagene Fassung
(6) Landesvertragslehrpersonen fiihren: (6) Landesvertragslehrpersonen fiihren:

1. ... 1. ...

2. in den Entlohnungsgruppen 1 2 bei Erfiillung der fiir die Verwendung als 2. in den Entlohnungsgruppen 1 2 bei Erfiillung der fiir die Verwendung als
Lehrer an einer Volksschule, Neuen Mittelschule, Hauptschule, Lehrer an einer Volksschule, Neuen Mittelschule, Sonderschule,
Sonderschule, Polytechnischen Schule oder Berufsschule erforderlichen Polytechnischen Schule oder Berufsschule erforderlichen
Ernennungserfordernisse die der absolvierten Lehramtsausbildung Ernennungserfordernisse die der absolvierten Lehramtsausbildung
entsprechende Verwendungsbezeichnung ,,Volksschullehrerin® oder entsprechende Verwendungsbezeichnung ,,Volksschullehrerin® oder
,,Volksschullehrer®, ,,Lehrerin an der Neuen Mittelschule® oder ,,Lehrer ,,Volksschullehrer, , Lehrerin an der Neuen Mittelschule® oder ,,Lehrer
an der  Neuen Mittelschule®, ,,Hauptschullehrerin* oder an der Neuen  Mittelschule”, ,Sonderschullehrerin®  oder
,Hauptschullehrer”, , Sonderschullehrerin® oder ,,Sonderschullehrer*, »Sonderschullehrer, ,Lehrerin der Polytechnischen Schule oder
,Lehrerin der Polytechnischen Schule* oder ,,Lehrer der Polytechnischen »Lehrer der Polytechnischen Schule® oder ,,Berufsschullehrerin® oder
Schule* oder ,.Berufsschullehrerin® oder ,,Berufsschullehrer* sowie ,,Berufsschullehrer* sowie

3. 3. ...

(7)und (8) ... (7)und (8) ...
§ 32. (1) bis (25) ... § 32. (1) bis (25) ...

(XX) In der Fassung der 2.Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. XXX/2018, treten in Kraft:

1. § 3b Abs. 5 mit 1. September 2018,

2. § 3 Abs. 2a mit 1. Janner 2019,

3. der Langtitel, § 1 und § 26 Abs. 6 Z 2 mit 1. September 2019,
4.§ 12 Abs. 6 Z 4 und 5 mit dem der Kundmachung folgenden Tag.

Artikel 8
Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen Landesvertragslehrpersonengesetzes

§12. (1) bis (5) ... §12. (1) bis (5) ...
(6) §29f VBG ist auf Landesvertragslehrpersonen mit folgenden (6) §29f VBG ist auf Landesvertragslehrpersonen mit folgenden
Abweichungen anzuwenden: Abweichungen anzuwenden:
1. bis ... 1. bis ...
4. Bei der Anwendung des § 29f Abs. 6 erster Satz VBG tritt an die Stelle 4. Bei der Anwendung des § 29f Abs. 6 VBG tritt an die Stelle des
des Kalenderjahres das Schuljahr. Kalenderjahres das Schuljahr.
5. § 29f Abs. 6 zweiter Satz, Abs. 7 und 8 VBG sind nicht anzuwenden. 5. § 29f Abs. 7 und 8 VBG sind nicht anzuwenden.
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(6a)und (7) ...
§ 31. (1) bis (19) ...

48 von 56

Vorgeschlagene Fassung
(6a)und (7) ...
§ 31. (1) bis (19) ...

(XX) §12 Abs.6 Z4 und 5 in der Fassung der 2. Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBI. I Nr. XXX/2018, treten mit dem der Kundmachung
folgenden Tag in Kraft.

Artikel 9
Anderung des Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetzes

§ 3. (1) bis (6) ...

(7) Leiter von Piadagogischen Hochschulen eingegliederten Praxisschulen
mit mehr als sieben Klassen sind von der Unterrichtserteilung befreit. Sie sind
jedoch verpflichtet, an einer Praxisschule mit acht oder neun Klassen abwesende
Praxisschullehrer bis zum AusmaB von zwei Unterrichtsstunden sowie an einer
Praxisschule mit zehn bis zwdlf Klassen abwesende Praxisschullehrer bis zum
Ausmal} von einer Unterrichtsstunde pro Woche zu vertreten. Hiefiir gebiihrt
ihnen abweichend von § 61 des Gehaltsgesetzes 1956 keine Vergiitung. Die
Unterrichtsverpflichtung des Leiters einer Praxisschule mit weniger als acht
Klassen vermindert sich beim Leiter einer als Praxisschule eingerichteten
Volksschule um eine Wochenstunde fiir die Leitung der Schule sowie um jeweils
eine weitere Wochenstunde fiir jede an der Schule gefiihrte Klasse sowie beim
Leiter einer als Praxisschule eingerichteten Neuen Mittelschule oder Hauptschule
um zwei Wochenstunden fiir die Leitung der Schule sowie um jeweils 1,5 weitere
Wochenstunden fiir jede an der Schule gefiihrte Klasse.

(8) bis (11) ...
§15. (1) bis 31) ...

§ 3. (1) bis (6) ...

(7) Leiter von Piadagogischen Hochschulen eingegliederten Praxisschulen
mit mehr als sieben Klassen sind von der Unterrichtserteilung befreit. Sie sind
jedoch verpflichtet, an einer Praxisschule mit acht oder neun Klassen abwesende
Praxisschullehrer bis zum AusmaB von zwei Unterrichtsstunden sowie an einer
Praxisschule mit zehn bis zwdlf Klassen abwesende Praxisschullehrer bis zum
Ausmal} von einer Unterrichtsstunde pro Woche zu vertreten. Hiefiir gebiihrt
ihnen abweichend von § 61 des Gehaltsgesetzes 1956 keine Vergiitung. Die
Unterrichtsverpflichtung des Leiters einer Praxisschule mit weniger als acht
Klassen vermindert sich beim Leiter einer als Praxisschule eingerichteten
Volksschule um eine Wochenstunde fiir die Leitung der Schule sowie um jeweils
eine weitere Wochenstunde fiir jede an der Schule gefiihrte Klasse sowie beim
Leiter einer als Praxisschule eingerichteten Neuen Mittelschule um zwei
Wochenstunden fiir die Leitung der Schule sowie um jeweils 1,5 weitere
Wochenstunden fiir jede an der Schule gefiihrte Klasse.

(8) bis (11) ...
§15. (1) bis 31) ...

(XX) § 3 Abs. 7 in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. XXX/2018, tritt mit 1. September 2019 in Kraft.
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§ 105. (1) bis (5) ...

§ 109. (1) bis (84) ...

§ 2f. (1) bis (2) ...

§ 22. (1) bis (46) ...

§ 2b. (1) bis (2) ...
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Vorgeschlagene Fassung

Artikel 10
Anderung des Pensionsgesetzes 1965

§ 105. (1) bis (5) ...

(6) Auf die Beamtinnen und Beamten dieses Abschnitts sind die §§ 22
Abs. 6 bis 8a, 13 und 13a und 22b Abs.5 letzter Satz GehG sinngemél

anzuwenden.
§109. (1) bis (84) ...

(XX) § 105 Abs. 6 in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. XXX/2018, tritt mit 1. Janner 2005 in Kraft.

Artikel 11
Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

§ 2f. (1) bis (2) ...

(3) Die nach Abs.1 erforderliche ruhegenussfihige Gesamtdienstzeit
verringert sich um nicht zur ruhegenussfiahigen Gesamtdienstzeit zdhlende Zeiten
der Kindererziehung gemidB3 §25a Abs.3 und 7 Pensionsgesetz 1965 um
hochstens sechs Monate pro Kind, wobei sich {iberlagernde Zeiten der
Kindererziehung fiir jedes Kind gesondert zéhlen.

§ 22. (1) bis (46) ...

(XX) § 2f Abs. 3 in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. XXX/2018, tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

Artikel 12
Anderung des Bundesbahn-Pensionsgesetzes

§ 2b. (1) bis (2) ...

(3) Die nach Abs.1 erforderliche ruhegenussfihige Gesamtdienstzeit
verringert sich um nicht zur ruhegenussfiahigen Gesamtdienstzeit zahlende Zeiten
der Kindererzichung gemal} § 25a Abs. 3 und 7 Pensionsgesetz 1965 — PG 1965,
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§ 62. (1) bis (36) ...
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Vorgeschlagene Fassung
BGBI. Nr. 340/1965, um hochstens sechs Monate pro Kind, wobei sich
iiberlagernde Zeiten der Kindererziehung fiir jedes Kind gesondert zahlen.
§ 62. (1) bis (36) ...

(XX) § 2b Abs. 3 in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. XXX/2018, tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

Artikel 13
Anderung des Ausschreibungsgesetzes 1989

§5.(1)bis(3) ...

(4) Die in den §§ 2 bis 4 genannten Funktionen und Arbeitsplétze sind auf
der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen Dienst und Sport eingerichteten
Website ,,Karriere Offentlicher Dienst Jobborse der Republik Osterreich
auszuschreiben. Die in den §§ 2 und 3 genannten Funktionen sowie die im § 4
Abs. 1 Z 1 umschriebenen und die diesen gemif § 4 Abs. 2 gleichzuhaltenden
Arbeitsplatze sind zusidtzlich im ,, Amtsblatt zur Wiener Zeitung® zu
veroffentlichen.

(5) Fiir Funktionen nach § 3 sowie Arbeitsplédtze nach § 4 Abs. 1 Z 1 und die
diesen gemil § 4 Abs. 2 gleichzuhaltenden Arbeitsplétze kann eine Bekanntgabe
nach Abs.2 im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung* aus Kostengriinden entfallen,
wenn diese Bekanntgabe auf geeignete Weise behdrdenintern erfolgt und fiir alle
Bewerber die Kenntnisnahme ermoglicht wird.

(6) Abweichend von den Abs. 4 und 5 sind in Dienstbereichen, in denen es
nach der Natur des Dienstes notwendig ist, die Beamten nach einiger Zeit zu einer
anderen Dienststelle zu versetzen, jene Arbeitsplétze, die den im § 4 Abs. 1 Z 1
umschriebenen und gemdB §4 Abs.2 gleichzuhaltenden Arbeitsplitzen
zugeordnet sind, nur behdrdenintern auf geeignete Weise auszuschreiben.

(7)und (8) ...
§ 83. (1) bis (5) ...

§5.(1)bis (3) ...

(4) Die in den §§ 2 bis 4 genannten Funktionen und Arbeitsplétze sind auf
der beim Bundesministerium fiir 6ffentlichen Dienst und Sport eingerichteten
Website ,,Karriere Offentlicher Dienst Jobborse der Republik Osterreich
auszuschreiben.

(6) Abweichend von Abs. 4 sind in Dienstbereichen, in denen es nach der
Natur des Dienstes notwendig ist, die Beamten nach einiger Zeit zu einer anderen
Dienststelle zu versetzen, jene Arbeitsplitze, die den im §4 Abs.1 Z1
umschriebenen und gemdB §4 Abs.2 gleichzuhaltenden Arbeitspldtzen
zugeordnet sind, nur behdrdenintern auf geeignete Weise auszuschreiben.

(7)und (8) ...

§ 83. (1) bis (5) ...

(6) Fiir die Aufnahme in den Exekutivdienst kann eine von § 44 Abs. 4 Z 3
abweichende Frist im Einvernehmen zwischen dem Bundesministerium fiir

Inneres und dem Bundesministerium fiir 6ffentlichen Dienst und Sport oder dem
Bundesministerium fiir Verfassung, Reformen, Deregulierung und Justiz und dem
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§ 85. Fiir Ausschreibungsverfahren nach Abschnitt VII in der ab
1. September 1991 geltenden Fassung sind nur Bewerbungen giiltig,
die - gerechnet vom Tag der Ausschreibung - nicht lédnger als ein Jahr
zurtickliegen.

§90. (1) bis (13) ...
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Vorgeschlagene Fassung
Bundesministerium fiir 6ffentlichen Dienst und Sport festgelegt werden, sofern
die Griinde eines effizienten Recruitings dies erfordern.

Zuweisung eines Arbeitsplatzes in bestimmten Fillen

§ 85. (1) Bei Beamtinnen und Beamten ist die Zuweisung eines niedriger
oder gleich bewerteten Arbeitsplatzes abweichend von einer allfilligen
Ausschreibungspflicht nach diesem Gesetz ohne Ausschreibung zuldssig, wenn
sie nach den Abs. 1 oder 3 der §§ 141a, 145b oder 152c BDG 1979 erfolgt.
Dieser Absatz gilt nicht fiir die Zuweisung einer zeitlich begrenzten Funktion.

(2) Bei Vertragsbediensteten ist die Zuweisung eines niedriger bewerteten
Arbeitsplatzes abweichend von einer allfilligen Ausschreibungspflicht nach
diesem Gesetz ohne Ausschreibung zuldssig, wenn sie nach § 69 Abs. 2 oder 3
VBG erfolgt. Die Ausnahme von einer allfalligen Ausschreibungspflicht gilt auch
im Falle einer Verwendungsidnderung einer oder eines Vertragsbediensteten, bei
der die neue Verwendung abweichend von § 69 Abs.1 VBG derselben
Entlohnungs- und Bewertungsgruppe zugeordnet ist wie die bisherige
Verwendung der oder des Vertragsbediensteten, soferne sie nicht von § 69 Abs. 9
VBG erfasst ist. Dieser Absatz gilt nicht flir die Zuweisung einer zeitlich
begrenzten Funktion.

(3) Die erstmalige Ubertragung eines Arbeitsplatzes an

1. Beamtinnen oder Beamte der Verwendungsgruppen A 1, E 1, M BO 1
und M ZO 1 in der gemal3 § 141 Abs. 6, 7 oder 8, § 145d Abs. 3 oder
§ 152b Abs. 6, 7 oder 8 BDG 1979 anfallenden Funktionsgruppe,

2.im Abs. 9 der § 141 oder § 152b BDG 1979 angefiihrte Beamtinnen oder
Beamten in der Verwendungs- und Funktionsgruppe, in die sie bei
Beendigung ihrer befristeten Funktion ernannt sind, und

3. Vertragsbedienstete der Entlohnungsgruppe v1 in der nach § 68 Abs. 3
VBG anfallenden Bewertungsgruppe

ist abweichend von einer allfdlligen Ausschreibungspflicht nach diesem Gesetz
ohne Ausschreibung zuldssig. Dieser Absatz gilt nicht fiir die Zuweisung einer
zeitlich begrenzten Funktion und in Dienstbereichen, bei denen es nach der Natur
des Dienstes notwendig ist die Bediensteten nach einiger Zeit zu einer anderen
Dienststelle zu versetzen.

§ 90. (1) bis (13) ...
(XX) §5, §83 Abs.6 und §85 samt Uberschrift in der Fassung der
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Vorgeschlagene Fassung
2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. XXX/2018 tritt mit dem der
Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

Artikel 14
Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes

§4.(1)bis(3) ...

(4) Die Zusammenfassung oder Trennung von Dienststellen ist im
LAmtsblatt zur Wiener Zeitung® und an den Amtstafeln der betroffenen
Dienststellen, im  Wirkungsbereich  des  Bundesministeriums  fiir
Landesverteidigung jedoch nur an der Amtstafel dieses Bundesministeriums,
kundzumachen.

§9.(1)bis(2) ...

(3) Dem Dienststellenausschuss sind schriftlich mitzuteilen:

a) bisn) ...

o) der Zeitpunkt der Information im Sinne des § 79g Abs.3 Z2 des
Beamten-Dienstrechtsgesetzes (BDG 1979), BGBIL.  Nr.333, die
namentliche Auswertung der IKT-Nutzungen nach § 79g Abs. 6
BDG 1979 und die Datenverarbeitung nach § 79g Abs. 7 BDG 1979 im
Rahmen der Kontrolle bei begriindetem Verdacht einer groblichen
Dienstpflichtverletzung.

Die Mitteilung einer beabsichtigten Aufnahme, Versetzung oder Betrauung mit
einer Vorgesetztenfunktion hat spétestens zwei Wochen vor ihrer Durchfithrung
zu erfolgen; in den Uibrigen Fillen der lit. a sowie in den Fillen der lit. b und e hat
die Mitteilung spétestens zwei Wochen vor ihrer Durchfiihrung, in
Dringlichkeitsfillen jedoch spétestens am Tage ihres Wirksamkeitsbeginns zu
erfolgen. Im Fall der lit. I hat die Mitteilung ehestmdglich, jedenfalls aber so
rechtzeitig vor der Maflnahme zu erfolgen, dass eine Beratung iiber deren
Gestaltung noch durchgefiihrt werden kann.

§ 11. (1) Am Sitz folgender Dienststellen sind Fachausschiisse einzurichten:
1. bis 5. ...

6. beim Bundesministerium fiir Gesundheit fiir die der Osterreichischen
Agentur fir Gesundheit und Erndhrungssicherheit GmbH zur dauernden
Dienstleistung zugewiesenen Bundesbediensteten,

§4. (1) bis (3) ...

(4) Die Zusammenfassung oder Trennung von Dienststellen ist auf der beim
jeweiligen Ressort eingerichteten Website und an den Amtstafeln der betroffenen
Dienststellen, im  Wirkungsbereich  des  Bundesministeriums  fiir
Landesverteidigung jedoch nur an der Amtstafel dieses Bundesministeriums,
kundzumachen.

§9.(1)bis(2) ...

(3) Dem Dienststellenausschuss sind schriftlich mitzuteilen:

a) bisn) ...
o) der Zeitpunkt der Information im Sinne des § 79g Abs.3 Z2 des
Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 — BDG 1979, BGBI. Nr. 333/1979,
die namentliche Auswertung der IKT-Nutzungen nach § 79g Abs. 6
BDG 1979 und die Datenverarbeitung nach § 79g Abs. 7 BDG 1979 im
Rahmen der Kontrolle bei begriindetem Verdacht einer groblichen
Dienstpflichtverletzung.
Die Mitteilung einer beabsichtigten Aufnahme, Versetzung oder Betrauung mit
einer Vorgesetztenfunktion hat spétestens zwei Wochen vor ihrer Durchfithrung
zu erfolgen; in den iibrigen Féllen der lit. a sowie in den Féllen der lit. b und e hat
die Mitteilung spétestens zwei Wochen vor ihrer Durchfiihrung, in
Dringlichkeitsfillen jedoch spétestens am Tage ihres Wirksamkeitsbeginns zu
erfolgen. Im Fall der lit. I hat die Mitteilung ehestméglich, jedenfalls aber so
rechtzeitig vor der MaBnahme zu erfolgen, dass eine Beratung {iber deren
Gestaltung noch durchgefiihrt werden kann.

§ 11. (1) Am Sitz folgender Dienststellen sind Fachausschiisse einzurichten:
1. bis 5. ...

6. beim Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz je einer
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9.

10.
14.

Geltende Fassung

beim Bundesministerium fiir Finanzen fiinf, und zwar je einer fiir die
Bediensteten der der Steuer- und Zollkoordination unterstehenden
Dienststellen in der

a) Region Wien,

b) Region Ost (Burgenland und Niederdsterreich),

¢) Region Siid (Kédrnten und Steiermark),

d) Region Mitte (Salzburg und Oberdsterreich),

e) Region West (Vorarlberg und Tirol).

. beim Bundesministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft im

Bereich der Angelegenheiten der Wirtschaft zwei, und zwar je einer fiir

a) diec Bediensteten des Amtes der Bundesimmobilien, der
Burghauptmannschaft Osterreich und der Bundesmobilienverwaltung
und

b) die Bediensteten des Bundesamtes fiir Eich- und Vermessungswesen,

beim Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz
fiir die Bediensteten der Arbeitsinspektorate,

bis 13. ...
beim Bundesamt fiir Soziales und Behindertenwesen.

(2) bis (4) ...
§13. (1) Am Sitz der Zentralstellen sind folgende Zentralausschiisse

einzurichten:

53 von 56

Vorgeschlagene Fassung

a) fiir die der Osterreichischen Agentur fiir Gesundheit und
Erndhrungssicherheit GmbH zur dauernden  Dienstleistung
zugewiesenen Bundesbediensteten,

b) fiir die Bediensteten der Arbeitsinspektorate und
¢) beim Bundesamt fiir Soziales und Behindertenwesen,

. beim Bundesministerium fiir Finanzen sechs, und zwar je einer fiir die

Bediensteten

a) der der Steuer- und Zollkoordination unterstehenden Dienststellen in
der Region Wien,

b) der der Steuer- und Zollkoordination unterstehenden Dienststellen in
der Region Ost (Burgenland und Niederdsterreich),

¢) der der Steuer- und Zollkoordination unterstehenden Dienststellen in
der Region Siid (Kédrnten und Steiermark),

d) der der Steuer- und Zollkoordination unterstehenden Dienststellen in
der Region Mitte (Salzburg und Oberdsterreich),

e) der der Steuer- und Zollkoordination unterstchenden Dienststellen in
der Region West (Vorarlberg und Tirol) und

f) des Amtes der Bundesimmobilien,

. beim Bundesministerium fiir Digitalisierung und Wirtschaftsstandort je

einer

a) fir die Bediensteten der Burghauptmannschaft Osterreich und der
Bundesmobilienverwaltung sowie

b) fir die Bediensteten des Bundesamtes fir Eich- und
Vermessungswesen,

10. bis 13. ...

(2)bis (4) ...
§13. (1) Am Sitz der Zentralstellen sind folgende Zentralausschiisse
einzurichten:
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...

2. beim Bundesministerium fiir Justiz vier, und zwar je einer fiir

a) bisd) ...

3. beim Bundesministerium fiir Bildung vier, und zwar je einer fiir

a)bisc) ...

d) die beim Bundesministerium fiir Bildung und den nachgeordneten
Dienststellen verwendeten Bundesbediensteten (ausgenommen die an
Schulen und Schiilerheimen verwendeten Bundeslehrerinnen oder
Bundeslehrer und Bundeserzieherinnen oder Bundeserzieher und die
an Pidagogischen Hochschulen und Einrichtungen gemif § 4 des
Hochschulgesetzes 2005 verwendeten Hochschullehrpersonen),

. beim Bundesministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft

drei, und zwar je einer fiir

a) die Universititslehrerinnen und Universititslehrer der Amter der
Universitaten,

b) die Bediensteten im Bereich der Angelegenheiten der Wissenschaft
und Forschung, an den zugehdrigen nachgeordneten Dienststellen und
an den wissenschaftlichen Anstalten, Bedienstete der Amter der
Universititen mit Ausnahme der Universititslehrerinnen und
Universititslehrer,

c) die Bediensteten im Bereich der Angelegenheiten der Wirtschaft und
der zugehorigen beigeordneten und nachgeordneten Dienststellen
sowie Amter,
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...

2. beim Bundesministerium fiir Verfassung, Reformen, Deregulierung und

Justiz vier, und zwar je einer fiir
a) bisd) ...

. beim Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung

sechs, und zwar je einer fiir

a)bisc) ...

d) die beim Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und
Forschung und den nachgeordneten Dienststellen verwendeten
Bundesbediensteten ~ (ausgenommen die an  Schulen und
Schiilerheimen verwendeten Bundeslehrerinnen oder Bundeslehrer
und Bundeserzieherinnen oder Bundeserziecher und die an
Padagogischen Hochschulen und Einrichtungen gemafl §4 des
Hochschulgesetzes 2005 verwendeten Hochschullehrpersonen),

e) die Universititslehrerinnen und Universititslehrer der Amter der
Universitéten,

f) die Bediensteten im Bereich der Angelegenheiten der Wissenschaft
und Forschung, an den zugehdrigen nachgeordneten Dienststellen und
an den wissenschaftlichen Anstalten, Bedienstete der Amter der
Universititen mit Ausnahme der Universitétslehrerinnen und
Universitétslehrer,
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6. ...

(2) Bei der Prasidentschaftskanzlei, bei der Parlamentsdirektion, bei der
Volksanwaltschaft, beim Rechnungshof, beim Verfassungsgerichtshof, beim
Verwaltungsgerichtshof, beim Obersten Gerichtshof, beim Bundesministerium
flir Familien und Jugend und bei der Datenschutzbehorde sind lediglich
Dienststellenvertretungen mit der MaBigabe zu Dbilden, dass dem
Dienststellenausschuss auch die Aufgaben des Zentralausschusses und dem
Dienststellenwahlausschuss auch die Aufgaben des Zentralwahlausschusses
zukommen.

(3) bis (5) ...
§ 45. (1) bis (44) ...
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5.

(2) Bei der Prisidentschaftskanzlei, bei der Parlamentsdirektion, bei der
Volksanwaltschaft, beim Rechnungshof, beim Verfassungsgerichtshof, beim
Verwaltungsgerichtshof, beim  Obersten  Gerichtshof und bei der
Datenschutzbehorde sind lediglich Dienststellenvertretungen mit der Maf3gabe zu
bilden, dass dem Dienststellenausschuss auch die Aufgaben des
Zentralausschusses und dem Dienststellenwahlausschuss auch die Aufgaben des
Zentralwahlausschusses zukommen.

(3) bis (5) ...

§ 45. (1) bis (44) ...

(XX) In der Fassung der 2.Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. 1
Nr. XXX/2018, treten in Kraft:

1.§ 11 Abs. 1 Z 6 bis 8 und § 13 Abs. 1 und 2 sowie der Entfall der § 11
Abs. 1 Z 9 und Z 14 mit 8. Janner 2018,

2.§4 Abs. 4 und § 9 Abs. 3 lit. 0 mit dem der Kundmachung folgenden
Tag.

Artikel 15
Anderung des Priifungstaxengesetzes

§ 6. (1) bis (15) ...

Anlage 1

I.  Allgemein bildende und berufsbildende Pflichtschulen
Euro
...
2. Externistenpriifungen fiir die Neue Mittelschule,
die Hauptschule und die Polytechnische Schule
(§ 42 SchUQG):

§ 6. (1) bis (15) ...

(XX) Anlagel Z1.2. in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018,
BGBI. I Nr. XXX/2018, tritt mit 1. September 2019 in Kraft.

Anlage 1
I.  Allgemein bildende und berufsbildende Pflichtschulen
Euro
l. ...
2. Externistenpriifungen fiir die Neue Mittelschule
und die Polytechnische Schule (§ 42 SchUG):
Vorsitzende/r (je Teilpriifung) 0,3
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Vorsitzende/r (je Teilpriifung)
Priifer/in:
fiir den miindlichen oder praktischen Teil
fiir den schriftlichen Teil
Schriftfithrer/in (je Teilpriifung)
3.bis 7. ...

0,3

2,1
2.8
0,3
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Priifer/in:
fiir den miindlichen oder praktischen Teil
fiir den schriftlichen Teil
Schriftfithrer/in (je Teilpriifung)
3.bis 7. ...

2,1
2,8
0,3
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