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Bundesgesetz, mit dem das Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979, das Gehaltsgesetz 1956,
das Vertragsbedienstetengesetz 1948, das
Richter- und Staatsanwaltschaftsdienstgesetz,
das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, das Land-

und forstwirtschaftliche Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz, das
Landesvertragslehrpersonengesetz 1966, das
Land- und forstwirtschaftliche
Landesvertragslehrpersonengesetz, das
Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, das
Mutterschutzgesetz 1979, das Viiter-
Karenzgesetz, das Pensionsgesetz 1965, das
Bundestheaterpensionsgesetz und das

Bundesbahn-Pensionsgesetz geindert werden
(3. Dienstrechts-Novelle 2019)

Der Nationalrat hat beschlossen:

INHALTSVERZEICHNIS

Art. Gegenstand

1 Anderung des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979

2 Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

3 Anderung des
Yertragsbedienstetengesetzes 1948
4 Anderung des Richter- und

Staatsanwaltschaftsdienstgesetzes

5 Anderung des Landeslehrer-
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Dienstrechtsgesetzes

6 Anderung des Land- und
forstwirtschaftlichen Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetzes

7 Anderung des

Landesvertragslehrpersonengesetzes 1966

8 Anderung des Land- und
forstwirtschaftlichen
Landesvertragslehrpersonengesetzes

9 Anderung des Bundeslehrer-

Lehrverpflichtungsgesetzes

10 Anderung des Mutterschutzgesetzes 1979

11 Anderung des Viter-Karenzgesetzes

12 Anderung des Pensionsgesetzes 1965

13 Anderung des
Bundestheaterpensionsgesetzes
14 Anderung des Bundesbahn-
Pensionsgesetzes
Artikel 1

Anderung des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 —
BDG 1979, BGBL. Nr. 333/1979, zuletzt gedndert durch
das Finanz-Organisationsreformgesetz — FORG, BGBI. I
Nr. 104/2019, wird wie folgt gedndert:

1. In § 15b Abs. 4 wird im ersten und zweiten Satz das
Wort ,,zweiten” jeweils durch das Wort ,dritten” ersetzt.

(4) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Beamtin oder der
Beamte bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des
zweiten Monats, der der Abgabe der Erklarung folgt. Hat
die Beamtin oder der Beamte keinen oder einen fritheren

(4) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Beamtin oder der
Beamte bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des
zwettendritten Monats, der der Abgabe der Erklarung
folgt. Hat die Beamtin oder der Beamte keinen oder
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Zeitpunkt bestimmt, so wird die Versetzung in den
Ruhestand ebenfalls mit Ablauf des zweiten Monats
wirksam, der der Abgabe der Erkldrung folgt. Wurde die
Anzahl der Schwerarbeitsmonate noch nicht gemiR
Abs. 3 festgestellt, wird die Versetzung in den Ruhestand
erst mit Ablauf des sechsten Monats wirksam, der der
Abgabe der Erkldrung folgt.

einen fritheren Zeitpunkt bestimmt, so wird die
Versetzung in den Ruhestand ebenfalls mit Ablauf des
zwettendritten Monats wirksam, der der Abgabe der
Erklarung folgt. Wurde die Anzahl der
Schwerarbeitsmonate noch nicht geméd  Abs. 3
festgestellt, wird die Versetzung in den Ruhestand erst
mit Ablauf des sechsten Monats wirksam, der der
Abgabe der Erkldrung folgt.

2.§ 15¢ Abs. 2 lautet:

(2) §15b Abs.4 bis 6 ist sinngemdB mit der
Malgabe anzuwenden, dass die Versetzung in den
Ruhestand bereits mit Ablauf des Monats, der der
Abgabe der Erkldrung folgt, wirksam wird.

,»(2) § 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemall anzuwenden.*

(2) §15b Abs.4 bis 6 ist sinngemill mit—der
MaBgabe—anzuwenden,—dass—die—Versetzung—in—den
Ruhestand—bereits—mit—Ablauf des—Monats,—der—der

boabe der Erkli Folet. swird el

3. In §17 Abs.4 wird in Z1 lit. b das Zitat
,unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetzes* durch
das Zitat ,Unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetzes
— Unv-Transparenz-G*“ und im Schlussteil das Zitat
,unvereinbarkeitsgesetzes 1983 jeweils durch das Zitat
,unv-Transparenz-G* ersetzt.

(4) Ist eine Weiterbeschéftigung des Beamten nach
Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz nicht moglich,

(4) Ist eine Weiterbeschéftigung des Beamten nach
Abs. 1 auf seinem bisherigen Arbeitsplatz nicht moglich,

weil die weitere Titigkeit auf dem bisherigen weil die weitere Titigkeit auf dem bisherigen
Arbeitsplatz Arbeitsplatz
l.a) ... l.a) ...

b) in einer sonstigen Verwendung auf Grund der
Feststellung des Unvereinbarkeitsausschusses
gemil § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeits- und
Transparenz-Gesetzes, BGBIL. Nr. 330/1983,
unzuldssig ist oder

b) in einer sonstigen Verwendung auf Grund der
Feststellung des Unvereinbarkeitsausschusses
gemil § 6a Abs. 2 des Unvereinbarkeits- und
Transparenz-Gesetzes — Unv-Transparenz-
G, BGBI. Nr. 330/1983, unzuldssig ist oder

2....

2. ...

so ist dem Beamten im Fall der Z 1 lit. a innerhalb von
zwei Monaten beginnend vom Tag der Anzeige des

so ist dem Beamten im Fall der Z 1 lit. a innerhalb von
zwei Monaten beginnend vom Tag der Anzeige des
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Bestehens eines Dienstverhiltnisses an den Prisidenten
des Vertretungskorpers gemidll §6a Abs.1 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, im Fall der Z 1 lit. b
innerhalb von zwei Monaten nach der Entscheidung des
Unvereinbarkeitsausschusses gemdfl § 6a Abs.2 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983 und im Fall der Z2
innerhalb von zwei Monaten nach Beginn der Funktion

ein seiner bisherigen Verwendung mindestens
gleichwertiger zumutbarer Arbeitsplatz oder - mit seiner
Zustimmung - ein seiner bisherigen Verwendung

moglichst gleichwertiger Arbeitsplatz zuzuweisen, auf
den keiner der in den Z 1 und 2 angefiihrten Umsténde
zutrifft. Bei der Auswahl des Arbeitsplatzes ist danach
zu trachten, dem Beamten eine Teilbeschéftigung
moglichst in dem von ihm gewidhlten Umfang
anzubieten. Die §§ 38 bis 40 sind in diesen Féllen nicht
anzuwenden. Verweigert ein Beamter nach Z 1 seine
Zustimmung fiir die Zuweisung eines seiner bisherigen
Verwendung moglichst gleichwertigen Arbeitsplatzes, so
ist er mit Ablauf der zweimonatigen Frist unter Entfall
der Beziige auBer Dienst zu stellen.

Bestehens eines Dienstverhéltnisses an den Présidenten
des Vertretungskorpers gemdl §6a Abs. 1 des
i i Unv-Transparenz-G, im
Fall der Z 1 lit. b innerhalb von zwei Monaten nach der
Entscheidung des Unvereinbarkeitsausschusses geméf
§6a Abs.2 des Unvereinbarkeitsgesetzes1983Unv-
Transparenz-G und im Fall der Z 2 innerhalb von zwei
Monaten nach Beginn der Funktion ein seiner bisherigen
Verwendung mindestens gleichwertiger zumutbarer
Arbeitsplatz oder - mit seiner Zustimmung - ein seiner
bisherigen Verwendung moglichst gleichwertiger
Arbeitsplatz zuzuweisen, auf den keiner der in den Z 1
und 2 angefiihrten Umsténde zutrifft. Bei der Auswahl
des Arbeitsplatzes ist danach zu trachten, dem Beamten
eine Teilbeschiftigung moglichst in dem von ihm
gewidhlten Umfang anzubieten. Die §§ 38 bis 40 sind in
diesen Fillen nicht anzuwenden. Verweigert ein Beamter
nach Z 1 seine Zustimmung fiir die Zuweisung eines
seiner bisherigen Verwendung moglichst gleichwertigen
Arbeitsplatzes, so ist er mit Ablauf der zweimonatigen
Frist unter Entfall der Beziige auller Dienst zu stellen.

4. In § 17 Abs. 6 wird das Zitat ,,Art. 95 Abs. 4 B-VG*
durch das Zitat ,,Art. 95 Abs. 5 B-VG* ersetzt.

(6) Ist durch Landesverfassungsgesetz eine
Einrichtung mit den gleichen Befugnissen wie die
Kommission geméfl Art. 59b B-VG geschaffen worden,
so sind Abs. 2 letzter Satz und Abs. 5 letzter Satz auf
Beamte, die Mitglied des betreffenden Landtages sind,
mit der Mafigabe anzuwenden, dafl die Stellungnahme
von der gemidB Art.95 Abs.4 B-VG geschaffenen
Einrichtung einzuholen ist.

(6) Ist durch Landesverfassungsgesetz eine
Einrichtung mit den gleichen Befugnissen wie die
Kommission geméf Art. 59b B-VG geschaffen worden,
so sind Abs. 2 letzter Satz und Abs. 5 letzter Satz auf
Beamte, die Mitglied des betreffenden Landtages sind,
mit der MaB3igabe anzuwenden, da3 die Stellungnahme
von der gemiB Art. 95 Abs.45 B-VG geschaffenen
Einrichtung einzuholen ist.

5. In § 45 Abs. 1 entfdllt der letzte Satz.

§ 45. (1) Der Vorgesetzte hat darauf zu achten, daB3

§ 45. (1) Der Vorgesetzte hat darauf zu achten, daf}
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seine  Mitarbeiter  ihre dienstlichen  Aufgaben
gesetzmaBig und in zweckmaBiger, wirtschaftlicher und
sparsamer Weise erfiillen. Er hat seine Mitarbeiter dabei
anzuleiten, ihnen erforderlichenfalls Weisungen zu
erteilen, aufgetretene Fehler und MiBstinde abzustellen
und fiir die Einhaltung der Dienstzeit zu sorgen. Er hat
das dienstliche Fortkommen seiner Mitarbeiter nach
MalBgabe ihrer Leistungen zu fordern und ihre
Verwendung so zu lenken, daB sie ihren Fahigkeiten
weitgehend entspricht. Weiters hat sie oder er darauf
hinzuwirken, dass ihre oder seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter den Erholungsurlaub in Anspruch nehmen
konnen und auch in Anspruch nehmen.

seine  Mitarbeiter  ihre dienstlichen  Aufgaben
gesetzmaBig und in zweckmaBiger, wirtschaftlicher und
sparsamer Weise erflillen. Er hat seine Mitarbeiter dabei
anzuleiten, ihnen erforderlichenfalls Weisungen zu
erteilen, aufgetretene Fehler und Mif3stinde abzustellen
und fiir die Einhaltung der Dienstzeit zu sorgen. Er hat
das dienstliche Fortkommen seiner Mitarbeiter nach
Mafgabe ihrer Leistungen zu fordern und ihre
Verwendung so zu lenken, dal sie ihren Féhigkeiten
weitgehend entspricht.—Weiters—hat—sie—oder—er—darauf
K6 L auchs b el '

6. Nach § 45 Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefiigt:

»(1a) Die oder der Vorgesetzte hat im Falle eines
drohenden Verfalls des Erholungsurlaubes gemall § 69
oder eines absehbaren Ausscheidens einer Mitarbeiterin
oder eines Mitarbeiters aus dem Dienststand oder aus
dem Dienstverhaltnis rechtzeitig, unmissversténdlich und
nachweislich darauf hinzuwirken, dass ihre oder seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den Erholungsurlaub in
Anspruch nehmen konnen und auch in Anspruch
nehmen.*

(1a) Die oder der Vorgesetzte hat im Falle eines
drohenden Verfalls des Erholungsurlaubes gemif}
§ 69 oder eines absehbaren Ausscheidens einer
Mitarbeiterin oder eines Mitarbeiters aus dem
Dienststand oder aus dem Dienstverhiiltnis
rechtzeitig, unmissverstindlich und nachweislich
darauf hinzuwirken, dass ihre oder seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den
Erholungsurlaub in Anspruch nehmen konnen und
auch in Anspruch nehmen.
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7. § 69 samt Uberschrift lautet:

Verfall des Erholungsurlaubes

»verfall des Erholungsurlaubes

Verfall des Erholungsurlaubes

§ 69. Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt,
wenn der Beamte den Erholungsurlaub nicht bis zum
31. Dezember des dem Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht hat. Ist der Verbrauch bis zu
diesem Zeitpunkt aus dienstlichen Griinden, einem der
Griinde des § 51 Abs. 2 erster Satz oder aufgrund eines
Beschéftigungsverbotes nach dem MSchG nicht
moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des
folgenden Kalenderjahres ein. Hat die Beamtin eine
Karenz nach dem MSchG oder der Beamte eine Karenz
nach dem VKG in Anspruch genommen, so wird der

§69. (1) Der Anspruch auf Erholungsurlaub
verfallt, wenn die Beamtin oder der Beamte den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem
Urlaubsjahr folgenden Kalenderjahres verbraucht hat. Ist
der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Griinden, einem der Griinde des § 51 Abs. 2 erster Satz
oder aufgrund eines Beschiftigungsverbotes nach dem
MSchG nicht moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf
des folgenden Kalenderjahres ein.

(2) Wurde eine Karenz nach dem MSchG oder

§69. (1) Der Anspruch auf Erholungsurlaub
verfallt, wenn die Beamtin oder der Beamte den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem
Urlaubsjahr folgenden Kalenderjahres verbraucht hat. Ist
der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Griinden, einem der Griinde des § 51 Abs. 2 erster Satz
oder aufgrund eines Beschiftigungsverbotes nach dem
MSchG nicht moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf
des folgenden Kalenderjahres ein. Hat-die Beamtin

(2) Wurde eine Karenz nach dem MSchG oder der

. . VKG in Anspruch genommen, so wird der | Beamte—eine—Karenz—nach—dems—VKG in Anspruch
Yerfallstermm um den Zeitraum der Karenz | yerplistermin um den  Zeitraum der Karenz genommen, so wird der Verfallstermin um den Zeitraum
hinausgeschoben. hinausgeschoben. der Karenz hinausgeschoben.

(3) Der Verfall tritt nicht ein, wenn es die oder der (3) Der Verfall tritt nicht ein, wenn es die oder
Vorgesetzte unterlassen hat, entsprechend dem § 45 | der Vorgesetzte unterlassen hat, entsprechend dem
Abs. 1a rechtzeitig, unmissverstidndlich und nachweislich | § 45 Abs. 1a rechtzeitig, unmissverstindlich und
auf die Inanspruchnahme des Erholungsurlaubes durch | nachweislich auf die Inanspruchnahme des
die jeweilige Beamtin oder den jeweiligen Beamten | Erholungsurlaubes durch die jeweilige Beamtin oder
hinzuwirken.* den jeweiligen Beamten hinzuwirken.
8. In § 164 lautet der zweite Satz:
»§ 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemél anzuwenden.*
§ 164. Universititsprofessorinnen und § 164. Universititsprofessorinnen und
Universitéitsprofessoren  konnen  durch  schriftliche Universitétsprofessoren  konnen durch  schriftliche

Erkldrung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand friihestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemidll mit der
Mafgabe anzuwenden, dass die Versetzung in den
Ruhestand bereits mit Ablauf des Monats, der der
Abgabe der Erkldrung folgt, wirksam wird. Eine
Versetzung in den Ruhestand durch Erklérung wird fiir

Erkldrung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemil mit—der

MaBgabe—anzuwenden;,—dass—die—Versetzung—in—den
Ruhestand—bereits—mit—Ablauf —des— Monats,—der—der

Abg&b%éer—Eﬂ&&&mg—fe}g{—wwksam—wmd Eine

Versetzung in den Ruhestand durch Erklérung wird fiir
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Universititsprofessorinnen und Universitétsprofessoren
nur wirksam, wenn sie eine tatsdchliche Verwendung im
Bundesdienst von mindestens 18 Jahren aufweisen.

Universititsprofessorinnen und Universitétsprofessoren
nur wirksam, wenn sie eine tatsdchliche Verwendung im
Bundesdienst von mindestens 18 Jahren aufweisen.

9. § 171b letzter Satz lautet:

.8 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngeméll anzuwenden.*

§ 171b. Universititsdozentinnen und
Universititsdozenten  konnen  durch  schriftliche
Erklarung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemidl mit der
Maligabe anzuwenden, dass die Versetzung in den
Ruhestand bereits mit Ablauf des Monats, der der
Abgabe der Erklarung folgt, wirksam wird.

§ 171b. Universitiatsdozentinnen und
Universititsdozenten  kdonnen  durch  schriftliche
Erklarung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs.4 bis 6 ist sinngemill mit—der
MaBgabe—anzuwenden;—dass—die—Versetzung—in—den
Rl | borei t Ablauf des M. " derd
Absabe der Erkli Foletwi e

10. § 178b letzter Satz lautet:

,»§ 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngeméll anzuwenden.*

§ 178b. Universitdtsassistentinnen und
Universititsassistenten ~ kdnnen  durch  schriftliche
Erklirung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs.4 bis 6 ist sinngemédl mit der
Malgabe anzuwenden, dass die Versetzung in den
Ruhestand bereits mit Ablauf des Monats, der der
Abgabe der Erkldrung folgt, wirksam wird.

§ 178b. Universititsassistentinnen und
Universititsassistenten  konnen  durch  schriftliche
Erkldrung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs.4 bis 6 ist sinngemill mit—der
MaBigabe—anzuwenden;—dass—die—Versetzang—in—den
Rl I berei ot Ablauf des M " derd
Absabe der Erkli Foletwi e

11. § 191a letzter Satz lautet:

»§ 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemél anzuwenden.*

§ 191a. Lehrpersonen konnen durch schriftliche
Erkldrung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,

§ 191a. Lehrpersonen konnen durch schriftliche
Erkldrung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
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ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngemidl mit der
MalBgabe anzuwenden, dass die Versetzung in den
Ruhestand bereits mit Ablauf des Monats, der der
Abgabe der Erklarung folgt, wirksam wird.

ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie ihr 65. Lebensjahr
vollenden. § 15b Abs.4 bis 6 ist sinngemill mit—der
MaBigabe—anzuwenden;—dass—die—Versetzong—in—den
Rul | borei t Ablauf des M. " derd
Absabe der Erkli Folet_wirl .

12. Dem § 200e wird folgender Abs. 8 angefiigt:

»(8) Die zustindige Bundesministerin oder der
zustindige Bundesminister kann die Aufgaben der
Hochschullehrpersonen, die unter Beriicksichtigung der
wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Lehre und
Forschung an der Schulentwicklung mitwirken und
gemal § 200d Abs. 2 Z 6 im Rahmen der Begleitung von
Schulentwicklungsprozessen tétig sind sowie zur
Qualitdtsentwicklung von Schulen beitragen, durch
Verordnung festlegen. Weiters kann die zustindige
Bundesministerin oder der zustdndige Bundesminister
fir die an der Schulentwicklung mitwirkenden
Hochschullehrpersonen spezifische
Qualifikationsanforderungen Verordnung
festlegen.*

durch

(8) Die zustindige Bundesministerin oder der
zustindige Bundesminister kann die Aufgaben der
Hochschullehrpersonen, die unter Beriicksichtigung
der wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Lehre und
Forschung an der Schulentwicklung mitwirken und
gemil} § 200d Abs.2 Z 6 im Rahmen der Begleitung
von Schulentwicklungsprozessen titig sind sowie zur
Qualititsentwicklung von Schulen beitragen, durch
Verordnung festlegen. Weiters kann die zustindige
Bundesministerin oder der zustindige
Bundesminister fiir die an der Schulentwicklung

mitwirkenden Hochschullehrpersonen spezifische
Qualifikationsanforderungen durch Verordnung
festlegen.

13. Dem § 227 wird folgender Abs. 4 angefiigt:

,»(4) Bei der Besetzung von Planstellen im Sinne des
§3 ist neben den Bestimmungen der
Verwendungsgruppen SI 1 und SI 2 gegebenenfalls auch
auf die Bestimmungen der Verwendungsgruppe SQM
sowie auf die Sonderbestimmungen der Beamtinnen und
Beamten der Schulevaluation Bedacht zu nehmen.*

(4) Bei der Besetzung von Planstellen im Sinne
des §3 ist neben den Bestimmungen der
Verwendungsgruppen SI1 und SI2 gegebenenfalls
auch auf die Bestimmungen der Verwendungsgruppe
SQM sowie auf die Sonderbestimmungen der
Beamtinnen und Beamten der Schulevaluation
Bedacht zu nehmen.
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14. Nach § 227a wird folgender 8a. Abschnitt eingefiigt:

,»3a. Abschnitt

8a. Abschnitt

Sonderbestimmungen fiir Beamtinnen und
Beamte in der Schulevaluation

Sonderbestimmungen fiir Beamtinnen und
Beamte in der Schulevaluation

§ 227b. (1) Dieser Abschnitt ist auf Beamtinnen und
Beamte in der Schulevaluation anzuwenden.

§ 227b. (1) Dieser Abschnitt ist auf Beamtinnen
und Beamte in der Schulevaluation anzuwenden.

(2) Der Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation hat unter Abstellen auf die fiir die
Funktion erforderlichen fachspezifischen Kenntnisse und
Féhigkeiten eine offentliche Ausschreibung durch die
zustindige Bundesministerin oder durch den zustédndigen
Bundesminister voranzugehen. Auf das Ausschreibungs-
und Besetzungsverfahren ist das AusG mit der Maflgabe
anzuwenden, dass eine Begutachtungskommission im
Einzelfall einzurichten ist.

(2) Der Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation hat unter Abstellen auf die fiir die
Funktion erforderlichen fachspezifischen Kenntnisse
und Fihigkeiten eine o6ffentliche Ausschreibung
durch die zustindige Bundesministerin oder durch
den zustindigen Bundesminister voranzugehen. Auf
das Ausschreibungs- und Besetzungsverfahren ist das
AusG mit der Maligabe anzuwenden, dass eine
Begutachtungskommission im Einzelfall einzurichten
ist.

(3) Die Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation erfolgt vorerst durch eine sechsmonatige
Dienstzuteilung. In diesem Zeitraum ist eine theoretische
und praktische Ausbildung zu absolvieren.

(3) Die Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation  erfolgt vorerst durch eine
sechsmonatige Dienstzuteilung. In diesem Zeitraum
ist eine theoretische und praktische Ausbildung zu
absolvieren.

(4) Dienststelle einer Beamtin oder eines Beamten
in der Schulevaluation ist die Zentralstelle. Die
zustindige Bundesministerin oder der zustindige
Bundesminister kann aus den Griinden einer einfacheren
und kostensparenden Vollziehung fiir die Aufgaben der
Schulevaluation eine AuBenstelle aullerhalb von Wien
einrichten.

(4) Dienststelle einer Beamtin oder eines
Beamten in der Schulevaluation ist die Zentralstelle.
Die zustindige Bundesministerin oder der zustindige
Bundesminister kann aus den Griinden einer
einfacheren und kostensparenden Vollziehung fiir die
Aufgaben der Schulevaluation eine Aullenstelle
auflerhalb von Wien einrichten.

(5) Beamtinnen und Beamte in der Schulevaluation
sind im  Hinblick auf die Vergabe der
Qualititsbeurteilung im Rahmen der Berichterstellung
selbststindig und unabhédngig. Werden die gemall § 5
Abs.2 BD-EG mittels Verordnung festzulegenden

(5) Beamtinnen und Beamte in der
Schulevaluation sind im Hinblick auf die Vergabe der
Qualititsbeurteilung im Rahmen der
Berichterstellung selbststiindig und unabhiingig.
Werden die gemiBl §5 Abs.2 BD-EG mittels
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Mindestqualititsstandards unterschritten, ist von der | Verordnung festzulegenden
Schulevaluation umgehend die zustdndige Schulaufsicht | Mindestqualititsstandards unterschritten, ist von der
in Kenntnis zu setzen, welche einen mittels Verordnung | Schulevaluation umgehend die zustindige

gemdl § 5 Abs. 2 BD-EG festzulegenden Folgeprozess
zur Qualititsverbesserung einzuleiten hat.

Schulaufsicht in Kenntnis zu setzen, welche einen
mittels Verordnung gemifl §5 Abs.2 BD-EG
festzulegenden Folgeprozess zur
Qualititsverbesserung einzuleiten hat.

(6) Beamtinnen und Beamte in der Schulevaluation
sind verpflichtet, Veranstaltungen zur Weiterbildung zu
absolvieren. Die zustindige Bundesministerin oder der
zustindige Bundesminister kann unter Bedachtnahme
auf die Aufgaben in der Schulevaluation den Umfang
und die Inhalte der Weiterbildung durch Verordnung
festlegen.

(6) Beamtinnen und Beamte in der
Schulevaluation sind verpflichtet, Veranstaltungen
zur Weiterbildung zu absolvieren. Die zustindige
Bundesministerin oder der zustindige
Bundesminister kann unter Bedachtnahme auf die
Aufgaben in der Schulevaluation den Umfang und die
Inhalte der Weiterbildung durch Verordnung
festlegen.

(7) §50a und § 78a sind auf die Dienstzeit der
Beamtinnen und Beamten in der Schulevaluation nicht
anzuwenden. Die §§10 bis 12 sind auf das
Dienstverhéltnis der Beamtinnen und Beamten in der
Schulevaluation nicht anzuwenden.

(7) §50a und § 78a sind auf die Dienstzeit der
Beamtinnen und Beamten in der Schulevaluation
nicht anzuwenden. Die §§ 10 bis 12 sind auf das
Dienstverhiltnis der Beamtinnen und Beamten in der
Schulevaluation nicht anzuwenden.

(8) Soweit die Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation mit einer Landeslehrperson erfolgen
soll, die vor dem 1. Jdnner 2005 in ein Offentlich-
rechtliches  Dienstverhdltnis zu  einem  Land
aufgenommen worden ist und von diesem Zeitpunkt an
ununterbrochen in einem solchen Dienstverhéltnis steht,
ist diese Landeslehrperson mit ihrer Zustimmung auf
eine Planstelle in der Schulevaluation zu ernennen.

(8) Soweit die Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation mit einer Landeslehrperson erfolgen
soll, die vor dem 1. Jinner 2005 in ein offentlich-
rechtliches Dienstverhiltnis zu einem Land
aufgenommen worden ist und von diesem Zeitpunkt
an ununterbrochen in einem solchen Dienstverhiltnis
steht, ist diese Landeslehrperson mit ihrer
Zustimmung auf eine Planstelle in  der
Schulevaluation zu ernennen.

(9) Die Beamtin oder der Beamte in der
Schulevaluation fuhrt den Amtstitel ,,Schulevaluatorin®
oder ,,Schulevaluator®.

(9) Die Beamtin oder der Beamte in der
Schulevaluation fiihrt den Amtstitel
»Schulevaluatorin® oder ,,Schulevaluator®.

(10) Die Ernennungserfordernisse fiir die
Verwendung in der Schulevaluation richten sich nach
Anlage 1 Z 28 mit der Ma3gabe, dass an die Stelle der
mindestens fiinfjahrigen erfolgreichen Lehr- und/oder

(10) Die Ernennungserfordernisse fiir die
Verwendung in der Schulevaluation richten sich nach
Anlage 1 Z 28 mit der Mafigabe, dass an die Stelle
der mindestens fiinfjihrigen erfolgreichen Lehr-
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Schulleitungspraxis  eine  mindestens  zehnjdhrige
entsprechende Praxis tritt und auch Zeiten in den
Verwendungsgruppen SQM, SI 1 und SI 2 anzurechnen
sind.*

und/oder  Schulleitungspraxis eine mindestens
zehnjihrige entsprechende Praxis tritt und auch
Zeiten in den Verwendungsgruppen SQM, SI 1 und
SI 2 anzurechnen sind.

15. § 236d Abs. 1 letzter Satz lautet:

,»§ 15b Abs. 4 bis 6 ist sinngeméal} anzuwenden.*

§ 236d. (1) Nach dem 31. Dezember 1953 geborene
Beamtinnen und Beamte konnen durch schriftliche
Erklarung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie das 62. Lebensjahr
vollenden, wenn sie zum Zeitpunkt der Wirksamkeit der
Versetzung in den Ruhestand eine beitragsgedeckte
Gesamtdienstzeit von 42 Jahren aufweisen. § 15b Abs. 4
bis 6 ist sinngemil mit der Mafligabe anzuwenden, dass
die Versetzung in den Ruhestand bereits mit Ablauf des
Monats, der der Abgabe der Erklarung folgt, wirksam
wird.

§ 236d. (1) Nach dem 31. Dezember 1953 geborene
Beamtinnen und Beamte konnen durch schriftliche
Erklarung, aus dem Dienststand ausscheiden zu wollen,
ihre Versetzung in den Ruhestand frithestens mit Ablauf
des Monats bewirken, in dem sie das 62. Lebensjahr
vollenden, wenn sie zum Zeitpunkt der Wirksamkeit der
Versetzung in den Ruhestand eine beitragsgedeckte
Gesamtdienstzeit von 42 Jahren aufweisen. § 15b Abs. 4

bis 6 ist sinngemil} mit-derMaBgabe-anzuwenden;—dass

wird,

16. In § 236d Abs. 2 Z 2 und 2a wird die Wortfolge ,,in
Hohe von® jeweils durch die Wortfolge ,,in Hohe von
mindestens” ersetzt.

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

I ... I. ...

2. bedingt oder unbedingt als 2. bedingt oder unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten
einer  Erwerbstitigkeit, fir  die ein einer  Erwerbstitigkeit, fir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164

(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
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des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6
ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6
BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die die
Beamtin oder der Beamte einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr.559/1978, in Hohe von
mindestens 7% der Berechnungsgrundlage nach
§ 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder
§ 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder
fir die die Beamtin oder der Beamte einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

2a. bei Beamtinnen und Beamten, auf die §1
Abs. 14 PG 1965 anzuwenden ist: Zeiten einer
Erwerbstatigkeit, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308
Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164
Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist, oder fiir
dic dic Beamtin oder der Beamte einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

2a. bei Beamtinnen und Beamten, auf die §1
Abs. 14 PG 1965 anzuwenden ist: Zeiten einer
Erwerbstatigkeit, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von mindestens 7% der Berechnungsgrundlage
nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist,
oder fiir die die Beamtin oder der Beamte einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

3. ...

3. ...

Eine doppelte Zahlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

Eine doppelte Zahlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

17. In § 284 Abs. 100 entfallen die Wortfolge ,,und mit
Ablauf des 31. Dezember 2020 auller Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(100) § 50f samt Uberschrift und § 213 Abs. 10 in
der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBL. I
Nr. 102/2018, treten mit 1. Jdnner 2019 in Kraft und mit
Ablauf des 31. Dezember 2020 aufler Kraft. Auf eine vor
dem 1. Janner 2021 wirksam gewordene
Wiedereingliederungsteilzeit sind die  genannten
Bestimmungen nach dem 31. Dezember 2020 weiterhin
anzuwenden; die Verlangerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

(100) § 50f samt Uberschrift und § 213 Abs. 10 in
der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I
Nr. 102/2018, treten mit 1. Janner 2019 in Kraft-und-mit
ela.n .1 :].EHHiEi Q.QQ}. .Hksam. gewordene
led. ereingliederungsteilzeit . sind—die genannten

B %Smﬁmuﬂg;%ﬁ nach Elgm 3 ..
?;:Z. H’ %H.El%’ﬂ]. | Ehg.] o e;la;agef Hig b El.%i
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18. Dem § 284 wird folgender Abs. 104 angefiigt:

»(104) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(104) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 236d Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

1. § 236d Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

2. der Entfall der Anlagel Z1.3.7 lit.h und
Z 1.4.7 mit 30. Oktober 2019,

2. der Entfall der Anlage1 Z 1.3.7 lit. h und
7 1.4.7 mit 30. Oktober 2019,

3.§ 17 Abs. 4 und 6, § 45 Abs. 1 und la, § 69 samt
Uberschrift, § 200e Abs. 8, § 227 Abs. 4, der
8a. Abschnitt, § 284 Abs. 100 und Anlage 1
Z 22b Abs. 1 lit. a mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

3.§17 Abs.4 und 6, § 45 Abs.1 und 1a, § 69
samt Uberschrift, § 200e Abs. 8, § 227 Abs. 4,
der 8a. Abschnitt, §284 Abs.100 und
Anlage1 Z22b Abs.1 lit. a mit dem der
Kundmachung folgenden Tag,

4.§15b Abs.4, §15¢c Abs.2, §164, §171b,
§ 178b, §191a und §236d Abs.1 mit dem
vierten auf die Kundmachung dieses
Bundesgesetzes folgenden Monatsersten.

4.§15b Abs.4, §15¢ Abs.2, §164, §171b,
§ 178b, § 191a und § 236d Abs.1 mit dem
vierten auf die Kundmachung dieses
Bundesgesetzes folgenden Monatsersten.

Hinweis der ParlDion: Wird aus technischen Griinden
als Anlage Anl. 1/01 im RIS dargestellt.

19. In Anlage 1 entfallen die Z 1.3.7 lit. h sowie Z 1.4.7.

1.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 8 sind:

1.3. Verwendungen der Funktionsgruppe 8 sind:

(-.) (-.)
1.3.7. der Leiter einer nachgeordneten Dienststelle 1.3.7. der Leiter einer nachgeordneten Dienststelle
a) ... a) ...
h) des Bundesministeriums fiir Finanzen des ——h)-des—Bundesministeriums—fir —Finanzen—des
Finanzamtes Osterreich Einanzanttes-Osterrcich

1.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

1.4. Verwendungen der Funktionsgruppe 7 sind zB:

(..) (..)
1.4.7. im Bereich des Bundesministeriums fiir 14 7—im—Bereich—des—Bundesministerivms—fir

Finanzen: FEinanzen:
a) die  Bereichsleiter ~des  Finanzamtes ———sdhe—Pereiehshetber——des—Finamennnes

Osterreich,

4 ok
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b) die Leitung des Zollamtes Osterreich,

Einfiigungen in Fett und rot)

by dic Leitung des ZoHamtes Osterreich,

c)die Leitung des  Finanzamtes  fiir —epdie—Lotune—des—Fnanrante—Hir
GroBbetriebe, Grofibetriche:
d) die Leitung des Amtes fiir ——d)ydic—Leitung——des———Amtes——tiir
Betrugsbekdmpfung, Betramsbekdmphone
e) die Leitung des Priifdienstes lohnabhingiger ————erdhe Leftunedes Prifbdiencstestohnabhfineieer
Abgaben und Beitrige Abgaben-und Beitrige
Hinweis der ParIDion: Wird aus technischen Griinden 20. In Anlage ] Z22b Abs. 1 lit.a wird nach der
als Anlage Anl. 1/22 im RIS dargestellt. Bezeichnung ,,UniStG* die Wortfolge ,oder eines
Mastergrades gemil § 65 Abs. 1 Hochschulgesetz 2005
eingefiigt.
(1) Die Erfiillung sédmtlicher nachstehender (1) Die Erfiillung sémtlicher nachstehender
Erfordernisse: Erfordernisse:
a) Eine der Verwendung entsprechende a) Eine der Verwendung entsprechende

abgeschlossene Universitétsausbildung durch
den Erwerb ecines Diplom-, Master- oder
Doktorgrades gemal § 87 Abs. 1
Universititsgesetz 2002 bzw. § 66 Abs. 1
UniStG oder ein akademischer Grad geméaf
§ 6 Abs.2  Fachhochschul-Studiengesetz
aufgrund des Abschlusses eines der
Verwendung entsprechenden Fachhochschul-
Masterstudienganges oder Fachhochschul-
Diplomstudienganges,

abgeschlossene Universitétsausbildung durch
den Erwerb ecines Diplom-, Master- oder
Doktorgrades gemal § 87 Abs. 1
Universititsgesetz 2002 bzw. § 66 Abs. 1
UniStG oder eines Mastergrades gemif}
§ 65 Abs. 1 Hochschulgesetz 2005 oder ein
akademischer Grad gemdl §6 Abs.2
Fachhochschul-Studiengesetz aufgrund des

Abschlusses  eines der  Verwendung
entsprechenden Fachhochschul-
Masterstudienganges oder Fachhochschul-
Diplomstudienganges,
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Artikel 2

Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Gehaltsgesetz 1956 — GehG, BGBI.
Nr. 54/1956, zuletzt gedndert durch die 2. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBL I Nr. 58/2019, wird wie folgt
gedndert:

1. In § 12¢c Abs. 6 wird das Zitat ,,PG 1965 durch das
Zitat ,des Pensionsgesetzes 1965 — PG 1965, BGBI.
Nr. 340/1965,° ersetzt.

(6) Fiir die Dauer des Entfalls der Beziige nach
Abs. 1 Z 3 gebiihren den Angehérigen im Sinne des § 1
Abs. 7 PG 1965 monatliche Geldleistungen in Hohe der
Richtsétze gemdfl § 293 Abs. 1 lit. b und ¢ ASVG, wenn
sie im Fall des Todes der Beamtin oder des Beamten
Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung hétten. Die
Summe dieser Geldleistungen darf die Beziige der
inhaftierten Beamtin bzw. des inhaftierten Beamten nicht
iibersteigen; erforderlichenfalls sind die Geldleistungen
gleichmédBig zu kiirzen. Diese Geldleistung ruht wihrend
der Dauer einer Strathaft der oder des Angehorigen.

(6) Fir die Dauer des Entfalls der Beziige nach
Abs. 1 Z 3 gebiihren den Angehorigen im Sinne des § 1
Abs. 7 des Pensionsgesetzes 1965 — PG 1965, BGBI.
Nr. 340/1965, monatliche Geldleistungen in Hohe der
Richtsdtze gemél § 293 Abs. 1 lit. b und ¢ ASVG, wenn
sie im Fall des Todes der Beamtin oder des Beamten
Anspruch auf Hinterbliebenenversorgung hétten. Die
Summe dieser Geldleistungen darf die Beziige der
inhaftierten Beamtin bzw. des inhaftierten Beamten nicht
iibersteigen; erforderlichenfalls sind die Geldleistungen
gleichméfig zu kiirzen. Diese Geldleistung ruht wéhrend
der Dauer einer Strafthaft der oder des Angehdrigen.

2. In § 13e Abs. 1 entfillt der letzte Satz.

§ 13e. (1) Der Beamtin oder dem Beamten gebiihrt
anldsslich des Ausscheidens aus dem Dienststand oder
aus dem Dienstverhéltnis eine Ersatzleistung fiir den
noch nicht verbrauchten Erholungsurlaub, wenn sie oder
er nicht unmittelbar in ein anderes Dienstverhiltnis zum
Bund iibernommen wird (Urlaubsersatzleistung). Die
Urlaubsersatzleistung gebiihrt nur insoweit, als die
Beamtin oder der Beamte das Unterbleiben des
Verbrauchs des Erholungsurlaubs nicht zu vertreten hat.

§ 13e. (1) Der Beamtin oder dem Beamten gebiihrt
anlésslich des Ausscheidens aus dem Dienststand oder
aus dem Dienstverhiltnis eine Ersatzleistung fiir den
noch nicht verbrauchten Erholungsurlaub, wenn sie oder
er nicht unmittelbar in ein anderes Dienstverhdltnis zum
Bund tibernommen wird (Urlaubsersatzleistung).—Die

. . . " .
Eilmlk.ﬁismf lsist;mg Eg%hh“ H! H iﬁlss f;t ” als ;15
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3. § 13e Abs. 2 lautet:

(2) Die Beamtin oder der Beamte hat das
Unterbleiben des Verbrauchs insbesondere dann zu
vertreten, wenn sie oder er den Verbrauch durch

,»,(2) Die Urlaubsersatzleistung gebiihrt nicht

(2)  Bre—Demmir—oder—der—Peamte—het—due
Untesbleil tos Vel he ingl | |
vertreten—wenn—sic—oder—cr—den—Verbraveh—durch
Urlaubsersatzleistung gebiihrt nicht

1. ein Verhalten, welches die Kiindigung des
provisorischen Dienstverhdltnisses aus einem
der in §10 Abs.4 Z1, 3 oder4 BDG 1979
genannten Griinde zur Folge hatte,

1. fir jene Teile des Erholungsurlaubes, die die
Beamtin oder der Beamte trotz rechtzeitigem,
unmissverstindlichem und nachweislichem
Hinwirken entsprechend dem §45 Abs. la
BDG 1979 durch ihre oder seine Vorgesetzte
bzw. ihren oder seinen Vorgesetzten nicht
verbraucht hat, es sei denn der Verbrauch war
wegen einer  Dienstverhinderung  durch
Krankheit, Unfall oder Gebrechen unmoglich,
oder

ey e*.hal]te“ b elches ] d..*]e Kiindigung —des

genannten-GritndezurFoloe hatte; 10 coe Tl
des Erholungsurlaubes, die die Beamtin oder
der Beamte trotz rechtzeitigem,
unmissverstindlichem und nachweislichem
Hinwirken entsprechend dem § 45 Abs. 1a
BDG 1979 durch ihre oder seine Vorgesetzte
bzw. ihren oder seinen Vorgesetzten nicht
verbraucht hat, es sei denn der Verbrauch
war wegen einer Dienstverhinderung durch
Krankheit, Unfall oder Gebrechen

2.ein Verhalten, welches eine Auflosung des
Dienstverhéltnisses nach § 20 Abs. 1 Z 3, 3a
oder 4 BDG 1979 zur Folge hatte, oder

2. wenn das Dienstverhéltnis nach § 20 Abs. 1 Z 3,
3a oder 4 BDG 1979 aufgeldst wurde.*

unmdoglich, oder

Verhalten. el ; 95 !
Dienstverhdltnisseswenn das Dienstverhéltnis
nach § 20 Abs. 1 Z 3, 3a oder 4 BDG 1979 zur

3. Versetzung in den Ruhestand vor Erreichen des
gesetzlichen Pensionsalters durch Antrag oder
Erkldrung

FEolge hatteoderaufgelost wurde.

unmoglich gemacht hat. Das Unterbleiben des
Verbrauchs ist von der Beamtin oder dem Beamten
jedoch insoweit nicht zu vertreten, als ein Verbrauch
wegen einer Dienstverhinderung durch Krankheit, Unfall
oder Gebrechen ausgeschlossen war.

4. § 13e Abs. 4 zweiter Satz lautet:

,Ebenfalls abzuziehen ist die Zeit einer Beurlaubung
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gemal § 14 Abs. 7 BDG 1979, es sei denn,

1. die Beamtin oder der Beamte wire wegen
Krankheit, Unfall oder Gebrechen am Dienst
verhindert gewesen oder

2. es stellt sich mit der Entscheidung iiber das
Beschwerdeverfahren heraus, dass wiahrend des
Beurlaubungszeitraumes eine Dienstunfahigkeit
vorlag.”

(4) Die Urlaubsersatzleistung gebiihrt fiir jenen Teil
des ersatzleistungsfiahigen Urlaubsausmafles, der nach
Abzug des tatsdchlich verbrauchten Erholungsurlaubs
aus diesem Kalenderjahr verbleibt. Ebenfalls abzuzichen
ist die Zeit einer Beurlaubung gemil § 14 Abs. 7
BDG 1979.

(4) Die Urlaubsersatzleistung gebiihrt fiir jenen Teil
des ersatzleistungsfiahigen Urlaubsausmafes, der nach
Abzug des tatsdchlich verbrauchten Erholungsurlaubs
aus diesem Kalenderjahr verbleibt. Ebenfalls abzuziehen
ist die Zeit einer Beurlaubung gemifl § 14 Abs. 7
BDG 1979, es sei denn,

1. die Beamtin oder der Beamte wire wegen
Krankheit, Unfall oder Gebrechen am Dienst
verhindert gewesen oder

2. es stellt sich mit der Entscheidung iiber das
Beschwerdeverfahren heraus, dass wihrend
des Beurlaubungszeitraumes eine
Dienstunfihigkeit vorlag.

5. § 13e Abs. 8 lautet:

(8 Im Fall des Ausscheidens aus dem
Dienstverhiltnis oder aus dem Dienststand vor dem
1. Janner 2014 gebiihrt die Urlaubsersatzleistung nur auf
Antrag und ist der Zeitraum vom 3. Mai 2012 bis zum
Tag der Kundmachung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 210/2013 nicht in den Lauf der Verjahrungsfrist
gemil § 13b einzurechnen.

»(8) Die Urlaubsersatzleistung gebiihrt den
Erbinnen und Erben, wenn das Dienstverhiltnis durch
Tod der Beamtin oder des Beamten endet.*

gemif—§13b—einzurechnen-Die Urlaubsersatzleistung

gebiihrt den Erbinnen und Erben, wenn das
Dienstverhiiltnis durch Tod der Beamtin oder des
Beamten endet.
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6. In § 61 Abs. 6 entfillt die Wortfolge ,,am Dienstag
nach Pfingsten sowie®.

(6) Die Vergiitung flir dauernde
Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 und 2 ist abweichend
von Abs. 5 Z 1 am Allerseelentag, am jeweiligen Festtag
des Landespatrons und am Dienstag nach Pfingsten
sowie in Ferialzeiten einzustellen, die mindestens eine
Woche dauern.

(6) Die Vergilitung fiir dauernde
Mehrdienstleistungen nach Abs. 1 und 2 ist abweichend
von Abs. 5 Z 1 am Allerseelentag, am jeweiligen Festtag
des Landespatrons und amDienstag—nach—Pfingsten
sowie in Ferialzeiten einzustellen, die mindestens eine
Woche dauern.

7. In § 65 Abs. 4 wird dem Wort ,,sowie* die Wortfolge
,,oder als Beamtin oder Beamter in der Schulevaluation®
vorangestellt.

(4) Zeiten als Leiterin oder Leiter einer Schule
(eines Schulclusters) oder als Abteilungsvorstindin oder
Abteilungsvorstand an berufsbildenden héheren Schulen
(ausgenommen an Bildungsanstalten) sowie Zeiten, in
denen die Beamtin oder der Beamte mit einer dieser
Funktionen betraut war, sind bis zum Hdchstausmal} von
fiinf Jahren fiir die Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 2
anzurechnen.

(4) Zeiten als Leiterin oder Leiter einer Schule
(eines Schulclusters) oder als Abteilungsvorstindin oder
Abteilungsvorstand an berufsbildenden héheren Schulen
(ausgenommen an Bildungsanstalten) oder als Beamtin
oder Beamter in der Schulevaluation sowie Zeiten, in
denen die Beamtin oder der Beamte mit einer dieser
Funktionen betraut war, sind bis zum Hochstausmall von
fiinf Jahren fiir die Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 2
anzurechnen.

8. Nach § 68 wird folgender Abschnitt Vla eingefiigt:

»Abschnitt VIa

Abschnitt VIa

Beamtinnen und Beamte in der Schulevaluation

Beamtinnen und Beamte in der Schulevaluation

§ 69. Fir Beamtinnen und Beamte in der
Schulevaluation sind die §§ 65 und 67 anzuwenden.*

§ 69. Fiir Beamtinnen und Beamte in der
Schulevaluation sind die §§ 65 und 67 anzuwenden.
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9. Nach § 116e wird folgender § 116f eingefiigt:

,»§ 116f. Die in dienst- und besoldungsrechtlichen
Bundesgesetzen fiir Neue Mittelschulen vorgesehenen
Bestimmungen  gelten  fir  Lehrpersonen  an
Mittelschulen.*

§ 116f. Die in dienst- und besoldungsrechtlichen
Bundesgesetzen fiir Neue Mittelschulen vorgesehenen
Bestimmungen gelten fiir Lehrpersonen an
Mittelschulen.

10. § 169e Abs. 1 lautet:

§169e. (1) Auf die am 11.Februar 2015 im
Dienststand befindlichen Beamtinnen und Beamten sind
die Bestimmungen {iiber die Jubildumszuwendung
(§ 20c) mit der MaB3gabe anzuwenden, dass an die Stelle
des Erfordernisses der Vollendung eines
Besoldungsdienstalters von 25 bzw. 40 oder 35 Jahren
das Erfordernis des Erreichens jenes Tages tritt, der 25
bzw. 40 oder 35 Jahre nach dem bereits bisher von der
Dienstbehdrde  ermittelten  Stichtag  liegt.  Die
Bestimmungen {iiber die Hemmung der Vorriickung
(§ 10) sind auf die vor Erreichen des Dienstjubildums
liegenden Zeiten sinngemif3 anzuwenden.

»(1) Auf die am 11. Februar 2015 im Dienststand
befindlichen Beamtinnen und Beamten sind die
Bestimmungen iiber die Jubildumszuwendung (§ 20c) in
der bis zum Ablauf des 11.Februar 2015 geltenden
Fassung, BGBIL. I Nr. 35/2012, weiterhin anzuwenden.
Bei den Beamtinnen und Beamten, deren
besoldungsrechtliche Stellung nach § 169f Abs. 1, 2 oder
3 neu festgesetzt wurde, tritt dabei der Vergleichsstichtag
an die Stelle des Vorriickungsstichtags.*

§169e. (1) Auf die am 11.Februar 2015 im
Dienststand befindlichen Beamtinnen und Beamten sind
die Bestimmungen {iiber die Jubildumszuwendung
(3 20¢) mit-derMaBoabeanzuwenden—dassan-die-SteHe
| Erfordern; ! Vollond .

$H0—sind—aut-dic—vorFErreichen—des—Dicnstubilivms

i i t i -in der bis zum
Ablauf des 11.Februar 2015 geltenden Fassung,
BGBIL. I Nr. 35/2012, weiterhin anzuwenden. Bei den
Beamtinnen und Beamten, deren
besoldungsrechtliche Stellung nach § 169f Abs. 1, 2
oder 3 neu festgesetzt wurde, tritt dabei der
Vergleichsstichtag an die Stelle des
Vorriickungsstichtags.

11. In § 169f Abs. 2 wird der zweite Satz durch folgende
Sditze ersetzt:

»Zustindig ist jene Dienstbehorde, die im Zeitpunkt des
Ausscheidens aus dem Dienststand oder aus dem
Dienstverhdltnis  zustindig  war. Wurde  die
Dienstbehdrde nach dem Ausscheiden aufgelassen, so ist
jene Dienstbehdrde zustindig, auf welche die
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Zustandigkeit fir die Beamtin oder den Beamten bei
Verbleib im Dienststand iibergegangen wire.*

(2) Bei Beamtinnen und Beamten nach Abs. 1 Z 2
bis 4, auf welche nur Abs. 1 Z 1 nicht zutrifft, erfolgt
eine Neufestsetzung auf Antrag. Zustindig ist jene
oberste Dienstbehorde, deren Wirkungsbereich der letzte
Arbeitsplatz der Beamtin oder des Beamten zuzurechnen
ist oder zuzurechnen wire. Antragsberechtigt sind auch
Empféingerinnen und Empfinger von wiederkehrenden
Leistungen nach dem Pensionsgesetz 1965, wenn
allfdllige Anspriiche auf Beziige flir Zeiten des
Dienststands noch nicht verjahrt sind. Fiir die Dauer des
Verfahrens ist die Verjahrungsfrist nach § 40 Abs. 1
Pensionsgesetz 1965 gehemmt.

(2) Bei Beamtinnen und Beamten nach Abs. 1 Z2
bis 4, auf welche nur Abs. 1 Z 1 nicht zutrifft, erfolgt
eine Neufestsetzung auf Antrag. Zustindig ist jene
oberste Dienstbehorde, i i
Abetsplateder Reamtin-oderdes Deatten—enrechnen
ist—oder—zuzurechnen—wire-die im Zeitpunkt des
Ausscheidens aus dem Dienststand oder aus dem
Dienstverhéltnis  zustindig war. Wurde die
Dienstbehorde nach dem Ausscheiden aufgelassen, so
ist jene Dienstbehorde zustindig, auf welche die
Zustindigkeit fiir die Beamtin oder den Beamten bei
Verbleib im Dienststand iibergegangen wiire.
Antragsberechtigt sind auch Empféngerinnen und
Empfinger von wiederkehrenden Leistungen nach dem
Pensionsgesetz 1965, wenn allfillige Anspriiche auf
Beziige fiir Zeiten des Dienststands noch nicht verjdhrt
sind. Fiir die Dauer des Verfahrens ist die
Verjahrungsfrist nach § 40 Abs. 1 Pensionsgesetz 1965
gehemmt.

12. In §169f wird nach Abs. 6 folgender Abs. 6a
eingefiigt:

»(06a) Wenn sich nach Abs.6 fiir den
Uberleitungsmonat nach § 169¢ Abs. 2 riickwirkend eine
hohere Einstufung ergibt, sind die Wahrungszulagen
nach § 169¢c Abs. 6 und 9 entsprechend anzupassen. Die
bereits erfolgte Festsetzung des Besoldungsdienstalters
nach § 169c Abs. 3 bleibt davon unberiihrt.*

(6a) Wenn sich nach Abs.6 fiir den
Uberleitungsmonat nach § 169¢ Abs. 2 riickwirkend
eine  hohere Einstufung ergibt, sind die
Wahrungszulagen nach §169¢ Abs.6 und9
entsprechend anzupassen. Die bereits erfolgte
Festsetzung des Besoldungsdienstalters nach § 169¢
Abs. 3 bleibt davon unberiihrt.

13. Dem § 169f Abs. 7 wird folgender Satz angefiigt:

»Diese Frist kann mit Zustimmung der Beamtin oder des
Beamten verkiirzt werden.*
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(7) Vor der Neufestsetzung nach Abs. 1 und 2 ist
der Beamtin oder dem Beamten das vorldufige Ergebnis
der Ermittlungen aufgrund der Aktenlage mit der
Aufforderung schriftlich mitzuteilen, binnen sechs
Monaten allféllige weitere Zeiten geltend zu machen und
die erforderlichen Nachweise zu erbringen, widrigenfalls
diese nicht zu beriicksichtigen sind.

(7) Vor der Neufestsetzung nach Abs. 1 und 2 ist
der Beamtin oder dem Beamten das vorldufige Ergebnis
der Ermittlungen aufgrund der Aktenlage mit der
Aufforderung schriftlich mitzuteilen, binnen sechs
Monaten allfdllige weitere Zeiten geltend zu machen und
die erforderlichen Nachweise zu erbringen, widrigenfalls
diese nicht zu beriicksichtigen sind. Diese Frist kann
mit Zustimmung der Beamtin oder des Beamten
verkiirzt werden.

14. Nach § 174 wird folgender § 174a samt Uberschrift
eingefiigt:

HMitwirkungsbefugnisse

Mitwirkungsbefugnisse

§ 174a. Soweit dieses Bundesgesetz
Mitwirkungsbefugnisse der Bundesregierung oder der
Bundesministerin  oder des Bundesministers fiir
offentlichen Dienst und Sport bei Rechtsakten anderer
Behorden vorsieht, beziehen sich diese nicht auf
Rechtsakte ~ der  Bundesprésidentin ~ oder  des
Bundesprisidenten, der Prasidentin oder des Préasidenten
des Nationalrates, der Prisidentin oder des Prisidenten
des Verfassungsgerichtshofes, der Présidentin oder des
Prasidenten  des  Verwaltungsgerichtshofes,  der
Prasidentin oder des Prisidenten des Rechnungshofes
und der oder des Vorsitzenden der Volksanwaltschaft.

§ 174a. Soweit dieses Bundesgesetz
Mitwirkungsbefugnisse der Bundesregierung oder
der Bundesministerin oder des Bundesministers fiir
offentlichen Dienst und Sport bei Rechtsakten
anderer Behorden vorsieht, beziehen sich diese nicht
auf Rechtsakte der Bundesprisidentin oder des
Bundespriisidenten, der Prisidentin oder des
Prisidenten des Nationalrates, der Prisidentin oder
des Prisidenten des Verfassungsgerichtshofes, der
Prisidentin oder des Prisidenten des
Verwaltungsgerichtshofes, der Prisidentin oder des
Prisidenten des Rechnungshofes und der oder des
Vorsitzenden der Volksanwaltschaft.

15. In § 175 Abs. 96 entfallen die Wortfolge ,,und mit
Ablauf des 31. Dezember 2020 auler Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(96) § 12j samt Uberschrift und § 13c Abs. 2a treten
mit 1. Jdnner 2019 in Kraft und mit Ablauf des
31. Dezember 2020 auller Kraft. Auf eine vor dem
1. Janner 2021 wirksam gewordene

(96) § 12j samt Uberschrift und § 13c Abs. 2a treten
mit 1. Janner 2019 in Kraft—und—mit—Ablauf des
T 2021 4l 1
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Wiedereingliederungsteilzeit  sind die  genannten
Bestimmungen in der Fassung der 2. Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBIL I Nr.102/2018, nach dem
31. Dezember 2020 weiterhin anzuwenden.

- -
cacremgheacrungstonze SHIE E;. &€ IE
Novele—2018—BGBL—Ne1022018—nach—dem

16. Dem § 175 wird folgender Abs. 99 angefiigt:

»(99) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

99) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBL. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 169f Abs. 7 mit 1. Janner 2004,

1. § 169f Abs. 7 mit 1. Jinner 2004,

2.§169¢ Abs.1 und §169f Abs.6a mit
12. Februar 2015,

2.§169¢ Abs.1 und §169f Abs.6a mit
12. Februar 2015,

3. § 116f mit 1. September 2019,

3. § 116f mit 1. September 2019,

4. § 174a samt Uberschrift mit 1. Jinner 2020,

4. § 174a samt Uberschrift mit 1. Jinner 2020,

5.§12c Abs. 6, § 13e Abs. 1, 2, 4 und 8§, § 61
Abs. 6, § 65 Abs. 4, Abschnitt VIa und § 175
Abs. 96 mit dem der Kundmachung folgenden
Tag,

5.§ 12c Abs. 6, § 13e Abs. 1, 2, 4 und 8, § 61
Abs. 6, § 65 Abs. 4, Abschnitt VIa und § 175
Abs.96 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

6.§ 169f Abs.2 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag; iiber bereits eingebrachte
Antrdge hat die nach dem Inkrafttreten
zustindige Dienstbehorde zu entscheiden, wobei
die Frist nach §73 Abs.1 AVG mit dem
Inkrafttreten unterbrochen wird.*

6. § 169f Abs.2 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag; iiber bereits eingebrachte
Antrige hat die nach dem Inkrafttreten
zustindige Dienstbehorde zu entscheiden,
wobei die Frist nach § 73 Abs.1 AVG mit
dem Inkrafttreten unterbrochen wird.
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Artikel 3

Anderung des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Vertragsbedienstetengesetz 1948 — VBG, BGBI.
Nr. 86/1948, zuletzt gedndert durch die 2. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBIL. I Nr. 58/2019, wird wie folgt
gedndert:

1. Im Inhaltsverzeichnis werden nach dem den § 58c¢
betreffenden Eintrag folgende Eintriige eingefiigt:

»Abschnitt IVa

Sonderbestimmungen fiir Vertragsbedienstete in
der Schulevaluation

§ 58d.
§ 58e. Entgelt*

Abschnitt IVa

Sonderbestimmungen fiir Vertragsbedienstete in
der Schulevaluation

§ 58d.
§ S8e. Entgelt

Hinweis der ParlDion: Beriicksichtigte Fassung:
BGBI. I Nr. 25/2019, Brexit-Begleitgesetz 2019 (griin
hinterlegt)

2. Im Inhaltsverzeichnis entfallen die mit Brexit-
Begleitgesetz 2019 — BreBeG 2019, BGBI. I Nr. 25/2019,
eingefiigten, den 6. Unterabschnitt betreffenden Eintrdge
und werden die nach dem den § 94d betreffenden
Eintrag folgende Eintrdge eingefiigt.

,,0. Unterabschnitt
Ubergangsbestimmung infolge des Austritts des
Vereinigten Konigreichs Grofibritannien und
Nordirland aus der Europiischen Union

§ 94b.°

Neordirland ter-E sischen Uni
§94b-

,,0. Unterabschnitt

Ubergangsbestimmung infolge des Austritts des
Vereinigten Konigreichs Grofibritannien und
Nordirland aus der Européischen Union

§ 94e.“

6. Unterabschnitt

Ubergangsbestimmung infolge des Austritts des
Vereinigten Konigreichs Grofibritannien und
Nordirland aus der Europiischen Union

§ 94e.
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3. Im Inhaltsverzeichnis wird nach dem den § 97
betreffenden Eintrag folgender Eintrag eingefiigt:

»§ 97a. Mitwirkungsbefugnisse®.

§ 97a. Mitwirkungsbefugnisse

4. In § 5b Abs. 1 entfillt der letzte Satz.

§ 5b. (1) Der Vorgesetzte hat darauf zu achten, daf3
seine  Mitarbeiter  ihre  dienstlichen  Aufgaben
gesetzméBig und in zweckméBiger, wirtschaftlicher und
sparsamer Weise erfiillen. Er hat seine Mitarbeiter dabei
anzuleiten, ihnen erforderlichenfalls Weisungen zu
erteilen, aufgetretene Fehler und Mifstinde abzustellen
und fiir die Einhaltung der Dienstzeit zu sorgen. Er hat
das dienstliche Fortkommen seiner Mitarbeiter nach
Mafgabe ihrer Leistungen zu fordern und ihre
Verwendung so zu lenken, daBl sie ihren Fahigkeiten
weitgehend entspricht. Weiters hat sie oder er darauf
hinzuwirken, dass ihre oder seine Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter den Erholungsurlaub in Anspruch nehmen
koénnen und auch in Anspruch nehmen.

§ 5b. (1) Der Vorgesetzte hat darauf zu achten, dafl
seine  Mitarbeiter  ihre  dienstlichen  Aufgaben
gesetzmiBig und in zweckmaBiger, wirtschaftlicher und
sparsamer Weise erfiillen. Er hat seine Mitarbeiter dabei
anzuleiten, ihnen erforderlichenfalls Weisungen zu
erteilen, aufgetretene Fehler und MiBstinde abzustellen
und fiir die Einhaltung der Dienstzeit zu sorgen. Er hat
das dienstliche Fortkommen seiner Mitarbeiter nach
Mafgabe ihrer Leistungen zu fordern und ihre
Verwendung so zu lenken, dal sie ihren Fihigkeiten
weitgehend entspricht. Weiters—hat—sie—oder—er—darauf
K6 Dete 1 EIEHI E IhEh'ﬁgSHrkmE‘ Hi ’. nspruch-—nehmen

5. Nach § 5b Abs. 1 wird folgender Abs. 1a eingefiigt:

»(1a) Die oder der Vorgesetzte hat im Falle eines
drohenden Verfalls des Erholungsurlaubes gemifl § 27h
oder einer absehbaren Beendigung des
Dienstverhédltnisses einer Mitarbeiterin oder eines
Mitarbeiters  rechtzeitig,  unmissverstindlich  und
nachweislich darauf hinzuwirken, dass ihre oder seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den Erholungsurlaub in
Anspruch nehmen konnen und auch in Anspruch
nehmen.*

(1a) Die oder der Vorgesetzte hat im Falle eines
drohenden Verfalls des Erholungsurlaubes gemif}
§27h oder einer absehbaren Beendigung des
Dienstverhéltnisses einer Mitarbeiterin oder eines
Mitarbeiters rechtzeitig, unmissverstindlich und
nachweislich darauf hinzuwirken, dass ihre oder
seine  Mitarbeiterinnen wund Mitarbeiter den
Erholungsurlaub in Anspruch nehmen kénnen und
auch in Anspruch nehmen.
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6. § 27h samt Uberschrift lautet:

Verfall des Erholungsurlaubes

»verfall des Erholungsurlaubes

Verfall des Erholungsurlaubes

§ 27h. Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt,
wenn der Vertragsbedienstete den Erholungsurlaub nicht
bis zum 31. Dezember des dem Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht hat. Ist der Verbrauch bis zu
diesem Zeitpunkt aus dienstlichen Griinden, aufgrund
einer Dienstverhinderung durch Krankheit oder Unfall
oder aufgrund eines Beschiftigungsverbotes nach dem
MSchG nicht moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf
des folgenden Kalenderjahres ein. Hat die
Vertragsbedienstete eine Karenz nach dem MSchG oder
der Vertragsbedienstete eine Karenz nach dem Viter-
Karenzgesetz (VKG), BGBI. Nr. 651/1989, in Anspruch
genommen, so wird der Verfallstermin um den Zeitraum
der Karenz hinausgeschoben.

§27h. (1) Der Anspruch auf Erholungsurlaub
verfallt, wenn die oder der Vertragsbedienstete den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem
Urlaubsjahr folgenden Kalenderjahres verbraucht hat. Ist
der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Griinden, aufgrund einer Dienstverhinderung durch
Krankheit oder Unfall oder aufgrund eines
Beschéftigungsverbotes nach dem MSchG nicht
moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des
folgenden Kalenderjahres ein.

(2) Wurde eine Karenz nach dem MSchG oder

VKG in Anspruch genommen, so wird der
Verfallstermin  um den Zeitraum der Karenz
hinausgeschoben.

(3) Der Verfall tritt nicht ein, wenn die oder der
Vorgesetzte nicht entsprechend dem § 5b Abs. la
rechtzeitig, unmissverstindlich und nachweislich auf die
Inanspruchnahme des Erholungsurlaubes durch die
jeweilige Vertragsbedienstete oder den jeweiligen
Vertragsbediensteten hingewirkt hat.*

§27h. (1) Der Anspruch auf Erholungsurlaub
verfillt, wenn die oder der Vertragsbedienstete den
Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember des dem
Urlaubsjahr folgenden Kalenderjahres verbraucht hat. Ist
der Verbrauch bis zu diesem Zeitpunkt aus dienstlichen
Griinden, aufgrund einer Dienstverhinderung durch
Krankheit oder Unfall oder aufgrund eines
Beschéftigungsverbotes nach dem MSchG nicht

moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des
folgenden Kalenderjahres ein.——Hat—die
Vertragsbedienstete

(2) Wurde eine Karenz nach dem MSchG oder der

¥eﬁ1¢agsbed+e&s&et%em%l§a¥en—z—n&eh—dem4a%ep
Karenzgesetz( VK G, BGBEN#65114989; in Anspruch

genommen, so wird der Verfallstermin um den Zeitraum
der Karenz hinausgeschoben.

(3) Der Verfall tritt nicht ein, wenn die oder der
Vorgesetzte nicht entsprechend dem §5b Abs. 1a
rechtzeitig, unmissverstindlich und nachweislich auf
die Inanspruchnahme des Erholungsurlaubes durch
die jeweilige Vertragsbedienstete oder den jeweiligen
Vertragsbediensteten hingewirkt hat.

7. In § 36a Abs. 3 wird das Zitat ,,§ 28b* durch das Zitat
,»§ 28b Abs. 1 bis 3 und 5 bis 8 ersetzt.

(3) Auf Verwaltungspraktikanten ist, soweit in
diesem Abschnitt nicht anderes bestimmt ist, der
Abschnitt I mit Ausnahme von § 4 Abs. 4, §§ 6 bis 6b,
§ 7a, §§ 8a bis 15a, § 17, § 19, § 20, soweit er sich auf
die §§ 49 bis 50e BDG 1979 bezieht, §§ 20a bis 23, § 24
Abs. 2,3 und 9, § 24a, §§ 25 bis 27¢, § 27¢ Abs. 2 und 4,
§ 271, § 28b, §§ 29 bis 29k, § 290, § 30, §§ 32 bis 33a

(3) Auf Verwaltungspraktikanten ist, soweit in
diesem Abschnitt nicht anderes bestimmt ist, der
Abschnitt I mit Ausnahme von § 4 Abs. 4, §§ 6 bis 6b,
§ 7a, §§ 8a bis 15a, § 17, § 19, § 20, soweit er sich auf
die §§ 49 bis 50e BDG 1979 bezieht, §§ 20a bis 23, § 24
Abs. 2,3 und 9, § 24a, §§ 25 bis 27¢, § 27e Abs. 2 und 4,
§ 27f, § 28b Abs. 1 bis 3 und 5 bis 8, §§ 29 bis 29k,

6S UoA gz(uol(q[ied uaWINYOpPsIqIy) Sunj[elsioqnuododixa]. - Senueaneniu] - 40 TIAXX V/9¥



e ABruBWe |led MMM

Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
! sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

und § 36 anzuwenden. § 18 ist mit der Malgabe
anzuwenden, dass an die Stelle des Monatsentgelts der
Ausbildungsbeitrag tritt.

§ 290, § 30, §§ 32 bis 33a und § 36 anzuwenden. § 18 ist
mit der MaB3gabe anzuwenden, dass an die Stelle des
Monatsentgelts der Ausbildungsbeitrag tritt.

8 In §36b erhilt der bisherige Abs.7 die
Absatzbezeichnung ,(11) und werden folgende Abs. 7
bis 10 eingefiigt:

»(7) Der Verwaltungspraktikantin oder dem
Verwaltungspraktikanten gebiihrt zum Zeitpunkt der
Beendigung des Verwaltungspraktikums eine
Ersatzleistung als Abgeltung fiir den der Dauer des
Verwaltungspraktikums im Verhiltnis zur Hochstdauer
des Verwaltungspraktikums von zwdlf Monaten
entsprechenden Freistellungsanspruch. Bereits
verbrauchte Freistellungen sind auf das aliquote
Freistellungsausmall anzurechnen.

(7) Der Verwaltungspraktikantin oder dem
Verwaltungspraktikanten gebiihrt zum Zeitpunkt
der Beendigung des Verwaltungspraktikums eine
Ersatzleistung als Abgeltung fiir den der Dauer des
Verwaltungspraktikums im Verhiiltnis zur
Hochstdauer des Verwaltungspraktikums von zwolf
Monaten entsprechenden Freistellungsanspruch.
Bereits verbrauchte Freistellungen sind auf das
aliquote Freistellungsausmaf} anzurechnen.

(8) Die Bemessungsbasis der Ersatzleistung wird
anhand des Ausbildungsbeitrages und allfilliger
Vergilitungen, die  fiir den  Zeitraum  des
Freistellungsanspruchs fiir zwdlf Monate gebiihren
wiirden, ermittelt, wobei von der am Ende des

Verwaltungspraktikums erreichten Hohe des
monatlichen  Ausbildungsbeitrages gemi3  Abs. 1
auszugehen ist. In die Bemessungsbasis sind
einzurechnen:

(8) Die Bemessungsbasis der Ersatzleistung wird
anhand des Ausbildungsbeitrages und allfilliger
Vergiitungen, die fiir den Zeitraum des
Freistellungsanspruchs fiir zwolf Monate gebiihren
wiirden, ermittelt, wobei von der am Ende des
Verwaltungspraktikums  erreichten  Hohe des
monatlichen Ausbildungsbeitrages gemifl Abs. 1
auszugehen ist. In die Bemessungsbasis sind
einzurechnen:

1. der monatliche Ausbildungsbeitrag,

1. der monatliche Ausbildungsbeitrag,

2. die aliquoten Sonderzahlungen (ein Sechstel des
Betrags nach Z 1),

2. die aliquoten Sonderzahlungen (ein Sechstel
des Betrags nach Z 1),

3. ein allfilliger Kinderzuschuss und

3. ein allfilliger Kinderzuschuss und

4.die Vergiitungen, die auch wéhrend -einer
Freistellung gebiihrt hitten.

4. die Vergiitungen, die auch wihrend einer
Freistellung gebiihrt hiitten.

Die Ersatzleistung gebiihrt in dem Ausmall der
Bemessungsbasis, das dem Verhiltnis des aliquoten
Freistellungsausmafles  unter  Anrechnung  bereits
verbrauchter  Freistellungen gemdB Abs.7 zum
Freistellungsanspruch fiir zwdlf Monate entspricht.

Die Ersatzleistung gebiihrt in dem Ausmall der
Bemessungsbasis, das dem Verhéltnis des aliquoten
Freistellungsausmafies unter Anrechnung bereits
verbrauchter Freistellungen gemifl Abs.7 zum
Freistellungsanspruch fiir zwolf Monate entspricht.
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(9) Eine Ersatzleistung gebiihrt nicht, wenn die
Verwaltungspraktikantin oder der Verwaltungspraktikant
ohne wichtigen Grund vorzeitig austritt oder in ein
Dienstverhdltnis zum Bund {ibernommen wird. § 28b
Abs. 4 ist mit der Mallgabe anzuwenden, dass an die
Stelle des Erholungsurlaubes der Freistellungsanspruch
tritt.

(9) Eine Ersatzleistung gebiihrt nicht, wenn die
Verwaltungspraktikantin oder der
Verwaltungspraktikant ohne wichtigen Grund
vorzeitig austritt oder in ein Dienstverhéltnis zum
Bund iibernommen wird. § 28b Abs. 4 ist mit der
Mafigabe anzuwenden, dass an die Stelle des
Erholungsurlaubes der Freistellungsanspruch tritt.

(10) Die Ersatzleistung nach den Abs.7 und 8

gebiihrt den Erbinnen und Erben, wenn das
Verwaltungspraktikum durch Tod der
Verwaltungspraktikantin oder des

Verwaltungspraktikanten endet.*

(10) Die Ersatzleistung nach den Abs.7 und 8
gebiihrt den Erbinnen und Erben, wenn das
Verwaltungspraktikum durch Tod der
Verwaltungspraktikantin oder des
Verwaltungspraktikanten endet.

(7) Aus wichtigen personlichen Griinden kann dem
Verwaltungspraktikanten iiber das im Abs. 6 angefiihrte
Ausmall hinaus eine dem Anlass angemessene
Freistellung bis zu drei Arbeitstagen gewéhrt werden.

(#11) Aus wichtigen personlichen Griinden kann
dem Verwaltungspraktikanten {iber das im Abs. 6
angefilhrte ~ AusmaB3 hinaus eine dem Anlass
angemessene Freistellung bis zu drei Arbeitstagen
gewdhrt werden.

9. In §38 Abs. 5 wird die Wortfolge ,Didaktik oder
Praxis durch die Wortfolge ,,Didaktik, Praxisunterricht
und Praxiskindergarten/Praxishort* ersetzt.

(5) Bei einer Verwendung in fachpraktischen
Unterrichtsgegensténden, in den
Unterrichtsgegenstinden Didaktik oder Praxis an
Bildungsanstalten fiir Elementarpidagogik und an
Bildungsanstalten fiir Sozialpddagogik sowie im
Fachbereich Soziales an Fachschulen fiir Sozialberufe
kann die erforderliche Berufspraxis gemall Abs.3 Z2
auch vor dem Studium zuriickgelegt werden und das
Erfordernis gemiBl Abs.3 Z 1 lit.a berufsbegleitend
absolviert werden.

(5) Bei einer Verwendung in fachpraktischen
Unterrichtsgegenstinden, in den
Unterrichtsgegenstdnden  Didaktik——eder—Praxis,
Praxisunterricht und Praxiskindergarten/Praxishort
an Bildungsanstalten fiir Elementarpidagogik und an
Bildungsanstalten fiir Sozialpddagogik sowie im
Fachbereich Soziales an Fachschulen fiir Sozialberufe
kann die erforderliche Berufspraxis gemall Abs.3 Z2
auch vor dem Studium zuriickgelegt werden und das
Erfordernis gemdl Abs.3 Z 1 lit. a berufsbegleitend
absolviert werden.
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10. In § 39a Abs. 4 wird in Z 2 der Punkt durch das Wort
,oder ersetzt und nach Z 2 folgende Z 3 angefiigt:

(4) Bis zum Schuljahr 2029/2030 diirfen auch
Lehrpersonen als Mentorinnen oder als Mentoren
eingesetzt werden, die

I....

(4) Bis zum Schuljahr 2029/2030 diirfen auch
Lehrpersonen als Mentorinnen oder als Mentoren
eingesetzt werden, die

I....

2. einen einschldgigen Lehrgang im Umfang von
mindestens 30 ECTS absolviert haben.

2. einen einschldgigen Lehrgang im Umfang von
mindestens 30 ECTS absolviert haben- oder

»3.die fiir diese Tatigkeit auf Grund ihrer
bisherigen Verwendung insbesondere in den
Bereichen Team- und Personalentwicklung
sowie auf Grund ihrer Kommunikationsfahigkeit
besonders geeignet sind.*

3.die fiir diese Titigkeit auf Grund ihrer
bisherigen Verwendung insbesondere in den
Bereichen Team- und Personalentwicklung

sowie auf Grund ihrer
Kommunikationsfihigkeit besonders geeignet
sind.

11. In § 40 Abs. 4 wird das Zitat ,,Abs. 2 7 2 lit. ¢* durch
das Zitat ,,Abs. 2 7 2 lit. d* ersetzt.

(4) AnschlieBend an die Ausbildungsphase ist in
den Fillen des Abs.2 Z2 lit.c das auf das
berufsbegleitend abzuschlieBende  Lehramtsstudium
aufbauende Masterstudium gemdB3 § 38 Abs.2 Z2 zu
absolvieren.

(4) AnschlieBend an die Ausbildungsphase ist in
den Féllen des Abs.2 Z2 lit.ed das auf das
berufsbegleitend abzuschlieBende  Lehramtsstudium
aufbauende Masterstudium gemi § 38 Abs.2 Z2 zu
absolvieren.

12. In § 43a Abs. 5 wird das Zitat ,,§ 46a Abs. 4 durch
das Zitat ,,§ 46a Abs. 10“ ersetzt.

(5) Wird eine Vertragslehrperson im Sinne dieses
Abschnittes mit der Schulleitung (Abs. 2 zweiter Satz)
betraut, sind auf sie § 40a Abs. 11 und gegebenenfalls
§ 46a Abs. 4 anzuwenden. Wird ein Lehrer im Sinne des
§ 2 Z 4 GehG mit der Schulleitung (Abs. 2 zweiter Satz)
betraut, ist auf ihn §3 BLVG und §59 GehG
anzuwenden. Wird eine Vertragslehrperson im Sinne des
§ 90 mit der Schulleitung (Abs. 2 zweiter Satz) betraut,
sind auf sie § 3 BLVG und § 90e Abs. 2 anzuwenden.

(5) Wird eine Vertragslehrperson im Sinne dieses
Abschnittes mit der Schulleitung (Abs. 2 zweiter Satz)
betraut, sind auf sie § 40a Abs. 11 und gegebenenfalls
§ 46a Abs. 410 anzuwenden. Wird ein Lehrer im Sinne
des § 2 Z4 GehG mit der Schulleitung (Abs. 2 zweiter
Satz) betraut, ist auf ihn § 3 BLVG und § 59 GehG
anzuwenden. Wird eine Vertragslehrperson im Sinne des
§ 90 mit der Schulleitung (Abs. 2 zweiter Satz) betraut,
sind auf sie § 3 BLVG und § 90e Abs. 2 anzuwenden.
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13. In § 46 Abs. 3 entfdllt der erste Satz.

(3) §26 Abs. 3 ist mit der Maligabe anzuwenden,
dass mit Wirkung fiir die Dauer der Zugehdrigkeit zur
Entlohnungsgruppe pd nach dieser Bestimmung Zeiten
bis zum Hochstausmall von zwdlf Jahren beriicksichtigt
werden konnen. Durch Verordnung der zustindigen
Bundesministerin oder des zustindigen Bundesministers
konnen berufliche Tétigkeiten, die wegen ihrer
Einschldgigkeit die inhaltlichen Erfordernisse des § 26
Abs. 3 erfiillen, festgelegt werden.

bis—zomHoehstausmab—vonzwéJahrenberiieksichtist
werden—kénnen—Durch Verordnung der zustindigen
Bundesministerin oder des zustidndigen Bundesministers

konnen berufliche Tétigkeiten, die wegen ihrer
Einschlédgigkeit die inhaltlichen Erfordernisse des § 26
Abs. 3 erfiillen, festgelegt werden.

14. Dem § 48h wird folgender Abs. 9 angefiigt:

»(9) Die zustindige Bundesministerin oder der
zustindige Bundesminister kann die Aufgaben der
Hochschullehrpersonen, die unter Beriicksichtigung der
wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Lehre und
Forschung an der Schulentwicklung mitwirken und
gemal § 48g Abs. 2 Z 6 im Rahmen der Begleitung von
Schulentwicklungsprozessen tétig sind sowie zur
Qualitdtsentwicklung von Schulen beitragen, durch
Verordnung festlegen. Weiters kann die zustindige
Bundesministerin oder der zustdndige Bundesminister
fir die an der Schulentwicklung mitwirkenden
Hochschullehrpersonen spezifische
Qualifikationsanforderungen Verordnung
festlegen.*

durch

(9) Die zustindige Bundesministerin oder der
zustindige Bundesminister kann die Aufgaben der
Hochschullehrpersonen, die unter Beriicksichtigung
der wissenschaftlich-berufsfeldbezogenen Lehre und
Forschung an der Schulentwicklung mitwirken und
gemill § 48g Abs.2 Z 6 im Rahmen der Begleitung
von Schulentwicklungsprozessen titig sind sowie zur
Qualititsentwicklung von Schulen beitragen, durch
Verordnung festlegen. Weiters kann die zustindige
Bundesministerin oder der zustindige
Bundesminister fiir die an der Schulentwicklung

mitwirkenden Hochschullehrpersonen spezifische
Qualifikationsanforderungen durch Verordnung
festlegen.

15. Dem § 48t wird folgender Abs. 3 angefiigt:

,»(3) Bei der Besetzung von Planstellen im Sinne des
§2a ist auch auf die Bestimmungen der
Entlohnungsgruppe sqm sowie auf die
Sonderbestimmungen der Vertragsbediensteten in der
Schulevaluation Bedacht zu nehmen.*

(3) Bei der Besetzung von Planstellen im Sinne
des §2a ist auch auf die Bestimmungen der
Entlohnungsgruppe sqm sowie auf die
Sonderbestimmungen der Vertragsbediensteten in
der Schulevaluation Bedacht zu nehmen.
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16. In § 48v Abs. 4 wird dem Wort ,sowie* die Wortfolge
»oder als Vertragsbedienstete oder Vertragsbediensteter
in der Schulevaluation‘ vorangestellt.

(4) Zeiten als Leiterin oder Leiter einer Schule
(eines Schulclusters) oder als Abteilungsvorstidndin oder
Abteilungsvorstand an berufsbildenden héheren Schulen
(ausgenommen an Bildungsanstalten) sowie Zeiten, in
denen die oder der Vertragsbedienstete mit einer dieser
Funktionen betraut war, sind bis zum Hochstausmal} von
fiinf Jahren fiir die Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 2
anzurechnen.

(4) Zeiten als Leiterin oder Leiter einer Schule
(eines Schulclusters) oder als Abteilungsvorstiandin oder
Abteilungsvorstand an berufsbildenden hoheren Schulen
(ausgenommen an Bildungsanstalten) oder als
Vertragsbedienstete oder Vertragsbediensteter in der
Schulevaluation sowie Zeiten, in denen die oder der
Vertragsbedienstete mit einer dieser Funktionen betraut
war, sind bis zum Hdchstausmal3 von finf Jahren fiir die
Vorriickung in die Fixgehaltsstufe 2 anzurechnen.

17. Nach § 58¢ wird folgender Abschnitt IVa eingefiigt:

»Abschnitt IVa

Abschnitt IVa

Sonderbestimmungen fiir Vertragsbedienstete in
der Schulevaluation

Sonderbestimmungen fiir Vertragsbedienstete in
der Schulevaluation

§58d. (1) Dieser  Abschnitt ist auf
Vertragsbedienstete in der Schulevaluation anzuwenden.

§58d. (1) Dieser Abschnitt ist auf
Vertragsbedienstete in der Schulevaluation
anzuwenden.

(2) Der Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation hat unter Abstellen auf die fiir die
Funktion erforderlichen fachspezifischen Kenntnisse und
Féhigkeiten eine Offentliche Ausschreibung durch die
zustdndige Bundesministerin oder durch den zustédndigen
Bundesminister voranzugehen. Auf das Ausschreibungs-
und Besetzungsverfahren ist das
Ausschreibungsgesetz 1989 — AusG, BGBI. Nr. 85/1989,
mit der Malligabe anzuwenden, dass eine
Begutachtungskommission im Einzelfall einzurichten ist.

(2) Der Besetzung einer Planstelle in der
Schulevaluation hat unter Abstellen auf die fiir die
Funktion erforderlichen fachspezifischen Kenntnisse
und Fihigkeiten eine offentliche Ausschreibung
durch die zustindige Bundesministerin oder durch
den zustindigen Bundesminister voranzugehen. Auf
das Ausschreibungs- und Besetzungsverfahren ist das
Ausschreibungsgesetz 1989 — AusG,
BGBI. Nr. 85/1989, mit der Maligabe anzuwenden,
dass eine Begutachtungskommission im Einzelfall
einzurichten ist.

(3) Die Besetzung einer Planstelle in der

(3) Die Besetzung einer Planstelle in der
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Schulevaluation erfolgt vorerst durch eine sechsmonatige
Dienstzuteilung. In diesem Zeitraum ist eine theoretische
und praktische Ausbildung zu absolvieren.

Schulevaluation  erfolgt vorerst durch eine
sechsmonatige Dienstzuteilung. In diesem Zeitraum
ist eine theoretische und praktische Ausbildung zu
absolvieren.

4) Dienststelle einer oder eines
Vertragsbediensteten in der Schulevaluation ist die
Zentralstelle. Die zustdndige Bundesministerin oder der
zustdndige Bundesminister kann aus den Griinden einer
einfacheren und kostensparenden Vollziehung fiir die
Aufgaben der Schulevaluation eine AuBenstelle
aullerhalb von Wien einrichten.

“4) Dienststelle einer oder eines
Vertragsbediensteten in der Schulevaluation ist die
Zentralstelle. Die zustindige Bundesministerin oder
der zustindige Bundesminister kann aus den
Griinden einer einfacheren und kostensparenden
Vollziehung fiir die Aufgaben der Schulevaluation
eine Auflenstelle auflerhalb von Wien einrichten.

(5) Vertragsbedienstete in der Schulevaluation sind
im Hinblick auf die Vergabe der Qualititsbeurteilung im
Rahmen der Berichterstellung selbststindig und
unabhéngig. Werden die gemiBl §5 Abs.2 BD-EG
mittels Verordnung festzulegenden
Mindestqualititsstandards unterschritten, ist von der
Schulevaluation umgehend die zustidndige Schulaufsicht
in Kenntnis zu setzen, welche einen mittels Verordnung
gemiB § 5 Abs. 2 BD-EG festzulegenden Folgeprozess
zur Qualititsverbesserung einzuleiten hat.

(5) Vertragsbedienstete in der Schulevaluation
sind im Hinblick auf die Vergabe der
Qualititsbeurteilung im Rahmen der
Berichterstellung selbststiindig und unabhéingig.
Werden die gemiBl §5 Abs.2 BD-EG mittels

Verordnung festzulegenden
Mindestqualititsstandards unterschritten, ist von der
Schulevaluation umgehend die zustindige

Schulaufsicht in Kenntnis zu setzen, welche einen
mittels Verordnung gemifl §5 Abs.2 BD-EG
festzulegenden Folgeprozess zur
Qualititsverbesserung einzuleiten hat.

(6) Vertragsbedienstete in der Schulevaluation sind
verpflichtet, Veranstaltungen zur Weiterbildung zu
absolvieren. Die zustindige Bundesministerin oder der
zustindige Bundesminister kann unter Bedachtnahme
auf die Aufgaben in der Schulevaluation den Umfang
und die Inhalte der Weiterbildung durch Verordnung
festlegen.

(6) Vertragsbedienstete in der Schulevaluation
sind verpflichtet, Veranstaltungen zur Weiterbildung
zu absolvieren. Die zustiindige Bundesministerin oder
der zustindige Bundesminister kann unter
Bedachtnahme auf die Aufgaben in der
Schulevaluation den Umfang und die Inhalte der
Weiterbildung durch Verordnung festlegen.

@) Die Bestimmungen betreffend
Dienstverhiltnisse auf Probe sind auf
Vertragsbedienstete in der Schulevaluation nicht
anzuwenden. § 20 Abs. 1 Z 1 iVm § 50a BDG 1979 und
§ 29¢ sind auf die Dienstzeit der Vertragsbediensteten in
der Schulevaluation nicht anzuwenden.

7 Die Bestimmungen betreffend
Dienstverhéltnisse auf Probe sind auf
Vertragsbedienstete in der Schulevaluation nicht
anzuwenden. § 20 Abs.1 Z1 iVm § 50a BDG 1979
und §29g¢g sind auf die Dienstzeit der
Vertragsbediensteten in der Schulevaluation nicht
anzuwenden.

66 UoA 1 ¢(uor(Ied Juawnopsiaqry) Sunj[asioqnuodasdixa ], - SenueAneniu] - 4o ‘[TAXX V/9%



e ABruBWe |led MMM

Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

(8) Die oder der Vertragsbedienstete in der
Schulevaluation fiihrt die Verwendungsbezeichnung
,.Schulevaluatorin® oder ,,Schulevaluator.

(8) Die oder der Vertragsbedienstete in der
Schulevaluation fiihrt die Verwendungsbezeichnung
»Schulevaluatorin® oder ,,Schulevaluator.

(9) Die Voraussetzungen fiir die Verwendung in der
Schulevaluation richten sich nach § 48r Abs. 4 mit der
MafBgabe, dass an die Stelle der mindestens fiinfjahrigen
erfolgreichen Lehr- und/oder Schulleitungspraxis eine
mindestens zehnjéhrige entsprechende Praxis tritt und
auch Zeiten in der Entlohnungsgruppe sqm anzurechnen
sind.

(9) Die Voraussetzungen fiir die Verwendung in
der Schulevaluation richten sich nach § 48r Abs. 4
mit der Mafigabe, dass an die Stelle der mindestens
fiinfjihrigen erfolgreichen Lehr- und/oder
Schulleitungspraxis eine mindestens zehnjihrige
entsprechende Praxis tritt und auch Zeiten in der
Entlohnungsgruppe sqm anzurechnen sind.

Entgelt

Entgelt

§ 58e. Fir  Vertragsbedienstete in der
Schulevaluation sind die §§ 48v und 48x anzuwenden.*

§ 58e. Fiir Vertragsbedienstete in der
Schulevaluation sind die §§ 48v und 48x anzuwenden.

18. § 94a Abs. 2 lautet:

(2) §169¢ Abs.1 GehG ist mit den Maligaben
anzuwenden, dass an die Stelle des Verweises auf § 20c
GehG ein Verweis auf § 22 Abs. 1 in Verbindung mit
§ 20c GehG tritt und an Stelle der Bestimmungen des
GehG iber die Hemmung der Vorriickung die
vergleichbaren Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
anzuwenden sind.

»(2) § 169¢ Abs. 1 GehG ist mit den Maligaben
anzuwenden, dass an die Stelle

1. des Verweises auf § 20c GehG ein Verweis auf
§ 22 Abs. 1 in Verbindung mit § 20c GehG und

2. des Verweises auf § 169f GehG ein Verweis auf
§ 94b

treten.*

(2) §169¢ Abs.1 GehG ist mit den MalBgaben
anzuwenden, dass an die Stelle

1. des Verweises auf § 20c GehG ein Verweis auf
§ 22 Abs. 1 in Verbindung mit § 20c GehG #itt

und-an-SteHe-derBestimmungen
2.des Verweises auf § 169f GehG iber—die

Hrenmre—der Moprleline—die—veroleiehbaren
Besti » Bund
anzuwendensind-ein Verweis auf § 94b

treten.

19. In § 94b Abs. 2 in der Fassung der 2. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. 58/2019, wird der letzte Satz
durch folgende Sdtze ersetzt:

»Zustindig ist jene Personalstelle, die im Zeitpunkt des
Ausscheidens aus dem Dienstverhiltnis zustindig war.
Wurde die Personalstelle nach dem Ausscheiden aus
dem Dienstverhiltnis aufgelassen, so st jene
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Personalstelle zustdndig, auf welche die Zustindigkeit
fiir die Vertragsbedienstete oder den
Vertragsbediensteten bei Verbleib im Dienstverhiltnis
iibergegangen wire.*

(2) Bei Vertragsbediensteten nach Abs. 1 Z 2 bis 4,
auf welche nur Abs.1 Z 1 nicht zutrifft, erfolgt eine
Neufestsetzung auf Antrag. Der Antrag ist bei jener
obersten Personalstelle einzubringen, deren
Wirkungsbereich der letzte Arbeitsplatz der oder des
Vertragsbediensteten zuzurechnen ist oder zuzurechnen
wire.

(2) Bei Vertragsbediensteten nach Abs. 1 Z 2 bis 4,
auf welche nur Abs. 1 Z 1 nicht zutrifft, erfolgt eine
Neufestsetzung auf Antrag. Der—Antrag—ist—bet—jener

. . ’

;E.ﬂlﬂm | E. s;se;anls;ells ]EH.}ZHEHﬂgE!ﬂ I Elsifﬁ
Vertragsbedicnsteten—zuzutcehnen—ist-oderzuzurcchnen
wire-Zustindig ist jene Personalstelle, die im
Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Dienstverhiiltnis
zustindig war. Wurde die Personalstelle nach dem
Ausscheiden aus dem Dienstverhiiltnis aufgelassen, so
ist jene Personalstelle zustindig, auf welche die
Zustindigkeit fiir die Vertragsbedienstete oder den
Vertragsbediensteten bei Verbleib im
Dienstverhiltnis iibergegangen wire.

20. In § 94b in der Fassung der 2. Dienstrechts-Novelle
2019, BGBI. I Nr. 58/2019, wird nach Abs. 6 folgender
Abs. 6a eingefiigt:

»(6a) Wenn sich nach Abs.6 fiir den
Uberleitungsmonat nach § 94a Abs. 1 in Verbindung mit
§ 169c  Abs.2 GehG riickwirkend eine hohere
Einstufung ergibt, sind die Wahrungszulagen nach
§ 169¢ Abs. 6 und 9 GehG entsprechend anzupassen. Die
bereits erfolgte Festsetzung des Besoldungsdienstalters
nach §94a Abs.1 in Verbindung mit § 169c Abs. 3
GehG bleibt davon unberiihrt.

(6a) Wenn sich nach Abs.6 fiir den
Uberleitungsmonat nach § 94a Abs. 1 in Verbindung
mit § 169¢c Abs.2 GehG riickwirkend eine hohere
Einstufung ergibt, sind die Wahrungszulagen nach
§ 169¢ Abs. 6 und 9 GehG entsprechend anzupassen.
Die bereits erfolgte Festsetzung des
Besoldungsdienstalters nach §94a Abs.1 in
Verbindung mit § 169¢c Abs.3 GehG bleibt davon
unberiihrt.
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21. Dem §94b Abs.7 in der Fassung der
2. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. [ Nr. 58/2019, wird
folgender Satz angefiigt:

»Diese Frist kann mit Zustimmung der oder des
Vertragsbediensteten verkiirzt werden.*

(7) Vor der Neufestsetzung nach Abs. 1 und 2 ist
der oder dem Vertragsbediensteten das vorldufige
Ergebnis der Ermittlungen aufgrund der Aktenlage mit
der Aufforderung schriftlich mitzuteilen, binnen sechs
Monaten allfillige weitere Zeiten geltend zu machen und
die erforderlichen Nachweise zu erbringen, widrigenfalls
diese nicht zu beriicksichtigen sind. § 26 Abs. 5 dritter
Satz und Abs. 6a sind anzuwenden.

(7) Vor der Neufestsetzung nach Abs. 1 und 2 ist
der oder dem Vertragsbediensteten das vorldufige
Ergebnis der Ermittlungen aufgrund der Aktenlage mit
der Aufforderung schriftlich mitzuteilen, binnen sechs
Monaten allfillige weitere Zeiten geltend zu machen und
die erforderlichen Nachweise zu erbringen, widrigenfalls
diese nicht zu beriicksichtigen sind. § 26 Abs. 5 dritter
Satz und Abs. 6a sind anzuwenden. Diese Frist kann
mit Zustimmung der oder des Vertragsbediensteten
verkiirzt werden.

22. Der mit Brexit-Begleitgesetz 2019 — BreBeG 2019,

BGBI. I Nr.25/2019, eingefiigte 6. Unterabschnitt
entfdllt.

6. Unterabschnitt 6-ULnterabschnitt
Ubergangsbestimmung infolge des Austritts des Ubergangshestimmung infolse des Austritts-des
Vereinigten Konigreichs GrofBibritannien und VepeinistenIcdnioreichs Grefbritannienvnd
Nordirland aus der Européischen Union Nordirland-aus-derEuropiischen-Union

§ 94b. Abweichend von § 34 Abs.4 Z 2 tritt die
Auflésung des Dienstverhiltnisses fiir Staatsbiirgerinnen
und  Staatsbiirger des Vereinigten Konigreichs
Grofbritannien und Nordirland, die im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens von dessen Austritt aus der
Europdischen Union den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes unterliegen, nicht ein.
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23. Nach §94d wird folgender 6. Unterabschnitt
eingefiigt:

,,0. Unterabschnitt

6. Unterabschnitt

Ubergangsbestimmung infolge des Austritts des
Vereinigten Konigreichs Grofibritannien und
Nordirland aus der Européischen Union

Ubergangsbestimmung infolge des Austritts des
Vereinigten Konigreichs Grof3britannien und
Nordirland aus der Européischen Union

§ 94e. Abweichend von § 34 Abs.4 Z2 tritt die
Auflésung des Dienstverhiltnisses fiir Staatsbiirgerinnen
und  Staatsbiirger des Vereinigten Konigreichs
Grofibritannien und Nordirland, die im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens von dessen Austritt aus der
Europdischen Union den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes unterliegen, nicht ein.*

§ 94e. Abweichend von § 34 Abs.4 Z 2 tritt die
Auflosung des Dienstverhéltnisses fiir
Staatsbiirgerinnen und Staatsbiirger des Vereinigten
Konigreichs Grofbritannien und Nordirland, die im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens von dessen Austritt
aus der Europdischen Union den Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes unterliegen, nicht ein.

24. Nach § 97 wird folgender § 97a samt Uberschrift
eingefiigt:

,»Mitwirkungsbefugnisse

Mitwirkungsbefugnisse

§ 97a. Soweit dieses Bundesgesetz
Mitwirkungsbefugnisse der Bundesregierung oder der
Bundesministerin oder des Bundesministers fiir
offentlichen Dienst und Sport bei Rechtsakten anderer
Stellen vorsieht, beziehen sich diese nicht auf Rechtsakte
der Bundesprasidentin oder des Bundesprisidenten, der
Préisidentin oder des Prisidenten des Nationalrates, der
Prisidentin oder des Prisidenten des
Verfassungsgerichtshofes, der Présidentin oder des
Prasidenten des  Verwaltungsgerichtshofes,  der
Prasidentin oder des Présidenten des Rechnungshofes
und der oder des Vorsitzenden der Volksanwaltschaft.

§ 97a. Soweit dieses Bundesgesetz
Mitwirkungsbefugnisse der Bundesregierung oder
der Bundesministerin oder des Bundesministers fiir
offentlichen Dienst und Sport bei Rechtsakten
anderer Stellen vorsieht, beziehen sich diese nicht auf
Rechtsakte der Bundesprisidentin oder des
Bundesprisidenten, der Prisidentin oder des
Prisidenten des Nationalrates, der Prasidentin oder
des Prisidenten des Verfassungsgerichtshofes, der
Prisidentin oder des Prisidenten des
Verwaltungsgerichtshofes, der Prisidentin oder des
Prisidenten des Rechnungshofes und der oder des
Vorsitzenden der Volksanwaltschaft.
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25.In § 100 Abs. 84 entfallen die Wortfolge ,;und mit
Ablauf des 31. Dezember 2019 auller Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(84) Der den §20c betreffende Eintrag des
Inhaltsverzeichnisses, §20c samt Uberschrift, § 22
Abs. 1, §37 Abs. 12, §84 Abs.4a und §90 Abs. 6,
jeweils in der Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018,
BGBL I Nr. 60/2018, treten mit 1. August 2018 in Kraft
und mit Ablauf des 31. Dezember 2019 auBler Kraft. Auf
eine vor dem 1.Janner 2020 wirksam gewordene
Wiedereingliederungsteilzeitvereinbarung  sind  die
genannten Bestimmungen in der Fassung der
Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 60/2018, nach
dem 31.Dezember 2019 weiterhin anzuwenden; die
Vereinbarung einer Verldngerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

(84) Der den §20c betreffende Eintrag des
Inhaltsverzeichnisses, §20c samt Uberschrift, § 22
Abs. 1, §37 Abs. 12, §84 Abs.4a und § 90 Abs. 6,
jeweils in der Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018,
BGBL. I Nr. 60/2018, treten mit 1. August 2018 in Kraft

26. § 100 Abs. 87 lautet:

(87) Die den 6. Unterabschnitt betreffenden
Eintrdige  des  Inhaltsverzeichnisses  und  der
6. Unterabschnitt in der Fassung des Brexit-
Begleitgesetzes 2019, BGBL. I Nr. 25/2019, treten mit
dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens des Austritts des
Vereinigten Koénigreichs Grof3britannien und Nordirland
aus der Europidischen Union unter der Bedingung in
Kraft, dass der Austritt ohne Austrittsabkommen gemaf
Art. 50 Abs. 2 EUV erfolgt.

»(87) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBL. I Nr. XXX/2019, treten die den
6. Unterabschnitt betreffenden Eintrage des
Inhaltsverzeichnisses und der 6. Unterabschnitt mit dem
Zeitpunkt des Wirksamwerdens des Austritts des
Vereinigten Koénigreichs Grof3britannien und Nordirland
aus der Europdischen Union unter der Bedingung, dass
der Austritt ohne Austrittsabkommen gemifl Art. 50
Abs. 2 EUV erfolgt, in Kraft.”

(87) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBIL. I Nr. XXX/2019, treten dieDie
den 6. Unterabschnitt betreffenden Eintrige des
Inhaltsverzeichnisses und der 6. Unterabschnitt—n—der
Ne252019—treten mit  dem  Zeitpunkt  des
Wirksamwerdens des Austritts des Vereinigten
Konigreichs Grofbritannien und Nordirland aus der
Europiischen Union unter der Bedingung-iniraft, dass
der Austritt ohne Austrittsabkommen gemifl Art. 50
Abs. 2 EUV erfolgt:, in Kraft.

27. Dem § 100 wird folgender Abs. 90 angefiigt:

»(90) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(90) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBL. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(uor[red JuownyOpPsIagly) Sunj[aisioqnuadagixa ] - SenueAneniu] - 4O TTAXX V/9% U06SA 9¢€



e ABruBWe |led MMM

Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag

(konsolidierte Fassung in Form eines

Textvergleichs in Farbe:
£ sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

f—

. § 94b Abs. 7 mit 1. Janner 2004,

L

. § 94b Abs. 7 mit 1. Jinner 2004,

[\

.§94a Abs.2 und §94b Abs.6a mit
12. Februar 2015,

[\°]

.§94a Abs.2 und §94b Abs.6a mit
12. Februar 2015,

3. § 46 Abs. 3 mit 8. Juli 2019,

. § 46 Abs. 3 mit 8. Juli 2019,

4.§38 Abs.5 und §39a Abs.4 mit
1. September 2019,

.8§38 Abs.5 und §39a Abs.4 mit
1. September 2019,

5. § 100 Abs. 84 mit 31. Dezember 2019,

. § 100 Abs. 84 mit 31. Dezember 2019,

6.der den §97a Dbetreffende Eintrag des
Inhaltsverzeichnisses und § 97a samt
Uberschrift mit 1. Janner 2020,

.der den §97a betreffende Eintrag des
Inhaltsverzeichnisses und §97a  samt
Uberschrift mit 1. Jinner 2020,

7. die den Abschnitt IVa betreffenden Eintrége des
Inhaltsverzeichnisses, § Sb Abs. 1 und 1a, § 27h
samt Uberschrift, § 36a Abs. 3, § 36b Abs. 7 bis
11, §40 Abs.4, §43a Abs.5, §48h Abs.9,
§ 48t Abs. 3, §48v Abs. 4 und Abschnitt IVa
mit dem der Kundmachung folgenden Tag,

. die den Abschnitt IVa betreffenden Eintrige
des Inhaltsverzeichnisses, § Sb Abs. 1 und 1a,
§ 27h samt Uberschrift, § 36a Abs. 3, § 36b
Abs. 7 bis 11, § 40 Abs. 4, § 43a Abs. 5, § 48h
Abs.9, §48t Abs.3, §48v Abs.4 und
Abschnitt IVa mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

8.§94b Abs.2 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag; tiiber bereits eingebrachte
Antrage hat die nach dem Inkrafttreten
zustindige Personalstelle zu entscheiden;

.§94b Abs.2 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag; iiber bereits eingebrachte
Antrige hat die nach dem Inkrafttreten
zustiindige Personalstelle zu entscheiden;

9.der Entfall der den 6. Unterabschnitt
betreffenden Eintrdge des Inhaltsverzeichnisses
und der Entfall des 6. Unterabschnittes in der
Fassung des Brexit-Begleitgesetzes 2019 —
BreBeG 2019, BGBIL. I Nr. 25/2019, mit dem
Ablauf des Tages der Kundmachung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. 1
Nr. XXX/2019.¢

.der Entfall der den 6. Unterabschnitt
betreffenden Eintrige des
Inhaltsverzeichnisses und der Entfall des
6. Unterabschnittes in der Fassung des
Brexit-Begleitgesetzes 2019 — BreBeG 2019,
BGBL I Nr. 25/2019, mit dem Ablauf des
Tages der Kundmachung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019.
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Artikel 4

Anderung des Richter- und
Staatsanwaltschaftsdienstgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Richter- und Staatsanwaltschaftsdienstgesetz —
RStDG, BGBI. Nr. 305/1961, zuletzt gedndert durch die
2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBL I Nr. 102/2018,
wird wie folgt geéndert:

1. § 73 samt Uberschrifi lautet:

Verfall des Erholungsurlaubes

»verfall des Erholungsurlaubes

Verfall des Erholungsurlaubes

§ 73. Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt,
wenn der Erholungsurlaub nicht bis zum 31. Dezember
des dem Urlaubsjahr folgenden Kalenderjahres
verbraucht wird. Ist der Verbrauch bis zu diesem
Zeitpunkt aus dienstlichen Griinden, einem der Griinde
des §62 Abs.1 erster Satz oder aufgrund eines
Beschiftigungsverbotes nach dem MSchG nicht
moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des
folgenden Kalenderjahres ein. Hat die Richterin eine
Karenz nach dem MSchG oder der Richter eine Karenz
nach dem VKG in Anspruch genommen, so wird der
Verfallstermin  um den Zeitraum der Karenz
hinausgeschoben.

§73. (1) Der Anspruch auf Erholungsurlaub
verfillt, wenn der Erholungsurlaub nicht bis zum
31. Dezember des dem  Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht wird. Ist der Verbrauch bis zu
diesem Zeitpunkt aus dienstlichen Griinden, einem der
Griinde des § 62 Abs. 1 erster Satz oder aufgrund eines
Beschiftigungsverbotes nach dem MSchG nicht
moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des
folgenden Kalenderjahres ein.

(2) Wurde eine Karenz nach dem MSchG oder

VKG in Anspruch genommen, so wird der
Verfallstermin  um den Zeitraum der Karenz
hinausgeschoben.

(3) Der Verfall tritt nicht ein, wenn es die Leiterin
oder der Leiter jener Dienststelle, an der die Richterin
oder der Richter verwendet wird, unterlassen hat,
rechtzeitig, unmissverstindlich und nachweislich auf die
Inanspruchnahme des Erholungsurlaubes durch die
Richterin oder den Richter hinzuwirken.*

§73. (1) Der Anspruch auf Erholungsurlaub
verfillt, wenn der Erholungsurlaub nicht bis zum
31. Dezember des dem Urlaubsjahr folgenden
Kalenderjahres verbraucht wird. Ist der Verbrauch bis zu
diesem Zeitpunkt aus dienstlichen Griinden, einem der
Griinde des § 62 Abs. 1 erster Satz oder aufgrund eines
Beschiftigungsverbotes nach dem MSchG nicht
moglich, so tritt der Verfall erst mit Ablauf des
folgenden Kalenderjahres ein.-Hat-die Richterin

(2) Wurde eine Karenz nach dem MSchG oder der
Richter—eine—Karenz—nach—dem—VKG in Anspruch
genommen, so wird der Verfallstermin um den Zeitraum
der Karenz hinausgeschoben.

(3) Der Verfall tritt nicht ein, wenn es die
Leiterin oder der Leiter jener Dienststelle, an der die
Richterin oder der Richter verwendet wird,
unterlassen hat, rechtzeitig, unmissverstindlich und
nachweislich auf die Inanspruchnahme des
Erholungsurlaubes durch die Richterin oder den
Richter hinzuwirken.
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2. In §87a Abs.2 wird im ersten Satz nach der
Wortfolge ,,zwdlf Monate™ die Wortfolge ,jund muss
spatestens drei Monate* eingefiigt.

(2) Der Antrag nach Abs. 1 kann frithestens zwolf
Monate vor dem beabsichtigten Wirksamkeitstermin der
Ruhestandsversetzung abgegeben werden. Die Richterin
oder der Richter kann ihn bis spétestens einen Monat vor
dem Wirksamwerden der Versetzung in den Ruhestand
widerrufen. Der Widerruf ist nicht mehr zuldssig, wenn
die Planstelle der Richterin oder des Richters bereits im
LAmtsblatt zur Wiener Zeitung“ zur Besetzung
ausgeschrieben worden ist.

(2) Der Antrag nach Abs. 1 kann frithestens zwdlf
Monate und muss spitestens drei Monate vor dem
beabsichtigten Wirksamkeitstermin der
Ruhestandsversetzung abgegeben werden. Die Richterin
oder der Richter kann ihn bis spitestens einen Monat vor
dem Wirksamwerden der Versetzung in den Ruhestand
widerrufen. Der Widerruf ist nicht mehr zuldssig, wenn
die Planstelle der Richterin oder des Richters bereits im
LAmtsblatt zur Wiener Zeitung“ zur Besetzung
ausgeschrieben worden ist.

3. In §88a Abs. 4 wird im ersten und im zweiten Satz
Jeweils das Wort ,zweiten* durch das Wort ,dritten”
ersetzt.

(4) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Richterin oder der
Richter bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des
zweiten Monats, der der Abgabe der Erklarung folgt. Hat
sie oder er keinen oder einen fritheren Zeitpunkt
bestimmt, so wird die Versetzung in den Ruhestand
ebenfalls mit Ablauf des zweiten Monats wirksam, der
der Abgabe der Erklarung folgt. Wurde die Anzahl der
Schwerarbeitsmonate noch nicht gemdf  Abs. 3
festgestellt, wird die Versetzung in den Ruhestand erst
mit Ablauf des sechsten Monats wirksam, der der
Abgabe der Erklarung folgt.

(4) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Richterin oder der
Richter bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des
zwettendritten Monats, der der Abgabe der Erklarung
folgt. Hat sie oder er keinen oder einen fritheren
Zeitpunkt bestimmt, so wird die Versetzung in den
Ruhestand ebenfalls mit Ablauf des zweitendritten
Monats wirksam, der der Abgabe der Erklarung folgt.
Wurde die Anzahl der Schwerarbeitsmonate noch nicht
gemill Abs. 3 festgestellt, wird die Versetzung in den
Ruhestand erst mit Ablauf des sechsten Monats wirksam,
der der Abgabe der Erklarung folgt.

4. In § 166h Abs. 2 Z 2 und 2a wird die Wortfolge ,,in
Hohe von® jeweils durch die Wortfolge ,jin Hohe von
mindestens‘ ersetzt.
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(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

I. ... I ...

2. bedingt oder unbedingt als 2. bedingt oder unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten
einer  Erwerbstitigkeit, fir  die ein einer  Erwerbstitigkeit, fir die ein

Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBL. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6
ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6
BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die die
Richterin oder der Richter einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr.559/1978, in Hohe von
mindestens 7% der Berechnungsgrundlage nach
§ 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder
§ 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder
fiir die die Richterin oder der Richter einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

2a. bei Richterinnen und Richtern, auf die §1
Abs. 14 Pensionsgesetz 1965 anzuwenden ist:
Zeiten einer Erwerbstétigkeit, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308
Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164
Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist, oder fiir
die die Richterin oder der Richter einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

2a. bei Richterinnen und Richtern, auf die §1
Abs. 14 Pensionsgesetz 1965 anzuwenden ist:
Zeiten einer Erwerbstitigkeit, fiir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von mindestens 7% der Berechnungsgrundlage
nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist,
oder fiir die die Richterin oder der Richter einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

3. ...

3. ...

Eine doppelte Zahlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuldssig.

Eine doppelte Zahlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuldssig.
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5. Dem § 212 wird folgender Abs. 73 angefiigt:

»(73) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(73) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 166h Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

1. § 166h Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

2.8§73 samt Uberschrift mit dem der

Kundmachung folgenden Tag,

2.§73 samt Uberschrift mit dem der
Kundmachung folgenden Tag,

3.§ 87a Abs. 2 und § 88a Abs. 4 mit dem vierten
auf die Kundmachung dieses Bundesgesetzes
folgenden Monatsersten.*

3.§ 87a Abs. 2 und § 88a Abs. 4 mit dem vierten
auf die Kundmachung dieses Bundesgesetzes
folgenden Monatsersten.

Artikel 5

Anderung des Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz — LDG 1984,
BGBI. Nr. 302/1984, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz, BGBI.I Nr.51/2019, wird wie folgt
gedndert:

1. In § 13c Abs. 2 wird im ersten Satz die Wortfolge
nfrihestens jedoch mit Ablauf des Monats“ durch die
Wortfolge . friihestens jedoch mit Ablauf des dritten
Monats“ und im zweiten Satz die Wortfolge ,des
Monats*“ durch die Wortfolge ,des dritten Monats*
ersetzt.

(2) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Landeslehrperson
bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des Monats, der
der Abgabe der Erklirung folgt. Hat die
Landeslehrperson keinen oder einen fritheren Zeitpunkt
bestimmt, so wird die Versetzung in den Ruhestand
ebenfalls mit Ablauf des Monats wirksam, der der
Abgabe der Erkldrung folgt.

(2) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Landeslehrperson
bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des dritten
Monats, der der Abgabe der Erklirung folgt. Hat die
Landeslehrperson keinen oder einen fritheren Zeitpunkt
bestimmt, so wird die Versetzung in den Ruhestand
ebenfalls mit Ablauf des dritten Monats wirksam, der
der Abgabe der Erkldrung folgt.
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i sowie
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2. In § 52 wird nach Abs. 3 folgender Abs. 3a eingefiigt:

»(3a) Landeslehrpersonen an Berufsschulen kann
auf Antrag eine Freistellung von der
Unterrichtsverpflichtung fiir die Dauer von hochstens
einem halben Unterrichtsjahr gewéhrt werden.*

(3a) Landeslehrpersonen an Berufsschulen kann
auf  Antrag eine Freistellung  von der
Unterrichtsverpflichtung fiir die Dauer von hochstens
einem halben Unterrichtsjahr gewiihrt werden.

3. In §106 Abs.2 erhdlt die bisherige Z9 die
Bezeichnung ,,10.“ und wird nach Z8 folgende Z 9

eingefiigt:

(2) Die nach Abs.1 fiir Landeslehrer und ihre
Hinterbliebenen fiir anwendbar erkldrten Vorschriften
sind in ihrer jeweils geltenden Fassung (einschlieBlich
der in den Novellen zu diesen Vorschriften sonst
enthaltenen Bestimmungen, soweit sich diese auf die in
Abs. 1 genannten Rechtsbereiche beziehen) mit der
Mafgabe anzuwenden, daf3

I....

(2) Die nach Abs.1 fir Landeslehrer und ihre
Hinterbliebenen fiir anwendbar erklidrten Vorschriften
sind in ihrer jeweils geltenden Fassung (einschlielich
der in den Novellen zu diesen Vorschriften sonst
enthaltenen Bestimmungen, soweit sich diese auf die in
Abs. 1 genannten Rechtsbereiche beziehen) mit der
Mafgabe anzuwenden, dafl

I....

,»9. einer Landeslehrperson, der eine Freistellung
gemill § 52 Abs.3a gewidhrt wird, flir das
Schuljahr das Gehalt gebiihrt, das jeweils
gemessen nach der Anzahl der Offnungstage der
Schule dem Durchschnitt der wéhrend der
Dienstleistungszeit der Schule zu erbringenden
Unterrichtsverpflichtung und dem Entfall der
Dienstleistung ~ wihrend der  Freistellung
entspricht, und § 12g Abs.1 bis 3 GehG
sinngemif anzuwenden sind,*

9. einer Landeslehrperson, der eine Freistellung
gemifl § 52 Abs.3a gewihrt wird, fiir das
Schuljahr das Gehalt gebiihrt, das jeweils
gemessen nach der Anzahl der Offnungstage
der Schule dem Durchschnitt der wihrend
der Dienstleistungszeit der Schule zu
erbringenden Unterrichtsverpflichtung und
dem Entfall der Dienstleistung wihrend der
Freistellung entspricht, und § 12g Abs. 1 bis 3
GehG sinngemill anzuwenden sind,

9. Landeslehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2
die Dienstzulage nach §57 Abs.2 des
Gehaltsgesetzes 1956 anstelle in der im § 57
Abs.2  lit.c des  Gehaltsgesetzes 1956
angefiihrten Hohe in der nachstehend
angefiihrten Hohe gebiihrt:

9:10. Landeslehrern der Verwendungsgruppe L 2a 2
die Dienstzulage nach §57 Abs.2 des
Gehaltsgesetzes 1956 anstelle in der im § 57
Abs.2  lit.c des  Gehaltsgesetzes 1956
angefiihrten Hohe in der nachstehend
angefiihrten Hohe gebiihrt:
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(konsolidierte Fassung in Form eines
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in der in der Dienstzulagenstufe
Dienst-
zulagen- 1 2 3
gruppe Euro
I 617,2 659,2 700,2
11 575,0 615,0 652,9
111 4737 506,1 537,4
v 421,8 451,0 479,1
\Y 283,8 302,1 321,5
VI 236,2 2525 267,6

sowie
Einfiigungen in Fett und rot)
in der in der Dienstzulagenstufe
Dienst-
zulagen- | 2 3
gruppe Euro
I 617,2 659,2 700,2
I 575,0 615,0 652,9
I 473,7 506,1 537,4
v 421,8 451,0 479,1
v 283,8 302,1 321,5
VI 236,2 252,5 267,6

4. In §115f Abs. 2 Z 2 und 2a wird die Wortfolge ,,in
Hohe von® jeweils durch die Wortfolge ,,in Hohe von
mindestens” ersetzt.

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zdhlen

1.

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zdhlen

1.

2. bedingt oder unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten
einer  Erwerbstitigkeit, flr die  ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVGQG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hoéhe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6
ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6
BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die die

Landeslehrperson einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

2. bedingt oder

unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten
einer  Erwerbstatigkeit, fir  die ein

Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVQG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr.559/1978, in Hohe von
mindestens 7% der Berechnungsgrundlage nach
§ 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder
§ 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder
fiir die die Landeslehrperson einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

2a. bei Landeslehrpersonen, auf die § 1 Abs. 14
Pensionsgesetz 1965 anzuwenden ist: Zeiten
einer  Erwerbstitigkeit, fir  die ein

2a. bei Landeslehrpersonen, auf die §1 Abs. 14
Pensionsgesetz 1965 anzuwenden ist: Zeiten
einer  Erwerbstitigkeit, fir die ein
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Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308
Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164
Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist, oder fiir
die die Landeslehrperson einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hdohe
von mindestens 7% der Berechnungsgrundlage
nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist,
oder flir die die Landeslehrperson einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

3. ...

3. ...

Eine doppelte Zéhlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

Eine doppelte Zéhlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

5. In § 123 Abs. 86 entfallen die Wortfolge ,,und mit
Ablauf des 31. Dezember 2020 auBer Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(86) § 46b samt Uberschrift in der Fassung der
2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 102/2018, tritt
mit 1. Janner 2019 in Kraft und mit Ablauf des
31. Dezember 2020 aufler Kraft. Auf eine vor dem
1. Janner 2021 wirksam gewordene
Wiedereingliederungsteilzeit ist die genannte
Bestimmung nach dem 31. Dezember 2020 weiterhin
anzuwenden; die Verlangerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

(86) § 46b samt Uberschrift in der Fassung der

2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 102/2018, tritt

mit 1. Janner 2019 in Kraft—und—mit—Ablauf—des

f‘E o ; o “lfsam &€ ordene

l%E.l%l%ngll%d%‘lHHgSEEllZElE. ist die genannte
EESFHHﬁiHHg; nach EIE.HI 3 5 .

;;Z. HI ohe gﬂl. | EH.I . E]ﬂ“l*gmﬁg i E.Ei

6. Dem § 123 wird folgender Abs. 89 angefiigt:

»(89) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(89) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 115f Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

1. § 115f Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

2. § 52 Abs. 3a sowie § 106 Abs. 2 Z 9 und 10 mit
1. September 2020,

2. § 52 Abs.3a sowie § 106 Abs.2 Z 9 und 10
mit 1. September 2020,

3.§ 123 Abs. 86 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

3.§ 123 Abs. 86 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

4.§13c Abs.2 mit dem vierten auf die
Kundmachung dieses Bundesgesetzes folgenden
Monatsersten.*

4.8 13c Abs.2 mit dem vierten auf die
Kundmachung dieses Bundesgesetzes
folgenden Monatsersten.
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Artikel 6

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Land- und forstwirtschaftliche Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz — LLDG 1985, BGBI. Nr. 296/1985,
zuletzt gedndert durch das Brexit-Begleitgesetz 2019 —
BreBeG 2019, BGBIL. I Nr. 25/2019, wird wie folgt
gedndert:

1. In § 13c Abs. 2 wird im ersten Satz die Wortfolge
»frihestens jedoch mit Ablauf des Monats“ durch die
Wortfolge . friihestens jedoch mit Ablauf des dritten
Monats“ und im zweiten Satz die Wortfolge ,des
Monats*“ durch die Wortfolge ,des dritten Monats*
ersetzt.

(2) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Lehrperson
bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des Monats, der
der Abgabe der Erkldrung folgt. Hat die Lehrperson
keinen oder einen fritheren Zeitpunkt bestimmt, so wird
die Versetzung in den Ruhestand ebenfalls mit Ablauf
des Monats wirksam, der der Abgabe der Erkldrung
folgt.

(2) Die Versetzung in den Ruhestand wird mit
Ablauf des Monats wirksam, den die Lehrperson
bestimmt, frithestens jedoch mit Ablauf des dritten
Monats, der der Abgabe der Erkldrung folgt. Hat die
Lehrperson keinen oder einen fritheren Zeitpunkt
bestimmt, so wird die Versetzung in den Ruhestand
ebenfalls mit Ablauf des dritten Monats wirksam, der
der Abgabe der Erklarung folgt.

2. In § 124g Abs. 2 Z 2 und 2a wird die Wortfolge ,,in
Hohe von® jeweils durch die Wortfolge ,,in Hohe von
mindestens* ersezzt.

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

I....

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

I....

2. bedingt oder unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten

2. bedingt oder unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

einer  Erwerbstitigkeit, fir  die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBL. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6
ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6
BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die die
Lehrperson einen besonderen Pensionsbeitrag
geleistet oder noch zu leisten hat,

einer  Erwerbstatigkeit, fir die ein
Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von
mindestens 7% der Berechnungsgrundlage nach
§ 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder
§ 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder
fir die die Lehrperson einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten

hat,
2a.bei Lehrpersonen, auf die §1 Abs. 14 2a.bei Lehrpersonen, auf die §1 Abs. 14
Pensionsgesetz 1965 anzuwenden ist: Zeiten Pensionsgesetz 1965 anzuwenden ist: Zeiten
einer  Erwerbstdtigkeit, fir die  ein einer  Erwerbstitigkeit, fiir die ein

Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von 7% der Berechnungsgrundlage nach § 308
Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164
Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist, oder fiir
die die Lehrperson einen  besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

Uberweisungsbetrag nach § 308 ASVG, nach
§ 172 GSVG oder nach § 164 BSVG in Hohe
von mindestens 7% der Berechnungsgrundlage
nach § 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG
oder § 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist,
oder fiir die die Lehrperson einen besonderen
Pensionsbeitrag geleistet oder noch zu leisten
hat,

3. ...

3. ...

Eine doppelte Zahlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

Eine doppelte Zahlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

3.In §127 Abs. 68 entfallen die Wortfolge ,jund mit
Ablauf des 31. Dezember 2020 auller Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(68) §46b samt Uberschrift in der Fassung der
2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 102/2018, tritt
mit 1.Jdnner 2019 in Kraft und mit Ablauf des
31. Dezember 2020 auller Kraft. Auf eine vor dem

(68) §46b samt Uberschrift in der Fassung der
2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBI. I Nr. 102/2018, tritt
mit 1. Janner 2019 in Kraft—und—mit—Ablaufdes
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

1. Janner 2021 wirksam gewordene
Wiedereingliederungsteilzeit ist die genannte
Bestimmung nach dem 31. Dezember 2020 weiterhin
anzuwenden; die Verldngerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

l%d. o emghederungsteﬂze;t. ist die genannte
EESEHHHIHHg; nach ele.m S -
;*;;Z. HI %ﬁ.de?. | Ehe.l e %Iﬂa*l}ga Hig i El.%i

4. Dem § 127 wird folgender Abs. 70 angefiigt:

»(70) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(70) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 124g Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

1. § 124g Abs. 2 Z 2 und 2a mit 1. Februar 2016,

2.§ 127 Abs. 68 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

2.§ 127 Abs. 68 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag,

3.§13¢ Abs.2 mit dem vierten auf die
Kundmachung dieses Bundesgesetzes folgenden
Monatsersten.

3.8§13c¢c Abs.2 mit dem vierten auf die
Kundmachung dieses Bundesgesetzes
folgenden Monatsersten.

Artikel 7

Anderung des
Landesvertragslehrpersonengesetzes 1966

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Landesvertragslehrpersonengesetz 1966 —
LVG, BGBL Nr. 172/1966, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz, BGBI.1 Nr.51/2019, wird wie folgt
gedndert:

1. In § 6 Abs. 4 wird in Z 2 der Punkt durch das Wort
,oder ersetzt und nach Z 2 folgende Z 3 angefiigt:

(4) Bis zum Schuljahr 2029/2030 diirfen auch
Lehrpersonen als Mentorinnen oder als Mentoren
eingesetzt werden, die

I....

(4) Bis zum Schuljahr 2029/2030 diirfen auch
Lehrpersonen als Mentorinnen oder als Mentoren
eingesetzt werden, die

I....

2. einen einschldgigen Lehrgang im Umfang von

2. einen einschldgigen Lehrgang im Umfang von
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

mindestens 30 ECTS absolviert haben.

mindestens 30 ECTS absolviert haben- oder

»3.die fiir diese Tatigkeit auf Grund ihrer
bisherigen Verwendung insbesondere in den
Bereichen Team- und Personalentwicklung

3.die fiir diese Titigkeit auf Grund ihrer
bisherigen Verwendung insbesondere in den
Bereichen Team- und Personalentwicklung

sowie auf Grund ihrer Kommunikationsfahigkeit sowie auf Grund ihrer
besonders geeignet sind.* Kommunikationsfihigkeit besonders geeignet
sind.
2. In §8 wird nach dem Abs. 6 folgender Abs. 6a
eingefiigt:
,,(6a) Landesvertragslehrpersonen an Berufsschulen (6a) Landesvertragslehrpersonen an

kann auf Antrag eine Freistellung von der
Unterrichtsverpflichtung fiir die Dauer von hdochstens
einem halben Unterrichtsjahr gewahrt werden.*

Berufsschulen kann auf Antrag eine Freistellung von
der Unterrichtsverpflichtung fiir die Dauer von
hochstens einem halben Unterrichtsjahr gewihrt
werden.

3. In § 14 Abs. 4 wird das Zitat ,,§ 19 Abs. 4 durch das
Zitat ,,§ 19 Abs. 10“ ersetzt.

(4) Wird eine Landesvertragslehrperson im Sinne
dieses Abschnittes mit der Schulleitung (Abs. 1 zweiter
Satz) betraut, sind auf sie § 8 Abs. 17 und gegebenenfalls
§ 19 Abs. 4 anzuwenden. Wird eine Lehrperson im Sinne
des § 2 Z4 GehG mit der Schulleitung (Abs. 1 zweiter
Satz) betraut, sind auf sie §§ 51 und 52 LDG 1984 sowie
§ 106 Abs.2 Z9 LDG 1984 anzuwenden. Wird eine
Landesvertragslehrperson im Sinne des § 26 Abs. 1a mit
der Schulleitung (Abs. 1 zweiter Satz) betraut, sind auf
sie § 106 Abs. 1 Z 1 LDG 1984 in Verbindung mit § 59
GehG und § 26 Abs. 2 lit. p anzuwenden.

(4) Wird eine Landesvertragslehrperson im Sinne
dieses Abschnittes mit der Schulleitung (Abs. 1 zweiter
Satz) betraut, sind auf sie § 8 Abs. 17 und gegebenenfalls
§ 19 Abs. 410 anzuwenden. Wird eine Lehrperson im
Sinne des § 2 Z4 GehG mit der Schulleitung (Abs. 1
zweiter Satz) betraut, sind auf sie §§51 und 52
LDG 1984 sowie §106 Abs.2 Z9 LDG 1984
anzuwenden. Wird eine Landesvertragslehrperson im
Sinne des § 26 Abs. la mit der Schulleitung (Abs. 1
zweiter Satz) betraut, sind auf sie § 106 Abs.1 Z 1
LDG 1984 in Verbindung mit § 59 GehG und § 26
Abs. 2 lit. p anzuwenden.
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

4. In §18 wird nach dem Abs. 1 folgender Abs. la
eingefiigt:

»(1a) Einer Landesvertragslehrperson, der eine
Freistellung gemilB § 8 Abs. 6a gewdhrt wird, gebiihrt
fiir das Schuljahr das Entgelt, das jeweils gemessen nach
der Anzahl der Offnungstage der Schule dem
Durchschnitt der wiahrend der Dienstleistungszeit der
Schule zu erbringenden Unterrichtsverpflichtung und
dem Entfall der Dienstleistung wéhrend der Freistellung
entspricht. § 20b Abs. 1 bis 3 VBG sind sinngeméif
anzuwenden.

(1a) Einer Landesvertragslehrperson, der eine
Freistellung gemifl §8 Abs.6a gewihrt wird,
gebiihrt fiir das Schuljahr das Entgelt, das jeweils
gemessen nach der Anzahl der Offnungstage der
Schule dem Durchschnitt der wihrend der
Dienstleistungszeit der Schule zu erbringenden
Unterrichtsverpflichtung und dem Entfall der
Dienstleistung wihrend der Freistellung entspricht.
§ 20b Abs. 1 bis 3 VBG sind sinngemifl anzuwenden.

5. In§ 18 Abs. 3 entfdllt der erste Satz.

(3) §26 Abs.3 VBG ist mit der Malligabe
anzuwenden, dass mit Wirkung fiir die Dauer der
Zugehorigkeit zur Entlohnungsgruppe pd nach dieser
Bestimmung Zeiten bis zum Hochstausmall von zwolf
Jahren berticksichtigt werden konnen. Durch Verordnung
der zustdndigen Bundesministerin oder des zustindigen
Bundesministers konnen berufliche Tétigkeiten, die
wegen  ihrer  Einschldgigkeit die  inhaltlichen
Erfordernisse des §26 Abs.3 erfiillen, festgelegt
werden.

1830 AR VBBt e Mdalisabe
anzuwenden, —dass—mit—Wirkung —fir—dic—Dauer—der
ZE age.heﬂgkeitz “u E] ¥ tls}m&ﬂf{Sg{]Hﬁpe pd Eﬁ%h dﬁsi

itekstehti 6 —Durch Verordnung
der zustdndigen Bundesministerin oder des zustdndigen
Bundesministers konnen berufliche Tétigkeiten, die
wegen  ihrer  Einschldgigkeit die  inhaltlichen
Erfordernisse des §26 Abs.3 erfiillen, festgelegt
werden.

6. In §32 Abs. 25 entfallen die Wortfolge ,jund mit
Ablauf des 31. Dezember 2019 auller Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(25) § 2 Abs. 14 in der Fassung der Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBL. I Nr. 60/2018 tritt mit 1. August
2018 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2019
aufler Kraft. Auf eine vor dem 1. Janner 2020 wirksam
gewordene Wiedereingliederungsteilzeitvereinbarung ist
§ 2 Abs. 14 in Verbindung mit § 20c VBG, jeweils in der
Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBL I

(25) § 2 Abs. 14 in der Fassung der Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBL I Nr. 60/2018 tritt mit 1. August
2018 in Kraft-und-mit-Ablauf-des 3+-Dezember 2019
auBerKraft.
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

Nr. 60/2018, nach dem 31. Dezember 2019 weiterhin
anzuwenden; die Vereinbarung einer Verldngerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

7. Dem § 32 wird folgender Abs. 29 angefiigt:

»(29) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(29) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBL. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 18 Abs. 3 mit 8. Juli 2019,

1. § 18 Abs. 3 mit 8. Juli 2019,

2. § 6 Abs. 4 mit 1. September 2019,

2. § 6 Abs. 4 mit 1. September 2019,

3. § 32 Abs. 25 mit 31. Dezember 2019,

3. § 32 Abs. 25 mit 31. Dezember 2019,

4.§8 Abs.6a und §18 Abs.la mit
1. September 2020,

4.8§8 Abs.6a und §18 Abs.la mit
1. September 2020,

5.§14 Abs.4 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag.“

5.§14 Abs.4 mit dem der Kundmachung
folgenden Tag.

Artikel 8

Anderung des Land- und forstwirtschaftlichen
Landesvertragslehrpersonengesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Land- und forstwirtschaftliche
Landesvertragslehrpersonengesetz — LLVG, BGBI.
Nr. 244/1969, zuletzt gedndert durch das Brexit-
Begleitgesetz 2019 - BreBeG 2019, BGBI 1
Nr. 25/2019, wird wie folgt gedndert:

1. In §6 Abs. 4 wird nach dem Wort ,haben” die
Wortfolge ,,oder die fiir diese Tatigkeit auf Grund ihrer
bisherigen Verwendung insbesondere in den Bereichen
Team- und Personalentwicklung sowie auf Grund ihrer
Kommunikationsféhigkeit besonders geeignet sind*

eingefiigt.

(4) Bis zum Schuljahr 2029/2030 diirfen auch

(4) Bis zum Schuljahr 2029/2030 diirfen auch
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

Lehrpersonen als Mentorinnen oder als Mentoren
eingesetzt werden, die einen einschldgigen Lehrgang im
Umfang von mindestens 30 ECTS absolviert haben.

Lehrpersonen als Mentorinnen oder als Mentoren
eingesetzt werden, die einen einschldgigen Lehrgang im
Umfang von mindestens 30 ECTS absolviert haben oder
die fiir diese Titigkeit auf Grund ihrer bisherigen
Verwendung insbesondere in den Bereichen Team-
und Personalentwicklung sowie auf Grund ihrer
Kommunikationsfihigkeit besonders geeignet sind.

2. § 19 Abs. 3 entfdllt.

(3) §26 Abs.3 VBG ist mit der Maligabe
anzuwenden, dass mit Wirkung fiir die Dauer der
Zugehorigkeit zur Entlohnungsgruppe pd nach dieser
Bestimmung Zeiten bis zum HéchstausmaBl von zwolf
Jahren beriicksichtigt werden kdnnen.

3. In §31 Abs. 19 entfallen die Wortfolge ,jund mit
Ablauf des 31. Dezember 2019 auller Kraft“ sowie der
zweite Satz.

(19) § 2 Abs. 14 in der Fassung der Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBL. I Nr. 60/2018 tritt mit 1. August
2018 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2019
auller Kraft. Auf eine vor dem 1. Janner 2020 wirksam
gewordene Wiedereingliederungsteilzeitvereinbarung ist
§ 2 Abs. 14 in Verbindung mit § 20c VBG, jeweils in der
Fassung der Dienstrechts-Novelle 2018, BGBL 1
Nr. 60/2018, nach dem 31. Dezember 2019 weiterhin
anzuwenden; die Vereinbarung einer Verldngerung der
Wiedereingliederungsteilzeit ist jedoch ausgeschlossen.

(19) § 2 Abs. 14 in der Fassung der Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBL. I Nr. 60/2018 tritt mit 1. August
2018 in Kraft-und-mit-Ablauf-des 3+-Dezember 2019
auferKraft. i

4. Dem § 31 wird folgender Abs. 22 angefiigt:

»(22) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(22) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 6 Abs. 4 mit 1. September 2019,

1. § 6 Abs. 4 mit 1. September 2019,
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

2. § 31 Abs. 19 mit 31. Dezember 2019,

2. § 31 Abs. 19 mit 31. Dezember 2019,

3. der Entfall des § 19 Abs. 3 mit 8. Juli 2019.*

3. der Entfall des § 19 Abs. 3 mit 8. Juli 2019.

Artikel 9

Anderung des Bundeslehrer-
Lehrverpflichtungsgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Bundeslehrer-Lehrverpflichtungsgesetz —
BLVG, BGBI. Nr. 244/1965, zuletzt gedndert durch die
2. Dienstrechts-Novelle 2018, BGBIL. I Nr. 102/2018,
wird wie folgt gedndert:

1. In §9 Abs. Ic wird das Zitat ,,§ 207p Abs. 2 letzter
Satz BDG 1979 durch das Zitat ,§207p Abs.3
BDG 1979 ersetzt.

(1c) Die Tétigkeit der Lehrperson, die nach
Beendigung der leitenden Funktion gemiBl § 207n
Abs. 11 BDG 1979 die Schulcluster-Leitung in ihrem
gesamten Aufgabenbereich unterstiitzt (§ 207p Abs. 2
letzter Satz BDG 1979), ist im ersten Jahr nach der
Beendigung mit 100%, im zweiten Jahr nach der
Beendigung mit 70% und im dritten Jahr nach der
Beendigung mit 50% der Zahl von Werteinheiten in die
Lehrverpflichtung einzurechnen, die der Minderung der
Unterrichtsverpflichtung gemdf3 § 3 unmittelbar vor der
Beendigung der leitenden Funktion entspricht. Eine
Zuweisung fiir die Funktion Bereichsleitung gemif
Abs. 1b ist auf das Ausmal der Einrechnung geméf dem
ersten Satz anzurechnen.

(1c) Die Tatigkeit der Lehrperson, die nach
Beendigung der leitenden Funktion gemiB § 207n
Abs. 11 BDG 1979 die Schulcluster-Leitung in ihrem
gesamten Aufgabenbereich unterstiitzt (§ 207p Abs. 2
letzter—Satz3 BDG 1979), ist im ersten Jahr nach der
Beendigung mit 100%, im zweiten Jahr nach der
Beendigung mit 70% und im dritten Jahr nach der
Beendigung mit 50% der Zahl von Werteinheiten in die
Lehrverpflichtung einzurechnen, die der Minderung der
Unterrichtsverpflichtung gemifl § 3 unmittelbar vor der
Beendigung der leitenden Funktion entspricht. Eine
Zuweisung fiir die Funktion Bereichsleitung geméif
Abs. 1b ist auf das AusmaB der Einrechnung geméll dem
ersten Satz anzurechnen.

2. Dem § 15 wird folgender Abs. 33 angefiigt:

»(33) §9 Abs.lc in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBL I Nr. XXX/2019,

(33) §9 Abs.lc in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019,
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Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.“

tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in
Kraft.

Artikel 10

Anderung des Mutterschutzgesetzes 1979

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Mutterschutzgesetz 1979 — MSchG, BGBIL
Nr. 221/1979, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz,
BGBI. I Nr. 68/2019, wird wie folgt gedndert:

1. In §23 Abs. 6 wird der Ausdruck ,und auf
Beamtinnen des Schulaufsichtsdienstes” durch den
Ausdruck ,auf Beamtinnen des Schulaufsichtsdienstes,
auf Bedienstete des Schulqualitditsmanagements und auf
Bedienstete in der Schulevaluation® ersetzt.

(6) § 15¢ Abs. 2 ist auf Lehrerinnen, die eine im § 8
Abs. 1 BDG 1979, BGBI. Nr. 333, im § 55 Abs. 4 oder 5
LDG 1984, BGBI. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,
BGBI. Nr. 296, angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben
oder mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, und
auf Beamtinnen des Schulaufsichtsdienstes nicht
anzuwenden.

(6) § 15¢ Abs. 2 ist auf Lehrerinnen, die eine im § 8
Abs. 1 BDG 1979, BGBL Nr. 333, im § 55 Abs. 4 oder 5
LDG 1984, BGBI. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,
BGBI. Nr. 296, angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben
oder mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, und
auf Beamtinnen des Schulaufsichtsdienstes, auf
Bedienstete des Schulqualititsmanagements und auf
Bedienstete in der Schulevaluation nicht anzuwenden.

2. Dem § 40 wird folgender Abs. 30 angefiigt:

»(30) §23 Abs.6 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBIL. I Nr. XXX/2019,
tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.“

(30) §23 Abs.6 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019,
tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in
Kraft.
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Artikel 11

Anderung des Viiter-Karenzgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Viter-Karenzgesetz — VKG, BGBI.
Nr. 651/1989, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz,
BGBIL. I Nr. 73/2019, wird wie folgt geéndert:

1. In § 10 wird nach Abs. 1 folgender Abs. 1a eingefiigt.

,,(1a) Abschnitt 1a ist nicht anzuwenden.*

(1a) Abschnitt 1a ist nicht anzuwenden.

2.In § 10 Abs. 8 wird die Wortfolge ,,und auf Beamte des
Schulaufsichtsdienstes” durch die Wortfolge ,auf
Beamte des Schulaufsichtsdienstes, auf Bedienstete des
Schulqualitdtsmanagements und auf Bedienstete in der
Schulevaluation® ersetzt.

(8) § 7b Abs. 2 ist auf Lehrer, die eine im § 8 Abs. 1
BDG 1979, BGBI. Nr.333, im §55 Abs.4 oder 5
LDG 1984, BGBI. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,
BGBI. Nr. 296, angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben
oder mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, und
auf Beamte des  Schulaufsichtsdienstes  nicht
anzuwenden.

(8) § 7b Abs. 2 ist auf Lehrer, die eine im § 8 Abs. 1
BDG 1979, BGBI. Nr.333, im §55 Abs.4 oder 5
LDG 1984, BGBI. Nr. 302, oder im § 56 LLDG 1985,
BGBI. Nr. 296, angefiihrte Leitungsfunktion ausiiben
oder mit einer Schulaufsichtsfunktion betraut sind, und
auf Beamte des Schulaufsichtsdienstes, auf Bedienstete
des Schulqualititsmanagements und auf Bedienstete
in der Schulevaluation nicht anzuwenden.

3. Dem § 14 wird folgender Abs. 20 angefiigt:

»(20) §10 Abs.la und8 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBIL. I Nr. XXX/2019,
tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.
Bei Verlangen nach Freistellungen nach Abschnitt 1a,
die vor diesem Zeitpunkt gestellt wurden, ist
Abschnitt 1a weiter anzuwenden.*

(20) §10 Abs.1a und8 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019,
tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in
Kraft. Bei Verlangen nach Freistellungen nach
Abschnitt 1a, die vor diesem Zeitpunkt gestellt
wurden, ist Abschnitt 1a weiter anzuwenden.

(uor[red JuownyOpPsIaqly) Sunjaisioqnuadadixa ] - Senueanen] - 40 TTAXX V/9 U0GSA #6


https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008674

e ABruBWe |led MMM

Geltende Fassung It. BKA/RIS
(Bundesrecht konsolidiert)
mit Stichtag 13.11.2019

Anderungen laut Antrag vom 13.11.2019

Eingearbeiteter Antrag
(konsolidierte Fassung in Form eines
Textvergleichs in Farbe:
i sowie
Einfiigungen in Fett und rot)

Artikel 12

Anderung des Pensionsgesetzes 1965

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Das Pensionsgesetz 1965 - PG 1965, BGBL
Nr. 340/1965, zuletzt gedndert durch die 2. Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBIL. I Nr. 102/2018, wird wie folgt
gedndert:

BGBIL. 1 Nr.
98/2019
1. § 1 Abs. 5 lautet:

(5) Kinder sind »(5) Als Kinder gelten die eigenen Kinder, (5) Als Kinder sind

a) die ehelichen Kinder, legitimierten Kinder, Wahlkinder und Stiefkinder der | — gy} gelten dic ehelicheneigenen Kinder,

b) die legitimierten Kinder, Beamtin oder des Beamten.™ —b)-die legitimierten Kinder,

¢) die Wahlkinder, —¢)-die Wahlkinder;

d) die unehelichen Kinder und ——d-dheumehehchentonder und

e) die Stiefkinder. ——e)die Stiefkinder- der Beamtin oder des

Beamten.

2. In §4 Abs. 1 Z 6 lit. b wird die Wortfolge ,,in Hohe
von“ durch die Wortfolge ,in Hohe von mindestens®
ersetzt.

§ 4. (1) Die Ruhegenussberechnungsgrundlage ist
wie folgt zu ermitteln:

I....

§ 4. (1) Die Ruhegenussberechnungsgrundlage ist
wie folgt zu ermitteln:

I....

6. Liegen weniger als die nach Z 3 bis 5, allenfalls
in Verbindung mit § 91 Abs. 3, jeweils zu
beriicksichtigenden Beitragsmonate vor, so sind

6. Liegen weniger als die nach Z 3 bis 5, allenfalls
in Verbindung mit § 91 Abs. 3, jeweils zu
beriicksichtigenden Beitragsmonate vor, so sind

zusitzlich folgende Beitragsmonate zu ermitteln: zusitzlich  folgende  Beitragsmonate  zu
a) ... ermitteln:
a) ...

b) Bei Bedarf sind weiters fiir jeden nach dem
31. Dezember 1987 liegenden Kalendermonat

b) Bei Bedarf sind weiters fiir jeden nach dem
31. Dezember 1987 liegenden Kalendermonat
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eines als Ruhegenussvordienstzeit
angerechneten vertraglichen
Dienstverhiltnisses zu einer inldndischen
Gebietskorperschaft, fiir den ein
Uberweisungsbetrag gemiB § 308 ASVG
(§ 172 GSVG, § 164 BSVG) in Hohe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6
ASVG (§ 172 Abs. 6 GSVG, § 164 Abs. 6
BSVG) geleistet wurde, die fehlenden
hochsten monatlichen
Bemessungsgrundlagen fiir den Beitrag in der
Pensionsversicherung nach den §§ 44 bis 47
ASVG zu ermitteln. Sonderzahlungen und
Zahlungen fiir Nebengebiihren, die nach den
§§ 65 und 66 beriicksichtigt wurden, bleiben
dabei auller Betracht.

eines als Ruhegenussvordienstzeit
angerechneten vertraglichen
Dienstverhiltnisses zu einer inlédndischen
Gebietskorperschaft, fiir den ein
Uberweisungsbetrag gemiB § 308 ASVG
(§ 172 GSVG, § 164 BSVG) in Hohe von
mindestens 7% der Berechnungsgrundlage
nach §308 Abs.6 ASVG (§172 Abs.6
GSVG, § 164 Abs. 6 BSVG) geleistet wurde,
die  fehlenden  hochsten  monatlichen
Bemessungsgrundlagen fiir den Beitrag in der
Pensionsversicherung nach den §§ 44 bis 47
ASVG zu ermitteln. Sonderzahlungen und
Zahlungen fiir Nebengebiihren, die nach den
§§ 65 und 66 beriicksichtigt wurden, bleiben
dabei auller Betracht.

Liegen auch danach weniger als die
erforderlichen Beitragsmonate vor, ist die
Ruhegenussberechnungsgrundlage die Summe
aller vorhandenen Beitragsgrundlagen, geteilt
durch die  Anzahl der  vorhandenen
Beitragsmonate.

Liegen auch danach weniger als die
erforderlichen Beitragsmonate vor, ist die
Ruhegenussberechnungsgrundlage die Summe
aller vorhandenen Beitragsgrundlagen, geteilt
durch die Anzahl der  vorhandenen
Beitragsmonate.

3. In § 16 Abs. 3 wird der Ausdruck ,eines ehelichen
Kindes‘ durch den Ausdruck ,,des Kindes* ersetzt.

(3) Der Ubergangsbeitrag ist nach der Beendigung
der Schwangerschaft im Fall der Geburt eines ehelichen
Kindes auf den gebithrenden Versorgungsbezug,
ansonsten auf die gebiihrende Abfertigung anzurechnen.

(3) Der Ubergangsbeitrag ist nach der Beendigung
der Schwangerschaft im Fall der Geburt -eines
ehelichendes  Kindes auf den  gebiihrenden
Versorgungsbezug, ansonsten auf die gebiihrende
Abfertigung anzurechnen.

4. In § 25a Abs. 2 entfillt das Wort ,,eigene”.

(2) Als eigene Kinder im Sinne des Abs. 1 gelten:
1. Kinder im Sinne des § 1 Abs. 5 und
2. Pflegekinder, wenn die Ubernahme in

(2) Als-eigene Kinder im Sinne des Abs. 1 gelten:
1. Kinder im Sinne des § 1 Abs. 5 und
2. Pflegekinder, wenn die Ubernahme in
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unentgeltliche Pflege nach dem 31. Dezember
1987 erfolgt ist.

unentgeltliche Pflege nach dem 31. Dezember
1987 erfolgt ist.

5. Dem § 109 wird folgender Abs. 86 angefiigt:

»(86) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

(86) In der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, treten in Kraft:

1. § 4 Abs. 1 Z 6 lit. b mit 1. Februar 2016,

1. § 4 Abs. 1 Z 6 lit. b mit 1. Februar 2016,

2.8§1 Abs. 5, §16 Abs.3 und § 25a Abs. 2 mit
dem der Kundmachung folgenden Tag.*

2.81 Abs.5, § 16 Abs.3 und § 25a Abs. 2 mit
dem der Kundmachung folgenden Tag.

Artikel 13

Anderung des Bundestheaterpensionsgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Hinweis der ParIDion: Die letzte Anderung des
BThPGs erfolgte durch BGBIL. 1 Nr. 98/2019
(Kundmachung am 22.10.2019).

Das Bundestheaterpensionsgesetz — BThPG, BGBI.
Nr. 159/1958, zuletzt gedndert durch die 2. Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBIL. I Nr. 102/2018, wird wie folgt
gedndert:

1. In § 18n Abs. 2 Z 2 wird die Wortfolge ,,in Hohe von*
durch die Wortfolge ,,in Hohe von mindestens* ersetzt.

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

(2) Zur beitragsgedeckten Gesamtdienstzeit im
Sinne des Abs. 1 zéhlen

I. ... I. ...

2. bedingt oder unbedingt als 2. bedingt oder unbedingt als
Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten Ruhegenussvordienstzeiten angerechnete Zeiten
einer  Erwerbstitigkeit, fir die ein einer  Erwerbstitigkeit, fir die ein

Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164

Uberweisungsbetrag nach § 308 des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, nach § 172 des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes
(GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, oder nach § 164
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des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in Hohe von 7%
der Berechnungsgrundlage nach § 308 Abs. 6
ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder § 164 Abs. 6
BSVG zu leisten war oder ist oder fiir die die
oder der Bundestheaterbedienstete einen
besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder noch
zu leisten hat,

des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes
(BSVG), BGBI. Nr.559/1978, in Hohe von
mindestens 7% der Berechnungsgrundlage nach
§ 308 Abs. 6 ASVG, § 172 Abs. 6 GSVG oder
§ 164 Abs. 6 BSVG zu leisten war oder ist oder
fir die die oder der Bundestheaterbedienstete
einen besonderen Pensionsbeitrag geleistet oder
noch zu leisten hat,

3. ...

3. ...

Eine doppelte Zéhlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

Eine doppelte Zéhlung ein und desselben Zeitraumes ist
unzuléssig.

2. Dem § 22 wird folgender Abs. 48 angefiigt:

»(48) §18n Abs.2 Z2 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBL. I Nr. XXX/2019,
tritt mit 1. Februar 2016 in Kraft.*

(48) §18n Abs.2 Z2 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019,
tritt mit 1. Februar 2016 in Kraft.

Artikel 14

Anderung des Bundesbahn-Pensionsgesetzes

Link zur tagesaktuellen RIS-Fassung

(dort kann auch nach Fassungen mit anderen Stichtagen
gesucht werden)

Hinweis der ParlDion: Die letzte Anderung des BB-
PGs erfolgte durch BGBI. I Nr. 98/2019 (Kundmachung
am 22.10.2019).

Das Bundesbahn-Pensionsgesetz — BB-PG, BGBI. 1
Nr. 86/2001, zuletzt gedndert durch die 2. Dienstrechts-
Novelle 2018, BGBL I Nr. 102/2018, wird wie folgt
gedndert:

1. § 1 Abs. 5 lautet:

(5) Kinder sind

a) die ehelichen Kinder,

b) die legitimierten Kinder,
¢) die Wahlkinder,

»(5) Als Kinder gelten die eigenen Kinder, die
Wahlkinder, die Stiefkinder und die legitimierten Kinder
der Beamtin oder des Beamten.*

(5) Als Kinder sind
—~ajgelten die ehelicheneigenen Kinder,
b dieJesitimi Kinder.
——=e)die Wahlkinder,
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d) die unehelichen Kinder und
e) die Stiefkinder.

——d-dieimehelichentonderund
——=e)-die Stiefkinder- und die legitimierten Kinder
der Beamtin oder des Beamten.

2. Dem § 62 wird folgender Abs. 38 angefiigt:

»(38) § 1 Abs. 5 in der Fassung der 3. Dienstrechts-
Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019, tritt mit dem der
Kundmachung folgenden Tag in Kraft.*

(38 §1 Abs.5 in der Fassung der
3. Dienstrechts-Novelle 2019, BGBI. I Nr. XXX/2019,
tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in
Kraft.
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