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Wien, am 17. Marz 2023
Sehr geehrter Herr Prasident,

die Abgeordneten zum Nationalrat Henrike Brandstétter und weitere haben am
17.01.2023 unter der Nr. 13543/) an mich eine schriftliche parlamentarische Anfrage be-
treffend Sexuelle Ubergriffe in Ministerien gerichtet.

Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt:

Zu den Fragen 1 und 4 bis 12

* Gab es in ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen interne
Meldungen betreffend sexueller Beldstigung in den vergangenen fiinf Jahren? (Falls
ja: Bitte um Angabe der jéhrlichen Anzahl)

* Gab es in ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen Fdille be-
treffend sexueller Beldistigung, die zur Anzeige gebracht wurden? (Falls ja: Bitte um
Angabe der jdhrlichen Anzahl)

® Gab es in ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen, Diszipli-
narverfahren die betreffend sexueller Beldstigung eingeleitet wurden und wie sind
diese Verfahren ausgegangen?

e Waren in den vergangenen fiinf Jahren Mitarbeiter:innen von sexueller Beléistigung

betroffen? (Falls ja: Bitte um Aufzéihlung getrennt nach Frauen und Mdnnern)
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e Wurden in den vergangenen fiinf Jahren Mitarbeiter:innen der sexuellen Beldsti-
gung beschuldigt? (Falls ja: Bitte um Aufzéhlung getrennt nach Frauen und Mdn-
nern)

e Gab es Fdlle von sexueller Beldstigung in lhrem Ressort einschliefSlich der nachge-
ordneten Dienststellen, die zu einem Gerichtsverfahren fiihrten?

o Falls Ja: Wie viele dieser Verfahren endeten mit einem Schuldspruch, wie
viele mit einem aufSergerichtlichen Vergleich und wie viele mit einem Frei-
spruch?

* Gab es Fdlle, in denen es zu Schadensersatzzahlungen seitens des/der beldstigen-
den Mitarbeiter:innen an sexuell beldstigten Mitarbeiter:innen kam?

o Falls ja: Wie hoch waren diese Schadenersatzzahlungen?

® Gab es Fille, in denen es zu Schadenersatzzahlungen seitens lhres Ressorts bzw.
nachgeordneter Dienststellen an sexuell beldstigte Mitarbeiter:innen, kam?

o Falls ja: Wie hoch waren diese Schadenersatzzahlungen?

e Gab es in Ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen in den ver-
gangenen fiinf Jahren Anderungen bei der Diensteinteilung aufgrund von sexueller
Beldistigung?

o Falls ja: Wie viele Féille waren das und kam es dabei zu einer Dienstdnde-
rung fiir die Betroffenen und/oder fiir die Beschuldigten von sexueller Belds-
tigung?

* Gab es in Ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen in den ver-
gangenen fiinf Jahren Versetzungen aufgrund von sexueller Beldstigung?

o Falls ja: Zu wie vielen Versetzungen kam es und wurden die Opfer oder die

Tdter versetzt?

Im anfragegegenstandlichen Zeitraum gab es eine Meldung einer Frau betreffend sexuelle
Belastigung durch einen Mann. Dazu wurde ein Disziplinarverfahren mit vorlaufiger Sus-
pendierung eingeleitet und mit einer GeldbuRe und einer Anderung der Diensteinteilung

abgeschlossen.

Zu den Fragen 2 und 3
e Gibt es Weisungen, wie mit Meldungen aufgrund sexueller Beléistigung umgegan-
gen werden soll, bevor diese zur Anzeige bei der Disziplinarkommission gelangen?
o Falls ja: Wie sieht so ein Verfahren im Detail aus, welche Stellen sind fiir die
Aufklérung solcher Vorwiirfe befasst?
o Falls nein: Wieso gibt es solch ein Verfahren nicht?
* Gibt es Weisungen fiir Fiihrungskrdfte, sofern sie von derartigen Vorwdirfen in ih-

rem Zustdndigkeitsbereich erfahren?
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Sexuelle Beldstigung zahlt zu den Diskriminierungstatbestanden aufgrund des Geschlechts
und stellt gemall § 43a Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 eine Dienstpflichtverletzung
dar, die als solche gemal} den gesetzlichen Vorgaben zu behandeln ist. Fihrungskrafte und
Bedienstete sind bei Bekanntwerden von Vorwiirfen der sexuellen Beldstigung zur soforti-

gen Kontaktaufnahme mit der Personalabteilung verpflichtet.

Erganzend ist auf die jeweiligen Regelungen der beiden Frauenférderungsplane im Bereich
Arbeit und Wirtschaft des BGBI. Il Nr. 55/2021 insbesondere auf dessen § 6 und § 14 zu

verweisen.

Zu den Fragen 13 bis 15
e Gab es in Ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen in den ver-
gangenen fiinf Jahren Versetzungen oder Anderungen bei der Diensteinteilung von
Betroffenen von sexueller Beldstigung, die flir diese Personen mit finanziellen Nach-
teilen (zB. Entfall von Zulagen durch den Wegfall von Uberstunden) verbunden wa-
ren?
o Falls ja: Wie hoch waren diese finanziellen Einbuf3en im Vergleich zu dem
vorhergehenden Monatseinkommen der Betroffenen?
e Gab es in Ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen in den ver-
gangenen fiinf Jahren Kiindigungen aufgrund von sexueller Beldstigung?
o Falls ja: Wie viele?
o Wurden Titer gekiindigt oder haben Opfer von sexueller Beldstigung ge-
kiindigt?
e Gab es in Ihrem Ressort einschliefSlich der nachgeordneten Dienststellen in den ver-
gangenen fiinf Jahren Entlassungen aufgrund von sexueller Beléistigung?

o Falls ja: Wie viele?
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Nein.
Prufinformation Dieses Dokument wurde elektronisch besiegelt.
Informationen
Univ.-Prof. Dr. Martin Kocher zur Priifung des elektronischen Siegels und des
Ausdrucks

finden Sie unter: https://www.parlament.gv.at/siegel
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