vom 24.04.2023 zu 14277/ (XXVI1|. GP)
bmi.gv:at

= Bundesministerium
Inneres

Mag. Gerhard Karner
Bundesminister

Herrn

Prasidenten des Nationalrates
Mag. Wolfgang Sobotka
Parlament

1017 Wien

Geschaftszahl: 2023-0.219.278

Wien, am 24. April 2023
Sehr geehrter Herr Prasident!

Der Abgeordnete zum Nationalrat Hannes Amesbauer hat am 24. Februar 2023 unter der
Nr. 14277/) an mich eine schriftliche parlamentarische Anfrage betreffend "Belohnungen

und Leistungspramien im BMI" gerichtet.
Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt:

Zur Frage 1:
e  Wie hoch waren die vorhandenen Mittel, die das BMI fiir Belohnungen und

Leistungsprédmien im Jahr 2022 insgesamt zur Verfiigung gestellt hat?

Das im Jahr 2022 fir die Bediensteten meines Ressorts verfligbare Gesamtbudget fir
Belohnungen und Leistungspramien betrug € 10.257.000,00 davon € 1.979.000,00 fir die
Zentralleitung des Bundesministeriums fiir Inneres und € 8.278.000,00 fir die

Landespolizeidirektionen.
Zu den Fragen 2 und 4:

o  Wie teilten sich diese vorhandenen Mittel nach Budgets fiir einzelne Sektionen auf?

*  Wie teilten sich die vorhandenen Mittel nach Budgets fiir einzelne Abteilungen auf?
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Die Aufgliederung des im Jahr 2022 fir die Bediensteten der Zentralleitung des

Bundesministeriums flr Inneres zugewiesenen Gesamtbudgets fiir Belohnungen und

Leistungspramien nach Detailbudgets ist der nachstehenden Tabelle zu entnehmen.

Detailbudget Bezeichnung Budget fiir Belohnungen
und Leistungspramien 2022
11.01.01.00 Zentralstelle € 187.000,00
11.01.02.00 Sicherheitsakademie € 160.000,00
11.02.02.00 Auslandseinsatze € 25.000,00
11.02.03.00 Einsatzkommando-Cobra €210.000,00
11.02.05.00 Staatl. Krisen- und €17.000,00
Katastrophenschutzmanagement
11.02.06.00 Bundeskriminalamt € 221.000,00
11.02.07.00 Flugpolizei € 25.000,00
11.02.08.00 Zentrale Sicherheitsaufgaben € 424.000,00
11.03.05.00 Legistik, Wahlen und rechtliche € 50.000,00
Angelegenheiten
11.03.06.00 Bundesamt zur €37.000,00
Korruptionspravention und
Korruptionsbekampfung
11.04.03.00 Bau/Liegenschaften (zentrale €9.000,00
Dienste)
11.04.04.00 Kommunikations- und € 89.000,00
Informationstechnologie (zentrale
Dienste)
11.04.05.00 Sonstige Serviceleistungen € 77.000,00
18.01.01.00 Grundversorgung € 25.000,00
18.01.02.00 Bundesamt fiir Fremdenwesen und € 280.000,00
Asyl, Rickkehr
18.01.04.00 Migration und Zentrale Dienste € 93.000,00
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18.01.05.00 Grenz-, Visa- und €50.000,00
fremdenpolizeiliche
Angelegenheiten
Summe € 1.979.000,00
Zur Frage 3:

e  Wie teilten sich die vorhandenen Mittel nach Budgets fiir einzelne

Landespolizeidirektoren auf?

Die Aufgliederung des im Jahr 2022 fiir die Bediensteten der Landespolizeidirektionen

(LPD) zugewiesenen Gesamtbudgets fir Belohnungen und Leistungspramien ist der

nachstehenden Tabelle zu entnehmen.

Detailbudget

Bezeichnung

Budget fiir Belohnungen

und Leistungspramien 2022

11.02.01.01 LPD Burgenland € 487.000,00
11.02.01.02 LPD Kdrnten € 605.000,00
11.02.01.03 LPD Niederdsterreich € 1.388.000,00
11.02.01.04 LPD Oberdsterreich €1.078.000,00
11.02.01.05 LPD Salzburg €519.000,00
11.02.01.06 LPD Steiermark € 1.073.000,00
11.02.01.07 LPD Tirol € 640.000,00
11.02.01.08 LPD Vorarlberg € 274.000,00
11.02.01.09 LPD Wien €2.214.000,00

Summe € 8.278.000,00

Zur Frage 5:

e Zu wie viel Prozent wurden diese Budgets, gegliedert nach Sektionen,

Landespolizeidirektoren sowie Abteilungen, jeweils ausgeschopft?

Der prozentuelle Ausschopfungsgrad des im Jahr 2022 fir die Bediensteten meines
Ressorts zugewiesenen Gesamtbudgets flir Belohnungen und Leistungspramien auf

Detailbudgetebene ist den nachstehenden Tabellen, getrennt in Zentralleitung und

Landespolizeidirektionen, zu entnehmen.
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Detailbudget Bezeichnung Ausschopfungsgrad
11.01.01.00 Zentralstelle 149,4%
11.01.02.00 Sicherheitsakademie 92,8%
11.02.02.00 Auslandseinsatze 146,2%
11.02.03.00 Einsatzkommando-Cobra 84,3%
11.02.05.00 Staatl. Krisen- und 132,8%

Katastrophenschutzmanagement
11.02.06.00 Bundeskriminalamt 90,9%
11.02.07.00 Flugpolizei 143,9%
11.02.08.00 Zentrale Sicherheitsaufgaben 61,9%
11.03.05.00 Legistik, Wahlen und rechtliche 119,0%
Angelegenheiten
11.03.06.00 Bundesamt zur 115,1%
Korruptionspravention und
Korruptionsbekampfung
11.04.03.00 Bau/Liegenschaften (zentrale 108,1%
Dienste)
11.04.04.00 Kommunikations- und 133,6%
Informationstechnologie (zentrale
Dienste)
11.04.05.00 Sonstige Serviceleistungen 121,2%
18.01.01.00 Grundversorgung 153,3%
18.01.02.00 Bundesamt fir Fremdenwesen und 116,3%
Asyl, Rickkehr
18.01.04.00 Migration und Zentrale Dienste 118,8%
18.01.05.00 Grenz-, Visa- und 65,5%
fremdenpolizeiliche
Angelegenheiten
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Landespolizeidirektionen:

Detailbudget Bezeichnung Ausschopfungsgrad
11.02.01.01 LPD Burgenland 98,5%
11.02.01.02 LPD Karnten 96,8%
11.02.01.03 LPD Niederosterreich 94,7%
11.02.01.04 LPD Oberdsterreich 93,4%
11.02.01.05 LPD Salzburg 95,1%
11.02.01.06 LPD Steiermark 81,1%
11.02.01.07 LPD Tirol 75,8%
11.02.01.08 LPD Vorarlberg 93,1%
11.02.01.09 LPD Wien 93,8%

Zur Frage 6:

e Wie viele Bedienstete wurden im Jahr 2022 insgesamt mit einer Belohnung bedacht?

Im Jahr 2022 wurde an insgesamt 37.082 Bedienstete in meinem Ressort eine Belohnung

oder Leistungspramie ausbezahlt.

Zur Frage 7:
e Wie gliedern sich diese Bediensteten nach Sektionen, Verwendungs- bzw.

Entlohnungsgruppen sowie Bundesldnder und Abteilungen auf?

Die Aufgliederung der Bediensteten in der Zentralstelle des Bundesministeriums fiir
Inneres nach Sektionen, die im Jahr 2022 eine Belohnung oder Leistungspramie erhalten

haben, ist der nachstehenden Tabelle zu entnehmen.

BMI Sektion | Sektion Il Sektion IlI Sektion IV Sektion V
Zentralleitung

2022
Anzahl der 958 2.738 219 594 1.439
Bediensteten
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Die Aufgliederung der Bediensteten nach Landespolizeidirektionen, die im Jahr 2022 eine

Belohnung oder Leistungspramie erhalten haben, ist der nachstehenden Tabelle zu

entnehmen.
LPD Wien NO Bgld Stmk 00 Szbg Ktn Tirol Vibg
2022
Anzahl der 8.269 5.248 1.724 4.059 3.965 2.059 2.299 2.479 1.096
Bediensteten

Angemerkt wird, dass es auf Grund zwischenzeitlich erfolgter Dienststellen- und
Personalwechsel zu Unscharfen bei der Gesamtanzahl der in der Beantwortung zu Frage 6
angefiihrten Bediensteten und der Anzahl der hier nach Sektionen und

Landespolizeidirektionen aufgegliederten Bediensteten kommt.

Betreffend eine detaillierte Aufgliederung der ausbezahlten Summen fir
leistungsorientierte Vergltungen in der Zentralstelle des Bundesministeriums fir Inneres
fur das Jahr 2022 sowie die Anzahl der betroffenen Bediensteten (aufgegliedert nach
Sektionen, Gruppen, Abteilungen, Biros und Referate) wird auf die Beantwortung der

Parlamentarischen Anfrage 14243/) vom 24. Februar 2023 verwiesen.

Darlberhinausgehende Aufgliederungen werden in Anbetracht des dafiir erforderlichen

unverhaltnismalig hohen Verwaltungsaufwandes nicht gefiihrt.

Zur Frage 8:
e  Welche Voraussetzungen miissen konkret erfiillt sein, um fiir besondere Leistungen mit

einer Belohnung bedacht zu werden?

Die Gewahrung einer leistungsorientierten Vergltung erfolgt aufgrund erbrachter
Leistungen, die deutlich Gber jenes Mall hinausgehen, das gewohnlicherweise auf dem
konkreten Arbeitsplatz (der konkreten Verwendung) zu erwarten ist. Die besonderen
Leistungen lassen sich zusammengefasst in fortlaufend hohem Engagement, Mitarbeit an
Projekten und arbeitsintensiven UmsetzungsmalBnahmen sowie besonderen Leistungen
im Rahmen von Sonderkommissionen beziehungsweise speziellen exekutiven Operationen
umschreiben. Als besondere Leistung gilt auch ein mit ausgezeichnetem Erfolg

absolvierter Abschluss einer fiir das Dienstverhaltnis wesentlichen Priifung.
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Dariber hinaus bietet die Belohnung fir die Auslbung gesetzlich verankerter
Zusatzfunktionen die Moglichkeit einer Belohnung fiir besondere Leistungen im Rahmen

derselben.

Zur Frage 9:
e  Wer entscheidet und wer autorisiert konkret (iber die Auszahlung einer

entsprechenden Belohnung?

Die Beantragung der leistungsorientierten Vergitung erfolgt stets durch die unmittelbaren
Dienst- bzw. Fachvorgesetzen. Die Entscheidung Uber sonstige Belohnungen sowie die
Autorisierung Uber die Auszahlungen von Belohnungen erfolgen durch die zustandige

Dienstbehorde.

Zu den Fragen 10 bis 12:

e Muss die Personalvertretung bei jeder ausgesprochenen Belohnung zustimmen bzw.
eingebunden werden?

e Wenn ja, inwiefern?

e  Wenn nein, warum nicht?

GemaBR § 9 Abs. 3 lit. f Bundes-Personalvertretungsgesetz werden dem
Dienststellenausschuss die gewahrten Belohnungen und Leistungspramien schriftlich

mitgeteilt.

Zu den Fragen 13 und 14:

e Kénnen Sie ausschliefSen, dass es bei der Zuerkennung von Belohnungen fiir besondere
Verdienste zu missbréduchlichen Vergaben kommt bzw. Bevorzugungen von
bestimmten Personen gegeniiber anderen?

e Wenn ja, aufgrund welcher Regulative kann das dezidiert ausgeschlossen werden?

Belohnungen und leistungsorientierte Verglitungen werden den Bediensteten des
Bundesministeriums fir Inneres gemadB den im Erlass verankerten Bedingungen

zugewiesen.

Zu den Fragen 15 bis 17:
e Stimmt es, dass es bei der Vergabe von Belohnungen im Vorjahr eine Anderung gab?
e  Wenn ja, was hat sich im Detail gedndert?

e  Wenn ja, warum wurde diese Anderung durchgefiihrt?
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Ja, am 23. Juni 2022 trat der Erlass ,Belohnung und leistungsorientierte Verglitung —

Erweiterung” in Kraft.

Motivierte und leistungsbereite Bedienstete sind der Grundpfeiler des Innenressorts als
grofBter  Sicherheitsdienstleister. Belohnungen bieten die  Moglichkeit, den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Anerkennung auszudriicken, sie tragen zur Motivation
bei und wiirdigen individuelle und auRergewohnliche Leistungen. Mit der Einflihrung einer
splirbaren leistungsorientierten Verglitung und der damit verbundenen Schaffung eines
monetdren Anreizes sollen auch konstante Uberdurchschnittliche Leistungen gewiirdigt

und die Motivation und Leistungsbereitschaft der Bediensteten gestarkt werden.

Um die HOhe der Belohnungen angemessen gestalten zu kdnnen, stehen durch die
erfolgte Erweiterung des Erlasses nunmehr unterschiedliche Varianten zur Verfliigung, die

je nach Bedarfs- und Anlassfall herangezogen werden kénnen.

Zu den Fragen 18 bis 21:

e Liegen Ihrem Ressort Beschwerden hinsichtlich der Zuerkennung oder
Nichtzuerkennung von Belohnungen fiir besondere Verdienste vor?

e Wenn ja, wie viele Beschwerden gibt es in diesem Zusammenhang?

e Wenn ja, wie werden diese Beschwerden behandelt?

e Wenn ja, welche Stellen kiimmern sich um die Bearbeitung dieser Beschwerden?

Dem Innenministerium sind keine Beschwerden bekannt.

Zur Frage 22:
e  Wie hoch sind die veranschlagten Mittel, die das BMI fiir Belohnungen und

Leistungsprédmien im Jahr 2023 insgesamt zur Verfiigung stellt?

Das im Jahr 2023 fir die Bediensteten meines Ressorts veranschlagte Gesamtbudget fiir
Belohnungen und Leistungspramien betrug € 10.646.000,00, davon € 2.330.000,00 fir die
Zentralleitung des Bundesministeriums fiir Inneres und € 8.316.000,00 fir die

Landespolizeidirektionen.

Zu den Fragen 23 und 25:
o  Wie teilten sich diese veranschlagten Mittel nach Budgets fiir einzelne Sektionen auf?

e  Wie teilten sich die veranschlagten Mittel nach Budgets fiir einzelne Abteilungen auf?
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im Jahre 2023 fur

Belohnungen und Leistungspramien

veranschlagten Mittel der Zentralleitung des Bundesministeriums fir Inneres nach

Detailbudgets ist der nachstehenden Tabelle zu entnehmen.

Detailbudget Bezeichnung Budget fiir Belohnungen
und Leistungspramien 2023
11.01.01.00 Zentralstelle € 158.000,00
11.01.02.00 Sicherheitsakademie € 160.000,00
11.01.03.00 EU und internationale € 29.000,00
Angelegenheiten
11.02.02.00 Auslandseinsatze € 50.000,00
11.02.03.00 Direktion fur € 350.000,00
Spezialeinheiten/Einsatzkommand
o-Cobra
11.02.05.00 Krisenmanagement €47.000,00
11.02.06.00 Bundeskriminalamt €323.000,00
11.02.08.00 Zentrale Sicherheitsaufgaben € 503.000,00
11.03.05.00 Legistik, Wahlen und rechtliche € 50.000,00
Angelegenheiten
11.03.06.00 Bundesamt zur €37.000,00
Korruptionspravention und
Korruptionsbekampfung
11.04.03.00 Bau/Liegenschaften (zentrale €9.000,00
Dienste)
11.04.04.00 Direktion Digitale Services € 89.000,00
11.04.05.00 Sonstige Serviceleistungen € 77.000,00
18.01.01.00 Grundversorgung € 25.000,00
18.01.02.00 Bundesamt fiir Fremdenwesen und € 280.000,00
Asyl, Rickkehr
18.01.04.00 Migration und Zentrale Dienste € 93.000,00
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18.01.05.00 Grenz-, Visa- und €50.000,00
fremdenpolizeiliche
Angelegenheiten
Summe € 2.330.000,00

Zur Frage 24:

e Wie teilten sich die veranschlagten Mittel nach Budgets fiir einzelne

Landespolizeidirektoren auf?

Die Aufgliederung der im

Jahr 2023 fur

Belohnungen

und Leistungspramien

veranschlagten Mittel nach Landespolizeidirektionen ist der nachstehenden Tabelle zu

entnehmen.

Detailbudget

Bezeichnung

Budget fiir Belohnungen

und Leistungspramien 2023

11.02.01.01 LPD Burgenland € 487.000,00
11.02.01.02 LPD Kdrnten € 605.000,00
11.02.01.03 LPD Niederdsterreich € 1.408.000,00
11.02.01.04 LPD Oberdsterreich €1.054.000,00
11.02.01.05 LPD Salzburg €516.000,00
11.02.01.06 LPD Steiermark €1.073.000,00
11.02.01.07 LPD Tirol € 640.000,00
11.02.01.08 LPD Vorarlberg € 274.000,00
11.02.01.09 LPD Wien € 2.259.000,00

Summe € 8.316.000,00

Gerhard Karner
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