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Sehr geehrter Herr Präsident! 

 

Die Abgeordneten zum Nationalrat Dr. Scherak, MA, Kolleginnen und Kollegen haben am 

29. März 2023 unter der Nr. 14690/J an mich eine schriftliche parlamentarische Anfrage 

betreffend Organisationsänderungen innerhalb der Ministerien gerichtet. 

 

Diese Anfrage beantworte ich wie folgt: 

 

Eingangs wird angemerkt, dass es während des abgefragten Zeitraums von 2017 bis 2023 

mehrere Novellen des Bundesministeriengesetzes gab, die zum Teil erhebliche 

Veränderungen in der Zusammensetzung der Bundesministerien bewirkt haben. Die 

Beantwortung erfolgt im Rahmen der Möglichkeiten und unter Heranziehung aller 

vorhandenen Daten und Akten, wobei ausdrücklich darauf hingewiesen wird, dass es durch 

mögliche Doppelaufzeichnungen oder ähnliche Umstände zu Unschärfen kommen kann. 

 

Zu den Fragen 1 und 2: 

➢ Wie viele Kabinettsmitarbeiter:innen waren im März 2020 (also ca. zwei Monate nach 
Regierungsantritt) in Ihrem Ministerium beschäftigt? 

a. Wie viele sind es mit Stichtag 20.3.2023? Bitte um konkrete Auflistung, wer für 
welchen Bereich aktuell zuständig ist und welche Änderungen es seit März 
2020 gab. 

b. Wie viele Kabinettsmitarbeit:innen sind seit Dezember 2017 in den regulären 
Verwaltungsdienst gewechselt? 

i. Wie viele wurden Beamte? 
1. Unter welche Verwendungsgruppe fielen diese? 

ii. Wie viele wurden Vertragsbedienstete? 
1. Unter welche Bewertungsgruppe fielen diese? 

iii. Wie viele über ein Leiharbeitsunternehmen angestellt? 
➢ Wie hoch waren die durchschnittlichen Kosten für alle Kabinettsmitarbeiter:innen pro 

Monat für die Jahre 2020-2022? 
a. Auf welcher vertraglichen Basis werden diesen angestellt? 
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i. Wie viele sind auf Basis eines Sondervertrags eingestellt? 
ii. Wie viele sind Vertragsbedienstete? 

iii. Wie viele sind in einem Beamtenverhältnis? 
iv. Wie viele sind über ein Leiharbeitsunternehmen angestellt? 

 

Ich darf auf meine Beantwortung der parlamentarischen Anfragen Nr. 

 

• 807/J-NR/2020 vom 13. Februar 2020 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts“ (Schriftliche Beantwortung (867/AB)) 

• 2625/J-NR/2020 vom 02. Juli 2020 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q2 2020“ (Schriftliche Beantwortung (2631/AB)) 

• 3510/J-NR/2020 vom 23. September 2020 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q3 2020“ (Schriftliche Beantwortung (3535/AB)) 

• 5857/J-NR/2021 vom 17. März 2021 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q4 2020“ (Schriftliche Beantwortung (5822/AB)) 

• 5966/J-NR/2021 vom 24. März 2021 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q1 2021“ (Schriftliche Beantwortung (5972/AB)) 

• 6958/J-NR/2021 vom 16. Juni 2021 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q2 2021“ (Schriftliche Beantwortung (6794/AB)) 

• 7973/-NR/2021 vom 22. September 2021 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q3 2021“ (Schriftliche Beantwortung (7880/AB)) 

• 9037/J-NR/2021 vom 16. Dezember 2021 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q4 2021“ (Schriftliche Beantwortung (8731/AB)) 

• 10365/J-NR/2022 vom 24. März 2022 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q1 2022“ (Schriftliche Beantwortung (9975/AB)) 

• 11358/J-NR/2022 vom 15. Juni 2022 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q2 2022“ (Schriftliche Beantwortung (10885/AB)) 

• 12365/J-NR/2022 vom 21. September 2022 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q3 2022“ (Schriftliche Beantwortung (11836/AB)) 

und 

• 13396/J-NR/2022 vom 14. Dezember 2022 betreffend „Personalkosten und 

Entbürokratisierung Ihres Kabinetts Q4 2022“ (Schriftliche Beantwortung (12877/AB)) 

 

bzw. auf meine Beantwortung der parlamentarischen Anfragen Nr. 

 

• 1556/J-NR/2020 vom 20. April 2020 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

1. Quartal 2020“ (Schriftliche Beantwortung (1591/AB)) 

• 2569/J-NR/2020 vom 30. Juni 2020 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

2. Quartal 2020“ (Schriftliche Beantwortung (2601/AB)) 

• 3612/J-NR/2020 vom 01. Oktober 2020 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

3. Quartal 2020“ (Schriftliche Beantwortung (3582/AB)) 

• 4785/J-NR/2021 vom 04. Jänner 2021 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

4. Quartal 2020“ (Schriftliche Beantwortung (4751/AB)) 

• 6354/J-NR/2021 vom 21. April 2021 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

1. Quartal 2021“ (Schriftliche Beantwortung (6315/AB)) 

• 7267/J-NR/2021 vom 07. Juli 2021 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 2. Quartal 

2021“ (Schriftliche Beantwortung (7146/AB)) 
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• 8090/J-NR/2021 vom 30. September 2021 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

3. Quartal 2021“ (Schriftliche Beantwortung (7939/AB)) 

• 9153/J-NR/2021 vom 22. Dezember 2021 betreffend "Kosten der Ministerbüros im 

4. Quartal 2021" (Schriftliche Beantwortung (8809/AB)) 

• 10443/J-NR/2022 vom 31. März 2022 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

1. Quartal 2022“ (Schriftliche Beantwortung (9976/AB)) 

• 11530/J-NR/2022 vom 30. Juni 2022 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

2. Quartal 2022“ (Schriftliche Beantwortung (11129/AB)) 

• 12463/J-NR/2022 vom 03. Oktober 2022 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

3. Quartal 2022“ (Schriftliche Beantwortung (12136/AB)) sowie 

• 13355/J-NR/2022 vom 14. Dezember 2022 betreffend „Kosten der Ministerbüros im 

4. Quartal 2022“ (Schriftliche Beantwortung (12796/AB)) 

verweisen. 

 

Zum Stichtag 20. März 2023 waren folgende Kabinettsmitarbeiter:innen in meinem 

Ministerium beschäftigt: 

 

Name Funktion 

Ehrnhöfer Felix, Dr. Kabinettschef 

Salzer Irmtraud, DIin Stv. Kabinettschefin; 

Referentin für internationale Umweltangelegenheiten 

Tschas Eva Maria, BSc. (WU) MSc. Bildungskarenz 

01. Juli 2022 – 30. Juni 2023 

Henhofer Lisa, DIin BSc. Büroleiterin, pers. Referentin FBM; 

(als Ersatz für Eva Maria Tschas, BSc (WU) MSc) 

Preinerstorfer Julia, Mag.a (FH) MA Beschäftigungsverbot nach MSchG seit 01. Februar 2023 

Vogelauer Vera, Mag.a BA MA Referentin des:der (stv.) Kabinettschef:innen 

(als Ersatz für Mag.a (FH) Julia Preinerstorfer, MA) 

Berger Florian, BA Pressesprecher 

Hauft Uta-Regina Pressesprecherin 

Perwein Cajetan Pressereferent 

Sandrieser-Leon Samson, BA Pressesprecher 

Socher Alice Pressereferentin 

Strobl Andreas Pressereferent 

Anwar Maria Zohra, Mag.a BA B-Referentin für Klima und Energie 

(als Ersatz für Antonia Reininger, LL.M) 

Berg Simone, MSc. Referentin für Verkehr 

Ellmauer-Klambauer Simon, Mag. LL.M. BSc. Referent für Klima und Energie 

Gansterer Markus, Mag. MA Referent für Verkehr 

Hugeneck Magdalena, Mag.a LL.M. Referentin für Verkehr 

Kienzl Karl, Dr. Referent für Kreislaufwirtschaft und Bioökonomie 
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Maringer Florian Referent für Klima und Energie 

Mittermüller Bernhard, Mag. Dr. Referent für Umwelt und rechtliche Grundsatzfragen 

Reininger Antonia, LL.B. Bildungskarenz 

16. Jänner 2023 – 15. Jänner 2024 

Renner Stephan, Dr. Referent für Klima und Energie 

Schwarzböck Christina, BSc. MSc. (WU) Referentin für Verkehr 

Titz Eva-Maria, Mag.a Referentin für Innovation 

Warscher Sarah, Mag.a Referentin für Abfallwirtschaft, Betriebliches Umweltrecht (UVP) 

und Chemikalien 

 

Zudem waren zum Stichtag 20. März 2023: 

 

• 2 Terminsekretär:innen 

• 4 Sekretär:innen 

• 2 Kanzlist:innen und 

• 1 Reinigungskraft  

 

in meinem Kabinett beschäftigt. 

 

Bezüglich der Frage, wie viele Kabinettsmitarbeiter:innen seit Dezember 2017 in den 

regulären Verwaltungsdienst gewechselt haben, erlaube ich mir auf meine Beantwortung der 

parlamentarischen Anfrage Nr. 6564/J-NR/2021 vom 07. Mai 2021 (Schriftliche Beantwortung 

(6285/AB)) zu verweisen. 

 

Seit dieser Anfragebeantwortung hat eine Kabinettsmitarbeiterin in die Linie gewechselt. 

 

Zu den Fragen 3 und 4: 

➢ Wie viel Planstellen hatte Ihr Ministerium im Dezember 2017? 
➢ Wie viele Planstellen hat Ihr Ministerium im März 2023? 

 

Ich darf auf den Personalplan 2017 in der Fassung der 1. Anpassung 2017 (Beschlussfassung 

im 48. Ministerrat/TOP 46; wirksam mit 22. August 2017) bzw. auf den Personalplan 2023 

(BFG 2023, Anlage IV) und das BFRG 2023-2026 (wurden am 06. Dezember 2022 im BGBl. 

kundgemacht, BGBl. I Nr. 183/2022 und BGBl. I Nr. 184/2022) verweisen. 

 

Zu Frage 5: 

➢ Gab es seit Dezember 2017 Organisationsreformen (Änderungen der 
Geschäftseinteilung) innerhalb Ihres Ministeriums? 

a. Wenn ja, wie sahen diese aus? 
b. Inwiefern wurden bei Organisationsreformen die Anzahl der Sektionen und 

deren Zuständigkeiten geändert? 
c. Kamen Sektionen durch Änderungen des Bundesministeriengesetzes von einem 

anderen Ministerium zu Ihrem? 
i. Wenn ja, welche waren das? 

ii. Wenn ja, wurde in diesem Zusammenhang die Sektionsleitung neu 
ausgeschrieben bzw. besetzt? 

1. Wenn ja, welche und wann? 
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d. Inwiefern wurden bei Organisationsreformen die Anzahl der Abteilungen und 
deren Zuständigkeiten geändert? 

i. Handelt es sich bei den Abteilungsleitungspositionen immer um 
unbefristete Anstellungsverhältnisse? 

ii. Wie viele Abteilungen/Stabsstellen sind im März 2023 lediglich 
interimistisch besetzt und warum? 

1. Sofern eine interimistische Besetzung vorliegt, wann soll bei 
welcher Abteilung/Stabsstelle die Leitung ausgeschrieben 
werden und warum wurde eine diesbezügliche Ausschreibung 
bisher unterlassen? 

e. Gingen Aufgaben-/Zuständigkeitsbereiche der Sektionen oder deren 
Abteilungen an den Generalsekretär? 

i. Wenn ja, welche waren das? 
ii. Wenn ja, wann geschah das? 

iii. Wenn ja, aus welchem Grund geschah das? 
 
Bei allen Abteilungsleitungspositionen im BMK handelt es sich um unbefristete 

Anstellungsverhältnisse. Zum 1. März 2023 waren 8 Abteilungen interimistisch besetzt. 

 

Im Zusammenhang mit Änderungen des Bundesministeriengesetzes (BMG-Novelle 2020) im 

Jahr 2020 wurden keine Sektionsleitungen neu ausgeschrieben bzw. besetzt. 

 

Zu den weiteren Fragen betreffend Organisationsänderungen im BMK verweise ich auf 

untenstehende Tabelle: 

 
Datum  

GE-Änderung 

Grund der GE-Änderung Anzahl  

Sektionen 

Anzahl  

Abteilungen 

01. Juli 2018 • Chief Digital Officer und IÖB-Koordination werden im 

Generalsekretariat eingerichtet 

• Agenden des Beteiligungsmanagements werden aus der 

Abteilung FC II „Finanzen, Controlling und 

Beteiligungsmanagement“ gelöst und dem Leiter der 

Sektion I unterstellt 

• Stabstelle „Kommunikation“ wird aufgelöst, Agenden 

werden durch Abteilung Präsidium 2 „Information und 

Dokumentation, Protokoll“ besorgt, die Abteilung wird in 

„Kommunikation“ umbenannt 

• Stabstelle „Informations- und 

Kommunikationsinfrastruktur“ wird in der Sektion III 

„Innovation und Telekommunikation“ in der Gruppe 

„Telekom – Post“ ausgewiesen 

• In Sektion IV wird die Stabstelle „Barrierefreiheit“ 

eingerichtet 

 

von Änderungen 

betroffen: 

 

4: 

GS 

SEK I 

SEK II 

SEK III 

 

 

 

Gesamtanzahl1: 

4  

 

von Änderungen 

betroffen:  

 

5: 

GS 

SEK I/BTM 

SEK II/FCII 

SEK I/Präs.2 

SEK III/Gruppe 

Telekom-Post 

 

Gesamtanzahl2: 

46  

30. Juli 2019 • Auflösung Generalsekretariat 

• Ausweisung der dem ehemaligen Generalsekretariat 

unterstellten Organisationseinheiten bei der 

Sektionsleitung der Sektion III 

• Änderung der Stabstelle „Safety-Management und 

Flugsicherung“ in Abteilung L 4 „Safety-Management und 

Flugsicherung“ 

von Änderungen 

betroffen: 

 

3: 

GS 

SEK III 

SEK IV 

 

Gesamtanzahl: 

von Änderungen 

betroffen: 

 

5: 

Aufl. GS (4 Abt.) 

Stst. „Safety… zu 

Abt.) 

 

Gesamtanzahl: 

 
1 Anzahl der Sektionen nach den jeweiligen GE-Änderungen. 
2 Anzahl der „reinen“ Abteilungen (ohne Stabsstellen und anderen Organisationseinheiten) nach den jeweiligen 
GE-Änderungen. 
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29. Jänner 

2020 

BMG-Novelle 2020 laut BR-Beschluss vom 14. Jänner 2020 

(prov. GPE-Änderung) 

• Kompetenzverschiebungen zwischen den Ressorts BMVIT 

und BMNT 

• Umbenennung des BMVIT in BMK 

 

• Neue Bereiche werden eingefügt: 

„1. Allgemeine Angelegenheiten des Klima- und 

Umweltschutzes“ 

• Allgemeine Klimaschutzpolitik. 

• Allgemeine Umweltschutzpolitik. 

• Koordination auf allen Gebieten des Umweltschutzes. 

• Allgemeine Angelegenheiten des Immissionsschutzes. 

• Angelegenheiten der Umweltanwaltschaft. 

• Allgemeine Angelegenheiten der 

Umweltverträglichkeitsprüfung. 

• Angelegenheiten des Mess-, Auswerte- und 

Dokumentationswesens auf dem Gebiet des 

Umweltschutzes und der Umweltkontrolle. 

• Forschung auf dem Gebiet des Umweltschutzes, 

soweit sie nicht in den Wirkungsbereich des 

Bundesministeriums für Bildung, Wissenschaft und 

Forschung fällt. 

• Aus-, Fort- und Weiterbildung des Personals der 

öffentlichen Umweltschutzverwaltung. 

• Angelegenheiten der Umweltförderung mit Ausnahme 

der Siedlungswasserwirtschaft und der 

Gewässerökologie. 

 

„2. Abfallwirtschaft; Altlastensanierung.“ 

• Dazu gehören insbesondere auch Angelegenheiten der 

Ersatzvornahme bei Abfällen im Sinne der §§ 2 und 3 

des Abfallwirtschaftsgesetzes 2002 (AWG 2002), 

soweit diese nicht in den Wirkungsbereich des 

Bundesministeriums für Landwirtschaft, Regionen und 

Tourismus (Abschnitt L Z 7) fallen.  

„3. Angelegenheiten des Artenschutzes.“ 

„4. Angelegenheiten des Natur- und Landschaftsschutzes sowie 

der Naturhöhlen.“ 

„5. Allgemeine Angelegenheiten des Schutzes vor ionisierenden 

Strahlen.“ 

„6. Angelegenheiten des Giftverkehrs.“ 

„7. Angelegenheiten des Energiewesens, soweit sie nicht in den 

Wirkungsbereich des Bundesministeriums für Digitalisierung und 

Wirtschaftsstandort fallen.“ 

• Angelegenheiten der Elektrizitätswirtschaft und deren 

Planung, die Förderung der Elektrifizierung sowie die 

Angelegenheiten der Bewirtschaftung der elektrischen 

Energie.  

• Starkstromwegerecht. 

• Angelegenheiten der Kernenergie. 

• Allgemeine Angelegenheiten der Nuklearkoordination. 

• Lenkungs- und Bewirtschaftungsmaßnahmen 

hinsichtlich Kohle, Erdöl und Erdgas. 

 

• Streichung 

• Regulierung des Post- und 

Telekommunikationswesens. Dazu gehören 

insbesondere auch die fernmeldetechnischen 

Angelegenheiten des Hörfunks und des Fernsehens.  

von Änderungen 

betroffen: 

 

3 neue Sektionen 

 

Gesamtanzahl: 

7 

von Änderungen 

betroffen: 

 

3: 

SEK V (8 Abt.) 

SEK VI (5 Abt.) 

SEK VII (11 Abt.) 

 

 

Gesamtanzahl: 

68 
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• Übertragung dieser Angelegenheiten in den Bereich 

des Bundesministeriums für Landwirtschaft, Regionen 

und Tourismus 

09. November 

2020 

Reorganisation aufgrund der Bundesministeriengesetz-Novelle 

2020  

Sektion I – Präsidium und Internationale Angelegenheiten: 

• Streichung der Stabstelle Donauraumstrategie 

• Bezeichnung der Revision als Abteilung 

• Präzisierung der Agenden der Rechtsabteilung (Präs. 3 

– Recht und Koordination)  

• Schaffung einer Abteilung Präs. 6 – Protokoll und 

Eventmanagement (ex Präs. 2 – Kommunikation) 

• Verschiebung Umweltagenden ex I/K 2 (Wege- und 

externe Kosten, MAUT, Verkehr und Umwelt) in die 

Sektion II (Mobilität) 

• Eingliederung der Agenden der Abteilung I/K 3 (EU-

Angelegenheiten und internationale Angelegenheiten 

Innovation) in die Abteilung I/ 

K 1 (EU-Angelegenheiten und internationale 

Angelegenheiten Infrastruktur); Streichung der 

Abteilung I/K 3 (EU-Angelegenheiten und 

internationale Angelegenheiten Innovation) 

• Verschiebung der Abteilung I/K 4 (Kombinierter 

Verkehr) in die Sektion II (Mobilität) 

 

Sektion II – Mobilität (neu): 

Die Sektion II wird nach thematischen Gesichtspunkten neu 

aufgestellt. Es werden die bestehenden Agenden inkl. den neu 

hinzu gekommenen Agenden (saubere Mobilität und 

kombinierter Verkehr) wie folgt aufgeteilt: 

• Budgetangelegenheiten 

• Grundsatzangelegenheiten inklusive Mobilitätswende 

& Digitalisierung im Verkehr 

• Infrastrukturfinanzierung 

• Infrastrukturplanung 

• Personenverkehr 

• Güterverkehr & Logistik 

• aktive Mobilität und Mobilitätsmanagement 

 

- Stabstelle Dekarbonisierung und Mobilitätswende wird 
erweitert um grundsätzliche Angelegenheiten der Sektion, 
Angelegenheiten zu Biokraftstoffen (inkl. Legistik und 
Vollziehung), Agenden der Digitalisierung in der Mobilität. 
Zusätzlich werden die mobilitätsrelevanten Klimaagenden in 
dieser Abteilung gebündelt. Aus der Stabstelle wird die 
Abteilung Mobilitätswende und Digitalisierung gebildet. 

- Abteilung Infrastrukturplanung: Angelegenheiten betreffend 
die Koordination zu Fragen der ÖROK wechseln in Abteilung 
Aktive Mobilität und Mobilitätsmanagement. Die Abteilung 
wird um die Angelegenheiten betreffend die strategische 
Prüfung Verkehr erweitert. 

- Abteilung Personenverkehr: bisherige Zuständigkeit für 
Angelegenheiten der Tarif- und Vertriebssysteme wird um 
Angelegenheiten der neuen Mobilitätsdienstleistungen im 
Personenverkehr erweitert.  

- Abteilung Kombinierter Verkehr wird um Angelegenheiten 
des Güterverkehrs erweitert und entsprechend umbenannt 
(zukünftig Güterverkehr). Zusätzlich wechselt das 
Förderprogramm zu kombinierten Verkehr 
(Kombiverkehrsförderung) von der Abteilung III/I4 Mobilitäts- 
und Verkehrstechnologien in diese Abteilung. Sie wird um die 
Schnittstelle zum Spezialthema Logistik erweitert. 

- Abteilung Gesamtverkehr wird aufgelöst. Die Agenden 

von Änderungen 

betroffen: 

 

7: 

SEK I 

SEK II 

SEK III 

SEK IV 

SEK V 

SEK VI 

SEK VII (gel.) 

 

Gesamtanzahl: 

6 

Von Änderungen 

betroffen: 

 

siehe im Detail 

links 

 

 

 

 

 

 

 

Gesamtanzahl: 

72 
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betreffend Güterverkehr und Logistik wechseln in die neue 
Abteilung Güterverkehr und in die bestehende Stabstelle 
Logistikkoordination. Die Agenden betreffend Digitalisierung 
der Mobilität wechseln in die Abteilung Mobilitätswende und 
Digitalisierung. Die Angelegenheiten der neuen 
Mobilitätsdienstleistungen im Personenverkehr wechseln in 
die Abteilung Personenverkehr. Die Angelegenheiten zur 
strategischen Prüfung Verkehr wandern in die Abteilung 
Infrastrukturplanung. 

- Abteilung saubere Mobilität wird in aktive Mobilität und 
Mobilitätsmanagement umbenannt. Die bestehenden 
Agenden im Bereich aktive, klimafreundliche und sanfte 
Mobilität werden inhaltlich sowie ressourcentechnisch 
gestärkt. Zusätzlich wird die Abteilung um die Agenden der 
Unterstützung der Sektion in förderrechtlichen 
Fragestellungen sowie der Koordination zu Fragen der ÖROK 
über die Sektionsgrenzen hinweg erweitert. Die Agenden der 
Biokraftstoffe sowie ein Teil der Elektromobilitätsagenden 
(ausgenommen das Förderprogramm zu Fuhrpark) wechseln 
in die Abteilung Mobilitätswende und Digitalisierung.  

- Stabstelle Logistikkoordination wird eine Abteilung: Fokus der 
Aufgaben der Abteilung liegt auf der Güterverkehrslogistik, 
Erweiterung um die Schnittstelle zur neuen Abteilung 
Güterverkehr. 
 

Sektion III – Innovation und Technologie (neu): 

• Verschiebung der Kombiverkehrsförderung ex I 4 (Mobilitäts- 
und Verkehrstechnologien) in die Sektion II (Mobilität) 

• Verschiebung des Aufgabenbereiches „automatisiertes 
Fahren“ ex Sektion II (Infrastrukturplanung und –
Finanzierung, Koordination) in die Abteilung I 4 (Mobilitäts- 
und Verkehrstechnologien) 

 

 

Sektion IV – Verkehr: 

• Die Agenden der Rohrleitungen wechseln von der Abteilung 
IV/E1 in die neue Sektion VI.  

• Verschiebung der Agenda Family Assistance aus SEK I – 
Abteilung Präs. 3 (Recht- und Koordination) in die Sektion IV - 
Abteilung L 3 – Luftfahrt-Infrastruktur 

• Krisenmanagement des BMK wird von Sektion I (Abteilung 
Präs. 3) in die Sektion IV verschoben 

 

Sektion V – Umwelt und Kreislaufwirtschaft (neu): 

• Wechsel der Abteilung VII/7, VII/8 und VII/11 zur Sektion V 
• Rückübertragung der Agenden „Ressortkoordination 

Biodiversitätsagenden; Nationale/EU Biodiversitätsstrategie 
und UN-Konvention Biologische Vielfalt; 
Biodiversitätsmonitoring“ in dzt. VII/7 (zukünftig V/10) 

• dzt. Abteilung VII/8 (zukünftig V/9) um Bereich 
„umweltpolitische Bildung“ sowie „Entwicklung und 
Betreuung von Beteiligungsmodellen 
(Partizipationsverfahren)“ erweitert 

• dzt. Abteilung VII/8 (zukünftig V/9) um Bereich 
„umweltpolitische Aspekte von agrar- und wasserrelevanten 
Angelegenheiten“ erweitert 

• fachchemische Unterstützung der Abteilung IV/ST3 durch die 
Abteilung V/5 „Mitwirkung der Gefahrguteinstufung von 
Chemikalientransporten“ 

• Umwelttechnologie Verantwortung für die Diffusion von 
Umwelttechnologien bei Abt. V/7 

• „EU-Ökodesign-RL“ Weiterentwicklung über Energieeffizienz 
hinaus „Integrierte Produktpolitik und Eco-Design“ bei Abt. 
V/7 

• Eigentümervertretung UBA übernimmt Abteilung 
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Beteiligungsmanagement; fachliche Abstimmung und 
„Jahresarbeitsprogramm“ bei dzt. Abteilung VII/11 und 
Fachexpertin 

• Abteilung V/1 um Bereich „Steuerung der 
Querschnittsmaterie Brachflächenrecycling“ erweitert; 
Ressortkoordination durch Abt. Infrastrukturplanung 

• Abteilung V/1 um Angelegenheiten der Umwelthaftung 
„Rechtspolitik und Legistik in Angelegenheiten der 
Umwelthaftung“ erweitert 

 

Sektion VI – Klima und Energie (neu): 

• Die Sektion Klima und die Sektion Energie werden zu einer 
Sektion VI Klima und Energie zusammengeführt.  

• Neue Nummerierung der Abteilungen aufgrund der 
Zusammenlegung der Sektionen VI und VII  

• Änderung des Referats für Haushaltangelegenheiten in die 
Abteilung FC VI – Finanzen und Controlling 

• Zukünftig Abteilung VI/1 – dzt. VII/1 - Erweiterung der 
Agenden gem. RP um Klimaneutralität 2040, Sekretariat 
Klimakabinett und Grundlagen Klimacheck 

• Zukünftig Abteilung VI/2 – dzt. VI/1 - Änderung des 
Abteilungsnamens um Sektor-Kopplung und Erweiterung der 
Agenden um das Europäische Gasmarktpaket, IPCEI 
Wasserstoff 

• Zukünftig Abteilung VI/3 – dzt. VII/3 - Änderung des 
Abteilungsnamens auf Grüne Finanzen und nachhaltige 
Wirtschaft; Erweiterung um Bewusstseinsbildung für 
Klimaschutzmaßnahmen und strategische Gesamtsteuerung 
von klimaaktiv 

• Zukünftig VI/5 – dzt. VI/3 Änderung des Abteilungsnamens 
auf Erneuerbare Energie und Strom von Erneuerbaren 
Energien, elektrische Energie und Fernwärme inkl. Kraft-
Wärme-Kopplung; Erweiterung der Agenden um das 
Erneuerbare Ausbau Gesetz; Verschiebung der Themen der 
Fernwärme inkl. Kraft-Wärme-Kopplung und AWISTA/WKLG 
Agenden in die Abteilung VI/6 (vormals VII/4) 

• Zukünftig VI/7 – dzt. VII/5 – Änderung des Abteilungsnamens 
auf Innovative Klima- und Energie-Technologien und 
Bioökonomie 

• Zukünftig Referat VI 8/a – dzt. VI 4/a Erweiterung um die 
Vollziehung des Rohrleitungsgesetzes 

• Zukünftig VI/10 – dzt. VII/9 – Änderung des 
Abteilungsnamens auf Internationale Klima- und 
Umweltangelegenheiten 

• Vormals Stabsbereich für internationale 
Energieangelegenheiten wird künftig umbenannt in die 
Abteilung VI/13 Internationale Energieangelegenheiten 

• Bei der zukünftig VI/10 Abteilung (dzt. VII/9) und der 
zukünftig VI/11 Abteilung (dzt. VII/6), sowie der zukünftig 
VI/12 Abteilung (dzt. VI/5) – keine Änderungen 

• Da bei den internationalen Tätigkeiten aktuell und auch 
zukünftig ein starker Fokus auf das Thema Klima erwartet und 
gelegt wird, sollen auch die EU- und internationalen 
Abteilungen in dieser Sektion angesiedelt werden. 

01. März 

2021 

In Sektion II wird die Stabstelle „Intelligente Verkehrssysteme & 

Digitale Transformation“ eingerichtet 

von Änderungen 

betroffen: 

 

1: 

SEKII 

 

Gesamtanzahl: 

6 

von Änderungen 

betroffen: 

 

1: 

1 Stst. Neu 

 

Gesamtanzahl: 

72 

26. Oktober 

2021 

GPE vom 15. Mai 2021 mit 26. Oktober 2021 

Änderung in SEK I, SEKII (Klimaticket neu); SEK VI (mehrere 

von Änderungen 

betroffen: 

von Änderungen 

betroffen: 
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Änderungen) 

Innerhalb der Sektion I 

• wird die Stabsstelle Öffentlichkeitsarbeit und Medien neu 
eingerichtet  
Innerhalb der Sektion II  

• wird die Abteilung II/8 – Klimaticket neu eingerichtet 
Innerhalb der Sektion VI  

• wird die Stabsstelle Dialog zu Energiewende und Klimaschutz 
neu eingerichtet 

• wird das Referat VI/2/a – Energiemarkt und Statistik neu 
eingerichtet 

• wird das Referat VI/8/a in der Abteilung VI/4 eingerichtet und 
wird auf Referat VI/4/a – Energiewegerecht geändert 

• wird die Abteilung VI/13 aufgelöst und die Agenden wandern 
in die ehemalige Abteilung VI/10 – Internationale Klima- und 
Umweltangelegenheiten und diese wird in Abteilung VI/9 - 
Internationale Klima-, Umwelt- und Energieangelegenheiten 
geändert 

• wird die Abteilung VI/11 - EU-Koordination Klima und Umwelt 
zur Abt. VI/10 - EU-Koordination Klima und Umwelt 

• wird die Abteilung VI/12 - Europäische Energiepolitik auf 
Abteilung VI/11 - Europäische Energieangelegenheiten 
geändert 

 

3: 

SEK I 

SEK II 

SEK VI 

 

Gesamtanzahl: 

6 

 

8: 

5 Abt. neu 

eingerichtet 

3 Abt. aufgel. 

 

Gesamtanzahl: 

71 

04. Juli 2022 Sektion I –Präsidium und internationale Angelegenheiten 

• Einrichtung einer neuen Stabsstelle für Gleichstellung und 

Diversität 

• Einrichtung einer neuen Abteilung I/Präs. 7 – Aus- und 

Weiterbildung 

• Auflösung der Stabsstelle für Ausbildungsangelegenheiten und 

Personalentwicklung 

• Einrichtung einer neuen Abteilung I/Präs. 8 – Digitalisierung 

und Organisationsentwicklung 

• Auflösung der Stabsstelle Chief Digital Officer und 

Eingliederung der CDO Funktion in die neu eingerichtete 

Abteilung I/Präs. 8 – Digitalisierung und 

Organisationsentwicklung 

Sektion III – Innovation und Technologie 

• Eingliederung von Agenden der Abteilung III/2 in die Abteilung 

III/1 

• Eingliederung der IÖB-Koordination in die Abteilung III/1 

• Eingliederung des Bereiches „Information und Dokumentation“ 

in die Abteilung FCIII. 

• Eingliederung von Agenden der Abteilung III/4 in die Abteilung 

III/6 

Sektion IV – Verkehr  

• Einrichtung der Stabstelle Strategie und Steuerung  

• Bündelung von Agenden der Abteilung IV/IVSS4 und IV/E2 in 

der Abteilung IV/IVVS4 

von Änderungen 

betroffen: 

 

3: 

SEK I 

SEK III 

SEK IV 

 

Gesamtanzahl: 

6 

von Änderungen 

betroffen: 

 

11: 

5 Abt. neu 

2 Abt. gel. 

4 Eingliederungen 

 

Gesamtanzahl: 

73 

 

Zu Frage 6: 

➢ Wie viele und welche Anstellungsverträge von Sektionsleitungen laufen in Ihrem 
Ministerium im Jahr 2023, 2024 und 2025 aus? 

a. Auf welcher vertraglichen Basis sind die Sektionsleitungen besetzt? 
i. Welche sind Vertragsbedienstete? 

ii. Welche sind in einem Beamtenverhältnis? 
iii. Gibt es Sektionsleitungen, die über eine Leiharbeitsunternehmen 

angestellt sind? 
1. Wenn ja, welche sind das? 
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iv. Gibt es Sektionen, deren Leitung interimistisch besetzt sind? 
1. Wenn ja, welche und seit wann? 

 

In den Jahren 2023 bis 2025 laufen keine Funktionen von Sektionsleitungen aus. 

 

4 Sektionsleiter:innen sind als Vertragsbedienstete angestellt, 2 Sektionsleiter:innen sind 

Beamt:innen. Es gibt keine Sektionsleitung, die über ein Leiharbeitsunternehmen angestellt 

ist. Keine Sektionsleitung ist interimistisch besetzt. 

 

Für Beamt:innen ist dabei § 141 Abs. 1 BDG 1979 die rechtliche Grundlage, wonach 

Arbeitsplätze der Funktionsgruppen 7 bis 9 der Verwendungsgruppe A 1 durch befristete 

Ernennung für einen Zeitraum von jeweils fünf Jahren zu besetzen sind. 

 

Für Vertragsbedienstete ist § 68 Abs. 1 VBG die rechtliche Grundlage, wonach die 

Arbeitsplätze der Bewertungsgruppen v1/5 bis v1/7, ausgenommen die Fälle des § 4a Abs. 1, 

ebenfalls befristet für einen Zeitraum von jeweils fünf Jahren zu besetzen sind. 

 

Zu Frage 7: 

➢ Welche Bundesbeteiligungen liegen in der Zuständigkeit Ihres Ministeriums? 
a. Bitte um Auflistung der Beteiligungen und deren Beteiligungsausmaß der 

Republik Österreich sowie um Auflistung der jeweiligen Vorstände bzw. 
Geschäftsführer:innen mit Angabe zum Ende ihrer Verträge. 

 
Allgemein darf ich hierzu auf die Webseite des BMK, sowie auf die öffentlich einsehbaren 
Geschäftsberichte der Beteiligungsunternehmen verweisen. 
(https://www.bmk.gv.at/ministerium/organisation/beteiligungsmanagement/beteiligung.html 
 

Beteiligung 

Ausmaß der 

Beteiligung 

Republik 

Österreich 

Namen Vorstands- bzw. 

Geschäftsführungsmitglieder 
Ende Vertragslaufzeit 

ASFINAG – Autobahnen- und Schnellstraßen-

Finanzierungs-Aktiengesellschaft 

100% Hufnagl Hartwig, Mag. 

Fiala Josef, Dr. 

31.01.2024 

31.01.2024                     

Austro Control – Österreichische Gesellschaft 

für Zivilluftfahrt mit beschränkter Haftung 

100% Hackl Valerie, Dr.in 

Piber Philipp, Mag. 

31.12.2023 

längstens 31.12.2026 

AustriaTech – Gesellschaft des Bundes für 

technologiepolitische Maßnahmen GmbH 

100% Russ Martin, Dipl.-Ing. 13.02.2026 

Graz-Köflacher Bahn und Busbetrieb GmbH 100% Weintögl Franz, Mag. 

Klug Gerald, Mag. 

31.12.2024 

30.11.2027 

ÖBB Holding – Österreichische 

Bundesbahnen-Holding Aktiengesellschaft 

100% derzeit: 

Matthä Andreas, Ing. Mag. 

Schiefer Arnold, Mag. 

 

bereits bestellt: 

Waldner Manuela, Mag.a 

 

30.06.2026 

30.06.2023 

 

 

30.06.2028 

Schienen-Control – Österreichische 

Gesellschaft für Schienenverkehrs-

marktregulierung mit beschränkter Haftung 

100% Röhsler Maria-Theresia, Mag.a LL.M. 

MBA 

21.03.2027 

Schieneninfrastruktur- 100% Weiss Stefan, Dr. MBA 31.01.2025 
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Dienstleistungsgesellschaft mbH (SCHIG mbH) 

Umweltbundesamt Gesellschaft mit 

beschränkter Haftung (UBA-GmbH) 

100% Rebernig Georg, Mag. 

Ehold Verena, Mag.a Dr.in 

28.02.2024 

31.01.2028 

via donau – Österreichische Wasserstraßen-

Gesellschaft mbH 

100% Hasenbichler Hans-Peter, Dipl.-Ing. 31.10.2028 

Lokalbahn Lambach-Vorchdorf-Eggenberg AG 72,51% Mackinger Gunter 03.06.2025 

One Mobility GmbH 64,42% Lambert Jakob, Mag. MLS 31.01.2027 

AIT Austrian Institute of Technology GmbH 50,5% Derzeit: 

Knoll Wolfgang, Univ.-Prof. Dr. 

Plimon Anton, Dipl.-Ing. 

 

Bereits bestellt: 

Svejkovsky Alexander, Mag. 

Kugi Andreas, Univ.-Prof. Dr. 

Bach Brigitte, Hon.-Prof.in Mag.a Dr.in 

Dipl.-Ing.in  

 

01.07.2023 

01.07.2023 

 

 

30.06.2028 

30.06.2028 

 

30.06.2028 

Silicon Austria Labs GmbH 50,1% Murauer Gerald, Dipl-Ing. Dr. 30.09.2023 

Austria Wirtschaftsservice Gesellschaft mbH 100%  

(zu jeweils 50% 

vom BMK und 

BMAW verwaltet) 

Stiftinger Edeltraud, Mag.a 

Sagmeister Bernhard, Dipl.-Ing. 

30.09.2027 

30.09.2027 

BABEG Kärntner Betriebsansiedlungs- 

& Beteiligungsgesellschaft m.b.H. 

50% Hornböck Markus, Mag. 31.03.2024 

 

Österreichische Forschungs-

förderungsgesellschaft mbH 

100%  

(zu jeweils 50% 

vom BMK und 

BMAW verwaltet) 

derzeit: 

Pseiner Klaus, Dr. 

Egerth-Stadlhuber Henrietta, Dr.in 

 

bereits bestellt: 

Egerth-Stadlhuber Henrietta, Dr.in 

Tausz Karin, Mag.a 

 

31.08.2023 

31.08.2023 

 

 

31.08.2028 

31.08.2028 

Nationalpark Donau-Auen GmbH 50% Klauser Edith, Dipl.-Ing.in 31.01.2024 

Nationalpark Gesäuse GmbH 50% Wölger Herbert, Dipl-Ing. 31.03.2027 

Nationalpark OÖ Kalkalpen Ges.m.b.H. 50% Forstinger Josef, Dipl.-Ing. 31.12.2024 (Option auf 

Verlängerung um drei Jahre) 

Nationalpark Thayatal GmbH 50% Übl Christian, BSc. 31.12.2023 

Neusiedler Seebahn GmbH 49,81% Grimm Gernot, Mag. Dr. jur. 

Schweifer Arnold, Dipl.-Ing. (FH) 

Dipl.-Ing. 

30.06.2023 

31.05.2024 

Raab-Oedenburg-Ebenfurter Eisenbahn AG 28,2378% Österreichischer Betriebsteil: 

Dellemann Hana, Dr.in 

20.11.2026 

Verkehrsauskunft Österreich VAO GmbH 12% Mayr Stefan, Mag. 

Müllner Martin, Dipl.-Ing. (FH) 

30.11.2023 

30.11.2023 

Zillertaler Verkehrsbetriebe AG 4,856% Schreiner Helmut, Dipl.-Ing. Dr. MBA 

Stöhr Wolfgang, Dipl-Ing. (FH) 

31.03.2024 

31.03.2024 
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Leonore Gewessler, BA 
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