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Mag. Werner Kogler 

Vizekanzler 

Bundesminister für Kunst, Kultur, 

öffentlichen Dienst und Sport 

 

Herrn 
Präsidenten des Nationalrates 
Mag. Wolfgang Sobotka 
Parlament 
1017 Wien 

Geschäftszahl: 2023-0.725.510  

Wien, am 6. Dezember 2023 

Sehr geehrter Herr Präsident, 

die Abgeordneten zum Nationalrat Dr.in Stephanie Krisper, Dr. Johannes Margreiter, 

Kolleginnen und Kollegen haben am 6. Oktober 2023 unter der Nr. 16525/J an mich eine 

schriftliche parlamentarische Anfrage betreffend „Umsetzung der Empfehlungen des 

5. GRECO-Evaluierungsberichts“ gerichtet. 

Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt:  

Zu den Fragen 1 bis 14: 

• Wurde Empfehlung i in Ihrem Ressort schon umgesetzt?  

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche wann von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung ii/i in Ihrem Ressort schon umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 
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• Wurde Empfehlung ii/ii in Ihrem Ressort schon umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung vii/i in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BKA) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung vii/ii in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BKA) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung vii/iii in Ihrem Ressort schon umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung viii in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BKA) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung ix in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BKA) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 
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1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung x in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BKA) schon umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung xi in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BKA) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung xiv in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BMI) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung xvi in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BMI) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 

• Wurde Empfehlung xvii in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BMI) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen? 
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• Wurde Empfehlung xviii/i in Ihrem Ressort (gemeinsam mit dem BMI) schon 

umgesetzt? 

a. Wenn nein, warum nicht? 

i. Wann ist mit einer Umsetzung zu rechnen? 

ii. Wurden schon konkrete Schritte zur Umsetzung getätigt? 

1. Wenn ja, welche und von wem? 

b. Wenn ja, wann durch welche gesetzten Maßnahmen 

Vorab wird darauf hingewiesen, dass es sich bei der Tabelle, in der die Zuständigkeiten der 

Ressorts angeführt sind, um ein vorläufiges Arbeitsdokument handelt. Dies hat die 

Bundesministerin für Justiz, Dr.in Alma Zadić, LL.M., im Rahmen ihrer Beantwortung der 

Voranfrage an Sie (13487/J) bereits angemerkt. 

Der Bericht an die GRECO über die Maßnahmen, die zur Umsetzung der oben genannten 

Empfehlungen getroffen wurden, ist erst bis zum 30. Juni 2024 vorzulegen, weshalb die 

Beantwortung dieser parlamentarischen Anfrage keine abschließenden Angaben machen 

kann. 

Seitens meines Ressorts kann berichtet werden, dass sich folgende Zielsetzungen im 

Nationalen Aktionsplan zur Nationalen Anti-Korruptionsstrategie 2023-2025 (beschlossen 

in der 73. Sitzung des Ministerrats am 11. Oktober 2023) unter anderem auf die 

angeführten GRECO-Empfehlungen gründen: 

Nr. Zielsetzung Zeitplan 
Zuständig-
keit 

Maßnahmen zur 
Zielerreichung 

Erfolgsindikator(en) 

Empfehlung i (iii) 
4.9 Weiterentwicklung 

der Regelungen zu 
Interessenkonflikten 

2023-2025 

 
BMKÖS Überarbeitung der 

entsprechenden Bestimmungen  
Einbringen der 
Regierungs-vorlage zu 
den überarbeiteten 
Bestimmungen bis 2025 

Empfehlung ii (i) 
1.32 Erhöhung der 

Integrität von 
Personen mit Top-
Exekutivfunktionen 
(PTEF) gemäß 
GRECO-
Empfehlung 

2023-2025 Alle 
Bundes-
ministerien 

• Förderung der 
Bewusstseinsbildung zum 
Thema Compliance durch 
Schulungen und 
Informations-maßnahmen 

• Anzahl Schulungen 
pro Ministerium: ≥ 1 

• Anzahl Informations-
maßnahmen PTEF 
pro Ministerium: ≥ 1 

1.7 Durchgehende 
Information 
Integritäts-
management-
Förderung integres 
Verhalten für neue 
Mitarbeiter:innen 

Laufend BMKÖS • Bestandteil des 
Onboardings neuer 
Mitarbeiter:innen 

• Jährliche Mitarbeiter-
gespräche mit 
dem/der direkten 
Vorgesetzten 

6.11 Absolvierung des 
Addendums zum 
Gebiets-
körperschaften-
übergreifenden 
Verhaltenskodex 

Laufend BMKÖS • Workshops für Bedienstete 
des BMKÖS inkl. Sektion 
Kunst/Kultur und des 
Bundesdenkmalamtes  

• Aufnahme des Addendums 
als Teil der 

• Jährliche Zählung 
und Dokumentation 
der Absolvierung des 
Inhouse-Workshops 
(ohne persönliche 
Daten) 
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durch alle 
Mitarbeiter:innen 

Erstorientierungstage neuer 
Mitarbeiter:innen 

• Aktives Bewerben des Quiz 
zum Addendum im Intranet 
des BMKÖS  

• Durchführung der 
gesetzten 
Maßnahmen bis 
2025 

6.12 Aus-, Fort-und 
Weiterbildung im 
Bereich Korruptions-
prävention, 
Compliance und 
Integrität 

Laufend BMKÖS • Seminare und 
Onlineangebote im 
Bildungsprogramm der 
Verwaltungsakademie des 
Bundes 

• Teilnahme an den 
Seminaren und 
Onlineangeboten im 
Bildungsprogramm der 
Verwaltungsakademie des 
Bundes 

• Stellenspezifische Inhouse-
Seminare der 
Verwaltungsakademie des 
Bundes (on Demand) 

• Teilnahme an den on 
Demand stattfindenden 
Seminaren der 
Verwaltungsakademie des 
Bundes 

• Mindestens 5 
unterschiedliche 
Compliance-
Seminar- bzw. 
Online-Angebote pro 
Jahr 

4.8 Sicherstellung der 
Integrität bei 
Führungskräften 

2023-2025 BMKÖS • Weiterentwicklung der 
Integritätsprüfungen bei 
Führungskräften durch 
Überarbeitung der 
entsprechenden 
Bestimmungen 

• Einbringen der 
Regierungs-vorlage 
zu den 
überarbeiteten 
Bestimmungen bis 
2025 

Empfehlung iii 
1.8 Verhaltenskodex 

speziell für 

Generalsekretär: 

innen und 

Kabinettsmitarbeiter:

innen 

2023-2025 BMKÖS • Ergänzung des 
Verhaltenskodex „Die 
VerANTWORTung liegt bei 
mir“ für 
Generalsekretär:innen und 
Kabinettsmitarbeiter: innen 

• Veröffentlichung der 
Ergänzung des 
Verhaltens-kodex 

Für zusätzliche Maßnahmen verweise ich auf den Nationalen Aktionsplan zur Nationalen 

Anti-Korruptionsstrategie 2023 – 2025. 

Darüber hinausgehend werden die Empfehlungen im Zuständigkeitsbereich des 

Bundesministeriums für Kunst, Kultur, öffentlichen Dienst und Sport geprüft und nach 

entsprechender Evaluierung gegebenenfalls umgesetzt. 

 

 

 

Mag. Werner Kogler 
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