vom 29.03.2024 zu 17711/ (XXVI1. GP)

= Bundeskanzleramt bundeskanzleramt.gv.at

Karl Nehammer
Bundeskanzler

Herrn

Mag. Wolfgang Sobotka
Prasident des Nationalrats
Parlament

1017 Wien

Geschéaftszahl: 2024-0.088.672
Wien, am 29. Marz 2024

Sehr geehrter Herr Prasident,

die Abgeordneten zum Nationalrat Schnedlitz, Kolleginnen und Kollegen haben am 31. Jan-
ner 2024 unter der Nr. 17711/J eine schriftliche parlamentarische Anfrage betreffend ,Be-

schaftigung von Jugendlichen” an mich gerichtet.
Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt:

Das Bundeskanzleramt legt ein wesentliches Augenmerk auf die Beschaftigung und Aus-
und Weiterbildung insbesondere junger Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. SchlieRlich sind
junge und ambitionierte Nachwuchskrafte die Spitzenkrafte der Zukunft. Die Aufnahme von
Studienabsolventinnen und Studienabsolventen, Maturantinnen und Maturanten sowie
Lehrlingen wird daher nicht zuletzt deshalb als grolRe Chance gesehen, schon friih Talente
zu entdecken, sie langfristig an die Organisation zu binden und so zu férdern, dass sie rasch
Verantwortung Gbernehmen und sich bestmoglich entfalten kénnen. Umgekehrt wird ge-
rade jungen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Bundeskanzleramt eine vielfaltige, si-

chere und spannende berufliche Perspektive geboten.
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Zu Frage 1:
1. Wie viele Personen im Alter von 15 bis 30 Jahren sind aktuell in Ihrem Ministerium
beschdiftigt? (Bitte um tabellarische Auflistung nach verschiedenen Altersgruppen

und Bereichen bzw. Abteilungen)

Zum Stichtag 31. Janner 2024 war die folgende Anzahl an Personen im Alter von 15 bis 30

Jahren in der Zentralleitung des Bundeskanzleramtes beschaftigt:

Organisationseinheit/Sektion Anzahl Mitarbeiterin-
nen/Mitarbeiter
Kabinette (davon im Staatssekretariat) 24 (8)
Interne Revision 2
Sektion | 58
Sektion Il 22
Sektion Il 12
Sektion IV 23
Sektion V 5
Sektion VI 17

Zu Frage 2:

2. In welchem Dienstverhdltnis stehen diese Personen?

Die angeflihrten Personen waren entweder im Rahmen eines Vertragsverhaltnisses, eines
Lehrverhaltnisses oder in zwei Fallen im Rahmen eines ordentlichen Zivildienstes auf der

Grundlage des Zivildienstgesetzes (ZDG) beschaftigt.

Zu Frage 3:
3. Wie hoch ist der aktuelle prozentuale Anteil von Beschdiftigten im Alter von 15 bis 30

Jahre im Vergleich zu den Gesamtbeschdiftigen in lhrem Ministerium?

Der Anteil der zu Frage 1 ausgewiesenen Personengruppe an der Anzahl der Gesamtbe-
schaftigten im Bundeskanzleramt (Zentralstelle) betragt zum Stichtag 31. Janner 2024 19,47

Prozent.
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Zu Frage 4:
4. Wie viele Bedienstete im Alter von 15 bis 30 Jahren wurden in Ihrem Ministerium seit
dem Jahr 2020 beschdiftigt? (Bitte um tabellarische Auflistung nach verschiedenen
Altersgruppen und Bereichen bzw. Abteilungen)

Seit dem 7. Janner 2020 (Angelobung der Bundesregierung) wurde im Bundeskanzleramt
(Zentralleitung) bis zum Stichtag 31. Janner 2024 die folgende Anzahl an Personen im Alter

von 15 bis 30 Jahren neu aufgenommen:

Organisationseinheit/Sektion 2020 2021 2022 2023 2024 (bis
31.01.)

Kabinette, Geschaftsstelle GECKO,
Stabsstelle Medien, Stabstelle Ukraine

R . . 9 16 (4) 16 (5) 9(3) 2(1)
Flichtlingskoordination (davon im
Staatssekretariat)
Interne Revision 1 1
Sektion | 15 10 19 17
Sektion Il 7 4 11 10 2
Sektion Il 2 7 9 3
Sektion IV 1 10 6 17 1
Sektion V 1 2 2 2 1
Sektion VI 1 3 10

Zu den Fragen 5 und 6:
5. Wie viele Bedienstete im Alter von 15 bis 30 Jahren wurden in lhrem Ministerium seit
dem Jahr 2020 entlassen bzw. gekiindigt? (Bitte um tabellarische Auflistung nach
verschiedenen Altersgruppen und Bereichen bzw. Abteilungen)

6. Aus welchen Griinden wurden diese Bediensteten entlassen oder gekiindigt?

Im angefragten Zeitraum gab es weder Kiindigungen noch Entlassungen von Bediensteten
im Alter von 15 bis 30 Jahren.

Zu den Fragen 7, 8, 13 und 15:
7. In welchen Bereichen bzw. Abteilungen lhres Ministeriums ist es grundsdtzlich még-

lich, eine Lehrlingsausbildung zu absolvieren?

3von9

www.parlament.gv.at

3von 10



4von 10 17109/AB XXVII. GP - Anfragebeantwortung

8. Wie viele Personen absolvieren in welcher Abteilung zum aktuellen Zeitpunkt in Ih-
rem Ministerium eine Lehre?

13. Wie viele Lehrlingsausbildungsplitze stehen in Ihrem Ministerium fiir das Jahr 2024
zur Verfligung?

15. Welche speziellen (Férder-)Programme gibt es in lhrem Ministerium fiir jugendliche

Arbeitnehmer bzw. Lehrlinge?

Ich verweise auf die Beantwortung der parlamentarischen Anfrage Nr. 17656/ vom 31. Jan-
ner 2024.

Zu Frage 9:
9. Wie viele Lehrlingsausbildungsplétze standen in den Jahren 2020, 2021, 2022 und
2023 in Ihrem Ministerium zur Verfiigung? (Bitte um tabellarische Auflistung nach
der bei Frage 8 gefragten Abteilungen und nach Jahren)

In der Zentralleitung des Bundeskanzleramtes standen in den Jahren 2020, 2021, 2022 und
2023 nachstehende Lehrlingsausbildungsplatze zur Verfligung:

Lehrberuf Organisationseinheit Anzahl
Lehrlinge
2020
I/1: Protokoll, Auszeichnungsangelegenheiten und 5
Veranstaltungsmanagement
I/2: Personal- und Organisationsmanagement 1
I/5: Wirtschaftsangelegenheiten und Gebdudema- 1
nagement
Verwaltungsassistentin/ I/7: IT-Personalmanagement 2
Verwaltungsassistent I/11: Medienbetreuung und internationale Medien- 1
beziehungen
I/14: Blrgerservice 1
TA |: Teamassistenz der Kabinette, des Generalsek- 1
retariats und der Sektion |
TA IV: Teamassistenz der Sektion IV 1
2021
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I/1: Protokoll, Auszeichnungsangelegenheiten und

2
Veranstaltungsmanagement
I/2: Personal- und Organisationsmanagement 1
I/5: Wirtschaftsangelegenheiten und Gebdudema- 1
nagement
I/7: IT-Personalmanagement 2
Verwaltungsassistentin/ I/11: Medienbetreuung und internationale Medi-
Verwaltungsassistent enbeziehungen 1
I/12: Digitale Kommunikation 1
I/14: Blirgerservice 1
IV/A: EU 1
TA IV: Teamassistenz der Sektion IV 1
VI/5: Jugendpolitik 1
2022
I/1: Protokoll, Auszeichnungsangelegenheiten und 5
Veranstaltungsmanagement
I/7: IT-Personalmanagement 1
I/11: Medienbetreuung und internationale Medi- 1
Verwaltungsassistentin/ enbeziehungen
Verwaltungsassistent i .
I/14: Blrgerservice 1
[1/4: Kultusamt 1
IV/A: EU 1
VI/5: Jugendpolitik 1
Archiv-,Bibliotheks- und Infor-
mationsassistentin/-Assistent IV/8: Fachinformation und Dokumentation 1
(ABI)
Berufsfotografin
& / I/12: Digitale Kommunikation 2

Berufsfotograf

Fiir das Jahr 2023 verweise ich auf die Beantwortung der parlamentarischen Anfrage Nr.

17656/) vom 31. Janner 2023.
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10. Wie viele Personen haben sich in den Jahren 2020, 2021, 2022 und 2023 in lhrem

Ministerium um eine Lehrstelle beworben?

Die nachstehende Ubersicht zeigt die eingelangten Bewerbungen (iiber die Jobbérse der

Republik Osterreich) fiir die jeweils im Bundeskanzleramt ausgeschriebenen Lehrberufe fiir

die Jahre 2020, 2021, 2022 und 2023:

Lehrberuf 2020 2021 2022 2023
Verwaltungsassistentin/Verwaltungsassistent 74 103 94 86
Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistentin/- | keine Aus- keine Aus-

. . i 41 40
Assistent (ABI) (ab 2019) schreibung schreibung

. keine Aus- keine Aus- keine Aus-

Berufsfotografin/Berufsfotograf schreibung schreibung 5 schreibung

Zu Frage 11:

11. Wie viele Lehrlinge wurden in den Jahren 2020, 2021, 2022 und 2023 in lhrem Mi-
nisterium eingestellt? (bitte um tabellarische Auflistung nach Jahren und Abteilun-

gen bzw. Bereichen)

In den Jahren 2020, 2021, 2022 und 2023 wurde in der Zentralleitung des Bundeskanzler-

amtes die folgende Anzahl von Lehrlingen in den jeweiligen Lehrberufen aufgenommen:

www.parlament.gv.at

Lehrberuf Organisationseinheit Anzahl
Lehrlinge
2020
I/1: Protokoll, Auszeichnungsangelegenheiten und 1
Veranstaltungsmanagement
Verwaltungsassistentin
8 . / I/7: IT-Personalmanagement 1
Verwaltungsassistent
I/11: Medienbetreuung und internationale Medien- 1
beziehungen
2021
I/12: Digitale Kommunikation 1
Verwaltungsassistentin
gsass! / IV/A: EU 1
Verwaltungsassistent
VI/5: Jugendpolitik 1
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2022

I/1: Protokoll, Auszeichnungsangelegenheiten und 1

Veranstaltungsmanagement
Verwaltungsassistentin/ I/11.: Medienbetreuung und internationale Medien- 1
Verwaltungsassistent beziehungen

I/14: Burgerservice 1

11/4: Kultusamt 1
Archiv-,Bibliotheks- und Infor-
mationsassistentin/-Assistent IV/8: Fachinformation und Dokumentation 1
(ABI)
Berufsfotografin

& / I/12: Digitale Kommunikation 2
Berufsfotograf
2023

I/2: Personal- und Organisationsmanagement 2
Verwaltungsassistentin/

beziehungen
Archiv-,Bibliotheks- und Infor-
mationsassistentin/-Assistent IV/8: Fachinformation und Dokumentation 1
(ABI)

Zu Frage 12:

12. Wie viele Lehrlinge brachen in den Jahren 2020, 2021, 2022 und 2023 in lhrem Mi-

nisterium eine Lehre ab? (bitte um tabellarische Auflistung nach Jahren und Abtei-

lungen bzw. Bereichen; Ersucht wird aufSerdem um eine genaue Aufschliisselung der

Griinde, wie etwa Pflichtverletzungen, Lehrberufsunféhigkeit, L6sung durch den

Lehrberechtigten, Lehrvertragsdnderungen etc.)

In den Jahren 2020, 2021, 2022 und 2023 wurden in Summe 3 der begonnenen Lehrausbil-
dungen abgebrochen. Die Begriindung hierfir findet sich im Berufsausbildungsgesetz (BAG)
§ 15 Abs. 1 (ein Lehrverhéltnis im Jahr 2020) und Abs. 4 lit. g (jeweils 1 Lehrverhéltnis im

Jahr 2022 und 2023).

Zu Frage 14:

14. Wie viele Personen haben fiir das Jahr 2024 fiir eine Lehrstelle in Ihrem Ministerium

beworben?
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Die Bewerbungsfrist fir die Lehrlingsausschreibung des Bundeskanzleramtes fiir das Jahr
2024 war zum Stichtag der Anfrage noch nicht beendet. Daher kann hierzu keine abschlie-

Rende Antwort gegeben werden.

Zu den Fragen 16 und 17:

16. Gibt es seit dem Jahr 2020 MafSnahmen zur Attraktivierung der Lehre in lhrem Mi-
nisterium?
a. Wenn ja, welche?
b. Wenn ja, wie sieht der finanzielle Rahmen fiir diese Mafsnahmen aus?
c. Wenn ja, gibt es eine Steigerung der Bewerbungen um einen Lehrlingsausbil-

dungsplatz in Ihrem Ministerium auf Grund dieser Mafsnahmen?

d. Wenn nein, warum nicht?

17. Gibt es MafsSnahmen zur intensiveren Bewerbung der Lehrlingsausbildungspldtze in
lhrem Ministerium?
a. Wenn ja, welche?

b. Wenn nein, warum nicht?

Nicht zuletzt vor dem Hintergrund demografischer Entwicklungen besteht in den nachsten
Jahren auch im Bundeskanzleramt ein erhohter Bedarf an qualifizierten Nachwuchskraften.
Der Fokus der Lehrlingsausbildung des Bundeskanzleramtes wird daher verstarkt auf die
Moglichkeit der ,,Lehre mit Matura® gelegt. So werden Lehrlinge gezielt auf diese Moglich-
keit hingewiesen und dabei unterstiitzt, die Matura neben ihrer Lehrausbildung zu absol-
vieren. Dadurch kdnnen sich Lehrlinge neben ihrem Lehrberuf ein umfangreiches Allge-
meinwissen aneignen und ihre Perspektiven erweitern. Umgekehrt kann das Bundeskanz-
leramt mit der , Lehre mit Matura® talentierte und leistungsstarke Jugendliche fiir Lehrstel-
len gewinnen und sie als gut ausgebildete Fachkrafte spater langfristig in der Organisation

halten.

Zu Frage 18:
18. Gab es in den Jahren 2020, 2021, 2022 und 2023 Ferialpraktika in lhrem Ministe-
rium?
a. Wenn ja, welche?
b. Wenn ja, in welchen Abteilungen bzw. Bereichen?
c. Wenn ja, wie viele Jugendliche haben in den einzelnen Jahren (bitte um tabella-
rische Aufschliisselung) in welchen Bereichen bzw. Abteilungen ein Ferialprakti-
kum absolviert?

d. Wenn nein, warum nicht?
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Das Bundeskanzleramt ist sich der Verantwortung junger und motivierter Menschen gegen-

Uber bewusst und bietet neben einer professionellen Lehrlingsausbildung auch die Moglich-

keit der Absolvierung von Ferialpraktika. Hier liegt der Fokus einerseits auf dem ersten Ein-

blick in das Berufsleben und andererseits in der praktischen Umsetzung des jeweiligen Stu-

diums. Gleichzeitig werden die verschiedenen Moglichkeiten der Aus- und -Weiterbildungs-

moglichkeiten im 6ffentlichen Dienst vermittelt. Das Angebot von Ferialpraktika ist gleich-

zeitig eine Chance zur Gewinnung von ambitionierten und talentierten Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern, vor allem im Hinblick auf demografisch bedingte Entwicklungen in den

nachsten Jahren.

Die Besetzung von Ferialpraktika in der Zentralleitung des Bundeskanzleramtes im ange-

fragten Zeitraum stellt sich wie folgt dar:

Organisationseinheit/Sektion 2020 2021 2022 2023

Think Austria 1

Interne Revision 1 1

Sektion | 12 18 15 10
Sektion Il 1 6 6 5
Sektion IlI 1 2 3 2
Sektion IV 3 6 1 3
Sektion V 1 2 3
Sektion VI 1 1 4 2

Zu Frage 19:

19. Wie sind die Fragen 1 bis 18 fiir das Kabinett der Staatssekretdrin zu beantworten?

Ich verweise auf die Ausfihrungen zu vorhergehenden Fragestellungen.

Karl Nehammer

www.parlament.gv.at

9von9

9von 10



10vo

WK 05}-“.‘?

\)% s
By i
& <=

BUNDESKAMZLERAMT

AMTSSIGNATUR

Unterzeichner

serialNumber=734173660,CN=Bundeskanzleramt,C=AT

Datum/Zeit 2024-03-29T710:24:43+01:00
Informationen zur Prifung des elektronischen Siegels bzw. der elektronischen
e . Signatur finden Sie unter: https://www.signaturpruefung.gv.at
Prifinformation Informationen zur Prifung des Ausdrucks finden Sie unter:
https://www.bundeskanzleramt.gv.at/verifizierung
Hinweis Dieses Dokument wurde amtssigniert.

www.parlament.gv.at




Unterzeichner | Par| ament sdi rekti on

Datum/Zeit-UTC| 2024- 03- 29T10: 33: 37+01: 00

Prufinformation

Dieses Dokument wurde elektronisch besiegelt.
Informationen zur Priifung des elektronischen
Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter:
https://www.parlament.gv.at/siegel




		2024-03-29T10:24:43+0100
	serialNumber=734173660,CN=Bundeskanzleramt,C=AT
	Informationen zur Prüfung finden Sie unter http://www.signaturpruefung.gv.at


		2024-03-29T10:33:37+0100
	Parlamentsdirektion




