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Information der Universitit Wien zu den Fragen 7-9

Frage 7 unbefristet beschaftigte Post Docs

Im universitaren Karrieresystem sind Post Docs Teil der Ausbildungsphase. Sie sind befristet
finanziert aus Globalbudget oder Drittmittel Postdocs und qualifizieren sich fir die nachste
(wissenschaftliche/wissenschaftsorientierte) Karrierestufe, sei es in der universitdren Forschung und

Lehre, in der Wirtschaft oder bei anderen auRReruniversitdaren Arbeitgeber*innen.

Daher gibt es an der Universitat Wien unbefristete Post Docs in einem nur sehr untergeordneten
AusmaR, namlich 9 Personen, die auch nicht tiber eine Uberzahlung im gefragten AusmaR verfiigen.

Frage 8 Anteil der curricularen Lehre, durch Professor:innen

Im Studienjahr 2022/23 hielten die Professor:innen (und Aquivalente) 30,3 % der curricularen Lehre.

Frage 9 Anteil der curricularen Lehre, durch befristet angestelltes Personal

Da Lehre ein wesentlicher Teil der wissenschaftlichen Qualifizierung ist, besteht das Ziel, den
wissenschaftlichen Nachwuchs (Prae- und Post Docs) in die universitare Lehre einzubeziehen und ihn

daflir auch zu qualifizieren.

Soweit moglich erfolgt dies auch beim drittmittelfinanzierten wissenschaftlichen Nachwuchs. Dies
ergibt fir das Studienjahr 2022/23, dass 51,7 % der curricularen Lehre durch befristet beschaftigte
Personen erfolgt.

Mit besten Griiflen

Claudia Kogler
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