
Bundesministerium für Bildung, 
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Minoritenplatz 5 
1010 Wien 

III ~NIVERSITÄT KLAGENFURT 

Die Universität Klagenfurt nimmt zur schriftlichen parlamentarischen Anfrage Nr. 17544/ J 
zur Weiterleitung an ·das Parlament wie folgt Stellung: 

7. Wie viele unbefristet beschäftigte Post Docs waren an Österreichischen Universitäten 
zum 01.09.2021 und zum Stichtag 01.10.2023 angestellt, wie viele von diesen Personen 
sind zu mehr als 20 % überzahlt? 

Zu beiden Stichtagen gab es 24 unbefristete Postdocs. Gezählt wurden alle unbefristeten 
Postdoc-Ass., ·senior Scientists und Senior Lecturers, wo das Vorliegen eines Doktorats Vo­
raussetzung für die Begründung des Arbeitsverhältnisses war (Postdoc-Stellen, Uni-KV Ge­
haltsgruppe ff1 ). 

Zur Überzahlung: Es werden alle Mitarbeiter:innen der Gehaltsgruppe B1 gemäß Kollektiv­
vertrag entlohnt. 

8. Wie hoch ist der Anteil (in Prozent) der curricularen Lehre, die von Professor: innen 
Österreichischen Universitäten unterrichtet wird? 

Variante 2: 
Im Wintersemester 2023/24 wurden von Professor:innen (Verwendungen 11, 12, 81 und 85 
bis 87 gemäß Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV - Universitätsprofessor:innen) und Professuräquiva­
lenten (Verwendungen 14 und 82 - Universitätsdozent:innen und Assoziierte Professor:in­
nen) 51, 1 % aller Semesterstunden an Lehre des wissenschaftlichen Universitätspersonals mit 
Lehrverpflichtung abgehalten (Datenstand: 09.02.2024). 

9. Wie hoch ist der Anteil der Lehre, die durch befristet angestelltes Personal unterrich­
tet wird? 

Im Wintersemester 2023/24 wurden 27, 9 % aller Semesterstunden an Lehre des wissenschaft­
lichen Universitätspersonals mit Lehrverpflichtung von befristet angestelltem Personal ab­
gehalten (Datenstand: 09.02.2024). 

Klagenfurt, am 21~ruar 2024 

Vt( _____ ·' ---
Univ.-Prof. Dr. Oliver Vitouch 
Rektor 
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