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Wien, am 26. April 2024 

Sehr geehrter Herr Präsident, 

die Abgeordneten zum Nationalrat Ecker, MBA, Kolleginnen und Kollegen haben am 

28. Februar 2024 unter der Nr. 17939/J eine schriftliche parlamentarische Anfrage betref-

fend „Beschäftigungsverhältnisse in den Ministerien 2022 und 2023“ an mich gerichtet. 

Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt: 

Zu den Fragen 1: 

1. Wie ist das aktuelle Verhältnis zwischen den beschäftigten Frauen und Männern in 

Ihrem Ministerium? 

Das Beschäftigungsverhältnis von männlichen zu weiblichen Bediensteten im Bundeskanz-

leramt (Zentralleitung) stellt sich zum Stichtag 28. Februar 2024 wie folgt dar: 

Beschäftigte Beschäftigungsverhältnis in % 

der Gesamtbeschäftigten 

Weiblich 61% 

Männlich 39% 
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Zu den Fragen 2 bis 5: 

2. Wie viele Eltern beziehungsweise Personen mit Betreuungspflicht waren im Jahr 

2022 in Ihrem Ministerium beschäftigt? (Bitte um Aufschlüsselung nach Geschlecht 

und Alter)  

3. Wie viele Eltern beziehungsweise Personen mit Betreuungspflicht waren im Jahr 

2023 in Ihrem Ministerium beschäftigt? (Bitte um Aufschlüsselung nach Geschlecht 

und Alter)  

4. Wie war das Verhältnis des Stundenausmaßes dieser Personen im Vergleich zu den 

Personen ohne Betreuungspflichten im Jahr 2022?  

5. Wie war das Verhältnis des Stundenausmaßes dieser Personen im Vergleich zu den 

Personen ohne Betreuungspflichten im Jahr 2023?  

Zum Stichtag 31. Dezember 2022 waren im Bundeskanzleramt (Zentralstelle) 83 weibliche 

sowie 67 männliche Bedienstete mit Betreuungspflichten von Kindern bis 14 Jahren be-

schäftigt, zum Stichtag 31. Dezember 2023 waren dies 85 weibliche sowie 72 männliche 

Bedienstete. Ich ersuche um Verständnis, dass eine ergänzende Angabe weiterer Betreu-

ungspflichten in Ermangelung einer entsprechenden Meldepflicht nicht möglich ist. 

Die Altersstruktur stellt sich wie folgt dar: 

 31.12.2022 31.12.2023 

Lebensalter männlich weiblich männlich weiblich 

20-29 Jahre  1  2 

30-39 Jahre 24 24 24 26 

40-49 Jahre 27 48 31 46 

50-59 Jahre 15 10 14 11 

> 60 Jahre 1  3  

Das Verhältnis der Bediensteten im Bundeskanzleramt mit herabgesetzter Wochendienst-

zeit mit Betreuungspflichten im Vergleich zu den Bediensteten mit herabgesetzter Wochen-

dienstzeit ohne Betreuungspflichten stellt sich zu den Stichtagen 31. Dezember 2022 bzw. 

31. Dezember 2023 wie folgt dar: 
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 31.12.2022 31.12.2023 

Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit herabgesetzter Wochen-

dienstzeit gesamt 

89 89 

davon Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Betreuungspflichten 53 50 

davon Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ohne Betreuungspflichten 36 39 

Zu Frage 6: 

6. Wie viele Personen in Ihrem Ministerium sind in Führungspositionen beschäftigt? 

(Bitte um Aufschlüsselung nach Geschlecht und Alter)  

Zum Stichtag 28. Februar 2024 waren im Bundeskanzleramt (Zentralstelle) 64 Personen – 

davon 37 weiblich und 27 männlich – in Führungspositionen tätig. Die Altersstruktur ist der 

nachfolgenden Tabelle zu entnehmen: 

Lebensalter männlich weiblich 

30-39 Jahre 2 7 

40-49 Jahre 11 15 

50-59 Jahre 10 8 

> 60 Jahre 4 7 

Zu Frage 7: 

7. Wie viele Eltern beziehungsweise Personen mit Betreuungspflicht waren in den 

Jahren 2022 und 2023 in Ihrem Ministerium in Führungspositionen beschäftigt? 

(Bitte um Aufschlüsselung nach Geschlecht und Alter) 

Zum Stichtag 31. Dezember 2022 waren im Bundeskanzleramt (Zentralstelle) 20 Personen 

mit Betreuungspflichten von Kindern bis 14 Jahren – davon 11 weiblich und 9 männlich – in 

Führungspositionen tätig. Zum Stichtag 31. Dezember 2023 waren dies 24 Personen, davon 

14 weiblich und 10 männlich. 
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Die Altersstruktur stellt sich wie folgt dar: 

 31.12.2022 31.12.2023 

Lebensalter männlich weiblich männlich weiblich 

30-39 Jahre 1 6  3 

40-49 Jahre 7 5 8 10 

50-59 Jahre   1 1 

> 60 Jahre 1  1  

 

 

Karl Nehammer
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