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Wien, 10.11.2021
Sehr geehrter Herr Prasident!

Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 7987/J der
Abgeordneten Dr. Dagmar Belakowitsch, Peter Wurm, Christian Ries und weiterer
Abgeordneter betreffend Probleme bei der Umsetzung des CoV-Bonus wie folgt:

Einleitend moéchte ich darauf aufmerksam machen, dass der COVID-Bonus nicht nur
unterschiedliche Bereiche betrifft (Krankenanstalten und Einrichtungen der stationaren
Rehabilitation einerseits und Betreuungs- und Pflegedienstleistungen andererseits),
sondern die Finanzierung auch auf unterschiedlichen Rechtsgrundlagen (COVID-19-
Zweckzuschussgesetz einerseits und Pflegefondsgesetz andererseits) beruht, so dass die

Beantwortung fir jeden dieser Bereiche gesondert erfolgt.

Frage 1: Warum wurde die Auszahlung des COVID-Bonus bisher nicht bzw. nicht vollstéindig

und zufriedenstellend umgesetzt?

Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen des § 2 des COVID-19
Zweckzuschussgesetzes sind Richtlinien, die im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir
Finanzen nach Anhoérung der Lander zu erstellen sind, zu erlassen. Im Rahmen einer
Konferenz mit den Landern am 15. Juli 2021 wurde ein Erstentwurf der Richtlinien zum § 1f

COVID-19-Zweckzuschussgesetz, welcher diesen am 9. Juli 2021 Gbermittelt wurde, mit den
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Landern vorabgestimmt. Im Zuge der Befassung der Lander und des Bundesministeriums
flir Finanzen wurden mehrere Abstimmungsrunden zwischen meinem Ressort, den Landern
und dem Bundesministerium flr Finanzen erforderlich um eine gemeinsame und
akkordierte Sicht auf die Inhalte und Ausgestaltung der Richtlinie zu erhalten. Da fir den
Bereich der Pflege ebenfalls Bonuszahlungen im Pflegefondsgesetz festgeschrieben worden
sind, wurde auch eine ressortinterne inhaltliche Abstimmung zwischen diesen beiden
Rechtsmaterien vorgenommen, die ebenfalls Zeit in Anspruch genommen hat. Die jetzt mit
den Landern und dem Bundesministerium fiir Finanzen akkordierte Letztfassung der
Richtlinie wurde am 1. Oktober 2021 den Landern Gbermittelt.

Da der Pflegefonds im Einvernehmen mit dem Bundesminister flir Finanzen verwaltet wird,
war auch in diesem Bereich hinsichtlich des COVID-Bonus die Herstellung des
Einvernehmens mit dem Bundesministerium fiir Finanzen erforderlich. Die Zustimmung lag
mit Ende September 2021 vor. In einem weiteren Schritt waren die hierfiir erforderlichen
Mittel vom Bundesministerium fir Finanzen anzufordern und den Ldndern zuzuweisen.
Aufgrund dieses Ablaufs konnte eine Auszahlung des Bonus durch die Lander im Bereich

des Pflegefondsgesetzes erst nach Abschluss dieses Prozesses erfolgen.

Fragen 2 und 3:

e Wie lautet die konkrete Richtlinie fiir die Auszahlung des COVID-Bonus?
e Welche Berufsgruppen in den Krankenanstalten und im Pflegebereich sind konkret

vom Anspruch erfasst?

Die geltende Richtlinie fiir die Bonuszahlungen nach dem COVID-19-Zweckzuschussgesetz

lautet wie folgt:

11. Besondere Bestimmungen zu den Zuschiissen gemdf3 der Sonderbestimmungen fiir
die auferordentlichen Zuwendungen gemdf3 §1f COVID-19-Zweckzuschussgesetz

11.1. Allgemeines

Der Bund leistet einen Zweckzuschuss an die Lénder und Gemeinden fiir Bonuszahlungen
gemdfs §1f COVID-19-Zweckzuschussgesetz, welche im Zeitraum von 1. Juni 2021 bis 31.
Dezember 2021 ausgezahlt werden.

Personen in  Ausbildung sowie Beschdftigte aus \Vereinbarungen  mit
Arbeitskrdfteiiberlassern (worunter auch Reinigungsfirmen zu zdhlen sind) sind
grundsdtzlich den ,requldr” Beschdftigten des Trdgers gleichzuhalten. Mitarbeiter:innen
im Rettungs- und Krankentransportdienst, sowie Zivildiener, sind nicht als Beschdftigte
im Sinne dieser Richtlinie zu berticksichtigen.

Gemdfs §1f Abs. 5 COVID-19-Zweckzuschussgesetz ist der Kostenersatz mit
durchschnittlich 500 € begrenzt. Die durchschnittliche Héhe des Kostenersatzes
errechnet sich durch die Gesamtsumme der ausbezahlten Boni des Landes/Gemeinde
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bzw. der Trdgergesellschaft dividiert durch die Summe der Bezieher:innen der
Bonuszahlungen des Landes/Gemeinde bzw. der Trdgergesellschaft.
Teilzeitbeschdftigungen sind bei den Beziehern der Bonuszahlungen (zahlenmdflig) zu
beriicksichtigen.

Es kommen ausschliefSlich Bonuszahlungen an Beschiiftigte, welche mindestens 6
Monate im Zeitraum der durch die WHO ausgerufenen COVID-19 Pandemie bei der
bonusauszahlenden Trédgergesellschaft tétig und davon mindestens 3 Monate (in
Summe, kein durchgdngiger Zeitraum notwendig) im Einsatz nach § 1f Abs. 2 waren, fiir
den Zweckzuschuss in Frage.

Persénlicher und physischer Kontakt meint den tatscéichlichen persénlichen Kontakt,
somit ist Anwesenheit beider Seiten erforderlich. Sowohl der/die Arbeitnehmer:in als
auch die betreute/behandelte Person miissen kérperlich anwesend sein. So gebiihrt
beispielsweise kein Bonus, wenn die Arbeitnehmer:in telefonisch oder per E-Mail die
Person ,betreut”. Unter Betreuung ist jede Titigkeit in persénlichem Kontakt zu
verstehen, unabhdngig davon, ob es sich um Behandlung, Pflege, Betreuung oder
Beratung handelt, solange diese unter Anwesenheit beider Seiten stattfindet und der
erforderliche Mindestabstand nicht eingehalten werden kann.

Wird eine Téitigkeit in einer Einrichtung nach § 1f Abs. 1 ausgefiihrt, bei der aufgrund der
Besonderheiten der Verrichtung der Mindestabstand zu den betreuten Patient:innen
nicht eingehalten werden kann, so gebiihrt der Bonus.

Es sind immer die Umstdnde des Einzelfalles zu beachten. Mdglichkeiten, dass der
Mindestabstand nicht eingehalten werden kann, sind beispielsweise die Art der Tiitigkeit
an sich, die konkreten rdumlichen Gegebenheiten oder das Verhalten der
betreuten/behandelten Personen.

Sind die Reinigungskriifte im stationdren Dienst oder in Ambulanzen tdtig, geblihrt
diesen der Bonus.

Werden Bonuszahlungen an Personen, die nicht mehr bei der betreffenden
Trégergesellschaft ihren Dienst verrichten, ausbezahlt, so sind diese fiir die Berechnung
des Durchschnittssatzes der Belegschaft der betreffenden Tridgergesellschaft
hinzuzurechnen.

Pro Tridger ist eine Beschdftigtenliste mit Angabe der Berufsbezeichnung
(Kategorisierung) vorzulegen, die den Bonus bezogen haben (Auflistung aus
Besoldungsprogramm) mit einer Bestdtigung des Trdgers vorzulegen, dass die
bezugsberechtigten Personen beim Antragsteller/bei der Antragstellerin in einem
aufrechten Dienstverhdltnis im Zeitraum der durch die WHO ausgerufenen COVID-19
Pandemie des Landes/Gemeinde, der Trigergesellschaft beschdiftigt ist/war.

Seitens des Landes ist eine eindeutige Abgrenzung dieser Bonuszahlungen zu den
Zweckzuschiissen gemdfs § 2 Abs. 2b des Pflegefondsgesetzes — PFG vorzunehmen, um
Doppelférderungen auszuschliefSen.

11.2. Inhalt der Antriige

e Pro Trdgergesellschaft, die Gesamtzahl der Bonusempfinger und die
Gesamtsumme der ausbezahlten Boni gegliedert nach Besoldungsgruppen (zB.
Arzte, diplomiertes Personal, Reinigungskrdifte, allenfalls sonstige sinnvolle
Gliederung entsprechend den Landesbesoldungsschemata).
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e Ergdnzend dazu sind im Rahmen der Abrechnung entsprechende Statistiken nach
der Héhe des monatlichen Bruttoeinkommens (Anzahl der Bezieher und jeweilige
ausbezahlte Summe an Bonuszahlungen nach folgenden Betragsgrenzen
gliedern: bis EUR 2.500,--, bis EUR 5.000,--, bis EUR 7.500,--, iiber EUR 7.500,--)
zu lbermitteln.

e Schriftliche Bestdtigungen des Landes/der Gemeinde, der Trdgergesellschaft,
dass sdmtliche in der Auflistung enthaltenen Personen die Bonuszahlungen im
Zeitraum 1.6.2021 bis 31.12.2021 ausbezahlt bekommen haben und fiir deren
Kosten ein Zweckzuschuss beantragt wird:

o in einer Einrichtung gemdfs §1f Abs. 1 beschidiftigt sind oder beschdftigt
waren und
o den Kriterien des §1f Abs. 2 entsprechen.

Bei Bonuszahlungen im Bereich von Krankenanstalten ist darzulegen, welcher
Kategorie des §1f Abs. 3 die betreffenden Krankenanstalten zuzuordnen sind.

Die Richtlinie stellt daher nicht auf bestimmte Berufsgruppen, sondern -in
Ubereinstimmung mit dem COVID-19-Zweckzuschussgesetz - auf die in personlichem

Kontakt erbrachte Betreuung ab. Zusatzlich sind auch noch die Reinigungskrafte erfasst.

Die Regelungen betreffend die auBerordentlichen Zuwendungen an das Betreuungs-,
Pflege- und Reinigungspersonal gemaR § 2 Abs. 2b Pflegefondsgesetz sind in den ,Abrech-
nungsmodalititen der Unterstitzung der Linder bei der Finanzierung von
aullerordentlichen Belastungen und der durch den Wegfall von Betreuungsstrukturen

notwendigen Malinahmen in der Langzeitpflege” festgelegt.

Die auBerordentlichen Zuwendungen in Form von Bonizahlungen sollen an das in mobilen
und stationaren Betreuungs- und Pflegediensten sowie teilstationadrer Tagesbetreuung und
in der Kurzzeitpflege in stationdren Einrichtungen tatige Betreuungs- und Pflegepersonal
ausbezahlt werden, die die Betreuungs- und Pflegeleistungen im personlichen (physischen)
Kontakt verrichtet haben. Davon nicht umfasst sind jene Bereiche der Betreuung von

Menschen mit Behinderung, bei denen keine pflegerischen Leistungen erbracht werden.

Fiir das Reinigungspersonal gilt, dass es seinen Tatigkeiten in stationaren Betreuungs- und
Pflegediensten sowie teilstationarer Tagesbetreuung und in der Kurzzeitpflege in
stationdaren  Einrichtungen im  unmittelbaren Umfeld von  pflege- und
betreuungsbedirftigen Personen nachkommt und damit verbunden einer erhdhten

Ansteckungsgefahrdung ausgesetzt ist.
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Personen in Ausbildung, Praktikant:innen sowie Beschaftigte aus Vereinbarungen mit
Arbeitskraftelberlassern sind fir den Zweckzuschuss auch hier grundsatzlich den regular
Beschaftigten desjenigen Tragers gleichzuhalten.

Frage 4: Wie sehen Sie den Vorwurf, dass die Richtlinien fiir die Auszahlung des COVID-Bonus
nicht ausreichend konkret formuliert sind?

Aus meiner Sicht sind die Richtlinien ausreichend konkret formuliert. Im Hinblick auf den
Umstand, dass diese Regelungen aber vor allem in den Vollzugsbereich der Lander fallen,
gibt es in jedem Bundesland moglicherweise unterschiedliche Regelungen, fiir die es in
Bundesrichtlinien keine 100%ige Entsprechung geben kann. Dem Bundesministerium fir
Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz miissten namlich alle denkbaren

Landesvarianten bekannt sein, um diese in Richtlinien berlicksichtigen zu kénnen.

Frage 5: Wer ist im Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz fiir die Formulierung der Richtlinien fiir den Kreis der

Anspruchsberechtigten und die Auszahlung des COVID-Bonus zustdndig?

Fiir den Bereich des Covid-19-Zweckzuschussgesetzes ist die Sektion | im Rahmen ihrer
Aufgaben im SARS-CoV-2-Krisenstab fiir den Bereich Zweckzuschuss zustandig.
Angelegenheiten des COVID-Bonus fiir den Bereich Alten- und Pflegeheime fallen laut
Geschaftseinteilung in die Zustandigkeit der Sektion IV Pflegevorsorge, Behinderten- und

Versorgungsangelegenheiten.

Fragen 6 und 7:

e Wurde I|hr Kabinett mit der Formulierung der Richtlinien fiir den Kreis der
Anspruchsberechtigten und die Auszahlung des COVID-Bonus befasst?

e Wenn ja, wann?

Mein Biiro wurde mit den Richtlinien zum COVID 19-Zweckzuschussgesetz befasst,
letztmalig vor der finalen Einvernehmensherstellung mit dem Bundesministerium fir
Finanzen am 15. September 2021 und dann wieder nach erfolgtem Versand der Richtlinie
an die Lander Anfang Oktober 2021.
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Mit den Abrechnungsmodalititen gemadR § 2 Abs. 2b Pflegefondsgesetz wurde mein
Kabinett im August 2021 befasst.

Mit freundlichen GriRRen

Dr. Wolfgang Miickstein

Unterzeichner Bundesministerium fur Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz
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