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Die Wirtschaftsuniversität Wien nimmt zur schriftlichen parlamentarischen Anfrage Nr. 23/J

NR/2019 zur Weiterleitung an das Parlament wie folgt Stellung: 

Ad 1. Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen, bei wissenschaftlichen Arbeiten, bei der Betreuung 

von Studierenden, bei Verwaltungstätigkeiten und bei der Durchführung von 

Evaluierungsmaßnahmen. 

a. Aufgaben entsprechend § 30 Kollektivvertrag 

Ad 2. Das klassische Profil unter den studentischen Mitarbeitern und studentischen 

Mitarbeiterinnen wird an der WU in der Funktion "wissenschaftlicher 

Mitarbeiter/wissenschaftliche Mitarbeiterin" für alle Studienrichtungen abgebildet. Die 

Aufgaben umfassen insbesondere: 

- die Unterstützung bei der Erfüllung von Forschungsaufgaben des Instituts bzw. der Abteilung, 

bei Lehrveranstaltungen und Prüfungen, bei der Betreuung von Studierenden und im 

Wissenschaftsmanagement (c) 

- Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben und an Evaluierungsmaßnahmen (b) 

- Mitwirkung an wissenschaftlichen Arbeiten (c) 

- Mitwirkung an Lehrveranstaltungen (c) 

- die persönliche Unterstützung der Führungskraft in deren Aufgaben in Forschung, Lehre und 

Administration (d) 

Ad 3. Studentische Mitarbeiter/innen werden an der WU auch in der Funktion 

"Betreuungstutor/in" und "eLearning-Assistent/in\\ angestellt. Sie unterscheiden sich durch die 

Höhe des Beschäftigungsausmaßes und in ihrem Tätigkeitsprofil. Während sich 

Betreuungstutoren und Betreuungstutorinnen auch um die Durchführung von weiterführenden 

und vertiefenden Übungseinheiten für einen bestimmten Planpunkt sowie die Gestaltung und 
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Bearbeitung von Lernmaterialien kümmern, unterstützen eLearning-Assistenten und 

eLearning-Assistentinnen bei Konzeption und Umsetzung von Maßnahmen im Bereich der 

digitalen Lehre für das beantragte Fach. 

Ad 5. Gehälter 

5.a. GehaltlJahr exkl. Lohnnebenkosten (LNK) bei einem durchschnittlichen 

Beschäftigungsausmaß von studentischen Mitarbeitern und studentischen Mitarbeiterinnen an 

der WU von rd. 20%: 6.074 Euro. 

5.b. Gehalt/Jahr exkl. LNK bei einem durchschnittlichen Beschäftigungsausmaß von 

studentischen Mitarbeitern und studentischen Mitarbeiterinnen an der WU von rd. 20%: 5.772 

Euro. 

5.C. Gehalt/Jahr exkl. LNK bei einem durchschnittlichen Beschäftigungsausmaß von 

studentischen Mitarbeitern und studentischen Mitarbeiterinnen an der WU von rd. 20%: 6.455 

Euro. 

5.d. Forecast (FC) 2019 exkl. LNK: 1.548.217 Euro 

WJ Wirtschaftsuniversität Wien 
Rektorin 

Univ. Prof. Dr. Dr. h.c. Edeltraud Hanappi-Egger 1020 Wien, Welthandelsplatz 1 
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