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Leiterin/ Leiter der Abteilung Demokratiebildung 

GZ. 31170.0010/67-1.2/2020 

ÖFFENTLICHE AUSSCHREIBUNG 

Die Abteilung Demokratiebildung beinhaltet die Bereiche ,.Aktivitäten und Produkte der 
Demokratievermittlung", „Führungen" sowie ,,Ausbau von Formaten für breitere Zielgruppen". 

Es gelangt die Planstelle als Leiterin der Abteilung 5.1 Demokratiebildung ehestmöglich zur 
Besetzung. 

Wertigkeit/Einstufung: 

Dlenststelle: 

Dienstort: 

Vertragsart: 

Befristung: 

Beschäftigungsausmaß: 

Beginn der Tätigkeit: 

Ende der Bewerbungsfrist: 

A1/5 bzw v1/4 

Parlamentsdirektion 

Wien 

Unbefristet 

Vollzeit 

ehestmöglich 

19.10.2020 

Monatsentgelt/bezug mindestens: mindestens E 3.395,50 (Beamte/r) bzw. E 4.443,90 
(Vertragsbedienste/r) 

Referenzcode: 

Aufgaben und Tätigkeiten 

Ihre Aufgabenbereiche: 
. Personalführungsagenden 

ParlDion-20-0081 

. Erarbeitung von Informationsangeboten und Materialien der politischen Bildung für Fachpublikum 

. Führungen durch die verschiedenen Parfamentsgebäude und Ausstellungen 

. didaktisches Angebot an den Plenartagen 

. Generationen- und Seniorenparlamente sowie Jugend und Lehr1ingsparlamente 

. Workshops der Demokratiewerkstatt 

. Angebot für Schulen "Demokratie in Bewegung" 

ÖffA 

. Entscheidung über neue Formate und laufende Evaluierung und didaktische Weiterentwicklung aller 
Formate 
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ÖffA 

Erfordernisse 

Sie bringen mit: 
. Erfüllung der allgemeinen Aufnahmeerfordernisse https://www.parlament.gv.at/SERV/STELUAUFN/ 
index.shtml 
. abgeschlossene pädagogische Ausbildung auf tertiärem Niveau 
. mehrjährige Erfahrung in Mitarbeiterinnenführung 
. Erfahrung in der Lehrtätigkeit im Bereich Erwachsenenbildung 
. Berufserfahrung im Zusammenhang mit Budgetverantwortung und -verwaltung 
. Bereitschaft zur stetigen Weiterbildung 
. großes interkulturelles Verständnis 

Von Vorteil: 
. Verständnis für parlamentarische Prozesse 
. Publikationstätigkeit 
. fundierte Kenntnisse im Bereich Projektmanagement 
. Erfahrung bei der Durchführung von Neuaufstellungen, Organisations- bzw. Strukturänderungen 

Ihr Profil: 
. Sie besitzen ein sehr hohes Maß an Koordinationstalent und übernehmen gerne viele 
Aufgabenstellungen gleichzeitig . 
. Sie können komplexe Sachverhalte zielgruppenadäquat aufbereiten und vermitteln . 
. Sie verfügen über einen individuell flexiblen Führungsstil. 
. Sie sind erwiesenermaßen planungsstark, lösungsorientiert und selbstständig, arbeiten verlässlich, 
verantwortungsvoll und vorausschauend, denken darüber hinaus vernetzt und sind von sachlicher 
Zusammenarbeit überzeugt. 
. Sie legen großen Wert auf Äquidistanz und Objektivität. 
. Sie gehen genau und gewissenhaft vor, sind zugleich flexibel und bereit bei Bedarf unregelmäßige 
Dienste sowie Überstunden zu leisten . 
. Sie arbeiten kund/inn/enorientiert und sind sich der Wichtigkeit eines hohen Servicelevels bewusst. 

Unser Angebot: 
. umfassende Möglichkeiten zur individuellen Aus- und Weiterbildung 
. Coaching-Angebote 

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges 

Der Monatsbezug/Das Monatsentgelt beträgt mindestens€ 3.395,50 als Beamte/r (Bewertung A1/5) 
bzw.€ 4.443,90 als Vertragsbedienstete/r (Bewertung v1/4). 
Er/Es erhöht sich eventuell auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare 
Vordienstzeiten sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene 
Entlohnungsbestandteile. 
Wenn Sie sich für die bekanntgemachte Stelle interessieren, übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen 
Unterlagen bitte bis spätestens 19. Oktober 2020 ausschließlich über die Jobbörse der Republik. 
Verspätet einlangende Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. 

Es gelangt ein Auswahlverfahren gern. Unterabschnitt C Ausschreibungsgesetz zu Anwendung. 

Wir weisen darauf hin, dass die Parlamentsdirektion die von Ihnen bekannt gegebenen sowie die in 
einem Auswahlverfahren entstehenden Daten zum Zweck der Durchführung des Auswahlverfahrens 
verarbeitet und entsprechend den gesetzlichen Aufbewahrungsfristen(§ 280a BOG;§ 88a 
Ausschreibungsgesetz 1989) aufbewahrt. Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie in 
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unserem Datenschutzhinweis. 

Für den Präsidenten des Nationalrates 

Mag. Alexis Wintoniak 
Parlamentsvizedirektor 

Kontaktinformation 

Parlamentsdirektion 
Karin Forsthuber 
01 40110 2475 
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