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Mag. Wolfgang Sobotka 

 

DER PRÄSIDENT DES NATIONALRATES 

Wien,       . August 2024 

GZ. 11020.0040/8-1.1/2024 

 

ANFRAGEBEANTWORTUNG 

Die Abgeordneten Michael Seemayer, Genossinnen und Genossen haben an den Präsidenten des 

Nationalrates die Schriftliche Anfrage 94/JPR vom 17. 04. 2024 betreffend Lehrstellen im 

Österreichischen Parlament gerichtet. 

Ich beantworte diese Anfrage wie folgt: 

Zu Fragen 1 – 4: 

Aktuell absolvieren in der Parlamentsdirektion fünf Lehrlinge ihre Lehrausbildung in den 

Bereichen EU & Internationales, Nationalratskanzlei, Bibliothek & Archiv, Rechts-, Legislativ- & 

Wissenschaftlicher Dienst sowie im Büro des Parlamentsdirektors. Grundsätzlich ist eine 

Lehrlingsausbildung in allen Bereichen der Parlamentsdirektion denkbar. Ergänzend zu einer 

regulären Lehre ist auch die Absolvierung einer Lehre mit Matura möglich.  

Zu Fragen 5 – 10: 

2023 wurden in der Parlamentsdirektion zwei Lehrstellen ausgeschrieben und besetzt. Im 

Rahmen dieser Ausschreibungen haben sich 92 Personen beworben. Ein Lehrverhältnis wurde in 

der Zwischenzeit auf Grund des offensichtlich zu geringen Interesses an der Lehre frühzeitig 

beendet. Diese Stelle wurde bis dato noch nicht nachbesetzt.  
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Zu Fragen 11 – 13: 

In den letzten fünf Jahren wurde eine Lehrausbildung abgebrochen. Der Grund war das 

offensichtlich zu geringe Interesse des Lehrlings an der Ausbildung und am Lehrberuf. 2024 

wurden bis dato keine Lehrstellen ausgeschrieben. 

Zu Fragen 14 – 16: 

Alle Lehrlinge haben die Möglichkeit zur Absolvierung von Englischkursen, von 

Kommunikationsseminaren, des ECDL und von Schreibtrainings. Ergänzend dazu ermöglichen wir 

unseren Lehrlingen den Besuch der Workshops „Lehrlingsforum“ sowie des Lehrlingsparlaments 

im Haus und die Absolvierung interner Jobrotationen. Diese Förderungen werden regelmäßig 

wahrgenommen. 

Fakultativ gibt es ergänzend dazu die Möglichkeit zur Absolvierung eines Erste-Hilfe-Kurses, die 

Durchführung einer Cambridge Zertifizierung und eines Berufspraktikums im Inland oder 

Ausland. Diese Förderungen werden je nach Bedarf, Wunsch der Lehrlinge und Befürwortung 

durch die Ausbildungsverantwortlichen wahrgenommen. 

Unter bestimmten Voraussetzungen (Schulerfolg, Arbeitsleistung und Engagement) ist die 

Gewährung einer Belohnung möglich. 

Lehrlinge, die das Programm KUS (Netzwerk für Bildung, Soziales, Sport und Kultur) im Zuge der 

Absolvierung der Lehre mit Matura absolvieren, dürfen die Tages-Kurse in der Dienstzeit 

(entschuldigte Fehlzeit) absolvieren. 

Zu Fragen 17 – 23: 

Bei Fragen oder Problemen stehen den Lehrlingen der Parlamentsdirektion die direkten 

Ausbildungsverantwortlichen sowie die Lehrlingskoordination in Abt. 7.1 – Human Resources zur 

Seite. Im Jahr 2023 haben zwei Lehrlinge ihre Ausbildung in der Parlamentsdirektion erfolgreich 

abgeschlossen und die Organisation verlassen. Je nach Eignung, Qualifikation und Bedarf ist eine 

Weiterbeschäftigung in der Parlamentsdirektion grundsätzlich möglich. 

In Summe haben in den vergangenen fünf Jahren sieben Lehrlinge ihre Ausbildung in der 

Parlamentsdirektion erfolgreich abgeschlossen. Eine davon ist nach wie vor im Haus tätig. 

Seitens des Bundeskanzleramts (Abteilung III/11 – Diversitätsmanagement, Kompetenzcenter 

Inklusion, Bundeslehrlingskoordination, Gleichbehandlung) wird die Absolvierung eines 

Lehrberufs im öffentlichen Dienst aktiv gefördert. Ziel ist die Ausbildung zu einer qualifizierten 
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Arbeitskraft sowohl für den Bund selbst als auch für die Privatwirtschaft. Gerade vor dem 

Hintergrund eines knappen Arbeitsmarkts stellt die Ausbildung von Lehrlingen für den Bund eine 

bedeutende Rekrutierungsstrategie dar. Grundlage dafür ist die profunde Ausbildung der 

Lehrlinge inklusive der unterschiedlichen Zusatzausbildungen an der Verwaltungsakademie sowie 

der Lehrlingsaustausch in die Privatwirtschaft. 

Zum Stichtag 1. 4. 2024 sind in Summe 492 Mitarbeiter:innen in der Parlamentsdirektion 

beschäftigt. Wie viele insgesamt über einen Lehrabschluss verfügen, lässt sich nicht valide 

erheben, da oftmals auch durch eine berufsbildende oder akademische Ausbildung de facto ein 

Lehrberuf als absolviert gilt (vgl. § 34a BAG). Von den aktuell in der Parlamentsdirektion 

beschäftigten Personen haben 17 Personen eine Lehre im Haus absolviert. 

 

 

 

Mag. Wolfgang Sobotka 
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