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PRILOHA
OPRAVA

smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. ¢ervna 2019

o transparentnich a predvidatelnych pracovnich podminkach v Evropské unii
(Uredni véstnik Evropské unie L 186 ze dne 11. ¢ervence 2019)
Strana 118, ¢l. 15 odst. 2:
Misto :

“2. Clenské staty mohou stanovit, Ze uplatilovani domnének a mechanismy uvedené v odstavci
1 jsou podminény ozndmenim zaméstnavatele a opomenutim zaméstnavatele poskytnout vcas

chybg¢jici informace.
ma byt :

“2. Clenské staty mohou stanovit, ze uplatiovani domnének a mechanismy uvedené v odstavci

1 jsou podminény ozndmenim zaméstnavateli a opomenutim zaméstnavatele poskytnout vcas

chybéjici informace.*.
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