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Statement by Austria

Austria fully supports the objectives of the proposed Directives to strengthen the protection against

discrimination and to improve the support for victims of discrimination.
Austria emphasizes that the proposed Directives set minimum standards for equality bodies.

Austria already has a well-functioning best-practice system in the field of equal treatment and anti-
discrimination that has proven its worth for decades. In order to preserve effective and long-
established national structures, there should be flexibility in implementing these Directives.

Effective institutions and efficient mechanisms shall continue to exist within this new framework.
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Statement by Bulgaria

PenyGiinka brirapust mOTBBpK1aBa CBOSI aHTRXKMMEHT 3a TapaHTHPaHE Ha PaBEHCTBOTO B OopbaTa
C IMCKpUMHUHAIMATA KaTO OCHOBHHM IIeHHOCTH Ha EBpomneiickus cpro3. ETo 3amo crpanara
HOAKPEIs Ch3/1aBaHETO M M3ITHIIHEHUETO Ha CUJIHA MTPAaBHA paMKa 3a IpUIaraHe Ha MPUHIIMIIA Ha
pPaBHUTE BH3MOXKHOCTH U PAaBHOTO TPETUPAHE HA KEHUTE M MBKETE U MTO-KOHKPETHO EITUTE Ha
Hupexmuesa na Eeponetickusa napramenm u Co6ema OmHocHo cmanoapmume 3a opeanume no
gbnpocume Ha pageHCcmMeomo 6 0OIACMMA HA PAGHOMO MPemUupane U PagHUMe b3MONCHOCIU HA
JHceHume u Mviceme 8 0oiacmma Ha 3aemocmma u npogecuume u 3a saruvasare Ha ier 20 om
Lupexmuea 2006/54/EO u unen 11 om Jupexmuea 2010/41/EC. Y cTaHOBSIBaHETO HA MUHUMAJTHH
W3WCKBAHUS 32 QYHKIIMOHUPAHETO HA OPTAHUTE 110 BHIIPOCUTE HA PAaBEHCTBOTO 1€ TIOA00pH
TsIXHaTa e(heKTUBHOCT, 1€ TapaHTHpa TAXHATAa HE3aBUCUMOCT U III€ OCUTYPH HABPEMEHHA U

C(I)CKTI/IBHH. 3allrTa Ha )XCPTBUTC HA JUCKPUMUHALIUA.

B cpiioTo Bpeme B Xoa Ha IPEroBOPUTE 10 MPEUI0KEHUETO 3a J{upeKTiBa B TEKCTa Osixa

HarmpaBCHU MMPOMCHH, KOUTO Ca HCIIPUCMIIMBU 3a CTpaHATaA.

[Ipe3 2018 r. KonctutynmoHHusar cba Ha Penyonuka bbirapus npue peieHue, B KOETO ce
nocousa, ue Konsennusata Ha CpBera Ha EBpona 3a mpeBeHIus 1 60pda ¢ HACWIINETO HaJl )KEHU U
JOMAIIHOTO Hacuinue (,,VictanOyackaTa KOHBEHIIMSA ) YTBbpIK/IaBa IMPaBHU KOHIIETIIIUH, CBBP3aHU C
TOHSTUETO ,,COIMAJICH MO (aHTII. ,,gender), KOUTO ca HECHBMECTUMHU C OCHOBHUTE MTPUHITUIIN Ha

Konctutynusrta na Penyonuka bearapus.

[Ipe3 2021 r. KOHCTUTYITMOHHUSAT ChJ TOMBJIHUTEITHO MOSCHU, Y€ TEPMHUHBT ,,IT01°* (aHII. ,,SeX ),
n3noi3BaH B KoHcTUTymMATa, B KOHTEKCTa HA HAIIMOHATHUS IIPABOB pell, TPsOBa /1a ce pazoupa

CaMo B HErOBUs OMOJIOTUYEH CMUCHII (MBKE U JKEHH).

ETo 3a110, B ChOTBETCTBUE C MOCOUEHUTE MO-Tope peuieHust Ha Koncrutyunonnus cu, Penmybnuka
Bbwarapus 3asBsBa, ye cTpaHaTa He MOXe J1a IPHeMe HUTO KOHLENIIMATA 3a colMaseH noi (gender),
HUTO MOAX0/1a KbM ToJia Ha MlcTaHOysICKaTa KOHBEHIIHSI WU IPYTH IOKYMEHTH, KOUTO MPaBST
pasrpaHuYeHuE MEXIY ,,IT0JT° KaTO OMOJOTHYHA (KEHU U MBKE) KaTETOPHs | ,,1I0J1” KaTO COIHAJICH
KOHCTPYKT. B Tazu Bpb3ka PenmyOnuka bearaps He Moxke fa mpueMe pa3mupsiBaHETO Ha 00XBaTa Ha
OTIpEeICIICHUETO Ha MOHATHETO ,,)KepPTBA” B WIEH 6 U choOpakeHne 23 ¢ MPUMEPEH CIUCHK OT
XapaKTEePUCTUKH, BKIIOYBAIIM MOJIa: MOJI, T0JIOBA UEHTUYHOCT, U3pa3siBaHE Ha I0J1a UK MOJIOBU

xapakrtepucTuku (gender, gender identity, gender expression or sex characteristics).

[Mopaau nocouenute croOpaxkeHus: Permyonuka bearapus He moakpens Tekcra Ha /Jupekmusa Ha
Esponeiickus napramenm u Cveema 0mHOCHO CManoapmume 3a Opeanume no 6bnpocume Ha
PABEHCMBOMO 8 00AACMMA HA PAGHOMO MPEMUPAHE U PAGHUME 6b3MONCHOCIIU HA JHCeHUMe U
MwdIceme 6 obracmma Ha 3aemocmma u npoghecuume u 3a saruyagane Ha uien 20 om /Jupexmusa
2006/54/EO u unen 11 om Hupexmusa 2010/41/EC.
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Statement by Germany

Wir stimmen der Allgemeinen Ausrichtung zu der Richtlinie unter Verweis auf folgende Auslegung

ZU:

1. Wir haben positiv vermerkt, dass die KOM in den Verhandlungen in der RAG-Sitzung
zugesichert hat, dass wir Artikel 8 auch ausschlieBlich durch ein Schlichtungsverfahren, an
dem die beklagte Partei teilnehmen muss, umsetzen kénnen. Hierzu entscheidet die
Gleichbehandlungsstelle auf Antrag einer Person, die eine Diskriminierung geltend macht,
pruft und entscheidet diesen Fall auf Grundlage der ihr vorgelegten Informationen unter
Berlcksichtigung der Beweislastumkehr. DEU legt Artikel 8 so aus, dass die
Informationsanfragen nicht zwangsweise durchgesetzt werden, sondern der Antragsgegner auf

die Beweislastumkehr hingewiesen wird.

2. Auch haben wir positiv vermerkt, dass DEU den Gleichbehandlungsstellen untersagen kann,
Daten Privater oder Unternehmensdaten im Rahmen der Zusammenfassungen nach Art. 9 zu

veroffentlichen.

3.  Die KOM hat in der RAG-Sitzung ebenfalls zugesichert, dass wir die Méglichkeit haben, Art.
10 Abs. 3a so umzusetzen, dass sog. ,,competent entities®, das wéren in DEU anerkannte
Antidiskriminierungsverbande, die Mdglichkeit zur Prozessstandschaft erhalten und auf
diesem Weg von Diskriminierung Betroffene gerichtlich unterstiitzen. Damit wird von

Diskriminierung Betroffenen eine effektive gerichtliche Unterstiitzung gesichert.

8954/24 ADD 1 REV 1 LS/ur 3
GIP.INST EN/BG/DE

www.parlament.gv.at


https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=181647&code1=RAT&code2=&gruppen=Link:8954/24;Nr:8954;Year:24&comp=8954%7C2024%7C

Statement by Hungary

Hungary believes in upholding the values of a cohesive, peaceful and democratic society, based on
the equality of all individuals without discrimination on any grounds. That is guaranteed by the
Fundamental Law, and the Hungarian Equal Treatment Act which provides horizontal and

comprehensive legal protection in the field of non-discrimination.

Hungary recognizes and promotes equality between men and women in accordance with the
Fundamental Law of Hungary and the primary law, principles and values of the European Union, as
well as commitments and principles stemming from international law. Equality between women and
men is enshrined in the Treaties of the European Union as a fundamental value. In line with these
and its national legislation, Hungary interprets gender as providing equal chances and opportunities
for women and men. In line with these and its national legislation, Hungary interprets the concept of
‘gender’ as reference to ‘sex’ and the concept of ‘gender equality’ as *providing equal chances and
opportunities for women and men’ in the Proposal for a Directive of the European Parliament and
of the Council on standards for equality bodies in the field of equal treatment and equal
opportunities between women and men in matters of employment and occupation, and deleting
Article 20 of Directive 2006/54/EC and Article 11 of Directive 2010/41/EU.
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