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1.  Die Delegationen erhalten anbei den vom Beschéftigungsausschuss und vom Ausschuss fiir

Sozialschutz gemeinsam erstellten Entwurf von Schlussfolgerungen des Rates zum oben

genannten Thema.

2. Nach zwei informellen schriftlichen Konsultationen ist die Gruppe ..Sozialfragen* zu einem

Konsens iiber den Wortlaut des Entwurfs von Schlussfolgerungen des Rates gelangt.

3. Der Ausschuss der Stindigen Vertreter (1. Teil) wird auf seiner Tagung am 18. November
2020 ersucht werden, dieses Einvernehmen zu bestdtigen und zu beschlieSen, das schriftliche
Verfahren fiir die Billigung der Schlussfolgerungen (in der Fassung des
Dokuments 12846/20) anzuwenden.
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EUROPAISCHES SEMESTER 2021: BESCHAFTIGUNGS- UND SOZIALPOLITISCHE
ASPEKTE DER JAHRLICHEN STRATEGIE FUR NACHHALTIGES WACHSTUM 2021

Entwurf von Schlussfolgerungen des Rates

1. UNTER HERVORHEBUNG dessen, dass die COVID-19-Krise den positiven
Arbeitsmarktentwicklungen und den positiven sozialen Entwicklungen der letzten sechs
Jahre ein Ende gesetzt hat und noch nie dagewesene wirtschaftliche Herausforderungen hat
entstehen lassen, die europaweit erhebliche und potenziell lang andauernde beschaftigungs-
und sozialpolitische Auswirkungen mit sich gebracht haben;

2. IN DEM BEWUSSTSEIN, dass in dieser durch die noch andauernde COVID- 19-Krise
verursachten plotzlichen und tiefen Rezession die Verbreitung des Virus unbedingt
eingeddmmt und unsere Biirgerinnen und Biirger, ihre Arbeitsplitze, ihre Gesundheit und
ihr Wohlergehen unbedingt geschiitzt werden miissen; UNTER WURDIGUNG der
verschiedenen Maflnahmen, die von den Mitgliedstaaten und der Union in diesem
Zusammenhang durchgefiihrt wurden, sowie unter Wiirdigung der Rolle der Sozialpartner
und der Zivilgesellschaft bei der Abfederung der beschiftigungsbezogenen und sozialen
Auswirkungen der COVID-19-Krise;

3. IN ANERKENNUNG der wirtschaftlichen Reaktion der Union, die unter anderem im
Rahmen des Aufbauinstruments Next Generation EUund des Europdischen Instruments zur
voriibergehenden Unterstiitzung bei der Minderung von Arbeitslosigkeitsrisiken in einer
Notlage (SURE) sowie durch die groBBere Flexibilitéit bei der Verwendung der
Kohisionsfonds im Rahmen der Investitionsinitiative zur Bewaltigung der Coronavirus-
Krise (CRII und CRII+) erfolgt;

4. UNTER HERVORHEBUNG der bedeutenden Rolle der Arbeitsmarkt- und
Sozialschutzmafnahmen bei der Abfederung der sozialen und wirtschaftlichen
Auswirkungen der Krise; UNTER BETONUNG dessen, dass nachhaltige und koordinierte
Anstrengungen notwendig sind, um die Wirtschaft wieder anzukurbeln und nachhaltiges und
inklusives Wachstum zu fordern, wihrend gleichzeitig sichergestellt sein muss, dass durch
die Sozialschutz- und ArbeitsmarktmaBBnahmen die Konjunkturbelebungsmafinahmen
unterstiitzt werden und die Lebensgrundlage der Menschen bewahrt wird;

5. UNTER HERVORHEBUNG dessen, dass die Krise erhebliche negative Auswirkungen auf
die schwichsten Bevolkerungsgruppen hat; UNTER DEUTLICHEM HINWEIS darauf,
dass eine erhebliche Gefahr besteht, dass die wirtschaftlichen und sozialen Unterschiede
zwischen den Mitgliedstaaten und in den Mitgliedstaaten zunehmen, dass Ungleichheiten
vertieft werden und es zu wachsender Armut und sozialer Ausgrenzung kommt; UNTER
BETONUNG dessen, dass vor diesem Hintergrund der soziale Zusammenhalt und die
soziale Marktwirtschaft weiterhin die zentralen Grundsétze der Union bleiben;
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10.

11.

UNTER HINWEIS AUF die aus der Wirtschaftskrise im Jahr 2008 gezogenen Lehren;
daher IN ANERKENNUNG der Notwendigkeit, in den nationalen Aufbau- und
Resilienzpldnen beschéftigungspolitische, soziale und wirtschaftliche Mafnahmen
ausgewogen zu beriicksichtigen und die Sozialpartner und die Zivilgesellschaft aktiv in die
Konzeption und Durchfiihrung dieser Pléne einzubeziehen;

UNTER HERVORHEBUNG dessen, dass das Europédische Semester nach wie vor ein
wirksames Koordinierungsinstrument ist, durch das die Kohéirenz der Reformagenden der
Mitgliedstaaten gewihrleistet werden kann; UNTER BETONUNG, wie wichtig es ist, trotz
der Anderungen im Zyklus 2021 die multilaterale Uberwachung im Rahmen des
Europiischen Semesters zu gewihrleisten; IN DER ERWAGUNG, dass die europiische
Sédule sozialer Rechte weiterhin als Kompass fiir die Aufwértskonvergenz hin zu besseren
Arbeits- und Lebensbedingungen in Europa dient sollte, durch den die Koordinierung der
Beschiftigungs- und Sozialpolitik auf Unionsebene gelenkt wird; UNTER HINWEIS
darauf, dass die Strategie Europa 2020 und ihre Kernziele in die politische Debatte auf
Unionsebene und auf nationaler Ebene eingeflossen sind und dazu beigetragen haben, im
Rahmen des Europdischen Semesters mehr Aufmerksamkeit auf die Beschéftigungs- und
Sozialpolitik zu lenken;

UNTER HERVORHEBUNG dessen, dass die Grundsitze der europdischen Sdule sozialer
Rechte unter gebiihrender Beriicksichtigung der jeweiligen Zusténdigkeiten umgesetzt
werden sollten, und dass die Mitgliedstaaten die erheblichen EU-Mittel, die fiir die
einschlidgigen Reformen und Investitionen zur Verfiigung stehen, nutzen sollten, um die
soziodkonomischen Auswirkungen der Krise abzufedern, die Erholung zu beschleunigen
und die Resilienz zu stiarken; UNTER KENNTNISNAHME von der Absicht der
Europédischen Kommission, Anfang 2021 einen Vorschlag fiir einen Aktionsplan zur
europdischen Siule sozialer Rechte vorzulegen;

IN ANERKENNUNG dessen, dass der Ubergang zu einer griinen Wirtschaft, die
Digitalisierung und der demografische Wandel geeignete Reformen und Investitionen
erforderlich machen, damit ein gerechter Ubergang fiir alle gewihrleistet werden kann,
wozu auch gehort, dass fiir ein angemessenes Qualifikationsniveau gesorgt wird; UNTER
BETONUNG dessen, dass die Auswirkungen dieses Wandels und dieser Ubergiinge auf
Beschéftigung, Soziales und die Gleichstellung der Geschlechter beriicksichtigt werden
miissen, um die Schaffung hochwertiger Arbeitsplétze zu fordern, den Zugang zu
hochwertigen sozialen Diensten zu verbessern und die wirtschaftliche und soziale Resilienz
zu steigern; UNTER HINWEIS DARAUF, dass die Abwanderung hochqualifizierter
Arbeitskréfte die Gefahr birgt, die wirtschaftlichen und sozialen Unterschiede zwischen den
Mitgliedstaaten zu verschérfen;

UNTER KENNTNISNAHME von den Leitinitiativen insbesondere im Hinblick auf
Umschulung und Weiterbildung, die im Rahmen der jahrlichen Strategie fiir nachhaltiges
Wachstum 2021 vorgestellt wurden und die bei nationalen Reformen und Investitionen
beriicksichtigt werden konnten;

UNTER KENNTNISNAHME von der frithzeitigen Veroffentlichung der jahrlichen
Strategie fiir nachhaltiges Wachstum 2021, in der die Bedeutung der Aufbau- und
Resilienzfazilitdt hervorgehoben wird und den Mitgliedstaaten Leitlinien insbesondere im
Hinblick auf die Ausarbeitung der Aufbau- und Resilienzplidne an die Hand gegeben
werden;
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12.

13.

14.

15.

UNTER KENNTNISNAHME von der voriibergehenden Anpassung des Europdischen
Semesters fiir das Jahr 2021, die vorgenommen wird, um eine kohérente und wirksame
Umsetzung der Aufbau- und Resilienzfazilitit zu gewidhrleisten; UNTER
KENNTNISNAHME von der Absicht der Kommission, die Linderberichte im Rahmen des
Europédischen Semesters 2021 fiir jene Mitgliedstaaten, die einen Aufbau- und Resilienzplan
einreichen, durch analytische Dokumente zu ersetzen, in denen der Inhalt der Aufbau- und
Resilienzpldne der Mitgliedstaaten bewertet wird; sowie unter Kenntnisnahme von der
Absicht der Kommission, 2021 keine nicht-fiskalischen ldnderspezifischen Empfehlungen
vorzuschlagen;

UNTER HERVORHEBUNG dessen, dass es in Anbetracht des angepassten Europédischen
Semesters 2021 umso wichtiger ist, dass in den einschldgigen, am Européischen Semester
beteiligten Ratsformationen und ihren Vorbereitungsgremien horizontale Beratungen
stattfinden, um sicherzustellen, dass sie vollstindig in die Konzeption und Durchfiihrung
von in thren Zustandigkeitsbereich fallenden Strukturreformen einbezogen werden;

UNTER BETONUNG dessen, dass die zeitliche Begrenztheit der Autbau- und
Resilienzfazilitdt, die auf eine Bewiltigung der Krise und die Vorbereitung der parallelen
griinen und digitalen Wende ausgerichtet ist, nicht dazu fiihren sollte, dass der
Notwendigkeit, die nach wie vor in den Mitgliedstaaten bestehenden langfristigen
Herausforderungen im Zusammenhang mit Strukturreformen insbesondere in den Bereichen
Beschiftigung und Soziales anzugehen, keine Beachtung mehr geschenkt wird; UNTER
HERVORHEBUNG dessen, dass die friihzeitige Ermittlung und die entsprechende
Beobachtung dieser langfristigen Herausforderungen nicht dadurch gefidhrdet werden darf,
dass im Rahmen des aullerordentlichen Zyklus 2021 des Europdischen Semesters keine
Léanderberichte vorgelegt und keine landerspezifischen Empfehlungen ausgesprochen
werden;

UNTER BETONUNG dessen, dass im Einklang mit den beschéftigungspolitischen
Leitlinien die Kontrolle der nationalen Aufbau- und Resilienzpldne durch ein umfassendes
Verfahren der multilateralen Uberwachung der Reformen in den Bereichen Beschiftigung,
Sozialpolitik, Gesundheitswesen sowie allgemeine und berufliche Bildung flankiert werden
sollte —

DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —

16.

LEGT den Mitgliedstaaten NACHDRUCKLICH NAHE, in Anbetracht der bedeutenden
beschéftigungs- und sozialpolitischen Dimension der aktuellen Krise in ihre Aufbau- und
Resilienzpldane wesentliche Reformen und Investitionen in den Bereichen Arbeitsmarkt,
Sozialpolitik, Gesundheitswesen sowie allgemeine und berufliche Bildung aufzunehmen,
und betont, dass entsprechende Reformen und Investitionen den Aufbau nach der Krise
unterstiitzen, nachhaltiges und inklusives Wachstum sowie die Schaffung von
Arbeitsplédtzen fordern und zur Bewiltigung der relevanten Problemstellungen, die in den
landerspezifischen Empfehlungen aus den Jahren 2019 und 2020 herausgearbeitet wurden,
beitragen sollten;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

ERMUTIGT die Kommission, innerhalb des Zyklus des Europdischen Semesters auf den
etablierten Prozessen und der etablierten Steuerungspraxis aufzubauen und dadurch alle
einschldgigen Ratsformationen und ihre Vorbereitungsgremien so weit wie moglich
einzubeziehen, um die wirksame Umsetzung der Aufbau- und Resilienzpline zu
unterstiitzen, ERMUTIGT die Kommission, den Mitgliedstaaten im Hinblick auf die
Forderung von Beschiftigung, von hochwertigen Arbeitspldtzen und der sozialen Inklusion
Leitlinien zu Reformen und Investitionen im Rahmen der Aufbau- und Resilienzpléne an die
Hand zu geben;

LEGT der Kommission NACHDRUCKLICH NAHE, in enger Zusammenarbeit mit den
Mitgliedstaaten die beschéftigungs- und sozialpolitischen Ziele zu tiberarbeiten oder neue
solche Ziele zu entwickeln, um die Umsetzung der Grundsétze der européischen Sdule
sozialer Rechte auf Unionsebene und auf Ebene der Mitgliedstaaten zu steuern;

RUFT die Kommission DAZU AUF, geeignete Regelungen vorzuschlagen, um so bald wie
moglich zu einem vollwertigen Prozess des Europdischen Semesters zuriickzukehren, auch
was seine Steuerung betrifft;

BEAUFTRAGT den Beschéftigungsausschuss, gemaf3 Artikel 148 Absétze 3 und 4 AEUV
sowie unter Beriicksichtigung der beschéftigungspolitischen Leitlinien zu priifen, wie die
Mitgliedstaaten die einschlidgigen in ihren jeweiligen nationalen Reformprogrammen,
einschlieBlich ihrer Aufbau- und Resilienzpline, festgeschriebenen Mafinahmen umsetzen,
gegebenenfalls mit dem Ausschuss fiir Sozialschutz zusammenzuarbeiten und den Rat {iber
die Uberpriifung zu unterrichten;

LEGT dem Beschéftigungsausschuss und dem Ausschuss fiir Sozialschutz
NACHDRUCKLICH NAHE, ihre Arbeit beziiglich der multilateralen Uberwachung der
landerspezifischen Empfehlungen sowie der beschéftigungs- und sozialpolitischen
Herausforderungen auch im Wege thematischer Uberpriifungen, horizontaler Diskussionen
und des Lernens voneinander fortzusetzen und dabei — wo dies relevant ist — mit dem
Ausschuss fiir Wirtschaftspolitik, dem Ausschuss fiir Bildungsfragen und der Hochrangigen
Gruppe ,,Gesundheitswesen* zusammenzuarbeiten;

RUFT den Beschiftigungsausschuss und den Ausschuss flir Sozialschutz AUF, ihre Arbeit
zur Entwicklung von Indikatoren und Benchmarking-Rahmen sowie zur weiteren
Angleichung der bestehenden Uberwachungsinstrumente fortzusetzen.
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