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1. EINFÜHRUNG 

Dieser Bericht wird gemäß Artikel 79 Absatz 3 der Beschäftigungsbedingungen für die sonstigen 
Bediensteten der Europäischen Union (BBSB) vorgelegt, der Folgendes besagt: „Die Kommission 
legt alljährlich einen Bericht über den Einsatz von Vertragsbediensteten vor, aus dem die Anzahl 
dieser Bediensteten, Niveau und Art der Dienstposten, die geografische Verteilung und die 
Haushaltsmittel je Funktionsgruppe hervorgehen.“ Er enthält Informationen für das Jahr 2019, 
wobei die Daten zum 31. Dezember 2019 berücksichtigt wurden.  

Dieser Bericht enthält die Daten für 57 unterschiedliche Organe/Einrichtungen: a) die Organe im 
Sinne von Artikel 13 des Vertrags über die Europäische Union mit Ausnahme der Europäischen 
Zentralbank, b) die Einrichtungen, die den Organen nach Artikel 1b des Statuts gleichgestellt sind, 
und c) die Einrichtungen, auf die das Statut aufgrund der Rechtsakte der Union, durch die sie 
errichtet wurden, Anwendung findet, wie in Artikel 1a Absatz 2 des Statuts definiert1. Zu diesen 
Einrichtungen zählen Exekutivagenturen und dezentrale Agenturen, Gemeinsame Unternehmen2 und 
das Europäische Innovations- und Technologieinstitut (EIT).  

Die Daten betreffend die Kommission umfassen alle Vertragsbediensteten, d. h. das aus den 
operativen bzw. den Verwaltungs- und Forschungshaushaltslinien sowie aus Einnahmen aufgrund 
von Leistungsvereinbarungen mit den anderen Organen und Einrichtungen finanzierte Personal.3 

Die Kategorie der Vertragsbediensteten wurde 2004 im Zuge der Reform des Statuts geschaffen. 
Seither haben die Vertragsbediensteten die Arbeit der Organe tatkräftig unterstützt, indem sie zu 
geringeren Kosten unterstützende verwaltungstechnische Tätigkeiten verrichtet und Fähigkeiten 
eingebracht haben, über die ein Organ nicht immer verfügte. 

In den Artikeln 3a und 3b der BBSB werden die Aufgaben der Vertragsbediensteten sowie die 
Funktionen festgelegt, die sie ausüben können.  

Vertragsbedienstete nach Artikel 3a können in Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung eingestellt 
werden, ohne eine im Stellenplan aufgeführte Planstelle zu besetzen:  

                                                           
1 Dabei ist zu beachten, dass das Statut keine Geltung hat für die Europäische Zentralbank und die Europäische 
Investitionsbank (einschließlich des Europäischen Investitionsfonds), die gemäß Artikel 36 Absatz 1 des Protokolls Nr. 4 
und Artikel 11 Absatz 7 des Protokolls Nr. 5 zu den Verträgen Sonderbestimmungen für ihr Personal erlassen haben. 
Auch der Einheitliche Abwicklungsausschuss (SRB) wird in diesem Bericht nicht berücksichtigt, da er keine 
Vertragsbediensteten beschäftigt. Sie sind daher von diesem Bericht nicht betroffen.  
2 Siehe Artikel 187 AEUV. 
3 Die Haushaltsangaben (die der Haushaltsbehörde alljährlich zusammen mit dem Haushaltsentwurf übermittelt werden – 
Arbeitsunterlage, Teile II und III) spiegeln die Anzahl der Vertragsbediensteten zum Zeitpunkt der Vorlage des 
Haushaltsentwurfs (einschließlich der aus zweckgebundenen Einnahmen eingestellten Vertragsbediensteten) in folgender 
Weise wider: eine Bestandsaufnahme zum 1. April des Jahres N-1 (N = Jahr des im Entwurf vorgelegten 
Haushaltsplans), der Haushaltsvollzug im Jahr N-2 und die Mittelansätze für das Jahr N mit einer Schätzung in 
Vollzeitäquivalenten. Dies erklärt auch die möglichen Unterschiede in der Anzahl der Vertragsbediensteten je nach 
Quelle. Da einige Haushaltslinien Mittelzuweisungen für externes Personal enthalten, ohne dass zwischen den 
verschiedenen Personalkategorien unterschieden wird, vermitteln die Haushaltszahlen ausgehend von den 
wahrscheinlichen Durchschnittskosten nach Kategorien aufgeschlüsselt die bestmöglichen Schätzungen.  
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 für die Dienststellen der Organe: um ausschließlich manuelle oder unterstützende 
verwaltungstechnische Tätigkeiten in der Funktionsgruppe I zu verrichten,  

 für die Vertretungen und Delegationen, die Agenturen und sonstige Einrichtungen der EU: 
um die in Artikel 80 Absatz 2 der BBSB genannten Funktionen in den Funktionsgruppen I, 
II, III und IV auszuüben.  

Diese Bediensteten erhalten einen Vertrag, der nach einer ersten befristeten Verlängerung in einen 
unbefristeten Vertrag umgewandelt werden kann. 

Vertragsbedienstete nach Artikel 3b werden eingestellt, 

 um in Teilzeit- oder Vollzeitbeschäftigung andere als in Artikel 3a Absatz 1 Buchstabe a der 
BBSB genannten Tätigkeiten auszuüben, ohne eine im Stellenplan aufgeführte Planstelle zu 
besetzen, oder 

 um einen Beamten oder Bediensteten auf Zeit zu vertreten, wenn dieser seine Tätigkeit 
zeitweilig nicht ausüben kann.  

Diese Bediensteten werden für kurze Zeiträume von mindestens drei Monaten bis höchsten sechs 
Jahren eingestellt. 

In Artikel 80 der BBSB wird ein Zusammenhang zwischen der Funktionsgruppe (im Folgenden 
„FG“) und den Funktionen hergestellt, die ein Vertragsbediensteter ausüben kann: 

Funktionsgruppe Besoldungsgruppe Funktionen 

IV 13 bis 18 

Verwaltungs- oder Beratungstätigkeiten, Tätigkeiten im 
sprachlichen Bereich und gleichwertige technische 
Aufgaben unter der Aufsicht von Beamten oder 
Bediensteten auf Zeit 

III 8 bis 12 

Ausführende Tätigkeiten, Abfassung von Texten, 
Buchhaltung und sonstige gleichwertige technische 
Aufgaben unter der Aufsicht von Beamten oder 
Bediensteten auf Zeit 

II 4 bis 7 
Sekretariats- und Bürotätigkeiten und sonstige 
gleichwertige Aufgaben unter der Aufsicht von Beamten 
oder Bediensteten auf Zeit 

I 1 bis 3 
Manuelle Tätigkeiten und unterstützende 
verwaltungstechnische Tätigkeiten unter der Aufsicht von 
Beamten oder Bediensteten auf Zeit 
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2. VERTRAGSBEDIENSTETE IN ORGANEN, AGENTUREN UND GEMEINSAMEN 

UNTERNEHMEN / IM EIT 

Die Zahl der Vertragsbediensteten am 31. Dezember 2019 ist wie folgt aufgeteilt: 

Tabelle 1 – Anzahl der Vertragsbediensteten bei der Kommission, den anderen Organen und 
Agenturen und den Gemeinsamen Unternehmen / dem EIT im Jahr 2019 

Europäische Kommission 7478 
Übrige Organe 2700 
Agenturen und Gemeinsame 
Unternehmen / EIT 4327 
Gesamt 14505 

 

Tabelle 2 – Anteil der Vertragsbediensteten bei der Kommission, den anderen Organen und Agenturen 
und den Gemeinsamen Unternehmen / dem EIT im Jahr 2019 

 

 

Tabelle 3 – Veränderung der Vertragsbediensteten bei der Kommission, den anderen Organen und 
Agenturen und den Gemeinsamen Unternehmen / dem EIT (2019 im Vergleich zu 2018) 

 2018 2019 Veränderung 
Europäische Kommission 7238 7478 +3,32 % 
Übrige Organe 2608 2700 +3,53 % 
Agenturen und Gemeinsame 
Unternehmen / EIT 

3995 4327 +8,31 % 

Gesamt 13841 14505 +4,58 % 
 

Europäische
Kommission 51,6%

Übrige Organe, 18,6%

Agenturen und 
Gemeinsame 

Unternehmen / EIT 
29,8%

2019

 Kommission Übrige Organe Agenturen
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Tabelle 4 – Veränderung des relativen Anteils der Vertragsbediensteten bei der Kommission, den 
anderen Organen und Agenturen und den Gemeinsamen Unternehmen / dem EIT (2019 im Vergleich 
zu 2018) 

Aus der nachstehenden Tabelle geht hervor, wie sich die Verteilung der Vertragsbediensteten zwischen der 
Kommission, den anderen Organen, den Agenturen und den Gemeinsamen Unternehmen / dem EIT zwischen 
2018 und 2019 verändert hat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2018 2019 Veränderung 
    
Europäische Kommission 52,30 % 51,56 % -0,74 % 
Übrige Organe 18,84 % 18,61 % -0,23 % 
Agenturen und Gemeinsame 
Unternehmen / EIT 

28,86 % 29,83 % +0,97 % 

Gesamt 100 % 100 % -- 
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3. VERTRAGSBEDIENSTETE BEI DER EUROPÄISCHEN KOMMISSION 

3.1 Entwicklung des Einsatzes von Vertragsbediensteten bei der Kommission 

Die Zahl der Vertragsbediensteten bei der Kommission hat sich seit der Einführung dieser Personalkategorie 
im Jahr 2004 wie folgt entwickelt. 

Tabelle 5 – Entwicklung im Zeitablauf bei der Kommission 

 

 

3.2 Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach Geschlecht und 
Funktionsgruppe 

Die Verteilung der Vertragsbediensteten nach Geschlecht, Funktions- und Besoldungsgruppe wird in 
den nachstehenden Tabellen dargestellt. 

Tabelle 6 – Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach Geschlecht, FG und 
Besoldungsgruppe im Jahr 2019 
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Tabelle 7 – Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach FG und Geschlecht im 
Jahr 2019 

Männer Frauen Gesamt 

FGIV 

FGIV18 80 69,6 % 35 30,4 % 115 1,5 % 
FGIV17 96 57,8 % 70 42,2 % 166 2,2 % 
FGIV16 393 53,1 % 347 46,9 % 740 9,9 % 
FGIV15 318 47,1 % 357 52,9 % 675 9,0 % 
FGIV14 558 44,9 % 686 55,1 % 1244 16,6 % 
FGIV13 85 41,1 % 122 58,9 % 207 2,8 % 

  1530 48,6 % 1617 51,4 % 3147 42,1 % 

FGIII 

FGIII12 22 44,0 % 28 56,0 % 50 0,7 % 
FGIII11 58 50,0 % 58 50,0 % 116 1,6 % 
FGIII10 139 41,5 % 196 58,5 % 335 4,5 % 
FGIII09 203 32,5 % 421 67,5 % 624 8,3 % 
FGIII08 97 31,2 % 214 68,8 % 311 4,2 % 

  519 36,1 % 917 63,9 % 1436 19,2 % 

  FGII07 28 14,8 % 161 85,2 % 189 2,5 % 

FGII 

FGII06 114 17,2 % 548 82,8 % 662 8,9 % 
FGII05 167 17,4 % 791 82,6 % 958 12,8 % 
FGII04 54 18,3 % 241 81,7 % 295 3,9 % 

  363 17,3 % 1741 82,7 % 2104 28,1 % 

FGI 
FGI03 292 67,9 % 138 32,1 % 430 5,8 % 
FGI02 175 58,3 % 125 41,7 % 300 4,0 % 
FGI01 52 85,2 % 9 14,8 % 61 0,8 % 

    519 65,6 % 272 34,4 % 791 10,6 % 
            

GESAMT 2931 39,2 % 4547 60,8 % 7478 100,0 % 

 

3.3 Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach Staatsangehörigkeit, Geschlecht 
und FG 
 
Wie bei Beamten und Bediensteten auf Zeit4 erfolgt die Einstellung von Vertragsbediensteten auf der 
Grundlage des geforderten Profils sowie der Fähigkeiten und Sprachkenntnisse der Bewerber, ohne 
dass nationale Quoten festgelegt würden. 

2019 waren, mit Ausnahme Österreichs, das nicht in der FG I vertreten war, sämtliche 
Mitgliedstaaten in allen Funktionsgruppen vertreten. Die am stärksten vertretenen 
Staatsangehörigkeiten unter den Vertragsbediensteten waren – in absteigender Reihenfolge – Italien, 
Belgien, Frankreich, Spanien und Griechenland, gefolgt von Rumänien und Polen. Der Anteil der 

                                                           
4 Siehe Artikel 27 des Statuts.  
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Vertragsbediensteten aus den ersten vier Ländern zusammen ist seit 2005 stabil geblieben (sie 
machen etwa 60 % aus). 

Die Verteilung nach Staatsangehörigkeit wird durch verschiedene Faktoren beeinflusst, insbesondere 
durch die geografische Nähe zu den Standorten der Organe (im Falle der Kommission vor allem 
Brüssel, Luxemburg und Ispra), die Höhe der Vergütungen sowie die Laufzeit der vorgeschlagenen 
Verträge. Bewerber sind eher zu einer Einstellung mit befristetem Vertrag bereit, wenn sie bereits am 
Standort des betreffenden Organs oder in der Nähe wohnen, nicht zuletzt auch in Anbetracht der 
Tatsache, dass die Laufzeit des ersten Vertrags in der Regel nur ein Jahr beträgt. Den nachstehenden 
Tabellen zufolge gilt dies besonders für Vertragsbedienstete der FG I und FG II, wohingegen in 
Bezug auf die Vertragsbediensteten der FG III und FG IV eine bessere geografische Ausgewogenheit 
festzustellen ist.  

Tabelle 8 – Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach Staatsangehörigkeit und 
Geschlecht im Jahr 2019 
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Tabelle 9 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Staatsangehörigkeit und Geschlecht im 
Jahr 2019 

  M W GESAMT % Aggr. 
IT 727 46,8 % 828 53,2 % 1555 20,8 % 20,8 % 
BE 458 35,9 % 819 64,1 % 1277 17,1 % 37,9 % 
FR 399 42,9 % 530 57,1 % 929 12,4 % 50,3 % 
ES 313 40,9 % 453 59,1 % 766 10,2 % 60,5 % 
EL 195 43,0 % 258 57,0 % 453 6,1 % 66,6 % 
RO 95 27,9 % 246 72,1 % 341 4,6 % 71,2 % 
PL 59 21,5 % 216 78,5 % 275 3,7 % 74,8 % 
DE 126 47,9 % 137 52,1 % 263 3,5 % 78,3 % 
PT 80 33,3 % 160 66,7 % 240 3,2 % 81,6 % 
BG 56 34,1 % 108 65,9 % 164 2,2 % 83,8 % 
HU 51 38,9 % 80 61,1 % 131 1,8 % 85,5 % 
UK 48 48,0 % 52 52,0 % 100 1,3 % 86,8 % 
LT 26 27,4 % 69 72,6 % 95 1,3 % 88,1 % 
NL 42 46,2 % 49 53,8 % 91 1,2 % 89,3 % 
SK 24 27,9 % 62 72,1 % 86 1,2 % 90,5 % 
IE 35 45,5 % 42 54,5 % 77 1,0 % 91,5 % 
HR 20 26,3 % 56 73,7 % 76 1,0 % 92,5 % 
CZ 20 26,7 % 55 73,3 % 75 1,0 % 93,5 % 
SI 25 35,2 % 46 64,8 % 71 0,9 % 94,5 % 
AT 28 40,6 % 41 59,4 % 69 0,9 % 95,4 % 
FI 20 32,8 % 41 67,2 % 61 0,8 % 96,2 % 
SE 16 29,1 % 39 70,9 % 55 0,7 % 97,0 % 
LV 12 25,0 % 36 75,0 % 48 0,6 % 97,6 % 
EE 8 18,6 % 35 81,4 % 43 0,6 % 98,2 % 
DK 13 34,2 % 25 65,8 % 38 0,5 % 98,7 % 
CY 12 32,4 % 25 67,6 % 37 0,5 % 99,2 % 
Sonstiges 15 42,9 % 20 57,1 % 35 0,5 % 99,6 % 
LU 6 37,5 % 10 62,5 % 16 0,2 % 99,9 % 
MT 2 18,2 % 9 81,8 % 11 0,1 % 100,0 % 
GESAMT 2931 39,2 % 4547 60,8 % 7478 100,0 % 100 % 
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https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%2016;Code:SE;Nr:16&comp=SE%7C16%7C
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Tabelle 10 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Geschlecht, Funktionsgruppe und 
Staatsangehörigkeit im Jahr 2019 

 

  M W GESAMT % Aggr. 
IT 415 54,6 % 345 45,4 % 760 24,1 % 24,1 % 
FR 223 52,2 % 204 47,8 % 427 13,6 % 37,7 % 
ES 179 48,8 % 188 51,2 % 367 11,7 % 49,4 % 
BE 118 50,6 % 115 49,4 % 233 7,4 % 56,8 % 
EL 109 58,9 % 76 41,1 % 185 5,9 % 62,7 % 
DE 87 52,7 % 78 47,3 % 165 5,2 % 67,9 % 
RO 47 40,5 % 69 59,5 % 116 3,7 % 71,6 % 
PT 39 38,2 % 63 61,8 % 102 3,2 % 74,8 % 
PL 27 27,0 % 73 73,0 % 100 3,2 % 78,0 % 
BG 24 29,6 % 57 70,4 % 81 2,6 % 80,6 % 
HU 32 55,2 % 26 44,8 % 58 1,8 % 82,4 % 
NL 28 51,9 % 26 48,1 % 54 1,7 % 84,1 % 
UK 37 69,8 % 16 30,2 % 53 1,7 % 85,8 % 
AT 22 44,0 % 28 56,0 % 50 1,6 % 87,4 % 
IE 21 44,7 % 26 55,3 % 47 1,5 % 88,9 % 
LT 13 32,5 % 27 67,5 % 40 1,3 % 90,2 % 
SK 13 37,1 % 22 62,9 % 35 1,1 % 91,3 % 
SI 14 40,0 % 21 60,0 % 35 1,1 % 92,4 % 
FI 12 36,4 % 21 63,6 % 33 1,0 % 93,5 % 
HR 14 43,8 % 18 56,3 % 32 1,0 % 94,5 % 
Sonstiges 14 45,2 % 17 54,8 % 31 1,0 % 95,5 % 
SE 10 34,5 % 19 65,5 % 29 0,9 % 96,4 % 
CZ 7 25,9 % 20 74,1 % 27 0,9 % 97,2 % 
DK 8 36,4 % 14 63,6 % 22 0,7 % 97,9 % 
LV 7 35,0 % 13 65,0 % 20 0,6 % 98,6 % 
EE 4 22,2 % 14 77,8 % 18 0,6 % 99,1 % 
CY 4 28,6 % 10 71,4 % 14 0,4 % 99,6 % 
LU 1 11,1 % 8 88,9 % 9 0,3 % 99,9 % 
MT 1 25,0 % 3 75,0 % 4 0,1 % 100,0 % 
GESAMT 1530 48,6 % 1617 51,4 % 3147 100,0 % 100 % 

 

 

  

FGIV 
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https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:AT%2022;Code:AT;Nr:22&comp=22%7C%7CAT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:AT%2022;Code:AT;Nr:22&comp=22%7C%7CAT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:HR%2014;Code:HR;Nr:14&comp=HR%7C14%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:HR%2014;Code:HR;Nr:14&comp=HR%7C14%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%2010;Code:SE;Nr:10&comp=SE%7C10%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%2010;Code:SE;Nr:10&comp=SE%7C10%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%204;Code:CY;Nr:4&comp=CY%7C4%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%204;Code:CY;Nr:4&comp=CY%7C4%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MT%201;Code:MT;Nr:1&comp=1%7C%7CMT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MT%201;Code:MT;Nr:1&comp=1%7C%7CMT
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Tabelle 11 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Geschlecht, Funktionsgruppe und 
Staatsangehörigkeit im Jahr 2019 

 

 

  M W GESAMT % Aggr. 
IT 101 36,5 % 176 63,5 % 277 19,3 % 19,3 % 
FR 77 41,8 % 107 58,2 % 184 12,8 % 32,1 % 
BE 69 42,9 % 92 57,1 % 161 11,2 % 43,3 % 
ES 53 38,1 % 86 61,9 % 139 9,7 % 53,0 % 
EL 36 31,3 % 79 68,7 % 115 8,0 % 61,0 % 
RO 17 21,0 % 64 79,0 % 81 5,6 % 66,6 % 
DE 29 43,9 % 37 56,1 % 66 4,6 % 71,2 % 
PL 14 23,7 % 45 76,3 % 59 4,1 % 75,3 % 
BG 22 50,0 % 22 50,0 % 44 3,1 % 78,4 % 
PT 14 40,0 % 21 60,0 % 35 2,4 % 80,8 % 
HU 11 39,3 % 17 60,7 % 28 1,9 % 82,8 % 
LT 9 33,3 % 18 66,7 % 27 1,9 % 84,7 % 
CZ 7 29,2 % 17 70,8 % 24 1,7 % 86,4 % 
UK 9 40,9 % 13 59,1 % 22 1,5 % 87,9 % 
SK 5 22,7 % 17 77,3 % 22 1,5 % 89,4 % 
NL 6 28,6 % 15 71,4 % 21 1,5 % 90,9 % 
HR 3 15,0 % 17 85,0 % 20 1,4 % 92,3 % 
SI 3 18,8 % 13 81,3 % 16 1,1 % 93,4 % 
IE 9 64,3 % 5 35,7 % 14 1,0 % 94,4 % 
SE 4 30,8 % 9 69,2 % 13 0,9 % 95,3 % 
CY 6 50,0 % 6 50,0 % 12 0,8 % 96,1 % 
LV 1 8,3 % 11 91,7 % 12 0,8 % 96,9 % 
FI 3 30,0 % 7 70,0 % 10 0,7 % 97,6 % 
AT 3 33,3 % 6 66,7 % 9 0,6 % 98,3 % 
EE 2 22,2 % 7 77,8 % 9 0,6 % 98,9 % 
DK 3 42,9 % 4 57,1 % 7 0,5 % 99,4 % 
LU 2 66,7 % 1 33,3 % 3 0,2 % 99,6 % 
MT 0 0,0 % 3 100,0 % 3 0,2 % 99,8 % 
Sonstiges 1 33,3 % 2 66,7 % 3 0,2 % 100,0 % 
GESAMT 519 36,1 % 917 63,9 % 1436 100,0 % 100 % 
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https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:HR%203;Code:HR;Nr:3&comp=HR%7C3%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%204;Code:SE;Nr:4&comp=SE%7C4%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%204;Code:SE;Nr:4&comp=SE%7C4%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%206;Code:CY;Nr:6&comp=CY%7C6%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%206;Code:CY;Nr:6&comp=CY%7C6%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:AT%203;Code:AT;Nr:3&comp=3%7C%7CAT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:AT%203;Code:AT;Nr:3&comp=3%7C%7CAT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MT%200;Code:MT;Nr:0&comp=0%7C%7CMT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MT%200;Code:MT;Nr:0&comp=0%7C%7CMT
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Tabelle 12 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Geschlecht, Funktionsgruppe und 
Staatsangehörigkeit im Jahr 2019 

 

 

  M W GESAMT % Aggr. 
BE 78 13,2 % 512 86,8 % 590 28,0 % 28,0 % 
IT 60 19,5 % 248 80,5 % 308 14,6 % 42,7 % 
FR 57 22,4 % 198 77,6 % 255 12,1 % 54,8 % 
ES 38 19,6 % 156 80,4 % 194 9,2 % 64,0 % 
RO 24 18,5 % 106 81,5 % 130 6,2 % 70,2 % 
EL 23 20,0 % 92 80,0 % 115 5,5 % 75,7 % 
PL 15 16,1 % 78 83,9 % 93 4,4 % 80,1 % 
PT 5 7,8 % 59 92,2 % 64 3,0 % 83,1 % 
HU 7 16,3 % 36 83,7 % 43 2,0 % 85,2 % 
BG 8 22,2 % 28 77,8 % 36 1,7 % 86,9 % 
DE 8 27,6 % 21 72,4 % 29 1,4 % 88,3 % 
LT 3 11,1 % 24 88,9 % 27 1,3 % 89,5 % 
SK 4 14,8 % 23 85,2 % 27 1,3 % 90,8 % 
HR 2 8,7 % 21 91,3 % 23 1,1 % 91,9 % 
CZ 5 22,7 % 17 77,3 % 22 1,0 % 93,0 % 
UK 1 5,3 % 18 94,7 % 19 0,9 % 93,9 % 
SI 5 29,4 % 12 70,6 % 17 0,8 % 94,7 % 
FI 2 14,3 % 12 85,7 % 14 0,7 % 95,3 % 
LV 2 14,3 % 12 85,7 % 14 0,7 % 96,0 % 
NL 6 42,9 % 8 57,1 % 14 0,7 % 96,7 % 
EE 0 0,0 % 13 100,0 % 13 0,6 % 97,3 % 
IE 2 16,7 % 10 83,3 % 12 0,6 % 97,9 % 
SE 2 16,7 % 10 83,3 % 12 0,6 % 98,4 % 
AT 3 30,0 % 7 70,0 % 10 0,5 % 98,9 % 
CY 1 10,0 % 9 90,0 % 10 0,5 % 99,4 % 
DK 1 14,3 % 6 85,7 % 7 0,3 % 99,7 % 
MT 0 0,0 % 3 100,0 % 3 0,1 % 99,9 % 
LU 1 50,0 % 1 50,0 % 2 0,1 % 100,0 % 
Sonstiges 0 0,0 % 1 100,0 % 1 0,0 % 100,0 % 
GESAMT 363 17,3 % 1741 82,7 % 2104 100,0 % 100 % 
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https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%202;Code:SE;Nr:2&comp=SE%7C2%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:SE%202;Code:SE;Nr:2&comp=SE%7C2%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:AT%203;Code:AT;Nr:3&comp=3%7C%7CAT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:AT%203;Code:AT;Nr:3&comp=3%7C%7CAT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%201;Code:CY;Nr:1&comp=CY%7C1%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%201;Code:CY;Nr:1&comp=CY%7C1%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MT%200;Code:MT;Nr:0&comp=0%7C%7CMT
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MT%200;Code:MT;Nr:0&comp=0%7C%7CMT
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Tabelle 13 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Geschlecht, Funktionsgruppe und 
Staatsangehörigkeit im Jahr 2019 

 

  M W GESAMT % Aggr. 
BE 193 65,9 % 100 34,1 % 293 37,0 % 37,0 % 
IT 151 71,9 % 59 28,1 % 210 26,5 % 63,6 % 
ES 43 65,2 % 23 34,8 % 66 8,3 % 71,9 % 
FR 42 66,7 % 21 33,3 % 63 8,0 % 79,9 % 
PT 22 56,4 % 17 43,6 % 39 4,9 % 84,8 % 
EL 27 71,1 % 11 28,9 % 38 4,8 % 89,6 % 
PL 3 13,0 % 20 87,0 % 23 2,9 % 92,5 % 
RO 7 50,0 % 7 50,0 % 14 1,8 % 94,3 % 
UK 1 16,7 % 5 83,3 % 6 0,8 % 95,1 % 
FI 3 75,0 % 1 25,0 % 4 0,5 % 95,6 % 
IE 3 75,0 % 1 25,0 % 4 0,5 % 96,1 % 
BG 2 66,7 % 1 33,3 % 3 0,4 % 96,5 % 
EE 2 66,7 % 1 33,3 % 3 0,4 % 96,8 % 
DE 2 66,7 % 1 33,3 % 3 0,4 % 97,2 % 
SI 3 100,0 % 0 0,0 % 3 0,4 % 97,6 % 
CZ 1 50,0 % 1 50,0 % 2 0,3 % 97,9 % 
DK 1 50,0 % 1 50,0 % 2 0,3 % 98,1 % 
HU 1 50,0 % 1 50,0 % 2 0,3 % 98,4 % 
LV 2 100,0 % 0 0,0 % 2 0,3 % 98,6 % 
LU 2 100,0 % 0 0,0 % 2 0,3 % 98,9 % 
NL 2 100,0 % 0 0,0 % 2 0,3 % 99,1 % 
SK 2 100,0 % 0 0,0 % 2 0,3 % 99,4 % 
HR 1 100,0 % 0 0,0 % 1 0,1 % 99,5 % 
CY 1 100,0 % 0 0,0 % 1 0,1 % 99,6 % 
LT 1 100,0 % 0 0,0 % 1 0,1 % 99,7 % 
MT 1 100,0 % 0 0,0 % 1 0,1 % 99,9 % 
SE 0 0,0 % 1 100,0 % 1 0,1 % 100,0 % 
GESAMT 519 65,6 % 272 34,4 % 791 100,0 % 100 % 
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https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVII&ityp=EU&inr=77835&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CY%201;Code:CY;Nr:1&comp=CY%7C1%7C
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3.4 Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach Generaldirektionen 

Aus den nachstehenden Tabellen geht die Verteilung der Vertragsbediensteten auf die verschiedenen 
Generaldirektionen, Dienststellen und Vertretungen der Kommission5 unter besonderer 
Berücksichtigung von Geschlecht, Staatsangehörigkeit und Funktionsgruppe hervor. 

Tabelle 14 – Verteilung der Vertragsbediensteten der Kommission nach Geschlecht, GD und zwei FG-
Clustern im Jahr 2019 

  FG I-II-III FG IV   GESAMT ALLE FG 
  M W Gesamt % M W Gesamt %   Gesamt % 

AGRI  11  23  34 42,5 %  19  27  46 57,5 %   80 1,1 % 
BUDG  17  37  54 79,4 %  5  9  14 20,6 %   68 0,9 % 
CdP-OSP  0  8  8 100,0 %  0  0  0 0,0 %   8 0,1 % 
CLIMA  2  12  14 56,0 %  9  2  11 44,0 %   25 0,3 % 
CNECT  38  80  118 67,4 %  19  38  57 32,6 %   175 2,3 % 
COMM  92  219  311 85,9 %  16  35  51 14,1 %   362 4,8 % 
COMP  19  35  54 90,0 %  2  4  6 10,0 %   60 0,8 % 
DEVCO  75  136  211 19,5 %  410  461  871 80,5 %   1082 14,5 % 
DGT  20  36  56 40,0 %  26  58  84 60,0 %   140 1,9 % 
DIGIT  11  23  34 48,6 %  25  11  36 51,4 %   70 0,9 % 
EAC  20  26  46 76,7 %  4  10  14 23,3 %   60 0,8 % 
ECFIN  3  8  11 42,3 %  10  5  15 57,7 %   26 0,3 % 
ECHO  26  68  94 67,6 %  14  31  45 32,4 %   139 1,9 % 
EMPL  28  76  104 78,2 %  13  16  29 21,8 %   133 1,8 % 
ENER  11  31  42 85,7 %  1  6  7 14,3 %   49 0,7 % 
ENV  4  23  27 67,5 %  5  8  13 32,5 %   40 0,5 % 
EPSO  6  18  24 96,0 %  0  1  1 4,0 %   25 0,3 % 
ESTAT  15  35  50 58,8 %  9  26  35 41,2 %   85 1,1 % 
FISMA  7  13  20 95,2 %  0  1  1 4,8 %   21 0,3 % 
FPI  5  28  33 33,0 %  33  34  67 67,0 %   100 1,3 % 
GROW  26  64  90 75,6 %  13  16  29 24,4 %   119 1,6 % 
HOME  11  29  40 80,0 %  4  6  10 20,0 %   50 0,7 % 
HR  62  142  204 92,3 %  6  11  17 7,7 %   221 3,0 % 
IAS  1  4  5 50,0 %  0  5  5 50,0 %   10 0,1 % 
IDEA  1  2  3 60,0 %  1  1  2 40,0 %   5 0,1 % 
JRC  103  123  226 20,1 %  523  375  898 79,9 %   1124 15,0 % 
JUST  5  26  31 73,8 %  7  4  11 26,2 %   42 0,6 % 
MARE  6  33  39 65,0 %  13  8  21 35,0 %   60 0,8 % 
MOVE  13  38  51 81,0 %  3  9  12 19,0 %   63 0,8 % 
NEAR  54  118  172 30,7 %  192  196  388 69,3 %   560 7,5 % 
OIB  335  599  934 97,7 %  4  18  22 2,3 %   956 12,8 % 
OIL  88  126  214 97,7 %  2  3  5 2,3 %   219 2,9 % 
OLAF  7  14  21 87,5 %  3  0  3 12,5 %   24 0,3 % 
OP  10  6  16 94,1 %  0  1  1 5,9 %   17 0,2 % 
PMO  121  318  439 100,0 %  0  0  0 0,0 %   439 5,9 % 
REGIO  28  65  93 93,9 %  4  2  6 6,1 %   99 1,3 % 
RTD  42  92  134 38,3 %  91  125  216 61,7 %   350 4,7 % 
SANTE  11  50  61 62,2 %  14  23  37 37,8 %   98 1,3 % 
SCIC  26  39  65 100,0 %  0  0  0 0,0 %   65 0,9 % 
SG  26  56  82 68,9 %  16  21  37 31,1 %   119 1,6 % 
SJ  2  16  18 72,0 %  4  3  7 28,0 %   25 0,3 % 
TAXUD  4  10  14 60,9 %  7  2  9 39,1 %   23 0,3 % 
TRADE  8  24  32 80,0 %  3  5  8 20,0 %   40 0,5 % 
UKTF  1  1  2 100,0 %  0  0  0 0,0 %   2 0,0 % 
Gesamt 1401 2930 4331 57,9 % 1530 1617 3147 42,1 %   7478 100,0 % 

 

  

                                                           
5 In Anhang I ist die Liste mit den vollständigen Namen der Generaldirektionen, Dienststellen und Vertretungen mit 

Stand vom 31. Dezember 2019 enthalten. 
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Vertragsbedienstete nach Artikel 3a 

Tabelle 15 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Artikel 3a nach FG, Geschlecht und GD im 
Jahr 2019 

  
FGI FGII FGIII FGIV       

M W GESAMT M W GESAMT M W GESAMT M W  GESAMT   
 

Gesamt % 

AGRI 3 5 8 0 0 0 0 0 0 2 1 3    11 0,3 % 

BUDG 5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0    15 0,4 % 

CdP-OSP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0    0 0,0 % 

CLIMA 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0    1 0,0 % 

CNECT 7 3 10 0 0 0 0 0 0 0 1 1    11 0,3 % 

COMM 31 5 36 31 137 168 22 67 89 16 35 51    344 9,9 % 

COMP 6 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0    8 0,2 % 

DEVCO 3 10 13 0 0 0 28 12 40 342 335 677    730 21,0 % 

DGT 5 4 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0    9 0,3 % 

DIGIT 1 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0    4 0,1 % 

EAC 12 1 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0    13 0,4 % 

ECFIN 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0    1 0,0 % 

ECHO 1 5 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0    6 0,2 % 

EMPL 4 13 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0    17 0,5 % 

ENER 3 8 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0    11 0,3 % 

ENV 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0    1 0,0 % 

EPSO 1 0 1 5 16 21 0 2 2 0 1 1    25 0,7 % 

ESTAT 2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0    5 0,1 % 

FISMA 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0    3 0,1 % 

FPI 0 2 2 0 1 1 2 2 4 26 26 52    59 1,7 % 

GROW 1 8 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0    9 0,3 % 

HR 28 24 52 0 0 0 0 0 0 0 0 0    52 1,5 % 

JRC 56 8 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0    64 1,8 % 

JUST 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0    2 0,1 % 

MARE 3 12 15 0 0 0 0 0 0 4 1 5    20 0,6 % 

MOVE 2 7 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0    9 0,3 % 

NEAR 4 7 11 0 0 0 15 7 22 161 136 297    330 9,5 % 

OIB 218 68 286 82 488 570 35 43 78 4 18 22    956 27,6 % 

OIL 37 13 50 40 100 140 11 13 24 2 3 5    219 6,3 % 

OLAF 4 3 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0    7 0,2 % 

OP 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0    2 0,1 % 

PMO 31 10 41 54 266 320 36 42 78 0 0 0    439 12,7 % 

REGIO 4 4 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0    8 0,2 % 

RTD 10 6 16 0 0 0 0 0 0 2 0 2    18 0,5 % 

SANTE 1 5 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0    6 0,2 % 

SCIC 17 8 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0    25 0,7 % 

SG 10 8 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0    18 0,5 % 

SJ 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0    1 0,0 % 

TAXUD 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0    1 0,0 % 

TRADE 2 2 4 0 2 2 0 0 0 3 1 4    10 0,3 % 

GESAMT  519  272 791  212 1010 1222  149  188 337  562  558 1120   3470 100,0 % 
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Vertragsbedienstete nach Artikel 3b 

Tabelle 16 – Vertragsbedienstete der Kommission nach Artikel 3b nach FG, Geschlecht und GD im 
Jahr 2019 

  
FGII FGIII FGIV       

M W GESAMT M W GESAMT M W  GESAMT   
 

Gesamt % 

AGRI 4 11 15 4 7 11 17 26 43    69 1,7 % 
BUDG 1 11 12 11 16 27 5 9 14    53 1,3 % 
CdP-OSP 0 8 8 0 0 0 0 0 0    8 0,2 % 
CLIMA 2 8 10 0 3 3 9 2 11    24 0,6 % 
CNECT 3 29 32 28 48 76 19 37 56    164 4,1 % 
COMM 4 5 9 4 5 9 0 0 0    18 0,4 % 
COMP 1 8 9 12 25 37 2 4 6    52 1,3 % 
DEVCO 13 48 61 31 66 97 68 126 194    352 8,8 % 
DGT 14 32 46 1 0 1 26 58 84    131 3,3 % 
DIGIT 2 10 12 8 10 18 25 11 36    66 1,6 % 
EAC 3 13 16 5 12 17 4 10 14    47 1,2 % 
ECFIN 0 4 4 2 4 6 10 5 15    25 0,6 % 
ECHO 7 21 28 18 42 60 14 31 45    133 3,3 % 
EMPL 5 22 27 19 41 60 13 16 29    116 2,9 % 
ENER 3 11 14 5 12 17 1 6 7    38 0,9 % 
ENV 1 17 18 2 6 8 5 8 13    39 1,0 % 
ESTAT 4 19 23 9 13 22 9 26 35    80 2,0 % 
FISMA 1 3 4 6 7 13 0 1 1    18 0,4 % 
FPI 1 5 6 2 18 20 7 8 15    41 1,0 % 
GROW 2 22 24 23 34 57 13 16 29    110 2,7 % 
HOME 2 9 11 9 20 29 4 6 10    50 1,2 % 
HR 19 79 98 15 39 54 6 11 17    169 4,2 % 
IAS 1 4 5 0 0 0 0 5 5    10 0,2 % 
IDEA 0 1 1 1 1 2 1 1 2    5 0,1 % 
JRC 21 80 101 26 35 61 523 375 898   1060 26,4 % 
JUST 1 14 15 3 11 14 7 4 11    40 1,0 % 
MARE 0 6 6 3 15 18 9 7 16    40 1,0 % 
MOVE 1 20 21 10 11 21 3 9 12    54 1,3 % 
NEAR 4 33 37 31 71 102 31 60 91    230 5,7 % 
OLAF 1 4 5 2 7 9 3 0 3    17 0,4 % 
OP 2 1 3 6 5 11 0 1 1    15 0,4 % 
REGIO 6 11 17 18 50 68 4 2 6    91 2,3 % 
RTD 5 40 45 27 46 73 89 125 214    332 8,3 % 
SANTE 3 36 39 7 9 16 14 23 37    92 2,3 % 
SCIC 7 30 37 2 1 3 0 0 0    40 1,0 % 
SG 6 20 26 10 28 38 16 21 37    101 2,5 % 
SJ 0 14 14 1 2 3 4 3 7    24 0,6 % 
TAXUD 0 7 7 3 3 6 7 2 9    22 0,5 % 
TRADE 0 14 14 6 6 12 0 4 4    30 0,7 % 
UKTF 1 1 2 0 0 0 0 0 0    2 0,0 % 
GESAMT  151  731 882  370  729 1099  968 1059 2027   4008 100,0 % 
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4.  VERTEILUNG DER VERTRAGSBEDIENSTETEN ZWISCHEN DEN ANDEREN ORGANEN, 
AGENTUREN UND GEMEINSAMEN UNTERNEHMEN / DEM EIT 

Die Zahl der Vertragsbediensteten, die für die anderen Organe arbeiten, stieg von 2018 auf 2019 um 
3,53 %. Bei den Agenturen, den Gemeinsamen Unternehmen und dem ETI betrug der Anstieg im 
gleichen Zeitraum 8,31 %. 

Tabelle 17 – Entwicklung der Verteilung der Vertragsbediensteten in den anderen Organen und 
Agenturen 
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4.1 Verteilung der Vertragsbediensteten zwischen den anderen Organen  

Aus den nachstehenden Tabellen geht die Verteilung der Vertragsbediensteten in den anderen 
Organen als der Kommission hervor. 

Tabelle 18  Verteilung der Vertragsbediensteten zwischen den anderen Organen im Jahr 2019 
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4.2 Verteilung nach Geschlecht und Funktionsgruppe in den anderen Organen  

Tabelle 19 – Geschlecht und Funktionsgruppe im Jahr 2019 

  FGI FGII FGIII FGIV 
Gesamt 

W M Gesamt W M Gesamt W M Gesamt W M Gesamt 
AUSSCHUSS DER REGIONEN 6 15 21 3 1 4 5 1 6 10 9 19 50 
RAT DER EUROPÄISCHEN UNION 25 114 139 25 10 35 11 3 14 26 13 39 227 
RECHNUNGSHOF 4 40 44 5 2 7 11 2 13 9 5 14 78 
GERICHTSHOF 4 79 83 17 13 30 34 14 48 19 5 24 185 
EUROPÄISCHER DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER 0   0 0  5 2 7 6 3 9 10 6 16 32 
EUROPÄISCHER WIRTSCHAFTS- UND 
SOZIALAUSSCHUSS 7 14 21 11 0  11 3 2 5 6 1 7 44 

EUROPÄISCHER AUSWÄRTIGER DIENST 14 18 32 136 12 148 60 74 134 76 111 187 501 
EUROPÄISCHE BÜRGERBEAUFTRAGTE 1 2 3 2 1 3 2 0  2 1 2 3 11 
EUROPÄISCHES PARLAMENT 217 731 948 108 29 137 151 90 241 153 93 246 1572 
Gesamt 278 1013 1291 312 70 382 283 189 472 310 245 555 2700 
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4.3 Verteilung nach Staatsangehörigkeit in den anderen Organen  

Tabelle 20 – Staatsangehörigkeiten im Jahr 2019 

  AT BE BG CY CZ DE DK EE EL ES FI FR HR HU IE IT LT LU LV MT NL PL PT RO SE SI SK UK Sonstiges Gesamt 

AUSSCHUSS DER REGIONEN 0 11 2 1 2 2 0 0 4 5 0 6 0 2 1 5 0 0 0 0 1 2 2 1 0 0 1 2 0 50 

RAT DER EUROPÄISCHEN UNION 1 84 4 0 4 4 1 1 9 19 3 11 3 2 1 39 1 1 1 2 0 10 8 11 2 0 2 3 0 227 

RECHNUNGSHOF 1 7 1 0 0 5 0 2 4 4 0 20 1 2 0 9 1 4 0 0 0 1 10 2 0 4 0 0 0 78 

GERICHTSHOF 2 19 3 0 4 6 2 1 6 7 4 62 0 3 2 15 0 6 1 1 3 4 10 6 2 7 2 5 2 185 

EUROPÄISCHER DATENSCHUTZBEAUFTRAGTER 0 8 0 0 0 2 0 0 3 1 0 2 0 0 0 7 0 0 0 0 0 3 1 2 1 0 0 2 0 32 

EUROPÄISCHER WIRTSCHAFTS- UND SOZIALAUSSCHUSS 0 14 0 0 0 1 0 0 3 7 0 3 0 0 0 9 0 0 0 0 1 1 3 2 0 0 0 0 0 44 

EUROPÄISCHER AUSWÄRTIGER DIENST 7 110 16 4 4 25 1 5 12 42 3 87 4 8 3 67 7 1 4 0 7 12 22 33 1 2 5 8 1 501 

EUROPÄISCHE BÜRGERBEAUFTRAGTE 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3 1 0 0 1 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 11 

EUROPÄISCHES PARLAMENT 7 395 30 6 6 31 4 8 79 134 7 323 18 23 9 172 9 12 5 6 8 43 64 128 8 10 7 16 4 1572 

Gesamtsumme 18 649 56 11 20 76 9 17 120 220 17 517 27 40 16 324 19 24 11 9 20 78 120 185 14 23 17 36 7 2700 
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4.4 Verteilung der Vertragsbediensteten in den Agenturen und Gemeinsamen Unternehmen / 
im EIT  

Tabelle 21 – Verteilung der Vertragsbediensteten nach Art von Agentur im Zeitraum 2013–2019 

 

 

Im Jahr 2019 entfiel ein Anteil von 49,1 % der Vertragsbediensteten auf die dezentralen Agenturen 
und von 44,9 % auf die Exekutivagenturen, während 6,0 % bei Gemeinsamen Unternehmen und dem 
Europäischen Institut für Innovation und Technologie (EIT) beschäftigt waren.  

 

4.5 Verteilung nach Geschlecht und Funktionsgruppe in den Agenturen und Gemeinsamen 
Unternehmen / im EIT 

Die Aufteilung nach Funktionsgruppen ist zwischen den dezentralen Agenturen und den 
Exekutivagenturen relativ einheitlich. Der relative Anteil der dezentralen Agenturen stieg jedoch von 
47,4 % im Jahr 2018 auf 49,1 % im Jahr 2019. Der Anteil der Exekutivagenturen ist hingegen von 
46,5 % auf 44,9 % gesunken. 

 

Tabelle 22 – Verteilung nach Funktionsgruppe im Jahr 2019 

  FGI FGII FGIII FGIV GESAMT 

Dezentrale Agenturen 42 73,7 % 307 44,0 % 802 48,8 % 975 50,6 % 2126 49,1 % 

Gemeinsame Unternehmen / 
EIT 0 0,0 % 26 3,7 % 100 6,1 % 134 6,9 % 260 6,0 % 

Exekutivagenturen 15 26,3 % 365 52,3 % 742 45,1 % 819 42,5 % 1941 44,9 % 
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Tabelle 23 – Verteilung nach Funktionsgruppe für jede Agentur oder jedes Gemeinsame Unternehmen / das EIT im Jahr 2019 

      FGI FGI gesamt FGII FGII gesamt FGIII FGIII gesamt FGIV FGIV gesamt Gesamt 

      W M   W M   W M   W M     

Dezentrale Agenturen 38 4 42 66 241 307 245 557 802 546 429 975 2126 

ACER Ljubljana, SI Agentur für die Zusammenarbeit der Energieregulierungsbehörden 0 0 0 0 0 0 0 3 3 6 17 23 26 

eu-LISA Tallinn, EE; Straßburg, FR Agentur der Europäischen Union für das Betriebsmanagement von IT-Großsystemen im Raum der Freiheit, der Sicherheit und 
des Rechts 0 0 0 0 0 0 7 12 19 15 27 42 61 

EFCA Vigo, ES Europäische Fischereiaufsichtsagentur 0 0 0 0 1 1 1 8 9 2 0 2 12 

CPVO Angers, FR Gemeinschaftliches Sortenamt 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 4 4 6 

EU-OSHA Bilbao, ES Europäische Agentur für Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz 0 0 0 1 8 9 2 10 12 2 0 2 23 

EASO Valletta, MT Europäisches Unterstützungsbüro für Asylfragen 0 0 0 5 8 13 13 16 29 21 14 35 77 

EASA Köln, DE Europäische Agentur für Flugsicherheit 0 0 0 0 0 0 20 38 58 12 17 29 87 

EBA London, UK Europäische Bankenaufsichtsbehörde 0 0 0 0 0 0 3 7 10 22 13 35 45 

FRONTEX Warschau, PL Europäische Agentur für die Grenz- und Küstenwache 19 1 20 1 8 9 14 77 91 60 33 93 213 

ECDC Stockholm, SE Europäisches Zentrum für die Prävention und die Kontrolle von Krankheiten 2 0 2 2 11 13 7 31 38 33 15 48 101 

CEDEFOP Thessaloniki, EL Europäisches Zentrum für die Förderung der Berufsbildung 4 0 4 1 11 12 4 2 6 2 2 4 26 

ECHA Helsinki, FI Europäische Chemikalienagentur 0 0 0 7 34 41 31 28 59 15 14 29 129 

EUA Kopenhagen, DK Europäische Umweltagentur 0 0 0 0 7 7 3 10 13 30 24 54 74 

EFSA Parma, IT Europäische Behörde für Lebensmittelsicherheit 0 0 0 5 14 19 2 5 7 66 37 103 129 

EUROFUND Dublin, IE Europäische Stiftung zur Verbesserung der Lebens- und Arbeitsbedingungen 1 1 2 1 1 2 0 2 2 4 2 6 12 

GSA Prag, CZ Agentur für das Europäische GNSS 0 0 0 0 2 2 2 5 7 23 25 48 57 

EIGE Vilnius, LT Europäisches Institut für Gleichstellungsfragen 0 0 0 1 2 3 1 5 6 3 3 6 15 

EIOPA Frankfurt a. M., DE Europäische Aufsichtsbehörde für das Versicherungswesen und die betriebliche Altersversorgung 0 0 0 1 3 4 2 23 25 6 4 10 39 

EMSA Lissabon, PT Europäische Agentur für die Sicherheit des Seeverkehrs 2 0 2 4 15 19 3 6 9 11 11 22 52 

EMA London, UK Europäische Arzneimittel-Agentur 0 0 0 4 33 37 13 54 67 78 27 105 209 

EMCDDA Lissabon, PT Europäische Beobachtungsstelle für Drogen und Drogensucht 3 0 3 1 14 15 3 5 8 5 3 8 34 

EUROPOL Den Haag, NL Agentur der Europäischen Union für die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der Strafverfolgung 0 0 0 22 36 58 46 60 106 15 32 47 211 

ESMA Paris, FR Europäische Wertpapier- und Marktaufsichtsbehörde 0 0 0 0 0 0 3 20 23 17 27 44 67 

ETF Turin, IT Europäische Stiftung für Berufsbildung 0 0 0 2 7 9 1 18 19 9 4 13 41 

EUROJUST Den Haag, NL Agentur der Europäischen Union für justizielle Zusammenarbeit in Strafsachen 0 0 0 1 8 9 2 5 7 2 0 2 18 

FRA Wien, AT Agentur der Europäischen Union für Grundrechte 0 0 0 1 3 4 5 7 12 10 7 17 33 

CEPOL Budapest, HU Agentur der Europäischen Union für die Aus- und Fortbildung auf dem Gebiet der Strafverfolgung 0 0 0 0 1 1 5 15 20 6 6 12 33 

ENISA Heraklion, EL Agentur der Europäischen Union für Netz- und Informationssicherheit 1 0 1 0 0 0 4 4 8 11 6 17 26 

ERA Valenciennes, FR Eisenbahnagentur der Europäischen Union 1 2 3 0 7 7 4 5 9 3 13 16 35 

EUIPO Alicante, ES Amt der Europäischen Union für geistiges Eigentum 5 0 5 3 4 7 39 71 110 42 37 79 201 

GEREK Riga, LV Agentur zur Unterstützung des GEREK (Gremium Europäischer Regulierungsstellen für elektronische Kommunikation)  0 0 0 2 0 2 1 0 1 5 4 9 12 

CdT Luxemburg, LU Übersetzungszentrum für die Einrichtungen der Europäischen Union 0 0 0 1 3 4 3 4 7 10 1 11 22 

Gemeinsame Unternehmen und EIT 0 0 0 4 22 26 22 78 100 52 82 134 260 

BBI Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen für biobasierte Industriezweige 0 0 0 0 0 0 1 4 5 3 2 5 10 

Clean Sky Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen Clean Sky 2 0 0 0 0 1 1 4 1 5 1 0 1 7 

ECSEL Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen ECSEL 0 0 0 0 4 4 2 7 9 1 1 2 15 

EIT Budapest, HU Europäisches Innovations- und Technologieinstitut 0 0 0 1 2 3 5 6 11 5 3 8 22 

F4E Barcelona, ES Europäisches gemeinsames Unternehmen für den ITER und die Entwicklung der Fusionsenergie 0 0 0 2 12 14 5 48 53 32 69 101 168 

FCH2 Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen „Brennstoffzellen und Wasserstoff 2“ 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 1 1 3 

IMI2 Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen „Initiative Innovative Arzneimittel 2“ 0 0 0 0 1 1 1 10 11 0 2 2 14 

SESAR Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen SESAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3 

S2R Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen Shift2Rail 0 0 0 1 1 2 3 2 5 7 4 11 18 

Exekutivagenturen 12 3 15 46 319 365 258 484 742 506 313 819 1941 

CHAFEA Luxemburg, LU Exekutivagentur für Verbraucher, Gesundheit, Landwirtschaft und Lebensmittel 1 0 1 0 8 8 4 9 13 20 14 34 56 

EACEA Brüssel, BE Exekutivagentur Bildung, Audiovisuelles und Kultur 2 2 4 8 56 64 62 105 167 76 23 99 334 

ERCEA Brüssel, BE Exekutivagentur des Europäischen Forschungsrats 2 0 2 14 73 87 55 87 142 87 58 145 376 

EASME Brüssel, BE Exekutivagentur für kleine und mittlere Unternehmen 2 0 2 4 32 36 39 96 135 118 78 196 369 

INEA Brüssel, BE Exekutivagentur für Innovation und Netze 0 0 0 3 32 35 31 48 79 73 45 118 232 

REA Brüssel, BE Exekutivagentur für die Forschung 5 1 6 17 118 135 67 139 206 132 95 227 574 

      50 7 57 116 582 698 525 1119 1644 1104 824 1928 4327 
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Tabelle 24 – Verteilung nach Staatsangehörigkeit für jede Agentur oder jedes Gemeinsame Unternehmen / das EIT im Jahr 2019 

  AT BE BG CY CZ DE D
K EE EL ES FI FR HR HU IE IT LT L

U 
L
V 

M
T NL PL PT RO SE SI SK UK Sonstige

s 
Gesam

t 

Dezentrale Agentur 19 60 64 4 35 79 14 2
4 180 267 53 141 24 66 2

2 268 44 1 2
0 16 72 22

9 93 143 3
7 

2
4 32 57 38 2126 

ACER Ljubljana, SI Agentur für die Zusammenarbeit der Energieregulierungsbehörden 0 1 0 0 0 1 0 0 3 2 0 0 2 1 0 5 0 0 0 0 1 3 0 0 0 7 0 0 0 26 

eu-LISA Tallinn, EE; Straßburg, 
FR 

Agentur der Europäischen Union für das Betriebsmanagement von IT-
Großsystemen im Raum der Freiheit, der Sicherheit und des Rechts 0 2 2 0 0 2 0 9 13 1 1 15 0 0 1 2 0 0 2 0 0 3 2 6 0 0 0 0 0 61 

EFCA Vigo, ES Europäische Fischereiaufsichtsagentur 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 12 

CPVO Angers, FR Gemeinschaftliches Sortenamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 6 

EU-OSHA Bilbao, ES Europäische Agentur für Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz 0 0 1 0 0 1 0 1 0 16 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 23 

EASO Valletta, MT Europäisches Unterstützungsbüro für Asylfragen 0 1 1 0 0 1 1 1 9 6 1 4 0 4 1 14 4 0 1 15 0 2 3 3 1 0 1 1 2 77 

EASA Köln, DE Europäische Agentur für Flugsicherheit 0 4 2 0 0 19 0 1 10 8 0 7 2 3 1 5 1 0 0 0 0 6 1 11 0 1 1 3 1 87 

EBA London, UK Europäische Bankenaufsichtsbehörde 2 0 1 0 0 3 0 0 0 6 0 3 1 0 0 10 1 0 0 0 0 3 3 3 2 2 1 3 1 45 

FRONTEX Warschau, PL Europäische Agentur für die Grenz- und Küstenwache 0 0 7 1 0 2 0 0 9 2 1 3 0 2 2 7 6 0 1 0 1 14
9 7 8 0 3 1 0 1 213 

ECDC Stockholm, SE Europäisches Zentrum für die Prävention und die Kontrolle von Krankheiten 1 3 3 0 1 5 1 2 2 3 3 7 0 1 0 8 4 0 1 0 2 8 5 9 2
5 1 1 5 0 101 

CEDEFOP Thessaloniki, EL Europäisches Zentrum für die Förderung der Berufsbildung 0 1 1 0 1 0 0 0 20 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 26 

ECHA Helsinki, FI Europäische Chemikalienagentur 0 3 6 0 2 2 0 3 11 13 37 5 0 3 1 12 1 0 1 0 2 3 3 13 0 1 2 4 1 129 

EUA Kopenhagen, DK Europäische Umweltagentur 1 6 0 0 0 5 8 0 1 9 2 7 0 3 1 6 4 0 0 0 1 2 4 2 0 2 1 6 3 74 

EFSA Parma, IT Europäische Behörde für Lebensmittelsicherheit 1 2 3 0 1 8 0 0 15 11 0 6 1 3 0 55 0 0 0 0 0 6 2 4 0 1 3 5 2 129 
EUROFUN

D Dublin, IE Europäische Stiftung zur Verbesserung der Lebens- und Arbeitsbedingungen 0 0 0 0 0 2 0 0 1 2 0 1 0 0 2 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 12 

GSA Prag, CZ Agentur für das Europäische GNSS 0 1 2 0 16 0 0 0 6 5 1 2 0 1 0 6 1 0 0 1 0 1 0 11 0 0 2 1 0 57 

EIGE Vilnius, LT Europäisches Institut für Gleichstellungsfragen 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 2 1 0 0 1 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

EIOPA Frankfurt a. M., DE Europäische Aufsichtsbehörde für das Versicherungswesen und die 
betriebliche Altersversorgung 1 2 3 0 1 4 0 1 1 2 1 2 3 0 1 3 1 0 1 0 0 1 0 5 0 0 4 2 0 39 

EMSA Lissabon, PT Europäische Agentur für die Sicherheit des Seeverkehrs 0 6 1 0 0 2 0 0 3 8 1 0 1 0 0 6 0 0 0 0 1 0 19 1 1 0 0 2 0 52 

EMA London, UK Europäische Arzneimittel-Agentur 3 4 8 1 4 6 0 2 20 21 0 14 4 10 2 30 6 0 2 0 2 15 10 15 3 1 6 6 14 209 

EMCDDA Lissabon, PT Europäische Beobachtungsstelle für Drogen und Drogensucht 0 3 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 4 0 0 0 0 0 2 17 1 0 0 0 1 1 34 

EUROPOL Den Haag, NL Agentur der Europäischen Union für die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der 
Strafverfolgung 0 3 9 2 3 8 0 1 16 18 3 5 3 9 1 23 3 1 0 0 46 9 13 18 2 3 1 4 7 211 

ESMA Paris, FR Europäische Wertpapier- und Marktaufsichtsbehörde 0 2 0 0 1 2 1 0 9 5 0 21 0 2 1 12 0 0 1 0 2 3 0 4 1 0 0 0 0 67 

ETF Turin, IT Europäische Stiftung für Berufsbildung 1 1 0 0 1 0 0 1 1 3 0 0 0 0 1 22 0 0 1 0 0 2 0 2 0 1 0 1 3 41 

EUROJUST Den Haag, NL Eurojust 2 0 1 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 4 0 0 1 0 3 0 0 1 0 0 0 1 0 18 

FRA Wien, AT Agentur der Europäischen Union für Grundrechte 6 0 1 0 2 1 0 0 1 1 0 3 0 2 2 2 0 0 0 0 2 2 0 1 1 0 2 3 1 33 

CEPOL Budapest, HU Agentur der Europäischen Union für die Aus- und Fortbildung auf dem Gebiet 
der Strafverfolgung 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 2 17 0 1 0 0 0 0 1 2 0 4 0 0 1 1 0 33 

ENISA Heraklion, EL Agentur der Europäischen Union für Netz- und Informationssicherheit 0 1 2 0 0 0 0 0 17 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 1 1 0 26 

ERA Valenciennes, FR Eisenbahnagentur der Europäischen Union 0 10 1 0 0 1 0 0 2 1 0 9 1 1 2 1 1 0 0 0 0 2 0 3 0 0 0 0 0 35 

EUIPO Alicante, ES Amt der Europäischen Union für geistiges Eigentum 0 4 6 0 0 3 3 1 4 105 0 15 0 3 2 22 3 0 0 0 5 4 2 9 1 0 3 5 1 201 

GEREK Riga, LV Agentur zur Unterstützung des GEREK (Gremium Europäischer 
Regulierungsstellen für elektronische Kommunikation) 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 6 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 12 

CdT Luxemburg, LU  Übersetzungszentrum für die Einrichtungen der Europäischen Union 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 3 3 1 0 3 0 0 1 0 1 0 1 3 0 1 1 0 0 22 

      0 21 3 1 2 7 0 1 9 78 1 26 1 18 3 34 3 0 0 0 2 7 8 16 1 1 1 5 11 260 

BBI Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen für biobasierte Industriezweige 0 1 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 10 

Clean Sky Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen Clean Sky 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 7 

ECSEL Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen ECSEL 0 6 0 0 0 0 0 0 3 2 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 15 

EIT Budapest, HU Europäisches Innovations- und Technologieinstitut 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 13 0 0 1 0 0 0 1 2 0 2 0 0 1 0 0 22 

F4E Barcelona, ES Europäisches gemeinsames Unternehmen für den ITER und die Entwicklung 
der Fusionsenergie 0 7 2 0 2 6 0 1 1 69 1 15 1 3 0 28 1 0 0 0 1 2 6 5 1 0 0 5 11 168 

FCH2 Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen „Brennstoffzellen und Wasserstoff 2“ 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 

IMI2 Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen „Initiative Innovative Arzneimittel 2“ 0 0 1 0 0 0 0 0 2 2 0 2 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 1 2 0 0 0 0 0 14 

SESAR Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen SESAR 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 

S2R Brüssel, BE Gemeinsames Unternehmen Shift2Rail 0 3 0 0 0 1 0 0 1 2 0 4 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 18 

       1
0 

43
3 68  7  1

0  56 2  3  160
  

 19
5 

 1
2 

183
  

14
   33  7 349

  
 2
7 4   4 4   1

5  91  40  14
6  9  8  2

0 
25
  6  1941  

CHAFEA Luxemburg, LU Exekutivagentur für Verbraucher, Gesundheit, Landwirtschaft und 
Lebensmittel 1 7 2 0 1 2 0 0 3 6 0 5 1 0 0 10 3 0 0 0 0 5 3 6 0 1 0 0 0 56 

EACEA Brüssel, BE Exekutivagentur Bildung, Audiovisuelles und Kultur 3 10
3 5 1 1 15 0 0 17 24 4 39 0 8 2 63 4 2 1 1 2 7 9 9 1 1 5 6 1 334 

ERCEA Brüssel, BE Exekutivagentur des Europäischen Forschungsrats 1 95 15 2 0 9 1 1 33 35 0 37 3 10 2 56 2 0 0 0 4 16 8 39 0 1 3 2 1 376 

EASME Brüssel, BE Exekutivagentur für kleine und mittlere Unternehmen 3 62 16 1 4 11 0 1 29 37 2 42 3 6 0 67 7 1 0 1 3 23 4 26 5 4 3 7 1 369 

INEA Brüssel, BE Exekutivagentur für Innovation und Netze 1 31 6 2 2 8 1 0 21 29 2 19 4 0 1 38 7 0 0 2 2 19 7 20 1 0 4 5 0 232 

REA Brüssel, BE Exekutivagentur für die Forschung 1 13
5 24 1 2 11 0 1 57 64 4 41 3 9 2 115 4 1 3 0 4 21 9 46 2 1 5 5 3 574 

      29 51
4 

13
5 12 47 14

2 16 2
8 349 540 66 350 39 11

7 
3
2 651 74 5 2

4 20 89 32
7 

14
1 305 4

7 
3
3 53 87 55 4327 
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ANHANG I  
 
Liste der Generaldirektionen, Dienststellen und Vertretungen der Europäischen Kommission am 
31.12.2019 
 

1. AGRI: Landwirtschaft und ländliche Entwicklung    
2. BUDG: Haushalt    
3. CdP-OSP: Personalvertretung – Repräsentative Gewerkschafts- und Berufsverbände    
4. CLIMA: Klimapolitik    
5. CNECT: Kommunikationsnetze, Inhalte und Technologien    
6. COMM: Kommunikation    
7. COMP: Wettbewerb    
8. DEVCO: Internationale Zusammenarbeit und Entwicklung    
9. DGT: Übersetzung    
10. DIGIT: Informatik    
11. EAC: Bildung, Jugend, Sport und Kultur    
12. ECFIN: Wirtschaft und Finanzen    
13. ECHO: Europäischer Katastrophenschutz und humanitäre Hilfe (ECHO)    
14. EMPL: Beschäftigung, Soziales und Integration    
15. ENER: Energie    
16. ENV: Umwelt       
17. EPSO: Europäisches Amt für Personalauswahl    
18. ESTAT: Eurostat    
19. FISMA: Finanzstabilität, Finanzdienstleistungen und Kapitalmarktunion    
20. FPI: Dienst für außenpolitische Instrumente    
21. GROW: Binnenmarkt, Industrie, Unternehmertum und KMU    
22. HOME: Migration und Inneres    
23. HR: Humanressourcen und Sicherheit    
24. IAS: Interner Auditdienst    
25. JRC: Gemeinsame Forschungsstelle    
26. JUST: Justiz und Verbraucher    
27. MARE: Maritime Angelegenheiten und Fischerei    
28. MOVE: Mobilität und Verkehr    
29. NEAR: Nachbarschaftspolitik und Erweiterungsverhandlungen    
30. OIB: Amt für Gebäude, Anlagen und Logistik – Brüssel    
31. OIL: Amt für Gebäude, Anlagen und Logistik – Luxemburg    
32. OLAF: Europäisches Amt für Betrugsbekämpfung    
33. OP: Amt für Veröffentlichungen    
34. PMO: Amt für die Feststellung und Abwicklung individueller Ansprüche    
35. REGIO: Regionalpolitik und Stadtentwicklung    
36. RTD: Forschung und Innovation    
37. SANTE: Gesundheit und Lebensmittelsicherheit    
38. SCIC: Dolmetschen    
39. SG: Generalsekretariat    
40. SJ: Juristischer Dienst    
41. TAXUD: Steuern und Zollunion    
42. UKTF: Taskforce für die Vorbereitung und Durchführung der Verhandlungen mit dem Vereinigten Königreich auf der 

Grundlage von Artikel 50 EUV 
43. TRADE: Handel  
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