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Durchschnittliche Einkommen

und zusatzliche Leistungen fir Pensionen
der offentlichen Wirtschaft des Bundes
2021 und 2022

Der RH ist gemals Art. 121 Abs. 4 B-VG verpflichtet, bei Unternehmen und Einrich-
tungen, die seiner Kontrolle unterliegen und fiir die eine Berichterstattungspflicht
an den Nationalrat besteht, jedes zweite Jahr

die durchschnittlichen Einkommen einschlielRlich aller Sozial- und Sachleistungen
sowie
zusatzliche Leistungen fur Pensionen

von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie aller Beschaftigten durch
Einholung von Auskinften bei diesen Unternehmen und Einrichtungen zu erheben
und dartber dem Nationalrat zu berichten. Die durchschnittlichen Einkommen der
genannten Personenkreise sind hiebei fir jedes Unternehmen und jede Einrichtung
gesondert auszuweisen.

Nach § 14a RHG sind ,ferner zusatzliche Leistungen fir Pensionen, die ehemaligen
Angehorigen dieses Personenkreises zukommen oder kiinftig noch zukommen sollen,
fir die beiden jeweils vorangegangenen Jahre, jedoch nach Jahreswerten getrennt,
zu erheben”,

Die im Bericht ausgewiesenen Einkommensdaten stammen von den Meldungen der
Unternehmen und Einrichtungen. Der RH flhrte eine Plausibilitatsprifung durch, er
Uberprufte diese Daten aber nicht auf materielle Richtigkeit.

Bei der Erhebung und Berichterstattung gemall Art. 121 Abs. 4 B-VG und § 14a RHG
handelt es sich um eine Darlegung durchschnittlicher Einkommen bestimmter
Personengruppen, die im jeweiligen Berichtsjahr von den namentlich angefiihrten
Rechtstrdgern Bezlge erhielten. Die angefiihrten Durchschnittswerte kdnnen daher
auch Zahlungen an ausgeschiedene Personen beinhalten. Dies betrifft etwa den
Wechsel von Organwalterinnen und Organwaltern innerhalb eines Jahres oder Per-
sonen, die schon vor dem Berichtsjahr ausgeschieden sind, aber im Berichtsjahr
noch Zahlungen erhielten. Somit sind auch bei sehr kleinen Berichtsgruppen unmit-
telbare Rickschlisse auf persénliche Einkommensdaten nicht zulassig.
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Verzeichnis der Tabellen
des Zahlenteils nach ONACE

Pensions- Abfertigungs— und

Einkommen Mitarbeitervorsorge- | Pensionen
kassen

kassen

A Land-und Forstwirtschaft, Fischerei 81 84 85 562

B Bergbau und Gewinnung von Steinen 37 9 91 B
und Erden - - -

C  Herstellung von Waren 93 99 100 564

D  Energieversorgung 103 122 130 566
Wasserversorgung; Abwasser— und Abfall-

E  entsorgung und Beseitigung von Umwelt- 139 144 145 -
verschmutzungen

F Bau 147 154 155 572

G Handel; Instandhaltung und Reparatur 159 168 169 B
von Kraftfahrzeugen = — —

H  Verkehr und Lagerei 173 193 199 574

I Beherbergung und Gastronomie 209 - 214 -

J Information und Kommunikation 217 237 241 578

K Erbrmggng von Finanz—und Versicherungs- 751 53 260 580
dienstleistungen _ _ — —

L Grundstlcks—und Wohnungswesen 263 278 280 582

M Erbrmgung von f.relberuﬂ!chen, ywssenschaft- )87 343 353 584
lichen und technischen Dienstleistungen = = = =

N Erbrmgl{ng von sonstigen wirtschaftlichen 379 393 396 589
Dienstleistungen - _ —_ _
Offentllche Verwaltung, Verteidigung 403 427 434 591

o — exklusive Sozialversicherung — — — -
Sozialversicherung 445 451 453 595
Emehur.\g und.Untgr”rlcht 455 467 168 B

p  —exklusive Universitaten — — —
Universitaten 473 486 492 598

Q  Gesundheits— und Sozialwesen 499 507 509 -
Kunst, Unterhaltung und Erholung

R —exklusive Einrichtungen kinstlerischer Art 213 22/ 230 600
Einrichtungen kiinstlerischer Art 537 545 546 602

S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 549 557 558 -
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AbkUrzungen

Abf. Abfertigungen, Abfertigungs—
Abs. Absatz

AG Aktiengesellschaft

Art. Artikel

AUG Arbeitskrafteliberlassungsgesetz
BGBI. Bundesgesetzblatt

B-VG Bundes—Verfassungsgesetz

bzw. beziehungsweise

d.h. das heifst

Dienstverh. Dienstverhaltnis

EK Einkommen

EUR Euro

exkl. exklusive

(f)f. folgend(e) (Seite, Seiten)

GF Geschéftsfuhrer

G(es)mbH Gesellschaft mit beschréankter Haftung
i.d.(g.)F. in der (geltenden) Fassung

inkl. inklusive

i.v.m. in Verbindung mit

k.A. keine Angabe

KG Kommanditgesellschaft

klnstl. kiinstlerisch(es)

M mannlich

MaV Mitarbeitervorsorge

Mio. Million(en)

NACE ,Nomenclature statistique des activités économiques dans la

Communauté européenne” (Statistische Systematik der
Wirtschaftszweige in der Europdischen Gemeinschaft)
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ONACE

ORF

privatrechtl.

Pers.
Rev. 2

RH
RHG

TEUR
VGH
vgl.
VZA

W

wissenschaftl.

z.B.

%

Osterreichische Version der NACE — Statistische Systematik
der Wirtschaftszweige in der Européaischen Gemeinschaft,
NACE Rev. 2 (2008)

Osterreichischer Rundfunk

privatrechtlich
Anzahl der Personen

Revision 2
Rechnungshof
Rechnungshofgesetz

Seite

Tausend Euro
Verfassungsgerichtshof
vergleiche

Vollzeitdquivalent(e)

weiblich
wissenschaftlich

Ziffer
zum Beispiel

Paragraph

Prozent
keine Person bzw. kein Betrag in dieser Kategorie
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und zusdtzlichen Leistungen fur Pens:onen in den Jahren 2021 und 2022
_— E—— N | i
bei Unternehmen und Einrichtungen des Bundes, die seiner Kontro//e unterliegen.
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Kurzfassung

Mit dem vorliegenden Einkommensbericht fir die Jahre 2021 und 2022 kommt der
RH der ihm verfassungsmaRig Gbertragenen Berichtspflicht nach. Dazu erhob er die
durchschnittlichen Einkommen bei 459 Unternehmen und Einrichtungen des Bun-
des fUr dasJahr 2021 und bei 452 Unternehmen und Einrichtungen flr das Jahr 2022.
Die erhobenen Daten enthalten fir die Jahre 2021 bzw. 2022 Informationen zum
Einkommen von 1.679 bzw. 1.666 Aufsichtsratsmitgliedern, 682 bzw. 689 Mitgliedern
von Vorstanden bzw. Geschaftsfiihrungen sowie 254.294 bzw. 260.601 Beschaftigten.

Die durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschafts-
fihrung in Unternehmen und Einrichtungen des Bundes betrugen im Jahr 2021
214.600 EUR und im Jahr 2022 218.900 EUR. In den Jahren 2019 und 2020 waren es
215.900 EUR bzw. 220.600 EUR gewesen. Dabei fand sich im Jahr 2022 das hochste
durchschnittliche Einkommen mit 409.900 EUR in der Branche ,Land- und Forstwirt-
schaft, Fischerei” (A), gefolgt von der Branche ,Verkehr und Lagerei” (H) mit einem
durchschnittlichen Einkommen in der Héhe von 360.800 EUR.

In den Jahren 2021 und 2022 erzielten die Beschéftigten in den Unternehmen und
Einrichtungen des Bundes Uber alle Branchen hinweg ein durchschnittliches Ein-
kommen von 58.100 EUR bzw. 60.200 EUR. Die hochsten Durchschnittseinkommen
wiesen im Jahr 2022 mit 89.200 EUR die Beschaftigten in der Branche , Erbringung
von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen” (K) auf, gefolgt von der Branche
,Information und Kommunikation” (J) mit einem durchschnittlichen Einkommen in
der Héhe von 85.500 EUR.

Der Frauenanteil im Vorstands- und Geschaftsfiihrungsbereich lag in den Jahren
2021 und 2022 bei 23,4 % bzw. 24,1 %. Im Vergleich dazu hatte der Frauenanteil in
den Jahren 2019 und 2020 21,1 % bzw. 22,1 % betragen. Bei den Aufsichtsrdten
betrug der Frauenanteil in den Jahren 2021 und 2022 35,6 % bzw. 36,2 %, was
gegenlber den Jahren 2019 (31,7 %) und 2020 (34,2 %) eine Steigerung darstellte.

www.parlament.gv.at
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Die Einkommen der weiblichen Vorstandsmitglieder bzw. der Geschéftsfihrerinnen
betrugen im Jahr 2022 im Durchschnitt Gber alle Branchen 193.233 EUR; das waren
85,0 % der Durchschnittsbezlge ihrer mannlichen Kollegen (227.324 EUR). Im Jahr
2020 waren sie noch bei 77,3 % der Durchschnittsbeziige ihrer méannlichen Kollegen
gelegen. Weibliche Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Durchschnitt Gber alle Bran-
chen im Jahr 2022 4.996 EUR und somit 97,8 % der durchschnittlichen Vergltung
ihrer mannlichen Kollegen (5.107 EUR). Im Jahr 2020 lag die durchschnittliche
Vergutung der weiblichen Aufsichtsratsmitglieder noch bei 89,6 % der durchschnitt-
lichen Verglitung ihrer mannlichen Kollegen.

Die zusatzlichen Leistungen flr Pensionen betrugen im Jahr 2021 fir 24.799 Personen
539,59 Mio. EUR und im Jahr 2022 flir 24.923 Personen 547,70 Mio. EUR. Im Jahr 2019
lagen diese Werte fur 24.770 Personen bei 546,72 Mio. EUR und im Jahr 2020
flr 24.942 Personen bei 550,59 Mio. EUR.

Zusammenfassende Darstellung

Jahr | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Anzahl der Unternehmen und Einrichtungen 427 426 459 452
Durchs._chnittseinkommen Vorstand / Geschaftsfihrung
pro VZA in EUR 215.900 220.600 214.600 218.900
Durchschnittseinkommen Beschaftigte pro VZA in EUR 57.000 57.300 58.100 60.200
Frauenanteil in Vorstand / Geschaftsfiihrung in % 21,1 22,1 23,4 24,1

Durchschnittseinkommen weiblicher Vorstandsmitglieder

in % der Durchschnittsbeziige ihrer mannlichen Kollegen 828 773 804 850
Frauenanteil in den Aufsichtsraten in % 31,7 34,2 35,6 36,2

durchschnittliche Vergiitung weiblicher Aufsichtsrats-
mitglieder in % der durchschnittlichen Vergltung ihrer 86,5 89,6 95,7 97,8
mannlichen Kollegen

zusatzliche Leistungen fur Pensionen in Mio. EUR 546,72 550,59 539,59 547,70

VZA: Vollzeitaquivalent Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Durchschnittliches Einkommen
Begriffsdefinition

Das Einkommen setzt sich aus dem Jahresbruttoeinkommen, den Sonderzahlungen,
den Erfolgskomponenten und den freiwilligen Sozialaufwendungen zusammen,
wobei der Zeitpunkt des ZuflieBens malRgebend ist.

Die ausgewiesenen Durchschnittseinkommen werden auf Basis von Vollzeitdquiva-
lenten errechnet. Ein Vollzeitdquivalent entspricht einem ganzjdhrigen Arbeitsver-
haltnis mit vollem Beschéftigungsausmali. Die Einkommen von nicht ganzjahrig bzw.
in Teilzeitverhaltnissen beschéftigten Personen werden auf dieses Referenzszenario
hochgerechnet, um einen aussagekraftigen Einkommensvergleich zu ermoglichen.

Erhebungsumfang

Fir den vorliegenden Einkommensbericht erhob der RH die durchschnittlichen
Einkommen bei 459 Unternehmen und Einrichtungen fir das Jahr 2021 und bei
452 Unternehmen und Einrichtungen fir das Jahr 2022. Die erhobenen Daten ent-
halten fr die Jahre 2021 bzw. 2022 Informationen zum Einkommen von 1.679 bzw.
1.666 Aufsichtsratsmitgliedern, 682 bzw. 689 Mitgliedern von Vorstanden bzw.
Geschéftsfihrungen sowie 254.294 bzw. 260.601 Beschéftigten.

Tabelle 1: Einkommenserhebung des RH, Entwicklung 2011 bis 2020

Unternehmen Mitglieder
el Aufsichtsratsmitglieder des Vor"stan.(.:ls/ s e
der Geschaftsflihrung
Anzahl
2011 413 1.554 711 211.736
2012 416 1.502 691 212.215
2013 398 1.618 620 209.853
2014 402 1.629 630 214.692
2015 397 1.635 650 217.443
2016 403 1.642 653 219.766
2017 423 1.632 627 234.177
2018 427 1.754 637 238.916
2019 427 1.621 681 240.784
2020 426 1.558 655 245.494
2021 459 1.679 682 254.294
2022 452 1.666 689 260.601

Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Die von der aktuellen Einkommenserhebung fiir die Jahre 2021 und 2022 umfassten
Unternehmen und Einrichtungen stiegen gegenlber den Vorjahren zahlenmaRig
ebenso an wie die Anzahl der erfassten Aufsichtsratsmitglieder, die Anzahl der Mit-
glieder von Vorstanden bzw. Geschaftsfihrungen und die Anzahl der Beschaftigten.

Gliederung der Unternehmen und Einrichtungen

Der RH gliedert die Unternehmen und Einrichtungen nach Branchen, wobei er die-
ser Gliederung die Abschnitte der ONACE zugrunde legt. Dabei handelt es sich um
die Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der Europadischen Gemeinschaft,
NACE Rev. 2 (2008), in der 6sterreichischen Version. Aufgrund spezifischer Beschaf-
tigungsverhaltnisse in einzelnen Bereichen |6st der RH bei drei Abschnitten der
ONACE—Kategorisierung je einen Bereich heraus (Universititen, Sozialversicherun-
gen, Einrichtungen klnstlerischer Art) und stellt diesen gesondert dar.

Die im gegenstandlichen Bericht behandelten Unternehmen und Einrichtungen sind
zu Beginn des Zahlenteils in alphabetischer Reihenfolge aufgelistet und jeweils einer
Branche zugeordnet.

Branchen, die in beiden Erhebungsjahren hochstens finf Unternehmen bzw. Ein-
richtungen umfassen, berlcksichtigt der RH bei den grafischen Darstellungen der
durchschnittlichen Einkommen nicht (siehe dazu die farbliche Markierung in der
folgenden Tabelle)." Im vorliegenden Bericht sind dies die ONACE-Abschnitte ,,Land—
und Forstwirtschaft, Fischerei” (A) sowie ,,Bergbau und Gewinnung von Steinen und
Erden” (B).

Der Zweck der Abbildungen im gegenstandlichen Bericht ist die Darstellung der Entwicklung der Einkommen
ausgewahlter Branchen im Langsschnitt bzw. die Darstellung der Einkommensverteilung. In kleinen Branchen
werden die Durchschnittswerte maligeblich von einzelnen groRen oder einkommensstarken Unternehmen
bzw. Einrichtungen bestimmt, was den Informationsgehalt derartiger Darstellungen reduziert.
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Die folgende Tabelle weist die Anzahl der Unternehmen und Einrichtungen fur die
Jahre 2021 und 2022 entsprechend der angefiihrten Gliederungssystematik aus:

Tabelle 2:  Abschnitte der ONACE

Anzahl der
Unternehmen /

Abschnitte der ONACE Einrichtungen
2021
A Land-und Forstwirtschaft, Fischerei 2 2
B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 2 1
C Herstellung von Waren 8 8
D Energieversorgung 32 31
£ Wasservg@orgung; Abwasser— und Abfallentsorgung 5 6
und Beseitigung von Umweltverschmutzungen
F Bau 8 9
G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen 13 13
H Verkehr und Lagerei 36 36
| Beherbergung und Gastronomie 6 6
J Information und Kommunikation 36 34
K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen 10 10
L Grundsticks— und Wohnungswesen 26 22
M Erbringt{ng von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen 106 106
Dienstleistungen
N  Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 24 24
0 Offentliche Verwaltung, Verteidigung — exklusive Sozialversicherungen 43 43
P Erziehung und Unterricht — exklusive Universitaten 19 18
Q Gesundheits—und Sozialwesen 12 12
R Kunst, Unterhaltung und Erholung — exklusive Einrichtungen kiinstlerischer Art 24 24
S Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 11 11
Sonderkategorien herausgelost aus den Abschnitten O, P und R:
Sozialversicherungen (O) 7 7
Universitdten (P) 22 22
Einrichtungen kinstlerischer Art (R) 7 7
Summe 459 452

Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Die Statistik Austria adaptiert nach einem vorgegebenen Verfahren kontinuierlich die
Zuordnung von Unternehmen und Einrichtungen zu den einzelnen Abschnitten der
ONACE. Die sich daraus ergebenden Anderungen in der Branchenzuordnung kénnen
das Durchschnittseinkommen einer Branche erheblich beeinflussen. Um jedoch im
mehrjahrigen Vergleich Kontinuitat zu erzielen, legt der RH dem vorliegenden Bericht
durchgehend die ONACE—Zuordnung der Unternehmen und Einrichtungen mit Stand
September 2023 zugrunde. Dadurch kdnnen einzelne Werte in diesem Bericht von
jenen des vorangegangenen Einkommensberichts (Reihe Einkommen 2021/1)
betreffend die Jahre 2019 und 2020 abweichen.

Einkommen im Vergleich zum Bundeskanzler

Der Vergleich der durchschnittlichen Vorstands— und Geschéftsfihrerbezige der
offentlichen Unternehmen und Einrichtungen mit dem Bezug des Bundeskanzlers
geht auf eine diesbezigliche Anregung von Abgeordneten zum Nationalrat im Rech-
nungshofausschuss zurtck.

Im Jahr 2021 lagen bei 25 Unternehmen und Einrichtungen die durchschnittlichen
Beziige der insgesamt 54 Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschaftsfihrung tber
dem Bezug des Bundeskanzlers (311.967,60 EUR). Im Jahr 2022 wiesen 26 Unter-
nehmen und Einrichtungen fur insgesamt 58 Mitglieder des Vorstands bzw. der
Geschaftsfihrung Bezlige Uber jenem des Bundeskanzlers (316.958,60 EUR) aus
(Einkommen 2021 und 2022 jeweils pro Vollzeitaquivalent).

Die héchsten durchschnittlichen Vorstandsbeziige wiesen im Jahr 2021 die Osterrei-
chische Post Aktiengesellschaft (1.992.500 EUR) und die VERBUND AG (1.463.900 EUR)
auf. Beide Unternehmen sind bdrsenotiert. Im Jahr 2022 waren wiederum die durch-
schnittlichen Einkommen der Vorstandsmitglieder der Osterreichischen Post Aktien-
gesellschaft (1.986.200 EUR) und der VERBUND AG (1.463.300 EUR ) am hochsten.

Die folgenden Tabellen stellen jene 6ffentlichen Unternehmen und Einrichtungen
dar, deren durchschnittliche Vorstands— oder Geschéftsfihrerbeziige Gber dem
Bezug des Bundeskanzlers lagen. Das Durchschnittseinkommen wird nach Vollzeit-
dquivalenten ausgewiesen.?

Besteht etwa der Vorstand eines Unternehmens aus vier vollbeschaftigten Personen, war jedoch eine Stelle
in einem Jahr nur zur Halfte besetzt, ergibt sich fur dieses Jahr eine tatsdchliche Arbeitsleistung von
3,5 Vollzeitdquivalenten.
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Tabelle 3: Durchschnittliche Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschéftsfiihrung,
die Uber dem Bezug des Bundeskanzlers liegen, 2021 (gereiht nach durchschnittlichem
Einkommen pro Vollzeitdaquivalent)

Anteil
erfolgsabhdngiger
Zahlungen und
Sonderzahlungen

Durchschnittli-

Offentliche Unternehmen und Einrichtungen ONACE | Personen A | che Einkommen
pro VZA

Bezug des Bundeskanzlers: 311.967,60 EUR

Osterreichische Post Aktiengesellschaft 1.992,5 75,8
VERBUND AG D 3 3 1.463,9 55,8
Osterreichische Beteiligungs AG o] 2 1,00 762,1 32,0
gitt_lirrzzgsh;izr;s;tundesbahnen Holding M ) ) 648,0 364
Osterreichische Bundesforste AG A 2 1,60 493,6 33,2
HETA ASSET RESOLUTION AG i.A. 0 2 2 490,0 13,9
RAG Austria AG H 2 2 466,6 38,1
Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft H 3 3 437,8 38,4
bank99 AG K 2 2 414,2 37,9
OBB-Technische Services-Gesellschaft mbH C 2 1,48 408,2 45,0
KELAG-Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft D 2 2 385,7 52,7
OBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft H 3 3 375,8 36,3
GAS CONNECT AUSTRIA GmbH H 2 2 375,6 51,3
VERBUND Thermal Power GmbH D 1 1 355,7 41,2
AIT Austrian Institute of Technology GmbH M 2 2 350,3 28,8
Austrian Power Grid AG D 2 2 344,6 41,3
VERBUND Energy4Customers GmbH D 1 1 344,4 44,5
ﬁigztr)]agZZEngcir;?tSchnel|straf§enF|nanZ|erungs- H ) ) 3443 257
VERBUND Energy4Business GmbH D 2 2 336,3 42,3
KA Finanz AG 0 2 2 333,7 13,3
Osterreich Werbung M 2 1,42 325,3 19,0
Bundesimmobiliengesellschaft m.b.H. L 2 2 324,3 24,6
ORF-Enterprise GmbH M 2 1,08 320,6 28,6
VERBUND Hydro Power GmbH D 2 2 316,3 41,0
Oesterreichische Nationalbank K 4 4 312,2 13,8
VZA: Vollzeitiquivalent Quelle: RH—Einkommenserhebung

16

www.parlament.gv.at



111-1058 der Beilagen XX VII. GP - Bericht - Hauptdokument 19von 610

Tabelle 4: Durchschnittliche Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschéftsfihrung,
die Uber dem Bezug des Bundeskanzlers liegen, 2022 (gereiht nach durchschnittlichem
Einkommen pro Vollzeitdquivalent)

Anteil
erfolgsabhangiger
Zahlungen und
Sonderzahlungen

Durchschnittliche

Offentliche Unternehmen und Einrichtungen g Personen A Einkommen
pro VZA

Bezug des Bundeskanzlers: 316.958,60 EUR

Osterreichische Post Aktiengesellschaft 1.986,2 75,7
VERBUND AG D 3 3 1.463,3 62,9
2E;irr:§225h;i§:§;tundesbahnen Holding M ) ) 657,8 355
Osterreichische Beteiligungs AG 0 2 1 605,5 18,0
Osterreichische Bundesforste AG A 3 1,60 511,8 30,9
RAG Austria AG H 2 2 479,2 37,3
Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft H 3 3 460,0 43,1
HETA ASSET RESOLUTION AG i.A. 0 3 2 440,3 11,8
KELAG-Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft D 2 2 427,4 54,7
bank99 AG K 3 2,25 426,0 35,9
GAS CONNECT AUSTRIA GmbH H 2 2 381,5 53,6
AIT Austrian Institute of Technology GmbH M 2 2 374,5 29,7
OBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft H 3 3 370,9 38,7
VERBUND Thermal Power GmbH D 1 1 363,3 45,4
ORF-Enterprise GmbH M 1 1 357,1 28,1
Austrian Power Grid AG D 2 2 351,3 41,7
ﬁLtht_i(;tr)]agf;:;rlws—ctér;?tSchnel|straf§enF|nan2|erungs— H ) ) 345,7 271
\G/i:i)u}:hsanstalt flr Hochspannungstechnik Graz M 1 0,20 3455 66,0
Bundesimmobiliengesellschaft m.b.H. L 2 2 341,1 25,6
\Slzlrzls;fllrrg uéw?:l 1iIl'jerleEl<noerTr1gnlwel:|nikation b 2 2 340,4 37,7
VERBUND Energy4Customers GmbH D 1 1 338,5 43,8
VERBUND Energy4Business GmbH D 2 2 333,3 42,3
KA Finanz AG 0 2 2 332,5 13,3
OBB-Personenverkehr Aktiengesellschaft H 3 2,83 331,3 39,1
VERBUND Hydro Power GmbH D 2 2 3213 40,1
Oesterreichische Nationalbank K 4 4 317,4 13,8
VZA: Vollzeitaquivalent Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Einkommen der Mitglieder des Vorstands
bzw. der Geschaftsfihrung nach Branchen

(1) In den Jahren 2021 und 2022 erzielten die Mitglieder des Vorstands bzw. der
Geschéftsfihrung in den Unternehmen und Einrichtungen des Bundes ein durch-
schnittliches jahrliches Einkommen von 214.600 EUR bzw. 218.900 EUR (jeweils pro
Vollzeitaquivalent).

In den einzelnen Branchen wiesen die Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschafts-
fihrung folgende durchschnittliche Einkommen pro Vollzeitdquivalent auf:

Tabelle 5: Durchschnittliche Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschéftsfihrung
nach Branchen, 2021 und 2022 (gereiht nach Werten 2022)

. . Durchschnittliche . Durchschnittliche
Abschnitte der ONACE Einkommgn Einkomm_en
pro VZA pro VZA
Anzahl in 1.000 EUR | Anzahl in 1.000 EUR
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 2,6 396,6 2,6 409,9
Verkehr und Lagerei (H) 42,5 373,4 47,0 360,8
Energieversorgung (D) 50,2 316,2 48,7 333,0
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 11,8 278,6 12,0 291,3
Universitaten (P) 83,5 214,6 82,4 219,7
alle Branchen 552,2 214,6 549,6 2189
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (O) — exklusive Sozialversicherungen 54,1 212,0 55,1 208,4
Einrichtungen kunstlerischer Art (R) 15,0 195,0 15,0 201,4
Sozialversicherungen (0) 21,9 193,2 21,6 196,3
Erizr:i;?;;ltgu\r/]ogr;r:rzel\iﬂb)eruﬂichen, wissenschaftlichen und technischen 872 186,0 89,6 190,3
Grundsticks— und Wohnungswesen (L) 17,4 188,5 17,3 187,7
Vwoisze;\(i;slfvrsrusr;E%Aut)t\;vjrs];z;—(lé;1d Abfallentsorgung und Beseitigung 75 188,2 73 1876
EE:::{egi:Ei?ra:;_ng und Erholung (R) — exklusive Einrichtungen 29,7 177,0 29,6 1819
Herstellung von Waren (C) 9,6 188,2 10,0 177,2
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 6,0 157,9 6,0 163,7
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 18,1 151,1 19,2 163,2
Information und Kommunikation (J) 49,0 161,4 44,4 162,2
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) 9,3 161,8 8,2 153,3
Beherbergung und Gastronomie (1) 5,0 145,2 5,0 148,3
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 3,0 189,3 1,0 147,0
Bau (F) 6,6 125,5 7,1 128,3
Erziehung und Unterricht (P) — exklusive Universitaten 16,6 125,0 15,7 128,1
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 5,5 117,1 4.8 109,2

VZA: Vollzeitaquivalent
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Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Die folgende Abbildung stellt die Entwicklung der Branchen mit dem héchsten Ein-
kommen der Vorstands— bzw. der Geschaftsfihrungsmitglieder im Jahr 2022 dar:

Abbildung 1: Durchschnittliche Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschaftsfihrung
in den Branchen mit dem hochsten Einkommen, 2019 bis 2022

Verkehr und Lagerei (H)

4274
416,1
3734
360,8
3330
Energieversorgung (D)
« 2913

Erbringung von Finanz— und
Versicherungsdienstleistungen (K)

Durchschnitt tiber alle Branchen

215’9 .............. Q--........ 219,7

@irereeseeseneen e e .’_______________________—-——-.

Universititen 220,6 2146 2189
2019 2020 2021 2022

Quelle: RH—-Einkommenserhebung

In einer Mehrjahresbetrachtung lagen die durchschnittlichen Einkommen der Bran-
chen ,Verkehr und Lagerei” (H), ,Energieversorgung” (D) und ,,Erbringung von Finanz—
und Versicherungsdienstleistungen” (K) stets Uber dem Durchschnitt aller Branchen;
der Bereich ,Universitaten” (P) lag in den dargestellten Jahren knapp darunter bzw.

dariber.
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(2) Zur Erlduterung der Unterschiede bei den durchschnittlichen Brancheneinkom-
men stellt der RH fir das Jahr 2022 die Verteilung der durchschnittlichen Vorstands—
und Geschaftsfiihrerbezlge in Unternehmen und Einrichtungen des Bundes in den
Branchen mit dem héchsten Einkommen dar. Die — ebenfalls Gber dem Durchschnitt
liegende — Branche ,Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K)
wird in der Darstellung der Einkommensverteilung aufgrund der geringen Anzahl an
Mitgliedern des Vorstands bzw. der Geschaftsfiihrung nicht bertcksichtigt.

Abbildung 2: Verteilung der durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der
Geschéftsfihrung in den Branchen mit dem hochsten Einkommen, 2022

Bezug des Bundeskanzlers

durchschnittliches 0
Einkommen pro
Vollzeitdquivalent

in 1.000 EUR Energieversorgun (D)

500 1.000 1.500 2.000 2.500

) VERBUND AG

Universitaten (P)

Verkehr und Lageei ((3)]

Osterreichische Post
Aktiengesellschaft

Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Die Verteilung der durchschnittlichen Einkommen der Mitglieder des Vorstands bzw.
der Geschaftsfihrung in den dargestellten Branchen weist deutliche Unterschiede
auf. Die hohen Durchschnittseinkommen in den Branchen ,Verkehr und Lagerei” (H)
sowie ,Energieversorgung” (D) (siehe Abbildung 1) werden durch hohe, weit Gber
dem Durchschnitt liegende Vorstandsbeziige in einzelnen Unternehmen mafgeblich
beeinflusst (siehe dazu die bei rund 2,0 Mio. EUR (H) bzw. 1,5 Mio. EUR (D) liegenden
Gipfel in Abbildung 2). Der Uberwiegende Anteil der Vorstands— bzw. Geschaftsfihrer-
bezige in diesen beiden Branchen weist jedoch keine signifikanten Unterschiede zu
dem weiters dargestellten Bereich ,Universitdaten” (P) auf, die drei Gipfel der Vertei-
lungen der Durchschnittseinkommen in Abbildung 2 liegen jeweils im Bereich von
rund 200.000 EUR.
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(3) Die Abbildung 3 stellt fur die Branche ,Verkehr und Lagerei” (H) die Bestimmungs-
groRen fur die Entwicklung der Durchschnittseinkommen dar. Die GroRe der Kreise gibt
Auskunft Gber die Anzahl der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschaftsfihrung (in
Vollzeitdquivalenten), wobei die GroRRen einen flieRenden Verlauf aufweisen:

Abbildung 3: Durchschnittseinkommen der Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschaftsfihrung der
Unternehmen in der Branche ,Verkehr und Lagerei” (H), 2019 bis 2022

Osterreichische Post Aktiengesellschaft

2.535,7
2.434,7
1.992,5 1.986,2
Branchendurchschnitt
L A L T [ I,
............................... L P A Y

2019 2020 2021 2022
Anzahl Vollzeitaquivalent(e) 1 2 3
Anmerkung: Die horizontale Streuung der Kreise ist zufallig. Quelle: RH-Einkommenserhebung

Abbildung 3 zeigt zudem, dass das Durchschnittseinkommen der Mitglieder des
Vorstands bzw. der Geschaftsfihrung in der Branche ,Verkehr und Lagerei” (H) mit
Ausnahme der Osterreichischen Post Aktiengesellschaft im Zeitraum zwischen
2019 und 2022 relativ konstant blieb.
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Einkommen der Beschaftigten

(1) In den Jahren 2021 und 2022 erzielten die Beschaftigten in den Unternehmen
und Einrichtungen des Bundes Uber alle Branchen hinweg ein durchschnittliches
Einkommen von 58.100 EUR (2021) bzw. 60.200 EUR (2022). Die héchsten Durch-
schnittseinkommen wiesen im Jahr 2022 die Beschaftigten in der Branche ,,Erbrin-
gung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen” (K) mit 89.200 EUR auf.

Die folgende Tabelle zeigt die durchschnittlichen Einkommen der Beschaftigten in
den einzelnen Branchen:

Tabelle 6: Durchschnittliche Einkommen der Beschaftigten nach Branchen, 2021 und 2022 (gereiht
nach Werten 2022)

. . Durchschnittliche . Durchschnittliche
Abschnitte der ONACE Einkommﬂen Einkommﬂen
pro VZA pro VZA
Anzahl in 1.000 EUR Anzahl in 1.000 EUR

Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 1.835,2 89,0 2.073,3 89,2
Information und Kommunikation (J) 4.672,3 82,8 4.654,8 85,5
Energieversorgung (D) 8.026,9 79,2 8.510,0 81,4
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 23,7 88,6 5,7 78,2
Bau (F) 464,8 67,5 495,0 69,3
O e s 0
Grundstlcks— und Wohnungswesen (L) 1.937,2 61,5 1.995,7 63,8
Universitaten (P) 39.321,9 61,8 39.776,0 63,3
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen

und technischen Dienstleistungen (M) 98718 611 10.061,0 62,9
Sozialversicherungen (O) 28.444.,8 58,6 28.346,3 60,4
alle Branchen 180.726,8 58,1 183.058,2 60,2
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 963,9 54,6 976,2 58,4
Einrichtungen kunstlerischer Art (R) 2.419,7 50,9 2.456,7 55,1
Herstellung von Waren (C) 4.137,8 51,3 4.207,7 54,6
Verkehr und Lagerei (H) 53.700,6 51,1 53.487,9 53,4
Erziehung und Unterricht (P) — exklusive Universitaten 1.113,4 48,7 1.154,5 50,5
et vt et
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) 356,2 41,1 379,3 45,6
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 88,4 44,5 90,2 45,4
Euezslj’ugiszegrna::cuhrli:gnanI:Qr?sl'chIZEiiz)wer Art 2.977,3 43,5 3.106,1 451
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 3.257,6 41,5 3.335,9 45,0
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 2.011,9 42,7 2.386,6 43,8
Beherbergung und Gastronomie (I) 553,3 31,9 596,8 33,9
VZA: Vollzeitaquivalent Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Die folgende Abbildung stellt die Entwicklung der durchschnittlichen Einkommen
der Beschéftigten in den Branchen mit der héchsten Entlohnung dar:

Abbildung 4: Durchschnittliche Einkommen der Beschaftigten in den Branchen mit der héchsten Ent-

lohnung, 2019 bis 2022
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Quelle: RH—-Einkommenserhebung

In einer Mehrjahresbetrachtung waren die durchschnittlichen Einkommen der Bran-
chen ,Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen” (K), , Information
und Kommunikation“ (J), , Energieversorgung” (D), ,Bau” (F) sowie , Offentliche Ver-
waltung, Verteidigung” (O) — exklusive Sozialversicherungen stets am hochsten.

(2) Die Durchschnittseinkommen der Beschaftigten in den dargestellten Branchen
sind weniger stark als jene der Vorstands— bzw. Geschaftsfiihrungsmitglieder durch

hohe, weit Uber dem Durchschnitt liegende Durchschnittsbezlige in einzelnen
Unternehmen bestimmt, wie die Abbildung 5 zeigt:
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Durchschnittliche Einkommen und zusatzliche Leistungen

fur Pensionen der 6ffentlichen Wirtschaft des Bundes 2021 und 2022

Abbildung 5: Verteilung der durchschnittlichen Einkommen der Beschéftigten in den Branchen mit

der hochsten Entlohnung, 2022
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Der Gipfel der Verteilung der durchschnittlichen Einkommen der Beschéftigten liegt
in der Branche mit dem hochsten durchschnittlichen Einkommen (,,Erbringung von
Finanz— und Versicherungsdienstleistungen” (K)) Gber der 100.000-EUR—Marke, die
Gipfel der Verteilung bei den anderen dargestellten Branchen liegen unter diesem
Wert.

Der linke Ast der Verteilung der Durchschnittseinkommen in der Branche ,Erbrin-
gung von Finanz—und Versicherungsdienstleistungen” (K), der die Unternehmen mit
sehr niedrigem Durchschnittseinkommen abbildet, ist auf die , Allgemeine Privat-
stiftung fr berufliche Bildung” zurickzufthren. In dieser sind ausschlielRlich Auszu-
bildende beschaftigt, wodurch ein niedriges Durchschnittseinkommen zustande
kommt.

(3) Eine ndhere Betrachtung der Branche mit dem héchsten Einkommensniveau der
Beschaftigten (,,Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen” (K))
verdeutlicht die Struktur der Einkommensverteilung (Abbildung 6). Die GroRe der
Kreise gibt Auskunft Uber die Anzahl der Beschaftigten, wobei die GroRen einen flie-
Renden Verlauf aufweisen.

Die Oesterreichische Nationalbank beeinflusste maRgeblich das Durchschnittseinkom-
men der Beschaftigten dieser Branche, sowohl aufgrund ihres hohen Durchschnittsein-
kommens als auch aufgrund ihrer groen Beschaftigtenzahl. Von den 2.073,3 Vollzeit-
aquivalenten der gesamten Branche beschiftigte die Oesterreichische Nationalbank
im Jahr 2022 1.244,0 Vollzeitdquivalente.
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Abbildung 6: Durchschnittseinkommen der Beschéftigten der Unternehmen und Einrichtungen in der
Branche ,Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen® (K), 2019 bis 2022
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Anmerkung: Die horizontale Streuung der Kreise ist zuféllig. Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Frauen und Manner
Geschlechtergetrennte Meldungen

Von den insgesamt 146 (2021) bzw. 147 (2022) Unternehmen und Einrichtungen, in
denen Mitglieder des Aufsichtsrats oder eines gleichbedeutenden Gremiums ein
Entgelt bezogen, meldeten 142 (2021) bzw. 143 (2022) Unternehmen und Einrich-
tungen geschlechtsspezifisch differenzierte Daten fir den Aufsichtsrat.

Von den 350 (2021) bzw. 355 (2022) Unternehmen und Einrichtungen, die Uber
einen Vorstand bzw. eine Geschaftsfihrung mit Entgeltleistungen verfigten, melde-
ten 348 (2021) bzw. 354 (2022) geschlechtsspezifische Daten.

Folgende Unternehmen und Einrichtungen stellten fir die Berichtsjahre 2021 und
2022 keine ausreichenden Daten bereit, um die Einkommen der Mitglieder des Auf-
sichtsrats, des Vorstands bzw. der Geschaftsfiihrung getrennt nach Frauen und Man-
nern darzustellen:

Tabelle 7: Unternehmen und Einrichtungen mit unzureichenden Angaben fir eine geschlechterge-
trennte Darstellung der Einkommen von Aufsichtsrat, Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung

Vorstand /

AT B Geschaftsfihrung

Offentliche Unternehmen und Einrichtungen 2021 2022 2021

geschlechtergetrennte Angabe

Arbeitsmarktservice Osterreich, Wien nein nein

BALSA Bundesaltlastensanierungsgesellschaft m.b.H. nein nein

FACULTAS Verlags- und Buchhandels AG nein nein
Finanzmarktaufsichtsbehdrde nein nein

IG Immobilien Invest GmbH nein
PROFACTOR GmbH nein nein

Quelle: RH—Einkommenserhebung

Einen Vergleich der Durchschnittseinkommen von Frauen und Mdnnern nimmt der
RH nur fir die Mitglieder des Aufsichtsrats sowie des Vorstands bzw. der Geschafts-
fihrung vor. Diese Gruppen unterliegen ahnlichen Anforderungen bei weitgehend
vergleichbaren Tatigkeitsprofilen. Bei den Beschaftigten sind die Anforderungen und
dementsprechend auch die Gehaltseinstufungen stark unterschiedlich.
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Aufsichtsrat

Im Durchschnitt Gber alle Branchen betrug der Frauenanteil in Aufsichtsraten und
gleichbedeutenden Gremien 35,6 % im Jahr 2021 und 36,2 % im Jahr 2022. Dies stellt
gegeniber den Jahren 2019 (31,7 %) und 2020 (34,2 %) eine Steigerung dar. In der
Branche ,Kunst, Unterhaltung und Erholung” (R) — exklusive Einrichtungen kiinstleri-
scher Art war der Frauenanteil im Jahr 2022 mit 52,2 % am hochsten (siehe Tabelle 8):

Tabelle 8: Zusammensetzung der Aufsichtsrdte getrennt nach Frauen und Mannern, 2021 und 2022
(gereiht nach der Hohe des Frauenanteils im Jahr 2022)

Manner Frauen ACITE Manner | Frauen AL
Abschnitte der ONACE anteil anteil

Personen im Personen im
Jahresdurchschnitt Jahresdurchschnitt

Kunst, Unterhaltung und Erholung (R)

— exklusive Einrichtungen kinstlerischer Art 46,7 >33 53,3 473 L7 52,2
Universitaten (P) 76,0 65,0 46,1 75,0 65,0 46,4
Offenthc.he Ver‘waltur?g, Verteidigung (O) 1225 102, 455 126,5 1038 451
— exklusive Sozialversicherungen

Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 21,0 18,0 46,2 20,0 16,0 44 4
Handel; Instandhaltung und Reparatur 11,0 70 38,9 10,0 70 412
von Kraftfahrzeugen (G)

Erbringung von sonstigen

wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 16,5 104 38,7 16,0 10,7 40,0
Beherbergung und Gastronomie (I) 14,0 12,0 46,2 15,8 10,0 38,8
Verkehr und Lagerei (H) 94,0 55,9 37,3 89,5 55,2 38,1
Erbringung von Finanz—und

Versicherungsdienstleistungen (K) 310 18,5 374 323 19,7 37,3
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 4,0 3,0 42,9 5,0 3,0 37,5
alle Branchen 1.008,7 558,7 35,6 996,6 566,4 36,2
Grundsticks— und Wohnungswesen (L) 40,3 21,0 34,3 43,5 23,8 35,3
Einrichtungen kunstlerischer Art (R) 19,0 10,0 34,5 18,8 10,0 34,7
Erbrmgung von fre!beruﬂ{chen, wissenschaftlichen 231,2 110,1 323 231,8 117,2 336
und technischen Dienstleistungen (M)

Erziehung und Unterricht (P) 458 246 349 452 225 333
— exklusive Universitaten

Information und Kommunikation (J) 52,5 21,5 29,1 50,0 23,0 31,6
Herstellung von Waren (C) 10,0 2,8 22,1 10,0 3,0 23,1
Energieversorgung (D) 85,1 10,3 10,8 71,8 11,9 14,2
Sozialversicherungen (0) 83,0 13,0 13,5 83,1 13,0 13,5
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 5,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0

Quelle: RH—Einkommenserhebung
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Weibliche Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Durchschnitt Gber alle Branchen im Jahr
2022 4.996 EUR und somit 97,8 % der durchschnittlichen Vergltung ihrer mannlichen
Kollegen (5.107 EUR); im Jahr 2020 waren dies noch 89,6 % der durchschnittlichen
Vergltung der mannlichen Kollegen.

Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung

Im Durchschnitt Gber alle Branchen betrug der Frauenanteil in den Vorstanden bzw.
den Geschaftsfihrungen 23,4 % im Jahr 2021 und 24,1 % im Jahr 2022. Im Vergleich
dazu lag der Frauenanteil in den Jahren 2019 und 2020 bei 21,1 % bzw. 22,1 %. Die
hochsten Frauenanteile im Jahr 2022 fanden sich in der Sonderkategorie ,Universi-
taten” (P) mit 49,2 % und in der Branche ,Erziehung und Unterricht” (P) — exklusive
Universitdten mit 45,2 %. Die Branchen , Kunst, Unterhaltung und Erholung” (R) —
exklusive Einrichtungen kinstlerischer Art mit 44,0 % und ,Einrichtungen kinstleri-
scher Art” (R) mit 35,5 % wiesen die ndchsthoheren Werte auf.

Wahrend in 6ffentlichen Unternehmen und Einrichtungen im Jahr 2020 in drei Bran-
chen keine Frau im Vorstand bzw. in der Geschaftsfihrung vertreten war, traf dies im
Jahr 2022 auf vier Branchen zu: ,Land— und Forstwirtschaft, Fischerei” (A), ,Bergbau
und Gewinnung von Steinen und Erden” (B), ,Wasserversorgung; Abwasser— und
Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen” (E) und ,Gesund-
heits— und Sozialwesen” (Q).
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Tabelle 9:

Zusammensetzung der Vorstande und Geschaftsfiihrungen getrennt nach Frauen und
Ménnern, 2021 und 2022 (gereiht nach der Hohe des Frauenanteils im Jahr 2022)

Abschnitte der ONACE Frauep-
antell anteil
Anzahl VZA in % Anzahl VZA
Universitaten (P) 43,3 40,2 48,2 41,9 40,6 49,2
et Universiaten 95 74 426 &6 71 452
C kiushe Emvichtengen kinstegscher v 73 25 49 166 130 440
Einrichtungen kunstlerischer Art (R) 10,0 5,0 33,3 9,7 5,3 35,5
Svritr)tr;r;ﬁ:fntﬁ!f?ennsgresr?sgtleeri]stungen (N) 12,5 >0 30,9 12,7 65 339
Herstellung von Waren (C) 7,6 2,0 20,8 7,0 2,9 29,3
alle Branchen 422,5 128,7 23,4 416,2 132,4 24,1
Information und Kommunikation (J) 39,2 9,8 20,1 34,0 10,3 23,3
Ot et e 0
Beherbergung und Gastronomie (I) 4,0 1,0 20,0 4,0 1,0 20,0
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 3,5 2,0 36,3 3,9 0,9 19,3
g st et o5 157z ms m1 1
Verkehr und Lagerei (H) 37,2 5,3 12,5 39,1 7,9 16,8
wonesamraeugen (6) 7815 181 70 12 147
Bau (F) 5,6 1,0 15,1 6,1 1,0 14,1
Grundstiicks— und Wohnungswesen (L) 15,0 2,4 13,6 15,2 2,2 12,5
Sozialversicherungen (O) 19,0 2,9 13,4 19,6 2,0 9,3
Versicherungsdienstestongen 109 08 71 109 11 90
Energieversorgung (D) 47,9 2,3 4,6 45,7 3,0 6,2
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 2,6 0,0 0,0 2,6 0,0 0,0
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 3,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0
Wasserversorgung; Abwasser—
und Abfallentsorgung und Beseitigung 7,0 0,5 6,7 7,3 0,0 0,0
von Umweltverschmutzungen (E)
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 58 0,2 2,8 6,0 0,0 0,0

33 von 610

VZA: Vollzeitaquivalent Quelle: RH—Einkommenserhebung

Die durchschnittlichen Einkommen von weiblichen Vorstandsmitgliedern bzw. von
Geschaftsfihrerinnen lagen Gber alle Branchen im Jahr 2022 bei 193.233 EUR; das
waren 85,0 % des Durchschnittseinkommens der mannlichen Kollegen (227.324 EUR).
Im Jahr 2020 lagen die Fraueneinkommen bei 77,3 % der Durchschnittsbezlge der
mannlichen Kollegen.
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Zusatzliche Leistungen flr Pensionen

Die zusatzlichen Pensionsleistungen umfassen die Pensionszahlungen und Sachleistun-
gen der Unternehmen und Einrichtungen des Bundes an ehemalige Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und deren Angehorige. Die Summen der zusatzlichen Pensionsleistun-
gen und die Anzahl der Pensionsempfangerinnen und Pensionsempfanger wiesen in
den Jahren 2021 und 2022 folgende Werte auf:

Tabelle 10:  Zusatzliche Pensionsleistungen, 2021 und 2022

Abschnitte der ONACE Anzahl
Personen 1.000 EUR Personen 1.000 EUR

Summe in Anzahl Summe in

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 1 13,5 1 14,1
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) - - - -
Herstellung von Waren (C) - - - -
Energieversorgung (D) 2.743 34.897,4 2.777 33.777,9

Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung
und Beseitigung von Umweltverschmutzungen (E)

Bau (F) 87 99,7 96 127,3
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) - - - -
Verkehr und Lagerei (H) 14 919,6 16 864,6
Beherbergung und Gastronomie (I) - - - -
Information und Kommunikation (J) 547 10.191,5 522 9.247,1
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 1.360 119.367,9 1.343 120.574,1
Grundstiicks—und Wohnungswesen (L) 2 67,3 2 68,4
o e e
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 18 138,0 21 133,7
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (O) 15 4.455,2 202 43015

— exklusive Sozialversicherungen
Sozialversicherungen (O) 18.015 360.691,4 18.216 370.072,0

Erziehung und Unterricht (P)
— exklusive Universitaten

Universitaten (P) 2 8,9 1 5,4

Gesundheits— und Sozialwesen (Q) - - - -

Kunst, Unterhaltung und Erholung (R)

— exklusive Einrichtungen kinstlerischer Art ! 92,7 ! 944
Einrichtungen kinstlerischer Art (R) 64 1.072,5 62 1.043,1
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) - - - -
Summe Uber alle Branchen 24.799 539.588,2 24.923 547.704,6

Quelle: RH—Einkommenserhebung

Die zusatzlichen Leistungen flr Pensionen betrugen im Jahr 2021 fiir 24.799 Perso-
nen 539,59 Mio. EUR und im Jahr 2022 fir 24.923 Personen 547,70 Mio. EUR. In
diesen Betragen konnen auch Beitrdge zu Eigenpensionsleistungen enthalten sein.
Das Vorsorgeerfordernis fir Pensionen betrug 4.623,69 Mio. EUR (2021) bzw.
4.784,83 Mio. EUR (2022).
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Methodische Grundlagen

Rechtliches Umfeld

Der vorliegende Bericht folgt dem letzten Bericht des RH Uber die durchschnittlichen
Einkommen in den Jahren 2019 und 2020 (I11-489 der Beilagen zu den Stenographi-
schen Protokollen des Nationalrates XXVII. Gesetzgebungsperiode).

Zur Bekanntgabe der Einkommen und der zuséatzlichen Pensionsleistungen sind jene
Unternehmen und Einrichtungen des Bundes verpflichtet, die der Kontrolle des RH
unterliegen und fir die eine Berichterstattungspflicht an den Nationalrat besteht. In
diesem Bericht sind daher — wie in den Vorjahren —jene Unternehmen und Einrich-
tungen erfasst, die der Begriffsbestimmung des Art. 126b Abs. 2 B-VG entsprechen.
Hinsichtlich der , Einrichtungen” erhob der RH die durchschnittlichen Einkommens-
verhéltnisse bei vom Bund verschiedenen Rechtstragern, die — ohne Unternehmen
zu sein — der Kontrolle des RH unterliegen, also vor allem bei Stiftungen und Fonds
im Sinne des Art. 126b Abs. 1 B-VG, bei den Tragern der Sozialversicherung
(Art. 126¢ B-VG) und beim Osterreichischen Rundfunk (§ 31a ORF-Gesetz).

Die im Bericht ausgewiesenen Einkommensdaten stammen von den Meldungen der
Unternehmen und Einrichtungen. Der RH fiihrte eine Plausibilitatsprifung durch, er
Uberprufte diese Daten aber nicht auf materielle Richtigkeit.

Klarstellungen zu datenschutzrechtlichen Themen und die entsprechende VfGH-

Judikatur finden sich im Einkommensbericht 2013 und 2014 (Reihe Einkom-
men 2015/1, Allgemeiner Teil, S. 26 ff.).
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Inhaltliche und methodische Weiterentwicklung

Wie der RH in seiner Stellungnahme vom 31. Marz 2021 zum Entwurf eines
Bundesgesetzes, mit dem das Bundes—Verfassungsgesetz, das Rechnungs-
hofgesetz 1948 und das Verfassungsgerichtshofgesetz 1953 geandert und ein
Informationsfreiheitsgesetz erlassen werden soll, bereits festhielt, ware eine
inhaltliche und methodische Weiterentwicklung der Einkommenserhebung
geboten.

Fur die Einkommenserhebung werden Daten von rund 800 Rechtstragern
(inklusive Mantelfirmen) erhoben und ausgewertet. Dies bedingt sowohl
beim Rechnungshof als auch bei den betroffenen Rechtstragern einen hohen
Ressourcenaufwand. Die der Einkommenserhebung zugrunde liegende Metho-
dik weicht von jener des gemal Art. 1 § 8 Abs. 4 Bezligebegrenzungsgesetz zu
erstellenden Einkommensberichts (Allgemeiner Einkommensbericht) ab. Der
Allgemeine Einkommensbericht beruht auf der Lohnsteuer- und Sozialversiche-
rungsstatistik und basiert damit auf Offizialdaten.

Dementsprechend sollten die Datengrundlagen fir die beiden Berichte — auf
Basis der ohnehin vorhandenen Lohnsteuer- und Sozialversicherungsdaten —
vereinheitlicht werden. Die Verwendung der aufbereiteten Daten wirde auch
eine Verbesserung der Datenqualitdt fir die Einkommenserhebung bedeuten,
zumal die im Zuge der Einkommenserhebung gemeldeten Daten vom RH nur
plausibilisiert, aber nicht gepruft werden kdnnen.

Dieser methodische Ansatz hatte zudem den Vorteil, dass fir die Rechtstrager
ein umfangreicher Verwaltungsaufwand wegfiele. Der RH wiirde, analog zum
Allgemeinen Einkommensbericht, auf die Lohnsteuer- und Sozialversicherungs-
daten zurtckgreifen, womit Synergieeffekte erzielt werden kdnnten.

Gliederung

Innerhalb der Bereiche wird jeweils zwischen den vom RH erhobenen Durchschnitts-
einkommen und den zusatzlichen Leistungen fir Pensionen unterschieden. Der RH
unterscheidet Mitglieder des Aufsichtsrats, Mitglieder des Vorstands bzw. der
Geschéftsfihrung sowie Beschéftigte — das sind Arbeiterinnen und Arbeiter, Ange-
stellte, 6ffentlich Bedienstete und Lehrlinge.
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Aufsichtsrat

Als Mitglieder des Aufsichtsrats sind die Angehdrigen eines gemals den Organisati-
onsvorschriften eingerichteten, nicht geschaftsfiihrungsbefugten innerbetrieblichen
Kontrollorgans ohne Dienstnehmervertretung ausgewiesen.

Vorstand bzw. Geschaftsfihrung

Zu den Mitgliedern des Vorstands bzw. der Geschaftsfiihrung oder zu einem sonst
mit Aufgaben der Geschaftsfihrung betrauten und dafir verantwortlichen Organ
zahlen die leitenden Personen jedes Unternehmens bzw. jeder Einrichtung.

Bezlge von anderen Unternehmen bzw. Einrichtungen

Soweit Mitglieder des Vorstands bzw. der Geschaftsfiihrung ihre Bezlige nicht vom
jeweils dargestellten, sondern von einem anderen Unternehmen oder einer ande-
ren Einrichtung erhalten, sind diese Beziige bei der auszahlenden Stelle erfasst, um
eine rechnerische Verzerrung der Durchschnittswerte der jeweiligen Branche(n) zu
vermeiden.

Freiwilliger Sozialaufwand

Wenn der freiwillige Sozialaufwand weder den einzelnen Beschaftigungsgruppen
noch geschlechtsspezifisch zugeordnet werden kann, wird er im Durchschnittsein-
kommen Uber alle Beschaftigten bericksichtigt. Ist der freiwillige Sozialaufwand nur
den Beschaftigtengruppen, nicht aber geschlechtsspezifisch zugeordnet, so wird er
nach der Kopfzahl auf Frauen und Méanner aufgeteilt.

Abweichende Begriffe

Bei den Tragern der Sozialversicherung Gbernimmt der RH die — von den Unterneh-
men der 6ffentlichen Wirtschaft abweichenden — Bezeichnungen fiir die dort einge-
richteten Organe. Abweichende Bezeichnungen finden sich auch bei den ,Einrich-
tungen kinstlerischer Art”, bei denen zwischen ganzjdhrig verwendetem Personal
und Saisonpersonal unterschieden und dieses dem Verwaltungspersonal oder dem
technischen und klnstlerischen Personal zugeordnet wird. Bei den Universitaten
werden ebenfalls abweichende Begriffe (wissenschaftliches und kinstlerisches
sowie allgemeines Universitatspersonal) verwendet.

Mantelfirmen

Unternehmen und Einrichtungen ohne Personalaufwand, bei denen keine Personal—und
Einkommensdaten ausgewiesen werden, sind im vorliegenden Bericht nicht enthalten.
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Abfertigungen

Die ausgezahlten Abfertigungen werden in einem Klammerausdruck getrennt von
den Durchschnittseinkommen angefiihrt.

Jahreswerte

Der Zahlenteil enthéalt sowohl hinsichtlich der Anzahl der Beschéftigten (Vollzeit-
dquivalente) als auch hinsichtlich der durchschnittlichen Einkommen (in 1.000 EUR)
auf eine Kommastelle gerundete Jahreswerte.

Vollzeitaquivalente

Die ausgewiesenen jahrlichen Durchschnittsbezlige werden auf Basis von Vollzeit-
dquivalenten berechnet. Ein Vollzeitdquivalent entspricht einem ganzjdhrigen Arbeits-
verhaltnis mit vollem Beschaftigungsausmald (Definition gemals Statistik Austria,
Statistisches Jahrbuch 2010, S. 142). Auf dieses Referenzszenario werden die Ein-
kommen von nicht ganzjahrig bzw. in Teilzeitverhaltnissen beschaftigten Personen
hochgerechnet. Dadurch werden die erhaltenen Einkommen jeweils auf das gleiche
BeschaftigungsausmaR (ganzjahrig vollzeitbeschaftigt) bezogen.

Diese Darstellung ermoglicht einen Vergleich der durchschnittlichen Einkommen der
offentlichen Unternehmen und Einrichtungen des Bundes. Die im Bericht ausgewie-
senen Durchschnittseinkommen kénnen daher die tatsachlich bezogenen Summen
Ubersteigen, beispielsweise aufgrund von Teilzeitverhaltnissen oder nicht ganzjahri-
ger Beschaftigung. Wird das durchschnittliche Einkommen von Mitgliedern des Vor-
stands bzw. der Geschaftsfihrung auf ein Vollzeitdquivalent hochgerechnet, ist dies
in FulRnoten erldutert.

Die Einkommen der Aufsichtsratsmitglieder sind von der Berechnung nach Vollzeit-
aquivalenten ausgenommen. Das Durchschnittseinkommen wird auf Basis der
Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder im Jahresdurchschnitt ermittelt.

Darstellung der Betrage

Die Einkommen sind als Durchschnittswerte je Aufsichtsratsmitglied (Personen), je
Mitglied des Vorstands bzw. der Geschaftsfliihrung bzw. je beschaftigte Person (Voll-
zeitdquivalente) dargestellt. Die Leistungen an Abfertigungs— und Mitarbeitervorsor-
gekassen bzw. an Pensionskassen sowie die Pensionszahlungen sind als Gesamtbe-
trage je Unternehmen bzw. Einrichtung dargestellt. In den Ubersichten sind die
Betrage jeweils in 1.000 EUR mit einer Dezimalstelle angegeben.
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Die Berechnung von Summen— bzw. Durchschnittswerten erfolgt auf Basis der
genauesten zur Verfigung stehenden Werte. Dadurch kann es in den Berichtstabel-
len zu Rundungsdifferenzen kommen.

Entsprechend der Anregung von Abgeordneten zum Nationalrat anladsslich der
Behandlung des Einkommensberichts 1995 und 1996 im Rechnungshofausschuss
werden Durchschnittseinkommen, die Uber dem Bezug des Bundeskanzlers gemafd
§ 3 Abs. 1 Z 2 Bundesbezlgegesetz, BGBI. | 64/1997 i.d.g.F. liegen, farbig hinterlegt.

Pensionen

Der RH stellt im Zahlenteil die Pensionsleistungen an ehemalige Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie die Nettobewegungen der Pensionsrickstellungen dar. Dabei
werden jene Pensionszahlungen ausgewiesen, die das Unternehmen bzw. die Ein-
richtung selbst bezahlt. Nicht umfasst sind daher Pensionsleistungen, die aus dem
Bundesbudget geleistet werden, etwa an Beamtinnen und Beamte.

Der Bericht umfasst auch Unternehmen bzw. Einrichtungen, die fir einen Teil ihrer
Beschaftigten eine direkte Leistungszusage fliir Pensionen abgegeben haben. Dies
trifft beispielsweise auf die Oesterreichische Nationalbank oder die Sozialversiche-
rungstrager zu. In diesen Fallen ist der im Bericht dargestellte Leistungsumfang
weder hinsichtlich der Anzahl der Empfangerinnen und Empfanger noch beziglich
der Hohe der Pensionsleistungen mit privatrechtlich getroffenen Vereinbarungen
vergleichbar.

Zur Darstellung von kinftigen Belastungen aus Pensionsleistungen weist der RH
auch die Hohe des Vorsorgeerfordernisses im Sinne von § 211 Abs. 1 f. Unterneh-
mensgesetzbuch aus. Demzufolge sind die Rickstellungen fiir Pensionen sowie fiir
vergleichbare langfristig fallige Verpflichtungen mit dem Betrag anzusetzen, der sich
nach versicherungsmathematischen Grundsatzen ergibt.

Alphabetisches Verzeichnis

Der Zahlenteil enthalt zu Beginn ein alphabetisches Verzeichnis der von der Einkom-
menserhebung 2021 und 2022 erfassten Unternehmen und Einrichtungen samt den
Seitenzahlen fir die Angaben zu Einkommen, Pensionskassen, Abfertigungs— und
Mitarbeitervorsorgekassen und Pensionsleistungen.
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Tabellenleitfaden

Bei Aufsichtsraten wird Bei Vorstand / In Klammer werden die Die durchschnittliche
fur die Berechnung des Geschéftsfihrung Anzahl der Empfangerinnen Bruttolohnsumme aller
Durchschnittseinkommens wird das Durch- und Empfanger von Beschaftigten enthalt
der Jahresdurchschnitt der schnittseinkommen Abfertigungen sowie auch die freiwilligen
GremiumsgroRe herangezogen anhand der die ausbezahlte Sozialleistungen (nahere
(ndhere Erlauterungen siehe angegebenen Abfertigungssumme Erlduterungen siehe
Methodenteil). VZA berechnet. pro Kopf ausgewiesen. Methodenteil).
. Vorstand Arbeiterinnen = . . . Summe
el % Aufsichtsrat o el G Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge tr e s
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und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
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Name des Rechtstragers = 1 - - - - - - - - - - - - T
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~ 1 — — — — — — — — — 2,0 0,0 — =+
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S 2 = 3,0 250,6 3,0 50,0 — — — — — — 3,0 50,1
<
=
=
g — — J— — — J— — — — — — — — —
o | =
o~
s — = 10 3804 — - - - - -1 - - - -
<
=
Vorstand / Geschaftsfuhrung: Erfolgsabhéngige Zahlurjgen und Sonderzahlungen, deren Anteil am gesamten Bruttoeinkommen hoher als 40 % ist, werden in einer j iligen Fulnote fausgewiesen.
Sind keine durchschnittlichen Rot hinterlegte Kénnen die Bruttoeinkommen bzw. Betrage unter
Bruttoeinkommen angefuhrt, Bruttoeinkommen die Zahlungen an Pensionskassen 50 EUR werden
wird dieTatigkeit von Vorstand / markieren jene und Mitarbeitervorsorgekassen kaufmannisch
Geschaftsfihrung Einkommen, die tber sowie die Pensionszahlungen nicht nach gerundet
bzw. des Aufsichtsrates dem Einkommen Geschlechtern getrennt werden, und fihren
unentgeltlich des Bundeskanzlers so sind sie lediglich als Gesamtsumme daher zu
ausgeubt. liegen. in der Zeile W+M ausgewiesen. 0,0 TEUR.
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Verzeichnis
Unternehmen und Einrichtungen

. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

A

A-SIT Plus GmbH J 218 — 241 —
ABBAG- Abbaumanagementgesellschaft des Bundes M 288 — 353 —
accent Inkubator GmbH M 288 — 353 —
ACIB GmbH M 289 — 353 —
ACL advanced commerce labs GmbH J 218 - 241 —
ACOmarket GmbH J 219 - 241 —
ADSI- Austrian Drug Screening Institute GmbH M 289 — 353 —
adverServe digital advertising Services Gesellschaft m.b.H. M 290 — 354 —
Agentur fur Qualitatssicherung und Akkreditierung Austria (AQ Austria) P 456 — 468 -
AGGM Austrian Gas Grid Management AG D 104 122 130 —
Agrarmarkt Austria 0] 404 427 434 591
Agrarmarkt Austria Marketing GesmbH M 290 343 354 584
AlRlabs Austria GmbH M 291 — 354 —
AIT Austrian Institute of Technology GmbH M 291 343 354 584
Akademie der bildenden Kiinste Wien P 474 486 492 —
Albertina R 514 527 530 —
Albertina Hotelbetriebsgesellschaft m.b.H. in Liqu. L 264 — 280 —
Allgemeine Privatstiftung fir berufliche Bildung K 252 — — —
Allgemeine Unfallversicherungs-Betriebsgesellschaft m.b.H.(AUVB) L 264 278 — —
Allgemeine Unfallversicherungsanstalt 0] 446 451 453 595
alpS GmbH M 292 — 355 —
Alumniverband der Universitat Wien S 550 — 558 —
Arbeitsmarktservice Osterreich, Wien 0 404 427 434 —
ARE Austrian Real Estate Development GmbH L 265 278 280 —
ARE Austrian Real Estate GmbH L 265 278 280 —
ART for ART Theaterservice GmbH R 514 527 530 —
ASFINAG AlpenstralRen GmbH H 174 193 199 —
ASFINAG Bau Management GmbH M 292 343 355 —
ASFINAG Maut Service GmbH H 174 193 199 —
ASFINAG Service GmbH H 175 193 199 —
AUL Abfallumladelogistik Austria GmbH E 140 — 145 —
Austria Wirtschaftsservice Gesellschaft mit beschrankter Haftung K 252 258 260 580

0T9 UOA 9F

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuewe |ed: mmm

14

Verzeichnis
Unternehmen und Einrichtungen

. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

Austrian Business Agency Osterreichische Industrieansiedlungs- und WirtschaftswerbungsgmbH M 293 343 355 —
Austrian Development Agency 6} 405 — 434 —
Austrian Power Grid AG D 104 122 130 566
AustriaTech- Gesellschaft des Bundes fiir technologiepolitische Manahmen GmbH M 293 344 355 584
Austro Control Digital Services GmbH M 294 — 356 —
Austro Control GmbH international H 175 — — —
Austro Control Osterreichische Gesellschaft fir Zivilluftfahrt mit beschrankter Haftung H 176 193 199 574
Autobahnen- und SchnellstraBenFinanzierungs-Aktiengesellschaft H 176 194 200 574
aws Fondsmanagement GmbH M 294 — 356 —
B

BALSA Bundesaltlastensanierungsgesellschaft m.b.H. M 295 — 356 —
bank99 AG K 253 258 260 —
BE Service GmbH F 148 154 155 —
BE Solution GmbH D 105 122 130 —
BE Technology GmbH J 219 237 241 —
Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum Osterreich (BBRZ O) Q 500 507 509 —
BEST- Bioenergy and Sustainable Technologies GmbH M 295 — 356 —
BIOS Science Austria- Verein zur Forderung der Lebenswissenschaften M 296 — 357 —
BLM Betriebs-Liegenschafts- Management GmbH L 266 — — —
BMS-Bildungs- u. Management-Service GmbH P 456 — — —
Bregenzer Festspiele GmbH R 538 — 546 602
Buchhaltungsagentur des Bundes Anstalt 6ffentlichen Rechts ] 405 427 434 —
build! Griinderzentrum Kérnten GmbH M 296 — 357 —
Bundes-Sport GmbH o] 406 — 435 —
:Bkl:r;ie;gﬁgtézﬁ)r Betreuungs- und Unterstltzungsleistungen Gesellschaft mit beschrankter Haftung Q 500 507 509 _
Bundesanstalt Statistik Osterreich o] 406 427 435 —
Bundesbeschaffung GmbH ] 407 428 435 —
Bundesforschungs- und Ausbildungszentrum fir Wald, Naturgefahren und Landschaft ] 407 428 435 —
Bundesimmobiliengesellschaft m.b.H. L 266 278 280 582
Bundespensionskasse AG K 253 258 260 —
Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung ] 408 428 436 —
Bundessporteinrichtungen Gesellschaft mbH | 210 — 214 —
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. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

Bundesstelle fur Sektenfragen ] 408 — 436 —
Bundestheater-Holding GmbH M 297 344 357 —
Burgenland Energie AG M 297 344 357 584
Burgenland Holding Aktiengesellschaft K 254 — 260 —
Burgtheater GmbH R 538 545 546 —
BWI Biowdrme Imst GmbH & Co KG D 105 — 130 —
C

Carinthian Venture Fonds GmbH K 254 — — —
CBmed GmbH M 298 — 358 —
celix Solutions GmbH J 220 — 242 —
CEST Kompetenzzentrum fiir elektrochemische Oberflachentechnologie GmbH M 298 344 358 —
City Center Amstetten GmbH L 267 — 281 —
Competence Center CHASE GmbH M 299 — 358 —
conova communications GmbH J 220 — 242 —
COVID-19 Finanzierungsagentur des Bundes GmbH ] 409 428 436 —
D

Dachverband der Sozialversicherungstrager o] 446 451 453 595
DATA HOUSE Styria GmbH L 267 279 281 —
DHK- Management Gesellschaft m.b.H. M 299 — 358 —
Die 6sterreichische Bibliothekenverbund und Service Gesellschaft m.b.H. R 515 527 530 —
Digital Factory Vorarlberg GmbH M 300 — 359 —
DIH Arbeitswelt KMU GmbH o] 409 — 436 —
DIH SUD GmbH M 300 — 359 —
Diplomatische Akademie Wien P 457 467 468 —
E

E-Mobility Provider Austria GmbH G 160 168 — —
E-VO eMobility GmbH M 301 — 359 —
E-Werk Gleinstatten GmbH F 148 — 155 —
EDA Energiewirtschaftlicher Datenaustausch GmbH J 221 — 242 —
EKZ Tulln Errichtungs GmbH L 268 — 281 —
Elektro Kammerhofer GmbH F 149 — 155 —
ELGA GmbH J 221 - 242 -
EMD- Elektronische- u. Mikrofilm-Dokumentationssysteme Ges.m.b.H. M 301 — 359 —
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Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

Energie AG Oberosterreich M 302 345 360 585
Energie AG Oberosterreich Bohemia GmbH E 140 144 145 —
Energie AG Oberosterreich Business Services GmbH J 222 237 243 578
Energie AG Oberosterreich Customer Services GmbH N 380 393 396 589
Energie AG Oberésterreich Erzeugung GmbH D 106 122 131 566
Energie AG Oberosterreich Personal Power GmbH N 380 393 396 —
Energie AG Oberosterreich Personalmanagement GmbH M 302 345 360 585
Energie AG Oberosterreich Tech Services GmbH F 149 154 155 572
Energie AG Oberosterreich Telekom GmbH J 222 237 243 578
Energie AG Oberosterreich Trading GmbH D 106 123 131 566
Energie AG Ober6sterreich Umwelt Service GmbH E 141 — 145 —
Energie AG Oberosterreich Vertrieb GmbH D 107 123 131 566
Energie Burgenland Fernwdarme GmbH & CoKG D 107 123 131 —
Energie Burgenland Green Energy GmbH D 108 123 132 —
Energie Burgenland Warme und Service GmbH D 108 124 132 —
Energie-Control Austria fur die Regulierung der Elektrizitats- und Erdgaswirtschaft (E-Control) ] 410 429 437 —
ENERGIEALLIANZ Austria GmbH D 109 124 132 —
Ennskraftwerke Aktiengesellschaft D 109 124 132 567
EQ-BOKU (Equipment-BOKU)- GmbH N 381 — 396 —
ERP-Fonds 0 410 429 — 591
Erstes burgenlandisches Rechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung J 223 237 243 —
Erzbischof Ladislaus von Pyrker und Erzherzog Albrecht Gasteiner Badestiftung S 550 — 558 —
ETL Lokservice GmbH C 94 99 100 —
Eugen Pfundheller’'sche Armenstiftung S 551 — — —
EVN Energievertrieb GmbH & Co KG D 110 — 133 —
F

FACULTAS DOM Buchhandels GmbH G 160 — 169 —
FACULTAS Verlags- und Buchhandels AG G 161 - 169 -
Familie & Beruf Management GmbH M 303 — 360 —
FDZ-Forensisches DNA-Zentrallabor GmbH der Medizinischen Universitat Wien M 303 - 360 —
feibra GmbH M 304 — 361 —
FelbertauernstralRe-Aktiengesellschaft H 177 194 200 —
FFoQSI GmbH M 304 — 361 —
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Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite
FHG- Zentrum fiir Gesundheitsberufe Tirol GmbH P 457 467 468 —
Filmarchiv Austria R 515 — 530 —
Finanzmarktaufsichtsbehérde o] 411 429 437 —
Flimmit GmbH & Co KG i.L. G 161 — 169 —
Fonds zur Forderung der wissenschaftlichen Forschung (FWF) ] 411 — 437 —
Forschungsgesellschaft der FH Karnten mbH M 305 — 361 —
Forschungsinitiative Green Energy Lab M 305 — 361 —
Forum Neue Medierl in der' Lehre Austri§ (fnmg)— Verein zur Unterstiitzung Eies Forlums Neue Medien P 458 o 168 _
in der Lehre an den 6sterreichischen Universitdten, Fachhochschulen und Padagogischen Hochschulen
Freiherr von Vichter und Wissend'sche Stiftung S 551 — — —
G
Galsterbergalm Bahnen Gesellschaft m.b.H. & CoKG H 177 — 200 —
GAS CONNECT AUSTRIA GmbH H 178 194 200 —
GELDSERVICE AUSTRIA Logistik fur Wertgestionierung und Transportkoordination G.m.b.H. H 178 194 201 —
GEO Reisen & Freizeit GmbH N 381 — 396 -
Gesundheit Osterreich GmbH 0 412 429 437 591
GIS Gebiuihren Info Service GmbH N 382 393 397 —
GKB-Bergbau GmbH B 88 90 91 —
Glasfaser Netz Karnten- GNK GmbH M 306 - 362 —
Graz-Kéflacher Bahn und Busbetrieb GmbH H 179 195 201 —
GroRglockner-Hochalpenstralen-Aktiengesellschaft H 179 195 201 574
Grindungszentrum Start Up Tirol GmbH M 306 — 362 —
GVG Gesundheitsversorgungs-GmbH ] 412 — 438 —
H
HalloSonne GmbH F 150 — 156 —
HAR GmbH M 307 — — —
Hauser Kaibling Betriebsgesellschaft m.b.H. & Co. KG H 180 — 201 —
Hauser Kaibling Seilbahn- und Liftgesellschaft m.b.H. & Co. KG. H 180 195 202 —
HETA ASSET RESOLUTION AG i.A. ] 413 430 438 591
HETA Asset Resolution Leasing GmbH N 382 393 397 —
High Tech Campus Villach GmbH L 268 — 281 —
HK-SKA Bad Ischl Betriebs-GmbH Q 501 — 509 —
Holz.Bau Forschungs GmbH M 307 — 362 —
HTA Austria- Austrian Institute for Health Technology Assessment GmbH M 308 — 362 —
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. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite
Human.technology Styria GmbH 308 — 363 —
HyCentA Research GmbH M 309 — 363 —
|
|IEF-Service GmbH 0] 413 430 438 —
IfEA Institut flr Energieausweis GmbH M 309 — 363 —
|G Immobilien Beteiligungs GmbH L 269 — 282 —
|G Immobilien Invest GmbH L 269 279 282 —
IG Immobilien Management GmbH L 270 — 282 —
IMIB Immobilien und Industriebeteiligungen GmbH M 310 — — 585
immigon portfolioabbau ag i.A. o] 414 430 438 592
iMobility GmbH J 223 — 243 —
Imperial Austria Palaces Service GmbH R 516 — 531 —
INITS Universitares Griinderservice Wien GmbH M 310 345 363 —
INiTSiator GmbH N 383 - 397 —
Innovationszentrum Universitat Wien GmbH P 458 — 469 —
Institut fur Gesundheitsférderung und Pravention GmbH M 311 — 364 .
Institute of Science and Technology Austria M 311 345 364 —
Internationales Amtssitz- und Konferenzzentrum Wien, Aktiengesellschaft N 383 394 397 589
Internationales Studentenhaus, gemeinndtzige Gesellschaft m.b.H. | 210 — 214 —
INTU GmbH G 162 - 169 —
IT-Services der Sozialversicherung GmbH ] 414 430 439 —
iui-innsbruck university innovations gmbh M 312 — 364 —
J
JKU Open Lab, Verein zur Forderung des studentischen und wissenschaftlichen Nachwuchses
im Bereich der Naturwissenschaften > 252 - 8 B
JOANNEUM RESEARCH Forschungsgesellschaft mbH M 312 346 364 585
Johannes Kepler Universitat Linz Multimediale Studienmaterialien GmbH J 224 — 244 —
Josephinum- Medizinische Sammlungen GmbH R 516 — 531 —
JR-AquaConSol GmbH M 313 — 365 —
Justizbetreuungsagentur Anstalt 6ffentlichen Rechts ] 415 — 439 —
K
KA Finanz AG 0] 415 431 439 592
Karl Landsteiner Privatuniversitét fir Gesundheitswissenschaften GmbH 459 467 469 —
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Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite
Karntner Betriebsansiedlungs- und Beteiligungsgesellschaft m.b.H. L 270 — 282 —
Karntner Restmullverwertungs GmbH E 141 — 145 —
KDV Klassik Digital Vertriebs-GmbH i.L. J 224 — 244 —
KELAG Energie & Warme GmbH D 110 124 133 567
KELAG-Karntner Elektrizitdts-Aktiengesellschaft D 111 125 133 567
KHM-Museumsverband R 517 527 531 —
Kinderbiiro Universitat Wien GmbH P 459 — 469 —
Klima- und Energiefonds ] 416 431 439 —
KNG-Karnten Netz GmbH D 111 125 133 567
Know-Center GmbH Research Center for Data-Driven Business & Big Data Analytics M 313 — 365 —
Kompetenzzentrum Holz GmbH M 314 — 365 —
Kinstler-Sozialversicherungsfonds ] 416 — 440 —
L
Lakeside Labs GmbH M 314 — 365 —
LAKESIDE Science & Technology- Park GmbH L 271 — 283 —
Lamarr Security Research GmbH in. Liqu. M 315 — 366 .
Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH J 225 238 244 —
Landwirtschaftliche Bundesversuchswirtschaften Gesellschaft mit beschrankter Haftung A 82 84 85 562
LCA Logistik Center Austria Stid GmbH M 315 — 366 —
LEC GmbH M 316 - 366 —
Leopold Museum-Privatstiftung R 517 — 531 —
Lestin Tauch- und Bergungsunternehmen GmbH F 150 — 156 —
LifeTool gemeinntitzige GmbH M 316 — 366 —
LifeTool Solutions GmbH G 162 — 170 —
Linz Center of Mechatronics GmbH M 317 — 367 —
LKR Leichtmetallkompetenzzentrum Ranshofen GmbH M 317 346 367 —
Lokalbahn Lambach-Vorchdorf Eggenberg AG H 181 — 202 —
LTE Austria GmbH H 181 195 202 —
LTE Logistik- und Transport-GmbH M 318 346 367 —
M
MAK- Osterreichisches Museum fiir angewandte Kunst R 518 — 532 —
Management Book Service BuchvertriebsGmbH G 163 — 170 —
Market Calling Marketinggesellschaft m.b.H. 384 — 398 —
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. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

Marshallplan Jubildumsstiftung- Austrian Marshall Plan Foundation Q 501 — 509 —
Materials Center Leoben Forschung GmbH M 318 — 367 —
Max Perutz Labs Support GmbH M 319 346 368 —
Medical University of Vienna International GmbH M 319 347 368 —
Medien.Zustell GmbH H 182 — 202 —
Medizinische Universitat Graz P 474 486 492 —
Medizinische Universitat Innsbruck P 475 486 492 —
Medizinische Universitat Wien P 475 486 492 —
Monopolverwaltungsgesellschaft mit beschrankter Haftung ] 417 — 440 —
Montanuniversitat Leoben P 476 487 493 —
Miinze Osterreich Aktiengesellschaft C 94 99 100 —
Museum Moderner Kunst Stiftung Ludwig Wien (MUMOK) R 518 528 532 —
MuseumsQuartier Errichtungs- und BetriebsgesmbH L 271 — 283 —
MyElectric Energievertriebs- und-dienstleistungs GmbH D 112 125 134 —
MYFLEXBOX Austria GmbH H 182 196 203 —
N

Nationale Anti Doping Agentur Austria GmbH Q 502 507 510 —
Nationalfonds der Republik Osterreich fiir Opfer des Nationalsozialismus o] 417 — 440 —
Nationalpark Donau-Auen GmbH R 519 — 532 —
Nationalpark Gesause GmbH R 519 — 532 —
Nationalpark Oberosterreichische Kalkalpen Gesellschaft m.b.H. R 520 — 533 —
Nationalpark Oberosterreichische Kalkalpen Service GmbH | 211 — 214 —
Nationalpark Thayatal GmbH R 520 — 533 —
Nationalparkgesellschaft Neusiedler See- Seewinkel R 521 — 533 —
Naturhistorisches Museum Wien R 521 528 533 —
Naturkraft Energievertriebsgesellschaft m.b.H. D 112 125 134 —
NETcompany Internet Provider- NC GmbH G 163 — 170 —
Netz Burgenland GmbH D 113 126 134 —
Netz Ober&sterreich GmbH D 113 126 134 568
Neurologisches Rehabilitationszentrum Rosenhtigel Errichtungs- und Betriebs-GmbH Q 502 — 510 —
Neusiedler Seebahn GmbH H 183 — 203 —
Nuclear Engineering Seibersdorf GmbH M 320 347 368 586
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5 Einkommen Pensionskassen Abf./MaV-Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

]

OBB STADLER Service GmbH C 95 — 100 —
(OBB-Business Competence Center GmbH M 320 347 368 586
0OBB-Immobilienmanagement Gesellschaft mbH L 272 279 283 582
OBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft H 183 196 203 574
OBB-Operative Services GmbH & Co KG N 384 394 398 589
OBB-Personenverkehr Aktiengesellschaft H 184 196 203 575
OBB-Produktion Gesellschaft mbH H 184 196 204 575
OBB-Technische Services-Gesellschaft mbH C 95 99 100 564
OBB-Werbung GmbH M 321 347 369 586
0eAD-GmbH- Agentur fur Bildung und Internationalisierung P 460 — 469 —
OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH | 211 — 214 —
0eMAG Abwicklungsstelle fiir Okostrom AG D 114 126 135 —
OeNPAY Financial Innovation HUB GmbH M 321 — 369 —
Oesterreichische Banknoten- und Sicherheitsdruck GmbH C 96 99 101 —
Oesterreichische Nationalbank K 255 258 261 580
0OISS- Datensysteme Gesellschaft m.b.H. J 225 — 244 —
One Mobility GmbH 0 418 — 440 —
One Mobility Ticketing GmbH 0] 418 — 441 —
one2zero GmbH M 322 348 369 —
ORF- KONTAKT Kundenservice GmbH & Co KG N 385 394 398 —
ORF Fernsehprogramm-Service GmbH M 322 348 369 —
ORF Fernsehprogramm-Service GmbH & Co KG J 226 238 245 —
ORF Landesstudio Marketing GmbH & Co KG M 323 — — —
ORF Landesstudio Service GmbH & Co KG M 323 — — —
ORF Marketing & Creation GmbH & Co KG M 324 348 370 —
ORF Online und Teletext GmbH & Co KG J 226 238 245 —
ORF-Enterprise GmbH M 324 348 370 —
ORF-Enterprise GmbH & Co KG M 325 349 370 —
ORS comm GmbH & Co KG J 227 238 245 —
Osterreich Institut G.m.b.H. P 460 — 470 -
Osterreich Werbung M 325 349 370 586
Osterreichische Agentur fir Gesundheit und Erndhrungssicherheit GmbH M 326 349 371 —
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Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite
Osterreichische Agentur fiir wissenschaftliche Integritét- Austrian Agency for Research Integrity S 552 — 558 —
Osterreichische Beteiligungs AG ] 419 431 441 592
Osterreichische Bundesbahnen-Holding Aktiengesellschaft M 326 349 371 587
Osterreichische Bundesfinanzierungsagentur o] 419 431 441 592
Osterreichische Bundesforste AG A 82 84 85 —
Osterreichische Energieagentur- Austrian Energy Agency- AEA M 327 350 371 —
Osterreichische Fachhochschul-Konferenz (FHK) S 553 557 559 —
Osterreichische Forschungsférderungsgesellschaft mbH ] 420 432 441 593
Osterreichische Friedrich und Lillian Kiesler Privatstiftung K 255 — 261 —
Osterreichische Galerie Belvedere R 522 528 534 —
Osterreichische Gesundheitskasse o] 447 451 453 595
Osterreichische Ludwig-Stiftung fiir Kunst und Wissenschaft R 522 — — —
Osterreichische Mensen- Betriebsgesellschaft m.b.H. | 212 — 215 —
Osterreichische Nationalbibliothek R 523 528 534 —
Osterreichische Post Aktiengesellschaft H 185 197 204 —
Osterreichische Postbus Aktiengesellschaft H 185 197 204 575
Osterreichische Rundfunksender GmbH & Co KG J 227 239 245 —
Osterreichische UNESCO-Kommission S 553 — 559 —
Osterreichische Universititenkonferenz S 554 - 559 —
Osterreichischer Fonds zur Dokumentation von religiés motiviertem politischem Extremismus
(Dokumentationsstelle Politischer Islam) ! 228 N 246 -
Osterreichischer Institutsfonds fiir Sportmedizin P 461 — 470 —
Osterreichischer Integrationsfonds — Fonds zur Integration von Fliichtlingen und Migrantinnen Q 503 507 510 —
Osterreichischer Rundfunk J 228 239 246 578
Osterreichisches Filminstitut 0 420 — 442 —
Osterreichisches Institut fir Schul- und Sportstattenbau M 327 — 371 —
Osterreichisches Konferenzzentrum Wien, Aktiengesellschaft L 272 — 283 —
Osterreichzentrum Bér, Wolf, Luchs 0 421 - 442 —
Osttiroler Investment GmbH K 256 — — —
OV Ticketshop GmbH N 385 394 398 —
P
Papyrus Altpapierservice Handelsgesellschaft m.b.H. 164 — 170
Paris Lodron Universitat Salzburg P 476 487 493 —

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA G5



e ABuewe |ed: mmm

S

Verzeichnis
Unternehmen und Einrichtungen
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Seite

Pensionsversicherungsanstalt ] 447 451 453 595
Planai- Hochwurzen- Bahnen Gesellschaft m.b.H. H 186 — 204 —
Polymer Competence Center Leoben GmbH M 328 350 372 —
Post 108 Beteiligungs- und Dienstleistungs GmbH M 328 — 372 —
Post Business Solutions GmbH N 386 — 399 —
Post E-Commerce GmbH J 229 — 246 —
Post Immobilien GmbH M 329 — 372 —
Post IT Services GmbH N 386 — 399 —
Post Systemlogistik GmbH H 186 — 205 —
Post Wertlogistik GmbH N 387 — 399 —
PRIKRAF Privatkrankenanstaltenfinanzierungsfonds 0] 421 — 442 —
PRINT and MINT SERVICES GmbH M 329 — 372 —
Pro2Future GmbH M 330 350 373 —
PROFACTOR GmbH M 330 350 373 —
progil Ambulatorien & Gesundheitsberatung GmbH in Liqu. Q 503 508 510 —
Prifinstitut fur Betriebsfestigkeit und Schienenfahrzeugtechnik GmbH M 331 — 373 —
PVI GmbH F 151 154 156 —
PVO GmbH M 331 — 373 —
R

R-SKA Baden Betriebs-GmbH Q 504 508 511 —
RAG Austria AG H 187 197 205 —
RAG Energy Storage GmbH H 187 197 205 —
Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft H 188 198 205 575
Rail Cargo Logistics- Austria GmbH H 188 — 206 576
Rail Cargo Logistics- Environmental Services GmbH E 142 — 146 —
Rail Cargo Logistics GmbH H 189 — 206 576
Rail Cargo Operator- Austria GmbH H 189 198 206 576
Rail Equipment GmbH & Co KG N 387 395 399 —
Rail Tours Touristik Gesellschaft m.b.H. N 388 395 400 589
Rat fiir Forschung und Technologieentwicklung FTE-Rat--- Juristische Person des &ffentlichen Rechts M 332 351 374 —
REP GmbH B 88 90 91 —
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Seite

Research Center for Non Destructive Testing GmbH M 332 — 374 —
Research Center Pharmaceutical Engineering GmbH M 333 351 374 587
RISC Software GmbH J 229 — 246 —
RKM Regional Kabel-TV Mélltal und Telekommunikation GmbH J 230 — 247 —
Rundfunk und Telekom Regulierungs-GmbH (RTR-GmbH) o] 422 432 442 —
S

Salzburg AG flr Energie, Verkehr und Telekommunikation D 114 126 135 568
Salzburg AG Kundenservice GmbH N 388 — 400 —
Salzburg AG Tourismus GmbH H 190 198 206 —
Salzburg Institute of Actuarial Studies GmbH in Liqu P 461 — 470 -
Salzburg Netz GmbH D 115 127 135 568
Salzburger Festspielfonds R 539 545 — 602
Scanpoint GmbH J 230 — 247 —
i]c:glszse:r;gir;(ttg '_Oias;teur:zcmsche Gesellschaft fur Schienenverkehrsmarktregulierung o 122 432 243 _
Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH H 190 198 207 —
SchloR Schénbrunn Kultur- und Betriebsgesellschaft m.b.H. R 523 529 534 —
Schoeller Miinzhandel GmbH G 164 — 171 —
SCHOELLER-BLECKMANN Gesellschaft m.b.H. L 273 - 284 —
Schonbrunner Tiergarten-Gesellschaft m.b.H. R 524 529 534 600
Schulungszentrum Fohnsdorf P 462 — 470 —
Science Park Graz GmbH M 333 — 374 —
Seibersdorf Labor GmbH M 334 351 375 —
Sekretariat des Nationalparkrates Hohe Tauern S 554 — 559 —
sendhybrid OPBD GmbH J 231 — 247 —
Servicebetrieb OH- Uni Graz Gesellschaft mit beschrénkter Haftung G 165 — 171 —
Silicon Austria Labs GmbH M 334 351 375 —
simpli services GmbH & Co KG J 231 239 247 —
smart Energy Personal GmbH N 389 — 400 —
smart Energy Services GmbH N 389 — 400 —
Smart Minerals GmbH M 335 — 375 —
SMATRICS GmbH & Co KG G 165 168 171 —
SMBS- University of Salzburg Business School, GmbH P 462 — 471 —
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Verzeichnis
Unternehmen und Einrichtungen

. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

SOLAVOLTA Energie- und Umwelttechnik GmbH C 96 — 101 —
SOLAVOLTA Montagen GmbH C 97 — 101 —
Sozial- und Weiterbildungsfonds gem §22a AUG (SWF-AKU) 0 423 — 443 —
Sozialversicherungs-Chipkarten Betriebs- und Errichtungsgesellschaft m.b.H.- SVC J 232 239 248 —
Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen 0] 448 452 454 596
Sozialversicherungspensionskasse AG K 256 259 261 —
Spanische Hofreitschule- Lipizzanergestit Piber R 524 529 535 —
Stadtwerke Kapfenberg GmbH D 115 — 135 568
Stiftung fur Wirtschaftsbildung P 463 — 471 —
Stiftung Secure Information and Communication Technologies- SIC J 232 — 248 —
Stiftung Theresianische Akademie P 463 — 471 —
Studia Studentenférderungs Gesellschaft m.b.H. G 166 — 171 —
SVD Biromanagement GmbH N 390 — 401 —
SVS Gesundheitszentrum Betriebs-GmbH Q 504 508 511 —
SWITCH Energievertriebsgesellschaft m.b.H. D 116 127 136 —
T

TCC Errichtungs- und Betriebsgesellschaft mbH L 273 — 284 —
Tech Center Linz- Winterhafen Errichtungs- und Betriebsgesellschaft m.b.H. L 274 — 284 —
tech2b Inkubator GmbH M 335 352 375 —
Technische Universitdt Graz P 477 487 493 598
Technische Universitat Wien P 477 487 493 —
Technisches Museum Wien mit Osterreichischer Mediathek R 525 529 535 —
Theater der Jugend R 539 — 546 602
Tiergarten Schénbrunn Gastronomie GmbH | 212 — 215 —
Tiroler Festspiele Erl Betriebsges.m.b.H R 540 — 546 —
Transfercenter fur Kunststofftechnik GmbH M 336 - 376 —
TU Austria M 336 — 376 —
TU Career Center GmbH J 233 — 248 —
TU Grafisches Zentrum GmbH C 97 — 101 —
TU Graz Errichtungs- und Betreiber GmbH F 151 154 156 —
TU Wien Automotive Test Center GmbH M 337 — 376 —
u

UMIT TIROL- Private Universitat far Gesundheitswissenschaften und -technologie GmbH P 464 467 471 —
Umweltbundesamt Gesellschaft mit beschrankter Haftung (UBA-GmbH) ] 423 432 443 —
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Verzeichnis

Unternehmen und Einrichtungen

. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite

UNI for LIFE Weiterbildungs GmbH P 464 — 472 —
UNIPORT Karriereservice Universitat Wien GmbH N 390 — 401 —
Universitat fr angewandte Kunst Wien P 478 488 494 598
Universitdt fur Bodenkultur Wien P 478 488 494 —
Universitdt fr kiinstlerische und industrielle Gestaltung Linz P 479 488 494 —
Universitat fir Musik und darstellende Kunst Graz P 479 488 494 —
Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien P 480 489 495 —
Universitat fir Weiterbildung Krems (Donau-Universitat Krems) P 480 489 495 —
Universitdt Graz P 481 489 495 —
Universitdt Innsbruck P 481 489 495 —
Universitat Klagenfurt P 482 490 496 —
Universitdt Linz P 482 490 496 —
Universitat Mozarteum Salzburg P 483 490 496 598
Universitat Wien P 483 490 496 —
Universitdtszahnklinik Wien GmbH Q 505 508 511 —
Unterstltzungsinstitut der Bundespolizei ] 424 — 443 .
\

VASCage GmbH M 337 — 376 —
VERBUND AG D 116 127 136 569
VERBUND Energy4Business GmbH D 117 127 136 569
VERBUND Energy4Customers GmbH D 117 128 136 —
VERBUND Green Power GmbH D 118 128 137 —
VERBUND Hydro Power GmbH D 118 128 137 569
VERBUND Services GmbH J 233 240 248 578
VERBUND Thermal Power GmbH D 119 128 137 569
VERBUND Thermal Power GmbH & Co KG D 119 129 137 570
VERBUND Tourismus GmbH H 191 — 207 —
Verein Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch P 465 — 472 —
Vereinigte Altosterreichische Militarstiftungen L 274 — 284 —
Verkehrsauskunft Osterreich VAO GmbH J 234 — 249 —
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau O 448 452 454 596
Versorgungsanstalt des dsterreichischen Notariates 0] 449 452 454 596
Versuchsanstalt fir Hochspannungstechnik Graz GmbH M 338 — 377 —
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Verzeichnis
Unternehmen und Einrichtungen

. Einkommen Pensionskassen Abf./MaV—Kassen Pensionen
Unternehmen bzw. Einrichtung ONACE
Seite
Veterinarmedizinische Universitat Wien P 484 491 497 —
via donau- Osterreichische WasserstraRen-Gesellschaft m.b.H. o] 424 433 444 —
Vienna Biocenter Core Facilities GmbH M 338 352 377 —
Villacher AlpenstraBen GmbH H 191 — 207 —
VKS Verpackungskoordinierungsstelle gemeinnitzige Gesellschaft mbH N 391 395 401 —
Volksoper Wien GmbH R 540 545 547 —
VUM Verfahren Umwelt Management GmbH M 339 — 377 —
W
WasserCluster Lunz- Biologische Station GmbH M 339 — 377 —
WDL-WasserdienstleistungsGmbH E 142 — 146 .
Wellcon Gesellschaft fir Pravention und Arbeitsmedizin GmbH Q 505 — 511 —
Wels Strom GmbH D 120 129 138 570
Wernegg GmbH & Co KG F 152 — 157 —
Wertstatt 8 GmbH J 234 — 249 —
Wien 3420 Aspern Development AG L 275 279 285 —
Wien 3420 Umwelt und Baulog GmbH M 340 — — —
Wiener Staatsoper GmbH R 541 545 547 —
Wiener Zeitung Digitale Publikationen GmbH J 235 — 249 —
Wiener Zeitung GmbH J 235 — 249 —
Wirtschaftsuniversitat Wien P 484 491 497 —
Wolfsforschungszentrum GmbH R 525 — 535 —
WU ZBP Career Center GmbH N 391 — 401 —
X
xista innovation GmbH M 340 352 378 —
xista science park GmbH L 275 — 285 —
z
Zentrum fur angewandte Technologie Leoben GmbH M 341 — 378 —
Zentrum fur sichere Informationstechnologie- Austria (A-SIT) S 555 — 560 —
Zentrum fur Wissens- und Technologietransfer in der Medizin GmbH L 276 — 285 —
Zukunftsfonds der Republik Osterreich 0] 425 — 444 —
ZWI Zentrum fiir Wissens- und Innovationstransfer GmbH M 341 - 378 —
ZWT Accelerator GmbH L 276 — 285 —
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Uberblick
Einkommen 2021 Betrége in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen und i . . i Summe
S I SOV Aufsichtsrat S e Angestellte Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge der Beschaftigten
und Einrichtungen Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 7,0 9,0 2,6 396,6 605,8 61,1 330,6 44,6 1,7 58,1 25,8 19,8 963,9 54,6
Bergbau und Gewinnung - - 3,0 189,3 22,6 91,0 12 42,6 — - - - 23,7 88,6
von Steinen und Erden (B)
Herstellung von Waren (C) 12,8 5,0 9,6 188,2 2.645,3 57,4 | 1.485,3 40,2 4,5 64,9 2,7 16,2 4.137,8 51,3
Energieversorgung (D) 95,4 5,0 50,2 316,2 7.476,2 82,2 115,2 45,1 120,6 61,0 3149 15,8 8.026,9 79,2
Wasserversorgung; Abwasser—
und Abfallentsorgung und Beseitigung — — 7,5 188,2 299,8 57,9 513,8 39,2 — — 7,0 17,6 820,6 45,9
von Umweltverschmutzungen (E)
Bau (F) - — 6,6 125,5 418,6 72,0 28,5 33,3 — — 17,6 15,1 464,8 67,5
Handel; Instandhaltung und Reparatur 22,0 0,2 9,3 161,8 243,9 455 110, 31,8 - - 2,2 12,0 356,2 41,1
von Kraftfahrzeugen (G)
Verkehr und Lagerei (H) 149,9 6,7 42,5 373,4 38.237,8 54,6 | 8.957,9 40,1 4.608,7 55,7 | 1.896,1 14,6 | 53.700,6 51,1
Beherbergung und Gastronomie (1) 26,0 0,8 5,0 145,2 133,5 45,1 414,1 27,6 1,7 63,1 4,0 12,9 553,3 31,9
Information und Kommunikation (J) 74,0 1,0 49,0 161,4 4.664,6 81,7 2,2 42,9 — — 5,6 17,4 4.672,3 82,8
Erbringung von Finanz- und 49,5 44 118 2786 16241 98,7 01 22,4 - —| 2109 130( 18352 89,0
Versicherungsdienstleistungen (K)
Grundstticks— und Wohnungswesen (L) 61,4 2,8 17,4 188,5 1.681,6 61,8 37,5 36,4 211,7 64,0 6,4 17,5 1.937,2 61,5
Erbringung von freiberuflichen,
wissenschaftlichen und technischen 341,3 2,7 87,2 186,0 9.252,1 60,8 294,5 26,9 209,2 80,4 116,1 14,6 9.871,8 61,1
Dienstleistungen (M)
Erbringung von sonstigen 26,9 13 181 1511 22392 478| 9581 253 60,0 587 03 184| 32576 415
wirtschaftlichen Dienstleistungen (N)
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (0) |, 33 ; 5,1 54,1 2120 121374 60,9 51,8 288  1.4240 67,6 113,7 13,3 | 13.726,9 61,3
— exklusive Sozialversicherungen
Sozialversicherungen (O) 96,0 20,4 21,9 193,2 25.010,6 61,1 3.1211 40,6 37,4 48,0 275,77 14,9 | 28.444,8 58,6
Erziehung und Unterricht (P) 70,3 0,6 16,6 125,0 1.070,4 48,4 13,5 35,4 27,7 66,6 1,9 167 11134 48,7
— exklusive Universitaten
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 39,0 0,0 6,0 157,9 1.841,6 44,1 87,4 30,6 34,6 38,5 48,3 13,3 2.011,9 42,7
Kunst, Unterhaltung und Erholung (R)
— exklusive Einrichtungen 100,0 0,8 29,7 177,0 2.578,9 42,4 72,9 38,6 284,5 56,3 41,6 11,7 2.977,9 43,5
kiinstlerischer Art
Erbringung von sonstigen 50 - 55 117,1 39,5 49,9 - - 49,0 40,1 - - 88,4 44,5
Dienstleistungen (S)
Zwischensumme 1.410,4 4,5 453,7 215,3 112.223,4 60,5 | 16.596,0 38,7 7.075,1 59,0 | 3.090,7 14,6 | 138.985,2 57,1
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Uberblick
Einkommen 2021

Betrdge in 1.000 EUR

Wissenschaftl. und Kiinstl. Universitatspersonal Allgemeines Universitatspersonal
R . Summe
5 : Universitatsrat Rektorat Lehrlinge et
UOf‘fentILche privatrechtl. Beamtinnen privatrechtl. Beamtinnen ¢ der Beschiftigten
nt_err_1e —— Dienstverh. und Beamte Dienstverh. und Beamte
und Einrichtungen " " " " " " p " - " " p " "
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Universitaten (P) 141,0 8,8 83,5 214,61 22.281,7 65,2 2.303,5 133,0 | 13.895,2 45,0 572,7 66,0 | 268,8 12,4 39.321,9 61,8
Verwaltungspersonal Technisches Personal Kiinstlerisches Personal
Vorstand/
5 _ Kontrollorgan/ Geschftsfiihrung/ Summe
Offentliche Kuratorium Direktori s der Beschiftigten
Unternehmen X OIU privatrechtl. Beamtinnen privatrechtl. Beamtinnen privatrechtl. Beamtinnen
und Einrichtungen Dienstverhéltnis und Beamte Dienstverhéltnis und Beamte Dienstverhéltnis und Beamte
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Einrichtungen 29,0 02| 150 1950 3728 496| 12,0 70,7 | 932,4 37,7 140,7 44,3 | 805,2 61,4 156,7 81,4/ 24197 50,9
kunstlerischer Art (R)
. . Aufsichtsrat, Leitende Funktionare, Vorstand, Geschéftsfiihrung, Leitender Dienst, e e
Offe”ﬂl':he Universitétsrat, Kuratorium Rektorat, Direktorium
Unternehmen m o = "
und Einrichtungen Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Summe vergleichbarer Kategorien 1.580,4 4,8 552,2 214,6 180.726,8 58,1
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Uberblick
Einkommen 2022 Betrége in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen und i . . i Summe
S I SOV Aufsichtsrat S e Angestellte Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge der Beschaftigten
und Einrichtungen Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 8,0 7,6 2,6 409,9 621,8 65,2 324,0 47,9 1,7 60,3 28,8 19,9 976,2 58,4
Bergbau und Gewinnung
von Steinen und Erden (8) — — 1,0 147,0 4,5 86,9 1,2 45,8 — — — — 5,7 78,2
Herstellung von Waren (C) 13,0 4,6 10,0 177,2 2.553,6 61,5| 1.647,8 43,6 3,3 62,8 3,0 15,4 4.207,7 54,6
Energieversorgung (D) 83,7 5,7 48,7 333,0 7.956,4 84,1 115,1 46,0 108,1 64,8| 3305 17,5 8.510,0 81,4
Wasserversorgung; Abwasser—
und Abfallentsorgung und Beseitigung — — 7,3 187,6 298,0 62,4 518,0 41,3 — — 7,0 16,4 823,0 48,7
von Umweltverschmutzungen (E)
Bau (F) — — 7,1 128,3 441,4 74,2 34,4 34,8 — — 19,2 16,2 495,0 69,3
Handel; Instandhaltung und Reparatur 21,0 03 8,2 153,3 266,8 513| 1105 32,4 - - 2,0 10,1 379,3 45,6
von Kraftfahrzeugen (G)
Verkehr und Lagerei (H) 144,7 7,2 47,0 360,8 37.704,3 56,7 | 9.658,4 43,9 4.242,9 58,1 1.882,2 15,9 | 53.487,9 53,4
Beherbergung und Gastronomie (1) 25,8 0,8 5,0 148,3 130,8 49,7 462,4 29,4 1,0 70,6 2,5 13,8 596,8 33,9
Information und Kommunikation (J) 73,0 0,9 44,4 162,2 4.646,4 84,4 2,2 45,4 — — 6,3 22,2 4.654,8 85,5
Erbringung von Finanz-und 52,0 41 12,0 291,3 1.875,1 96,7 01 25,2 - —| 1981 171 20733 89,2
Versicherungsdienstleistungen (K)
Grundstticks— und Wohnungswesen (L) 67,3 3,9 17,3 187,7 1.771,7 64,4 34,2 35,7 183,5 63,8 6,3 17,7 1.995,7 63,8
Erbringung von freiberuflichen,
wissenschaftlichen und technischen 349,0 2,9 89,6 190,3 9.478,0 62,3 274,2 29,6 191,3 78,6 117,5 15,7 | 10.061,0 62,9
Dienstleistungen (M)
Erbringung von sonstigen 26,7 13 19,2 163,2 2.497,7 493 7612 28,7 75,9 58,7 1,0 196| 33359 45,0
wirtschaftlichen Dienstleistungen (N)
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (0) |, 5 5 5,2 55,1 2084 126374 64,6 486 299 13257 71,7 1281 150| 14.139,7 64,9
— exklusive Sozialversicherungen
Sozialversicherungen (O) 96,1 20,1 21,6 196,3 24.944,6 62,9| 3.082,1 41,6 35,4 48,9 | 284,2 15,0 28.346,3 60,4
Erziehung und Unterricht (P) 67,8 0,7 15,7 128,1 1.112,9 50,2 14,8 38,7 24,7 70,7 2,0 126 11545 50,5
— exklusive Universitaten
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 36,0 0,0 6,0 163,7 2.220,4 44,9 87,5 32,6 29,7 43,4 489 13,0 2.386,6 43,8
Kunst, Unterhaltung und Erholung (R)
—exklusive Einrichtungen 99,0 1,4 29,6 181,9 2.734,0 44,1 72,7 42,6 256,9 59,5 42,5 14,7 3.106,1 45,1
kiinstlerischer Art
Erbrlngqng von sonstigen 5.0 _ 4,8 109,2 38,9 51,7 _ — 51,3 40,6 — — 90,2 45,4
Dienstleistungen (S)
Zwischensumme 1.407,2 4,7 452,1 219,4 113.934,8 62,7 | 17.249,2 42,0 6.531,5 61,6 | 3.110,0 16,0 | 140.825,5 59,5
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Uberblick
Einkommen 2022

Betrdge in 1.000 EUR

Wissenschaftl. und Kiinstl. Universitatspersonal Allgemeines Universitdtspersonal
R . Summe
5 : Universitatsrat Rektorat Lehrlinge e
UOf‘fentILche privatrechtl. Beamtinnen privatrechtl. Beamtinnen ¢ der Beschiftigten
nt_err_1e — Dienstverh. und Beamte Dienstverh. und Beamte
und Einrichtungen " " " p " " " p " " " - " "
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Universitaten (P) 140,0 91| 824 219,7 | 22.833,9 67,1 2.073,0 138,1 | 14.091,5 46,4 | 528,5 70,6 | 249,1 12,4 39.776,0 63,3
Verwaltungspersonal Technisches Personal Kiinstlerisches Personal
Vorstand/
5 _ Kontrollorgan/ Geschiftsfiihrung/ Summe
Offentliche Kuratorium Direktori s der Beschiftigten
Unternehmen L OIUI privatrechtl. Beamtinnen privatrechtl. Beamtinnen privatrechtl. Beamtinnen
und Einrichtungen Dienstverhéltnis und Beamte Dienstverhiltnis und Beamte Dienstverhéltnis und Beamte
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Einrichtungen 28,9 02| 150 201,4| 389,1 522| 103 72,9 967,7 41,7 1251 49,5 826,0 67,3 1385 86,4 | 2.456,7 55,1
kunstlerischer Art (R)
. . Aufsichtsrat, Leitende Funktionare, Vorstand, Geschéftsfihrung, Leitender Dienst, e e e
Offentliche Universitétsrat, Kuratorium Rektorat, Direktorium
Unternehmen " - = "
und Einrichtungen Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Summe vergleichbarer Kategorien 1.576,1 5,0 549,6 2189 183.058,2 60,2
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Uberblick
Pensionskassen 2021 Betrage in 1.000 EUR
.. . . VorsEand" Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete SumrI\e_
Offentliche Unternehmen und Einrichtungen bzw. Geschéftsfuhrung der Beschéftigten
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 3 75,0 616 657,2 342 112,0 — — 958 769,3
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 3 34,0 25 62,3 1 1,4 — — 26 63,7
Herstellung von Waren (C) 6 79,8 2.839 949,6 1.596 168,0 5 2,0 4.440 1.119,6
Energieversorgung (D) 46 821,8 7.186 20.932,0 46 43,9 54 44,0 7.286 21.019,9
x?‘szer:@z?vreg;r;ﬁrﬁﬁ\gjs;:; (lél)’]d Abfallentsorgung und Beseitigung ) 179 3 56 _ _ . . 3 56
Bau (F) 5 38,0 414 743,6 — — — — 414 743,6
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) 2 46,8 2 34,0 — — — — 2 34,0
Verkehr und Lagerei (H) 34 795,4 2.5698 9.338,3 6.790 831,8 — — 32.488 10.170,0
Beherbergung und Gastronomie (1) - — — — — — — _ _ _
Information und Kommunikation (J) 19 269,8 4383 9.984,9 — — — — 4.383 9.984,9
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 10 230,0 1.341 8.323,0 - - - - 1.341 8.323,0
Grundstticks— und Wohnungswesen (L) 12 103,5 1.527 500,6 — — 208 74,7 1.735 575,3
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen
Dienstleistungen (M) 41 577,8 6.769 6.039,5 150 12,2 223 112,3 7.142 6.164,0
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 6 64,2 1.326 708,4 306 19,2 — — 1.632 727,6
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (O)
— exklusive Sozialversicherungen 33 560,5 8.021 9.638,7 — — 1.454 682,3 9.475 10.321,0
Sozialversicherungen (O) 15 211,7 21.459 17.319,6 3.047 1.410,1 44 14,1 24.550 18.743,8
Erziehung und Unterricht (P)
— exklusive Universitaten 2 26,4 9 30,5 5 1,5 31 9,9 45 41,9
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 4 53,6 245 175,1 5 1,0 37 8,9 287 185,1
Kunst, Unterhaltung und Erholung (R)
— exklusive Einrichtungen kiinstlerischer Art 12 2361 4 12,2 - - 117 295,8 121 308,0
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 1 0,6 2 1,2 — — — — 2 1,2
Zwischensumme 256 4.243,0 8.1869 85.456,4 12.288 2.601,2 2.173 1.2439 96.330 89.301,4
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Uberblick

Pensionskassen 2021

Betrdge in 1.000 EUR

Wissenschaftl. und Kiinstl. Universitatspersonal Allgemeines Universitatspersonal
Offentliche Summe
Unternehmen Rektorat der Beschaftigten
und Einrichtungen privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Universitaten (P) 47 634,1 25.177 46.841,9 2.066 1.694,8 25.798 24.203,9 986 492,1| 54.027 73.232,7
Vorstand Verwaltungspersonal Technisches Personal Kiinstlerisches Personal
UO:fentILche Geschaftsfuhrung, B . . B . . B " . der Bsel;::]?feﬁ e
nternehmen ; ; . . eamtinnen un . . eamtinnen un . . eamtinnen un
Direktorium
und Einrichtungen privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Einrichtungen
kiinstlerischer 1 19,7 84 133,3 2 20,0 138 195,3 — — — — — — 224 348,7
Art (R)
Bffentliche Vorstand, Geschaftsfiihrung, Leitender Dienst, Summe der Beschaftigten
Unternehmen Rektorat, Direktorium
und Einrichtungen Pers. Betrag Pers. Betrag
Summe vergleichbarer Kategorien 304 4.896,8 150.581 162.882,8
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Uberblick
Pensionskassen 2022 Betrage in 1.000 EUR
.. . . VorsEand" Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete SumrI\e_
Offentliche Unternehmen und Einrichtungen bzw. Geschéftsfuhrung der Beschéftigten
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 4 78,8 623 644,1 323 108,7 — — 946 752,7
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 1 42,4 5 7,8 1 1,4 — — 6 9,2
Herstellung von Waren (C) 5 88,6 2.739 1.902,4 1.815 661,1 4 15 4.558 2.565,1
Energieversorgung (D) 48 831,6 7.625 24.647,3 86 42,7 51 42,2 7.762 24.732,3
x?]szer:@z?vreg;r;ﬁrﬁﬁ\gjs;:; (lél)’]d Abfallentsorgung und Beseitigung ) 186 3 65 . _ . . 3 65
Bau (F) 5 38,5 436 776,6 — — — — 436 776,6
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) 1 16,5 1 11,2 - — — — 1 11,2
Verkehr und Lagerei (H) 39 871,1 25.247 18.793,0 7.418 2.808,2 — — 32.665 21.601,2
Beherbergung und Gastronomie (1) - — — — — — — _ _ _
Information und Kommunikation (J) 14 344,7 4.349 9.901,5 - — — — 4.349 9.901,5
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 11 238,1 1.443 7.315,7 — — — — 1.443 7.315,7
Grundstticks— und Wohnungswesen (L) 11 124,5 1.646 892,0 — — 183 68,4 1.829 960,4
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen
Dienstleistungen (M) 36 589,5 6.617 6.673,1 174 46,5 201 103,7 6.992 6.823,3
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 7 67,7 1.286 1.108,8 321 83,8 — — 1.607 1.192,6
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (O)
— exklusive Sozialversicherungen 35 571,9 8.274 10.128,9 — — 1.359 644,1 9.633 10.773,0
Sozialversicherungen (O) 15 217,4 22.168 20.910,3 3.099 1.679,4 42 13,5 25.309 22.603,2
Erziehung und Unterricht (P)
— exklusive Universitaten 2 30,7 9 30,9 5 1,5 27 9,2 41 41,6
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 4 56,8 239 170,6 3 0,4 33 8,4 275 179,4
Kunst, Unterhaltung und Erholung (R)
— exklusive Einrichtungen kiinstlerischer Art 12 2288 4 12,2 - - 108 254,5 112 266,7
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 1 0,6 2 1,2 — — — — 2 1,2
Zwischensumme 253 4.456,9 82.716 103.934,1 13.245 5.433,7 2.008 1.145,6 97.969 110.513,5
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Uberblick

Pensionskassen 2022

Betrdge in 1.000 EUR

Wissenschaftl. und Kiinstl. Universitatspersonal Allgemeines Universitatspersonal
Offentliche Summe
Unternehmen izl der Beschaftigten
und Einrichtungen privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Universitaten (P) 52 673,6 26.539 50.479,8 1.885 1.626,0 26.784 25.100,4 903 462,3| 56.111 77.668,5
Vorstand Verwaltungspersonal Technisches Personal Kunstlerisches Personal
UOtffentIILche Geschéftsfihrung, I d Beamti d Beamti d der B?aL;:;inigten
nternehmen ; : . ) eamtinnen un . . eamtinnen un . . eamtinnen un
Direktorium
und Einrichtungen privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Einrichtungen
kinstlerischer 3 63,4 82 132,7 1 9,6 139 212,0 - - - - - 222 354,3
Art (R)
Bffentliche Vorstand, Geschaftsfuhr.'ung, Lfeltender Dienst, Summe der Beschaftigten
Unternehmen Rektorat, Direktorium
und Einrichtungen Pers. Betrag Pers. Betrag
Summe vergleichbarer Kategorien 308 5.193,9 154.302 188.536,3
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Uberblick
Abfertigungs— und Mitarbeitervorsorgekassen 2021 Betrage in 1.000 EUR
Offentliche Unternehmen und Einrichtungen bzw. G:Siﬁ;tr;(fjumung Angestellte Arbeiigz;t‘:? e S e Lefrlinge der Bselgglrgf(:igten
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 3 16,1 621 359,7 272 119,3 — - 43 7,5 936 486,6
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 3 8,7 26 31,7 3 0,8 — — — — 29 32,5
Herstellung von Waren (C) 11 24,8 861 633,8 1.661 883,1 — — 5 0,6 2.527 1.517,5
Energieversorgung (D) 41 174,6 5.686 5.178,8 106 62,9 — — 373 78,7 6.165 5.320,4
s S e s sl wer ws| omel o) o sl ] om| s
Bau (F) 8 11,6 316 220,3 33 11,6 — — 25 3,9 374 235,7
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) 6 12,4 355 143,5 118 39,6 — — 3 0,4 476 183,5
Verkehr und Lagerei (H) 39 211,7 26.829 13.437,6 | 10.712 5.416,6 — — | 2.698 418,7 40.239 19.272,9
Beherbergung und Gastronomie (1) 3 7,7 109 55,7 385 113,5 — — 2 0,4 496 169,6
Information und Kommunikation (J) 33 59,7 4,762 4.433,5 6 1,4 — — 7 1,5 4,775 4.436,4
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 12 52,2 1.559 1.383,9 1 0,0 — — — — 1.560 1.383,9
Grundstiicks—und Wohnungswesen (L) 23 39,4 1.489 1.066,5 53 15,9 — . 10 1,6 1.552 1.084,1
E:(’H;iﬁ:i‘c’ﬁerrg::ﬁ;‘lziiz?f:g'e‘”r’fsﬁ\j;‘SCha&“Chen 104 2281 10.919 6.874,3 343 111,6 - — | 166 26| 11428 70124
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 20 38,8 2.254 1.119,0 1.619 3439 — — 1 0,1 3.874 1.462,9
Offentiche gg;gﬂé‘;;fh\é‘f;t:g"if“”g ©) 59 1516 11288 8.069,3 15 36 244 1684 165 33| 11712) 82646
Sozialversicherungen (O) 12 334 19.696 12.918,9 2.924 1.281,0 — — 407 59,8 23.027 14.259,8
Er;'xirl‘j;feugglyer:i:t'g:t (P) 17 30,1 1.548 685,0 13 47 18 10,5 3 05| 1582 700,7
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) 7 14,8 2.288 1.194,4 101 37,7 33 18,1 67 9,6 2.489 1.259,8
E“e';itlu :Cfg‘nar'fcﬁﬁ:;ﬁnEljslgr;ﬁS(S&er Art 27 72,8 3.501 1.325,9 135 44,5 23 66 59 31,8 3718 14088
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 5 7,6 61 29,3 — — 53 31,1 — — 114 60,4
Zwischensumme 438 1.216,1 94.470 59.360,9 | 18.953 8.718,7 371 234,6 | 4.050 666,8 117.844 68.981,0
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Uberblick

Abfertigungs— und Mitarbeitervorsorgekassen 2021

Betrdge in 1.000 EUR

Wissenschaftl. und Kiinstl. Universitatspersonal Allgemeines Universitatspersonal
Offentliche Rektorat Lehrlinge Sl
Unternehmen . ) . . ) . der Beschaftigten
v EL privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Universitaten (P) 86 246,7 43.035 17.514,1 — — 25.438 10.437,0 — — 296 43,0 68.769 27.994,0
Vorstand Verwaltungspersonal Technisches Personal Kiinstlerisches Personal
UO:fentILche Geschéftsfuhrung, 8 " : B " : B " : der Bsel;:;:;fii e
nternehmen ; : . . eamtinnen un . : eamtinnen un . : eamtinnen un
Direktorium
und Einrichtungen privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Einrichtungen
kunstlerischer 5 15,4 323 161,4 — 719 304,3 — 811 577,3 — — 1.853 1.043,1
Art (R)
Offentliche Vorstand, Geschiftsfiihrung, Leitender Dienst, ) o
Unternehmen Rektorat, Direktorium Lehrlinge Summe der Beschaftigten
und Einrichtungen Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Summe vergleichbarer Kategorien 529 1.478,1 4.346 709,8 188.466 98.018,1
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Uberblick
Abfertigungs— und Mitarbeitervorsorgekassen 2022 Betrage in 1.000 EUR
Offentliche Unternehmen und Einrichtungen bzw. G;/sc::ﬁ;tns(fjuhrung Angestellte Arbelﬁgzir;:? und Offentlich Bedienstete Lehrlinge der Bsel;:;?fii i
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 4 16,3 677 417,6 290 137,1 — - 44 8,5 1.011 563,2
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) 1 2,2 6 5,4 2 0,8 — — — — 8 6,2
Herstellung von Waren (C) 10 25,5 969 730,4 1.889 1.025,2 — — 3 0,7 2.861 1.756,2
Energieversorgung (D) 42 192,4 6.552 6.157,6 145 65,5 — — 396 87,9 7.093 6.310,9
U Beseigungven Umwenerschmutzingen ) - o o1 2163 48| 25 - - e e D s
Bau (F) 10 12,3 380 254,4 39 14,4 — — 23 4,5 442 273,4
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) 6 13,0 368 174,5 123 41,2 — — 2 0,3 493 216,0
Verkehr und Lagerei (H) 46 231,3 28.070 149713 | 11.671 6.180,9 — — | 2.745 443,1 42.486 21.595,3
Beherbergung und Gastronomie (1) 4 9,1 112 62,8 458 115,7 — . 2 0,3 572 178,8
Information und Kommunikation (J) 36 79,3 4.682 4.336,5 5 1,4 — — 7 2,0 4.694 4.339,9
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 16 55,5 1.695 1.786,9 1 0,0 — — 1 0,1 1.697 1.787,0
Grundstuicks—und Wohnungswesen (L) 23 41,4 1.652 1.229,5 37 16,3 — — 7 1,7 1.696 1.247,5
E:;”;imi‘c’ﬁz:Siiﬁg:zg‘f:g'e‘”r’:sﬁ\j?SCha&liChe“ 108 241,3 11512 7.336,8 336 113,0 — —| 163 287 12011 74785
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 21 43,4 2.751 1.391,3 1.791 222,4 — — 1 0,3 4.543 1.614,0
9]:;'3';:2 Zﬁgﬂ;ﬂ;ﬁh\é‘f&t:g"ifung ©) 55 146,1 12.038 9.046,4 14 3,2 291 1937 183 301| 12526 92734
Sozialversicherungen (O) 12 32,3 20.658 14.054,9 2.969 1.365,4 — — 397 62,9 24.024 15.483,3
EZ';T:’S'EEUSSIye':i:t'z:t (P) 16 29,1 1.638 750,2 17 58 16 10,2 3 04| 1674 766,5
Gesundheits—und Sozialwesen (Q) 6 15,3 2.647 1.456,8 104 40,4 30 17,0 68 9,5 2.849 1.523,6
Ef;ﬁu::zeér:rlfcﬂﬁ:gﬁ:gg:l;gis(xer At 26 74,9 3.852 14737 138 44,0 22 61| 62 85| 4074 15323
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) 6 53 59 28,7 — — 58 30,0 — — 117 58,7
Zwischensumme 453 1.277,8 100.619 65.881,7 | 20.497 9.635,3 417 256,9 | 4.115 691,3 125.648 76.465,3
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Uberblick

Abfertigungs— und Mitarbeitervorsorgekassen 2022

Betrdge in 1.000 EUR

Wissenschaftl. und Kiinstl. Universitatspersonal Allgemeines Universitatspersonal
Offentliche Rektorat Lehrlinge Sl
Unternehmen . ) . . ) . der Beschaftigten
v EL privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamtinnen und Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Universitaten (P) 87 248,5 44.629 18.469,1 — — 26.597 11.147,3 — — 283 40,8 | 71.509 29.657,1
Vorstand Verwaltungspersonal Technisches Personal Kiinstlerisches Personal
UO:fentILche Geschéftsfuhrung, B . . 8 " ’ B . ’ der Bseir;?fii e
nternehmen : ; . . eamtinnen un . ) eamtinnen un . . eamtinnen un
Direktorium
und Einrichtungen privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte privatrechtl. Dienstverh. Beamte
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Einrichtungen
kiinstlerischer 8 23,4 363 187,1 — — 816 339,2 — — 871 624,3 — — 2.050 1.150,6
Art (R)
Offentliche Vorstand, Geschiftsfiihrung, Leitender Dienst, ) o
Unternehmen Rektorat, Direktorium Lehrlinge Summe der Beschaftigten
und Einrichtungen Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Summe vergleichbarer Kategorien 548 1.549,6 4.398 732,0 199.207 107.273,0

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9UOA 2L



78 von 610 111-1058 der Beilagen XXVII. GP - Bericht - Hauptdokument

76

www.parlament.gv.at



77

111-1058 der Beilagen XXVII. GP - Bericht - Hauptdokument

Uberblick
Pensionen

www.parlament.gv.at

79 von 610



e ABuewe |ed: mmm

8L

Uberblick
Pensionen 2021

Betrdge in 1.000 EUR

. . Vorsorgeerfordernis Jahresdotierung
Offentliche Unternehmen und Einrichtungen Personen Pensionsleistungen fur Pensionen abzlglich Erfordernis
Betrag Betrag Betrag
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 1 13,5 115,9 10,7
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) — — — —
Herstellung von Waren (C) — — 6.558,6 —
Energieversorgung (D) 2.743 34.897,4 759.009,0 -30.290,1
Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen (E) — — — —
Bau (F) 87 99,7 11.049,8 137,0
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) — — — —
Verkehr und Lagerei (H) 14 919,6 432.046,3 -7.009,1
Beherbergung und Gastronomie (1) — — — —
Information und Kommunikation (J) 547 10.191,5 133.601,5 -112,8
Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen (K) 1.360 119.367,9 3.183.750,9 74.716,8
Grundstlcks— und Wohnungswesen (L) 2 67,3 2.025,5 70,5
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen (M) 1.730 7.572,8 48.853,9 450,8
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 18 138,0 5.781,3 6,5
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (O) — exklusive Sozialversicherungen 215 4.455,2 14.099,5 -2.057,1
Sozialversicherungen (O) 18.015 360.691,4 — —
Erziehung und Unterricht (P) — exklusive Universitaten — — — —
Universitaten (P) 2 8,9 12.923,5 68,7
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) — — — —
Kunst, Unterhaltung und Erholung (R) — exklusive Einrichtungen kinstlerischer Art 1 92,7 1.737,8 31,2
Einrichtungen kinstlerischer Art (R) 64 1.072,5 12.139,0 51,5
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) — — — —
Summe 24.799 539.588,2 4.623.692,6 36.074,5
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Uberblick
Pensionen 2022

Betrdge in 1.000 EUR

Vorsorgeerfordernis

Jahresdotierung

Offentliche Unternehmen und Einrichtungen Personen Pensionsleistungen fur Pensionen abziglich Erfordernis
Betrag Betrag Betrag
Land— und Forstwirtschaft, Fischerei (A) 1 14,1 122,6 6,8
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden (B) — — — —
Herstellung von Waren (C) — — 5.361,4 —
Energieversorgung (D) 2.777 33.777,9 666.183,9 -19.773,3
Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen (E) — — — —
Bau (F) 96 127,3 7.996,2 105,7
Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen (G) — — — —
Verkehr und Lagerei (H) 16 864,6 417.876,3 -4.083,6
Beherbergung und Gastronomie (1) — — — —
Information und Kommunikation (J) 522 9.247,1 129.630,9 45,6
Erbringung von Finanz—und Versicherungsdienstleistungen (K) 1.343 120.574,1 3.468.013,9 -283.577,3
Grundstlcks— und Wohnungswesen (L) 2 68,4 1.799,3 153,8
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen (M) 1.663 7.381,0 38.717,9 -443,8
Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (N) 21 133,7 5.150,3 -21,9
Offentliche Verwaltung, Verteidigung (O) — exklusive Sozialversicherungen 202 4.301,5 15.119,6 1.016,7
Sozialversicherungen (O) 18.216 370.072,0 — —
Erziehung und Unterricht (P) — exklusive Universitaten — — — —
Universitaten (P) 1 5,4 15.209,8 -174,7
Gesundheits— und Sozialwesen (Q) — — — —
Kunst, Unterhaltung und Erholung (R) — exklusive Einrichtungen kinstlerischer Art 1 94,4 1.737,9 0,1
Einrichtungen kinstlerischer Art (R) 62 1.043,1 11.907,5 -197,0
Erbringung von sonstigen Dienstleistungen (S) — — — —
Summe 24.923 547.704,6 4.784.827,3 -306.942,9
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A Land-und Forstwirtschaft, Fischerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
S i § Aufsichtsrat bzw. ?:;ﬁ;?‘tr;?ﬁhrun“g “Angestellte ) ?r:j;?;gi::? ) C')f'ferjtlich Bedienstefe Lehrlinge def BSeLsI::r:;fii e “
Unternehmen 55 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA " " VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.) VA EKIVZA (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Landwirtschaftliche > 2 38 - - 0,6 106,2 - - 1,7 58,1 - - 2,3 71,0
Bundesversuchswirt- (1) (26,3) (1) (26,3)
schaften Gesellschaft mit
beschrankter Haftung Sl s 1 5,2 1,0 241,4 2,6 55,9 10,6 50,9 — — — — 13,3 51,9
N (1) (33,1) (1) (33,1)
S 3 4,3 1,0 2414 33 65,5 10,6 50,9 1,7 58,1 — — 15,6 54,8
é (1) (26,3) (1) (33,1) (2) (29,7)
2 2,7 — — 0,8 51,7 — — 1,7 60,3 — — 2,5 57,6
=
g s 2 2,6 1,0 247,0 4,0 81,8 9,4 62,3 — — — — 13,4 68,1
o (2) (39,8) (2) (39,8)
S 4 2,7 1,0 247,0 4,8 77,0 9,4 62,3 1,7 60,3 — — 15,9 66,5
% (2) (39,8) (2) (39,8)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 6,9 TEUR (2021), 3 Personen mit 8,6 TEUR (2022)
Bsterreichische > 1 10,0 — — 141,0 51,3 8,3 42,3 — — 2,7 15,1 152,0 50,2
Bundesforste AG (13) (19,7) (1) (0,2) (14) (18,4)
§ < 3 13,3 1,6 493,6 461,6 64,1| 3116 44,5 — — 23,1 20,3 796,3 55,1
N (28) (33,1) (35) (24,7) (63) (28,4)
s 4 12,5 1,6 493,6 602,6 61,1 320,0 44,4 — — 25,8 19,8 948,4 54,6
% (41) (28,8) (36) (24,1) (77) (26,6)
> 1 10,0 — — 146,1 55,4 8,3 42,2 — — 3,2 18,1 157,7 54,0
(7) (1,6) ) (1,6)
g s 3 13,3 1,6 511,8 470,8 68,1 306,3 47,6 — — 25,5 20,1 802,6 58,8
o~ (30) (45,9) (28) (18,5) (58) (32,7)
S 4 12,5 1,6 511,8 617,0 65,1 314,6 47,5 — — 28,8 19,9 960,3 58,3
z (37) (37,5) (28) (18,5) (65) (29,3)
Vorstand / Geschaftsfihrung: Die Geschaftsfihrer waren auch unentgeltlich fiir die Bundesforste Beteiligungs GmbH tétig.
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 7,8 TEUR (2021), 4 Personen mit 8,5 TEUR (2022)
Summe 2021 7,0 9,0 2,6 396,6 605,8 61,1 330,6 44,6 1,7 58,1 25,8 19,8 963,9 54,6
Summe 2022 8,0 7,6 2,6 409,9 621,8 65,2 324,0 47,9 1,7 60,3 28,8 19,9 976,2 58,4
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A Land-und Forstwirtschaft, Fischerei
Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 7,0 9,0 2,6 379,7 611,3 62,5 338,9 47,3 1,7 54,4 21,1 19,7 973,0 56,6
2020 7,0 9,0 2,6 368,8 610,6 59,0 3381 44,0 1,7 53,7 22,7 18,2 973,0 53,0
2021 7,0 9,0 2,6 396,6 605,8 61,1 330,6 44,6 1,7 58,1 258 19,8 963,9 54,6
2022 8,0 7,6 2,6 409,9 621,8 65,2 324,0 47,9 1,7 60,3 28,8 19,9 976,2 58,4
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 - - — -10,9 -0,7 -3,5 -0,9 -3,3 — -0,7 1,6 -1,5 0,1 -3,6
in% — — — -2,9 -0,1 -5,6 -0,3 -7,0 — -1,3 +7,7 -7,4 +0,0 -6,3
2020:2021 — - — 27,8 -4,8 2,1 -7,5 0,6 — 4,4 31 1,6 -9,1 1,5
in% — — — +7,5 -0,8 +3,6 -2,2 +1,3 — +8,1 +13,6 +8,6 -0,9 +2,9
2021:2022 1,0 -1,4 — 13,4 15,9 4,1 -6,6 3,3 — 2,2 3,0 0,1 12,3 3,8
in% +14,3 -15,5 — +3,4 +2,6 +6,7 2,0 +7,4 — +3,8 +11,5 +0,5 +1,3 +7,0
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A Land-und Forstwirtschaft, Fischerei

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Landwirtschaftliche Bundesver- 4 w - - - - - -
suchswirtschaften Gesellschaft N M 15,5 — — — — —
mit beschrankter Haftung N
W+M 15,5 - - - - -
W —_— —_ —_ J— — —
o~
S M 15,7 - - - - -
[a\]
W+M 15,7 - - - - -
Osterreichische Bundesforste AG 4 w - 163 97,5 24 2,2 -
§ M 59,5 453 559,7 318 109,8 —
W+M 59,5 616 657,2 342 112,0 —
W — 162 84,4 19 2,4 —
o~
§ M 63,1 461 559,7 304 106,3 -
W+M 63,1 623 644,1 323 108,7 —
Summe 2021 75,0 616 657,2 342 112,0 —
Summe 2022 78,8 623 644,1 323 108,7 —
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A Land-und Forstwirtschaft, Fischerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Landwirtschaftliche Bundesver- . W - - 1 0,1 - - - -
suchswirtschaften Gesellschaft mit N M 1 3,7 3 2,0 9 41 _ _
beschrankter Haftung N
W+M 1 3,7 4 2,1 9 4,1 — -
W - - 2 0,5 — — — —
o~
§ M 1 3,8 5 4,8 7 4,5 — —
W+M 1 3,8 7 53 7 4,5 — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 0,1 TEUR (2021), 3 Personen mit 0,1 TEUR (2022)
Osterreichische Bundesforste AG . W - - 176 87,1 29 3,0 5 06
§ M 2 12,4 441 270,5 234 112,2 38 7,0
W+M 2 12,4 617 357,6 263 115,2 43 7,5
W — — 204 101,8 30 2,8 4 0,9
o~
§ M 3 12,5 466 310,5 253 129,8 40 7,6
W+M 3 12,5 670 412,3 283 132,6 44 8,5
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 0,1 TEUR (2021), 4 Personen mit 0,1 TEUR (2022)
Summe 2021 3 16,1 621 359,7 272 119,3 43 7,5
Summe 2022 4 16,3 677 417,6 290 1371 44 8,5
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Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)

Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
GKB-Bergbau GmbH > - - - - 18 63,0 - - - - - - 18 63,0
i — — 1,0 147,0 2,7 94,2 1,2 42,6 — — — — 3,8 78,5

S| =

o

s — — 1,0 147,0 45 81,5 1,2 42,6 — - — — 5,7 73,5

<

=
. — — — — 1,9 69,0 — — — — — — 1,9 69,0
(1) (48,4) (1) (48,4)
N — — 1,0 147,0 2,6 100,2 1,2 45,8 — — — — 3,8 82,8

o =

o~

S — — 1,0 147,0 4,5 86,9 1,2 45,8 — — — — 5,7 78,2

<
= €) (48,4) (1) (48,4)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 61,0 TEUR (2021), 7 Personen mit 62,3 TEUR (2022)

REP GmbH > - - - - 6,5 80,4 — — — — — — 6,5 80,4
— — — 2,0 210,5 11,5 100,7 — — — — — — 11,5 100,7

S| =
~ (1) (108,7) (1) (108,7)
s — — 2,0 210,5 18,0 93,3 — — — — — — 18,0 93,3

<
= (1) (108,7) (1| (087

Mit Janner 2022 integrierte die RAG Austria AG das gesamte Personal der REP GmbH.

Summe 2021 - - 3,0 189,3 22,6 91,0 1,2 42,6 - - - - 23,7 88,6
Summe 2022 — — 1,0 147,0 4,5 86,9 1,2 45,8 — — — — 57 78,2
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B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 — — 3,0 176,8 45,1 85,1 1,3 34,0 — — — — 46,5 83,6
2020 - — 3,0 185,6 29,5 78,8 1,3 39,5 — - — — 30,7 77,2
2021 — — 3,0 189,3 22,6 91,0 1,2 42,6 — — — — 23,7 88,6
2022 — — 1,0 147,0 4,5 86,9 1,2 45,8 — — — — 5,7 78,2
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjut:mzrﬁ\g Angestellte ﬁr:(?i?gz;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 — — — 3,8 -15,7 6,3 0,0 5,5 - - — - -15,7 -6,5
in% — — — +5,0 -34,7 -7,4 -3,1 +16,1 — — — — -33,8 -7,7
2020:2021 — - — 3,7 -6,9 12,2 -0,1 31 — — - — -7,0 11,4
in% — — — +2,0 -23,4 +15,4 -9,7 +7,9 — — — — -22,8 +14,8
2021:2022 — — -2,0 -42,4 -18,1 -4,1 0,0 3,1 — — — — -18,0 -10,4
in% — — -66,7 -22,4 -80,1 -4,5 +3,5 +7,4 — — — — -76,0 -11,8
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B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
GKB-Bergbau GmbH 4 w - 2 2,3 -
§ M 15,9 3 5,0 1,4
W+M 15,9 5 7,2 14
w — 2 2,2 —
o~
§ M 42,4 3 5,6 1,4
W+M 42,4 5 7,8 1,4
REP GmbH ~ w - 8 95 -
§ M 18,0 12 45,5 -
W+M 18,0 20 55,1 —
W — — — —
o~
S M — — — —
[a\]
W+M — — — —
Summe 2021 34,0 25 62,3 1,4
Summe 2022 42,4 5 7,8 14
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B Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
GKB-Bergbau GmbH . W - - 2 038 - - -
§ M 1 2,2 4 3,8 3 0,8 -
W+M 1 2,2 6 4,7 3 0,8 —
W - - 3 1,3 — — —
o~
§ M 1 2,2 3 4,0 2 0,8 —
W+M 1 2,2 6 54 2 0,8 —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 0,9 TEUR (2021), 7 Personen mit 1,0 TEUR (2022)
REP GmbH ~ W - - 8 83 - - -
§ M 2 6,5 12 18,7 — - —
W+M 2 6,5 20 27,0 — — —
W — J— — — J— — J—
o~
S M - — - - — - —
o~
W+M — — — — — — —
Summe 2021 3 8,7 26 31,7 3 0,8 —
Summe 2022 1 2,2 6 54 2 0,8 —

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA €6



94 von 610 111-1058 der Beilagen XXVII. GP - Bericht - Hauptdokument

92

www.parlament.gv.at



93

111-1058 der Beilagen XXVII. GP - Bericht - Hauptdokument

C
Herstellung von Waren

www.parlament.gv.at

95 von 610



e ABuewe |ed: mmm

6

C Herstellung von Waren
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Sifentiiche % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen £ = VZA EK/VZA VZA EVZA | VZA | EKNVZA VZA EK/VZA ) ) VZA EK/VZA
- = 2 Pers. EK VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ETL Lokservice GmbH = - - - - - - - - - - - - -
“ — — — — - 1,0 19,2 — - - - 10 18,2
S| =
o
s — — — - — 1,0 19,2 — - - - 1,0 19,2
=
=
Q — — — 2,5 57,5 5,1 45,2 — — — — 7,6 49,2
o =
o~
S — — — 2,5 57,5 51 45,2 — — — — 7,6 49,2
<
=
Miinze Osterreich > 23,5 - - - - - - - - - - - -
Aktiengesellschaft
= - 1,0 2131 — — — — — — — — — —
o >
[a\]
S 5,9 1,0 213,1 180,1 78,5 — - 4,5 64,9 2,7 16,2 187,3 79,5
<
= @ (106,4) 2) (106,4)
25,0 — — - — — - — - — — - —
=
N - 1,0 223,9 - — — — — — — — — —
S =
o
S 6,3 1,0 223,9 179,7 79,6 — — 33 62,8 3,0 15,4 186,0 80,6
<
= (10) (102,1) (10) (102,1)

Vorstand / Geschaftsfihrung: Ein Vorstandsmitglied wurde von der Oesterreichischen Nationalbank zur Verfiigung gestellt.
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C Herstellung von Waren

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . . . i Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
OBB STADLER > - - - - 10 40,2 - - - - - - 10 40,2
Service GmbH
= — — 1,0 173,7 13,8 73,8 21,3 46,5 — — — — 35,1 57,2
N s
o~
S — — 1,0 173,7 14,8 71,5 21,3 46,5 — — — — 36,1 56,8
<
=
- - - - 1,0 43,7 - - - - - - 1,0 43,7
=
IN — — 1,0 194,7 13,1 79,2 30,4 51,4 — — — — 43,5 59,8
o | =
o~
S — — 1,0 194,7 14,1 76,6 30,4 51,4 — — — — 44,5 59,4
<
=
OBB-Technische Services- . 0,8 - 1,0 363,2 106,8 53,0 1090 38,5 — — - — 215,8 45,7
Gesellschaft mbH (1) (28,5) (1) (28,5)
= s 5 3,6 0,5 501,6 2.206,7 55,6 | 1.253,8 40,2 — — — — 3.460,5 50,1
o
o~ (1) (81,7) (45) (10,5) (45) (10,5)
S 58 3,1 1,5 408,2 2.3135 55,5| 1.362,8 40,1 — — — — 3.676,3 49,8
<
= (1) (81,7) (46) (10,9) (46) (10,9)
> 1 — 1,9 293,8 113,7 60,3 131,5 41,0 — — — — 245,2 50,0
N - 5 3,8 — — 2.111,5 59,9 | 1.386,8 44,0 — - - — 3.498,3 53,6
o
N (42) (10,1) (42) (10,1)
S 6 3,1 1,9 293,8 2.225,2 60,0 | 1.518,2 43,7 — — — — 3.743,5 53,4
<
= (42) (10,1) (42) (10,1)

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsdchliches Bruttoeinkommen: 241,8 TEUR (2021)
Vorstand / Geschiftsfihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 45,0 % (2021)
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C Herstellung von Waren

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Oesterreichische > 1 22,7 - - 24,6 65,9 - - - - - - 24,6 659
Banknoten- und
Sicherheitsdruck GmbH
b s 2 — 2,1 191,7 84,4 68,7 52,7 49,6 — — — — 137,1 61,4
o
o (1) (75,4) (1) (39,5) (2) (57,4)
S 3 7,6 2,1 191,7 109,1 68,1 52,7 49,6 — — — — 161,8 62,0
<
= (1) (75,4) (1) (39,5) 2) (57,4)
1 16,0 — — 24,6 63,9 — — — — — — 24,6 63,9
=
Q3 < 2 - 2,0 197,6 79,3 69,8 43,8 55,1 — — — — 123,1 64,6
o
o (2) (47,4) (2) (42,7) (4) (45,0)
S 3 53 2,0 197,6 103,8 68,4 43,8 55,1 — — — — 147,7 64,5
<
= b)) (47,4) ) (42,7) (4) (45,0)
SOLAVOLTA - — - — — 7,2 22,4 0,2 27,7 — — — — 7,5 22,5
Energie- und Umwelt-
technik GmbH
o — - 1,5 172,0 14,7 31,6 2,2 9,5 — — — - 16,9 28,7
S| =
[a\]
S — — 15 172,0 21,9 28,5 2,4 11,1 — — — — 24,3 26,8
<
=
— — — — 6,8 31,2 0,2 32,6 — — — — 7,0 31,3
=
] — — 1,5 133,8 15,5 43,9 — — — — — — 15,5 43,9
o >
o
s - - 15 133,8 22,2 40,0 0,2 32,6 - - - - 22,5 40,0
<
=

Vorstand / Geschaftsfihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 46,4 % (2021)
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C Herstellung von Waren

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
SOLAVOLTA Montagen > - - - - 2,0 19,2 - - - - - - 2,0 19,2
GmbH
= — — 1,5 71,4 1,9 18,3 45,0 31,8 — — — — 46,9 31,3
S =
o~
s — — 1,5 71,4 3,9 18,7 45,0 31,8 - - - - 48,9 30,8
<
=
— - — — 2,0 19,2 — - — — - - 2,0 19,2
=
Q3 — - 1,5 77,0 2,0 19,1 50,0 26,7 — - — — 52,0 26,4
o | =
o~
s — — 15 77,0 4,0 19,1 50,0 26,7 — — — — 54,0 26,1
<
=
TU Grafisches Zentrum = - - 1,0 46,2 - - - - - - - - - -
GmbH
I — — — — 2,0 23,6 — — — — — — 2,0 23,6
S| =
o~
s - — 1,0 46,2 2,0 23,6 - — - - - - 2,0 23,6
<
=
— - 1,0 67,5 - — — - — - - — - -
=
N — - — — 2,0 27,4 — - - - - - 2,0 27,4
S| =
o~
s - - 1,0 67,5 2,0 27,4 - - - - - - 2,0 27,4
<
=
Summe 2021 12,8 5,0 9,6 188,2 2.645,3 57,4 1.485,3 40,2 4,5 64,9 2,7 16,2 4.137,8 51,3
Summe 2022 13,0 4,6 10,0 177,2 2.553,6 61,5 1.647,8 43,6 33 62,8 3,0 15,4 4.207,7 54,6
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C Herstellung von Waren
Jahresreihen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschiftsflihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschéftigten
Berichtsjahr - = - - - - - - - - - -
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 19,0 3,1 9,5 196,9 2.668,9 55,9 1.263,6 39,4 7,3 61,7 3,0 16,5 3.942,9 50,7
2020 18,5 3,2 9,5 181,1 2.678,3 55,7 1.383,4 39,0 58 63,7 2,9 17,8 4.070,5 50,1
2021 12,8 5,0 9,6 188,2 2.645,3 57,4 1.485,3 40,2 4,5 64,9 2,7 16,2 4.137,8 51,3
2022 13,0 4,6 10,0 177,2 2.553,6 61,5 1.647,8 43,6 3,3 62,8 3,0 15,4 4.207,7 54,6
Verdnderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G;/s(::':;tr;(fjuizr‘::;'\g Angestellte ﬁfgﬁgz;s:\ Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 0,5 0,0 0,0 -15,8 9,4 0,2 119,8 -0,4 1,5 2,0 0,1 1,2 127,7 0,6
in % -2,8 +0,3 +0,1 -8,0 +0,4 -0,3 +9,5 -0,9 -20,6 +3,2 -2,7 +7,4 +3,2 -1,1
2020:2021 -5,6 1,8 0,1 71 -33,1 1,7 101,9 1,2 -1,3 1,2 -0,3 -1,6 67,2 1,2
in% -30,5 +58,4 +1,3 +3,9 -1,2 +3,0 +7,4 +3,0 -22,8 +1,9 -8,6 -9,0 +1,7 +2,3
2021:2022 0,2 -0,4 0,3 -11,0 -91,7 4,1 162,5 3,4 -1,2 -2,1 0,3 -0,8 70,0 3,3
in% +1,3 8,1 +3,5 5,8 3,5 +7,2 +10,9 +8,5 26,0 3,2 +12,4 4,8 +1,7 +6,4
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C Herstellung von Waren

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen s g
o Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ETL Lokservice GmbH o w - - - - - - - -
S M - — — — 2 0,2 — —
[a\]
W+M - — — — 2 0.2 - -
W — — — — — — J— —
o~
S M — — 3 16 9 2,7 — —
(o]
W+M — — 3 1,6 9 2,7 — —
Miinze Osterreich . w - - - - - - - -
Aktiengesellschaft o M 1 14,4 — — — — — —
[a\]
W+M 1 144 177 395,8 — — 5 2,0
W — — — — — — —_ —
o~
S M 1 16,6 — — — _ _ _
o
W+M 1 16,6 188 398,8 — — 4 1,5
3BB-Technische . w 1 25,0 150 19,4 140 10,6 - -
Services-Gesellschaft mbH S M 1 12,3 2.410 394,3 1.412 124,5 - -
[a\]
W+M 2 37,3 2.560 413,7 1.552 135,1 — —
W 2 42,4 149 70,9 168 52,8 — —
o~
§ M - — 2.301 1.306,5 1.599 569,5 - —
W+M 2 42,4 2.450 1.377,4 1.767 622,3 — —
Oesterreichische Banknoten- und 5 w - - 27 27,0 - - - -
Sicherheitsdruck GmbH o M 3 28,2 75 113,1 42 32,7 _ _
[a\]
W+M 3 28,2 102 140,1 42 32,7 — —
W — — 26 30,1 — — — —
o~
§ M 2 29,5 72 94,5 39 36,1 — —
W+M 2 29,5 98 124,6 39 36,1 — —
Summe 2021 6 79,8 2.839 949,6 1.596 168,0 2,0
Summe 2022 5 88,6 2.739 1.902,4 1.815 661,1 4 1,5
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C Herstellung von Waren

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ETL Lokservice GmbH - w - - - - - - - -
S M - — — - 1 0,2 — —
(V]
W+M — — — — 1 0,2 - -
W — — — — — — — —
o~
S M — — 3 2,0 9 3,1 = —
(V]
W+M — — 3 2,0 9 3,1 — —
Miinze Osterreich w - - - - - - - -
. —
Aktiengesellschaft o M 1 3,3 — — — — — —
(o]
W+M 1 3,3 119 117,9 — — 5 0,6
W — — — — — — — —
o~
S M 1 3,4 — — - — - —
o~
W+M 1 3,4 139 129,0 — — 3 0,7
OBB STADLER Service GmbH ~ W - - 1 0,6 - - - -
§ M 1 2,7 15 15,6 24 14,8 — —
W+M 1 2,7 16 16,2 24 14,8 — —
W — - 1 0,7 - — - —
o~
§ M 1 3,0 15 15,7 36 22,3 - —
W+M 3,0 16 16,4 36 22,3 — —
3BB-Technische w 1 56 126 64,5 140 63,8 - -
Services-Gesellschaft mbH g M 1 2,0 489 352,7 1.412 758,5 — —
W+M 2 7,6 615 417,3 1.552 822,3 — —
W 2 8,4 131 74,9 165 80,3 — —
o~
§ M - - 570 426,2 1.599 877,4 — —
W+M 2 8,4 701 501,1 1.764 957,7 — —
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C Herstellung von Waren

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Oesterreichische Banknoten- und . W - - 18 13,8 - - - -
Sicherheitsdruck GmbH § M 3 6,1 63 57,4 36 25,4 — —
W+M 3 6,1 81 71,2 36 25,4 — —
w — — 18 12,9 — — — —
o~
§ M 2 6,2 61 54,4 31 23,4 - —
W+M 2 6,2 79 67,3 31 23,4 — -
SOLAVOLTA Energie- ~ W - - 8 2,4 1 01 - -
und Umwelttechnik GmbH N M 2 4,0 17 6,9 2 0,3 — —
o~
W+M 2 4,0 25 9,4 3 04 — —
w — — 7 2,9 1 0,1 — —
o~
§ M 2 3,1 17 9,7 — — — —
W+M 2 31 24 12,6 1 0,1 — —
SOLAVOLTA Montagen GmbH - w - - 2 0,6 - - - -
§ M 1 0,4 1 0,5 45 20,0 - —
W+M 1 04 3 1,0 45 20,0 - -
W — - 3 0,6 - — - —
o~
§ M 1 0,4 1 0,6 48 18,6 - —
W+M 1 0,4 4 1,2 48 18,6 — —
TU Grafisches Zentrum GmbH . w 1 038 - - - - - -
S M — — 2 0,8 — — — —
o~
W+M 1 0,8 2 038 - - - -
W 1 1,0 — — — — — —
o~
S M — — 3 0,8 - — — —
o~
W+M 1 1,0 3 0,8 — — — —
Summe 2021 11 24,8 861 633,8 1.661 883,1 5 0,6
Summe 2022 10 25,5 969 730,4 1.889 1.025,2 3 0,7
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . ) i . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err.1ehmen § § oo . VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA o EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
AGGM Austrian Gas Grid > - - - - 7,8 74,9 - - - - - - 7,8 74,9
Management AG
i 6 — 2,0 207,8 15,7 96,9 — — — — — — 15,7 96,9
S| =
o
s 6 — 2,0 207,8 23,5 89,6 — — — — — — 23,5 89,6
<
=
— - — — 6,8 84,7 — - — - — — 6,8 84,7
=
Q 6 — 2,0 202,0 18,1 92,7 — — — — — — 18,1 92,7
o =
o~
S 6 — 2,0 202,0 24,8 90,5 — — — — — — 24,8 90,5
<
=
Austrian Power Grid AG > - - - - 1141 81,8 — - — — 0,7 11,7 114,8 81,4
(3) (56,0) 3) (56,0)
< s 4 5,6 2,0 3446 483,9 101,7 — — — — 21,1 18,1 505,0 98,2
o
N (15) (114,4) (15) (114,4)
S 4 5,6 2,0 344,6 598,0 97,9 — - — — 21,7 17,9 619,7 95,6
<
= (18) (104,7) (18) (104,7)
> — — — — 130,3 84,5 — — — — 2,0 15,4 132,3 83,4
(2) (129,4) (2) (129,4)
] s 4 55 2,0 351,3 528,9 103,3 — — — — 17,4 21,1 546,4 100,7
o
~ (12) (140,6) (12) (140,6)
S 4 5,5 2,0 351,3 659,3 99,6 — — — — 19,4 20,5 678,7 97,8
<
= (14) (139,0) (14) (139,0)

Vorstand / Geschaftsfihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen

$41,3 % (2021), 41,7 % (2022)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen % % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
BE Solution GmbH > — — — — 16,8 49,1 — — — — — — 16,8 49,1
IN s — — 1,2 112,4 24,7 54,2 25,0 47,3 — — 2,3 23,2 52,0 49,5
o
o (1) (40,1) (1) (40,1)
s — — 1,2 112,4 41,5 52,1 25,0 473 — — 23 232 68,8 49,7
<
= (1) (40,1) (1) (40,1)
Die Gesellschaft wurde mit Mérz 2022 gegrindet.
Alle Beschéftigten: Die BE Solution GmbH tibernahm mit Juni 2022 das Personal der Energie Burgenland Warme und Service GmbH.
BWI Biowdrme Imst = - - - - - - - - - - - - - -
GmbH & Co KG
< — — — — 3,0 68,1 — — — — — — 3,0 68,1
o =
o~
s — — — — 3,0 68,1 — — — — — — 3,0 68,1
<
=

Die Mitarbeiter der BWI Biowadrme Imst GmbH & Co KG wurden mit Janner 2022 in die KELAG Energie & Warme GmbH tbernommen.
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie AG > — — — — 16,3 75,3 — — — — — — 16,3 75,3
Oberosterreich
Erzeugung GmbH
b s — — 2,0 238,4 212,8 99,7 — — — — — — 212,8 99,7
] (10) (108,9) (10| (108,9)
s — — 2,0 238,4 229,2 98,0 — — — — — — 229,2 98,0
<
= (10) (108,9) (10) (108,9)
— - — — 18,3 74,1 — - — - — — 18,3 74,1
=
Q s — — 2,0 245,6 207,8 104,2 — — — — — — 207,8 104,2
o
o (9 (103,8) (9) (103,8)
S — — 2,0 245,6 226,1 101,7 — — — — — — 226,1 101,7
<
= ) (103,8) ©) (103,8)
Energie AG - - - 1,0 240,6 13,7 77,1 - - - - - - 13,7 77,1
Oberosterreich
Trading GmbH
= — — — — 25,2 109,6 — — — — — — 25,2 109,6
S| =
[a\]
S — — 1,0 240,6 38,9 98,2 — - — — — — 38,9 98,2
<
=
> — — 1,0 234,4 13,6 83,2 — — — — — — 13,6 83,2
] — — — — 24,1 118,2 — — — — — — 24,1 118,2
o >
o
S — — 1,0 234,4 37,8 105,5 — — — — — — 37,8 105,5
<
=
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . . Summe
it % Aufsichtsrat s e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e e
— Q
Unternehmen s 5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA " " VZA EK/VZA
und Einrichtungen T8 Pers. EK VZA EK/VZA
G) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie AG . - - - - 424 78,0 - - - - - - 42,4 78,0
Oberosterreich Vertrieb
GmbH
I — — 2,0 236,1 92,0 116,1 — — — — — — 92,0 116,1
S| =
N (3) (114,5) (3) (114,5)
s — — 2,0 236,1 134,4 104,1 — — — — — — 134,4 104,1
<
= 3) (114,5) 3 (114)5)
> — — — — 41,5 82,9 — — — - — — 41,5 82,9
(1) (83,9) (1) (83,9)
Q = — — 2,0 255,5 93,9 118,1 — — — — — — 93,9 118,1
o
o (2) (96,9) (2) (96,9)
S — — 2,0 255,5 135,4 107,3 — — — - — — 135,4 107,3
<
= (3) (92,6) (3) (92,6)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 5 Personen mit 4,1 TEUR (2021), 3 Personen mit 1,2 TEUR (2022)
Energie Burgenland = - - - - - - - - - - - - - -
Fernwarme
GmbH & CoKG
b — - — — 6,6 79,7 — - — - - — 6,6 79,7
o =
o~
S — — — — 6,6 79,7 — — — - — — 6,6 79,7
<
=

Die Gesellschaft wurde im Oktober 2021 im Firmenbuch geléscht. Das Personal der Energie Burgenland Fernwarme GmbH & Co KG wurde mit August 2021 von der Energie Burgenland Green Energy GmbH Gbernommen.
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie Burgenland = - - - - 68 52,7 - - - - - - 68 52,7
Green Energy GmbH
IS — — 1,8 152,5 25,7 75,7 — — — — — — 25,7 75,7
S| =
o~
s — — 1,8 152,5 32,5 70,9 — — — - - - 32,5 71,1
T
=
- - - - 83 57,6 - — - - - - 83 57,6
=
Q — — 2,0 164,5 39,3 82,2 — — — — — — 39,3 82,2
o =
o~
S - - 2,0 164,5 47,6 77,9 - - - - - - 47,6 78,3
T
=
Vorstand / Geschaftsfihrung: Zwei weitere (2021) bzw. ein (2022) weiterer Geschaftsfiihrer wurden von der Burgenland Energie AG zur Verfuigung gestellt.
Alle Beschéftigten: Die Gesellschaft ibernahm mit August 2021 das Personal (11 Personen) der Energie Burgenland Fernwarme GmbH & Co KG.
Energie Burgenland > - - - - 25,6 49,4 - - - - - - 25,6 49,4
Warme und Service (1) (74,7) (1) (74,7)
GmbH
< s — — 2,0 159,4 38,4 60,4 44,4 50,6 — — 2,0 17,4 84,8 54,3
o
N (2) (46,0) (2) (46,0)
S - - 2,0 159,4 64,0 56,0 44,4 50,6 - - 2,0 17,4 110,4 53,3
T
= (1) (74,7) 2) (46,0 (3) (55,6)
. — — — 12,9 50,4 — — — — — — 12,9 50,4
=
N s — — 0,8 160,2 16,7 63,9 17,3 59,1 — . 0,8 26,1 34,8 60,7
<
S — — 0,8 160,2 29,6 58,0 17,3 59,1 — — 0,8 26,1 47,7 58,2
T
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Méanner, tatsachliches Bruttoeinkommen: 133,0 TEUR (2022)
Vorstand / Geschaftsfiihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 41,1 % (2021)
Alle Beschaftigten: Das Personal der Energie Burgenland Warme und Service GmbH wurde mit Juni 2022 von der BE Solution GmbH (ibernommen. Die Gesellschaft wurde im Firmenbuch geloscht.
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ENERGIEALLIANZ Austria > - - - - 42,7 56,8 - - - - - - 42,7 56,8
GmbH
I — — 3,0 171,6 61,4 79,0 — — — — — — 61,4 79,0
S =
o~
s - - 3,0 171,6 104,1 69,9 — — — — — — 104,1 69,9
<
=
— — — — 45,2 58,8 — — — — — — 45,2 58,8
=
Q8 — — 2,9 206,5 59,1 83,9 — — — — — — 59,1 83,9
o | =
o~
S — — 2,9 206,5 104,3 73,1 — — — — — — 104,3 731
<
=
Vorstand / Geschaftsfihrung: Ein zusatzlicher Geschaftsfihrer beschéftigt bei Wien Energie GmbH (seit Dezember 2022).
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 4,6 TEUR (2021), 1 Person mit 4,3 TEUR (2022)
Ennskraftwerke . - - - - 16,7 84,2 — - — - - — 16,7 84,2
Aktiengesellschaft (1) (24,5) (1) (24,5)
— 8 2,9 2,0 219,1 112,2 92,9 — — — — — — 112,2 92,9
S| =
o~ (7) (115,3) (7) (115,3)
S 8 2,9 2,0 219,1 128,9 91,7 — — — — — — 128,9 91,8
<
= 8 (104,0) 8 (104,0)
> — — — — 18,1 82,0 — — — — — — 18,1 82,0
(1) (77,1) (1) (77,1)
~ 8 2,7 2,0 248,2 110,9 94,1 — — — — — — 110,9 94,1
S| =
o (3) (106,4) (3) (106,4)
S 8 2,7 2,0 248,2 129,0 92,4 — — — — — — 129,0 92,6
<
= (@ (99,0 (@ (99,0
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
EVN Energievertrieb = - - - 38 531 - - - - - - 38 531
GmbH & Co KG
b — — — 22,2 59,3 — — — — — — 22,2 59,3
S| =
o
s - - - 26,0 58,4 - - - - - - 26,0 58,4
<
=
— — — 8,3 68,0 — — — - — — 8,3 68,0
=
Q3 - — — 35,3 64,2 — - — — — — 35,3 64,2
o =
o~
s — — — 43,7 64,9 — — - — — - 43,7 64,9
<
=
KELAG Energie > - — — 26,0 52,5 — - — - — — 26,0 52,5
& Warme GmbH (1) (36,8) (1) (36,8)
< < - 2,0 211,7 180,0 68,0 — - — — — — 180,0 68,0
o
N (4) (65,8) (4) (65,8)
S — 2,0 211,7 206,0 66,0 — - — — — — 206,0 66,6
<
= (5) (60,0) (5) (60,0)
> — — — 29,0 51,6 — — — — — — 29,0 51,6
(1) (83,6) (1) (83,6)
] — 2,0 227,1 189,0 71,0 — — — — — — 189,0 71,0
o >
o
S — 2,0 227,1 218,0 68,4 — — — — — — 218,0 69,0
<
= (1) (83,6) (1) (83,6)

Vorstand / Geschéftsfuhrung: Anteil erfolgsabhédngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 42,2 % (2021),

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 12 Personen mit 77,3 TEUR (2021), 9 Personen mit 62,1 TEUR (2022)

44,2 % (2022)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
Sffentiiche . % Aufsichtsrat - ?:s(::rs;tr;?uhruq.g ..Angestellte ) ?r:jiigzi::: ” C')fferjtlich Bedienstefe Lehrlinge de“r Biir:;:;fet!i gten“
Untgrr)ehmen § %) P e VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
KELAG-Kirntner > 2,3 4,5 — — 216,0 62,6 — - — - 19,0 14,6 235,0 58,7
Aetengeselschat G 90 G 90
§ s 7,7 5,2 2,0 385,7 496,0 88,5 — — — — 13,0 15,5 509,0 86,6
N (16) (113,9) (16) (113,9)
S 10 5,0 2,0 385,7 712,0 80,6 — — — — 32,0 15,0 744,0 78,9
§ (19) (111,5) (19) (111,5)
3 4,9 — — 231,0 64,5 — — — — 16,0 16,8 247,0 61,4
= (11) (81,9) (11) (81,9)
g = 7 5,0 2,0 427,4 508,0 89,7 — — — — 14,0 16,1 522,0 87,7
N (16) (105,4) (16) (105,4)
S 10 4,9 2,0 427,4 739,0 81,8 — — — — 30,0 16,5 769,0 80,4
z 27) (95,8) 27) (95,8)
Vorstand / Geschaftsfihrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 52,7 % (2021), 54,7 % (2022)
KNG-Kérnten Netz GmbH > - - - - 40,0 60,6 - - - - 3,0 153 43,0 57,4
(3) (84,5) (3) (84,5)
é' s — — 2,0 225,1 537,0 80,2 — — — — 62,0 15,3 599,0 73,5
~ (17) (99,8) (17) (99,8)
S — — 2,0 225,1 577,0 78,8 — — — — 65,0 15,3 642,0 73,0
§ (20) (97,5) (20) (97,5)
— — — — 40,0 63,4 — — — — 4,0 12,5 44,0 58,8
5 (1) (71,6) (1) (71,6)
g - — — 2,0 2333 544,0 82,8 — — — — 60,0 16,5 604,0 76,2
N (26) (97,2) (26) (97,2)
S — — 2,0 2333 584,0 81,5 — — — — 64,0 16,2 648,0 75,7
% (27) (96,2) (27) (96,2)
Vorstand / Geschéftsfihrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 42,3 % (2021), 44,2 % (2022)

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

O0T9 UOA ETT



e ABuewe |ed: mmm

[an»

D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
MyElectric > — — — — 14,9 50,0 — — — — — — 14,9 50,0
Energievertriebs- und
-dienstleistungs GmbH
i — — 1,9 183,3 11,7 68,1 — — — — — — 11,7 68,1
S| =
o
s — — 19 183,3 26,6 57,9 — — — — — — 26,6 57,9
<
=
— — — — 14,6 52,5 — — — — — — 14,6 52,5
=
N — — 0,8 158,9 9,9 78,5 — — — — — — 9,9 78,5
o =
o~
S — — 0,8 158,9 24,5 63,0 — — — — — — 24,5 63,0
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Méanner, tatsachliches Bruttoeinkommen: 119,1 TEUR (2022)
Naturkraft Energiever- = - - - - - - - - - - - - - -
triebsgesellschaft m.b.H.
N — — — — 1,8 44,1 — — — — — — 1,8 44,1
S| =
o~
s - - - - 1,8 44,1 - - - - - - 18 44,1
<
=
— - — — 0,5 45,2 — - — - — — 0,5 45,2
2
N — - — — 1,5 48,6 — - — - — — 1,5 48,6
o >
o
S — — — — 2,0 47,8 — — — — — — 2,0 47,8
<
=

Vorstand / Geschaftsfihrung: Ein Geschéftsfiihrer beschaftigt bei ENERGIEALLIANZ Austria GmbH, ein weiterer Geschéftsfithrer beschaftigt bei EVN AG.
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D Energieversorgung
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § .gv_; R o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Netz Burgenland GmbH = - - - - 5.2 48,5 - - - - 10 14,5 6,2 43,0
= s 4 1,8 2,0 199,6 89,2 82,5 — — — — 4,8 12,5 94,0 79,0
] ®) (65,3) (®) (65,3)
s 4 1,8 2,0 199,6 94,5 80,6 — — — — 58 12,8 100,2 771
<
= (8) (65,3) (8) (65,3)
— — — — 37,9 67,4 — — — — 1,8 23,8 39,7 65,4
=
IN s 4 1,8 2,0 208,7 301,2 79,6 — — — — 12,0 16,5 313,2 77,2
o
“ (6) (123,5) (6) (123,5)
S 4 1,8 2,0 208,7 339,1 78,3 — — — — 13,8 17,5 352,9 76,1
<
= (6) (123,5) 6| (1235
Vorstand / Geschiftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 41,4 % (2021)
Alle Beschaftigten: Per Janner 2022 tibernahm die Netz Burgenland GmbH 268 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von der Burgenland Energie AG.
Netz Oberosterreich = - - - - 35,7 81,6 - - - - - - 35,7 81,6
GmbH
— — — 2,0 231,9 512,4 97,8 — — — — — — 512,4 97,8
S| =
N (13) (110,7) (13) (110,7)
S — — 2,0 231,9 548,1 96,7 — — — — — 548,1 96,7
<
= (13) (110,7) (13) (110,7)
> — — — — 37,0 82,5 — — — — — 37,0 82,5
(3) (56,3) (3) (56,3)
~ — — 2,0 232,1 547,4 100,6 — — — - - 547,4 100,6
S| =
N (13) (111,1) (13) (111,1)
S — — 2,0 232,1 584,4 99,4 — — — — — 584,4 99,4
<
= (16) (100,8) (16) (100,8)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 3,5 TEUR (2021), 1 Person mit 14,5 TEUR (2022)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ':{r:‘?f\?gzi::: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . " VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
0eMAG . — - — — 5,7 37,4 — — — — — — 5,7 37,4
AbV\{ickIungssteIIe
fur Okostrom AG
g s 8 — 2,0 245,8 7,4 52,0 — — — — — — 7,4 52,0
~
s 8 — 2,0 245,8 13,1 45,6 - - - - - - 13,1 45,6
2
— — — — 13,6 44,5 — — — — — — 13,6 44,5
=
Q3 8 — 2,0 253,7 8,6 52,5 — — — — — — 8,6 52,5
S =
S 8 — 2,0 253,7 22,3 47,6 — — — — — — 22,3 47,6
2
Salzburg AG fiir Energie, . 3 0,1 1,0 244,0 3333 56,7 4,1 30,6 — — 4,6 16,0 342,0 55,9
'I\{;:sklfohr;umnfnikaﬁon (©) 52,0 (©) (52,0
g s 7 0,3 1,0 337,7 1.768,4 69,0 53 41,1 81,5 57,9 60,3 15,7 1.915,5 66,8
N (40) (85,5) (12) (55,1) (52) (78,5)
s 10 0,2 2,0 290,8 2.101,7 67,1 9,3 36,5 81,5 57,9 64,9 15,7 2.257,4 65,6
g (46) (81,1) (12) (55,1) (58) (75,7)
3,1 0,6 1,0 340,3 370,2 60,0 3,5 32,4 — — 5,7 16,5 379,4 59,0
§ (3) (47,4) (3) (47,4)
g s 6,9 0,3 1,0 340,5 1.814,9 70,3 5,1 43,4 72,2 60,7 59,4 16,8 1.951,5 68,3
N (35) (81,4) (10) (55,1) (45) (75,5)
s 10 0,4 2,0 340,4 2.185,1 68,6 8,6 38,9 72,2 60,7 65,1 16,8 2.331,0 67,3
§ (38) (78,7) (10) (55,1) (48) (73,8)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 74,9 TEUR (2021), 5 Personen mit 50,5 TEUR (2022)
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Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Untgrr)ehmen § § P e VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Salzburg Netz GmbH > - - - - 0,5 105,8 - - - - - - 05 105,8
= — — 2,0 221,9 6,8 1371 — — — — — — 6,8 137,1
S| =
o~
S — — 2,0 2219 7,3 135,0 — — — — — — 7,3 135,0
<
=
- - — — 2,3 98,7 — - — — - - 2,3 98,7
=
I — - 2,0 232,0 8,4 142,8 — - — - - — 8,4 142,8
o | =
o~
S — — 2,0 232,0 10,7 133,5 — — — — — — 10,7 133,5
<
=
Stadtwerke Kapfenberg = 1 - - - 33,6 - 8,0 - 4,0 - - - 45,6 -
GmbH (1) (32,8) (1) (32,8)
I 7 — 1,0 303,8 32,0 — 53,5 — 35,1 — 20,0 — 140,6 —
S| =
o~ (1) (17,9) (1) (17,9)
S 8 — 1,0 303,8 65,6 51,0 61,5 42,4 39,1 67,5 20,0 16,1 186,2 43,2
<
= (2) (25,4) 2) (25,4)
> 1 - — — 35,4 — 6,0 - 2,7 - - — 44,1 -
(1) (17,2) (1) (17,2)
o~ 7 - 1,0 312,6 33,8 — 58,1 - 33,3 - 22,0 — 147,1 -
S| =
N (4) (23,4) (4) (23,4)
S 8 — 1,0 312,6 69,2 54,6 64,1 42,9 36,0 73,0 22,0 14,0 191,3 50,1
<
= (5) (22,2) 5) (22,2)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
SWITCH Energiever- > - - - - 6,2 47,6 - — — — - — 6,2 47,6
triebsgesellschaft m.b.H.
i — — 1,2 144,4 7,0 46,1 — — — — — — 7,0 46,1
S| =
o
S — — 1,2 1444 13,3 46,8 — — — — — — 13,3 46,8
<
=
— — — — 59 52,8 — — — - — — 59 52,8
=
Q — — 1,2 162,6 6,2 51,2 — — — — — — 6,2 51,2
o =
o~
S — — 1,2 162,6 12,1 52,0 — — — — — — 12,1 52,0
<
=
VERBUND AG > 4 35,0 — — 81,8 102,3 — - — - — — 81,8 102,3
(4) (104,1) (4) (104,1)
< s 5,4 30,4 3,0 1.463,9 76,6 138,0 — — — — — — 76,6 138,0
o
o (1) (126,3) (1) (126,3)
S 9,4 32,3 3,0 1.463,9 158,4 119,5 — - — - — — 158,4 120,0
<
= (5) (108,6) (5) (108,6)
> 4 34,2 — — 89,1 105,6 — — — — — — 89,1 105,6
] s 5,7 30,8 3,0 1.463,3 94,3 136,5 — — — — — — 94,3 136,5
o
o (2) (157,5) 2) (157,5)
S 9,7 32,2 3,0 1.463,3 183,4 121,5 — — — — — — 1834 122,7
<
= @] (1575 @ (579

Vorstand / Geschéftsfihrung: In den durchschnittlichen Einkommen sind kurzfristige und langfristige variable Beziige sowie Urlaubsersatzleistungen iHv 1.255,6 TEUR (2021) bzw. 412,5 TEUR (2022) fiir ein Ende 2020
ausgeschiedenes Mitglied des Vorstands enthalten.
Vorstand / Geschaftsfihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 55,8 % (2021), 62,9 % (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 243,0 TEUR (2021), 9 Personen mit 255,2 TEUR (2022)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
VERBUND 2 - - - - 45,6 91,5 — — — — — — 45,6 91,5
Energy4Business GmbH
= s 4 4,1 2,0 336,3 138,8 116,6 — — — — — — 138,8 116,6
o
o~ (1) (360,0) (1) (360,0)
s 4 4,1 2,0 336,3 184,3 1104 - - - - - - 184,3 110,7
<
= ) (360,0) ) (360,0)
> — — — - 47,8 96,8 — — — — — — 47,8 96,8
(1) (83,3) (1) (83,3)
Q8 s 4 4,1 2,0 3333 139,4 122,0 - — - — — — 139,4 122,0
o
“ (1) (106,5) (1) (106,5)
S 4 4,1 2,0 3333 187,2 115,6 — — — — — — 187,2 116,5
<
s &) (94,9) &) (94,9)
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 42,3 % (2021), 42,3 % (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 2,6 TEUR (2021), 7 Personen mit 36,2 TEUR (2022)
VERBUND o - - - - 24,3 78,0 - - - - - - 24,3 78,0
Energy4Customers
GmbH
~ — — 1,0 3444 32,7 80,7 — — — — — — 32,7 80,7
S| =
o~
S — — 1,0 344,4 57,0 79,5 — — — — — — 57,0 79,5
<
=
— — — — 27,6 81,5 — — — — — — 27,6 81,5
=
IN] - - 1,0 338,5 36,2 85,0 - - - - — — 36,2 85,0
S| =
o~
S — — 1,0 338,5 63,8 83,5 — — — — — — 63,8 83,6
<
=

Vorstand / Geschaftsfuhrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 44,5 % (2021),
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 11,6 TEUR (2021), 6 Personen mit 48,5 TEUR (2022)

43,8 % (2022)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ':{r:‘?f\?gzi::: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA " » VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
VERBUND Green Power > - - 03 2013 49 74,0 - - - - - - 49 74,0
GmbH
g s - — 1,0 274,1 28,7 88,3 — — — — _ _ 28,7 88,3
~
S — — 13 256,0 33,5 86,2 — — — — — — 33,5 86,5
2
> — — 1,0 248,2 6,3 88,8 — — — — — — 6,3 88,8
Q — — 1,0 3317 32,8 91,4 — — — — — — 32,8 91,4
S =
S — — 2,0 289,9 39,1 91,0 — — — — — — 39,1 91,9
2
Vorstand / Geschaftsfihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 66,4 TEUR (2021)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 52,9 TEUR (2021), 8 Personen mit 90,9 TEUR (2022)
VERBUND Hydro Power > — - — — 112,7 72,8 — - — - 9,3 13,6 122,0 68,3
Gmbk (6) (74,4) (6) (74,4)
g s 8 3,8 2,0 316,3 954,7 88,7 — — — — 89,9 16,6 1.044,6 82,5
~ (47) (121,0) (47) (121,0)
s 8 38 2,0 316,3 1.067,4 87,0 — — — — 99,2 16,4 1.166,6 81,8
2 (53) (115,7) (53) (115,7)
— — — — 118,6 76,6 — — — — 13,5 16,9 132,1 70,5
§ (7) (83,5) ) (83,5)
g s 8 3,8 2,0 321,3 947,4 90,5 — — — — 90,8 19,4 1.038,2 84,3
N (47) (118,9) (47) (118,9)
S 8 3,8 2,0 3213 1.066,0 89,0 — — — — 104,3 19,1 1.170,3 83,7
% (54) (114,3) (54) (114,3)

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 41,0 % (2021),

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 26 Personen mit 189,9 TEUR (2021), 23 Personen mit 137,3 TEUR (2022)

40,1% (2022)
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D Energieversorgung

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
VERBUND Thermal = - - - - - - - - - - - - - -
Power GmbH
< 4 4,1 1,0 355,7 - — — - - - - - - -
S| =
o~
s 4 4,1 1,0 355,7 — — — — — — — — — —
<
=
0,8 3,0 — — — — — — — — — — — —
=
Q3 3,2 4,4 1,0 363,3 — — — — — — — — — —
o | =
o~
S 4 4,1 1,0 363,3 — — — — — — — — — —
<
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 41,2 % (2021), 45,4 % (2022)
VERBUND Thermal > - - — - 15,5 96,9 - - - - 1,0 11,7 16,5 91,7
Power GmbH & Co KG (4) (127,1) (4) (127,1)
I — — — — 109,5 101,9 — — — — 3,3 11,0 112,7 99,3
S| =
N (13) (136,1) (13) (136,1)
S — — — — 125,0 101,3 — — — — 4,3 11,2 129,2 98,3
<
= (17) (134,0) (17) (134,0)
- — - — — 14,7 88,5 — — — — 2,0 15,2 16,7 79,7
(1) (93,1) (1) (93,1)
N — — — — 97,8 107,5 — — — — 6,7 14,8 104,5 101,6
S =
o (8) (146,2) (8) (146,2)
S — — — — 112,5 105,0 — — — — 8,7 14,9 121,2 98,7
<
= © (140,3) © (1403)
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D Energieversorgung
Ein kO mmen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen ‘. . . . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
| @ S S S = = = = = = 5
Unt.err.1ehmen f‘, ﬁ oo A VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA W EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Wels Strom GmbH > - - — - 10,0 50,3 - — — — - — 10,0 50,3
o 12 — 2,0 221,4 84,7 95,0 — — — — — — 84,7 95,0
S =
o~ (8) (115,0) (8) (115,0)
S 12 — 2,0 2214 94,7 90,2 — — — — — — 94,7 90,7
=
= (8) (15,0 (8)  (1150)
— — — — 7,9 54,2 — — — — — — 7,9 54,2
=
Q s — — 0,8 310,9 27,1 155,0 — — — — — — 27,1 155,0
o
o (9) (123,4) 9) (123,4)
S — — 0,8 310,9 35,1 132,2 — — — — — — 35,1 133,1
T
= © (123,4) @ (1234
Aufsichtsrat: Der (freiwillig eingerichtete) Aufsichtsrat wurde aufgrund einer Reorganisation im Dezember 2021 aufgeldst.
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Im Jahr 2022 wurden die beschaftigten Geschaftsfiihrer durch zwei zur Verfiigung gestellte Geschéaftsfuhrer ersetzt.
Ein Geschaftsfiihrer wurde von der Energie AG Oberdsterreich zur Verfiigung gestellt.
Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 258,0 TEUR (2022)
Summe 2021 95,4 5,0 50,2 316,2 7.476,2 82,2 115,2 45,1 120,6 61,0 314,9 15,8 8.026,9 79,2
Summe 2022 83,7 5,7 48,7 333,0 7.956,4 84,1 115,1 46,0 108,1 64,8 330,5 17,5 8.510,0 81,4
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D Energieversorgung

Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 89,0 4,5 46,9 297,3 6.915,8 80,6 114,9 43,3 149,1 60,3 293,6 15,5 7.473,5 77,7
2020 89,1 4,5 50,7 330,3 7.184,6 81,6 115,3 44,8 136,5 66,0 308,6 15,6 7.745,0 78,7
2021 95,4 5,0 50,2 316,2 7.476,2 82,2 115,2 45,1 120,6 61,0 314,9 15,8 8.026,9 79,2
2022 83,7 5,7 48,7 333,0 7.956,4 84,1 1151 46,0 108,1 64,8 330,5 17,5 8.510,0 81,4
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 0,1 0,0 3,8 33,0 268,8 1,0 0,4 1,5 -12,6 5,7 15,0 0,1 2716 1,0
in% +0,1 -0,4 +8,0 +11,1 +3,9 +1,2 +0,3 +3,6 -8,5 +9,5 +5,1 +0,9 +3,6 +1,3
2020:2021 6,3 0,4 -0,5 -14,2 291,6 0,6 -0,1 0,3 -16,0 -5,0 6,3 0,2 2819 0,5
in% +7,1 +9,7 -1,0 -4,3 +4,1 +0,7 -0,1 +0,6 -11,7 -7,6 +2,0 +1,1 +3,6 +0,6
2021:2022 -11,7 0,8 -1,5 16,8 480,2 2,0 -0,2 0,9 -12,4 3,8 15,5 1,6 483,1 2,2
in% -12,3 +15,4 3,0 +5,3 +6,4 42,4 0,2 +2,0 -10,3 +6,2 +4,9 +10,4 +6,0 +2,7
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen 8 ]
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
AGGM Austrian Gas Grid B w — 8 14,7 - — —
Management AG N M 19,4 5 54,4 — - -
o~
W+M 19,4 13 69,2 — — —
w — 10 15,7 — — —
o~
S M 16,9 16 53,3 — — _
W+M 16,9 26 69,0 — — —
Austrian Power Grid AG B w — 130 190,4 — — —
§ M 46,2 475 1.189,7 — — _
W+M 46,2 605 1.380,0 — — —
W — 145 214,7 - — —
o~
§ M 47,7 514 1.235,4 — — —
W+M 47,7 659 1.450,1 — - —
BE Solution GmbH B W — — — — — -
g M - - - = - -
o~
W+M — — — — — —
w — 36 17,1 — — _
o~
S M 9,8 36 27,2 42 24,4 -
W+M 9,8 72 44,3 vy} 24,4 —
Energie AG Oberdsterreich . w - 23 29,6 - — —
Erzeugung GmbH N M 23,8 223 524,0 - - -
o~
W+M 23,8 246 553,6 — — —
w - 26 34,8 — — _
o~
§ M 24,8 220 534,6 — — —
W+M 24,8 246 569,3 — — —
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberdsterreich B w 1 10,2 18 26,7 -
Trading GmbH N M — — 26 100,6 -
o
W+M 1 10,2 44 127,3 -
W 1 10,7 18 29,2 -
o~
S M — — 25 103,8 —
[a\]
W+M 1 10,7 43 133,0 —
Energie AG Oberosterreich Vertrieb 4 w - - 55 93,3 -
GmbH g M 2 24,1 9% 352,7 —
W+M 2 24,1 151 446,0 —
w — — 58 95,4 —
(]
§ M 2 26,0 97 376,6 —
W+M 2 26,0 155 472,0 —
Energie Burgenland Fernwarme 4 w - - - - -
GmbH & CokG S M - - 12 10,8 -
o
W+M — — 12 10,8 -
W — — — — —
o~
S M — — — — -
[a\]
W+M - - - - —
Energie Burgenland Green Energy 4 w - - 6 5,6 -
GmbH 8 M 2 23,4 31 37,0 —
W+M 2 234 37 42,6 —
W — — 10 8,2 —
(]
§ M 2 26,8 39 61,5 —
W+M 2 26,8 49 69,7 —
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie Burgenland Warme 4 w - 28 233 - - —
und Service GmbH N M 23,8 37 43,6 45 43,3 _
o
W+M 23,8 65 66,9 45 43,3 —
w — 30 11,1 — — —
o~
§ M 10,0 33 17,9 43 17,9 —
W+M 10,0 63 29,0 43 17,9 —
ENERGIEALLIANZ Austria GmbH - W - 47 30,0 - - -
§ M 12,9 60 68,6 — — —
W+M 12,9 107 98,6 — — —
w — 46 32,4 — — —
o~
§ M 16,5 58 72,0 — — —
W+M 16,5 104 104,4 — — —
Ennskraftwerke Aktiengesellschaft 4 w - 25 394 - - -
§ M 34,1 124 3256 — — —
W+M 34,1 149 365,0 — — —
w — 25 42,9 — - _
o~
§ M 33,7 121 326,4 — — —
W+M 33,7 146 369,3 — — —
KELAG Energie & Warme GmbH . w - - - - - -
S M 14,8 — — — - -
(o]
W+M 14,8 — — — — -
W — — — — — —
(]
S M 15,6 — - - - -
[aN)
W+M 15,6 — — — — —
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
KELAG-Karntner B W - — 216 711,1 — —
Elektrizitats-Aktiengesellschaft N M 1 33,6 168 1.511,0 — —
o
W+M 1 33,6 684 2.222,0 — —
W — — 226 727,4 — -
o~
§ M 1 38,9 478 1.545,8 — —
W+M 1 38,9 704 2.273,2 - -
KNG-Kérnten Netz GmbH 4 w - - 42 1155 - -
§ M 2 25,8 520 1.534,4 — —
W+M 2 25,8 562 1.649,9 — —
W — — 40 117,6 — -
(]
§ M 2 26,9 520 1.562,8 — —
W+M 2 26,9 560 1.680,5 - -
MyElectric Energievertriebs- und 4 w - - - - - -
-dienstleistungs GmbH N M 1 4.6 — — — —
o
W+M 1 4,6 - - - -
W — — — — — —
o~
) M 1 2,0 — — — —
[a\]
W+M 1 2,0 — - - —
Naturkraft Energievertriebs- 4 w - - - - - -
gesellschaft m.b.H. N M — — 1 0,5 — —
o
W+M — — 1 05 — —
W — — — — — —
(]
S M - — 1 0,2 — —
[a\]
W+M — — 1 0,2 — —
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Netz Burgenland GmbH 4 w - - U 52 - - - -
§ M 2 32,1 95 205,9 - - — —
W+M 2 32,1 102 2111 — — — —
w - - 46 57,0 - - - -
o~
g M 2 32,1 312 572,0 — — — —
W+M 2 32,1 358 629,0 — — — —
Netz Oberosterreich GmbH 4 w - - 49 66,3 - - - -
§ M 2 27,7 564 1.416,4 — — — —
W+M 2 27,7 613 1.482,7 — — — —
W — - 50 73,6 - - - -
o~
§ M 2 28,8 572 1.573,6 — — — -
W+M 2 28,8 622 1.647,2 — — — —
0eMAG Abwicklungsstelle 4 w - - - - - - - -
fur Okostrom AG N M 2 15,8 _ _ _ _ _ _
o
W+M 2 15,8 - - - - - -
W — — — — — — — —
o~
S M 2 16,4 — — — — — —
[a\]
W+M 2 16,4 — — — — — —
Salzburg AG fir Energie, Verkehr . w 1 24,3 - - 1 0,7 - -
und Telekommunikation N M 1 24,3 _ — — — 54 44,0
(o]
W+M 2 48,6 1.966 7.755,5 1 0,7 54 44,0
W 1 24,7 — — 1 0,4 — _
(]
§ M 1 24,7 — — — — 51 42,2
W+M 2 49,4 2.018 10.743,3 1 0,4 51 42,2
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen I= 2
und Einrichtungen 8 ]
3 Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Salzburg Netz GmbH B W — — — —
S M 35,6 - — _
o~
W+M 35,6 10 106,4 —
W p— — — —
o~
S M 37,7 - — _
o~
W+M 37,7 12 45,8 —
SWITCH Energievertriebsgesell- 4 w — 8 3,4 —
schaft m.b.H. N M 6,4 3 3,9 _
o~
W+M 6,4 16 7,3 —
w — 7 3,5 _
o~
S M 6,6 6 3,7 _
o~
W+M 6,6 13 7,2 —
VERBUND AG B w — 94 231,7 —
§ M 184,5 83 460,9 _
W+M 184,5 177 692,7 —
w — 98 2455 _
o~
§ M 184,5 99 510,6 —
W+M 184,5 197 756,2 —
VERBUND Energy4Business GmbH . w - 54 119,2 —
3 M 42,6 144 509,1 —
W+M 42,6 198 628,3 —
W — 56 125,5 —
o~
§ M 43,4 150 522,0 —
W+M 43,4 206 647,6 —
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
VERBUND Energy4Customers B w — - 30 44,3 —
GmbH S M 1 29,1 34 48,3 -
W+M 1 29,1 64 92,6 —
w — — 34 51,2 —
o~
§ M 1 21,8 36 58,1 —
W+M 1 21,8 70 109,3 —
VERBUND Green Power GmbH B w - - 6 4,4 —
§ M 1 21,0 26 40,1 -
W+M 1 21,0 32 445 —
W 1 5,2 6 6,9 —
o~
§ M 1 21,7 31 43,5 —
W+M 2 26,8 37 50,5 —
VERBUND Hydro Power GmbH B w - - 130 202,0 —
§ M 2 49,9 974 2.189,0 —
W+M 2 49,9 1.104 2.391,0 —
W — — 136 203,7 —
o~
§ M 2 51,6 964 2.129,3 —
W+M 2 51,6 1.100 23331 —
VERBUND Thermal Power GmbH ~ w - - - - —
S M 1 22,9 — — —
(o]
W+M 1 22,9 — - —
W — — — — —
(]
S M 1 21,7 — - —
[aN)
W+M 1 21,7 — — —
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D Energieversorgung
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 ]
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
VERBUND Thermal Power GmbH B W - - 22 46,2 - - - -
& CoKG § M — — 125 378,5 — — — —
W+M - - 147 424,7 - - - -
w — — 19 34,6 — — — —
o~
S M — — 111 351,8 — — — —
(V]
W+M - — 130 386,4 — — — —
Wels Strom GmbH 5 w - - 10 36 - - - -
§ M 2 9,1 71 59,1 — — — —
W+M 2 9,1 81 62,7 — — — —
w - — 6 2,5 - - - -
o~
§ M 1 45 28 25,2 — - - —
W+M 1 4,5 34 27,7 — — — —
Summe 2021 46 821,8 7.186 20.932,0 46 43,9 54 44,0
Summe 2022 48 831,6 7.625 24.647,3 86 42,7 51 42,2
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen B 3
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
AGGM Austrian Gas Grid - w - 11 71 - - - -
Management AG s M 6,3 20 20,2 — — — —
(V]
W+M 6,3 31 27,3 — — — —
w — 10 7,2 — — — —
o~
S M 6,4 21 22,3 — - — -
(V]
W+M 6,4 31 29,4 — — — —
Austrian Power Grid AG . w - 136 105,7 - - 2 01
§ M 5,4 440 522,4 — — 26 5,7
W+M 54 576 628,1 - - 28 58
W — 167 130,1 — — 2 0,4
o~
§ M 5,5 511 613,0 — — 22 53
W+M 55 678 743,1 — — 24 57
BE Solution GmbH . w - - - - - - -
S M — - - — - — -
o~
W+M — — — — — — —
W — 37 10,1 — — — —
o~
§ M 2,0 40 15,8 35 13,2 0,8
W+M 2,0 77 25,9 35 13,2 0,8
BWI Biowarme Imst GmbH & Co KG . W - - - - - - -
S M — 3 3,1 — — — _
o~
W+M — 3 31 - - - -
W J— — — J— — J— —
o~
S M — - - — - — -
o~
W+M — — — — — — —
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberosterreich . W - - 18 11,7 - - -
Erzeugung GmbH N M 1 3,3 97 96,6 — — -
o~
W+M 1 33 115 108,3 — — —
w — — 22 15,0 — — —
o~
§ M 1 3,4 97 110,2 - — -
W+M 1 34 119 125,2 — — —
Energie AG Oberosterreich Trading - W 1 3,6 13 10,9 - - -
GmbH g M - — 16 21,4 - - —
W+M 1 3,6 29 32,3 — — —
W 1 3,5 13 12,2 — - -
o~
S M - — 16 21,3 — - =
o~
W+M 1 35 29 33,5 — — —
Energie AG Oberosterreich Vertrieb - w - - 39 32,6 - - -
GmbH g V] 1 34 49 67,0 - — -
W+M 1 3,4 88 99,7 - - -
W — — 43 33,6 - — —
o~
§ M 1 3,8 53 72,1 — — —
W+M 1 38 96 105,7 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 5 Personen mit 0,1 TEUR (2021), 3 Personen mit unter 50 EUR (2022)
Energie Burgenland Fernwarme . w - - - - - - -
GmbH & CoKG sy M — — 12 8,2 — — -
(V]
W+M — — 12 8,2 — — —
W — J— — — J— — —
o~
S M — - — — - - -
o~
W+M — — — — — — —
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie Burgenland Green Energy - W - 9 5,3 - - - -
GmbH g V] 3,9 39 29,3 - — - -
W+M 39 48 34,5 — — — —
w — 10 7,3 — — — —
o~
§ M 5,0 44 54,4 — — — —
W+M 5,0 54 61,7 — — — —
Energie Burgenland Warme . w - 25 14,9 - - - -
und Service GmbH g M 4,8 35 27,2 33 24,7 2 05
W+M 48 60 42,1 33 24,7 2 0,5
W - 26 8,0 - — — —
o~
§ M 2,0 32 12,4 33 11,5 3 0,3
W+M 2,0 58 20,4 33 11,5 3 0,3
ENERGIEALLIANZ Austria GmbH ~ W - 45 316 - - - -
§ M 7,9 55 56,5 — — — -
W+M 79 100 88,2 - - — —
W - 48 34,6 - — — —
o~
§ M 9,1 54 58,1 — — — —
W+M 9,1 102 92,7 — — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,1 TEUR (2021), 1 Person mit 0,1 TEUR (2022)
Ennskraftwerke Aktiengesellschaft . w - 12 8,0 - - — -
§ M 6,7 63 57,6 - - - —
W+M 6,7 75 65,6 — — — —
W - 13 9,9 — — — —
o~
§ M 7,4 68 65,3 - — — _
W+M 74 81 75,3 — — — —
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
EVN Energievertrieb GmbH & Co KG ~ w - - 5 29 - - - -
S M — - 29 18,9 — — _ _
o~
W+M — — 34 21,8 - - — —
w - - 11 8,1 - — - —
o~
S M — — 46 32,5 — — — —
o~
W+M - — 57 40,6 - — — -
KELAG Energie & Wéarme GmbH - W - - 27 18,4 - - - -
§ M 1 2,7 174 159,4 — — — —
W+M 1 2,7 201 177,8 - — — —
w - - 31 21,7 - — - —
o~
§ M 1 2,9 171 175,0 — — - —
W+M 1 2,9 202 196,7 — — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 12 Personen mit 1,2 TEUR (2021), 9 Personen mit 0,9 TEUR (2022)
KELAG-Karntner Elektrizitats-Akti- ~ W - - 220 1226 - - 19 43
engesellschaft § M 2 12,2 351 323,6 — — 13 3,1
W+M 2 12,2 571 4462 — — 32 7,5
W — - 258 144,5 — — 16 4,0
o~
§ M 2 13,5 388 363,2 — — 14 3,4
W+M 2 13,5 646 507,8 — — 30 7,4
KNG-Karnten Netz GmbH ~ W - - 33 211 - - 3 08
§ M — - 275 208,7 - — 62 15,6
W+M - - 308 229,8 — - 65 16,4
W — - 37 23,2 — — 4 0,8
o~
§ M — — 317 240,0 — — 60 15,9
W+M — — 354 263,2 — — 64 16,8
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e VorsEand"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen B 3
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
MyElectric Energievertriebs- - W - - 17 11,0 - - -
und-dienstleistungs GmbH N M 2 5,3 13 12,0 — — —
(V]
W+M 2 53 30 23,0 — — —
w — — 21 11,1 — — —
o~
§ M 2 1,5 13 12,1 - — _
W+M 2 15 34 23,2 — — —
Naturkraft Energievertriebs- . w - - - - - - -
gesellschaft m.b.H. N M — — 3 1,1 — - -
(o]
W+M - - 3 1,1 - — —
W — — 1 0,3 - - —
o~
S M — — 2 1,4 - — —
o~
W+M — — 3 1,7 — — —
Netz Burgenland GmbH . w - - 5 2,5 - 1 0,2
§ M 2 6,1 41 455 — 6 1,0
W+M 2 6,1 46 48,0 — 7 1,2
W — - 35 26,3 - 3 0,7
o~
§ M 2 6,4 206 228,4 — 14 3,2
W+M 2 6,4 241 254,7 — 17 39
Netz Oberosterreich GmbH . W - - 34 15,7 - - -
S M — — 153 146,8 — — —
o~
W+M - — 187 162,4 — — —
W — - 34 19,8 - - —
o~
S M - - 174 195,3 - - -
o~
W+M — — 208 215,1 — — —

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,1 TEUR (2021), 1 Person mit 0,2 TEUR (2022)
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e p pn Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
L . 5} Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %’
und Einrichtungen s 2
(G} Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
0eMAG Abwicklungsstelle fur 4 w - - 9 34 - - - -
Okostrom AG N M — _ 8 54 _ _ _ —
o
W+M — — 17 88 - - - -
W — — 28 8,3 — — — —
o~
S M - — 21 59 — — — -
[a\]
W+M — - 49 14,2 — — — —
Salzburg AG fiir Energie, Verkehr . w 1 3.7 356 200,8 6 19 8 13
und Telekommunikation g8 M 1 5,2 1.420 1.118,1 5 2,4 79 15,2
W+M 2 89 1.776 1.318,8 11 43 87 16,4
W 1 5,2 415 250,1 6 1,8 8 1,4
(]
§ M 1 53 1.567 1.232,6 5 2,4 79 16,1
W+M 2 10,5 1.982 1.482,7 11 4,2 87 17,5
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 1,1 TEUR (2021), 5 Personen mit 0,7 TEUR (2022)
Salzburg Netz GmbH - w - - 2 0,9 - - - -
3 M 2 6,8 7 10,2 - — - —
[a\]
W+M 2 6,8 9 11,1 — — — —
W — — 3 35 — — — —
(]
S M 2 7,1 7 14,1 — — - -
o~
W+M 2 7,1 10 17,6 — — — —
Stadtwerke Kapfenberg GmbH - w - - - - - - - -
o~
o [\ — — — — — — — —
[a\]
W+M — — 65 44,5 62 34,0 20 4.8
W J— — — — — —_ — —_
o~
S M — - - - - — - —
(V]
W+M — — 69 51,2 66 36,6 22 4,5
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
SWITCH Energievertriebs- - W - - 8 46 - - -
gesellschaft m.b.H. o M 2 2,6 9 4,9 _ _ _
o~
W+M 2 2,6 17 9,5 - - —
W - — 8 4,8 — - -
o~
§ M 2 2,9 7 4,9 — — —
W+M 2 2,9 15 9,7 — — —
VERBUND AG ~ W - - 78 9,3 - - -
§ M 3 47,6 69 114,7 — — —
W+M 3 47,6 147 211,1 - — —
W - — 87 112,7 — - —
o~
§ M 3 61,2 86 142,9 — — —
W+M 3 61,2 173 255,6 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 3,3 TEUR (2021), 7 Personen mit 3,2 TEUR (2022)
VERBUND Energy4Business GmbH ~ W - - 37 355 - - -
§ M 2 10,3 119 180,5 — — —
W+M 2 10,3 156 216,0 — - -
W — — 41 38,0 — — —
o~
§ M 2 10,2 131 190,4 — - -
W+M 2 10,2 172 228,4 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit unter 50 EUR (2021), 5 Personen mit 0,5 TEUR (2022)
VERBUND Energy4Customers . w - - 31 23,2 - - -
GmbH § M — — 39 39,6 — — -
W+M — — 70 62,8 — — —
W — — 31 27,8 — — —
o~
S M — — 39 45,3 — — —
o~
W+M - - 70 73,1 - - —

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 0,2 TEUR (2021), 6 Personen mit 0,7 TEUR (2022)
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
VERBUND Green Power GmbH ~ w 1 08 9 59 - - - -
§ M 1 4,2 36 36,2 — — — —
W+M 2 5,0 45 42,1 — — — —
W 1 3,8 10 8,1 — — — —
o~
§ M 1 51 46 43,8 — — — —
W+M 2 8,9 56 51,9 — — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 0,6 TEUR (2021), 6 Personen mit 1,2 TEUR (2022)
VERBUND Hydro Power GmbH ~ W - - 105 74,8 - - 12 2,0
§ M 2 9,7 657 836,4 — — 113 23,3
W+M 2 9,7 762 911,2 - — 125 25,3
W — — 113 91,1 — — 18 3,4
o~
§ M 2 9,8 693 990,3 — — 117 25,9
W+M 2 9,8 806 1.081,5 - - 135 29,2
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 26 Personen mit 2,4 TEUR (2021), 23 Personen mit 1,7 TEUR (2022)

VERBUND Thermal Power GmbH _ W - - - - - - - -
S M 1 5,4 — — - — - —
o~

W+M 1 54 — — — — — —
W — - — — - — — —
o~
S M 1 5,5 - - — - - —
o~
W+M 1 55 — — — — — —
VERBUND Thermal Power GmbH _ W - - 8 7,8 - - 1 0,2
&CokG S M - - 42 41,6 - - 6 0,5
W+M — — 50 494 — — 7 0,7
W — — 12 8,8 — — 2 0,4
o~
S M - — 40 44,7 - — 3 14
W+M - - 52 53,5 - - 10 18
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D Energieversorgung

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Wels Strom GmbH - w - - 14 6,6 - - - -
§ M 2 6,8 41 39,6 - — —_ _
W+M 2 6,8 55 46,2 — — — —
W — - 9 5,7 - - - -
o~
§ M 1 3,9 19 16,6 — — — —
W+M 1 3,9 28 22,3 — — — —
Summe 2021 41 174,6 5.686 5.178,8 106 62,9 373 78,7
Summe 2022 42 192,4 6.552 6.157,6 145 65,5 396 87,9

OT9 UOA OYT

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuewe |ed: mmm

6¢el

Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung

und Beseitigung von Umweltverschmutzungen
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
AUL Abfallumladelogistik - - - - - - - - - - - - - -
Austria GmbH =
N — - — — - — 1,0 30,2 — - — — 1,0 30,2
o =
[o\]
s — — — - - - 1,0 30,2 - - - - 10 30,2
<
=
Energie AG > - - — — 0,9 68,9 — — — — — — 0,9 68,9
Oberosterreich Bohemia
GmbH
~ — — 2,0 209,0 1,0 99,4 — — — — — — 1,0 99,4
S| =
o
s - — 2,0 209,0 19 85,2 - - — - - — 19 85,2
<
=
— — — — 1,1 751 - — - — — — 11 75,1
=
N — - 2,0 210,8 1,0 105,5 — - — — — — 1,0 105,5
o =
[a\]
s — — 2,0 210,8 2,1 89,3 — - — — — — 2,1 89,3
<
=

0T9 UOA ZFT
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . . . i Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen E % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie AG Oberbster- > - - - - 109,8 43,0 9,8 38,8 - - 4,0 9,6 123,7 41,6
reich Umwelt Service
GmbH
= s — — 2,0 218,1 162,6 66,1 462,8 38,6 — — 3,0 28,3 628,3 45,6
R @ 798 6 (336 )| (21
s — — 2,0 218,1 272,4 56,8 472,6 38,6 — — 7,0 17,6 752,0 45,0
<
= (4) (79,8) (6) (33,6) (10) (52,1)
- — — — — 105,8 47,1 10,7 33,3 — — 4,0 15,7 120,5 44,8
(2) (47,1) (2) (25,4) (4) (36,3)
IN s — — 2,0 224,4 162,8 70,9 462,4 40,9 — — 3,0 17,2 628,2 48,6
o
o (2) (28,2) (2) (28,2)
S — — 2,0 2244 268,6 61,5 473,1 40,7 — — 7,0 16,4 748,7 47,9
<
= ) (47,1) (@) (26,8) (6) (33,6)
Karntner Restmdillver- = - - - - 0,7 57,0 10 40,8 - - - - 17 47,7
wertungs GmbH
I — — 1,0 188,1 8,0 84,5 17,0 55,4 — — — — 25,0 64,7
S| =
o~
S — — 1,0 188,1 8,7 82,2 18,0 54,6 — — — — 26,7 63,6
<
=
— — — — 1,2 50,1 1,0 43,1 — — — — 2,2 47,0
=
N — — 1,3 154,3 8,9 80,9 19,0 54,2 — — — — 27,9 62,7
S s
o~
s — — 1,3 154,3 10,1 77,2 20,0 53,6 — — — — 30,1 61,5
<
=

Vorstand /Geschéftsfithrung: Ein zweiter Geschaftsfihrer wurde mit September 2022 eingestellt.
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Rail Cargo Logistics- = - - - - 2,7 54,1 - - - - - - 2,7 54,1
Environmental Services
GmbH
N — — 1,0 148,5 2,8 73,4 — — — — — — 2,8 73,4
S| =
o
s - - 1,0 148,5 55 64,1 — — — — — — 55 64,1
<
=
- - - - 3,0 57,8 - - - - - - 3,0 57,8
=
N — — 1,0 150,9 2,0 93,5 — — — — — — 2,0 93,5
o =
o~
s — — 1,0 150,9 5,0 72,1 — — — — — — 5,0 72,1
<
=
WDL-Wasserdienstleis- > - - 0,5 155,1 6,9 45,7 — — — — — — 6,9 45,7
tungsGmbH
Iy — — 1,0 143,3 4,3 80,9 23,2 40,0 — — — — 27,6 46,5
o >
[a\]
s — — 15 147,2 11,3 59,3 23,2 40,0 — — — — 34,5 46,3
<
=
— — — — 8,1 47,8 0,1 7,1 — — — — 8,2 47,3
=
Q — — 1,0 147,6 4,1 88,5 23,7 42,4 — — — — 27,8 49,1
o >
o
s — — 1,0 147,6 12,2 61,4 23,8 42,2 - - — — 36,0 48,7
<
=
Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 77,6 TEUR (2021)
Summe 2021 — — 7,5 188,2 299,8 57,9 513,8 39,2 — — 7,0 17,6 820,6 45,9
Summe 2022 — — 73 187,6 298,0 62,4 518,0 41,3 — — 7,0 16,4 823,0 48,7
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen

Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 — — 2,0 163,4 23,8 68,2 25,7 43,5 — — — 49,5 55,6
2020 — — 2,0 165,3 18,7 79,1 20,0 47,9 - — — 38,7 63,0
2021 — — 7,5 188,2 299,8 57,9 513,8 39,2 — 7,0 17,6 820,6 45,9
2022 — — 73 187,6 298,0 62,4 518,0 41,3 — 7,0 16,4 823,0 48,7
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 — — — 1,8 5,1 10,9 5,7 4,4 — — — -10,7 7,4
in% — — — +1,1 -21,3 +15,9 -22,1 +10,2 — — — -21,7 +13,4
2020:2021 — - 55 22,9 281,0 -21,1 493,8 -8,7 — 7,0 17,6 781,9 -17,2
in% — — +275,0 +13,9 +1.500,4 -26,7 +2.468,4 -18,2 — — — +2.018,4 -27,2
2021:2022 — — -0,2 -0,6 -1,7 4,5 4,1 2,1 — — -1,3 2,4 2,9
in% — — 22,7 0,3 0,6 +7,8 +0,8 +5,2 — — 7,2 +0,3 +6,2
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberosterreich 4 w - 2 17 -
Bohemia GmbH N M 17,9 1 4,0 —
o
W+M 17,9 3 5,6 —
w — 2 2,2 —
o~
S M 18,6 1 4,3 —
[a\]
W+M 18,6 3 6,5 —
Summe 2021 17,9 3 5,6 —
Summe 2022 18,6 3 6,5 -

0T9 UOA 9T
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
AUL Abfallumladelogistik Austria . W - - - - - - -
GmbH g M _ — _ _ — _ —
o~
W+M — — — — — — —
W — — — — — — —
o~
S M - — — 1 0,4 - —
o~
W+M — — - 1 0,4 — -
Energie AG Oberosterreich - W - 2 09 - - - -
Bohemia GmbH N M 2,9 1 1,5 _ _ _ _
o~
W+M 2,9 3 23 — — — —
w — 2 1,2 — — — —
o~
S M 2,9 1 1,5 — - — -
o~
W+M 2,9 3 2,7 — — — —
Energie AG Oberosterreich Umwelt - w - 131 59,4 10 2,6 7 0,5
Service GmbH g M 33 137 112,0 400 195,9 9 1,3
W+M 3,3 268 171,4 410 198,5 16 1,8
W — 126 61,1 9 2,0 5 0,9
o~
§ M 3,4 142 123,8 412 209,3 3 0,7
W+M 3,4 268 184,9 421 2113 8 1,6
Karntner Restmllverwertungs . w - 1 0,6 1 0,6 - -
GmbH g M 2,9 8 10,4 17 14,3 - —
W+M 2,9 9 11,0 18 14,9 — —
W — 2 0,9 1 0,7 — —
o~
§ M 3,1 9 11,0 18 15,7 — —
W+M 31 11 11,9 19 16,3 — —
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E Wasserversorgung; Abwasser— und Abfallentsorgung und Beseitigung von Umweltverschmutzungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e p fn Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(G} Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rail Cargo Logistics-Environmental . w - 3 2,2 - - - -
Services GmbH N M 2,3 2 2,6 _ _ _ _
o
W+M 2,3 5 4,8 - — — —
W — 3 2,6 - - - -
o~
S M 2,4 2 2,8 - — — _
[a\]
W+M 2,4 5 54 — — — —
WDL-Wasserdienstleistungs GmbH . w 8,7 11 4,8 - - - -
8 M _ 6 5,4 25 13,6 - -
W+M 8,7 17 10,2 25 13,6 — —
W — 10 5,9 — — — —
o~
§ M — 4 5,5 27 14,5 — —
W+M — 14 11,4 27 14,5 — —
Summe 2021 20,1 302 199,7 453 227,0 16 1,8
Summe 2022 11,7 301 216,3 468 242,5 8 1,6
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Bau
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschéftigten
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
BE Service GmbH > - 10 147,2 14,0 40,4 - - - - 14 17,0 15,4 38,3
= s — 1,0 145,3 69,8 46,0 — — — — 56 19,5 75,4 44,0
o
o (1) (77,5) (1) (77,5)
s — 2,0 146,2 83,8 45,1 — — — — 7,0 19,0 90,8 434
<
= (1) (77,5) (1) (77,5)
> — 1,0 150,3 13,0 42,8 — — — — 1,6 23,8 14,6 40,8
Q — 1,0 144,6 74,0 49,5 — — — — 6,0 19,0 80,0 47,2
o =
o~
S — 2,0 147,4 87,0 48,5 — — — — 7,6 20,0 94,5 46,5
<
=
E-Werk Gleinstitten > - - - 2,1 41,6 - — — — — 2,1 41,6
GmbH
< s — 1,1 118,2 3,0 50,7 12,1 29,1 — 5,0 11,3 20,1 27,9
Q
S — 1,1 118,2 51 46,9 12,1 29,1 — 5,0 11,3 22,2 29,2
<
=
— — — 2,1 46,6 — — — — — 2,1 46,6
=
N s — 1,1 123,8 3,0 54,1 14,3 29,2 — 6,0 11,4 23,3 27,9
&
> — 1,1 123,8 51 50,9 14,3 29,2 — 6,0 11,4 25,4 29,4
<
=

0T9 UOA 05T

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuewe |ed: mmm

67T

F Bau

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Elektro Kammerhofer . - - - - 14 41,5 - - - — 1,0 10,3 2,4 28,5
GmbH
= — — 1,0 42,0 — — 51 24,8 — — 2,0 17,1 7,1 22,7
S =
o~
S — — 1,0 42,0 1,4 41,5 51 24,8 — — 3,0 14,8 9,5 24,1
<
=
— - — — 1,4 47,4 — - — - 1,0 13,3 2,4 33,2
=
Q3 — - 1,0 42,0 - — 6,5 28,0 — - 1,0 20,6 7,5 27,0
o | =
o~
s — — 1,0 42,0 1,4 47,4 6,5 28,0 — — 2,0 16,9 9,9 28,5
<
=
Energie AG Oberos- = - - - - 11,6 64,8 - - - - - - 116 64,8
terreich Tech Services
GmbH
= s — — 1,0 182,0 297,8 81,5 — — — — — — 297,8 81,5
o
o~ (7) (107,2) (7) (107,2)
s - — 1,0 182,0 309,5 80,9 - — - - - - 309,5 80,9
<
= 7) (107,2) ) (107,2)
— — — — 14,0 67,1 — — — — — — 14,0 67,1
=
N s — - 1,0 185,7 301,5 84,6 — - — - - — 301,5 84,6
o
N (10) (98,9) (10) (98,9)
s - - 1,0 185,7 315,5 83,9 - - - - - - 315,5 83,9
<
= (10) (98,9) (10) (98,9)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 8,7 TEUR (2021), 2 Personen mit 9,0 TEUR (2022)
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err:|ehmen -F_“| .§ e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA o EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
HalloSonne GmbH > — — — — 39 46,5 — — — — — — 3,9 46,5
QN — — 0,5 125,4 5,3 50,5 — — — — — — 5,3 50,5
S >
(1) (2,6) (1) (2,6)
S — — 0,5 125,4 9,2 48,9 — — — — — - 9,2 51,1
<
= (1) (26) (1) (2,6)
Die Gesellschaft wurde im Februar 2022 gegrindet.
Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Manner, tatséchliches Bruttoeinkommen: 57,7 TEUR (2022)
Lestin Tauch- und > - - — — 0,5 61,0 — — — — — — 0,5 61,0
Bergungsunternehmen
GmbH
— — — — — 0,8 60,7 51 43,2 — — — — 59 45,4
S| =
o
> - - — — 1,3 60,8 51 43,2 — — — — 6,4 46,6
<
=
- - - - 11 53,5 — = - - - - 11 53,5
=
Q — — — — 0,8 64,0 51 48,1 — — — — 59 50,1
o =
[a\]
S — — — — 19 57,7 51 48,1 — — — — 7,0 50,7
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Ein Geschaftsfihrer beschéftigt bei VERBUND Hydro Power GmbH.
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,4 TEUR (2022)
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § .§ R o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
PVI GmbH > — — — — 2,6 36,6 — — — — 0,7 8,8 3,3 30,7
= s — — 1,0 1449 13,8 54,3 1,5 53,6 — — 0,9 12,4 16,2 51,9
Q
s — — 1,0 144,9 16,4 51,5 15 53,6 — — 1,6 10,9 19,5 48,3
<
=
— — — — 3,1 38,6 — — — — 1,0 11,7 4,1 32,0
=
Q8 — — 1,0 149,4 16,0 53,7 35 40,8 — — 1,0 16,3 20,5 49,7
Q =
S — — 1,0 149,4 19,1 51,3 35 40,8 — — 2,0 14,0 24,6 46,7
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Ein Geschéftsfiihrer wurde von der KELAG-Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft (2022) zur Verfiigung gestellt.
TU Graz Errichtungs- und . - - - - 03 37,2 — — — — — — 0,3 37,2
Betreiber GmbH
= — — 0,3 104,1 — — — — — — — — — —
S| =
o~
S — — 0,3 104,1 03 37,2 — — — — — — 03 37,2
<
=
— — — — 0,4 38,9 — — — — — — 0,4 38,9
=
o — — 0,3 107,2 — — — — — — — — — —
S =
o~
S — — 0,3 107,2 04 38,9 — — — — — — 04 38,9
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 26,0 TEUR (2021), 1 Mann: 26,8 TEUR (2022)
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err.|ehmen f“ § e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA o EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Wernegg GmbH & Co KG = - - - - - - - - - - - - -
b — 0,3 43,1 1,0 102,3 4,7 36,1 — — 1,0 14,6 6,7 42,8
S =
o
S — 0,3 43,1 1,0 102,3 4,7 36,1 — — 1,0 14,6 6,7 43,2
<
=
— — — 0,3 27,9 — — — — 0,4 11,3 0,7 19,1
=
N < — 0,3 52,4 1,6 118,4 5,0 41,4 — — 1,3 20,4 7,9 53,8
o
o (1) (37,7) (1) (11,1) (2) (24,4)
S — 0,3 52,4 19 103,3 5,0 41,4 — — 1,6 18,4 8,5 51,2
<
= €) (37,7) (1) (11,1) (2) (24,4)
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 10,8 TEUR (2021), 1 Mann: 13,1 TEUR (2022)
Summe 2021 — 6,6 125,5 418,6 72,0 28,5 333 — - 17,6 15,1 464,8 67,5
Summe 2022 — 7,1 128,3 441,4 74,2 34,4 34,8 — — 19,2 16,2 495,0 69,3
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Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 — — 5,6 126,8 371,5 76,1 52,9 37,2 — — 18,5 9,2 442,8 68,7
2020 - — 55 134,1 407,1 72,3 26,8 36,9 — - 20,9 11,5 454,8 67,4
2021 — — 6,6 125,5 418,6 72,0 28,5 33,3 — — 17,6 15,1 464,8 67,5
2022 — — 7,1 128,3 441,4 74,2 34,4 34,8 — — 19,2 16,2 495,0 69,3
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjut:mzrﬁ\g Angestellte ﬁr:(?i?gz;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 — — 0,0 7,3 35,7 3,8 26,1 0,3 — — 2,4 2,4 12,0 1,3
in% — — -0,7 +5,8 +9,6 -5,0 -49,3 -0,9 — — +13,1 +25,7 +2,7 -1,8
2020:2021 — - 1,1 -8,7 11,5 -0,3 1,7 -3,6 — — -3,3 3,6 10,0 0,1
in% — — +19,6 -6,5 +2,8 -0,4 +6,5 -9,8 — — -15,8 +30,9 +2,2 +0,1
2021:2022 — — 0,5 2,8 22,8 2,2 5,9 1,5 — — 1,6 1,1 30,2 1,8
in% - - +6,9 +2,2 +5,4 +3,1 +20,6 +4,4 — - +9,0 +7,5 +6,5 +2,6
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Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen s 2
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
BE Service GmbH 4 w 1 11,8 12 8,5 -
§ M 1 11,8 68 53,6 —
W+M 2 23,7 80 62,2 —
W 1 11,9 13 10,0 —
o~
§ M 1 11,9 74 59,8 —
W+M 2 23,8 87 69,8 -
Energie AG Oberosterreich Tech 4 w - - 14 18,8 -
Services GmbH § M 1 6,5 319 662,3 _
W+M 1 6,5 333 681,1 —
w — — 17 20,8 —
o~
§ M 1 6,9 331 685,6 -
W+M 1 6,9 348 706,4 -
PVI GmbH W - - - - -
—
S M 1 71 — — —
o
W+M 1 71 — — —
W — — — — —
o~
S M 1 7,2 — — —
[a\]
W+M 1 7,2 — — —
TU Graz Errichtungs- und Betreiber - w - - 1 03 -
GmbH § M 1 0,7 — — _
W+M 1 0,7 1 03 -
W — — 1 0,3 -
(]
S M 1 0,6 — — —
[aN)
W+M 1 0,6 1 0,3 —
Summe 2021 5 38,0 414 743,6 —
Summe 2022 5 38,5 436 776,6 -

0T9 UOA 95T

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuswe [ed Mamm

ST

F Bau

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
BE Service GmbH ~ w 1 23 17 8,6 - - 4 04
§ M 1 2,2 72 46,3 — — 1,7
W+M 2 45 89 54,9 — — 13 2,1
W 1 2,3 14 8,5 — — 2 0,6
o~
§ M 1 2,2 78 53,1 — — 8 1,8
W+M 2 4,5 92 61,6 — - 10 2,4
E-Werk Gleinstatten GmbH - W - - 3 11 - - - -
§ M 2 1,6 3 1,8 13 4,2 6 0,7
W+M 2 1,6 6 2,9 13 42 6 0,7
w - - 3 1,2 - — - —
o~
§ M 2 1,7 3 1,9 15 4,7 6 0,8
W+M 2 1,7 6 3,1 15 4,7 6 0,8
Elektro Kammerhofer GmbH - W - - 2 09 - - 1 0,2
S M — — — — 5 1,9 2 0,5
o~
W+M - — 2 09 5 19 3 0,7
w — — 2 1,0 — — 1 0,2
o~
S M - — — — 9 2,6 1 0,3
o~
W+M — — 2 1,0 9 2,6 2 0,5
Energie AG Oberosterreich Tech . w - - 10 6,1 - - - -
Services GmbH N M 1 2,7 176 141,9 _ _ _ _
o~
W+M 1 2,7 186 148,0 — — — —
W — - 15 8,1 — — — —
o~
§ M 1 2,7 193 158,8 — — - —
W+M 1 2,7 208 166,9 — — — —

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 0,1 TEUR (2021), 2 Personen mit 0,1 TEUR (2022)
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Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen Betrage in 1.000 EUR
e VorsEand"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen B 3
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
HalloSonne GmbH - w - - - - - - -
S M - — - - - — -
(V]
W+M — — — — — — —
w — — 12 2,0 — — —
o~
S M 2 0,6 18 2,9 — — _
(V]
W+M 2 0,6 30 49 — — —
Lestin Tauch- und . w - - 1 04 - - -
Bergungsunternehmen GmbH o M — — 1 0,7 3,0 — —
(o]
W+M - — 2 1,1 3,0 - -
W — - 2 0,8 — - —
o~
S M — — 1 0,7 33 - —
o~
W+M - — 3 1,4 33 — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit unter 50 EUR (2022)
PVI GmbH w - — 5 1,4 — 1 0,1
—
§ M 1 2,2 25 11,0 1,1 1 0,2
W+M 1 2,2 30 12,4 1,1 2 0,2
W — — 4 1,7 — 1 0,2
o~
§ M 1 2,2 32 12,4 2,0 1 0,2
W+M 1 2,2 36 14,2 2,0 2 04
TU Graz Errichtungs- und Betreiber . w - - 1 0,2 - - -
GmbH § M 1 0,4 - — - - -
W+M 1 0,4 1 0,2 — — _
W — - 1 0,2 — - —
o~
S M 1 04 - - - - —
o~
W+M 1 0,4 1 0,2 — — —
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Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

e Vorsfc.and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Wernegg GmbH & Co KG . W - - - - - - - -
§ M 1 0,2 — - 3 1,4 1 0,2
W+M 1 0,2 — — 3 1,4 1 02
W — — 1 0,1 — — 1 0,0
o~
§ M 1 0,2 1 0,9 1,8 2 0,3
W+M 1 0,2 2 1,0 1,8 3 04
Summe 2021 8 11,6 316 220,3 33 11,6 25 3,9
Summe 2022 10 12,3 380 254,4 39 14,4 23 45
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Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
E-Mobility Provider = - - - - - - - - - - - - - -
Austria GmbH
~ — - 1,8 304,0 - — — - — - — — — —
S =
o
s - - 1,8 304,0 — — — — — — — — — —
<
=
=
Q — — 1,0 265,3 — — — — — — — — — —
S
o~
s — — 1,0 265,3 - — — — — — — — — —
<
=
Vorstand / Geschaftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 50,3 % (2021)
FACULTAS DOM > — — — — 13,7 33,4 0,4 25,3 — — 1,2 13,1 15,3 31,7
Buchhandels GmbH
— — — — — 7,1 35,7 — — — — — — 7,1 35,7
S| =
o~
s — — — — 20,8 34,2 04 25,3 — — 1,2 13,1 22,4 32,9
<
=
. — — — — 13,3 37,0 0,3 27,1 — — 1,0 12,9 14,6 35,1
N — — — — 7,0 37,3 — - — — — — 7,0 37,3
o >
o
s - - - - 20,4 371 0,3 27,1 - — 1,0 12,9 21,7 358
<
=

Vorstand / Geschaftsfiihrung: Der Geschéftsfiihrer ist ebenso Vorstand in der Facultas Verlags- und Buchhandels AG. Von dieser wurden 30 TEUR pro Jahr an die Facultas DOM Buchhandels GmbH verrechnet.
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
- = 215H
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
FACULTAS Verlags- und > - - - - 39,2 39,5 05 27,7 - - - - 39,7 39,4
Buchhandels AG
= — — 1,0 258,0 30,8 38,9 — — — — — — 30,8 38,9
S s
o~
S 4 1,3 1,0 258,0 70,0 39,2 0,5 27,7 — — — — 70,5 39,2
<
=
o — — — — 37,6 42,6 1,0 27,8 — — — — 38,6 42,2
(1) (46,5) (1) (46,5)
Q = — — 1,0 258,0 30,1 42,1 0,4 30,4 — — — — 30,5 41,9
o
o (1) (39,7) (1) (39,7)
S 4 14 1,0 258,0 67,7 42,3 14 28,4 — — — — 69,1 42,1
<
= ) (43,1) 2 (43,1)
Flimmit GmbH & Co > 4 - - - 54 43,0 - — - — — — 54 43,0
KGi.L.
I 2 — — — 1,2 39,8 — — — — — — 1,2 39,8
S| =
o~
S 6 — — — 6,6 42,5 — — — — — — 6,6 42,5
<
=
4 - — — 45 38,8 — - — - - - 45 38,8
=
~ 2 — — — 2,0 49,8 — — — — — — 2,0 49,8
S| =
o~
s 6 — - — 6,5 42,2 - — - - - - 6,5 2,2
<
=
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen £ = VZA EK/VZA VZA EVZA | VZA | EKNVZA VZA EK/VZA ) ) VZA EK/VZA
L - 2 Pers. EK VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
INTU GmbH . — - 1,0 73,0 6,3 32,3 0,3 24,6 — - — — 6,6 32,0
i — — — — 2,9 32,7 — — — — — — 2,9 32,7
S| =
o
s — — 1,0 73,0 9,2 32,4 0,3 24,6 — — — — 9,5 32,2
<
=
> — — 1,0 94,0 6,5 33,7 0,3 25,2 — — — — 6,8 33,4
N — - — — 1,1 34,6 — - — - — — 1,1 34,6
o =
o~
S — — 1,0 94,0 7,6 33,8 0,3 25,2 — — — — 7,8 33,5
<
=
LifeTool Solutions GmbH = - - - - 1,0 36,5 - - - - - - 10 36,5
I — — 1,0 91,1 1,0 69,0 — — — — — — 1,0 69,0
S| =
[a\]
S — — 1,0 91,1 2,0 52,8 — - — — — 2,0 52,8
<
=
— - — — 1,0 37,1 — — — — — 1,0 37,1
=
o~ — — 1,0 95,1 1,0 69,0 — — — — — 1,0 69,0
S =
o
S — — 1,0 95,1 2,0 53,0 — — — — — 2,0 53,0
<
=
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Management Book = - - - - 10 36,3 - - - - - - 10 36,3
Service Buchvertriebs-
GmbH
H — — — — 3,5 36,8 — — — — — — 3,5 36,8
S| =
o~
s - - - - 45 36,7 - - - - - - 45 36,7
=
=
- — — — 1,0 37,3 — — — — — — 1,0 37,3
=
Q — — — — 3,5 38,8 — — — — — — 3,5 38,8
o | =
o~
S — — — — 4,5 38,4 — — — — — — 4,5 38,4
<
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Der Geschéftsfiihrer ist ebenso Vorstand von der Facultas Verlags- und Buchhandels AG. Es wurden fiir die Jahre 2021 und 2022 keine Kosten an die Management Book Service Buchvertriebs-
GmbH verrechnet.
NETcompany Internet = - - 0,5 72,0 - - - - - - - - - -
Provider- NC GmbH
H — — — — 2,5 52,0 — — — — — — 2,5 52,0
S| =
o~
S — — 0,5 72,0 2,5 52,0 — — — — — — 2,5 52,0
<
=
— — 0,2 66,4 — — — — — — — — — —
=
IN] - - - - 2,5 63,8 - - - - - - 2,5 63,8
S| =
o~
s — — 0,2 66,4 2,5 63,8 — — — — — — 2,5 63,8
<
=

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Wechsel in der Geschiftsfiihrung im Zuge der Ubernahme der Firma durch die KELAG-Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft im Mai 2022. Die neuen Geschéftsfihrer sind bei der KELAG-
Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft beschaftigt.
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 36,0 TEUR (2021), 1 Frau: 13,9 TEUR (2022)
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Papyrus Altpapierservice > - - - 158 40,1 17,3 27,9 - - - - 33,0 33,7
Handelsgesellschaft
m.b.H.
b s — 1,0 110,7 6,8 62,6 85,1 32,9 — — — — 92,0 35,1
o
o 3) (41,5) 3) (41,5)
S — 1,0 110,7 22,6 46,9 102,4 32,0 — — — — 125,0 34,7
<
= (3) (41,5) (3) (41,5)
> - — — 16,5 40,8 18,3 27,4 — — — — 34,7 33,8
Q3 < - 1,0 132,2 7,5 65,7 82,3 34,3 — — — — 89,8 36,9
o
o (1) (47,8) (1) (47,8)
S — 1,0 132,2 24,0 48,6 100,5 33,0 — — — — 124,5 36,0
<
= (1) (47,8) (1) (47,8)
Schoeller Miinzhandel = - - - 8,4 46,2 - - - - - - 8,4 46,2
GmbH
i — 1,0 227,2 12,3 55,7 — — — — — — 12,3 55,7
S| =
[a\]
S — 1,0 227,2 20,7 51,8 — - — — — — 20,7 51,8
<
=
- — — 9,1 48,6 — — — — — — 9,1 48,6
=
] — 1,0 231,6 11,7 61,0 — — — — — — 11,7 61,0
o >
o
s - 1,0 2316 20,8 55,5 - - - - - - 20,8 55,5
<
=

Vorstand / Geschaftsfihrung: Ein Geschéaftsfiihrer wurde von der Oesterreichischen Nationalbank zur Verfuigung gestellt.
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Servicebetrieb OH - Uni = - - - 6,4 33,7 3,0 22,2 - - - - 9,4 30,0
Graz Gesellschaft mit
beschrankter Haftung
= — 1,0 82,3 4,0 16,2 1,6 42,3 — — — — 5,6 23,7
S =
o~
S — 1,0 82,3 10,4 27,0 4,6 29,2 — — — — 15,0 27,7
<
=
= - — — 7,1 39,1 3,0 25,8 — — — — 10,1 35,2
(1) (48,2) (1) (48,2)
Q3 - 1,0 90,3 3,0 23,2 2,6 26,4 — — — — 5,6 24,7
o | =
o~
s — 1,0 90,3 10,1 34,4 5,6 26,0 — — — — 15,7 31,4
<
= (1) (48,2) (1) (48,2)
SMATRICS GmbH & > - — — 14,9 54,9 - — — — - - 14,9 54,9
Co KG
I — — — 43,6 66,0 — — — — — — 43,6 66,0
S| =
o~
s — — - 58,5 63,2 - — - - - - 58,5 63,2
<
=
— — — 16,8 59,8 — — — — — — 16,8 59,8
=
N — — — 69,3 69,4 — — — — — — 69,3 69,4
S =
o~
s - - - 86,1 67,5 - - - - - - 86,1 67,5
<
=

Vorstand / Geschéftsfihrung: Die Geschéftsfihrung wurde von der ,,E-Mobility Provider Austria GmbH“ zur Verfuigung gestellt. Die Gesellschaft leistete hierfiir einen Kostenersatz in Hohe der Personalkosten der Geschifts-
fihrung und 12 TEUR (2021) bzw. 21 TEUR (2022) Geschéftsfiihrungsentgelt.
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err.1ehmen § ﬁ e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA o EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Studia > 2 — — — 7,7 34,2 2,0 31,2 — — 1,0 10,6 10,7 31,4
Studentenforderungs
Gesellschaft m.b.H.
i 5 — 1,0 76,2 8,4 34,9 — — — — — — 8,4 34,9
S| =
o
S 7 — 1,0 76,2 16,1 34,6 2,0 31,2 — — 1,0 10,6 19,1 33,1
<
=
. 2 — — — 7,1 39,5 2,0 26,7 — — 1,0 7,3 10,1 33,8
Q 4 — 1,0 78,5 7,5 45,3 0,5 30,3 — — — — 8,0 44,5
o =
o~
S 6 — 1,0 78,5 14,6 42,5 2,5 274 — — 1,0 73 18,1 38,6
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,1 TEUR (2021)
Summe 2021 22,0 0,2 9,3 161,8 243,9 45,5 110,2 31,8 — — 2,2 12,0 356,2 41,1
Summe 2022 21,0 0,3 8,2 153,3 266,8 51,3 110,5 32,4 - - 2,0 10,1 379,3 45,6
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen
Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 18,0 0,3 6,8 135,8 156,1 39,3 8,8 31,8 — 2,4 9,6 167,4 38,5
2020 21,0 0,2 6,3 136,1 156,7 38,8 7,8 31,6 — 3,0 11,9 167,6 38,0
2021 22,0 0,2 9,3 161,8 2439 45,5 110,2 31,8 — 2,2 12,0 356,2 41,1
2022 21,0 0,3 8,2 153,3 266,8 51,3 110,5 32,4 — 2,0 10,1 379,3 45,6
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 3,0 0,1 0,4 0,3 0,6 0,5 -1,0 -0,2 - 0,6 2,3 0,2 0,5
in% +16,7 -33,1 -6,4 +0,2 +0,4 -1,3 -11,2 -0,7 — +25,0 +24,0 +0,1 -1,3
2020:2021 1,0 0,0 3,0 25,7 87,2 6,8 102,3 0,2 — -0,8 0,0 188,7 31
in% +4,8 +6,5 +47,2 +18,8 +55,6 +17,4 +1.307,0 +0,6 — -27,3 +0,3 +112,6 +8,3
2021:2022 -1,0 0,0 -1,1 -8,4 22,9 5,8 0,3 0,6 — -0,2 -1,8 23,0 4,5
in% 4,5 +10,8 11,9 -5,2 +9,4 +12,7 +0,3 +2,0 — -8,3 -15,2 +6,5 +11,0
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
E-Mobility Provider Austria GmbH 4 w - - - -
S M 46,8 - - —
o
W+M 46,8 - - -
W —_— —_ —_ —
o~
S M 16,5 — — —
[a\]
W+M 16,5 — — —
SMATRICS GmbH & Co KG ~ w - 1 23,0 -
S M — 1 11,0 _
o
W+M — 2 34,0 —
W — — — —
o~
S M - 1 11,2 _
[a\]
W+M — 1 11,2 —
Summe 2021 46,8 2 34,0 -
Summe 2022 16,5 1 11,2 —
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
FACULTAS DOM Buchhandels ~ w - 27 54 2 0.2 2 03
GmbH g M - 12 2,4 - - - -
W+M — 39 7,8 2 0,2 2 03
w — 22 5,6 2 0,1 1 0,2
o~
S M - 11 2,5 — — — —
o~
W+M — 33 8,1 2 0,1 1 0,2
FACULTAS Verlags- und - W - 80 15,3 2 0,2 - -
Buchhandels AG N M 3,9 47 11,4 _ _ — _
o~
W+M 39 127 26,7 2 02 — —
W — 67 15,3 2 0,4 — —
o~
g M 3,9 43 11,9 1 0,2 — —
W+M 3,9 110 27,2 3 0,6 — —
Flimmit GmbH & Co KG i.L. ~ W - 9 41 - - - -
S M — 2 0,6 — — — _
o~
W+M — 11 4,7 - - - -
w - 5 2,7 - - - —
o~
S M — 3 1,5 - — - —
[a\]
WM - 8 4,2 - - - -
INTU GmbH w 11 9 2,7 1 0,1 — —
—
S M — 2 1,1 — — — _
o~
W+M 1,1 11 3,8 1 0,1 — —
W 1,4 7 2,5 1 0,1 — _
o~
S M — 2 0,0 - — — —
o~
W+M 14 9 2,5 1 0,1 — —
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

£ G;/sc::r}?:i?tr;?u:?’:ng Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = o
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
LifeTool Solutions GmbH B W — 1 0,6 — - —
S M 1,4 1 1,1 — — _
o~
W+M 1,4 2 1,6 - — —
w - 1 0,6 — — _
o~
S M 1,5 1 1,1 — — _
o~
W+M 1,5 2 1,6 - - _
Management Book Service . w - 1 0,6 - — —
BuchvertriebsGmbH o M _ 3 12 _ _ —
o~
WM — 4 18 — — —
w - 1 0,6 — - _
o~
S M - 3 1,3 - — -
o~
W+M — 4 19 — — _
NETcompany Internet Provider-NC - W - - — — — —
GmbH N M _ 3 2,0 _ _ _
o~
W+M — 3 2,0 - — _
W J— — — J— — J—
o~
S M - 3 2,5 — — —
o~
W+M — 3 2,5 — — —
Papyrus Altpapierservice Handels- . w — 19 8,7 32 58 —
gesellschaft m.b.H. o M _ 7 6,5 75 30,9 —
o~
W+M — 26 15,2 107 36,8 —
w — 22 9,3 31 6,1 —
o~
§ M - 8 7,4 78 31,9 —
W+M — 30 16,7 109 37,9 —
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G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Schoeller Miinzhandel GmbH . W - 11 5,7 - - - - -
S M 3,5 14 10,3 — — - _ _
o~
W+M 35 25 16,1 — — — — —
W - 18 6,3 - - - - -
o~
S M 3,5 13 10,2 — — — - —
o~
W+M 3,5 31 16,5 - — - — -
Servicebetrieb OH- Uni Graz B W - 11 2,6 3 10 - - -
Gesellschaft mit beschrankter N M 1,3 3 1,0 1 0,3 — — —
Haftung N
W+M 1,3 14 3,6 4 1,3 — — —
w — 11 3,0 3 1,2 — — —
o~
S M 1,4 3 1,0 1 0,3 — — _
W+M 1,4 14 4,0 4 15 — — —
SMATRICS GmbH & Co KG ~ W - 22 12,2 - - - - -
S M — 54 42,9 — — - - —
o~
W+M — 76 55,1 — — — — —
w - 23 14,4 - — - - —
o~
S M — 85 69,3 - — — - —
[a\]
W+M — 108 83,7 — — — — —
Studia Studentenférderungs . w - 8 3,2 2 11 - 1 0,2
Gesellschaft m.b.H. o M 1,2 9 2,0 — — — — —
o~
W+M 1,2 17 5,2 2 1,1 — 1 02
w — 7 3,2 2 0,8 — 1 0,1
o~
S M 1,2 9 2,4 2 0,2 — _ _
o~
W+M 1,2 16 55 4 1,0 - 1 0,1
Summe 2021 12,4 355 143,5 118 39,6 — 3 0,4
Summe 2022 13,0 368 174,5 123 41,2 — 2 0,3
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ':{r:‘?f\?gzi::: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . " VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ASFINAG > — — — — 15,4 55,1 — — — — 0,5 20,4 15,9 54,0
Alpenstrallen GmbH
g s 2 2,1 1,0 191,2 242,6 55,9 — — — — 0,5 46,6 243,1 55,9
N (5) (73,8) (5) (73,8)
s 2 2,1 1,0 191,2 258,0 55,9 - - - - 1,0 33,5 259,0 55,8
2 (5) (73,8) (5) (73,8)
> — — — — 16,7 57,1 — — — — — — 16,7 57,1
(1) (68,0) (1) (68,0)
g < 2 2,2 1,0 201,6 238,1 57,7 — — — — 0,8 21,9 238,8 57,5
o (3) (44,7) 3) (44,7)
S 2 2,2 1,0 201,6 254,8 57,6 — — — — 0,8 21,9 255,5 57,5
= (4) (50,5) (4) (50,5)
ASFINAG . 1,6 0,5 0,7 209,1 245,8 51,0 — — — — 2,5 14,5 248,3 50,6
Maut Service GmbH (3) (41,5) (3) (41,5)
g < 1,3 0,7 1,0 187,9 328,4 66,4 — — — — 5,6 14,9 334,0 65,5
o~ (5) (88,4) (5) (88,4)
s 2,9 0,6 1,7 196,3 574,2 59,8 — — — — 8,1 14,8 582,3 59,2
2 (8) (70,8) (8) (70,8)
1 3,1 1,0 183,5 256,9 52,6 — — — — 1,3 16,7 258,2 52,5
§ (1) (42,6) (1) (42,6)
g s 2 1,5 1,0 210,8 342,9 69,4 — — — — 6,8 15,4 349,7 68,4
~ (4) (58,4) (4) (58,4)
s 3 2,0 2,0 197,1 599,8 62,2 - - - - 8,2 15,6 608,0 61,6
= (5) (55,2) (5) (55,2)

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Frauen, tatséchliches Bruttoeinkommen: 138,6 TEUR (2021)
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H Verkehr und Lagerei
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § .§ . o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ASFINAG Service GmbH > — — — — 130,0 54,4 — — — — 8,8 15,2 138,7 51,9
b = 8 2,2 1,0 193,7 998,3 59,3 — — — — 6,6 17,7 1.004,9 59,0
o
N (5) (73,8) (5) (73,8)
s 8 2,2 1,0 193,7 1.128,3 58,7 - — — — 15,3 16,3 1.143,6 58,2
=
= (5) (73,8) (5) (73,8)
o — — 0,6 159,3 134,3 56,9 — — — — 8,2 16,4 142,5 54,6
(1) (13,7) (1) (13,7)
Q8 s 7,9 2,2 1,1 244,1 1.040,9 60,9 — — — — 7,1 18,5 1.048,0 60,6
o
o (7) (60,5) (7) (60,5)
S 79 2,2 1,7 212,9 1.175,3 60,4 — — — — 15,3 17,4 1.190,5 59,9
<
= (8) (54,6) (8) (54,6)
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 100,8 TEUR (2022)
Alle Beschaftigten: Uberlassene Landesmitarbeiterinnen und Landesmitarbeiter: 354 Personen mit 16.754,7 TEUR (2021), 310 Personen mit 15.099,1 TEUR (2022)
Austro Control GmbH = - - - - - - - - - - - - - -
international
b — — — — 0,3 84,4 — — — — — — 0,3 84,4
o =
o~
% — — — — 0,3 84,4 — — — — — — 0,3 84,4
=
=
o~ — — — — 0,2 91,2 — — — - - - 0,2 91,2
S| =
o~
S - - - - 0,2 91,2 - - - - - - 0,2 91,2
s
=

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Die Geschaftsfilhrung wurde von der Austro Control Osterreischische Gesellschaft fur Zivilluftfahrt mit beschrankter Haftung zur Verfigung gestellt.
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat baw. ?(:/s(::ﬁ;itr;(:uhrurTg “Angestellte ) ?Tj'::;g;:? ) C')ffeljtlich Bedienstefe Lehrlinge de.r' Bsel;cmh?f(:i gten“
Unternehmen s 5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA .. . VZA EK/VZA
und Einrichtungen B g pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Austro Control . 6 5,0 1,0 225,1 250,9 79,0 — — — — — — 250,9 79,0
Osterreichische Gesell- 7) (190,2) 7) (190,2)
schaft fur Zivilluftfahrt
mit beschrankter = s 3 5,0 1,0 218,0 824,5 107,5 — — — — — — 824,5 107,5
Haftung ] (19) (224,2) (19) (224,2)
s 9 50 2,0 2216 1.075,4 100,8 - - - - - - 1.075,4 101,7
2 (26) (215,1) (26) (215,1)
. 6 4,9 1,0 231,3 248,6 92,5 — — — — — — 248,6 92,5
(4) (202,8) (4) (202,8)
g < 2 7,4 1,0 224,0 833,0 119,7 — — — — — — 833,0 119,7
o~ (22) (272,5) (22) (272,5)
S 8 5,6 2,0 227,6 1.081,6 113,5 — — — — — — 1.081,6 114,8
2 (26) (261,8) (26) (261,8)
Autobahnen- und . 3 13,9 — — 83,6 68,9 — — — — 2,6 18,0 86,2 67,4
SchnellstrakenFinanzie- ) (94,2) (2) (94,2)
rungs-Aktiengesellschaft
é« < 3 14,7 2,0 344,3 42,2 87,4 — — — — — — 42,2 87,4
~ (1) (107,1) (1) (107,1)
S 6 14,3 2,0 3443 125,8 75,1 — — — — 2,6 18,0 128,4 74,0
S (3) (98,5) (3) (98,5)
3 17,2 — — 84,3 73,2 — — — — 0,8 21,5 85,1 72,7
§ () (84,5) (2) (84,5)
g s 3 16,8 2,0 345,7 45,5 93,4 — — — — 0,3 18,5 45,8 92,9
~ (1) (75,0) (1) (75,0)
S 6 17,0 2,0 345,7 129,8 80,3 — - - — 1,1 20,6 130,9 79,8
: (3) (813) 3) (81,3)
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
FelbertauernstraRe- > 3 2,7 — — 4,1 47,8 — — — — — — 41 47,8
Aktiengesellschaft
= s 7 2,4 2,0 145,0 46,8 52,2 0,5 65,4 — — — — 47,3 52,3
] 2) (50,8) 2) (50,8)
S 10 2,5 2,0 145,0 50,8 51,8 0,5 65,4 — — — — 51,3 54,1
<
= (2) (50,8) 2) (50,8)
3 2,7 — — 6,3 44,6 — — — — — — 6,3 44,6
=
IN s 7 2,5 2,0 144,7 45,4 56,7 0,2 69,2 — — — — 45,6 56,7
o
o (1) (33,1) (1) (33,1)
S 10 2,6 2,0 144,7 51,7 55,2 0,2 69,2 — — — — 51,9 58,2
<
= (1) (33,1) (1) (33,2)
Galsterbergalm Bahnen = - - - - 0,5 41,2 0,4 29,5 - - - - 09 36,4
Gesellschaft m.b.H. &
CoKG
I — — — — 1,5 49,0 8,9 27,9 — — — — 10,4 31,0
S| =
o~
S — — — — 2,0 47,1 9,2 28,0 — — — — 11,2 31,4
<
=
— — — — 0,5 68,1 1,8 31,2 — — — — 2,3 39,1
=
~ — — — — 1,5 57,4 12,5 37,4 — — — — 14,0 39,6
S| =
o~
S — — — — 2,0 60,1 14,3 36,6 — — — — 16,3 39,5
<
=
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
GAS CONNECT AUSTRIA > - - - - 42,4 85,3 - — — — — — 42,4 85,3
GmbH @] (1232 @ 1232
b s — — 2,0 375,6 219,4 98,1 2,7 77,4 — — 7,3 17,7 229,4 95,3
o
o (5) (99,7) (1) (66,5) (6) (94,1)
S — — 2,0 375,6 261,8 96,1 2,7 77,4 — — 7,3 17,7 2718 93,8
<
= (7) (106,4) (1) (66,5) (8) (101,4)
. — — — — 43,7 83,7 — — — — 0,3 12,7 44,0 83,2
(5) (123,8) (5) (123,8)
N < — — 2,0 381,5 221,5 102,9 0,6 151,7 — — 6,3 21,7 228,4 100,8
o
o (9) (156,3) (1)  (197,0) (10) (160,4)
S — — 2,0 381,5 265,2 99,7 0,6 151,7 — — 6,7 213 272,5 97,9
<
= (14) (144,7) (1) (197,0) (15) (148,2)
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 51,3 % (2021), 53,6 % (2022)
GELDSERVICE AUSTRIA > 1 - - - 42,8 36,8 - - - - - - 42,8 36,8
Logistik fuir Wertgestio-
nierung und Transport-
koordination G.m.b.H. ~ 7 — 0,2 182,2 108,5 39,3 — — — — — — 108,5 39,3
S >
s 8 — 0,2 182,2 151,4 38,6 — — — — — — 151,4 38,6
<
=
. 1 — — — 47,2 39,7 — — — — 0,3 11,9 47,6 39,5
(1) (4,6) (1) (4,6)
] 7 - 1,0 186,6 119,5 41,8 — - — - 0,7 14,5 120,2 41,6
o >
o
s 8 — 1,0 186,6 166,8 41,2 - - - - 1,0 13,6 167,8 41,0
<
= (1) (4,6) (1) (4,6)

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Bis Oktober 2021 wurde die Geschéftsfiihrung von der Oesterreichischen Nationalbank und der UniCredit Bank Austria zur Verflgung gestellt. Ab November 2021 wurde ein Geschéftsfihrer fur
die Gesellschaft bestellt; den zweiten Geschaftsfuhrer stellte die UniCredit Bank Austria zur Verfigung.
Vorstand / Geschaftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsachliches Bruttoeinkommen: 30,4 TEUR (2021)

0T9 UOA 08T

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuewe |ed: mmm

6.1

H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Graz-Kéflacher Bahn und > 3 8,5 — — 50,6 55,3 27,0 37,9 — - 1,3 5,9 78,8 48,5
Busbetrieb GmbH (1) (39,0) (1) (39,0)
= s 7 4,0 1,0 238,1 116,3 60,9 253,4 42,8 — — 10,9 12,9 380,6 47,5
] (20) 4s1)| (0 (290 (27) (41,0)
S 10 53 1,0 238,1 166,8 59,2 280,3 42,3 — — 12,3 12,1 459,4 47,7
<
= (21) (44,9) (7) (29,0 (28) (40,9)
o 3 7,6 — — 50,3 58,5 32,3 39,5 — — 1,0 10,9 83,6 50,6
(2) (45,6) (2) (45,6)
Q = 4 4,8 1,1 235,3 114,8 63,2 274,7 44,3 — — 11,3 16,6 400,9 48,9
o
o (6) (41,5) 3) (31,1) (9) (38,0
S 7 6,0 1,1 235,3 165,1 61,7 307,0 43,8 — — 12,3 16,1 484,5 49,2
<
= (8) (42,5) 3) (33,1) (11) (39,4)
GrolRglockner-Hochal- = 3 24 - - - - - - - - - - - -
penstrafen-Aktienge- (1) (42,2) (1) (42,2)
sellschaft
= 3 2,4 1,0 201,8 - — — - - - - - - -
S| =
o~
S 6 2,4 1,0 201,8 53,8 53,0 — — — — — — 53,8 53,0
<
= (1) (42,2) (1) (42,2)
3 3,6 - — - — — - — - - - - -
=
(1) (11,0 (1) (11,0
N 3 3,9 1,0 209,3 - — — - - - - - — -
S| =
N (2) (50,9) (2) (50,9)
S 6 3,8 1,0 209,3 56,1 52,6 — — — — — — 56,1 52,6
<
= (3) (37,6) (3) (37,6)
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Hauser Kaibling . 3 - - — 0,6 26,8 0,1 14,8 — — — — 0,7 25,4
Betriebsgesellschaft
m.b.H. & Co. KG
i 5 — 2,0 — — — 21,7 31,1 — — — — 21,7 31,1
S| =
o
s 8 - 2,0 - 0,6 26,8 21,7 31,0 - - - — 22,4 30,9
<
=
3 - — — — — 0,8 40,3 — — — — 0,8 40,3
=
Q3 5 - 2,0 — — - 21,8 36,5 — — — - 21,8 36,5
o =
o~
S 8 — 2,0 — — — 22,6 36,6 — — — — 22,6 36,6
<
=
Hauser Kaibling - 2 - — — 5,7 43,2 1,7 22,0 — — — — 7,4 38,4
Seilbahn- und Liftgesell-
schaft m.b.H. & Co. KG.
< < 8 - 1,0 110,0 8,5 62,4 22,8 31,6 — — 1,0 23,4 32,3 39,4
Q
S 10 — 1,0 110,0 14,2 54,6 24,5 30,9 — — 1,0 234 39,7 39,2
<
=
> 2 — — — 6,6 45,4 2,6 27,0 — — — — 9,1 40,2
] s 8 — 1,0 122,7 8,7 68,0 25,1 38,4 — — 1,0 29,7 34,8 45,5
&
S 10 — 1,0 122,7 15,2 58,2 27,7 37,3 — — 1,0 29,7 43,9 44,4
<
=
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen }C: % - o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Lokalbahn Lambach- = - - - - - - - - - - - - - -
Vorchdorf Eggenberg AG
b 6 0,4 0,1 — — — — — — — — — — —
S =
o~
S 6 04 0,1 - - - - - - - - — — —
=
=
=
Q 6 0,3 0,1 113,2 — - - - - — — — — —
o | =
o~
> 6 03 0,1 113,2 — — — — — — — — — —_
<
=
Vorstand / Geschaftsfihrung: Der Vorstand ging im Jahr 2021 seiner Tatigkeit unentgeltlich nach.
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 12,0 TEUR (2022)
LTE Austria GmbH > — — — — 8,4 47,2 1,0 50,0 — — — — 9,4 47,5
H — — 1,0 92,6 23,3 52,6 50,4 54,9 — — — 73,7 54,2
S| =
o~
S — — 1,0 92,6 31,7 51,1 51,4 54,8 — — — 83,1 53,4
<
=
— — — — 8,4 57,5 1,0 61,7 — — — 9,4 57,9
=
IN] - - 1,0 107,0 21,6 65,3 53,8 64,1 - - - 75,3 64,4
S| =
o~
s — — 1,0 107,0 30,0 63,1 54,8 64,1 — — — 84,7 63,7
<
=
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H Verkehr und Lagerei
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen rs: % B o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
o - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Medien.Zustell GmbH > — — — — 7,2 42,6 102,3 23,4 — — — — 109,5 24,7
IS — — 1,0 216,4 9,0 56,4 105,9 28,4 — — — — 114,9 30,6
S| =
o~
s — — 1,0 216,4 16,2 50,3 208,2 259 - - - - 224,4 28,0
T
=
> — — — — 6,1 43,4 104,8 24,6 — — — — 110,9 25,6
Q — — 1,0 236,4 9,0 58,9 100,2 29,0 — — — — 109,2 31,5
o =
o~
S - - 1,0 236,4 15,1 52,6 205,0 26,8 - - - - 220,1 29,2
T
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Eine zusatzliche Geschaftsfiihrerin beschaftigt bei Osterreichische Post AG (seit 19. Juli 2021).
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 56,2 % (2021), 58,3 % (2022)
MYFLEXBOX Austria = - - - - - - - - - - - - - -
GmbH
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
2 — — — f— — — — — f— — f— — f— —
+
=
— — — — 2,5 53,7 — — — — — - 2,5 53,7
=
N — — 1,0 115,6 5,3 70,4 — — — — — — 5,3 70,4
o >
o~
S - - 1,0 115,6 78 65,1 — — — — — — 78 65,1
T
=
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Neusiedler Seebahn = 5 19 - - 10 45,4 - - - - - - 10 45,4
GmbH
— 1 23 0,5 107,9 — — — — — — — — — —
S| =
o~
s 6 2,0 0,5 107,9 1,0 45,4 - — — — — — 1,0 45,4
<
=
5 1,8 — — 1,0 48,9 — — — — — — 1,0 48,9
=
I 1 2,1 0,5 108,4 — - - — - - - - — —
o | =
o~
S 6 1,9 0,5 108,4 1,0 48,9 — — — — — — 1,0 48,9
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Minner, tatséchliches Bruttoeinkommen: 51,8 TEUR (2021), 2 Ménner: 52,0 TEUR (2022)
OBB-Infrastruktur o 3 25,5 1,0 349,0 965,8 57,3 108,1 32,7 — — 175,7 13,7 1.249,6 49,1
Aktiengesellschaft (8) (20,0) (8) (20,0)
= s 3 16,4 2,0 389,2 11.085,3 62,6 | 2.648,4 39,7 — — | 1.198,2 14,8 | 14.931,9 54,7
o
N (232) (10,5) (232) (10,5)
S 6 20,9 3,0 375,8 12.051,1 62,2 | 2.756,5 39,4 — —| 13738 14,6 | 16.181,4 54,3
<
= (240) (10,8) (240) (10,8)
> 3 24,1 2,0 302,9 1.064,6 60,6 118,3 35,5 — — 176,3 14,4 1.359,1 52,4
(17) (21,3) (17) (21,3)
N s 3 15,6 1,0 507,0 10.629,6 61,1 | 2.881,1 42,7 — — | 1.172,7 16,1| 14.683,3 53,9
o
N (251) (11,6) (251) (11,6)
S 6 19,9 3,0 370,9 11.694,2 61,0 | 2.999,4 42,4 — — | 13489 15,8 | 16.042,5 53,7
<
= (268) (12,3) (268) (12,3)

Vorstand / Geschéftsfihrung: Im Einkommen des Vorstands (2022, Ménner) sind erfolgsabhangige Zahlungen sowie Urlaubsersatzleistung fur ein im Jahr 2021 ausgeschiedenes Mitglied des Vorstands enthalten.
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ?rr?jllf\?[)lz;:: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . " VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
OBB-Personenverkehr . 4 22,0 1,0 3159 647,6 46,0 136,8 30,5 — — 56,0 11,1 840,4 41,2
Aktiengesellschaft (1) (88,0) (4) (24,0) (4) (24,0)
g s 2 10,6 2,0 306,2 1.784,3 58,5 172,8 30,7 — — 38,4 10,6 1.995,5 55,2
N (38) (8,7) (38) (8,7)
s 6 18,2 3,0 309,4 24319 55,2 309,6 30,6 - - 94,4 10,9 2.835,9 51,0
% (1) (88,0) (42) (10,2) (42) (10,2)
> 4 21,8 0,8 351,0 684,7 49,8 136,3 33,9 — — 57,2 12,1 878,2 44,9
(1) (8,8) (1) (8,8)
g < 2 9,8 2,0 3231 1.701,6 62,7 190,6 36,1 — — 42,7 11,9 1.934,8 59,0
o~ (39) (10,0) (39) (10,0)
S 6 17,8 2,8 331,3 2.386,2 59,0 326,9 35,2 — — 99,8 12,0 2.813,0 54,6
2 (40) (100) (40) (10,0)
Vorstand / Geschaftsfihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 291,3 TEUR (2022)
OBB-Produktion . 0,8 — 0,7 203,2 107,1 51,3 164,6 42,4 — — — — 271,7 45,9
Gesellschaft mbH (1) (15,0) (1) (15,0)
g s 3,2 — 1,2 258,8 3.758,2 68,5| 2.518,3 44,6 — — — — 6.276,5 58,9
N (47) (12,5) (47) (12,5)
s 4 — 1,9 2394 3.865,3 68,0 2.682,9 44,4 — — — — 6.548,1 58,4
g (48) (12,6) (48) (12,6)
1 — 1,0 245,6 111,4 58,0 200,4 44,6 — — — — 311,8 49,4
§ (1) (30,7) (1) (30,7)
g s 3 — 1,0 250,2 3.495,4 74,6 | 2.762,2 48,9 — — — — 6.257,6 63,2
N (58) (9,5) (1) (18,3) (59) (9,6)
s 4 - 2,0 2479 3.606,8 74,0 | 2.962,6 48,6 - - - - 6.569,4 62,6
§ (59) (9,8) (1) (18,3) (60) (10,0

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 136,3 TEUR (2021)
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H Verkehr und Lagerei

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
Sffentiiche . % Aufsichtsrat bzw. ?;/s(::ﬁ;tr;?uhruq.g ..Angestellte ) ?r:jiigzi::: ” C')fferjtlich Bedienstefe Lehrlinge de“r Biig]?fii gten“
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA .. .. VZA EK/VZA
und Einrichtungen | | & | Pe™ e (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) | (Pers) | (Abf) | (Pers) (Abf) VA | EVER e (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Osterreichische Post > 4 32,9 - - 4.856,3 35,3 - - 627,1 63,5 117,6 156| 56010 38,1
Aktiengesellschaft (98) (36,3) (98) (36,3)
§ s 4 40,6 3,0 1.992,5 7.974,3 37,4 — — 3.981,6 54,5 107,9 15,8 | 12.063,9 42,9
N (77) (46,0) (1) (140,9) (78) (47,2)
S 8 36,8 3,0 1.992,5 12.830,6 36,6 — — 4.608,7 55,7 225,5 15,7 | 17.664,9 42,0
2 (175) (40,6) (1) (140,9) (176) (41,1)
4 33,9 — — 4.802,4 37,5 — — 584,8 66,4 113,8 17,5 5.501,0 40,1
g (94) (33,6) (94) (33,6)
g s 4 50,6 3,0 1.986,2 7.942,3 39,8 — — 3.658,1 56,8 120,1 17,4 11.720,6 44,9
N (76) (59,9) (1) (165,0) (77) (61,3)
s 8 42,2 3,0 1.986,2 12.744,7 39,0 — — 4.242,9 58,1 2339 17,5 17.221,6 44,2
z (170) (45,4) (1) (165,0) (171) (46,1)
Vorstand / Geschaftsfihrung: In den durchschnittlichen Einkommen ist eine erfolgsabhéngige Zahlung aus dem ,long term incentive programm® iHv 543,0 TEUR fir ein Ende 2018 zuriickgetretenes
Mitglied des Vorstands enthalten.
Vorstand / Geschaftsfuhrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 75,8 % (2021), 75,7 % (2022)
Bsterreichische Postbus . 3 8,7 1,0 263,0 67,2 53,3 2361 39,1 - - 81 10,1 3114 41,4
Aktiengesellschaft (4) (18,5) (4) (18,5)
é' - 3 8,7 1,0 213,7 1.393,5 55,7 | 1.997,9 39,4 — — 36,2 13,3 3.427,5 45,7
N (58) (19,3) (4) (13,4) (62) (18,9)
s 6 8,7 2,0 238,4 1.460,7 55,6 | 2.234,0 39,3 — — 44,3 12,7 3.739,0 45,5
% (62) (19,2) (4) (13,4) (66) (18,9)
> 2,8 8,4 1,0 250,5 70,9 56,2 243,0 42,3 — — 5,3 11,7 319,1 44,9
g s 3 7,3 1,0 250,6 1.283,4 60,8 | 2.086,5 43,8 — — 38,4 13,7 3.408,4 49,9
N (63) (22,7) (4) (18,6) (67) (22,4)
s 538 79 2,0 250,5 1.354,3 60,6 | 2.329,5 43,6 — — 43,7 13,5 3.727,5 49,5
% (63) (22,7) (4) (18,6) (67) (22,4)
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . ) i . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Planai-Hochwurzen- . 1 2,4 - - 17,3 412|499 30,6 - - 0,7 33,7 67,9 33,4
Bahnen Gesellschaft
m.b.H.
b s 9 2,5 1,0 176,5 34,0 56,6 154,9 36,6 — — 8,7 18,1 197,6 39,2
& (1) (659 (1) (507) 2) (58,3)
s 10 2,5 1,0 176,5 51,3 51,4 204,9 35,1 — — 9,4 19,3 265,6 37,7
<
= (1) (65,9) (1) (50,7) 2 (58,3)
> 1 2,4 — — 18,2 43,9 55,9 36,0 — — 1,0 30,2 75,1 37,8
Q s 7 2,9 1,0 178,6 33,2 64,1 172,4 42,1 — — 7,1 28,0 212,7 45,0
o
o (2) (62,6) (2) (62,6)
S 8 2,9 1,0 178,6 514 56,9 2283 40,6 — — 8,1 28,3 287,8 43,1
<
= £) (62,6) 2) (62,6)
Post Systemlogistik - - - - - 10,8 32,5 40,5 27,7 - - - - 51,3 28,7
GmbH
= — — — — 22,5 47,7 66,8 28,6 — — — — 89,3 334
S| =
[a\]
S — — — — 333 42,8 107,3 28,3 — — — — 140,6 31,7
<
=
> — — — — 9,3 32,1 40,8 28,5 — — — — 50,1 29,1
] — — — — 25,0 50,6 71,7 29,9 — — — — 96,7 35,3
o >
N (1) (4,0) (1) (4,0)
S — — — — 34,3 45,6 112,5 29,4 — — — — 146,8 33,2
<
= (1) (4,0) (1) (4,0)
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen }C: % - o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
RAG Austria AG = - - - - 374 86,7 - - - - - — 37,4 86,7
I — — 2,0 466,6 154,3 96,1 — — — — — — 154,3 96,1
S =
N (1) (61,4) (1) (61,4)
s - - 2,0 466,6 191,7 94,3 - - - - - - 191,7 94,3
<
= (1) (61,4) (1) (61,4)
— - — — 42,2 91,6 — - — - — — 42,2 91,6
=
Q3 - — - 2,0 479,2 173,7 95,1 — - — - — — 173,7 95,1
o
o (2) (84,0) (2) (84,0)
s — — 2,0 479,2 215,9 94,4 — — — — — — 215,9 94,4
<
= ) (84,0) (2) (84,0)
Alle Beschaftigten: Mit Janner 2022 integrierte die RAG Austria AG das gesamte Personal der REP GmbH.
RAG Energy Storage . - - - - 14 95,5 - — - — — - 1,4 95,5
GmbH
< — - 2,0 169,5 - — — - - - - - - -
S =
o~
s — — 2,0 169,5 1,4 95,5 — — — — — — 1,4 95,5
<
=
— — — — 1,4 100,5 — — — — — — 1,4 100,5
=
N — — 2,0 174,8 — — — — - — — - — —
S =
o~
s - — 2,0 174,8 1,4 100,5 - — - - — - 1,4 100,5
<
=
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ':{r:‘?f\?gzi::: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA " » VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Rail Cargo Austria > 3 22,5 — — 403,3 50,1 0,5 36,1 — — 46,7 14,7 450,4 46,4
Aktiengesellschaft (1) (10,2) (1) (10,2)
g s 2 13,8 3,0 437,8 840,5 67,7 21,8 31,1 — — 54,4 15,8 916,7 63,7
o~ (1) (106,0) (12) (10,3) (12) (10,3)
S 5 19,0 3,0 437,8 1.243,8 62,0 22,3 31,2 — — 101,1 15,2 1.367,1 58,0
é (1) (106,0) (13) (10,3) (13) (10,3)
> 3 20,4 — — 459,5 53,3 1,0 40,4 — — 49,0 16,1 509,5 49,7
(2) (16,6) (2) (16,6)
g s 2 12,6 3,0 460,0 917,4 71,8 23,5 34,4 — — 52,5 16,9 993,4 68,0
o~ (12) (9,8) (11) (9,8)
S 5 17,3 3,0 460,0 1.376,9 65,6 24,5 34,7 — — 101,5 16,5 1.502,9 61,8
2 (13) (108) (13) (10,8)
Vorstand / Geschaftsfihrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 43,1 % (2022)
Rail Cgrgo Logistics- > 1 - - - 9,0 54,3 - - - - - - 9,0 54,3
Austria GmbH
§ s 2 — 1,0 140,9 2,1 70,3 4,0 43,6 — — — — 6,1 52,7
~ (2) (25,8) () (25,8)
s 3 — 1,0 140,9 11,0 57,3 4,0 43,6 — — — — 15,0 53,7
z @) (25,8) 2) (25,8)
1 — — — 7,0 58,7 — — — — — — 7,0 58,7
§ (1) (32,1) (1) (32,1)
g s 3 — 1,7 182,9 2,7 89,2 4,0 43,4 — — — — 6,7 61,7
~
s 4 — 1,7 182,9 9,7 67,1 4,0 43,4 — — — — 13,7 60,1
: (1) (32,1) (1) (32,1)
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Rail Cargo Logistics = - - - - 9,4 53,9 - - - - - - 9,4 53,9
GmbH
I — — — — 10,0 58,9 13,4 35,6 — — — — 23,4 45,5
S =
o~
s — — — — 19,4 56,5 13,4 35,6 — — — — 32,8 47,9
<
=
— — — — 7,8 57,4 — — — — — — 7,8 57,4
=
N — — — — 9,9 64,2 12,4 36,9 — — — - 22,3 49,1
o | =
o~
S — — — — 17,7 61,2 12,4 36,9 — — — — 30,0 51,2
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Die Geschéftsfihrung wurde von der Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft zur Verfiigung gestellt.
Rail Cargo Operator- = - - - - 13,4 54,4 - - - - - - 13,4 54,4
Austria GmbH
< — — — — 8,2 74,6 — — — — — — 8,2 74,6
o =
o~
s — — — — 21,6 62,0 — — — — — — 21,6 62,0
<
=
— — — — 13,5 57,4 — — — — — — 13,5 57,4
=
~ — — — — 6,3 80,2 — — — — — - 6,3 80,2
S| =
o~
s — — — — 19,8 64,7 — — — — — — 19,8 64,8
<
=

Vorstand / Geschéftsfihrung: Die Geschéaftsfiihrung wurde von der Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft zur Verfligung gestellt.
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen ‘. . . . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= () - o - - ) - - o - o
Unternehmen i % P EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
I =3 ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Salzburg AG Tourismus = - - - - - - - - - - - - - -
GmbH
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S =
I3
s — — — — — — — — — — — — — —
=
=
— — 0,4 180,8 11,3 37,8 — — — — — — 11,3 37,8
=
Q — — 0,5 131,2 40,6 49,8 — — — — — — 40,6 49,8
o | =
I3
S — — 0,9 153,8 51,9 47,2 — — — — — — 51,9 47,2
T
=
Die Gesellschaft wurde im Jahr 2022 als Gbernehmende Gesellschaft mit der Salzburg AG Tourismus Management GmbH als Ubertragende Gesellschaft verschmolzen. Zuséatzlich wurde von der Salzburg AG fur Energie,
Verkehr und Telekommunikation der Vermégensteil , Tourismus-Servicierung” abgespalten.
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 75,9 TEUR, 1 Mann: 65,6 TEUR (2022)
Alle Beschaftigten: Im Geschaftsjahr 2022 gab es 8 Frauen und 10 Manner, welche einem bis zu sechs Monate befristeten Arbeitsverhéltnis unterlagen.
Schieneninfrastruktur- > 3 5,2 - - 40,7 59,6 - — - — - — 40,7 59,6
Dienstleistungsgesell-
schaft mbH
i 3 5,6 1,0 153,9 56,6 68,1 — — — — — — 56,6 68,1
S =
I3
> 6 54 1,0 153,9 97,3 64,5 — — — — — — 97,3 64,5
=
=
3 5,2 — — 45,3 61,6 — — — — — — 45,3 61,6
=
N 3 57 1,0 151,7 61,1 69,3 — — — — — — 61,1 69,3
o =
~
S 6 5,5 1,0 151,7 106,5 66,0 — — — — — — 106,5 66,0
=
=
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Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
VERBUND Tourismus > - - - - 97 358 6,7 30,2 - - - - 16,4 33,5
GmbH
H — — — — 3,7 42,1 17,9 32,6 — — — — 21,6 34,2
S| =
o~
S — — — — 13,3 37,5 24,6 31,9 — — — — 38,0 33,9
=
=
o — — — — 8,2 36,0 5,5 34,6 — — — — 13,8 35,4
(1) (57,2) (1) (57,2)
Q — — — — 5,2 46,4 20,8 39,9 — — — — 25,9 41,2
o | =
o~
S — — — — 13,4 40,0 26,3 38,8 — — — — 39,7 39,2
<
= (1) (57,2) (1) (57,2)
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Ein Geschéftsfiihrer wurde von der VERBUND Hydro Power GmbH zur Verfiigung gestellt.
Villacher AlpenstraRen . 2,5 11 - - 1,0 37,2 — — — — — — 1,0 37,2
GmbH
H 1,5 1,9 0,2 155,0 0,9 35,2 — — . — — . 0,9 35,2
S| =
o~
S 4 1,4 0,2 155,0 1,8 36,3 — — — — — — 1,8 36,5
<
=
2,4 2,5 — — 1,1 38,2 — — — — — . 1,1 38,2
=
N} 1,6 3,8 0,2 155,0 0,9 37,6 — — — — — — 0,9 37,6
S| =
o~
S 4 3,0 0,2 155,0 2,0 37,9 — — — — — — 2,0 38,5
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 31,0 TEUR (2021), 1 Mann: 31,0 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 2,5 TEUR (2021), 1 Person mit 2,7 TEUR (2022)
Summe 2021 149,9 6,7 42,5 373,4 38.237,8 54,6 89579 40,1 4.608,7 55,7 1.896,1 14,6 | 53.700,6 51,1
Summe 2022 144,7 7,2 47,0 360,8 37.704,3 56,7 | 9.658,4 43,9 4.242,9 58,1 1.882,2 15,9 | 53.487,9 53,4
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Jahresreihen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschiftsflihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschéftigten
Berichtsjohr . . . . y . . . . . . .
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 143,5 7,4 40,1 427,4 36.151,0 54,6 5.326,4 39,4 5.464,3 54,0 1.766,5 14,2 48.708,1 51,8
2020 142,7 6,6 40,5 416,1 37.981,6 53,9 8.313,7 39,0 4.910,3 55,2 1.852,1 14,3 53.057,7 50,6
2021 149,9 6,7 42,5 373,4 38.237,8 54,6 8.957,9 40,1 4.608,7 55,7 1.896,1 14,6 53.700,6 51,1
2022 144,7 7,2 47,0 360,8 37.704,3 56,7 9.658,4 43,9 4.242,9 58,1 1.882,2 15,9 53.487,9 53,4
Veranderungen gegentber den Vorjahren Betrége in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G;/s(::':;tr;(fjuizr‘::;'\g Angestellte ﬁfgﬁgz;s:\ Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 -0,8 -0,8 0,4 -11,3 1.830,7 -0,8 2.987,3 -0,4 -554,0 1,1 85,6 0,1 4.349,5 -1,2
in % -0,6 -10,7 +1,0 -2,6 +5,1 -1,4 +56,1 -1,0 -10,1 +2,1 +4,8 +0,7 +8,9 -2,3
2020:2021 7,2 0,0 2,0 -42,7 256,2 0,7 644,3 1,1 -301,5 0,6 44,0 0,3 642,9 0,6
in% +5,1 +0,7 +5,0 -10,3 +0,7 +1,4 +7,7 +2,9 -6,1 +1,0 +2,4 +2,1 +1,2 +1,1
2021:2022 -5,2 0,5 4,5 -12,6 -533,5 2,1 700,5 3,8 -365,8 2,4 -13,9 1,3 -212,8 2,2
in% 3,5 +7.8 +10,5 3,4 1,4 +3,8 +7.8 +9,4 7,9 +4,3 0,7 +9,0 0,4 +4,4
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H Verkehr und Lagerei
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ASFINAG AlpenstraRen GmbH B W - - 19 9,4 -
§ M 1 14,9 243 122,7 -
W+M 1 14,9 262 132,1 —
W — — 19 8,3 —
o~
§ M 1 15,4 232 119,7 —
W+M 1 15,4 251 128,0 —
ASFINAG Maut Service GmbH ~ w 2 10,3 264 113,6 —
§ M 1 14,9 309 167,6 —
W+M 3 25,2 573 281,2 —
W 1 16,0 271 119,6 —
% M 1 16,0 320 169,0 —
W+M 2 32,0 591 288,6 —
ASFINAG Service GmbH B W - - 156 67,6 -
§ M 1 14,9 969 512,9 —
W+M 1 14,9 1.125 580,5 —
W 1 10,1 164 74,4 —
% M 2 17,3 1.012 530,8 —
W+M 3 27,4 1.176 605,2 —
Austro Control Osterreichische B w 1 22,3 178 3396 -
Gesellschaft fur Zivilluftfahrt mit o M 1 22,7 540 1.486,2 _
beschrankter Haftung N
W+M 2 45,0 718 1.825,7 —
W 1 22,3 172 342,9 —
% M 1 22,3 547 1.573,4 —
W+M 2 44,7 719 1.916,3 —
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H Verkehr und Lagerei
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Autobahnen- und SchnellstraRenFi- 4 w - - 98 45,8 - -
nanzierungs-Aktiengesellschaft N M 2 57,0 41 19,8 — —
o
W+M 2 57,0 139 65,6 — —
w — — 97 47,8 — —
o~
§ M 2 57,0 44 22,4 — _
W+M 2 57,0 141 70,2 - -
Felbertauernstrale- 4 w - - 5 15 - -
Aktiengesellschaft N M 1 15,6 38 11,4 0,3 —
o
W+M 1 15,6 43 12,9 03 —
W — - 5 1,5 - -
o~
§ M 1 15,6 41 12,3 0,3 -
W+M 1 15,6 46 13,8 0,3 -
GAS CONNECT AUSTRIA GmbH - W - - 52 127,0 - -
§ M 2 44,1 220 856,6 6,3 —
W+M 2 44,1 272 983,6 6,3 —
W — — 54 109,1 - -
o~
§ M 2 43,8 222 814,8 2,3 —
W+M 2 43,8 276 923,9 2,3 —
GELDSERVICE AUSTRIA Logistik . w - - - - - -
flr Wertgestionierung und N M 1 2,4 — — — —
Transportkoordination G.m.b.H. N
W+M 1 2,4 - - - -
W — — — — — —
(]
S M 1 14,6 — — — —
[aN)
W+M 1 14,6 — — — —
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H Verkehr und Lagerei
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Graz-Kéflacher Bahn und 4 w - 57 70,1 28 16,5 -
Busbetrieb GmbH g M 20,7 119 149,2 254 170,0 -
W+M 20,7 176 219,3 282 186,5 —
W — 57 70,6 33 20,1 -
o~
§ M 22,2 118 133,8 275 178,6 —
W+M 22,2 175 204,4 308 198,7 —
GrolRglockner-Hochalpenstraen- 4 w - - - - - -
Aktiengesellschaft N M 18,5 _ _ _ _ _
o
W+M 18,5 - - - - -
W —_— J— —_ —_ — —
(]
S M 19,1 — — — — _
[a\]
W+M 19,1 - - - - -
Hauser Kaibling Seilbahn- und 4 w - - - 6 0,6 -
Liftgesellschaft m.b.H. & Co. KG. N M — — — 29 10,4 —
o
W+M — — — 35 11,0 —
W — — — — — —
o~
S M — — — — — -
[a\]
W+M — — — — — —
LTE Austria GmbH 4 w - 10 5,9 1 0,8 -
§ M 2,8 22 20,4 52 42,6 —
W+M 2,8 32 26,3 53 433 —
W — 10 7,0 1 0,9 —
(]
§ M 3,0 24 22,6 66 50,9 —
W+M 3,0 34 29,6 67 51,8 —
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H Verkehr und Lagerei
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
MYFLEXBOX Austria GmbH = w - - — - - - -
o
o M - — — — - — -
o
W+M — — — — — — —
W — —_— —_ —_ J— — —
o~
S M — — 2 2,4 — — —
[a\]
W+M — — 2 24 — — —
OBB-Infrastruktur _ w 1 118,8 1131 195,7 106 8,7 -
Aktiengesellschaft § M 2 28,7 11.782 2.306,0 2.838 269,5 —
W+M 3 147,5 12.913 2.501,7 2.944 278,3 —
W 2 51,3 1.254 697,9 121 39,5 —
o~
§ M 1 28,7 11.307 7.356,3 3.099 1.119,0 —
W+M 3 80,0 12.561 8.054,2 3.220 1.158,4 —
OBB-Personenverkehr 4 W - - 827 84,8 187 10,7 -
Aktiengesellschaft § M 2 45,1 2.029 300,1 232 13,9 —
W+M 2 45,1 2.856 384,9 419 24,7 —
W 1 20,5 872 356,9 202 45,1 —
o~
§ M 2 47,2 1.933 1.067,7 268 65,0 —
W+M 3 67,7 2.805 1.424,6 470 110,1 —
OBB-Produktion Gesellschaft mbH . W 1 136 137 16,2 209 16,6 -
§ M 1 0,4 4.021 918,9 2.818 262,9 —
W+M 2 14,0 4.158 935,2 3.027 279,5 —
W 1 20,4 139 65,1 245 82,4 —
(]
§ M 1 1,7 3.750 2.500,2 3.074 1.195,2 —
W+M 2 22,1 3.889 2.565,3 3.319 1.277,6 —
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H Verkehr und Lagerei
Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
3 Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Osterreichische Post . w - - - -
Aktiengesellschaft N M 172,8 — — —
o
W+M 172,8 — — —
W J— J— J— J—
o~
S M 173,2 — — —
[a\]
W+M 1732 — - -
Osterreichische Postbus 4 w 18,0 S 1,0 -
Aktiengesellschaft N M — 565 100,8 —
o
W+M 18,0 570 101,8 —
W 18,0 4 2,1 —
(]
§ M — 531 297,2 —
W+M 18,0 535 299,3 -
RAG Austria AG _ w - 44 97,3 -
§ M 63,7 157 757,3 —
W+M 63,7 201 854,6 —
W — 50 132,2 —
o~
§ M 103,0 177 875,1 -
W+M 103,0 227 1.007,3 -
RAG Energy Storage GmbH 4 w - 2 2,2 -
S M 19,9 — — —
o
W+M 19,9 2 2,2 —
W — 2 2,4 —
(]
) M 21,8 — — —
[a\]
W+M 21,8 2 2,4 —

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA 66T



e ABuswe [ed Mamm

86T

H Verkehr und Lagerei
Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rail Cargo Austria Aktiengesellschaft 4 w - - 508 64,7 1 01 -
§ M 2 37,9 1.006 170,2 25 1,9 —
W+M 2 37,9 1.514 234,8 26 19 —
w — — 561 271,5 1 0,5 —
o~
§ M 2 64,9 1.037 701,2 31 8,5 —
W+M 2 64,9 1.598 972,7 32 9,0 —
Rail Cargo Operator-Austria GmbH 4 w - - 16 18 - - -
S M — — 10 1,3 — — _
o
W+M — — 26 3,0 — — —
w — — 14 7,4 — — —
o~
S M — — 6 4,2 — — —
[a\]
W+M — — 20 11,5 - - -
Salzburg AG Tourismus GmbH 4 w - - - - - - -
o
o M - — — — — — —
o
W+M — — — — — — —
w 1 8,4 12 4,0 — — _
o~
§ M 1 1,9 62 45,8 — — —
W+M 2 10,3 74 49,8 — — —
Schieneninfrastruktur- . w - - 55 69,0 - - -
Dienstleistungsgesellschaft mbH ] M 1 15,4 63 123,8 — — —
(o]
W+M 1 15,4 118 192,7 — — —
W — — 58 83,6 — — -
(o]
§ M 1 15,4 67 139,9 — — —
W+M 1 15,4 125 223,5 — — —
Summe 2021 34 795,4 25.698 9.338,3 6.790 831,8 -
Summe 2022 39 871,1 25.247 18.793,0 7.418 2.808,2 —
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ASFINAG Alpenstraen GmbH . W - - 20 11,0 1 0.2
§ M 1 2,9 222 169,7 1 0,3
W+M 1 2,9 242 180,8 2 05
W - - 22 12,4 _ _
o~
§ M 1 3,1 231 173,2 2 0,2
W+M 1 31 253 185,5 2 0,2
ASFINAG Maut Service GmbH - W 2 21 383 1741 3 05
§ M 1 2,9 358 279,0 9 1,1
W+M 3 5,0 741 453,1 12 1,7
W 1 2,8 419 190,0 4 0,3
o~
§ M 1 3,2 401 307,2 1,4
W+M 2 6,0 820 497,2 13 1,7
ASFINAG Service GmbH - W - - 184 97,7 13 18
§ M 1 3,0 1.026 823,7 11 1,6
W+M 1 3,0 1.210 921,4 24 34
w 1 1,3 178 106,3 11 1,7
o~
§ M 2 3,4 1.081 888,6 8 1,8
W+M 3 4,7 1.259 994,9 19 3,6
Austro Control Osterreichische . w 1 34 173 165,4 - -
Gesellschaft fiir Zivilluftfahrt mit o M 1 33 450 574,9 — —
beschrankter Haftung N
W+M 2 6,8 623 740,4 - —
w 1 3,4 178 177,2 — —
o~
§ M 1 33 482 680,6 — —
W+M 2 6,8 660 857,8 — —
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Autobahnen- und SchnellstraRen - w - 103 71,3 - - 3 0,7
Finanzierungs-Aktiengesellschaft N M 10,5 41 55,0 — — — —
(V]
W+M 10,5 144 126,3 - — 3 0,7
W - 105 78,9 - - 2 0,2
o~
§ M 10,6 48 62,3 — — 1 0,0
W+M 10,6 153 141,1 — — 3 0,3
Felbertauernstrale- . w - 6 0,4 - - - -
Aktiengesellschaft o M _ 31 19,1 _ _ _ _
(o]
W+M — 37 19,5 — — — —
w - 8 1,4 - — - -
o~
S M — 33 20,9 - — — —
o~
W+M — 41 22,3 — — — —
Galsterbergalm Bahnen . w - 1 03 4 01 - -
Gesellschaft m.b.H. & CokG o M — 1 0,4 17 3,7 — —
o~
W+M — 2 0,7 21 38 — —
W - 1 0,5 6 0,8 - —
o~
§ M - 1 0,4 22 6,7 - —
W+M — 2 0,9 28 7,5 — —
GAS CONNECT AUSTRIA GmbH ~ W - 37 30,9 - - - -
§ M 5,6 161 190,6 2 0,4 9 1,9
W+M 5,6 198 221,6 2 0,4 9 1,9
W - 43 36,5 - — 1 0,1
o~
§ M 5,7 170 210,7 - — 8 2,0
W+M 5,7 213 2473 — — 9 2,1
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
GELDSERVICE AUSTRIA Logistik fiir ~ w - 50 24,2 - - - -
Wertgestionierung und Transport- s M 0,2 116 65,0 — — — —
koordination G.m.b.H. N
W+M 0,2 166 89,2 — — — —
W - 63 29,0 - - 1 0,0
o~
§ M 2,9 143 75,2 - — 2 0,1
W+M 2,9 206 104,2 - — 3 0,2
Graz-Koflacher Bahn und - w - 57 37,2 28 1338 2 01
Busbetrieb GmbH g M - 119 82,4 254 149,1 11 2,1
W+M — 176 119,5 282 162,9 13 2,2
W — 57 37,9 33 17,2 1 0,2
o~
§ M - 118 86,9 275 168,4 10 2,7
W+M — 175 124,8 308 185,6 11 2,9
GrolRglockner-HochalpenstraRen- - w - - - - - - -
Aktiengesellschaft o M 3,1 _ _ _ _ _ _
o~
W+M 31 84 33,0 - - - -
W — — — — — — —
o~
S M 3,2 — — — — — —
[a\]
W+M 3,2 89 35,7 — — — —
Hauser Kaibling Betriebsgesellschaft . w - 4 0,2 - - - -
m.b.H. & Co. KG § M — — — 26 9,3 — -
W+M — 4 02 26 93 — —
w - — — 1 0,4 - -
o~
S M — — — 32 10,1 - —
o~
W+M — — — 33 10,5 — —
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Hauser Kaibling Seilbahn- und . W - 14 39 6 0,6 — —
Liftgesellschaft m.b.H. & Co. KG. o M _ 7 6,2 29 10,4 1 0,4
(V]
W+M — 21 10,1 35 11,0 1 0,4
w — 14 44 10 0,8 — —
o~
§ M - 8 6,8 41 13,0 1 0,4
W+M — 22 11,3 51 13,8 1 0,4
Lokalbahn Lambach-Vorchdorf . w - - - - - - -
Eggenberg AG o M _ _ _ _ _ _ _
(o]
W+M — — — — — — —
W — — — — — — —
o~
S M 0,2 - - — — — -
o~
W+M 0,2 — — — — — —
LTE Austria GmbH . W - 10 6,0 1 08 - —
§ M 1,5 22 18,9 52 42,9 — —
W+M 1,5 32 24,9 53 43,7 — —
W - 10 6,9 1 0,9 - —
o~
§ M 1,7 27 20,6 67 49,5 — —
W+M 1,7 37 27,5 68 50,4 — —
Medien.Zustell GmbH . w - 12 4,8 160 36,8 — —
§ M 3,4 9 7,8 147 45,6 — -
W+M 3,4 21 12,6 307 82,4 — —
W - 12 4,0 172 39,1 — —
o~
§ M 3,7 9 8,1 151 43,5 — —
W+M 3,7 21 12,1 323 82,6 — —
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
MYFLEXBOX Austria GmbH = W - - - - - - - -
o
o M — - — — - — - —
o~
W+M — — — — — — — —
w — — 7 1,7 — — — —
o~
§ M 2 1,8 13 54 — - - -
W+M 2 1,8 20 7,2 — — — —
Neusiedler Seebahn GmbH - W - - 1 0,7 - - - -
S M 2 0,8 — - — — — —
o~
W+M 2 0,8 1 0,7 — — — —
w - - 1 0,7 - — - —
o~
S M 2 08 — — — — — —
o~
W+M 0,8 1 0,7 — — — —
OBB-Infrastruktur . w 1 53 889 533,1 148 54,4 262 36,2
Aktiengesellschaft § M 2 12,4 3.183 2.488,8 3.172 1.611,1 1.717 267,1
W+M 3 17,7 4.072 3.021,9 3.320 1.665,5 1.979 303,3
W 2 9,0 1.058 655,9 161 63,0 272 37,2
o~
§ M 1 8,1 3.508 2.886,1 3.440 1.840,8 1.691 278,6
W+M 3 171 4.566 3.542,0 3.601 1.903,8 1.963 315,8
OBB-Personenverkehr . w 1 4,8 732 354,8 216 60,7 81 9,3
Aktiengesellschaft § M 2 9,3 717 445,9 275 75,1 54 6,1
W+M 3 14,1 1.449 800,7 491 135,8 135 15,4
w 1 4,4 795 407,8 210 64,7 90 10,0
o~
§ M 2 9,9 787 507,2 299 90,0 65 7,3
W+M 3 14,3 1.582 915,0 509 154,7 155 17,3
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = é Geschéftsfiihrung
und Einrichtungen s 2

(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
OBB-Produktion Gesellschaft mbH - W 1 18 94 47,7 209 106,7 - -
§ M 1 2,8 460 361,7 2.818 1.705,5 — —
W+M 2 4,6 554 409,4 3.027 1.812,2 — —
w 1 3,8 110 59,9 245 133,8 — —
g M — — 508 410,4 3.074 1.976,4 — —
W+M 1 3,8 618 470,3 3.319 2.110,2 — —
Osterreichische Post . W - - 6.837 2.025,4 - - 166 27,4
Aktiengesellschaft S M 3 85,3 8.681 3.112,5 — — 147 25,7
W+M 3 85,3 15.518 5.138,0 - - 313 53,1
W — — 6.715 2.166,1 — — 158 29,7
% M 3 91,9 8.762 3.267,4 — — 187 31,0
W+M 91,9 15.477 5.433,6 - — 345 60,7
Osterreichische Postbus . W 1 4,0 55 29,8 312 1417 1 15
Aktiengesellschaft § M 1 3,2 109 82,5 2.299 1.180,5 47 8,6
W+M 2 7,3 164 112,3 2.611 1.322,2 58 10,0
w 1 3,8 66 35,0 335 155,2 10 1,0
% M 1 3,8 119 92,8 2.485 1.311,7 58 9,0
W+M 2 7,6 185 127,8 2.820 1.467,0 68 10,0
Planai-Hochwurzen- . W - - 26 101 78 22,2 1 03
Bahnen Gesellschaft m.b.H. § M 1 2,7 22 15,8 195 69,4 9 2,5
W+M 1 2,7 48 25,9 273 91,5 10 2,8
w — — 26 10,1 88 27,5 1 0,4
% M 1 2,7 23 17,8 242 85,1 13 2,8
W+M 1 2,7 49 27,9 330 112,6 14 3,2
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Post Systemlogistik GmbH . W - 15 5,0 58 17,0 - -
§ M — 26 15,8 94 28,8 — —
W+M - 41 20,8 152 45,8 — —
w — 18 43 56 17,7 — —
o~
§ M - 33 18,4 108 31,1 — —
W+M — 51 22,7 164 48,8 — —
RAG Austria AG ~ w - 42 45,1 - - - -
§ M 6,9 135 208,6 — — — —
W+M 6,9 177 253,7 — — — —
w - 47 57,6 - - — _
o~
g M 71 160 246,7 - - - -
W+M 71 207 304,3 - - - -
RAG Energy Storage GmbH - W - 2 2,0 - - - -
S M 5,2 — - — — — —
o~
W+M 5,2 2 2,0 - — — —
w - 2 2,3 - - - —
o~
S M 5,6 — — — — — —
[a\]
W+M 5,6 2 2,3 — — — —
Rail Cargo Austria . w — 449 249,2 1 0,3 65 10,3
Aktiengesellschaft § M 20,0 438 315,8 25 10,4 74 13,0
W+M 20,0 887 565,0 26 10,7 139 23,3
W — 517 297,8 1 0,6 67 11,6
o~
§ M 21,1 508 379,4 31 11,5 72 13,1
W+M 21,1 1.025 677,2 32 12,1 139 24,7
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rail Cargo Logistics- . W - — 15 4,4 — _ _
Austria GmbH § M 1 22 3 0,0 1 0,7 _
W+M 1 22 18 45 1 0,7 —
W - - 9 3,8 — — —
o~
§ M 3 4,2 3 1,2 1 0,6 -
W+M 3 4,2 12 5,0 1 0,6 —
Rail Cargo Logistics GmbH ~ W — - 16 5,9 — — —
g M - - 10 9,0 15 7,6 -
W+M - — 26 14,9 15 7,6 —
W — — 9 5,1 — — _
o~
§ M — — 10 9,4 13 7,0 -
W+M — — 19 14,6 13 7,0 —
Rail Cargo Operator- ~ w — — 18 10,1 — — _
Austria GmbH N M _ _ 1 91 _ _ _
o~
W+M - — 29 19,2 - — —
w - — 16 10,9 — — _
o~
S M — — 8 7,5 — — —
o~
W+M - — 24 18,4 — — _
Salzburg AG Tourismus GmbH . w - — — — — — —
o
o M - - — — - — -
o~
W+M — — — — — — —
W 1 1,2 31 6,0 — — —_
o~
§ M 1 1,0 90 27,7 — — _
W+M 2 2,2 121 33,7 — — —
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H Verkehr und Lagerei

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Schieneninfrastruktur-Dienstleis- . W - - 50 34,6 - - - -
tungsgesellschaft mbH N M 1 2,3 64 53,0 — — — —
o~
W+M 1 23 114 87,6 — — — —
W — - 57 36,9 — — — —
o~
§ M 1 2,3 70 60,4 - — - —
W+M 1 2,3 127 97,3 — — — —
VERBUND Tourismus GmbH - W - - 7 4,5 25 29 - -
§ M - - 6 2,4 45 8,1 — —
W+M - — 23 6,9 70 11,1 — —
w — — 20 5,1 22 2,6 — —
o~
§ M — — 8 2,8 49 11,2 - —
W+M — — 28 7.8 71 13,8 — —
Villacher Alpenstrallen GmbH - w - - 2 0,6 - - - -
S M 1 0,5 3 0,4 — — - —
o~
W+M 1 0,5 5 1,0 — — — —
W — - 3 0,6 — — — —
o~
S M 1 0,5 2 0,5 - — - —
[a\]
W+M 1 0,5 5 1,1 — — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit unter 50 EUR (2021), 1 Person mit unter 50 EUR (2022)
Summe 2021 39 211,7 26.829 13.437,6 10.712 5.416,6 2.698 4187
Summe 2022 46 2313 28.070 14.971,3 11.671 6.180,9 2.745 443,1
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Beherbergung und Gastronomie

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Bundessport- . 3 1,8 - — 30,6 43,4 69,1 25,5 0,7 61,9 — — 100,4 31,2
Seselachat mi R Ay e
b s 3 2,3 1,0 171,0 16,0 66,5 52,9 32,6 1,0 63,9 2,0 14,4 71,9 40,1
o
o (1) (52,4) (2) (34,7) 3) (40,6)
s 6 2,0 1,0 171,0 46,6 51,3| 122,0 28,6 1,7 63,1 2,0 14,4 172,2 349
<
= 2 (45,6) @) (26,7) (6) (33,0
> 3 1,6 — — 31,3 46,1 73,2 27,2 — — — — 104,5 32,8
(1) (47,6) (1) (47,6)
Q3 < 2,8 2,2 1,0 169,0 14,1 66,5 59,9 35,1 1,0 70,6 0,8 15,6 75,8 41,1
o
o (1) (31,1) (1) (31,1)
S 5,8 1,9 1,0 169,0 45,4 52,4 133,1 30,7 1,0 70,6 0,8 15,6 180,3 36,3
<
= €) (31,1) (1) (47,6) 2) (39,4)
Internationales . 4 — 1,0 153,1 3,2 41,0 0,8 24,2 — — — — 4,0 37,6
Studentenhaus,
gemeinnUtzige
Gesellschaft m.b.H. < s 5 — — — 0,8 23,1 3,4 32,3 — — — — 4,2 30,6
Q
S 9 — 1,0 153,1 3,9 37,6 4,2 30,7 — — — — 8,1 34,4
<
=
> 2 — 1,0 146,0 2,3 39,5 0,4 26,4 — — — — 2,7 37,4
] 7 — — — 1,2 43,8 3,0 36,9 — — — — 4,1 38,9
o >
o
s 9 - 1,0 146,0 3,5 40,9 34 35,6 - - - - 6,9 39,1
<
=
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Beherbergung und Gastronomie

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Nationalpark - - — — 8,0 — 6,6 - — — 1,0 11,1 15,6 -
Oberbsterreichische
Kalkalpen Service GmbH
= - — — 1,8 — 1,8 - — - - - 3,5 -
S =
o~
S — — — 9,8 32,3 8,4 28,0 — — 1,0 11,1 19,1 29,3
<
=
- — — 8,0 — 6,9 - — - 1,0 11,0 15,9 -
=
N - - - 1,1 - 2,9 — - — — - 4,0 —
S| =
o~
s — — — 9,0 41,8 9,8 31,1 — — 1,0 11,0 19,8 34,9
<
=
OeAD-Wohnraum- . - — — 20,0 40,2 16,3 24,2 — - — — 36,3 33,0
verwaltungs GmbH
= — 1,0 163,7 7,8 38,9 2,2 27,6 — — — — 10,0 36,4
S =
o~
s — 1,0 163,7 27,7 39,8 18,5 24,6 - - - - 46,2 34,3
<
=
> — — — 20,0 44,0 16,8 26,1 — — — — 36,8 35,8
N — 1,0 171,4 8,5 40,3 3,2 33,2 — — — — 11,7 38,4
S =
o~
s — 1,0 171,4 28,5 42,9 20,0 27,2 - - - - 48,5 37,0
<
=

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 14,7 TEUR (2021), 5 Personen mit 17,0 TEUR (2022)
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Beherbergung und Gastronomie

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err:|ehmen § § e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Osterreichische = 3 0,8 - - - - - - - - - - - -
Mensen- (2) (34,3) (5) (12,5) (7) (18,7)
Betriebsgesellschaft
m.b.H. g s 3 2,2 1,0 164,3 — — — — _ _ _ _ _ _
o (1) (34,8) (1) (29,5) (2) (32,2)
s 6 15 1,0 164,3 31,5 46,1 181,5 29,9 - - - - 213,0 32,3
<
= (3) (34,5) (6) (15,4) ©) (21,7)
3 0,9 — — — — — — — — — — — —
=
(2) (44,8) (3) (25,7) (5) (33,3)
N 3 2,2 1,0 173,7 — — — — — — — — _ _
o =
o~
S 6 1,6 1,0 173,7 323 53,2 222,7 29,6 — — — — 255,0 32,6
<
= &) (44,8) (3) (25,7) (5) (33,3)
Alle Beschéftigten: Keine Aufteilung zwischen Frauen und Mannern maglich.
Tiergarten Schénbrunn > — — — — 7,0 40,9 24,8 14,4 — — 1,0 11,9 32,8 20,0
Gastronomie GmbH
— — — 1,0 74,0 7,0 46,5 54,8 24,4 — — — — 61,8 26,9
S| =
o~
s — — 1,0 74,0 14,0 43,7 79,6 21,3 — — 1,0 11,9 94,6 24,6
<
=
. — — — — 5,3 49,9 24,2 24,5 — — 0,7 16,0 30,2 28,8
] — - 1,0 81,4 6,8 58,9 49,2 27,7 — - — - 56,0 31,5
o >
o
s - — 1,0 81,4 12,2 54,9 73,4 26,6 - - 0,7 16,0 86,2 30,6
<
=
Summe 2021 26,0 0,8 5,0 145,2 133,5 45,1 414,1 27,6 1,7 63,1 4,0 12,9 553,3 31,9
Summe 2022 25,8 0,8 5,0 148,3 130,8 49,7 462,4 29,4 1,0 70,6 2,5 13,8 596,8 339
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Beherbergung und Gastronomie
Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 26,4 0,9 5,0 140,5 137,2 45,8 563,0 27,9 3,0 60,4 6,3 8,0 709,5 31,4
2020 25,0 0,9 5,0 144,6 135,7 43,0 526,6 24,4 2,9 59,0 6,0 10,3 671,2 28,2
2021 26,0 0,8 5,0 145,2 133,5 45,1 414,1 27,6 1,7 63,1 4,0 12,9 553,3 31,9
2022 25,8 0,8 5,0 148,3 130,8 49,7 462,4 29,4 1,0 70,6 2,5 13,8 596,8 339
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 1,4 0,1 — 41 1,5 2,7 36,5 3,5 0,1 -1,3 0,3 2,3 38,3 3,1
in% -5,4 9,3 — +2,9 -1,1 -6,0 -6,5 -12,6 -2,7 -2,2 -4,0 +28,5 -5,4 -10,0
2020:2021 1,0 -0,0 — 0,7 -2,2 2,1 -112,4 3,2 -1,3 4,1 -2,0 2,7 -117,9 3,7
in% +4,0 -3,1 — +0,5 -1,6 +4,8 -21,4 +12,9 -42,8 +6,9 -33,3 +25,9 -17,6 +13,0
2021:2022 -0,2 -0,0 — 3,1 -2,7 4,6 48,3 1,8 -0,7 7,6 -1,5 0,9 43,5 2,1
in% 0,8 -4,2 — +2,1 22,0 +10,2 +11,7 +6,6 40,1 +12,0 37,6 +7,1 +7,9 +6,4
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Beherbergung und Gastronomie
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

% G;/sc::r}?:i?tr;?u:?’:ng Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Bundessporteinrichtungen - W - - - - - - - -
Gesellschaft mbH N M 1 2,6 _ _ _ _ _ _
(V]
W+M 1 2,6 - - - - - -
W — — — — — — — —
o~
S M 1 2,6 — - — - — —
(V]
W+M 1 2,6 — — — — — —
Internationales Studentenhaus, . w - - 8 19 2 03 - -
gemeinniitzige Gesellschaft m.b.H. o M — — 2 0,2 5 1,7 — —
(o]
W+M - — 10 2,1 7 2,0 — —
w — — 7 1,4 1 0,2 — —
o~
S M — — 2 0,6 4 16 — —
o~
W+M — — 9 2,0 5 1,8 — —
Nationalpark Oberosterreichische . w - - - - - - 1 0,2
Kalkalpen Service GmbH § M — — — — — — — —
W+M - — 17 5,1 17 3,7 1 02
w - - — — - — 1 0,2
o~
S M — - — — - — - —
o~
W+M — — 15 57 20 4,5 1 0,2
OeAD-Wohnraumverwaltungs . w - - 29 121 23 5,7 - -
GmbH g M 1 2,5 8 4,6 6 1,0 - -
W+M 1 2,5 37 16,7 29 6,7 — —
W — - 27 12,8 23 6,0 - —
o~
§ M 1 2,6 10 52 8 1,5 — —
W+M 1 2,6 37 17,9 31 7,4 — —

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 0,2 TEUR (2021), 2 Personen mit 0,2 TEUR (2022)
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Beherbergung und Gastronomie
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Osterreichische Mensen- Betriebs- . W - - - - - - - -
gesellschaft m.b.H. N M 1 2,6 — — — — — —
o~
W+M 1 2,6 31 22,5 212 75,2 — —
W — — — — — — — —
o~
S M 1 2,7 - - — - - -
o~
W+M 1 2,7 35 26,9 244 90,8 — —
Alle Beschaftigten: Keine Aufteilung zwischen Frauen und Mannern maglich.
Tiergarten Schénbrunn Gastrono- . w - - 7 4,4 37 5,5 1 0,2
mie GmbH S M - - 7 5,0 83 20,5 - -
W+M - — 14 9,4 120 26,0 1 0,2
W — — 7 4,1 65 9,1 1 0,2
o~
§ M 1 1,2 9 6,2 93 2,1 — —
W+M 1 1,2 16 10,2 158 11,2 1 0,2
Summe 2021 3 7,7 109 55,7 385 1135 2 0,4
Summe 2022 4 9,1 112 62,8 458 115,7 2 03
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % B o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
s = ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
A-SIT Plus GmbH =
i 4 — 1,0 111,3 3,2 80,5 — — — — — — 3,2 80,5
S| =
o
s 4 — 1,0 1113 3,2 80,5 - - - - - - 3,2 80,5
<
=
=
N 4 — 1,0 127,3 3,8 79,4 — — — — — — 3,8 79,4
o =
o~
S 4 — 1,0 127,3 3,8 79,4 — — — — — — 3,8 79,4
<
=
ACL advanced commerce = - - - - 46,2 356 - - - - - - 46,2 356
labs GmbH
Iy — — 2,0 138,6 40,3 53,8 — — — — — — 40,3 53,8
o >
[a\]
S — — 2,0 138,6 86,5 44,0 — - — — — — 86,5 445
<
=
— — — — 52,6 39,2 — — — — — — 52,6 39,2
=
] — — 2,0 192,9 49,2 57,3 — — — — — — 49,2 57,3
o >
o
S — — 2,0 192,9 101,8 47,9 — — — — — — 101,8 48,6
<
=

Vorstand / Geschaftsfiihrung: Eine zusatzliche Geschéftsfithrerin war bei der Osterreichische Post AG beschaftigt.
Vorstand / Geschéftsfihrung: Anteil erfolgsabhédngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 42,2 % (2022)

0T9 UOA 0Ze

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuewe |ed: mmm

6T¢

Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ACOmarket GmbH 2 - - - - 0,5 42,6 — - — - — — 0,5 42,6
= — — 1,0 100,3 0,5 84,4 — — — — — — 0,5 84,4
S =
o~
s - - 1,0 100,3 1,0 63,5 - - - - - - 1,0 63,5
<
=
— - — — 0,5 50,3 — - — - — — 0,5 50,3
=
Q3 — - 1,0 110,4 2,0 79,9 — — — - — — 2,0 79,9
o | =
o~
S — — 1,0 110,4 2,5 74,0 — — — — — — 2,5 74,0
<
=
BE Technology GmbH = - - - - 0,5 49,1 - - - - - - 0,5 49,1
= — — 0,7 153,4 0,8 85,6 — — — — — — 0,8 85,6
S =
o~
s - — 0,7 153,4 13 71,8 - — — - - - 13 71,8
<
=
— - — — 2,0 64,7 — - — - - — 2,0 64,7
=
N — — 1,3 161,9 42 76,6 — — — — — — 4,2 76,6
S =
o~
s — — 13 161,9 6,2 72,8 - - - - - - 6,2 73,0
<
=

Vorstand / Geschéftsfihrung: Von der Burgenland Energie AG wurden im Jahr 2021 zwei weitere und im Jahr 2022 ein weiterer Geschaftsfiihrer zur Verfigung gestellt.

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 102,8 TEUR (2021)
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
celix Solutions GmbH = - - 08 169 2,2 39,7 - - - - - - 2,2 39,7
i — — 1,0 101,6 6,2 63,4 — — — — — — 6,2 63,4
S| =
o
s - - 1,8 63,2 84 57,3 - - - - - - 84 57,3
<
=
- - - - 3,4 453 - - — — - - 3,4 453
=
N — — 1,0 142,0 6,9 68,2 — — — — — — 6,9 68,2
o =
o~
S — — 1,0 142,0 10,2 60,6 — — — — — — 10,2 60,6
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 14,1 TEUR (2021)
conova communications > - - - - 14,8 53,1 - - - 10 20,3 15,8 S11
GmbH
< — — 1,0 185,3 57,9 70,1 — — — 1,3 20,3 59,2 69,1
S =
o~
s — — 1,0 185,3 72,7 66,7 — — — 23 20,3 75,0 65,3
<
=
— — — — 14,5 57,0 — — — 1,0 25,9 15,5 55,0
2
] — - 1,0 190,5 61,9 71,0 — - - 2,0 23,9 63,9 69,5
o >
o
S — — 1,0 190,5 76,4 68,4 — — — 3,0 24,6 79,4 66,7
<
=
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JInformation und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen }C: % - o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
EDA Energiewirtschaft- = - - - - 0,5 38,2 - - - - - - 05 38,2
licher Datenaustausch
GmbH
H — — 0,5 92,9 1,0 37,0 — — — — — — 1,0 37,0
S| =
o~
S — — 0,5 92,9 15 37,4 — — — — — — 1,5 37,4
=
=
— — — — 0,6 54,0 — — — — — — 0,6 54,0
=
Q — — — — 1,0 60,6 — — — — — — 1,0 60,6
o | =
o~
S — — — — 1,6 58,1 — — — — — — 1,6 58,1
<
=
Vorstand / Geschaftsfihrung: Ein Geschéaftsfihrer beschéftigt bei Energie AG Oberdsterreich Customer Service GmbH (2021 und 2022), ein Geschéftsfihrer beschéftigt bei Netz Niederdsterreich GmbH (2022).
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 46,5 TEUR (2021)
ELGA GmbH = - - - - 9,5 67,7 - — — — — — 9,5 67,7
H — — 2,0 142,5 17,0 83,2 — — — — — — 17,0 83,2
S| =
o~
S — — 2,0 142,5 26,5 77,6 — — — — — — 26,5 77,6
<
=
— — 0,3 126,3 9,9 66,9 — — — — — — 9,9 66,9
=
IN] - - 2,0 162,7 19,7 82,7 - - - - - - 19,7 82,7
S| =
o~
s — — 2,3 158,7 29,6 77,4 — — — — — — 29,6 77,4
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 31,6 TEUR (2022)
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J Information und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie AG > - - - 60,8 72,4 — - — — — — 60,8 72,4
Oberosterreich Business
Services GmbH
b s — 2,0 223,1 136,2 93,4 — — — — — — 136,2 93,4
& (5)  (2023) (5)]  (1023)
S — 2,0 223,1 197,1 86,9 — — — — — — 197,1 86,9
<
= (5) (102,3) (5|  (1023)
- — — 61,2 76,9 — — — — — — 61,2 76,9
=
Q3 < - 2,0 231,4 130,8 98,6 — - — — — — 130,8 98,6
o
o (7) (102,5) (7) (102,5)
S — 2,0 231,4 192,0 91,7 — — — — — — 192,0 91,7
<
= ) (102,5) (7) (102,5)
Energie AG > - - - 9,6 82,7 — — — — — — 9,6 82,7
Oberosterreich Telekom
GmbH
o - 1,8 286,7 110,5 98,1 — - — — — — 110,5 98,1
S| =
N (4) (128,1) (4) (128,1)
S — 1,8 286,7 120,1 96,9 — - — — — — 120,1 96,9
<
= @) (128,1) (4) (128,1)
- — — 7,2 86,1 — — — — — — 7,2 86,1
=
] — 1,3 233,3 76,6 110,9 — — — — — — 76,6 110,9
o >
o
s - 13 2333 83,8 108,8 - - - - - - 83,8 108,8
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 10,5 TEUR (2021), 1 Person mit 10,5 TEUR (2022)
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f.: % s o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Erstes burgenlandisches . - - - - 2,1 53,5 - - — — — — 2,1 53,5
Rechenzentrum Gesell-
schaft mit beschrankter
Haftung 3l s — — 2,0 — 18,2 72,4 — — — — — — 18,2 72,4
o~
s - - 2,0 - 20,3 70,4 - - — — — — 20,3 70,4
<
=
— - — — 4,2 77,9 — - — — — — 4,2 77,9
=
IN — — 2,0 — 22,9 92,0 — — — — — — 22,9 92,0
o | =
o (1) (149,8) (1) (149,8)
s — — 2,0 — 27,1 89,8 — — — — — — 27,1 89,8
<
= (1) (149,8) (1) (149,8)
iMobility GmbH > - - - — 4,0 45,0 - — — — - - 4,0 45,0
I — — 1,0 160,1 7,9 54,0 — — — — — — 7,9 54,0
S| =
o~
s - — 1,0 160,1 11,9 50,9 - — - - - - 11,9 50,9
<
=
— - — — 3,2 50,0 — — — — — — 3,2 50,0
=
~ — — 1,0 173,5 9,2 61,5 — — — — — — 9,2 61,5
S| =
o~
s — - 1,0 173,5 12,4 58,5 - - - - - - 12,4 58,5
<
=
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J Information und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Johannes Kepler = 2 - - - 2,3 36,9 - - - - - - 2,3 36,9
Universitat Linz Multime-
diale Studienmaterialien
GmbH 5 s 1 - 1,0 99,8 - — — - — - — — - —
o
s 3 - 1,0 99,8 23 36,9 - - - - - - 2,3 36,9
<
=
2 - — — 2,2 39,4 — — — — — — 2,2 39,4
=
N 1 - 1,0 108,3 — - — - — — — — — —
S
o~
S 3 — 1,0 108,3 2,2 394 — — — — — — 2,2 39,4
<
=
KDV Klassik Digital = - - - — 1,9 41,4 — - — - — — 1,9 41,4
Vertriebs-GmbH i.L.
o — - - — 1,0 43,2 — - — — — — 1,0 43,2
S| =
[a\]
s — — — - 2,9 42,0 — — - - — - 2,9 42,0
<
=
— - — — 2,6 39,5 — — — — — — 2,6 39,5
=
] — — — — 1,0 59,5 — — — — — — 1,0 59,5
o >
o
s - - - - 3,6 45,1 - - - - - - 3,6 45,1
<
=
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JInformation und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen }C: % - o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Land-, forst- und wasser- = - - 10 - 59 50,5 - - - - - - 5,9 50,5
wirtschaftliches Rechen-
zentrum GmbH
I — — 1,0 — 32,4 72,5 — — — — — — 32,4 72,5
S =
N (1) (83,7) (1) (83,7)
s - - 2,0 - 38,3 69,1 - - - - - - 38,3 69,1
<
= (1) (83,7) (1) (83,7)
— - 1,0 — 6,3 52,9 — - — - — — 6,3 52,9
=
N — — 1,0 — 33,4 74,6 — - — — — — 334 74,6
o | =
o~
S — — 2,0 — 39,7 71,2 — — — — — — 39,7 71,2
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 6,0 TEUR (2022)
0OISS- Datensysteme = - - - - - - - - - - - - - -
Gesellschaft m.b.H.
= — - 0,3 34,1 - — — - - - - - - -
S| =
o~
S — — 0,3 34,1 — — — — — — — — — —
<
=
= _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
N — — 0,3 35,1 - - - - - - - - - -
S =
o~
S — — 0,3 351 — — — — — — — — — —
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 8,5 TEUR (2021), 1 Mann: 8,8 TEUR (2022)
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J Information und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ORF Fernsehprogramm- > - - - - 38,1 44,3 - — — — - — 38,1 443
Service GmbH & Co KG
- — - — — 20,8 47,9 — — — — — — 20,8 47,9
S| =
o
s — — — — 58,9 45,6 — — — — — — 58,9 45,6
<
=
— — — — 31,5 55,7 — — — — — — 31,5 55,7
=
Q — — — — 23,9 51,6 — — — — — — 239 51,6
o =
o~
s — — — — 55,4 53,9 — — - — — - 55,4 53,9
<
=
ORF Online und Teletext = - - - - 61,2 55,0 - - - - - - 61,2 55,0
GmbH & Co kG (1) (63,4) (1) (63,4)
o — - - — 83,6 64,9 — - — - — — 83,6 64,9
S| =
[a\]
s — — — — 144,7 60,7 — — — — — - 144,7 60,7
<
= €) (63,4) (1) (63,4)
— — — — 72,5 57,4 — — — — — — 72,5 57,4
=
N — - — — 84,7 69,9 — - — - — — 84,7 69,9
o >
o
S - — — — 157,3 64,1 — — — — — — 157,3 64,1
<
=
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JInformation und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . . . i Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ORS comm GmbH & > 1 - - - 6,2 69,3 - — - — — — 6,2 69,3
Co KG
I 3 — — — 24,6 89,0 — — — — — — 24,6 89,0
S =
o~
S 4 — — — 30,8 85,0 — — — — — — 30,8 85,0
<
=
2 — — — 6,8 73,7 — — — — — — 6,8 73,7
=
Q 2 — — — 26,3 87,6 — — — — — — 26,3 87,6
o | =
o~
S 4 — — — 33,2 84,7 — — — — — — 33,2 84,7
<
=
Osterreichische Rund- > 1 - - - 19,5 66,9 - — - — - - 19,5 66,9
funksender GmbH &
Co KG
I 3 — — — 52,5 82,1 — — — — — — 52,5 82,1
S| =
o~
S 4 — — — 72,0 78,0 — — — — — — 72,0 78,0
<
=
2 — — — 19,6 69,5 — — — — — — 19,6 69,5
=
~ 2 — — — 52,2 85,5 — — — — — — 52,2 85,5
S| =
o~
S 4 — — — 71,7 81,2 — — — — — — 71,7 81,2
<
=
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Osterreichischer Fonds > 3 - 10 74,2 19 31,7 - - - - - - 19 31,7
zur Dokumentation
von religiés motiviertem
politischem Extremismus | &} s 1 - 1,0 49,7 43 384 - - - - - - 43 38,4
(Dokumentationsstelle Q
Politischer Islam)
s 4 — 2,0 61,9 6,2 36,3 — — — — — — 6,2 36,3
<
=
2 — 1,0 76,4 3,9 37,5 — — — — — — 3,9 37,5
=
N 2 — 1,0 51,2 7,2 42,5 — — — — — — 7,2 42,5
o =
o~
s 4 — 2,0 63,8 11,2 40,8 — — — — — — 11,2 40,8
<
=
Der Osterreichische Fonds zur Dokumentation von religiés motiviertem politischen Extremismus leistet einem beratend tétigen wissenschaftlichen Beirat Ersatz fiir Reisekosten, Barauslagen sowie eine Aufwandsentschadi-
gung fur Sitzungen und Tatigkeiten im Auftrag des Vorstandes.
Osterreichischer o 9,5 2,6 4,0 254,8 1.261,9 81,9 — — — — — — 1.261,9 81,9
Rundfunk (2) (485,6) (46) (106,1) (46) (106,1)
by < 20,5 2,1 10,0 254,2 1.701,2 93,5 — — — — — — 1.701,2 93,5
o
N (6) (394,6) (63) (135,7) (63) (135,7)
s 30 2,2 14,0 254,4 2.963,1 88,6 — — — — — — 2.963,1 90,3
<
= (8) (417,4) (109) (123,2) (109) (123,2)
> 10 2,2 6,0 229,2 1.267,7 84,3 — — — — — — 1.267,7 84,3
(35) (102,2) (35) (102,2)
Q < 20 1,9 8,0 224,9 1.674,9 96,8 — — — — — — 1.674,9 96,8
o
N (62) (156,2) (62) (156,2)
S 30 2,0 14,0 226,7 2.942,6 91,4 — — — — — — 2.942,6 93,1
<
= (97) (136,7) (97) (136,7)
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= &
Untferr)ehmen S .§ . o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Post E-Commerce GmbH > — — 1,0 145,0 10,0 44,9 — — — — — — 10,0 44,9
H — — 1,0 212,6 21,0 63,1 — — — — — — 21,0 63,1
S| =
o~
s - — 2,0 178,8 31,0 57,2 — — — — — — 31,0 57,9
=
=
— — 0,1 125,8 9,0 46,8 — — — — — — 9,0 46,8
=
Q8 - — 1,0 252,9 21,0 65,1 — — — — — — 21,0 65,1
o | =
o~
S — — 1,1 243,2 30,0 59,6 — — — — — — 30,0 60,4
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 10,4 TEUR (2022)
Vorstand / Geschaftsfihrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 40,5 % (2022)
RISC Software GmbH > - - - - 19,4 46,0 - - - - - - 19,4 46,0
H — — 1,0 134,9 43,3 62,7 — — — — 1,0 16,4 44,3 61,7
S| =
o~
S — — 1,0 134,9 62,7 57,6 — — — — 1,0 16,4 63,7 56,9
<
=
— — — — 18,1 49,2 — — — — — 18,1 49,2
=
IN] - - 1,0 177,6 45,5 64,1 - - - 0,3 14,8 45,8 63,9
S| =
o~
s — — 1,0 177,6 63,7 59,9 — — — 0,3 14,8 63,9 59,7
<
=

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA TEZ



e ABuewe |ed: mmm

(04

J Information und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
RKM Regional Kabel-TV = - - - 0,9 559 01 551 - - - - 10 558
Molltal und Telekommu-
nikation GmbH
i — 0,2 57,1 1,0 49,0 2,0 42,1 — — — — 3,0 44,4
S| =
o
S — 0,2 57,1 1,9 52,2 2,2 42,9 — — — — 4,0 47,2
<
=
— — — 0,9 60,4 0,1 36,4 — — — — 1,0 57,7
=
N — 0,2 57,1 1,0 52,7 2,0 45,8 — — — — 3,0 48,1
o =
o~
S — 0,2 57,1 19 56,3 2,2 45,4 — — — — 4,0 50,4
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 3 Minner, tatsdchliches Bruttoeinkommen: 12,0 TEUR (2021), 3 Manner: 12,0 TEUR (2022)
Scanpoint GmbH > - - - 16,0 43,8 - — — — — — 16,0 43,8
— — 0,8 137,3 25,0 50,1 — — — — — — 25,0 50,1
S| =
o~
s — 0,8 137,3 41,0 47,6 — — — — — — 41,0 483
<
=

Vorstand / Geschaftsfiihrung: Ein zusitzlicher Geschaftsfiihrer ist bei der Osterreichische Post AG beschéftigt (seit Mai 2021).
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Mianner, tatsachliches Bruttoeinkommen: 114,0 TEUR (2021)
Die Gesellschaft wurde im Mai 2022 im Firmenbuch geldscht.
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JInformation und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
sendhybrid OPBD GmbH > - - - - 33 558 - - - - - - 33 55,8
= — — 1,9 100,1 4,5 49,7 — — — — — — 4,5 49,7
S| =
o~
s — - 19 100,1 7,8 52,3 - - - - — — 7,8 52,4
<
=
Vorstand /Geschiftsfiihrung: Ein zusétzlicher Geschiftsfihrer bei Osterreichische Post AG beschéftigt (seit Dezember 2021). Die Gesellschaft wurde im August 2022 im Firmenbuch geléscht.
simpli services GmbH & = - - - - 73 58,0 - - - - - - 73 58,0
CoKG
I 2 - — — 9,6 90,2 — - — - — - 9,6 90,2
S| =
o~
S 2 - - - 16,8 76,3 - - - - - - 16,8 76,3
<
=
— — — — 7,0 76,8 — — — . — — 7,0 76,8
=
N 2 — 0,4 145,0 8,2 82,4 — — — — — — 8,2 82,4
S =
o~
S 2 — 04 145,0 15,2 79,9 — — — — — — 15,2 79,9
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 60,4 TEUR (2022)
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Sozialversicherungs- = - - 10 189,3 48,0 57,5 - - - - - - 48,0 57,5
Chipkarten Betriebs- und
Errichtungsgesellschaft
m.b.H.- SVC S s 3 — 1,0 — 113,4 69,2 — — — — — — 113,4 69,2
o
o (1) (66,5) (1) (66,5)
s 3 - 2,0 94,6 161,4 65,7 - - - - - - 161,4 65,7
<
= (1) (66,5) (1) (66,5)
> — - 1,0 194,7 55,2 58,8 — — — — — — 55,2 58,8
Q3 3 - 1,0 — 120,4 69,0 — — — — — — 120,4 69,0
o =
o~
S 3 — 2,0 97,3 175,6 65,8 — — — — — — 175,6 65,8
<
=
Stiftung Secure > - - - - 0,5 45,7 - - - - - — 0,5 45,7
Information and
Communication
Technologies-SIC \—| 3 — 0,6 110,0 8,1 59,5 — — — — — — 8,1 59,5
S| =
[a\]
S 3 — 0,6 110,0 8,6 58,7 — - — — — — 8,6 58,7
<
=
— — — — 0,6 51,3 — — — — — — 0,6 51,3
=
] 3 — 0,6 114,8 7,6 65,9 — — — — — — 7,6 65,9
o >
o
s 3 - 0,6 114,8 8,2 64,8 - - - - - - 8,2 64,8
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Méanner, tatséchliches Bruttoeinkommen: 66,0 TEUR (2021), 3 Ménner: 66,0 TEUR (2022)
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Information und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § § R o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
TU Career Center GmbH = - - 10 126,0 5,6 49,9 - - - - - - 5,6 49,9
— — — — — 0,4 23,5 — — — — — — 0,4 23,5
S =
o~
s - - 1,0 126,0 6,0 48,2 - - - - - - 6,0 48,2
<
=
— - 1,0 130,1 58 56,4 — - — - - — 5,8 56,4
=
Q3 — - — — 0,4 27,6 — - — - — — 0,4 27,6
o | =
o~
S — — 1,0 130,1 6,2 54,6 — — — — — — 6,2 54,6
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 3 Personen mit 0,4 TEUR (2021), 5 Personen mit 1,2 TEUR (2022)
VERBUND Services . - - - - 73,7 83,4 — - - - 03 9,9 74,1 83,1
GmbH 3) (85,9) (3) (85,9)
= s — — 1,3 240,3 151,6 97,6 — — — — 2,0 16,0 153,6 96,5
o
o~ (6) (148,3) (6) (148,3)
S — — 13 240,3 2253 93,0 — — — — 23 15,1 227,6 92,6
<
= (9) (127,5) ©) (127,5)
> — — — — 76,0 85,3 — — — — 1,0 13,5 77,0 84,4
(4) (113,6) (4) (113,6)
I - - - 1,0 173,5 163,2 98,2 - - - - 2,0 24,0 165,2 97,3
o
o~ (5) (131,3) (5) (131,3)
S — — 1,0 173,5 239,2 94,1 — — — — 3,0 20,5 242,2 94,3
<
= ) (123,4) ) (1234)

Vorstand / Geschiftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 47,2 % (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 14 Personen mit 130,1 TEUR (2021), 16 Personen mit 175,8 TEUR (2022)
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JInformation und Kommunikation

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen ‘- . . . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % B o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
I = ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Verkehrsauskunft > - - - - 3,3 49,6 - — — — — — 3,3 49,6
Osterreich VAO GmbH
o 6 — 1,0 64,0 6,7 44,7 — — — — — — 6,7 44,7
S =
I3
s 6 — 1,0 64,0 9,9 46,3 — — — — — — 9,9 46,3
=
=
— — — — 3,8 57,3 — — — — — — 3,8 57,3
=
Q 6 — 1,0 62,0 8,9 44,4 — — — — — — 8,9 44,4
o | =
I3
S 6 — 1,0 62,0 12,7 48,3 — — — — — — 12,7 48,3
T
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 1,2 TEUR (2022)
Aufsichtsrat: Die Verkehrsauskunft Osterreich VAO GmbH verfiigt iiber keinen Aufsichtsrat. Stattdessen tagt die Generalversammlung mindestens viermal pro Jahr. Die angegebene Mitgliederstruktur ist die Abbildung der
Generalversammlung.
Wertstatt 8 GmbH = - - - - 13 70,4 - - - - - - 13 70,4
\—| — — — — 1,0 53,0 — — — — — — 1,0 53,0
S =
~
S — — — — 23 62,7 — — — — — — 2,3 62,7
=
=
— — — — 0,3 60,1 — — — — — — 0,3 60,1
=
N — — — — 1,5 59,1 — — — — — — 15 59,1
S =
~
S — — — — 1,8 59,3 — — — — — — 1,8 59,3
=
=

Vorstand / Geschaftsfiihrung: Die Geschéaftsfihrung wurden von der Energie AG Oberésterreich zur Verfiigung gestellt.
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JInformation und Kommunikation
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § § R o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Wiener Zeitung Digitale = 3 0,2 - - 371 54,8 - - - - - - 371 54,8
Publikationen GmbH
I 3 0,3 - — 32,8 61,5 — — — — — — 32,8 61,5
S =
o~
s 6 03 - — 69,9 58,0 — — — — — — 69,9 58,0
<
=
3 03 - - 374 44,7 - - - - - - 37,4 44,7
=
Q8 2 0,3 - — 30,3 59,7 — — — — — — 30,3 59,7
o | =
o~
S 5 0,3 - — 67,7 51,4 — — — — — — 67,7 51,4
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 28,8 TEUR (2021), 3 Personen mit 37,7 TEUR (2022)
Wiener Zeitung GmbH > 2 0,7 - - 87,7 37,9 - — - — — — 87,7 37,9
(1) (143,5) (1) (143,5)
I 3 0,7 1,0 179,7 62,6 65,6 — — — — — — 62,6 65,6
S| =
o (1) (137,6) (1) (137,6)
S 5 0,7 1,0 179,7 150,3 49,4 — — — — — — 150,3 49,4
<
= 2 (140,5) 2 (140,5)
> 2 1,1 — — 94,2 38,5 — — — — — — 94,2 38,5
(1) (130,0) (1) (130,0)
N 3 0,5 1,0 182,4 65,8 64,9 — — — — — — 65,8 64,9
S| =
N (1) (17,8) (1) (17,8)
S 5 0,7 1,0 182,4 160,0 49,4 — — — — — — 160,0 49,4
<
= &) (73,9) &) (73,9)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 91,1 TEUR (2021), 7 Personen mit 97,9 TEUR (2022)
Summe 2021 74,0 1,0 49,0 161,4 4.664,6 81,7 2,2 42,9 — — 5,6 17,4 4.672,3 82,8
Summe 2022 73,0 0,9 44,4 162,2 4.646,4 84,4 2,2 45,4 - - 6,3 22,2 4.654,8 85,5
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J Information und Kommunikation
Jahresreihen Betrage in 1.000 EUR
Aufsichtsrat G:scéﬁ;tr;?uzzr\ﬁng Angestellte A::si:\iszi::: Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschéftigten
Berichtsjahr - = - - - - - - - - - -
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 71,5 0,8 42,3 167,0 4.599,4 82,4 — — — — 47 12,2 4.604,1 83,2
2020 69,0 0,9 42,7 165,1 4.739,5 80,1 2,3 40,5 — — 5,0 13,1 4.746,7 81,0
2021 74,0 1,0 49,0 161,4 4.664,6 81,7 2,2 42,9 — — 5,6 17,4 4.672,3 82,8
2022 73,0 0,9 44,4 162,2 4.646,4 84,4 2,2 45,4 — — 6,3 22,2 4.654,8 85,5
Verdnderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G;/s(::':;tr;(fjuizr‘::;'\g Angestellte ﬁfgﬁgz;s:\ Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 -2,5 0,1 0,4 -1,9 140,1 -2,3 2,3 40,5 — — 0,3 0,8 142,6 -2,2
in % -3,5 +9,4 +1,0 -1,1 +3,0 -2,8 — — — — +5,7 +6,9 +3,1 -2,7
2020:2021 5,0 0,1 6,3 -3,7 -74,9 1,6 -0,1 2,4 — — 0,6 4,4 -74,4 1,8
in% +7,2 +14,0 +14,7 -2,2 -1,6 +2,0 -4,8 +5,9 — — +11,6 +33,5 -1,6 +2,2
2021:2022 -1,0 -0,1 -4,6 0,8 -18,1 2,6 -0,0 2,5 — — 0,7 4,8 -17,5 2,7
in% -1,4 -7,9 -9,4 +0,5 -0,4 +3,2 -0,5 +5,8 — — +12,0 +27,4 -0,4 +3,3
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JInformation und Kommunikation

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen I= 2
und Einrichtungen 8 ]
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
BE Technology GmbH B W — — 2 0,2 — — _
S M 1 10,3 1 0,5 — — _
o~
W+M 1 10,3 3 0,7 — — —
w — — 3 2,1 — — _
o~
S M 2 19,6 5 4,8 — — _
o~
W+M 2 19,6 8 6,8 — — —
Energie AG Oberdsterreich Business . W - — 81 105,2 — — —
Services GmbH § M 2 20,5 144 395,2 — - -
W+M 2 20,5 225 500,4 — — —
w — — 80 109,6 — _ _
o~
§ M 2 21,4 143 403,3 - — _
W+M 2 21,4 223 512,8 — — —
Energie AG Oberdsterreich Telekom . w - — 14 16,2 — — —
GmbH 8 M 2 10,2 128 299,2 — _ _
W+M 2 10,2 142 315,4 — — —
w — — 10 13,1 — — _
o~
§ M 2 11,4 79 233,8 — — —
W+M 2 11,4 89 246,9 — — —
Erstes burgenlandisches 4 W - - 2 1,3 — — —
Rechenzentrum Gesellschaft mit o M _ _ 15 174 _ — _
beschrankter Haftung N
W+M — — 17 18,8 — — —
W — - 3 3,1 — — _
o~
S M — — 21 29,7 — — _
o~
W+M — — 24 328 — _ _
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JInformation und Kommunikation

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen 8 ]
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Land-, forst- und wasserwirtschaft- 4 w 9 7,6 —
liches Rechenzentrum GmbH N M 35 45,4 _
o~
W+M 44 52,9 _
W 9 8,4 _
o~
S M 38 48,8 —
o~
W+M 47 57,2 —
ORF Fernsehprogramm-Service . W 43 38,1 _
GmbH & Co KG § M 23 216 _
W+M 66 59,8 —
w 36 39,7 _
o~
S M 26 24,0 —
o~
W+M 62 63,7 -
ORF Online und Teletext . w 67 79,9 —
GmbH & Co KG § M 88 132,2 -
W+M 155 212,1 —
w 79 95,7 _
o~
S M 91 140,4 —
o~
W+M 170 236,1 -
ORS comm GmbH & Co KG B w 9 9,5 —
S M 28 48,0 _
o~
W+M 37 57,4 —
W 9 10,5 -
o~
S M 28 51,9 -
[aN)
W+M 37 62,4 —
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JInformation und Kommunikation

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Osterreichische Rundfunksender 4 w - - 27 98,3 -
GmbH & Co KG 8 M _ _ 57 28,8 _
o
W+M — — 84 127,1 —
w — - 27 29,4 _
o~
S M — — 57 97,4 —
[a\]
W+M — — 84 126,8 -
Osterreichischer Rundfunk 4 w 4 89,6 1.529 3.1289 -
§ M 8 113,4 1.815 4.898,1 —
W+M 12 203,0 3.344 8.027,0 —
W 2 140,4 1.535 3.147,7 -
(]
§ M 4 129,9 1.792 4.818,6 —
W+M 6 270,3 3.327 7.966,4 —
simpli services GmbH & Co KG 4 w - - 8 7,7 -
S M - — 10 18,8 —
o
W+M - — 18 26,5 —
w — — 3 10,2 —
o~
§ M 1 1,7 9 16,6 -
W+M 1 1,7 17 26,8 —
Sozialversicherungs-Chipkarten 4 w - - - - -
Betriebs- und Errichtungsgesell- N M — — 7 49,0 —
schaft m.b.H.- SVC N
W+M - - 7 49,0 —
W — — — — —
(]
S M — — 5 30,9 —
[a\]
W+M — — 5 30,9 —
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JInformation und Kommunikation

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
VERBUND Services GmbH - W - - 83 148,0 - -
§ M 2 25,8 158 389,8 - —
W+M 2 25,8 241 537,8 — —
W — — 87 147,1 - -
o~
§ M 1 20,2 169 384,8 — —
W+M 1 20,2 256 531,9 - -
Summe 2021 19 269,8 4.383 9.984,9 — —
Summe 2022 14 344,7 4.349 9.901,5 — -
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JInformation und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen Betrage in 1.000 EUR
e VorsEand"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
A-SIT Plus GmbH . W - - - -
S M 1,7 4 3,4 _
o~
W+M 1,7 4 3,4 —
W — — — —
o~
S M 1,9 5 4.4 _
o~
W+M 19 5 4,4 —
ACL advanced commerce labs - W - 65 24,9 -
GmbH g M 4,2 48 319 -
W+M 4,2 113 56,8 —
w — 73 31,2 —
o~
§ M 5,9 60 41,0 —
W+M 5,9 133 72,2 —
ACOmarket GmbH - W - 1 03 -
S M 1,5 1 06 _
o~
W+M 1,5 2 0,9 —
w — 1 0,4 —
o~
S M 2,0 2 2,3 _
o~
W+M 2,0 3 2,7 —
BE Technology GmbH . w - 3 0,4 -
S M 1,4 4 1,1 _
o~
W+M 1,4 7 1,5 —
w - 4 1,9 -
o~
S M 33 5 4,9 _
o~
W+M 3,3 9 6,8 —
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J Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen Betrage in 1.000 EUR
e Vorsfc.and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen B 3
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
celix Solutions GmbH - w 1 0,2 3 13 - -
S M 1 1,6 11 5,9 —_ _
(V]
W+M 2 1,8 14 7,2 — —
w - - 4 2,3 - —
o~
S M 1 2,2 10 7,3 — —
(V]
W+M 1 2,2 14 9,6 — —
conova communications GmbH . w - - 23 121 1 03
§ M 1 3,0 67 57,5 2 0,4
W+M 1 3,0 90 69,7 3 0,7
w — - 21 12,0 1 04
o~
8 M 1 3,1 73 61,3 2 0,7
W+M 1 3,1 94 73,3 3 1,0
EDA Energiewirtschaftlicher . w - - 1 03 - -
Datenaustausch GmbH N M 1 0,7 1 0,5 — —
o~
W+M 1 0,7 2 0,7 — —
W — — 1 0,5 — —
o~
S M — — 1 0,9 — —
o~
W+M - — 2 14 - -
ELGA GmbH ~ W - - 11 98 - -
§ M 2 45 19 21,5 _ _
W+M 2 4,5 30 31,3 — —_
W 1 0,3 12 10,3 — —
o~
§ M 2 4,5 24 24,9 — _
W+M 3 49 36 35,2 _ _
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Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberosterreich Business . W - - 64 44,6 - -
Services GmbH N M — — 90 94,0 — —
o~
W+M - — 154 138,5 — —
w — - 70 48,1 - —
o~
S M - — 90 99,1 — —
o~
W+M - — 160 147,3 — —
Energie AG Oberosterreich Telekom - W - - 13 9,2 - -
GmbH g8 M 1 21 72 67,7 — -
W+M 1 2,1 85 76,9 — —
W — - 9 6,8 — —
o~
§ M 1 0,9 39 50,0 — —
W+M 1 09 48 56,8 — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,2 TEUR (2021), 1 Person mit 0,2 TEUR (2022)
Erstes burgenldndisches Rechen- . w - - 2 10 - -
zentrum Gesellschaft mit be- N M — — 15 12,3 — —
schrankter Haftung N
W+M - - 17 13,4 — —
W — — 4 3,9 — —
o~
S M — — 20 23,1 — —
o~
W+M — — 24 27,1 - —
iMobility GmbH ~ w - - 6 2,8 - -
S M 1 2,5 13 6,8 - -
(V]
W+M 1 2,5 19 9,5 — —
W — — 8 2,2 — —
o~
§ M 1 2,7 18 8,0 — _
W+M 1 2,7 26 10,2 — —
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J Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen Betrage in 1.000 EUR
e Vorsfc.and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen B 3
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Johannes Kepler Universitat Linz - W - - 4 14 -
Multimediale Studienmaterialien N M 1 1,5 — — —
GmbH N
W+M 1 1,5 4 14 —
w — — 4 1,3 —
o~
§ M 1 1,6 — — _
W+M 1 1,6 4 1,3 —
KDV Klassik Digital Vertriebs-GmbH . w - - 5 11 -
il § M _ _ 2 0,6 _
W+M - — 7 1,8 —
w - - 4 1,5 -
o~
S M — — 1 0,9 —
o~
W+M — — 5 2,4 —
Land-, forst- und wasserwirtschaft- . w - - 8 4,2 -
liches Rechenzentrum GmbH § M — — 31 28,6 —
W+M — - 39 32,8 -
W — - 10 52 -
o~
§ M — - 34 31,4 -
W+M - — 44 36,6 -
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit unter 50 EUR (2022)
OISS- Datensysteme Gesellschaft . W - - - - -
m.b.H. S M 1 0,1 — — -
o~
W+M 1 0,1 — — —
W — - — — -
o~
S M 1 0,1 — - -
o~
W+M 1 0,1 — — —
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JInformation und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Offentliche Unternehmen
und Einrichtungen

Jahr

Geschlecht

Vorstand bzw.

ORF Fernsehprogramm-Service
GmbH & Co KG

2021

=

W+M

2022

W+M

ORF Online und Teletext GmbH &
Co KG

2021

2022

ORS comm GmbH & Co KG

2021

2022

Osterreichische Rundfunksender
GmbH & Co KG

2021

2022

e T Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag

43 23,0 —
23 13,0 —
66 36,0 —
36 23,7 —
26 16,0 —
62 39,7 -
71 45,6 —
87 73,8 —
158 119,4 —
84 57,0 —
89 81,0 —
173 138,0 —
8 4,8 —
27 24,8 —
35 29,7 —
10 10,5 —
28 26,2 —
38 36,7 —
27 15,1 —
54 49,8 —
81 65,0 —
27 15,5 —
54 51,1 —
81 66,6 —
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J Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen Betrage in 1.000 EUR
e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Osterreichischer Fonds zur Doku- - w 1 11 3 09 - -
mentation von religios motiviertem s M 1 0,8 8 2,4 — —
politischem Extremismus N
(Dokumentationsstelle Politischer W+M 2 19 1 33 - —
Islam) W 1 1,2 7 2,1 — —
o~
§ M 1 0,8 11 4,6 — —
W+M 2 2,0 18 6,7 — —
Osterreichischer Rundfunk . w 1 4,6 1.493 1.514,5 - -
§ M 3 9,6 1.478 1.531,9 — —
W+M 4 14,2 2971 3.046,4 — —
W 5 18,2 1.550 1.500,3 — —
o~
§ M 5 15,8 1.527 1.527,4 — —
W+M 10 34,0 3.077 3.027,7 — —
Post E-Commerce GmbH . w 1 2,2 13 74 - -
§ M 1 3,4 26 19,8 _ _
W+M 2 5,6 39 27,2 — —
W 1 0,2 13 7,6 — —
o~
§ M 1 4,0 25 20,5 — _
W+M 2 4,1 38 28,2 — —
RISC Software GmbH . W - - 28 13,4 - -
§ M - — 51 34,5 1 0,3
W+M — — 79 47,8 1 0,3
w - - 29 13,4 — _
o~
§ M — — 55 36,9 1 0,1
W+M - — 84 50,3 1 01

0T9 UOA 872
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Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
RKM Regional Kabel-TV Mélltal und B W - - — — 3 0,1 —
Telekommunikation GmbH o M 1 0.2 1 07 3 13 _
o~
W+M 1 0,2 1 0,7 6 1,4 —
W _ — — — 2 0,1 —
o~
§ M 1 0,2 1 0,8 3 1,4 —
W+M 1 0,2 1 0,8 5 14 —
Scanpoint GmbH ~ W - — 27 14,2 — — _
§ M 2 1,8 32 24,0 — — _
W+M 2 1,8 59 38,2 — — —
W — — — — — — —
o~
S M — - — — — — _
o~
W+M - - - - - - -
sendhybrid OPBD GmbH ~ W — - 4 2,9 — — —
S M 2 1,7 6 3,3 — — _
o~
W+M 2 1,7 10 6,2 — — —
W — — — — — — —
o~
S M — — — — — _ _
o~
W+M - - - - - - -
simpli services GmbH & Co KG B w - - 8 4,8 — - —
S M — - 10 9,8 - - _
o~
W+M - — 18 14,6 — — —
W — — 8 6,0 — — —
o~
S M 1 0,7 9 9,2 — — _
o~
W+M 1 0,7 17 15,3 — — —
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J Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen Betrage in 1.000 EUR
e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Sozialversicherungs-Chipkarten - W - - 62 41,1 - - - -
Betriebs- und Errichtungsgesell- N M — — 132 112,1 — — — —
schaft m.b.H.- SVC N
W+M — — 194 153,2 — — — —
W — — — — — — — —
o~
il o I ) I R -
W+M - - - - - - - -
Stiftung Secure Information and . w - - 1 03 - - - -
Communication Technologies- SIC § M — — 13 7,2 — — — —
W+M — — 14 7,5 - — — —
w - - 2 0,4 - — - -
o~
§ M — — 12 7,9 — — — —
WM - - 14 83 - - - -
TU Career Center GmbH . w 1 19 10 43 - - - -
S M — — 1 0,1 — — — —
o~
W+M 1 1,9 11 4,5 — — _ _
W 1 2,0 10 5,0 — — — —
o~
S M — — 1 0,1 — — — —
o~
W+M 1 2,0 11 51 — — — —
VERBUND Services GmbH ~ W - - 74 74,9 - - 1 0,0
§ M 1 3,7 139 163,8 — — 2 0,5
W+M 1 3,7 213 238,8 — — 3 0,6
W — — 77 81,7 — — 1 0,2
o~
§ M 1 4,1 144 182,9 — — 2 0,7
W+M 1 4,1 221 264,6 — — 3 0,9

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 14 Personen mit 1,8 TEUR (2021), 16 Personen mit 2,5 TEUR (2022)

0T9 UOA 0S¢

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuswe [ed Mamm

617¢

J

Information und Kommunikation
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Verkehrsauskunft Osterreich VAO . W - - 4 24 - - - -
GmbH g M 2 0,9 7 4,4 - — - —
W+M 2 0,9 11 6,8 - - - -
W - - 4 3,4 - — — —
o~
S M 2 0,9 9 7,3 — — — —
o~
W+M 2 0,9 13 10,7 — — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit unter 50 EUR (2022)

Wertstatt 8 GmbH . W - - 2 13 - - - -
S M — — 1 0,8 — — — —
o~

W+M - - 3 2,0 — — — —
W — — 2 0,2 — - — -
o~
S M — — 3 1,1 — — — —
o~
W+M - - 5 1,3 — — — —

Wiener Zeitung Digitale Publikatio- . w - - 47 30,5 - - - -

nen GmbH N M _ _ 36 20,0 _ _ _ _
o~

W+M - — 83 50,6 — — — —
W — — 54 26,3 — — — —
o~
S M — - 37 26,8 — — _ _
o~
W+M - - 91 53,1 — — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 0,4 TEUR (2021), 3 Personen mit 0,5 TEUR (2022)
Wiener Zeitung GmbH . w - - 71 45,2 - - - -
§ M 1 2,8 47 45,0 — — — —
W+M 1 2,8 118 90,2 — — — —
W — — 79 48,2 — — — —
o~
§ M 1 2,8 52 47,9 - — — _
W+M 1 2,8 131 96,1 - - - -
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 1,3 TEUR (2021), 7 Personen mit 1,4 TEUR (2022)
Summe 2021 33 59,7 4.762 44335 6 14 7 15
Summe 2022 36 79,3 4.682 4.336,5 5 14 7 2,0
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Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
] - o - o " o " " " o
Unt.err.|ehmen f“ .§’ e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA o EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Allgemeine Privatstiftung = - - - - - - - - - - 84,4 12,9 84,4 12,9
fur berufliche Bildung
IS — — — — — — — — — — 126,5 13,1 126,5 13,1
S =
o~
s — — — — — — — — — — 210,9 13,0 210,9 13,0
T
=
_ — — — — — — — — — 81,4 20,3 81,4 20,3
=
Q — — — — — — — — — — 116,3 14,8 116,3 14,8
o =
o~
S - - - - - - - - - - 197,7 17,1 197,7 17,1
T
=
Die Stiftung ist eine (iberbetriebliche Ausbildungseinrichtung iSd § 30 BAG. Die Auszubildenden sind keine Lehrlinge, bekommen auch kein Lehrlingsentgelt/-einkommen, sondern eine Ausbildungsbeihilfe (vom AMS, die von
der Stiftung ausbezahlt wird).
Austria Wirtschaftsser- > 6 2,4 0,8 284,3 155,3 55,9 — — — — — — 155,3 55,9
vice Gesellschaft mit
beschrankter Haftung
< s 4 5,4 0,8 284,3 114,3 69,4 — — — — — — 114,3 69,4
o
o~ (1) (183,6) (1) (183,6)
S 10 3,6 1,7 284,3 269,6 61,6 - - - - - - 269,6 62,6
T
= (1) (183,6) (1) (183,6)
= 6,7 3,0 0,8 291,2 171,7 58,2 — — — — — — 171,7 58,2
(1) (53,7) (1) (53,7)
N s 33 4,3 0,8 291,2 133,8 66,2 — — — — 0,3 16,8 134,1 66,1
o
N (3) (75,1) 3) (75,1)
S 10 3,4 1,7 291,2 305,5 61,7 — — — — 0,3 16,8 305,9 62,7
T
= (@ (697) (4) (69,7)
Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 236,8 TEUR, 1 Mann: 236,8 TEUR (2021), 1 Frau: 242,5 TEUR, 1 Mann: 242,5 TEUR (2022)
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Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § § R o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
bank99 AG = - - - - 44,3 65,8 — — — — — — 44,3 65,8
I 2 39,0 2,0 414,2 66,9 85,4 — — — — — — 66,9 85,4
S =
N (4) (10,1) (4) (10,1)
s 2 39,0 2,0 414,2 111,2 77,6 — — - - - - 111,2 77,6
<
= () (10,1) ) (10,1)
= 1 — 0,3 450,4 135,6 69,2 — — — — — — 135,6 69,2
(4) (203,4) (4) (203,4)
IN s 3 26,3 2,0 423,0 175,0 79,1 — — — — — — 175,0 79,1
o
o 3) (96,2) 3) (96,2)
S 4 19,7 2,3 426,0 310,6 74,8 — — — — — — 310,6 74,8
<
= (7) (157,4) (7) (157,4)
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 112,6 TEUR (2022)
Bundespensionskasse AG = 3 - - - 31 76,7 - - - - - - 31 76,7
b 3 — 2,0 260,0 2,4 78,8 — — — — — — 2,4 78,8
o =
o~
S 6 — 2,0 260,0 55 77,6 — — - - - - 55 77,6
<
=
3 3,5 — — 3,2 83,6 — — — — — — 3,2 83,6
=
o~ 3 4,6 2,0 278,5 3,8 80,0 — — — — — — 3,8 80,0
S| =
o~
s 6 4,0 2,0 2785 6,9 81,7 — — — — — — 6,9 81,7
<
=

Aufsichtsrat: Die Mitglieder des Aufsichtsrats bezogen im Jahr 2022 erstmals Vergltungen.
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 3,8 TEUR (2021), 1 Person mit 4,1 TEUR (2022)
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Burgenland Holding = 2 3,7 - - - - - - - - - - - -
Aktiengesellschaft
o 7,5 4,2 0,1 88,0 - — — - — - — — — —
S| =
o
s 9,5 4,1 0,1 88,0 - — — — — — — — — _
<
=
2 2,7 — — — — — — — — — — — —
=
Q 8 2,8 0,1 88,0 — — — — — — — — — —
S
o~
s 10 2,8 01 88,0 - — — — — - — — — —
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 3 Manner, tatsichliches Bruttoeinkommen: 8,8 TEUR (2021), 2 Manner: 8,8 TEUR (2022)
Carinthian Venture Fonds = - - - - - - - - - - - - - -
GmbH
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
2 f— p— — f— — — — p— — — — — — —
+
=
2
] — - - — 1,0 63,1 — - — - — — 1,0 63,1
o >
o
s — — - — 1,0 63,1 — — — — — — 1,0 63,1
<
=

Die Gesellschaft wurde im Februar 2022 gegrindet.
Vorstand / Geschaftfsfiihung: Das Einkommen der Geschéftsfihrung wurde bei der build! Griinderzentrum Karnten GmbH (Personalunion der Geschéftsfihrung) erfasst.
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Oesterreichische > 4 111 - - 473,7 99,6 — - — — — — 473,7 99,6
Nationalbank (20) (164,6) (20) (164,6)
= s 6 2,5 4,0 312,2 758,2 115,0 — — — — — — 758,2 115,0
< (22) (160,0) (22) (160,0)
S 10 6,0 4,0 312,2 1.231,8 109,1 — — — — — — 1.231,8 109,1
<
= (42) (162,2) (42) (162,2)
= 4 11,1 — — 475,7 103,0 — - — - — — 475,7 103,0
(8) (144,2) (8) (144,2)
Q3 - 6 0,1 4,0 317,4 768,3 116,1 — - — - — — 768,3 116,1
o
“ (24) (166,2) (24) (166,2)
S 10 4,5 4,0 317,4 1.244,0 111,1 — — — — — — 1.244,0 111,1
<
= (32) (160,7) (32) (160,7)
Vorstand / Geschiftsfihrung: Abweichungen vom Einkommen des Bundeskanzlers sind auf die gruppenspezifischen Anpassungen im Bezligebegrenzungsgesetz (BGBI | 4/2019 sowie BGBI | 155/2020) zuriickzufihren.
Osterreichische Friedrich = - - - — 0,9 24,9 0,1 22,4 — — — — 1,0 24,7
und Lillian Kiesler Privat-
stiftung
= — - — — 1,5 46,0 — - — - - - 15 46,0
S| =
o~ (1) (17,4) (1) (17,4)
S — — — — 2,4 38,0 0,1 224 — — — — 2,5 37,3
<
= (1) (17,4) (1) (17,4)
— — — — 1,6 21,6 0,1 25,2 — — — — 1,7 21,8
=
~ - — — — 1,0 50,4 — - — - — — 1,0 50,4
S| =
N (1) (17,4) (1) (17,4)
S — — — — 2,6 32,8 0,1 25,2 — — — — 2,7 32,5
<
= €) (17,4) (1) (17,4)
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Osttiroler Investment > 2 0,7 - - - - - - - - - - - -
GmbH
~ 2 0,9 — — - — — - — - — — - —
S =
o
s 4 08 — — — — — — — — — — — —
+
=
2 0,7 — — — — — — — — — — — —
=
Q 2 0,9 — — — — — — — — — — — —
S
o~
s 4 0,8 — — - — — — — - — — — —
+
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Der Geschaftsfiihrer wurde von der FelbertauernstraRe AG zur Verfigung gestellt.
Sozialversicherungspen- = 15 - - - 30 57,6 - - - - - - 30 57,6
sionskasse AG
— 6,5 — 2,0 99,3 0,7 85,6 — — — — — — 0,7 85,6
S| =
o~
s 8 — 2,0 99,3 3,7 62,8 — — — — — — 3,7 62,8
<
=
1 — — — 3,1 59,5 — — — — — — 3,1 59,5
2
] 7 - 2,0 110,8 1,3 77,9 — - — - — — 1,3 77,9
o >
o
s 8 — 2,0 110,8 44 65,0 — — — — — — 44 65,0
<
=
Summe 2021 49,5 44 11,8 278,6 1.624,1 98,7 0,1 22,4 — — | 2109 13,0 1.835,2 89,0
Summe 2022 52,0 4,1 12,0 291,3 1.875,1 96,7 0,1 25,2 — — 198,1 17,1 2.073,3 89,2
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen
Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 45,8 2,3 10,1 268,2 1.386,9 101,4 0,1 22,4 — — 147,1 13,2 1.534,1 93,1
2020 48,6 55 11,4 260,0 1.476,8 103,8 0,1 20,8 — - 169,0 13,6 1.645,9 94,7
2021 49,5 4,4 11,8 278,6 1.624,1 98,7 0,1 22,4 — — 210,9 13,0 1.835,2 89,0
2022 52,0 4,1 12,0 291,3 1.875,1 96,7 0,1 25,2 — — 198,1 17,1 2.073,3 89,2
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 2,8 3,1 1,3 8,1 89,9 2,4 — 1,6 — — 21,9 0,5 111,8 1,6
in% +6,2 +133,9 +13,2 -3,0 +6,5 +2,4 — -7,0 — — +14,9 +3,5 +7,3 +1,7
2020:2021 0,9 -1,1 0,3 18,6 147,3 -5,1 — 1,6 — — 41,9 -0,6 189,2 -5,7
in% +1,9 -20,7 +2,9 +7,2 +10,0 -4,9 — +7,6 — — +24,8 -4,6 +11,5 -6,0
2021:2022 2,5 -0,3 0,3 12,7 250,9 -2,0 — 2,8 — — -12,8 4,1 238,1 0,2
in% +5,1 5,9 +2,1 +4,6 +15,5 2,1 — +12,5 — — 6,1 +31,4 +13,0 40,2
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Austria Wirtschaftsservice B w 1 20,6 140 212,0 -
Gesellschaft mit beschrankter N M 1 20,6 100 226,2 _
Haftung ~N
W+M 2 41,3 240 438,2 —
w 1 21,2 177 258,3 —
o~
g M 1 21,2 126 236,0 —
W+M 2 42,4 303 494,3 —
bank99 AG B w - — 113 10,2 —
S M — — 130 15,3 —
o
W+M — - 243 25,5 —
W — — 104 117,6 —
o~
) M — — 129 172,6 —
[a\]
W+M — — 233 290,2 —
Bundespensionskasse AG B w - - 4 9,8 —
§ M 2 44,4 3 8,0 -
W+M 2 44,4 7 17,8 —
w — — 4 12,0 —
o~
§ M 2 47,3 4 11,0 —
W+M 2 47,3 8 23,0 —
Oesterreichische Nationalbank B w - - 315 3.954,2 -
§ M 124,0 531 3.875,4 —
W+M 124,0 846 7.829,6 —
W — — 334 2.214,8 —
(]
§ M 126,0 558 4.277,2 —
W+M 126,0 892 6.492,0 —
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Sozialversicherungspensionskasse = w - - 3 89 -
AG g M 2 20,4 2 3,0 —
W+M 2 20,4 5 11,9 —
W — — 4 9,1 -
o~
S M 3 22,5 3 7,0 -
[a\]
W+M 3 22,5 7 16,1 —
Summe 2021 10 230,0 1.341 8.323,0 —
Summe 2022 11 238,1 1.443 7.315,7 —
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

£z Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Austria Wirtschaftsservice - w 1 4.3 185 90,7 - - -
Gesellschaft mit beschrankter N M 1 43 129 81,3 _ _ _
Haftung N
W+M 2 8,7 314 172,0 — — —
W 1 4,5 198 108,4 — — —
o~
§ M 1 4,5 154 96,7 — 1 0,1
W+M 2 89 352 205,1 — 1 0,1
bank99 AG ~ W - - 171 433 - - -
§ M 2 13,0 221 85,5 — — —
W+M 2 13,0 392 128,7 — - —
W 1 1,4 193 143,7 — — _
o~
§ M 2 13,2 233 207,9 — — —
W+M 3 14,6 426 351,5 — — —
Bundespensionskasse AG . w - - 4 3,5 - - -
§ M 2 8,3 3 2,8 — — —
W+M 2 8,3 7 6,3 — - —
W — — 4 3,9 — - —
o~
S M 2 8,9 4 4,4 — — _
o~
W+M 2 8,9 8 83 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,1 TEUR (2021), 1 Person mit 0,1 TEUR (2022)
Burgenland Holding . W - - - - - - -
Aktiengesellschaft N M — — — — — — —
o~
W+M - - — - - — —
W — - — — —_ - —
o~
S M 2 0,1 — — - _ _
o~
W+M 2 0,1 — — - — -
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K Erbringung von Finanz— und Versicherungsdienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Oesterreichische Nationalbank . W - - 322 3521 - - -
§ M 4 19,1 515 719,9 — — —
W+M 4 19,1 837 1.072,0 — — —
W — — 348 408,1 - - -
o~
§ M 4 19,4 550 807,9 — - —
W+M 4 194 898 1.216,0 — — -
Osterreichische Friedrich und Lillian - W - - 1 03 0,0 - -
Kiesler Privatstiftung N M — — 3 1,0 — — —
o~
W+M - — 4 14 0,0 — —
W — - 3 0,6 0,0 — —
o~
S M — — 1 0,8 — - —
o~
W+M - — 4 1,4 0,0 — -
Sozialversicherungspensionskasse - w - - 3 2,6 - - -
AG g M 2 3,0 2 0,9 — - —
W+M 2 3,0 5 3,5 - - -
w - - 4 3,1 - - —
o~
S M 3 3,5 3 1,5 — - —
[a\]
W+M 3 3,5 7 4,7 — — —
Summe 2021 12 52,2 1.559 1.383,9 0,0 — —
Summe 2022 16 55,5 1.695 1.786,9 0,0 1 0,1
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Grundstlcks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Albertina . — - — — 2,5 40,0 2,4 28,2 — — — — 4,8 34,3
Hotelbetriebsgesellschaft
m.b.H. in Liqu.
~ — - — — - — 0,4 29,6 — - — — 0,4 29,6
S| =
o
s — — — — 2,5 40,0 2,8 28,4 - - - - 53 33,9
<
=
Allgemeine . — - — — 0,2 24,6 — - — - - — 0,2 24,6
Unfallversicherungs-
Betriebsgesellschaft
m.b.H.(AUVB) by = — - 2,0 170,1 2,5 133,8 — - — — — — 2,5 133,8
Q
S — — 2,0 170,1 2,7 127,2 — — — — — — 2,7 127,2
<
=
— — — — 1,0 23,1 — — — — — — 1,0 23,1
=
N — — 2,0 175,4 2,6 138,7 — — — — — — 2,6 138,7
o >
o~
s — — 2,0 1754 3,6 106,4 — — — — — — 3,6 106,4
<
=
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen }C: % - o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ARE Austrian Real Estate = - - - - 18,6 68,1 - - - - - - 18,6 68,1
Development GmbH
o — - — — 30,4 79,0 — - - — - — 30,4 79,0
S =
o~
s - - - - 49,0 74,9 - - - — — — 49,0 74,9
<
=
— - — — 20,6 69,8 — - — - — — 20,6 69,8
=
I - — — — 33,1 81,4 — — — - — - 331 81,4
o | =
o~
s — — — — 53,7 76,9 — — — — — — 53,7 76,9
<
=
ARE Austrian Real Estate = 33 6,0 - - 91 88,2 - - - - - - 9,1 88,2
GmbH
I 2,4 7,8 — — 12,0 93,8 — — — — — — 12,0 93,8
S| =
o~
s 57 6,8 — - 21,1 91,4 - — - - - - 21,1 91,4
<
=
3,6 12,9 — — 8,1 98,6 — — — — — — 8,1 98,6
=
~ 2,7 10,8 — — 12,4 88,8 — — — — — — 12,4 88,8
S| =
o~
s 6,3 12,0 - - 20,5 92,7 - - - - - - 20,5 92,7
<
=
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L Grundsticks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
BLM Betriebs-Liegen- > - - - - - - 14 79,5 - - - - 14 79,5
schafts Management (1) (406) (1) (40,6)
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o
s - - - - - - 1,4 79,5 - - - - 1,4 79,5
<
= (1) (40,6) (1) (40,6)
— — — — — — 1,0 55,5 — — — — 1,0 55,5
=
(o] — —_ —_ — —_ — — —_ — —_ — — — —
S
o~
s — — — — — — 1,0 55,5 — — - - 1,0 55,5
<
=
Vorstand / Geschaftsfuhrung: Die Geschaftsfihrung wurde seitens der Oesterreichischen Nationalbank zur Verfugung gestellt.
Bundesimmobiliengesell- > 2,3 5,4 — — 217,3 67,5 — — 57,0 52,5 4,0 17,4 278,3 63,7
schaft m.b.H. 2) (26,2) (1) (33,0) (3) (28,4)
< s 3,4 6,7 2,0 324,3 449,5 68,6 — — 154,6 68,3 2,4 17,6 606,5 68,3
o
N (1) (53,3) (2) (39,8) (3) (44,3)
s 5,7 6,2 2,0 3243 666,8 68,2 — — 211,7 64,0 6,4 17,5 884,8 66,8
<
= (3) (35.2) (3) (37,6) (6) (36,4)
> 3,7 9,0 - — 247,6 68,3 — - 54,2 54,4 4,3 18,1 306,2 65,1
(1) (42,7) (3) (30,3) (4) (33,4)
] s 2,3 17,0 2,0 341,1 504,2 70,2 — - 129,2 67,7 2,0 16,8 635,5 69,5
o
o~ (4) (42,4) (4) (42,4)
s 6 12,1 2,0 341,1 751,9 69,6 - — 183,5 63,8 6,3 17,7 941,7 68,1
<
= () (42,5) 3) (30,3) (8) (37,9
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
City Center Amstetten . - - - — 2,3 38,2 — - — — — — 2,3 38,2
GmbH
I — — — — 2,0 82,5 2,0 45,9 — — — — 4,0 64,2
S =
o~
S — — — — 4,3 58,7 2,0 45,9 — — — — 6,3 54,6
<
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Das Einkommen der Geschéftsfihrung wurde bei der IG Immobilien Invest GmbH (Personalunion der Geschéftsfiihrung) erfasst.
DATA HOUSE Styria = - - - - 03 371 — - — - — — 0,3 37,1
GmbH
— — - 0,3 93,0 - - — — — — — - — —
S| =
o~
S - - 0,3 93,0 0,3 37,1 - - - - - - 03 37,1
<
=
- — — — 0,4 389 — — — - — — 0,4 389
=
N — — 0,3 107,2 — — — — — — — — — —
S =
o~
s — — 0,3 107,2 04 38,9 — — — — — — 04 38,9
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 23,2 TEUR (2021), 1 Mann: 26,8 TEUR (2022)
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L Grundsticks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrdge in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschaftigten
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
EKZ Tulln Errichtungs > - - - - 2,4 38,7 — — — — — — 2,4 38,7
GmbH
= - - - - - - 1,0 53,8 — — — — 1,0 53,8
S| =
o~
s — — — — 2,4 38,7 1,0 53,8 — - - — 34 43,1
T
=
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Das Einkommen der Geschaftsfihrung wurde bei der IG Immobilien Invest GmbH (Personalunion der Geschaftsfiihrung) erfasst.
High Tech Campus Villach = - - - - - — - — — — — — — —
GmbH
< — — 0,3 130,0 — — — — — — — — — —
o >
o~
> - — 0,3 130,0 — — — — — — — — — —
T
=
=
N — — 0,3 132,1 — — — — — — —_ _ _ _
S =
o~
= — — 0,3 132,1 — — - — — — — — _ _
T
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 32,5 TEUR (2021), 1 Mann: 39,6 TEUR (2022)
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
IG Immobilien = - - - - - - - - - - - - - -
Beteiligungs GmbH
S - — — — 0,7 55,4 — — — — — — 0,7 55,4
S| =
o~
S - - - - 0,7 55,4 - - - - - - 0,7 55,4
<
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Das Einkommen der Geschéftsfihrung wurde bei der IG Immobilien Invest GmbH (Personalunion der Geschéftsfiihrung) erfasst
IG Immobilien Invest = 1 - 12 - - - - - - - - - - -
GmbH
< 42 2,6 1,0 — — — — — — — — — - -
S| =
o~
S 52 2,1 2,2 186,6 - - — — — — — — — —
<
=
1 — p— — — — — — — — — — — —
=
N = 5 2,5 2,0 187,8 — — — — — — — — — _
o
o~
b 6 2,1 2,0 187,8 — — — — — — — — _ _
<
=

Vorstand / Geschiftsfihrung: Im Jahr 2021 fanden mehrere Wechsel in der Geschiftsfiihrung statt. Die beiden per Ende 2021 titigen Geschéftsfihrer waren auch im Jahr 2022 mit der Geschéftsfihrung betraut. Zuséatzlich
wurden im Jahr 2021 drei Mitglieder der Geschaftsfihrung seitens der Oesterreichischen Nationalbank zur Verfligung gestellt. Im Jahr 2022 wurde ein Geschaftsfihrer seitens der Oesterreichischen Nationalbank zur

Verfligung gestellt.
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L Grundsticks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
1G Immobilien > — — — — 46,8 51,8 0,8 58,9 — — — — 47,7 52,0
Management GmbH (1) (27,6) (1) (27,6)
i — — — — 36,0 70,3 14,8 38,9 — — — — 50,8 61,2
S| =
o (1) (32,6) (1) (32,6)
s — — — — 82,8 59,9 15,6 40,0 — — — — 98,5 57,7
<
= (2) (30,1) 2) (30,1)
— — — — 50,1 54,0 0,5 24,6 — — — — 50,6 53,7
=
N — — — — 37,1 74,6 17,9 39,3 — — — — 55,0 63,1
o =
o~
S — — — — 87,2 62,8 18,4 38,9 — — — — 105,6 59,9
<
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Das Einkommen der Geschaftsfihrung wurde bei der IG Immobilien Invest GmbH (Personalunion der Geschéftsfiihrung) erfasst.
Karntner Betriebsansied- = 4 0,6 - - 6,2 48,6 - - - - - - 6,2 48,6
lungs- und Beteiligungs-
gesellschaft m.b.H.
— 3 0,7 1,0 138,4 4,2 66,0 — — — — — — 4,2 66,0
S| =
o~
s 7 0,7 1,0 138,4 10,5 55,6 — — — — — — 10,5 55,6
<
=
4 0,7 — — 6,4 55,7 — — — — — — 6,4 55,7
2
] 3 0,7 1,0 142,3 3,2 65,3 — - — - — — 3,2 65,3
o >
o
s 7 0,7 1,0 142,3 9,6 58,9 — — — — — — 9,6 58,9
<
=
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
LAKESIDE Science & > 2,5 16 - - 6,0 52,3 - - - - - - 6,0 52,3
Technology- Park GmbH
H 3,3 2,8 0,6 141,6 7,9 44,9 — — — — — — 7,9 44,9
S =
o~
s 58 2,2 0,6 141,6 13,9 48,1 — — — — — — 13,9 49,5
=
=
3 1,9 — — 8,0 56,4 — — — — — — 8,0 56,4
=
Q8 3 2,1 0,7 143,6 7,5 49,4 — — — — — — 7,5 49,4
o | =
o~
S 6 2,0 0,7 143,6 15,5 53,0 — — — — — — 15,5 54,6
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 82,6 TEUR (2021), 1 Mann: 100,5 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 25,3 TEUR (2021), 2 Personen mit 25,1 TEUR (2022)
MuseumsQuartier o 2 0,6 - - 27,0 41,6 - - - - - - 27,0 41,6
Errichtungs- und
BetriebsgesmbH
H 6 0,6 1,0 287,1 12,3 47,6 1,0 33,4 — — — — 13,3 46,6
S| =
o~
S 8 0,6 1,0 287,1 39,3 43,5 1,0 33,4 — — — — 40,3 45,3
<
=
> 2 2,0 1,0 163,3 26,7 44,5 — — — — — — 26,7 44,5
IN] 6 1,9 - - 12,0 45,8 1,0 39,0 - - - - 13,0 45,3
S| =
o~
s 8 19 1,0 163,3 38,6 44,9 1,0 39,0 — — — — 39,6 45,7
<
=

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Frauen, tatséchliches Bruttoeinkommen: 157,5 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 52 Personen mit 73,4 TEUR (2021), 60 Personen mit 111,7 TEUR (2022)
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L Grundsticks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
OBB-Immobilienmanage- . 2 7,9 1,0 226,3 160,8 51,5 — — — — — — 160,8 51,5
ment Gesellschaft mbH (1) (29,2) (1) (29,2)
i 2 — 1,0 253,4 601,8 56,6 — — — — — — 601,8 56,6
S| =
o (14) (8,6) (14) (8,6)
s 4 4,0 2,0 239,8 762,5 55,6 - - - - - - 762,5 55,6
<
= (15) (10,0 (15) (10,0
> 2 8,6 1,0 248,2 174,2 56,2 — — — — — — 174,2 56,2
(1) (10,6) (1) (10,6)
Q3 < 2 - 1,0 258,9 593,9 59,1 — — — — — — 593,9 59,1
o
o (23) (9,4) (23) (9,4)
S 4 43 2,0 253,6 768,1 58,5 — — — — — — 768,1 58,5
<
= (24) (95) (24) (95)
Osterreichisches = 2 3,0 - - - - - - - - - - - -
Konferenzzentrum Wien,
Aktiengesellschaft
o 4 3,5 0,4 122,5 - - — - — - — — — —
S| =
[a\]
S 6 33 0,4 122,5 — — — — — — — — — —
<
=
15 4,8 — — - — — - — - — — - —
=
N 45 45 0,4 122,5 — — — — — — — — - —
o >
o
s 6 4,6 0,4 122,5 - - - - - - - — - —
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Minner, tatsdchliches Bruttoeinkommen: 49,0 TEUR (2021), 2 Manner: 49,0 TEUR (2022)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 8,1 TEUR (2021), 1 Person mit 8,5 TEUR (2022)
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€Le

L Grundsticks—und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
SCHOELLER-BLECKMANN = - - - - - - - - - - - - - -
Gesellschaft m.b.H.
I — — 0,3 76,7 0,3 28,2 — — — — — — 0,3 28,2
S =
o~
s — — 0,3 76,7 03 28,2 — — — — — — 03 28,2
<
=
=
Q8 — — 0,3 76,7 0,3 28,7 — — — — — — 0,3 28,7
o | =
o~
S — — 0,3 76,7 03 28,7 — — — — — — 03 28,7
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 23,0 TEUR (2021), 1 Mann: 23,0 TEUR (2022)
TCC Errichtungs- und = - - - — 2,5 47,6 — — — — — — 2,5 47,6
Betriebsgesellschaft mbH
I — — 1,0 110,8 4,0 57,6 — — — — — — 4,0 57,6
S| =
o~
S — — 1,0 110,8 6,5 53,8 — — — — — — 6,5 53,8
<
=
— — — — 2,5 48,6 — - — - - - 2,5 48,6
=
N — — 1,0 114,2 4,0 59,7 — — — — — — 4,0 59,7
S =
o~
S — — 1,0 114,2 6,5 55,4 — — — — — — 6,5 55,4
<
=

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111
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LT

L Grundsticks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen rs: % B o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Tech Center Linz-Winter- = 2 - - - 36 - 43 32,2 - - - - 79 -
hafen Errichtungs- und
Betriebsgesellschaft
mb.H. 5 s 2 — 1,0 109,8 1,0 — — — — — — — 1,0 —
o
s 4 — 1,0 109,8 4,6 63,9 4,3 32,2 — — — — 89 48,7
<
=
3 — — — 3,3 — 4,3 35,7 — — — — 7,6 —
=
ﬁ 5 — 1,0 115,7 1,0 — — — — — — — 1,0 _
o =
o~
S 8 — 1,0 115,7 43 69,6 43 35,7 — — — — 8,6 52,5
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit 2,7 TEUR (2021)
Vereinigte Altosterreichi- > - - - - 0,6 36,7 84 22,8 - - - - 9,0 23,7
sche Militarstiftungen
o — - — — - — 1,0 42,0 — - — — 1,0 42,0
S| =
o~
s — — — — 0,6 36,7 9,4 24,8 — — — — 10,0 25,5
<
=
— — — — 0,6 43,2 8,5 25,0 — — — — 9,1 26,2
2
N — — — — - - 1,0 43,6 - - - - 1,0 43,6
o >
o
S — — — — 0,6 43,2 9,5 27,0 — — — - 10,1 28,0
<
=

0T9 UOA9/¢2
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Wien 3420 Aspern = - - - - 5,0 81,3 - - - - - - 5,0 81,3
Development AG
I 10 2,6 3,0 170,8 6,0 110,3 — — — — — — 6,0 110,3
S =
o~
S 10 2,6 3,0 170,8 11,0 97,1 — — — — — — 11,0 97,1
<
=
- - — — 6,0 88,4 - - - - - - 6,0 88,4
=
Q 10 2,6 3,0 177,0 5,0 135,4 — — — — — — 5,0 135,4
o | =
o~
S 10 2,6 3,0 177,0 11,0 109,7 — — — — — — 11,0 109,7
<
=
xista science park GmbH = - - - - - - - - - - - - - -
— — — 0,04 116,9 — — — — — — — — — -
S| =
o~
s - — 0,04 116,9 — — — — — — — — — —
<
=
. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
~ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
2 — — — — p— — — — — p— — — — —
+
=

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 4,7 TEUR (2021)
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L Grundsticks— und Wohnungswesen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
o - ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Zentrum fir Wissens- = - - 0.2 65,0 - - - - - - - - - -
und Technologietransfer
in der Medizin GmbH
= — — 0,2 65,0 — — — — — — — — . —
o =
o~
s — — 04 65,0 — — — — — — — — — —
T
=
— — 0,2 71,5 — — — — — — — — — —
=
N — — 0,2 71,5 — — — — — — — — — —
S| =
o~
S - - 0,4 71,5 - - - - - - - - - -
T
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 13,0 TEUR, 1 Mann: 13,0 TEUR (2021), 1 Frau: 14,3 TEUR, 1 Mann: 14,3 TEUR (2022)
ZWT Accelerator GmbH > - - 0,004 812,0 - - - - - - - - - -
< — — 0,004 812,0 — — — — — — — — — —
o =
o~
S - - 0,008 812,0 - - - - - - - - - -
T
=
- - 0,004 893,2 - - - - - - - - - -
2
~ - - 0,004 893,2 - - - - - - - - - -
S =
o~
s — — 0,008 893,2 — — — — — — — — — —
T
=
Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 3,2 TEUR, 1 Mann: 3,2 TEUR (2021), 1 Frau: 3,6 TEUR, 1 Mann: 3,6 TEUR (2022)
Summe 2021 61,4 2,8 17,4 188,5 1.681,6 61,8 37,5 36,4 211,7 64,0 6,4 17,5 1.937,2 61,5
Summe 2022 67,3 3,9 17,3 187,7 1.771,7 64,4 34,2 35,7 183,5 63,8 6,3 17,7 1.995,7 63,8
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L Grundsticks— und Wohnungswesen
Jahresreihen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschaftsfihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
Berichtsjahr = = = = = = = = = = = =
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 66,0 3,1 18,0 184,3 2.170,2 55,8 240,6 33,6 249,6 58,4 27,3 14,2 2.687,6 54,2
2020 60,4 3,0 16,3 185,0 1.623,9 59,4 34,5 35,2 151,3 62,7 4,9 16,4 1.814,7 59,9
2021 61,4 2,8 17,4 188,5 1.681,6 61,8 37,5 36,4 211,7 64,0 6,4 17,5 1.937,2 61,5
2022 67,3 39 17,3 187,7 1.771,7 64,4 34,2 35,7 183,5 63,8 6,3 17,7 1.995,7 63,8
Verdanderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G:siﬁ;?tr;(fjuizr‘ﬁ.ng Angestellte ﬁrrt])ji;e;rbizir;:? Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 5,6 0,2 -1,7 0,7 -546,3 3,6 -206,1 1,6 98,3 43 22,4 2,2 -873,0 5,6
in% -8,5 -5,8 9,3 +0,4 -25,2 +6,4 -85,7 +4,9 -39,4 +7,4 -82,0 +15,2 -32,5 +10,4
2020:2021 1,0 -0,2 1,1 3,5 57,7 2,4 3,0 1,2 60,4 1,3 1,5 1,1 122,5 1,6
in% +1,6 -6,8 +6,5 +1,9 +3,6 +4,0 +8,7 +3,4 +39,9 +2,0 +29,7 +6,4 +6,8 +2,7
2021:2022 5,9 1,2 -0,1 -0,8 90,0 2,6 -3,3 -0,8 -28,2 -0,2 -0,0 0,2 58,5 2,3
in% 49,6 +42,1 -0,5 0,4 +5,4 +4,2 8,9 2,1 13,3 0,3 0,8 +1,3 +3,0 +3,8
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Allgemeine Unfallversicherungs- 4 w - - - - -
Betriebsgesellschaft m.b.H.(AUVB) N M 5,2 — — — —
o
W+M 5.2 - - - -
W —_— —_ —_ — —
o~
S M 5,4 — - - -
[a\]
W+M 54 — - — -
ARE Austrian Real Estate 4 w - 7 8,2 - -
Development GmbH N M — 28 13,4 — —
o
W+M - 45 21,7 — —
w — 21 9,9 — —
o~
S M — 32 18,2 - -
[a\]
W+M — 53 28,1 - -
ARE Austrian Real Estate GmbH 4 w - 10 6,0 - -
S M — 10 11,1 _ _
o
W+M — 20 17,1 — —
W — 10 4,8 — _
o~
S M — 12 7,1 — —
[a\]
W+M — 22 11,9 — —
Bundesimmobiliengesellschaft . w - 235 1053 61 18,0
m.b.H. § M 57,4 423 215,8 147 56,7
W+M 57,4 658 321,1 208 74,7
W — 259 118,9 57 18,0
(]
§ M 60,6 470 243,4 126 50,4
W+M 60,6 729 362,3 183 68,4

0T9 UOA 082
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
DATA HOUSE Styria GmbH _ w - - 1 03 — -
S M 1 0,7 — — — —
o
W+M 1 0,7 1 03 — —
W — — 1 0,3 - -
o~
S M 1 0,6 — — — —
[a\]
W+M 1 0,6 1 0,3 — —
IG Immobilien Invest GmbH 4 w - - - - - -
S M - — — — - -
o
W+M 3 15,5 — — — —
W — —_— J— —_ — —
(]
S M 2 33,1 — — — —
[a\]
W+M 2 331 - - — —
OBB-Immobilienmanagement 4 w 1 16,8 179 335 - -
Gesellschaft mbH N M — — 624 106,9 - -
o
W+M 1 16,8 803 140,4 — —
W 1 16,8 200 105,8 - —
o~
§ M — — 641 383,5 — —
W+M 1 16,8 841 489,3 — —
Wien 3420 Aspern Development = w - - — — - -
AG S M 3 8,0 - — _ _
o
W+M 3 8,0 — — - —
W — — — — — —
(]
) M 3 8,0 — — _ _
[a\]
W+M 3 8,0 — — — —
Summe 2021 12 103,5 1.527 500,6 208 74,7
Summe 2022 11 124,5 1.646 892,0 183 68,4
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Albertina Hotelbetriebsgesellschaft - W - - 6 15 17 0,9 - -
m.b.H. in Liqu. s M — — — — 2 0,2 - —
(V]
W+M - — 6 1,5 19 1,1 — —
W — — — — — — — —
o~
S M — - — — - — - —
(V]
W+M - - - - - - - -
ARE Austrian Real Estate . w - - 23 19,2 - - - -
Development GmbH o M _ _ 33 34,5 _ _ _ _
(o]
W+M — - 56 53,7 - - - -
w — — 27 21,2 — — — —
o~
S M — — 36 38,9 — — — —
o~
W+M — — 63 60,1 — — — —
ARE Austrian Real Estate GmbH . w - - 12 6,7 - - - -
S M — — 14 17,0 — — — —
o~
W+M - — 26 23,7 — — — —
w — — 11 11,1 — — — —
o~
S M — — 16 16,3 — — — —
o~
W+M — — 27 27,3 — — — —
Bundesimmobiliengesellschaft . w - - 263 1923 - - 10
m.b.H. g M 2 9,9 486 402,8 — — 4 0,6
W+M 2 9,9 749 595,1 - - 10 1,6
W — - 285 224,0 - — 5 1,2
o~
§ M 2 10,4 551 469,7 - — 2 0,5
W+M 2 10,4 836 693,7 — — 7 1,7

0T9 UOA 282
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Offentliche Unternehmen
und Einrichtungen

Jahr

Geschlecht

Vorstand bzw.
Geschaftsfiihrung

Angestellte

Arbeiterinnen und Arbeiter

Offentlich Bedienstete

Lehrlinge

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

City Center Amstetten GmbH

2021

=

2 2,5

1,4

W+M

6 3,8

1,4

2022

W+M

DATA HOUSE Styria GmbH

2021

1 0,2

0,4

04

1 0,2

2022

1 0,2

0,4

04

1 0,2

EKZ Tulln Errichtungs GmbH

2021

3 0,7

0,8

3 0,7

0,8

2022

High Tech Campus Villach GmbH

2021

0,5

0,5

2022

0,6

0,6
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

= Vorsfc.and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen s 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
IG Immobilien Beteiligungs GmbH - W - - — — — — —
S M — — 1 0,5 — — _
o~
W+M - — 1 05 — — _
W — — — — — — —
o~
S M — - — — — - _
o~
W+M — - - — - — —
IG Immobilien Invest GmbH ~ w — — — — - — —
S M — - — — - - _
o~
W+M 1 05 — — — — _
W — — — — — — —
o~
S M 1 2,7 — — — — _
o~
W+M 1 2,7 — - - — _
|G Immobilien Management GmbH B w - - 58 335 — — —
§ M - — 31 30,8 14 7,1 —
W+M — — 89 64,3 14 7,1 —
W - — 64 36,9 2 0,1 —
o~
§ M — — 34 33,6 18 9,9 -
W+M - — 98 70,5 20 10,1 —
Karntner Betriebsansiedlungs- B W - - 10 51 — — —
und Beteiligungsgesellschaft m.b.H. N M 1 2,1 5 4,2 — — —
o~
W+M 1 2,1 15 9,4 — — —
W - - 9 53 — — —
o~
S M 1 2,2 6 3,1 — — _
o~
W+M 1 2,2 15 8,4 - — —

0T9 UOA 782
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
LAKESIDE Science & Technology- . W - - 8 48 - - -
Park GmbH =] M 1 1,2 11 53 - - -
o~
W+M 1 1,2 19 10,1 — — —
W - — 15 6,9 — — —
o~
S M 1 1,5 10 55 — — —
o~
W+M 1 1,5 25 12,4 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 0,4 TEUR (2021), 2 Personen mit 0,4 TEUR (2022)
MuseumsQuartier Errichtungs- und . w - - 43 16,7 - - -
BetriebsgesmbH s M 1 4,4 16 9,2 1 0,5 —
o~
W+M 1 4,4 59 25,9 1 0,5 —
W 2 2,2 45 16,8 — — _
o~
§ M — — 16 8,3 1 0,6 —
W+M 2 2,2 61 25,1 1 0,6 -
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 52 Personen mit 1,0 TEUR (2021), 57 Personen mit 1,6 TEUR (2022)
OBB-Immobilienmanagement 5 w 1 35 194 98,6 - - -
Gesellschaft mbH N M 1 3,9 226 152,5 _ _ —
o~
W+M 2 73 420 251,1 — — —
W 1 3,8 207 118,0 — — —
o~
§ M 1 4,0 271 185,0 — - -
W+M 2 7,7 478 303,0 — — —
Osterreichisches Konferenzzentrum . w - - - - - - -
Wien, Aktiengesellschaft N M 2 1,0 _ — — _ —
o~
W+M 2 1,0 — — — — —
W — — — — — p— —
o~
S M 2 1,0 — - - - -
o~
W+M 2 1,0 — — — — —
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8¢

L Grundsticks—und Wohnungswesen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

% G;/sc::r}?:i?tr;?u:?’:ng Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
SCHOELLER-BLECKMANN ~ W - - - - - - - -
Gesellschaft m.b.H. N M 1 0,4 1 0,1 _ _ _ _
(V]
W+M 1 0,4 1 0,1 - — — —
W — — — — — — — —
o~
S M 1 0,4 1 0,1 — - - =
(V]
W+M 1 0,4 1 0,1 — — — —
TCC Errichtungs- und . w - - 3 18 - — — —
Betriebsgesellschaft mbH = M 1 1,7 4 3,5 _ _ _ _
(o]
W+M 1 1,7 7 53 — — — —
W — - 3 1,8 - — — —
o~
S M 1 1,7 4 3,7 - — - -
o~
W+M 1 1,7 7 55 — — — —
Tech Center Linz-Winterhafen . w - - - - 6 2,1 - —
Errichtungs- und Betriebsgesell- N M 1 1,7 — — — — — —
schaft m.b.H. N
W+M 1 1,7 6 44 6 2,1 — —
W — - — — 6 2,4 — —
o~
S M 1 1,8 - - — — - —
o~
W+M 1 1,8 5 43 6 2,4 — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 7 Personen mit unter 50 EUR (2021)
Vereinigte Altosterreichische B W - - 1 03 9 2,3 — -
Militarstiftungen § M — — — — 1 0,6 — —
W+M - - 1 0,3 10 3,0 - —
W — — 1 0,4 9 2,6 — —
o~
S M — — — — 1 0,7 — —
o~
W+M - — 1 0,4 10 33 — —
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L Grundsticks—und Wohnungswesen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Wien 3420 Aspern Development = W - - 13 6,2 - - - -
AG g M 3 7.8 11 10,1 - — - —
W+M 3 78 24 16,3 — — — —
w - - 20 8,1 - — - —
o~
§ M 3 8,1 14 10,3 - — - —
W+M 3 8,1 34 18,4 - — — -
xista science park GmbH - W - - - - - - - -
S M 1 0,1 - - — — — —
o~
W+M 1 01 - - - - - -
W — — — — — — — —
o~
S M — - — — - — - —
o~
W+M — — - — - — — -
Zentrum fur Wissens- und Techno- - W 1 0,2 - - - - - -
logietransfer in der Medizin GmbH o M 1 0,2 — — — — — —
o~
W+M 2 0,4 — — - — - —
w 1 0,2 — - - - - —
o~
S M 1 0,2 — — — — — —
o~
W+M 2 0,4 — — — — — —
ZWT Accelerator GmbH . w 1 0,0 - - - - - -
S M 1 0,0 — — — — — —
o~
W+M 2 0,1 - — - — - -
W 1 0,1 — — — — — —
o~
S M 1 0,1 — — - — — —
o~
W+M 2 0,1 — — — — — —
Summe 2021 23 394 1.489 1.066,5 53 15,9 10 1,6
Summe 2022 23 41,4 1.652 1.229,5 37 16,3 7 1,7
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M

Erbringung von freiberuflichen,
wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschaftigten
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ABBAG- > 2 7,7 — — 2,6 79,0 — — — — — — 2,6 79,0
Abbaumanagementge-
sellschaft des Bundes
I 2 10,8 1,0 108,7 2,0 136,5 — — — — — — 2,0 136,5
S| =
o
s 4 9,3 1,0 108,7 4,6 104,0 - - - - - - 4,6 104,0
<
=
2 7,2 — — 2,7 90,9 — — — — — — 2,7 90,9
=
N 2 12,2 1,0 87,9 2,3 144,8 — - — — — — 2,3 144,8
o =
o~
S 4 9,7 1,0 87,9 5,0 115,9 — — — — — — 5,0 115,9
<
=
accent Inkubator GmbH > - - - - 6,8 59,6 - - - - - - 6,8 59,6
— — - 1,0 126,5 2,9 56,8 — - — — — — 2,9 56,8
S| =
[a\]
S — — 1,0 126,5 9,7 58,8 — - — — — — 9,7 58,8
<
=
— — — — 7,0 63,2 — — — — — — 7,0 63,2
=
N — — 1,0 133,4 2,3 59,8 — — — — — — 2,3 59,8
o >
o
S — — 1,0 133,4 9,2 62,4 — — — — — — 9,2 62,4
<
=

0T9 UOA 06¢
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ACIB GmbH > 1 - - - 67,3 48,4 - — - — — — 67,3 48,4
= 3 — 1,0 144,2 44,7 49,9 — — — — — — 44,7 49,9
S =
o~
S 4 — 1,0 144,2 112,0 49,0 — — — — — — 112,0 49,0
<
=
2 — — — 78,1 50,7 — — — — — — 78,1 50,7
=
IN 3 — 1,0 154,2 47,1 51,5 — — — — — — 47,1 51,5
o | =
o~
s 5 — 1,0 154,2 125,2 51,0 — — — — — — 125,2 51,0
<
=
ADSI- Austrian Drug = - - - - 5,7 39,2 - - - - - - 5,7 39,2
Screening Institute
GmbH
— — - — — 10,0 53,4 — — — — - — 10,0 53,4
S| =
o~
s - — — - 15,7 48,2 - — - - - - 15,7 48,2
<
=
— — — — 4,3 45,3 — — — — — — 4,3 45,3
=
N — — 0,2 123,4 9,4 59,4 — — — — — — 9,4 59,4
S =
o~
s - - 0,2 123,4 13,7 55,0 - - - - - - 13,7 55,0
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsachliches Bruttoeinkommen: 23,2 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 15,8 TEUR (2021), 1 Person mit 12,6 TEUR (2022)

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA T62



e ABuewe |ed: mmm

06¢

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
adverServe digital > - - - - 12,2 47,3 - - - - - - 12,2 47,3
advertising Services
Gesellschaft m.b.H.
i — — — — 10,8 59,9 — — — — — — 10,8 59,9
S| =
o
s - - - - 23,0 53,2 - - - - - - 23,0 53,2
<
=
— - — — 11,2 49,6 — — — — — — 11,2 49,6
=
Q3 — - — — 10,3 66,5 — - — — — — 10,3 66,5
o =
o~
S — — — — 215 57,7 — — — — — — 21,5 57,7
<
=
Agrarmarkt Austria > 2,9 21 - - 55,0 51,9 - - - - - — 55,0 51,9
Marketing GesmbH
< 4,1 3,3 1,0 173,5 24,5 72,3 — — — — — — 24,5 72,3
o >
[a\]
S 7 2,8 1,0 173,5 79,4 58,2 — - — — — — 79,4 58,2
<
=
> 2,1 3,1 — — 53,7 54,5 — — — — — — 53,7 54,5
(1) (47,0) (1) (47,0)
] 4,9 2,7 1,0 228,1 24,7 77,3 — — — — — — 24,7 77,3
o >
o
S 7 2,8 1,0 228,1 78,4 61,7 — — — — — — 78,4 61,7
<
= (1) (47,0 (1) (47,0

0T9 UOA 262
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unt.err.\ehmen § § P e VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
AlRlabs Austria GmbH > - - - - 0,9 44,4 - - - - — - 0,9 44,4
I — — — — 2,1 53,6 — — — — — — 2,1 53,6
S =
o~
S — — — — 3,0 50,8 — — — — — — 3,0 50,8
<
=
- — — — 0,6 45,1 — — — — — — 0,6 45,1
=
IN — — — — 3,3 58,6 — — — — — — 3,3 58,6
o | =
o~
= - — — — 38 56,6 — — — — — — 3,8 56,6
<
=
AIT Austrian Institute of = 4,7 9,4 - - - - - - - - - - - -
Technology GmbH
< 6,3 10,6 2,0 350,3 — — — — — — — — _ _
S| =
o~
S 11 10,1 2,0 350,3 908,8 66,5 — — 9,0 71,8 0,9 9,3 918,7 67,3
<
= (5) (63,9 (5) (63,9)
5 11,2 — — - — — - - - - - - -
=
o~ 6 10,5 2,0 3745 — — — — — — — _ _ _
S| =
o~
S 11 10,8 2,0 374,5 963,5 66,0 — — 8,0 71,1 2,0 11,2 973,5 66,8
<
= ) (57,5) ) (57,5)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 59 Personen mit 733,6 TEUR (2021), 49 Personen mit 676,5 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
alpS GmbH > - - - - 2,6 51,7 - — — — - — 2,6 51,7
i — — 0,03 68,1 1,7 56,6 — — — — — — 1,7 56,6
S| =
o
s — — 0,03 68,1 43 53,6 — — — — — — 43 53,6
<
=
— — 0,6 86,4 3,1 35,9 — — — — — — 3,1 35,9
=
N — — 0,7 84,3 2,0 60,0 — — — — — — 2,0 60,0
o =
o~
S — — 1,3 85,3 52 45,4 — — — — — — 5,2 45,4
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 2,0 TEUR (2021), 1 Frau: 54,4 TEUR, 1 Mann: 59,9 TEUR (2022)
ASFINAG > 1 2,1 — — 117,9 59,0 — — — — 3,4 14,4 121,3 57,7
Bau Management GmbH
< 2 2,0 2,0 188,3 288,4 80,2 — — — — 0,5 17,0 288,9 80,1
S >
s 3 21 2,0 188,3 406,3 74,0 — — — — 3,9 14,7 410,2 73,5
<
=
> 1 - - — 124,7 63,6 — - — - 3,5 16,9 128,2 62,3
(2) (41,3) (2) (41,3)
] s 2 2,0 2,0 212,1 306,5 81,8 — - — - 0,2 17,2 306,6 81,8
o
o~ (2) (112,9) (2) (112,9)
s 3 14 2,0 212,1 431,1 76,5 — - - - 3,7 16,9 434,8 76,0
<
= (@ (77,1) (4) (77,1)

Alle Beschiftigten: Uberlassene Landesmitarbeiterinnen und Landesmitarbeiter: 11 Personen mit 931,3 TEUR (2021), 10 Personen mit 808,1 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Austrian Business Agency = 4 - - - 30,8 71,9 - - - - - - 30,8 71,9
Osterreichische Indust- 0 (84,8) ) (84,8)
rieansiedlungs- und Wirt-
schaftswerbungsgmbH | I | < 1 — 0,8 234,4 5,7 98,6 — — — — — — 5,7 98,6
o
N (1) (186,6)
s 5 — 0,8 234,4 36,5 76,1 — — — — — — 36,5 76,1
<
= (1) (186,6) (1) (84,8) (1) (84,8)
3 — — — 32,9 77,8 — — — — — — 32,9 77,8
=
I 2 - 1,0 181,2 7,1 87,1 — - — - - — 7,1 87,1
o | =
o~
S 5 — 1,0 181,2 40,0 79,5 — — — — — — 40,0 79,5
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 185,2 TEUR (2021)
AustriaTech- Gesellschaft > 35 32 — — 22,1 43,4 — — — — — — 22,1 43,4
des Bundes furr techno-
logiepolitische MaRnah-
men GmbH S s 0,5 49 1,0 149,4 30,3 57,5 — - — - - - 30,3 57,5
i
S 4 35 1,0 149,4 52,3 51,6 — — — — — — 52,3 51,6
<
=
4 3,6 — — 25,6 44,2 — — — — — — 25,6 44,2
=
N — — 1,0 151,2 34,3 55,2 — — — — — — 34,3 55,2
S| =
o~
S 4 3,6 1,0 151,2 59,9 50,5 — — — — — — 59,9 50,5
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Austro Control Digital > - - - — 8,6 66,8 — — — — — — 8,6 66,8
Services GmbH
b — — — — 32,1 58,5 — — — — — — 32,1 58,5
S| =
o
s — — — — 40,7 60,2 — — — - - - 40,7 60,2
<
=
— - — — 7,3 67,1 — — — — — — 7,3 67,1
=
Q3 — - — — 30,6 61,8 — - — — — — 30,6 61,8
o =
o~
S — — — — 37,9 62,8 — — — — — — 37,9 62,8
<
=
aws Fondsmanagement > - — 1,0 171,8 2,7 56,3 - — - - — - 2,7 56,3
GmbH
< — - 1,0 199,0 5,6 70,0 — - — — — — 5,6 70,0
o >
[a\]
S — — 2,0 185,7 83 65,5 — - — — — — 83 66,5
<
=
— — 1,0 175,3 1,8 59,1 — — — — — — 1,8 59,1
=
] — — 1,0 154,2 6,2 69,0 — — — — — — 6,2 69,0
o >
o
s — - 2,0 164,7 8,0 66,8 - - - - - - 8,0 67,7
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
BALSA Bundesaltlas- = 1 - - - 19 39,0 - - - - - - 19 39,0
tensanierungsgesell-
schaft m.b.H.
I 3 — 2,0 170,2 5,8 100,2 — — — — — — 5,8 100,2
S =
o~
S 4 3,1 2,0 170,2 7,7 85,0 — — — — — — 7,7 85,0
<
=
1 - — — 2,3 33,3 — - — - — — 2,3 33,3
=
Q3 3 - 2,0 174,6 6,3 97,6 — - — - — — 6,3 97,6
o | =
o~
S 4 2,6 2,0 174,6 8,5 80,4 — — — — — — 8,5 80,4
<
=
BEST- Bioenergy and = 4 - - - 23,9 43,5 - - - - - - 23,9 43,5
Sustainable Technologies
GmbH
I 10 — 2,0 140,8 53,5 54,0 — — — — — — 53,5 54,0
S| =
o~
S 14 — 2,0 140,8 77,4 50,8 — — — — — — 77,4 50,8
<
=
4 — — — 25,3 47,4 — - — — - — 25,3 47,4
=
o~ 10 - 2,0 148,7 46,0 58,5 — - — - - — 46,0 58,5
S| =
o~
s 14 — 2,0 148,7 71,3 54,6 - - - - - - 71,3 54,6
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschaftigten
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
BIOS Science Austria- > - - - 1,8 46,5 - — — — - — 1,8 46,5
Verein zur Férderung der
Lebenswissenschaften
I — — — 0,8 56,8 — — — — — — 0,8 56,8
S| =
o
s — - - 2,5 49,5 - - - - - - 2,5 49,5
<
=
— — — 1,8 48,9 — — — — — — 1,8 48,9
=
N — — — 1,5 44,8 — — — - — — 15 44,8
o =
o~
S — — — 33 47,0 — — — — — — 3,3 47,0
<
=
build! Griinderzentrum > — - — 3,3 41,3 — — — — — — 3,3 41,3
Karnten GmbH
I~ - 1,0 99,2 3,6 42,3 — - — — — — 3,6 42,3
S| =
[a\]
S — 1,0 99,2 6,8 41,9 — - — — — — 6,8 41,9
<
=
— — — 3,9 43,5 — — — — — — 3,9 43,5
=
] — 0,8 101,2 3,7 42,4 — — — — — — 3,7 42,4
o >
o
S - 0,8 101,2 7,6 43,0 - - - - - - 7,6 43,0
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann (0,96 VZA), tatséchliches Bruttoeinkommen: 95,0 TEUR (2021), 2 Ménner: 80,1 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
Sffentiiche . % Aufsichtsrat - ?;/s(::ﬁ;tr;?uhruq.g ..Angestellte ) ?r:jiigzi::: ” C')fferjtlich Bedienstefe Lehrlinge de“r Bit_i,rcr;\?fet!i gten“
Unt.err)ehmen -§ %) Pers. B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Bundestheater-Holding - 2 1,6 — — 20,0 59,6 — — 4,8 62,5 — — 24,8 60,2
GmbH
§ s 7 0,6 1,0 230,2 9,3 65,4 — — 1,0 103,7 — — 10,3 69,2
I
s 9 0,9 1,0 230,2 293 61,5 - — 5,8 69,7 - - 35,0 62,8
2
> 2 1,3 — — 21,2 62,1 — - 4.0 77,4 — — 25,2 64,5
g < 7 0,5 1,0 234,0 8,9 66,4 — — 0,6 108,0 — — 9,4 68,9
~ (1) (531) (1) (53,1)
s 9 0,7 1,0 234,0 30,0 63,4 — — 4,6 81,2 - - 34,6 65,7
E (1) (53,1) (1) (53,1)
Burgenland Energie AG 3 18 14,0 — — 112,8 69,3 — — — — 6,3 16,5 119,1 66,5
(1) (59,4) (1) (59,4)
g s 7,3 16,9 2,0 230,4 351,4 80,5 — — — — 12,5 18,6 363,9 78,3
N (13) (89,6) (13) (89,6)
s 9 16,3 2,0 2304 464,2 77,8 - - - - 18,8 17,9 4829 75,7
% (14) (87,4) (14) (87,4)
2 18,0 — — 84,7 71,8 — — — — 53 17,9 90,0 68,7
5 (5) (55,9) (5) (55,9)
g - 7 22,1 2,0 307,1 138,8 89,3 — — — — 6,5 17,6 145,3 86,1
N (5) (133,7) (5) (133,7)
s 9 21,2 2,0 307,1 2235 82,7 - - - - 11,8 17,8 235,2 80,2
% (10) (94,8) (10) (94,8)

Vorstand / Geschéftsfihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 41,5 % (2022)
Alle Beschaftigten: Mit Janner 2022 Ubergab die Burgenland Energie AG 268 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an die Netz Burgenland GmbH.
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
CBmed GmbH > 2 — — — 20,9 49,1 — — — — — — 20,9 49,1
i 8 — 1,5 158,2 11,3 63,0 — — — — — — 11,3 63,0
S| =
o
S 10 — 1,5 158,2 32,2 54,0 — — — — — — 32,2 54,0
<
=
2 — — — 25,2 56,1 — — — — — — 25,2 56,1
=
Q 9 — 1,5 163,7 9,5 67,5 — — — — — — 9,5 67,5
o =
o~
S 11 — 15 163,7 34,7 59,2 — — — — — — 34,7 59,2
<
=
CEST Kompetenzzentrum = - - - - 18,6 - - - - - - - 18,6 -
fur elektrochemische
Oberflachentechnologie
GmbH Iy — — 1,0 124,4 22,6 — — — — — — — 22,6 —
o >
[a\]
S — — 1,0 1244 41,2 43,4 — - — — — — 41,2 43,4
<
=
— - — — 19,0 — — - — - — — 19,0 —
=
] — — 1,0 136,5 20,6 — — — — — — — 20,6 —
o >
o
s - - 1,0 136,5 39,6 47,8 - - - - - - 39,6 47,8
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Competence Center = 1 - - - 9,0 47,5 - - - - - - 9,0 47,5
CHASE GmbH
I 5 — 1,5 124,4 17,9 50,5 — — — — — — 17,9 50,5
S =
o~
S 6 — 1,5 124,4 26,9 49,5 — — — — — — 26,9 49,5
<
=
1 — — — 12,7 53,7 — — — — — — 12,7 53,7
=
Q3 5 - 1,5 128,1 19,8 56,3 — - — - — — 19,8 56,3
o | =
o~
s 6 — 15 128,1 32,5 55,3 — — — — — — 32,5 55,3
<
=
DHK-Management = - - - - 2,0 38,3 - - - - - - 2,0 -
Gesellschaft m.b.H.
— — — — — 7,0 48,1 — — 4,0 — — — 11,0 —
S| =
o~
s - — — - 9,0 45,9 - — 4,0 55,6 - - 13,0 48,9
<
=
— — — — 2,0 40,9 — — — — — — 2,0 —
=
(1) (33,2) (1) (33,2)
N — — — — 7,0 56,3 — — 2,0 — - — 9,0 —
S| =
o~
s - - - - 9,0 52,9 - - 2,0 61,5 - - 11,0 54,5
<
= (1) (332) (1) (33,2)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Digital Factory = - - - - - - - - - - - - - -
Vorarlberg GmbH
N — — 0,1 123,3 — — — — — — — — — —
S| =
o
s - - 0,1 123,3 — — — — — — — — — —
<
=
- - - - 0,6 56,9 - — - - - - 0,6 56,9
=
N — — 0,4 128,3 4,2 68,8 — — — — — — 4,2 68,8
o =
o~
s — — 04 128,3 4,7 67,4 — — — — — — 4,7 67,4
<
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsachliches Bruttoeinkommen: 12,3 TEUR (2021), 1 Mann: 51,3 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 1,9 TEUR (2022)
DIH SUD GmbH > 2 — 0,1 97,0 0,2 44,0 — — — — — — 0,2 44,0
by 4 — 0,1 97,0 0,1 32,4 — — — — — — 0,1 32,4
o =
[a\]
s 6 — 0,3 97,0 04 40,2 — — — — — — 0,4 40,2
<
=
2 — 0,3 95,1 1,0 44,7 — — — — — — 1,0 44,7
=
Q 4 — 0,3 95,1 0,7 44,9 — — — — — — 0,7 44,9
o >
o
S 6 — 0,5 95,1 1,7 44,8 - - - - - - 1,7 44,8
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 13,5 TEUR, 1 Mann: 13,5 TEUR (2021), 1 Frau: 23,8 TEUR, 1 Mann: 23,8 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen % % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
E-VO eMobility GmbH = - - - - - - - - - - - - - -
H — — — — 0,9 52,1 — — — — — — 0,9 52,1
S| =
o~
s — — — — 09 52,1 — — — — — — 09 52,1
=
=
=
o - - - - 38 57,5 - - - - - - 38 57,5
o | =
o~
S — — — — 38 57,5 — — — — — — 3,8 57,5
<
=
Das Unternehmen wurde am 27.04.2021 gegrindet.
Vorstand / Geschiftsfihrung: Die beiden Geschéftsfihrer wurden von der EVN AG und der illwerke vkw AG zur Verfiigung gestellt.
Alle Beschaftigten: Funf Personen wurden von der EVN AG und der illwerke vkw AG Uberlassen.
EMD- Elektronische- u. = - - — — 4,0 47,5 26,0 18,1 - - - - 30,0 22,1
Mikrofilm-Dokumentati-
onssysteme Ges.m.b.H.
— — — — — 2,4 59,0 4,6 24,5 — — — — 7,1 36,3
S| =
o~
S — — — — 6,4 51,8 30,6 19,1 — — — — 37,0 25,1
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ?rr?jllf\?[)lz;:: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . " VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie AG . 6 7,1 — — 37,9 88,5 — — — — — — 37,9 88,5
Oberosterreich
g s 9 5,8 3,0 279,3 31,2 150,0 — — — — — — 31,2 150,0
N (2) (219,4) (2) (219,4)
s 15 6,3 3,0 279,3 69,1 116,3 - - - - - - 69,1 116,3
% (2) (219,4) (2) (219,4)
6 5,8 — — 37,0 93,1 — — — — — — 37,0 93,1
=
g < 8 6,6 3,0 288,3 30,5 148,9 — — — — — — 30,5 148,9
o (1) (229,1)
S 14 6,3 3,0 288,3 67,5 118,4 — — — — — — 67,5 118,4
% (1) (229,1)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 120,0 TEUR (2021), 1 Person mit 130,0 TEUR (2022)
Energie AG . — — — — 22,6 90,6 — — — — 7,6 15,0 30,3 71,5
Oberosterreich
Personalmanagement
GmbH S s — — 1,0 222,8 14,8 103,0 — — — — 59,4 14,4 74,2 32,0
N (2) (147,8) (2) (147,8)
s — — 1,0 2228 37,4 95,5 — — — — 67,0 14,4 104,4 43,5
% (2) (147,8) (2) (147,8)
. — — — — 24,3 94,6 — — — — 6,1 15,9 30,4 78,9
g s — — 1,0 232,3 14,6 107,8 — — — — 65,3 16,0 79,9 32,8
N (1) (192,8) (1) (192,8)
s - - 1,0 232,3 38,9 99,6 - - - - 71,4 15,9 110,3 45,5
§ (1) (192,8) (1) (192,8)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § .§ R B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Familie & Beruf Manage- > 4 1,0 1,0 90,5 51 43,7 — — — — — — 51 43,7
ment GmbH
< — - — — 0,5 49,3 — - — - - - 0,5 49,3
S =
o~
s 4 1,0 1,0 90,5 5,6 44,2 - - - - - - 56 44,2
<
=
4 1,2 1,0 94,3 4,8 49,5 — - — - — — 4,8 49,5
=
Q3 — - — — 0,2 39,9 — - — - — — 0,2 39,9
o | =
o~
s 4 1,2 1,0 94,3 51 49,1 — — — — — — 51 49,1
<
=
FDZ-Forensisches DNA- > - - 0,2 60,9 2,7 41,2 - — - - - - 2,7 41,2
Zentrallabor GmbH der
Medizinischen Universi-
At Wi = — - — — 1,0 49,3 — - — - - - 1,0 49,3
tat Wien S s
o~
s - — 0,2 60,9 3,7 43,4 - — - - - - 3,7 43,4
<
=
— — 0,2 60,9 2,8 41,4 — — — — — — 2,8 41,4
=
~ — - — — 1,0 50,6 — — — — — — 1,0 50,6
S| =
o~
s - - 0,2 60,9 3,8 43,8 - - - - - - 3,8 43,8
<
=

Vorstand / Geschéftsfihrung: Fur die Geschéaftfuhrung wurden Kostenersatze iHv 140,8 TEUR (2021) bzw. 142,5 TEUR (2022) an die Medizinische Universitat Wien geleistet.
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 14,0 TEUR (2021), 1 Frau: 14,0 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
feibra GmbH . — — — — 28,1 37,8 12,1 20,6 — — — — 40,2 32,7
(2) (22,3) (2) (22,3)
i — — — — 54,3 46,8 85,7 27,8 — — — — 140,1 35,2
S| =
o (1) (27,0) (3) (21,5) (4) (22)9)
s - - - - 82,5 43,7 97,8 26,9 - - - - 180,3 35,1
<
= (3) (23,9 (3) (21,5) (6) (22,7)
. — — — — 27,7 39,7 8,3 21,9 — — — — 36,0 35,6
(2) (43,9) (2) (43,9)
N < — — — — 54,0 44,9 76,1 28,3 — — — — 130,1 35,2
o
o (4) (42,8) (2) (32,0 (6) (39,2)
S — — — — 81,7 43,1 84,4 27,7 — — — — 166,1 35,6
<
= (6) (43,2) 2) (32,0) (8) (40,4)
Vorstand / Geschaftsfiihrung: Ein Geschiftsfiihrer wurde von der Osterreichische Post AG zur Verfiigung gestellt.
FFoQSI GmbH > 1 - - - 19,2 - - - - - - - 19,2 -
— 5 — 1,0 115,0 8,2 — — — — — — — 8,2 —
S| =
o~
s 6 — 1,0 115,0 27,4 48,0 — — — — — — 27,4 48,0
<
=
1 - — — 25,5 — — - — - — — 25,5 —
2
] 5 - 1,0 115,0 8,5 — — - — - — — 8,5 —
o >
o
s 6 — 1,0 115,0 34,1 50,7 - - - - - - 34,1 50,7
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Forschungsgesellschaft = - - - - - - - - - - - - - -
der FH Kérnten mbH
< - — — — 4,0 57,6 — — — — — — 4,0 57,6
S =
o~
> - - - - 4,0 57,6 - - - - - - 4,0 57,6
<
=
=
Q8 — - — — 4,0 62,0 — - — - — — 4,0 62,0
o | =
o~
S - — — — 4,0 62,0 — — — — — — 4,0 62,0
<
=
Forschungsinitiative > - - - - 4,5 31,0 - - - - - - 4,5 31,0
Green Energy Lab
bnd — — — — 4,1 35,7 — — — — — — 4,1 35,7
S =
o~
S - - — — 8,6 33,2 — - - - - - 8,6 33,2
<
=
— — — — 5,0 51,0 — — — — — — 5,0 51,0
=
N — — - - 2,1 44,5 - - - - - - 2,1 44,5
S =
o~
s — — — - 71 49,1 - - - - - - 71 49,1
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Glasfaser Netz Karnten- = - - 05 72,0 10 27,1 0.2 22,2 - - - - 12 26,3
GNK GmbH
— — — — — 4,0 46,9 4,0 30,1 — — — — 8,0 38,5
S =
o~
s - - 0,5 72,0 5,0 42,9 4,2 29,7 — — — — 9,2 36,9
T
=
> — — 0,2 66,4 1,4 40,9 0,2 20,3 — — — — 1,6 38,4
Q — — — — 4,0 60,4 6,8 33,8 — — — — 10,8 43,7
o =
o~
S - - 0,2 66,4 54 55,2 7,0 33,4 - - - - 12,4 43,0
T
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Wechsel in der Geschéftsfithrung im Zuge der Ubernahme der Firma durch die KELAG-Kérntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft im Mai 2022. Die neuen Geschaftsfiihrer sind bei der KELAG-
Karntner Elektrizitats-Aktiengesellschaft beschéftigt.
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 36,0 TEUR (2021), 1 Frau: 13,9 TEUR (2022)
Griindungszentrum Start = - - - - 2,6 42,0 - - - - - - 2,6 42,0
Up Tirol GmbH
o _ - — — 1,3 59,4 - - - - - - 13 59,4
S =
o~
S — — — — 39 47,8 — — — — — — 39 47,8
T
=
- - - - 3,3 42,1 - - - - - - 3,3 42,1
=
o~ - - - - 1,2 49,2 - - - - - - 1,2 49,2
S =
o~
s - - - - 45 44,0 - — - - - - 45 44,0
T
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen }C: % - o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
HAR GmbH = - - - - - - - - - - - - - -
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S =
o~
s — _ _ — — _ — _ — — — — _ _
<
=
=
Q8 — — — — 1,0 50,3 — — — — — — 1,0 50,3
o | =
o~
S — — — — 1,0 50,3 — — — — — — 1,0 50,3
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Die Geschéftsfiihrung wurde seitens der HETA Asset Resolution AG i.A. zur Verfigung gestellt.
Holz.Bau Forschungs . - - - - 2,0 61,0 — — — — — — 2,0 61,0
GmbH
I 6 — 0,3 190,5 5,6 47,7 — — — — — — 5,6 47,7
S| =
o~
S 6 — 0,3 190,5 7,6 51,3 — — — — — — 7,6 51,3
<
=
— — — — 2,3 62,3 — — — — — — 2,3 62,3
=
N 6 — 0,3 213,3 6,2 52,6 — — — — — — 6,2 52,6
S =
o~
S 6 — 0,3 213,3 8,5 55,2 — — — — — — 8,5 55,2
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 57,2 TEUR (2021), 1 Mann: 64,0 TEUR (2022)

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA 60E



e ABuewe |ed: mmm

80¢

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschaftigten
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o = ers.
und Einrichtungen é (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
HTA Austria- Austrian > - 1,0 111,9 9,4 49,1 — - - - - - 9,4 49,1
Institute for Health
Technology Assessment
GmbH Sl s — — — 5,0 41,6 — — — — — — 5,0 41,6
o
S — 1,0 111,9 14,4 46,5 — — — — — — 14,4 46,5
<
=
— 1,0 114,8 9,6 49,7 — — — — — — 9,6 49,7
=
N — — — 5,0 44,5 — — — - — — 50 44,5
o =
o~
S — 1,0 114,8 14,6 47,9 — — — — — — 14,6 47,9
<
=
Human.technology Styria > - - - 4,8 52,2 - — - — — — 4,8 52,2
GmbH
Iy — 1,0 109,6 3,0 56,2 — - — — — — 3,0 56,2
o >
[a\]
S — 1,0 109,6 78 53,8 — - — — — — 7,8 53,8
<
=
— 0,3 107,3 4,7 53,9 — — — — — — 4,7 53,9
=
N — 0,8 131,5 3,1 62,5 — — — — — — 3,1 62,5
o >
o
S - 1,0 125,5 78 57,3 - - - - - - 7,8 57,3
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 26,8 TEUR, 1 Mann: 98,7 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
U"t?"_‘Ehme" § .§ R o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
HyCentA Research GmbH = - - - - 11,0 47,9 - - - - - - 11,0 47,9
I — — 0,9 102,2 32,3 48,1 — — — — — — 32,3 48,1
S =
o~
s - - 0,9 102,2 43,3 48,1 - - - - - - 43,3 48,1
<
=
— — — — 10,7 53,2 — — — — — — 10,7 53,2
=
Q3 — — 0,5 1111 37,9 54,6 — - — — — — 37,9 54,6
o | =
o~
S — — 0,5 111,12 48,6 54,3 — — — — — — 48,6 54,3
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 89,4 TEUR (2021), 1 Mann: 55,5 TEUR (2022)
IfEA Institut fir Energie- . - - - - 2,8 51,9 — — — — — — 2,8 51,9
ausweis GmbH
I — — — — 5,8 59,8 — — — — — — 5,8 59,8
S| =
o~
S — — — — 8,6 57,2 — — — — — — 8,6 57,2
<
=
— — — — 3,5 53,8 — — — — — — 3,5 53,8
=
N — — — — 51 59,5 — — — — — — 51 59,5
S =
o~
S — — — — 8,6 57,1 — — — — — — 8,6 57,1
<
=

Vorstand / Geschéftsfihrung: Der Geschéftsfiihrer ist bei der Energie AG Oberdsterreich Vertrieb GmbH beschéftigt.
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
IMIB Immobilien und > - - 03 88,8 - - - - - - - - - -
Industriebeteiligungen
GmbH
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o
s — — 0,3 88,8 — — — — — — — — — —
<
=
— — 0,1 147,3 — — — — — — — — — —
=
Q — — 0,2 96,2 — — — — — — — — — —
S
o~
s — — 03 108,0 — — — - — - — — — —
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 23,1 TEUR (2021), 1 Frau: 8,8 TEUR, 1 Mann: 19,2 TEUR (2022)
INITS > — — 1,0 143,5 5,0 55,6 — — — — — — 5,0 55,6
Universitares Grinder-
service Wien GmbH
— — — — — 7,1 74,5 — — — — — — 7,1 74,5
S| =
o~
s — — 1,0 1435 12,1 66,7 — — — — — — 12,1 66,7
<
=
— — 1,0 133,9 5,8 53,4 — — — — — — 5,8 53,4
2
N — - — — 7,0 84,4 — - — - — — 7,0 84,4
o >
o
s - — 1,0 133,9 12,8 70,4 — — — — — — 12,8 70,4
<
=

0T9 UOAZTE
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
=2
Unt.err)ehmen ® § P e VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA i EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Institut fir Gesundheits- = 5 - 01 39,6 10,0 559 - - - - - - 10,0 559
forderung und
Pravention GmbH
N 7 — — — 7,7 63,9 — — — — — — 7,7 63,9
S| =
o~
S 12 — 0,1 39,6 17,6 59,4 — — — — — — 17,6 59,4
=
=
4 — 0,1 40,7 10,1 55,9 — — — — — — 10,1 55,9
=
IN 7 — — — 6,4 66,9 — — — — — — 6,4 66,9
o | =
o~
S 11 — 0,1 40,7 16,5 60,1 — — — — — — 16,5 60,1
<
=
Aufsichtsrat: Der Aufsichtsrat war unentgeltlich tatig.
Vorstand / Geschéftsfihrung: Die Geschéftsfihrung wurde durch die Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau gegen Kostenersatz iHv 179,8 TEUR (2022) zur Verfliigung gestellt.
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 4,0 TEUR (2021), 1 Frau: 4,1 TEUR (2022)
Institute of Science and > 7 3,1 — — 369,0 47,3 — — — — 2,3 10,5 371,4 47,0
Technology Austria
= 12 3,7 3,0 282,6 480,6 58,4 — — — — 1,7 10,3 482,3 58,2
S >
S 19 3,5 3,0 282,6 849,7 53,6 — — — — 4,0 10,4 853,7 54,1
<
=
> 6 5,3 — — 405,5 48,8 — — — — 3,0 13,4 408,5 48,5
N 11 4,7 3,0 303,6 519,9 59,9 — — — — 3,3 12,1 523,3 59,6
o =
o~
S 17 4,9 3,0 303,6 925,4 55,1 — — — — 6,3 12,7 931,8 55,5
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
jui-innsbruck university = - - - - 35 29,1 - - - - - - 35 29,1
innovations gmbh
o — - 0,5 67,1 4,6 42,4 — - — - — — 4,6 42,4
S| =
o
s — — 0,5 67,1 81 36,7 — — — — — — 81 36,7
<
=
— — 0,4 61,2 4,6 31,2 — — — — — — 4,6 31,2
=
N — — 0,3 80,1 1,8 51,5 — — — — — — 1,8 51,5
o =
o~
S — — 0,7 69,1 6,4 37,0 — — — — — — 6,4 37,0
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 34,8 TEUR (2021), 1 Frau: 25,9 TEUR, 1 Mann: 24,0 TEUR (2022)
JOANNEUM RESEARCH > 2 5,0 — — 145,0 51,6 — — — — 1,4 14,5 146,4 51,2
Fogi‘chungsgesellschaft (4) (36,4) (4) (36,4)
m
< s 5 5,5 1,0 224,4 264,7 65,8 — — — — 3,3 13,8 268,0 65,1
o
N 3) (76,8) 3) (76,8)
s 7 5,4 1,0 224,4 409,7 60,7 — — — — 48 14,0 414,5 60,5
<
= (7 (53,7) (7) (53,7)
. 2 5,0 — — 150,7 53,1 — — — — 1,2 13,1 151,9 52,8
] s 5 55 1,0 207,3 266,3 68,2 — - — - 3,3 14,3 269,7 67,5
o
N (2) (60,2) (2) (60,2)
S 7 54 1,0 207,3 417,0 62,7 — — — — 4,5 14,0 421,6 62,5
<
= @ (60,2) (2) (6022)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 20 Personen mit 97,6 TEUR (2021), 20 Personen mit 99,9 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
JR-AquaConSol GmbH = - - - - 4,2 43,7 0,4 24,0 — — — — 4,6 42,0
H 3 1,7 0,8 245,7 10,2 59,6 — — — — — — 10,2 59,6
S| =
o~
s 3 1,7 0,8 245,7 14,5 54,9 0,4 24,0 - - - - 14,9 54,1
=
=
- — - - 4,1 43,3 0,4 22,7 — — — — 4,5 41,5
=
Q8 3 1,8 0,3 211,9 9,8 67,5 — — — — — — 9,8 67,5
o | =
o~
S 3 1,8 0,3 211,9 13,9 60,4 0,4 22,7 — — — — 14,3 59,3
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Ménner, tatsachliches Bruttoeinkommen: 184,3 TEUR (2021), 1 Mann: 53,0 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 24,4 TEUR (2021), 1 Person mit 60,5 TEUR (2022)
Know-Center GmbH o 2 - 0,5 145,6 33,0 49,8 — — — — — — 33,0 49,8
Research Center for
Data-Driven Business &
Big Data Analytics b s 5 — — — 76,3 55,2 — — — — — — 76,3 55,2
i
S 7 — 0,5 145,6 109,3 53,6 — — — — — — 109,3 53,8
<
=
> 2 — 0,5 102,1 31,3 49,9 — — — — — — 31,3 49,9
IN] 5 - - - 76,4 53,2 - - - - - - 76,4 53,2
S| =
o~
s 7 — 0,5 102,1 107,7 52,3 — — — — — — 107,7 52,6
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsichliches Bruttoeinkommen: 75,7 TEUR (2021), 1 Frau: 53,1 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Kompetenzzentrum Holz > - - - - 43,3 43,5 - - - - - - 43,3 43,5
GmbH
i 9 — 1,0 150,3 57,5 49,0 — — — — — — 57,5 49,0
S| =
o
s 9 - 1,0 150,3 100,9 46,6 - - - - - - 100,9 46,7
<
=
1 - — — 45,8 45,3 — - — — - — 45,8 45,3
=
Q3 8 - 1,0 160,8 51,1 54,2 — — — — — — 51,1 54,2
o =
o~
S 9 — 1,0 160,8 96,9 50,0 — — — — — — 96,9 50,1
<
=
Lakeside Labs GmbH > - - 10 118,0 33 61,0 - - - - - - 33 61,0
< — — 0,1 514,5 8,3 70,4 — — — — — — 8,3 70,4
o >
[a\]
S — — 1,1 154,0 11,7 67,7 — - — — — — 11,7 67,7
<
=
— — 1,0 123,3 4,7 47,2 — — — — — — 4,7 47,2
=
] — — 0,1 522,2 6,2 70,6 — — — — — — 6,2 70,6
o >
o
s — - 1,1 159,6 10,9 60,6 - - - - - - 10,9 60,6
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsichliches Bruttoeinkommen: 51,5 TEUR (2021), 1 Mann: 52,2 TEUR (2022)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 2 Personen mit 2,9 TEUR (2021), 2 Personen mit 3,7 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Lamarr Security Research . - - - - 0,1 70,0 - - — — — — 0,1 70,0
GmbH in. Liqu.
bsd — — — — 2,1 53,3 — — — — — — 2,1 53,3
S =
o~
S — — — — 2,2 53,9 — — — — — — 2,2 53,9
<
=
— — — — 0,8 80,6 — — — — — — 0,8 80,6
=
N — - - - 4,7 56,8 - - - - - - 4,7 56,8
o | =
o~
= - — — — 5,5 60,1 — — — — — — 5,5 60,1
<
=
LCA Logistik Center > - - - - 14 49,5 - - — - — — 1,4 49,5
Austria Stid GmbH
< — - 1,0 97,1 - — — - — - - - - -
o =
o~
S — — 1,0 97,1 1,4 49,5 — — — — — — 1,4 49,5
<
=
— — — — 1,6 50,0 — — — — — — 1,6 50,0
=
N — - 1,0 105,1 - — — — - - - - — -
S =
o~
S — — 1,0 105,1 1,6 50,0 — — — — — — 1,6 50,0
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
LEC GmbH > 2 — 0,4 103,3 10,4 45,7 — — — — — — 10,4 45,7
i 4 — 0,3 182,6 55,6 56,4 — — — — — — 55,6 56,4
S| =
o
s 6 — 0,7 135,9 66,0 54,7 — — — — — — 66,0 54,7
<
=
2 — 0,1 90,6 9,4 49,6 — — — — — — 9,4 49,6
=
Q 4 — 0,5 165,2 56,8 55,5 — — — — — — 56,8 55,5
o =
o~
S 6 — 0,5 153,7 66,3 54,7 — — — — — — 66,3 54,7
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 43,0 TEUR, 1 Mann: 53,2 TEUR (2021), 1 Frau: 7,5 TEUR, 1 Mann: 75,6 TEUR (2022)
LifeTool > - - - — 3,5 50,9 — — — — — — 3,5 50,9
gemeinnltzige GmbH
— — — — — 6,1 61,8 — — — — — — 6,1 61,8
S| =
o~
s — — — — 9,6 57,8 — — — — — — 9,6 57,8
<
=
— — — — 3,6 59,0 — — — — — — 3,6 59,0
2
o~ — - - — 53 58,6 — - — - — — 53 58,6
S =
o
S — — — — 89 58,8 — — — — — — 89 58,8
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Linz Center - - — — 15,7 53,6 — - — — — — 15,7 53,6
of Mechatronics GmbH
< — 2,0 142,7 79,4 64,4 — — — — — — 79,4 64,4
S =
o~
S — 2,0 142,7 95,1 62,6 — — — — — — 95,1 62,6
<
=
- — — 15,9 57,2 — - — - — — 15,9 57,2
=
Q3 - 2,0 153,3 80,3 68,6 — - — - — — 80,3 68,6
o | =
o~
s — 2,0 153,3 96,2 66,7 — — — — — — 96,2 66,7
<
=
LKR Leichtmetallkompe- = - - - - - - - - - - - - -
tenzzentrum Ranshofen
GmbH
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o (1) (109,3) (1) (109,3)
s — — - 56,2 60,3 - — - - - - 56,2 60,7
<
= (1) (109,3) (1) (109,3)
. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
(1) (23,5) (1) (23,5)
~ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
s — - - 56,3 64,0 - - - - - - 56,3 64,5
<
= (1) (23,5) (1) (23,5)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 1,6 TEUR (2021), 2 Personen mit 17,0 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschaftigten
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
LTE Logistik- und > - - - - 2,4 67,3 — — — - — — 2,4 67,3
Transport-GmbH
= — — 2,0 179,8 55 63,8 0,3 36,0 — — — — 5,7 62,6
o =
o
s — — 2,0 179,8 7,9 64,9 0,3 36,0 — — — — 8,2 64,0
<
=
— — — — 2,3 64,8 — — — — — — 2,3 64,8
=
Q — — 2,0 181,0 5,3 77,0 0,8 40,5 — — — — 6,1 72,1
o =
o~
S — — 2,0 181,0 7,6 73,3 0,8 40,5 — — — — 8,4 70,1
<
=
Materials Center Leoben > 2 - 1,0 109,1 33,1 47,5 1,6 27,2 - - - — 34,7 46,6
Forschung GmbH
o 8 — 1,0 155,3 87,5 50,8 — — — — — — 87,5 50,8
S| =
[a\]
S 10 — 2,0 132,2 120,6 49,9 1,6 27,2 — — — — 122,2 49,6
<
=
> 2 — 1,0 116,6 35,0 46,4 2,0 24,8 — — — — 37,0 45,3
] 8 — 1,0 161,7 87,5 51,4 — — — — — — 87,5 51,4
o >
o
S 10 — 2,0 139,2 122,5 50,0 2,0 24,8 — — — — 124,5 49,6
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ' (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Max Perutz Labs Support = - - - - - - — — — — — — —
GmbH
by — 1,0 152,7 - — — - - — - _ _ _
S| =
o~
s — 1,0 152,7 22,9 47,1 — — — — — — 22,9 47,1
<
=
=
] — 1,0 156,3 — — - — — — — _ _ _
S| =
o~
S — 1,0 156,3 23,8 49,3 — — — — — — 23,8 49,3
<
=
Medical University of > - 1,0 200,0 0,8 72,5 - — - - — — 0,8 72,5
Vienna International
GmbH
= — 0,3 352,4 1,1 99,1 — — — — — — 1,1 99,1
S| =
o~
s — 13 230,5 2,0 87,9 - — — - - - 2,0 87,9
<
=
— 1,0 254,5 0,8 68,4 — — — — — — 0,8 68,4
=
N — 03 449,2 11 99,1 — - — - - — 11 99,1
S| =
o~
s - 13 293,5 2,0 86,1 - - - - - - 2,0 86,1
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsichliches Bruttoeinkommen: 88,1 TEUR (2021), 1 Mann: 112,3 TEUR (2022)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 4,9 TEUR (2021), 1 Person mit 4,7 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ?rr?jllf\?[)lz;:: ) C')ffeTtIich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . VZA EK/VZA
und Einrichtungen B § pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Ngclear Engineering > - - - - - - - - - - - - - -
Seibersdorf GmbH
§ < — — 1,0 167,5 — — — — — — — — — —
o (1) (101,5) (1) (101,5)
S — — 1,0 167,5 62,3 63,7 — — — — — — 62,3 64,4
é (1) (101,5) (1) (101,5)
. _ _ _ _ _ _ _ — _ _ _ _ _ _
% < — - 1,0 170,8 - - — - — - — — — —
S — — 1,0 170,8 61,6 66,1 — — — — — — 61,6 66,7
2
OBB-Business - — - — — 455,0 57,8 78,7 25,7 — - — — 533,7 53,0
gcr’meteﬂce Center 7) (16,2) (5) (12,8) (12) (14,8)
g s 4,6 — 2,0 260,1 922,2 68,2 40,9 29,5 — — — — 963,1 66,6
N (16) (21,1) (16) (21,1)
s 4,6 — 2,0 260,1 1.377,2 64,7 119,6 27,0 — — — — 1.496,8 69,4
z (23) (19,6) (5) (12,8) (28) (18,4)
0,8 — 0,3 196,2 508,1 61,0 90,0 27,4 — — — — 598,1 56,0
§ (6) (28,2) (2) (23,4) (8) (27,0)
g s 4 — 1,4 277,7 955,5 72,6 50,8 33,5 — — — — 1.006,3 70,6
~ (7) (12,3) 7) (12,3)
S 4,8 — 1,7 262,2 1.463,6 68,6 140,8 29,6 — — — — 1.604,4 73,8
% (13) (19,6) (2) (23,4) (15) (20,1)

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 65,5 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
= @ " o P o ” " " P P P
Unt.err)ehmen § .§) . o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
OBB-Werbung GmbH - - - 1,0 198,2 11,3 57,3 — - — - - — 11,3 57,3
H — — — — 23,5 69,7 — — — — — — 23,5 69,7
S =
o~
s — — 1,0 198,2 34,8 65,7 — — — — — — 34,8 65,7
=
=
- — 1,0 211,1 11,8 58,2 - — - — — — 11,8 58,2
=
Q8 — — — — 22,5 78,3 — — — — — — 22,5 78,3
o | =
o~
S — — 1,0 211,1 34,3 71,4 — — — — — — 34,3 71,4
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Ein/e Geschéftsfiihrer:in wurde von der OBB-Business Competence Center GmbH zur Verfiigung gestellt. Die Gesellschaft leistete hierfiir keinen Kostenersatz.
OeNPAY Financial Innova- = 2 - - — 1,3 21,3 - - - - - - 1,3 21,3
tion HUB GmbH
< — — 2,0 135,0 — — — — . — — . — —
o =
o~
S 2 — 2,0 135,0 1,3 21,3 — — — — — — 13 21,3
<
=
2 8,0 — — 2,8 66,9 — — — — — . 2,8 66,9
=
N — — 2,0 150,0 0,1 44,3 — - - - - - 0,1 44,3
S =
o~
S 2 8,0 2,0 150,0 2,9 66,2 — — — — — — 29 66,2
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
one2zero GmbH > - - - - - - - - - - - - - -
i — — 0,2 165,1 0,2 49,4 — — — — — — 0,2 49,4
S| =
o
S — — 0,2 165,1 0,2 49,4 — — — — — — 0,2 49,4
<
=
- - - - 1,4 45,6 - - — — - - 14 45,6
=
N — — 2,0 191,1 9,6 71,0 — — — — — — 9,6 71,0
o =
o~
S — — 2,0 191,1 11,0 67,7 — — — — — — 11,0 67,7
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Manner, tatsachliches Bruttoeinkommen: 26,4 TEUR (2021)
ORF Fernsehprogramm- = - - 1,0 84,8 - - - - - - - - - -
Service GmbH
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
s - - 1,0 84,8 - - - - - - - - - -
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ORF Landesstudio = 2 - - - 157 41,0 - - - - - - 157 41,0
Marketing GmbH & (28) (0,6) (28) (0,6)
Co KG
I 2 — — — 51 47,8 — — — — — — 51 47,8
S| =
N (11) (0,3) (11) (0,3)
S 4 — — — 20,8 42,7 — — — — — — 20,8 42,7
<
= (39) (05) (39) (0,5)
> 2 — — — 17,0 41,8 — — — — — — 17,0 41,8
(33) (0,3) (33) (0,3)
o 2 - - - 8,0 439 — - — - - — 8,0 43,9
o | =
o (18) (0,3) (18) (0,3)
S 4 — — — 25,0 42,5 — — — — — — 25,0 42,5
<
= (51) (0,3) (51) (0,3)
ORF Landesstudio = 2 - - - 7,5 58,6 - - - - - - 7,5 58,6
Service GmbH & Co KG (8) (0,8) (8) (0,8)
I 2 — — — 6,9 62,7 — — — — — — 6,9 62,7
S| =
o~ (7) (0,9) (7) (0,9)
s 4 - — — 14,4 60,6 - - - - — - 14,4 60,6
<
= (15) (09) (15) (0,9)
> 2 — — — 7,0 63,3 — — — — — — 7,0 63,3
(7) (0,9) (7) (0,9)
~ 2 — — — 5,7 58,0 — — — — — — 5,7 58,0
S| =
N (6) (0,8) (6) (0,8)
S 4 — — — 12,7 61,0 — — — — — — 12,7 61,0
<
= (13) (09) (13) (0,9)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ORF Marketing & Creati- . - - — 91,3 49,3 — — — — 0,2 11,5 91,4 49,3
on GmbH & Co KG
i — — — 62,0 62,5 — — — — 0,8 14,7 62,8 61,8
S| =
o (1) (8,6) (1) (8,6)
S — — — 153,2 54,6 — — — — 1,0 14,2 154,2 54,4
<
= (1) (8,6) (1) (8,6)
- — — 94,5 51,0 — — — — 1,0 14,0 95,5 50,6
=
Q3 - - — 69,1 61,4 — — — — — — 69,1 61,4
o =
o~
S — — — 163,6 55,4 — — — — 1,0 14,0 164,6 55,1
<
=
ORF-Enterprise GmbH = - 01 1858 - - - - - - - - - -
(1) (37,9)
< - 1,0 331,8 — - — - — — — — — —
o >
[a\]
s - 1,1 3206 - - - - - - - - - -
<
= (1) (37,9)
. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
N - 1,0 357,1 - — — - — - — — — —
S =
o
s - 1,0 357,1 - - - - - - - - - -
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatséchliches Bruttoeinkommen: 15,4 TEUR (2021)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen
Einkommen

Betrage in 1.000 EUR

. Vorstand Arbeiterinnen . . . i Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = 215H
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ORF-Enterprise GmbH = - - - - 63,4 54,2 - - - - - - 63,4 54,2
&CokG (1) (55,0) (1) (55,0)
— — - — — 43,3 64,1 — — - - - - 43,3 64,1
S| =
o~
S — — — — 106,7 58,2 — — — — — — 106,7 58,2
<
= (1) (55,0) (1) (55,0)
— — — — 64,3 56,2 — — — — — — 64,3 56,2
=
N - — — — 43,6 65,4 — — - — — - 43,6 65,4
o | =
o~
S — — — — 107,9 59,9 — — — — — — 107,9 59,9
<
=
Osterreich Werbung . — — 1,4 3253 83,3 58,8 — - - - — 83,3 58,8
(1) (56,0) (1) (56,0)
I — — — — 28,6 74,2 — — — — — 28,6 74,2
S| =
o~
S — — 14 325,3 112,0 62,7 — — — — — 112,0 62,7
<
= (1) (56,0) (1) (56,0)
> — — 1,0 266,1 90,1 60,8 — — — — — 90,1 60,8
(1) (5,6) (1) (5,6)
~ — — — — 27,3 73,5 — — — — — 27,3 73,5
S| =
o 3) (41,7) (3) (41,7)
S — — 1,0 266,1 117,4 63,8 — — — — — 117,4 63,8
<
= ) (32,7) ) (32,7)

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA /€



e ABuswe [ed Mamm

9¢e

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
s i § Aufsichtsrat bzw. ?:sc::ﬁ;tnstfjuhruq.g “Angestellte ) ?rr?jllf\?[)lz;:: ) C')ffeljtlich Bedienstefe Lehrlinge def Bil;:;]?éi - )
Unternehmen &5 VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA . " VZA EK/VZA
und Einrichtungen B g pers. EK (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) VA EK/VZA (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Q_sterreichische Agentur . 4 2,8 — — 787,9 — 22,0 — 87,4 — 5,4 — 902,7 —
fur Gesundheit und (12) (41,9) ) (30,7) (14) (40,3)
Ernahrungssicherheit
GmbH g s 5 4,1 2,0 207,3 499,4 — 18,0 — 102,0 — 5,0 — 624,4 —
N (3) (42,4) (3) (42,4)
s 9 3,5 2,0 207,3 1.287,2 56,7 40,0 32,1 189,5 81,3 10,4 13,2 1.527,1 59,6
é (15) (42,0) (2) (30,7) (17) (40,7)
> 5 1,9 — — 790,9 — 22,8 — 78,6 — 6,1 — 898,4 —
(24) (22,4) (1) (33,6) (25) (22,8)
g < 7 2,7 2,0 212,9 528,7 — 16,0 — 97,2 — 5,4 — 647,3 —
o (7) (15,7) ) (15,7)
S 12 2,3 2,0 212,9 1.319,7 58,5 38,8 33,3 175,7 78,9 11,6 15,0 1.545,7 60,7
z (31) (20,9) (1) (33,6) (32) (21,3)
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 31 Personen mit 190,3 TEUR (2021), 27 Personen mit 198,8 TEUR (2022)
Osterreichische . 5 26,1 — — 83,9 78,4 — — — — — — 83,9 78,4
Bundesbahnen-Holding
Aktiengesellschaft
§ s 3 23,1 2,0 648,0 1139 105,7 — — — — — — 113,9 105,7
~ (1) (14,0) (1) (14,0)
s 8 25,0 2,0 648,0 197,8 94,1 — — — — — — 197,8 94,1
% (1) (14,0) (1) (14,0)
> 5 26,2 — — 95,2 80,6 — — — — — — 95,2 80,6
g < 3 23,9 2,0 657,8 109,8 110,6 - - - - - - 109,8 110,6
o (1) (11,8) (1) (11,8)
s 8 25,4 2,0 657,8 205,1 96,7 — — — - — — 205,1 96,7
2 (1) (11,8) (1) (11,8)

0T9 UoA 8ZE
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Osterreichische Energie- = - - 0,01 — 47,4 39,4 — - — — — — 47,4 39,4
agentur- Austrian Energy
Agency- AEA
= — — 1,0 154,7 47,6 56,2 — — — — — — 47,6 56,2
S| =
N (1) (33,1)
s — — 1,0 153,2 94,9 47,8 - - - - - - 94,9 47,8
<
= (1) (33,1)
— - 0,01 — 53,9 39,3 — — — — — — 53,9 39,3
=
Q3 — - 1,0 140,1 50,7 58,9 — - — - — — 50,7 58,9
o | =
o~
S — — 1,0 138,7 104,6 48,8 — — — — — — 104,6 48,8
<
=
Osterreichisches Institut = 4 - 1,0 1154 2,5 55,9 - - - - - - 2,5 55,9
fur Schul- und Sportstat-
tenbau
= 12 — — — 2,8 64,7 — — — — — — 2,8 64,7
S| =
o~
S 16 — 1,0 115,4 53 60,5 — — — — — — 53 60,5
<
=
4 — 1,0 121,0 2,5 58,2 — — — — — — 2,5 58,2
=
N 12 — — — 2,8 68,0 — — — — — — 2,8 68,0
S| =
o~
s 16 — 1,0 121,0 53 63,3 - - - - — — 53 63,3
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Polymer Competence > — — 1,0 103,3 36,6 44,3 — — — — — — 36,6 44,3
Center Leoben GmbH
i 8 — 0,5 131,6 60,2 50,5 — — — — — — 60,2 50,5
S| =
o
s 8 — 1,5 112,7 96,7 482 — — — — — — 96,7 482
<
=
— — 1,0 106,7 33,5 47,6 — — — — — — 335 47,6
=
N 8 — 0,5 125,3 56,4 50,2 — — — — — — 56,4 50,2
o =
o~
S 8 — 15 1129 89,8 49,2 — — — — — — 89,8 49,2
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 65,8 TEUR (2021), 1 Mann: 62,7 TEUR (2022)
Post 108 > — — — — 25,0 29,0 — — — — — — 25,0 29,0
Beteiligungs- und
Dienstleistungs GmbH
o — - — — 85,0 31,4 — - — - — — 85,0 31,4
S| =
o~
s — — — — 110,0 30,8 — — — — — — 110,0 30,8
<
=
— - — — 34,0 27,8 — - — - — — 34,0 27,8
2
] — - - — 120,0 28,7 — - — - — — 120,0 28,7
o >
o
S — — — — 154,0 28,5 — — — — — — 154,0 28,5
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Drei Geschéftsfiihrer wurden von der Osterreichische Post AG zur Verfiigung gestellt.
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Post Immobilien GmbH = - - - 1,0 46,5 - - - - - — 1,0 46,5
I — — — 5,0 78,2 — — 1,0 131,2 — — 6,0 87,1
S =
o~
S — — — 6,0 73,0 — — 1,0 131,2 — — 7,0 81,3
<
=
- - - 1,0 48,2 - - - — — — 1,0 48,2
=
IN — — — 5,0 84,4 — — 1,0 106,8 — — 6,0 88,1
o | =
o~
S — — — 6,0 783 — — 1,0 106,8 — — 7,0 82,4
<
=
PRINT and MINT SERVI- = - - - 4,0 63,2 - - — — — — 4,0 63,2
CES GmbH
bnd — — — 2,0 72,4 — — — — — — 2,0 72,4
o =
o~
= — — — 6,0 66,2 — — — — — — 6,0 66,2
<
=
— — — 4,0 66,0 — — — — — — 4,0 66,0
=
N — 0,6 52,1 2,0 74,2 — - — - - — 2,0 74,2
S =
o~
S — 0,6 52,1 6,0 68,7 — — — — — — 6,0 68,7
<
=

Vorstand / Geschiftsfiihrung: Bis April 2022 wurde jeweils ein Geschaftsfiihrer von der Miinze Osterreich AG und der Oesterreichischen Banknoten und Sicherheitsdruck GmbH zur Verfligung gestellt. Seit Mai 2022 wird ein
Geschaftsfuhrer von der Oesterreichischen Banknoten und Sicherheitsdruck GmbH zur Verfiigung gestellt.
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 30,4 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . ) i . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err.|ehmen f“ § Pers. ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Pro2Future GmbH . 1 - - — 10,2 39,8 — — — — 1,0 9,7 11,2 37,1
i 6 — 1,0 125,4 30,3 45,4 — — — — — — 30,3 45,4
S| =
o
s 7 — 1,0 125,4 40,4 44,0 — - - - 1,0 9,7 414 43,2
<
=
> 1 - — — 10,2 44,2 — — — — 1,0 13,4 11,2 41,5
Q3 6 - 1,0 130,5 28,9 47,3 — — — — — — 28,9 47,3
o =
o~
S 7 — 1,0 130,5 39,1 46,5 — — — 1,0 13,4 40,1 45,7
<
=
PROFACTOR GmbH > - - - - 15,0 44,5 — - — 0,6 14,3 15,6 43,4
o 4 - - — 56,0 58,6 — — — — - 56,0 58,6
S| =
[a\]
S 4 — 1,0 115,3 71,0 55,6 — - — 0,6 14,3 71,6 55,3
<
=
> 0,3 — — — 16,1 48,2 — — — 0,4 15,2 16,5 47,4
(1) (53,0) (1) (53,0)
] 3,9 — — — 63,7 56,9 — — — — — 63,7 56,9
o >
o
S 4,2 — 1,0 128,6 79,8 55,2 — — — 0,4 15,2 80,2 55,1
<
= (1) (53,0 (1) (53,0
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Ein kO mmen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen ~- . ’ . Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge S e
Unternehmen 'F: % B T VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Priifinstitut fir Betriebs- > - - - — 0,1 19,0 — — - - - - 0,1 19,0
festigkeit und Schienen-
fahrzeugtechnik GmbH
Q — — 0,2 75,0 0,5 23,4 — — — — — — 0,5 23,4
o =
(V]
s — — 0,2 75,0 0,7 22,6 — — — — — — 0,7 22,6
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsdchliches Bruttoeinkommen: 15,0 TEUR (2022)
PVO GmbH = - - - - 0,5 22,5 - — — — — — 0,5 22,5
o~ — — 0,7 70,4 2,2 51,0 — — — — — — 2,2 51,0
S| =
o~
S — — 0,7 70,4 2,7 45,6 — — — — — — 2,7 45,6
<
=

Die Gesellschaft wurde mit Mai 2021 gegriindet und verfuigte im Jahr 2021 tber kein eigenes Personal.
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Ein zusatzlicher Geschiftsfiihrer wurde von der PVI GmbH zur Verfiigung gestellt. Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsichliches Bruttoeinkommen: 47,0 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err.|ehmen f“ .§ e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Rat flr Forschung und 4 15,4 - - 3,5 68,9 - - - - - - 3,5 68,9
: > =
Technologieentwicklung
FTE-Rat-Juristische
Person des ffentlichen by s 2 8,7 1,0 1591 48 82,9 - — - - — — 4,8 82,9
o
Rechts I
S 6 13,2 1,0 159,1 8,3 77,1 — — — — — — 8,3 77,1
<
=
5 12,4 — — 3,5 80,3 — — — — — — 3,5 80,3
=
N 2 8,7 1,0 166,0 4,3 80,3 — — — — — — 4,3 80,3
o =
o~
S 7 11,3 1,0 166,0 78 80,3 — — — — — — 7,8 80,3
<
=
Research Center > 1,3 — — - 8,0 44,5 — — — - — — 8,0 44,5
for Non Destructive
Testing GmbH
Iy 3,5 — 1,0 134,6 28,3 49,0 — — — — — — 28,3 49,0
o >
[a\]
S 4,8 — 1,0 134,6 36,4 48,0 — - — — — — 36,4 48,0
<
=
2 — — — 8,2 51,1 — — — — — — 8,2 51,1
=
] 2 — 1,0 138,4 29,2 56,5 — — — — — — 29,2 56,5
o >
o
s 4 — 1,0 138,4 37,4 55,3 - - - - - - 37,4 55,3
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ' (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Research Center > 1 - — — 60,5 — — — — — — — 60,5 —
Pharmaceutical Enginee-
ring GmbH
o 4 — 15 193,5 60,5 — — — — — - — 60,5 _
S =
o~
s 5 - 15 193,5 1209 43,1 - - - - - - 1209 43,3
<
=
1 - — — 63,5 — — - — - — — 63,5 -
=
I 4 — 1,5 206,6 72,1 - — — — - — _ 721 _
o | =
o~
s 5 — 15 206,6 135,6 42,3 — — — — — — 135,6 43,0
<
=
Science Park Graz GmbH > 2 — - - 8,2 62,4 — - — — — — 8,2 62,4
I 1 — 1,0 133,3 3,8 61,1 — — — — — — 3,8 61,1
S| =
o~
s 3 — 1,0 133,3 12,0 62,0 - — - - - - 12,0 62,0
<
=
2 - - — 838 56,5 - - - - — — 8,8 56,5
=
~ 2 — 1,0 137,0 3,5 61,8 — — — — — — 3,5 61,8
S| =
o~
s 4 — 1,0 137,0 12,3 58,0 - - - - - - 12,3 58,0
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err:|ehmen § §, e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Seibersdorf Labor GmbH > - - 1,0 227,0 - - - - - - - - - -
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o
s — — 1,0 227,0 143,6 60,5 - - - - 1,7 9,6 145,3 60,5
<
=
— — 1,0 236,7 — — — — — — — — — —
=
(o] — —_ — — —_ — — —_ — —_ — — — —
S
o~
S — — 1,0 236,7 152,8 63,8 — — — — 2,0 11,4 154,8 63,6
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 25,9 TEUR (2021), 8 Personen mit 52,3 TEUR (2022)
Silicon Austria Labs = 4 51 - - 52,0 53,3 - - - - - - 52,0 53,3
GmbH
— 6 6,4 1,0 228,1 177,7 58,7 — — — — — 177,7 58,7
S| =
o~
s 10 59 1,0 228,1 229,7 57,5 — — — — — 229,7 57,5
<
=
4 5,4 — — 65,1 53,6 — — — — — 65,1 53,6
2
] s 6 59 1,0 228,1 198,9 66,3 — - - — — 198,9 66,3
o
N (1) (87,2) (1) (87,2)
S 10 5,7 1,0 228,1 264,0 63,2 — — — — — 264,0 63,2
<
= (1) (87,2) (1) (87,2)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . . . i Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Smart Minerals GmbH > - - - - 8,2 49,6 - - - - - - 8,2 49,6
I — — 1,0 160,0 24,4 52,2 — — — — — — 24,4 52,2
S =
o~
s - - 1,0 160,0 32,6 51,6 - - - - - - 32,6 51,6
<
=
— - — — 7,2 55,7 — - — - — — 7,2 55,7
=
Q3 — - 1,0 165,6 24,6 57,7 — — — — — — 24,6 57,7
o | =
o~
s — — 1,0 165,6 31,8 57,3 — — — — — — 31,8 57,3
<
=
tech2b Inkubator GmbH = 1 - - - 10,1 57,6 - - - - - - 10,1 57,6
I 4 — 1,0 103,9 5,5 73,7 — — — — — — 5,5 73,7
S| =
o~
s 5 — 1,0 103,9 15,6 63,3 - — - - - - 15,6 63,3
<
=
1 — — — 10,1 61,7 — — — — — — 10,1 61,7
=
~ 4 — 1,0 115,3 6,5 72,9 — — — — — — 6,5 72,9
S| =
o~
s 5 — 1,0 115,3 16,6 66,1 - - - - - - 16,6 66,1
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Transfercenter > 2 - - - 13,6 41,0 - - - - - - 136 41,0
fur Kunststofftechnik
GmbH
i 3 — 1,0 111,7 16,7 44,9 — — — — — — 16,7 44,9
S| =
o
S 5 — 1,0 111,7 30,3 432 — — — — — — 30,3 43,2
<
=
4 - — — 13,5 46,2 — — — — — — 13,5 46,2
=
Q3 6 - 1,0 1151 17,3 48,1 — — — — — — 17,3 48,1
o =
o~
S 10 — 1,0 1151 30,8 47,3 — — — — — — 30,8 47,3
<
=
TU Austria . — — — — 1,0 101,1 — — — — — — 1,0 101,1
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
[a\]
S — — — — 1,0 101,1 — - — — — — 1,0 101,1
<
=
— — — — 1,0 102,8 — — — — — — 1,0 102,8
=
~ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S =
o
s — — — — 1,0 102,8 - - - - - - 1,0 102,8
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen
Einkommen

Betrage in 1.000 EUR

. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
TU Wien Automotive 2 - — — — — — — — — — — _ _ _
Test Center GmbH
= — — 1,0 87,0 4,5 45,9 — — — — — — 4,5 45,9
S =
o~
s - - 1,0 87,0 4,5 45,9 - - - - - - 4,5 45,9
<
=
=
N — - 1,0 104,6 4,5 51,4 — - — - — — 4,5 51,4
o | =
o~
s - — 1,0 104,6 45 51,4 - - - - - - 45 51,4
<
=
VASCage GmbH > - - - - 12,2 49,8 — - — - — — 12,2 49,8
= — — 1,2 126,6 5,5 49,6 — — — — — — 5,5 49,6
S =
o~
S — — 1,2 126,6 17,7 49,7 - — - - - - 17,7 49,7
<
=
— — — — 16,1 54,9 — — — — 0,2 12,1 16,3 54,4
=
N — — 1,2 131,3 8,7 49,1 — — — — — — 8,7 49,1
S =
o~
S — — 1,2 131,3 24,8 52,9 — — — — 0,2 12,1 25,0 52,6
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
o - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Versuchsanstalt flr = - - - - 0,6 39,5 - - - - - - 0,6 39,5
Hochspannungstechnik
Graz GmbH
IS — — 0,2 291,0 2,2 77,3 — — — — — — 2,2 77,3
S| =
o~
s - - 0,2 291,0 2,7 69,2 - - - - - - 2,7 69,2
T
=
- - - - 08 38,8 - — - - - - 08 38,8
=
Q — — 0,2 345,5 1,4 86,2 — — — — — — 1,4 86,2
o =
o~
S - - 0,2 345,5 2,2 68,4 - - - - - - 2,2 68,4
T
=
Vorstand / Geschéftsfihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsachliches Bruttoeinkommen: 58,2 TEUR (2021), 1 Mann: 69,1 TEUR (2022)
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 60,8 % (2021), 66,0 % (2022)
Vienna Biocenter Core = 2 - - - 43,9 42,3 - - - - - - 43,9 42,3
Facilities GmbH
I 7 — 1,0 107,8 33,8 56,3 — — — — — — 33,8 56,3
S| =
o~
S 9 - 1,0 107,8 77,7 48,4 - - - - - - 77,7 48,4
T
=
2 — — . 38,6 43,9 — — — . — — 38,6 43,9
=
N 7 — 1,0 110,8 30,0 59,3 — — — . — — 30,0 59,3
o >
o~
S 9 — 1,0 110,8 68,6 50,6 — — — — — — 68,6 50,6
T
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
VUM Verfahren Umwelt = - - - - 14,3 58,5 - - - - 2,0 159 16,3 53,3
Management GmbH
I — — 1,0 220,7 23,2 80,3 — — — — — — 23,2 80,3
S =
o~
S — — 1,0 220,7 37,5 72,0 — — — — 2,0 15,9 39,5 69,2
<
=
— — — — 11,7 63,0 — — — — 1,7 22,3 13,3 57,8
=
IN — — 1,0 226,4 26,3 81,7 — — — — — — 26,3 81,7
o | =
o~
S — — 1,0 226,4 37,9 76,0 — — — — 1,7 22,3 39,6 73,7
<
=
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 5 Personen mit 177,4 TEUR (2021), 9 Personen mit 180,4 TEUR (2022)
WasserCluster Lunz- Bio- = 1 - - - - - - - - - - - - -
logische Station GmbH
< 4 - — — - — — - - - - - - -
S| =
o~
S 5 — — — 22,3 42,9 — — — — — — 22,3 42,9
<
=
2 — — — — — — — — — — — — —
=
o~ 3 — — — — — — — — — — — — —
S =
o~
S 5 — — — 18,1 44,1 — — — — — — 18,1 44,1
<
=
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
Offentliche % Aufsichtsrat bzw. Geschéftsfiihrung AL und Arbeiter ELEIcEE i LETITE der Beschéftigten
Unternehmen f: % e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen g ’ (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Wien 3420 > - - - - - - - - - - - - -
Umwelt und Baulog
GmbH
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o
s — _ — — — — _ — — — _ — —
<
=
— — — 0,3 48,1 — — — — — — 0,3 48,1
=
(o] —_ — — —_ — — —_ — —_ — — — —
S
o~
S — — — 0,3 48,1 — — — — — — 0,3 48,1
<
=
Xista innovation GmbH > - - - 1,4 55,2 - — - — — — 1,4 55,2
= — 0,6 201,8 1,0 76,5 — — — — — — 1,0 76,5
o >
[a\]
S — 0,6 201,8 2,4 64,1 — - — — — — 2,4 64,1
<
=
— — — 1,7 61,4 — — — — — — 1,7 61,4
=
N — 0,6 210,6 1,0 77,5 — — — — — — 1,0 77,5
o >
o
S — 0,6 210,6 2,7 67,3 — — — — — — 2,7 67,3
<
=

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséachliches Bruttoeinkommen: 111,0 TEUR (2021), 1 Mann: 115,8 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Zentrum fur angewandte = - - - - 2,0 32,0 - - - - - - 2,0 32,0
Technologie Leoben (1) (25,4) (1) (25,4)
GmbH
H — — — — 0,6 64,0 — — — — — — 0,6 64,0
S| =
o~
s - - - — 2,6 39,2 — — — — — — 2,6 39,2
=
= (1) (25,4) (1) (25,4)
- — — — 2,3 39,0 — — — — — — 2,3 39,0
=
Q8 — — — — 1,0 63,4 — — — — — — 1,0 63,4
o | =
o~
s - - - - 33 46,4 - - - - - - 33 464
<
=
ZWI Zentrum fiir Wis- > - - - - 0,4 29,8 - - - - — — 0,4 29,8
sens- und Innovations-
transfer GmbH
b — — 0,3 145,6 — — — — — — — — — —
o =
o~
S — — 0,3 145,6 04 29,8 — — — — — — 04 29,8
<
=
- - - — 13 35,6 - - - - - - 13 35,6
=
o - - 0,3 155,9 - - - - - - - - - -
S =
o~
s — — 0,3 155,9 13 35,6 — — — — — — 1,3 35,6
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Minner, tatsichliches Bruttoeinkommen: 36,4 TEUR (2021), 2 Manner: 39,0 TEUR (2022)
Vorstand / Geschaftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 50,0 % (2021), 46,7 % (2022)
Summe 2021 341,3 2,7 87,2 186,0 9.252,1 60,8 294,5 26,9 209,2 80,4 116,1 14,6 9.871,8 61,1
Summe 2022 349,0 2,9 89,6 190,3 9.478,0 62,3 274,2 29,6 191,3 78,6 117,5 15,7 | 10.061,0 62,9
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen
Jahresreihen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschiftsflihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschéftigten
Berichtsjahr - = - - - - - - - - - -
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 189,3 5,0 87,5 183,7 8.514,8 58,4 332,6 27,6 277,6 68,7 122,6 13,5 9.247,5 58,6
2020 203,7 4,4 90,6 198,8 8.965,1 59,4 323,8 27,4 256,0 69,7 134,2 13,4 9.679,0 59,4
2021 3413 2,7 87,2 186,0 9.252,1 60,8 294,5 26,9 209,2 80,4 116,1 14,6 9.871,8 61,1
2022 349,0 2,9 89,6 190,3 9.478,0 62,3 274,2 29,6 191,3 78,6 117,5 15,7 10.061,0 62,9
Verdnderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G;/s(::':;tr;(fjuizr‘::;'\g Angestellte ﬁfgﬁgz;s:\ Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 14,5 -0,6 3,1 15,1 450,3 1,0 -8,8 -0,2 -21,6 1,0 11,6 -0,1 431,5 0,8
in% +7,6 -11,1 +3,5 +8,2 +5,3 +1,7 -2,6 -0,7 -7,8 +1,5 +9,5 -1,0 +4,7 +1,4
2020:2021 137,6 -1,7 -3,4 -12,8 287,0 1,4 -29,3 -0,5 -46,8 10,7 -18,1 1,2 192,8 1,7
in% +67,5 -38,6 -3,8 -6,4 +3,2 +2,3 -9,0 -1,8 -18,3 +15,3 -13,5 +8,9 +2,0 +2,9
2021:2022 7,7 0,2 2,4 4,4 226,0 1,5 -20,3 2,7 -17,9 -1,7 1,5 1,1 189,2 1,8
in% +2,3 +5,6 +2,8 42,3 42,4 42,5 -6,9 +10,1 8,6 2,1 +1,3 +7,5 +1,9 +2,9
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Agrarmarkt Austria Marketing 4 w - 66 20,5 -
GesmbH § M 16,8 23 12,0 -
W+M 16,8 39 32,5 -
W — 67 21,2 -
o~
§ M 17,3 24 12,8 _
W+M 17,3 91 34,0 —
AIT Austrian Institute of Technology 4 w - - - -
GmbH 8 M — — — _
o
W+M — 1.037 956,3 —
W —_— J— —_ —
(]
S M — — — -
[a\]
W+M — 1.090 985,6 —
ASFINAG Bau Management GmbH 4 w - 127 60,1 -
§ M 29,8 280 147,1 —
W+M 29,8 407 207,2 —
W - 137 68,5 -
o~
§ M 32,0 283 148,4 _
W+M 32,0 420 217,0 —
Austrian Business Agency Osterrei- = w - — — -
chische Industrieansiedlungs- und N M 8,1 — — —
WirtschaftswerbungsgmbH N
W+M 8,1 — — —
W — — — —
(]
S M 16,5 — — —
[a\]
W+M 16,5 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
AustriaTech-Gesellschaft des 4 w - - - - -
Bundes fiir technologiepolitische N M 13,2 — — — —
MaRnahmen GmbH N
W+M 13,2 — — — —
W —_— —_ —_ — —
o~
S M 13,2 — — — —
[a\]
W+M 13,2 - - - -
Bundestheater-Holding GmbH 4 w - 3 05 E 19
§ M 22,4 1 1,0 1 0,8
W+M 22,4 4 1,5 6 2,7
w — 5 19,6 4 2,0
o~
§ M 22,4 1 0,2 1 0,5
W+M 22,4 6 19,9 5 2,5
Burgenland Energie AG 4 w - 140 1793 - -
§ M 44,6 367 705,4 _ _
W+M 44,6 507 884,7 — —
W — 107 137,7 — —
o~
§ M 44,6 150 354,3 — —
W+M 44,6 257 492,0 — —
CEST Kompetenzzentrum = w - — — - -
fur elektrochemische ] M — — — — —
Oberflachentechnologie GmbH N
W+M — 11 10,7 — —
W — — — — —
(]
S M — — — — —
[aN)
W+M — 10 10,0 — —

0T9 UoA 9vE
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberdsterreich B w - 47 100,4 -
§ M 80,1 33 162,3 —
W+M 80,1 80 262,7 -
W — 45 103,1 -
o~
§ M 82,4 33 163,0 —
W+M 82,4 78 266,2 -
Energie AG Oberosterreich Perso- 4 w - 31 52,5 -
nalmanagement GmbH N M 10,3 16 48,1 _
o
W+M 10,3 47 100,6 -
W — 34 60,6 —
(]
§ M 10,7 15 46,3 —
W+M 10,7 49 106,8 -
INITS Universitares Grinderservice = w 7,2 - — -
Wien GmbH g M _ 1 6,5 _
o
W+M 72 1 6,5 —
W 6,6 — — _
o~
S M — 1 6,9 -
[a\]
W+M 6,6 1 6,9 -
Institute of Science and Technology 4 w - 212 374,0 -
Austria S M 68,7 183 965,0 —
W+M 68,7 395 1.339,1 —
W — 212 402,0 -
(]
§ M 73,2 204 1.126,3 -
W+M 73,2 416 1.528,3 —

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA /¥E



e ABuswe [ed Mamm

143

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

Offentliche Unternehmen
und Einrichtungen

Jahr

Geschlecht

Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung

Angestellte

Arbeiterinnen und Arbeiter

Offentlich Bedienstete

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

JOANNEUM RESEARCH
Forschungsgesellschaft mbH

2021

=

12,7

W+M

12,7

2022

W+M

LKR Leichtmetallkompetenzzentrum
Ranshofen GmbH

2021

2022

LTE Logistik- und Transport-GmbH

2021

3,6

31,4

7,3

0,1

31,4

11,0

0,1

2022

2,2

31,4

8,8

0,4

31,4

11,0

0,4

Max Perutz Labs Support GmbH

2021

15,3

15,3

2022

15,9

15,9

0T9 UOA 8YE
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Medical University of Vienna Inter- 4 w 17,1 - - - - -
national GmbH N M — — — — — —
o
W+M 17,1 - - — — —
w 17,9 — - - - -
o~
S M — — — — — -
[a\]

W+M 17,9 - - - - —
Nuclear Engineering Seibersdorf 4 w - - - - - -
GmbH 8 M 69 — — _ _ _

S §
W+M 6,9 65 64,7 — — —
W —_— J— —_ —_ — —
(]
S M 7,2 - - — — —
[a\]

W+M 7,2 65 67,7 - - —
0OBB-Business Competence Center = w - 603 100,5 90 5,7 -
GmbH S M — 1.050 3396 46 3,3 —

W+M — 1.653 440,1 136 9,0 —

W - 689 346,3 107 26,2 —
o~
§ M — 1.097 749,7 54 16,8 -
W+M — 1.786 1.096,0 161 43,0 —
OBB-Werbung GmbH . w - 14 24 - - -
S M — 26 4,2 — — —
o
W+M - 40 6,7 - - —
W - 18 6,6 - - —
(]
S M - 24 12,6 - - -
[a\]
W+M — 42 19,1 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

Offentliche Unternehmen
und Einrichtungen

Jahr

Geschlecht

Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung

Angestellte

Arbeiterinnen und Arbeiter

Offentlich Bedienstete

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

Pers.

Betrag

one2zero GmbH

2021

=

0,9

W+M

0,9

2022

11,5

W+M

11,5

ORF Fernsehprogramm-Service
GmbH

2021

31

31

2022

ORF Marketing & Creation GmbH
& CoKG

2021

138

146,7

91

130,0

229

276,7

2022

141

151,9

139,4

291,3

ORF-Enterprise GmbH

2021

2,2

16,6

18,8

2022

18,5

18,5

0T9 UOA 0SE
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ORF-Enterprise GmbH & Co KG _ W - 81 98,5 - - - -
S M - 47 76,0 — — — —
o
W+M — 128 174,5 — — — —
W — 75 97,2 — - - -
o~
S M — 48 74,1 — - - -
[a\]
W+M — 123 171,3 - - - -
Osterreich Werbung . w 325 - - - - - -
S M — — — — — - -
o
W+M 32,5 94 29,3 — — — —
w 25,8 - - - - - -
(]
S M — — — — - - -
[a\]
W+M 25,8 86 28,7 - - - -
Osterreichische Agentur fiir Ge- 4 w - 843 480,6 U 17 104 48,9
sundheit und Erndhrungssicherheit a M _ 490 366,2 6 1,4 113 60,7
GmbH N
W+M — 1.333 846,8 13 3,1 217 109,6
w — 754 442,6 7 1,6 91 435
o~
§ M — 446 333,0 5 1,5 105 57,7
W+M — 1.200 775,6 12 31 196 101,2
Osterreichische Bundesbahnen- 4 w - 112 18,8 - - - -
Holding Aktiengesellschaft N M 48,7 127 37,4 — — - -
o
W+M 48,7 239 56,3 — — — —
W — 115 84,7 — — - -
(]
§ M 48,7 124 130,5 — — — —
W+M 48,7 239 215,2 — — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Osterreichische Energieagentur- 4 w - 56 26,5 -
Austrian Energy Agency-AEA N M 12,0 48 42,0 —
o
W+M 12,0 104 68,5 —
w — 66 31,8 —
o~
§ M 14,8 51 43,1 _
W+M 14,8 117 74,9 —
Polymer Competence Center = w - 2 0,6 -
Leoben GmbH N M — 6 1,7 -
o
W+M — 8 23 —
W — 2 0,6 -
o~
S M — 4 09 —
[a\]
W+M — 6 1,5 —
Pro2Future GmbH 4 w - - - -
S M 3,8 — - —
o
W+M 3,8 — — —
W — — — —
o~
S M 3,8 — — —
[a\]
W+M 3,8 — — —
PROFACTOR GmbH ~ W - - - -
S M — 7 10,2 _
(o]
W+M — 7 10,2 —
W — — — —
(]
S M — 7 10,4 —
[aN)
W+M — 7 10,4 —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rat fur Forschung und Technologie- 4 w - - - -
entwicklung FTE-Rat-Juristische N M 15,8 — — —
Person des &ffentlichen Rechts N
W+M 15,8 — — —
W J— J— J— J—
o~
S M 16,5 — — -
[a\]
W+M 16,5 - - -
Research Center Pharmaceutical 4 w - - - -
Engineering GmbH N M 16,5 — — —
o
W+M 16,5 — — —
W —_— J— —_ —
(]
S M 16,5 — — —
[a\]
W+M 16,5 - - -
Seibersdorf Labor GmbH 4 w 9,5 - - -
S M - - - —
o
W+M 9,5 160 142,7 —
w 9,9 — — _
o~
S M — — — —
[a\]
W+M 9,9 172 152,8 —
Silicon Austria Labs GmbH 4 w - - - -
S M 21,8 - — —
o
W+M 21,8 — — —
W — — — —
(]
) M 21,8 — — -
[a\]
W+M 21,8 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
tech2b Inkubator GmbH 4 w - - - - - - - -
S M 1 0,3 1 0,3 — — — _
o
W+M 1 03 1 03 — — — —
W — —_— —_ —_ J— — — —
o~
S M 1 0,3 1 0,3 — — — —
[a\]
W+M 1 0,3 1 0,3 - - — -
Vienna Biocenter Core Facilities = w - - 29 18,6 - - - -
GmbH S M 1 16 25 35,8 - - - -
W+M 1 1,6 54 54,5 — — — —
w — — 27 15,4 - — - -
o~
§ M 1 1,6 24 16,9 — — — -
W+M 1 1,6 51 32,3 - - - -
xista innovation GmbH 4 w - - 2 2,2 - - - -
S M 1 8,1 2 1,9 — — — _
o
W+M 1 81 4 4,0 - — — -
w — — 2 2,2 — — — —
o~
S M 1 8,4 2 2,0 — — — -
[a\]
W+M 1 8,4 4 4,2 — — - —
Summe 2021 41 577,8 6.769 6.039,5 150 12,2 223 112,3
Summe 2022 36 589,5 6.617 6.673,1 174 46,5 201 103,7
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ABBAG- Abbaumanagementgesell- . W - 3 31 - -
schaft des Bundes N M 1,7 2 42 — —
o~
W+M 1,7 5 73 — —
W - 3 3,4 - -
o~
S M 3,1 4 4,7 — _
o~
W+M 31 7 8,1 — —
accent Inkubator GmbH - W - 9 6,1 - -
S M 1,9 3 2,5 — _
o~
W+M 1,9 12 8,6 — —
W - 9 6,4 - -
o~
S M 2,0 3 2,1 — _
o~
W+M 2,0 12 8,5 — —
ACIB GmbH ~ W - 125 47,0 - -
S M 2,2 85 32,6 — _
o~
W+M 22 210 79,5 — —
W - 148 54,3 — —
o~
S M 2,3 95 33,5 — _
[a\]
W+M 2,3 243 87,8 — —
ADSI- Austrian Drug Screening - w - 14 34 - -
Institute GmbH N M — 19 7.8 — —
o~
W+M — 33 11,2 — —
W - 9 2,9 - -
o~
S M 0,2 14 8,2 - -
o~
W+M 0,2 23 11,1 — —

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,2 TEUR (2021), 1 Person mit 0,2 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
adverServe digital advertising - W - - 19 8,7 - - - -
Services Gesellschaft m.b.H. N M — — 14 9,8 — — — —
(V]
W+M — — 33 18,4 - - - -
w - - 19 8,4 - — - —
o~
S M - — 14 10,2 - - — -
(V]
W+M — — 33 18,5 — — — —
Agrarmarkt Austria Marketing . w - - 63 33,6 - - - -
GesmbH g M 1 2,7 14 10,2 - - - -
W+M 1 2,7 77 43,8 — — — —
W — - 64 35,0 - — - —
o~
§ M 1 2,8 14 10,8 — — - —
W+M 1 2,8 78 45,8 — — — —
AlRlabs Austria GmbH . w - - 2 0,5 - - - -
S M — — 3 1,4 — — — —
o~
W+M — - 5 1,8 - - - -
W — - 4 0,2 - — - —
o~
S M — — 5 2,1 — — — —
o~
W+M - — 9 2,4 - - - -
AT ~ W - - - - - - - -
Austrian Institute of Technology N M 2 10,7 — — — — — —
GmbH N
W+M 2 10,7 1.037 880,7 — — 2 0,1
W — J— — — J— — J— —
o~
§ M 2 11,5 — - — — — _
W+M 2 11,5 1.090 934,6 — — 2 0,3

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 59 Personen mit 10,6 TEUR (2021), 49 Personen mit 9,7 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

% Geschaftsfihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
alpS GmbH . W - - 6 2,3 - -
S M 1 0,0 5 1,4 — -
o~
W+M 1 0,0 11 3,7 — —
W 1 0,8 8 1,7 - -
o~
S M 1 0,9 6 1,2 — -
o~
W+M 2 1,7 14 2,9 — —
ASFINAG Bau Management GmbH . W - - 143 95,2 4 0,7
§ M 1 2,9 300 323,2 2 0,1
W+M 1 2,9 443 418,4 6 0,8
W - - 153 106,7 5 0,8
o~
§ M 1 3,2 326 353,9 1 0,0
W+M 1 32 479 460,6 6 0,9
Austrian Business Agency Osterrei- - w — - 37 36,3 - -
chische Industrieansiedlungs- und o M 1 1,0 6 48 _ _
WirtschaftswerbungsgmbH N
W+M 1 1,0 43 41,0 — —
w - - 41 41,0 - _
o~
S M 1 1,0 8 8,0 - -
o~
W+M 1 1,0 49 49,0 — —
AustriaTech- Gesellschaft des . w - - 42 14,6 - -
Bundes fur technologiepolitische o M 1 23 39 25,9 _ _
MaRnahmen GmbH N
W+M 1 2,3 81 40,5 — —
w — — 51 17,4 — —
o~
§ M 1 2,3 41 28,4 — _
W+M 1 2,3 92 45,8 — —
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95¢

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

= Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Austro Control Digital Services B W - — 20 8,8 —
GmbH g M - — 137 28,6 _
W+M — — 157 37,4 —
w - - 18 71 _
o~
S M — — 135 28,1 —
o~
W+M — — 153 35,2 _
aws Fondsmanagement GmbH B w 1 2,6 4 2,3 —
S M 2 4,9 10 5,6 —
o~
W+M 3 7,5 14 7,9 —
w 1 2,7 4 1,8 _
o~
S M 1 2,4 7 6,3 _
o~
W+M 2 5,0 11 81 —
BALSA Bundesaltlastensanierungs- . w - - 3 13 —
gesellschaft m.b.H. o M D) 52 7 8.6 _
o~
W+M 2 5,2 10 99 -
w — — 4 1,2 _
o~
S M 2 5,3 7 9,2 _
o~
W+M 2 53 11 10,4 —
BEST- Bioenergy and Sustainable B w - — 35 16,2 —
Technologies GmbH N M 2 4,2 64 44,1 —
o~
W+M 2 42 99 60,3 —
w - - 37 18,2 _
o~
§ M 2 4,4 59 40,6 _
W+M 2 44 % 58,8 _
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
BIOS Science Austria- Verein zur = W - 2 12 - -
Forderung der Lebenswissen- N M — 1 0,7 — —
schaften N
W+M — 3 1,9 — —
w — 2 1,3 — —
o~
S M - 2 1,0 — _
o~
W+M — 4 2,3 — —
build! Grinderzentrum Kérnten - W - S 2,0 - -
GmbH g M 1,5 8 2,1 - —
W+M 1,5 13 4,1 — —
W - 5 2,5 - -
o~
S M 1,2 7 2,3 — _
o~
W+M 1,2 12 49 — —
Bundestheater-Holding GmbH - w - 19 15,0 - -
S M 35 9 8,2 _ _
o~
W+M 3,5 28 23,2 — —
w — 23 16,7 — —
o~
S M 3,5 9 8,5 — _
[a\]
W+M 3,5 32 25,2 — —
Burgenland Energie AG . w - 105 79,4 3 16
§ M 6,6 273 282,7 16 3,7
W+M 6,6 378 362,1 24 53
W - 82 65,6 9 1,4
o~
§ M 9,4 115 125,4 10 1,7
W+M 9,4 197 191,0 19 31
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Offentliche Unternehmen
und Einrichtungen

Jahr

Geschlecht

CBmed GmbH

2021

=

W+M

2022

W+M

CEST Kompetenzzentrum
fur elektrochemische
Oberflachentechnologie GmbH

2021

2022

Competence Center CHASE GmbH

2021

2022

DHK- Management Gesellschaft
m.b.H.

2021

2022

Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Geschéftsfiihrung
Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
— 37 15,8 —
3,6 21 10,7 —
3,6 58 26,6 —
— 41 21,3 -
3,8 17 9,6 —
38 58 30,9 —
1,9 — - -
1,9 66 27,3 —
2,0 — — —
2,0 65 27,8 —
- 14 6,2 -
2,9 24 13,2 _
2,9 38 19,4 _
— 18 9,9 —
2,9 27 16,1 —
2,9 45 26,0 _
- 1 0,7 _
— 7 51 _
— 8 58 _
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag

Digital Factory Vorarlberg GmbH . W - - - - - - -
S M 1 0,1 — — - _ _
o~

W+M 1 0,1 — — - — -
w - - 2 0,4 - — -
o~
S M 1 0,8 8 3,9 — — —
o~
W+M 1 08 10 44 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit unter 50 EUR (2022)

DIH SUD GmbH ~ W 1 02 1 01 - - -
S M 1 0,2 1 0,0 — - —
o~

W+M 2 03 2 0,1 — — —
W 1 0,4 1 0,7 — — —
o~
S M 1 04 1 0,4 — — —
o~
W+M 2 0,7 2 1,1 — — —

E-VO eMobility GmbH ~ w - - - - - - -
S M — — 3 0,5 — — —
(o]

W+M — - 3 0,5 — — —
W — — — — —_ — J—
o~
S M — — 6 3,0 — — —
o~
W+M — - 6 3,0 - - -

EMD- Elektronische- u. Mikro- . W - - 4 2,9 37 7,0 -

film-Dokumentationssysteme N M — — 3 2,3 4 1,2 —

Ges.m.b.H. N

W+M — — 7 52 41 8,2 —
W — J— — — J— — —
o~
S M - — - - — — —
o~
W+M — — — — — — —
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Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Betrdge in 1.000 EUR

% G;/sc::ﬁ:i?tr;?u:?’:ng Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberosterreich - W - - 41 32,7 - - -
§ M 2 8,1 22 38,5 — - —
W+M 2 8,1 63 71,2 — — —
W — - 35 32,0 — — —
o~
§ M 2 8,3 24 42,1 - — —
W+M 2 83 59 74,1 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 1,8 TEUR (2021), 1 Person mit 2,0 TEUR (2022)
Energie AG Oberosterreich . w - - 18 15,6 - 9 18
Personalmanagement GmbH § M 1 33 ) 8,5 _ 88 13,4
W+M 1 33 26 24,1 — 97 15,1
W — — 19 18,6 — 10 1,5
o~
§ M 1 3,5 9 9,9 — 90 15,9
W+M 1 35 28 28,5 - 100 17,3
Familie & Beruf Management . w 1 14 8 3,5 - - -
GmbH § M — — 2 0,4 — — —
W+M 1 1,4 10 39 — — —
W 1 1,4 9 3,4 — — _
o~
S M — — 2 0,1 — _ _
o~
W+M 1 1,4 11 3,6 — — —
FDZ-Forensisches DNA-Zentrallabor . W 1 0,2 4 18 - - -
GmbH der Medizinischen Univer- N M — — 1 0,8 — — —
sitat Wien N
W+M 1 0,2 5 2,6 - — -
W 1 0,2 4 1,8 — — _
o~
§ M — - 1 0,8 — - —
W+M 1 0,2 5 2,5 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
feibra GmbH B W — 33 17,5 17 4,6 —
§ M — 39 27,3 87 38,2 -
W+M - 72 44,8 104 42,9 —
W - 33 18,9 12 3,3 —
o~
§ M - 41 29,3 81 35,3 —
W+M — 74 48,2 93 38,6 —
FFoQSI GmbH . W — — _ _ _ _
S M 1,8 — — - — _
o~
W+M 1,8 64 19,7 — — —
W — — — — — —
o~
S M 1,8 - — — — _
o~
W+M 1,8 71 25,8 — — —
Forschungsgesellschaft der FH - w - - — — — —
Karnten mbH o M _ 2 3,7 _ _ _
o~
WM - 4 37 — — —
W — — — — — —
o~
S M — 4 3,7 = — —
[a\]
W+M — 4 3,7 — - —
Forschungsinitiative Green Energy . w - 5 2,0 — - —
Lab S M - 5 2,0 - - -
o~
W+M - 10 4,0 - — —
W - 6 3,5 — — _
o~
S M - 3 1,4 — — _
o~
W+M — 9 5,0 - - _
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Glasfaser Netz Karnten-GNK GmbH B W - 1 0,4 1 0,1 —
S M — 4 2,9 4 5,0 —
o~
W+M — 5 33 5 51 —
w — 2 0,8 1 0,1 —
o~
S M — 4 3,8 7 8,0 —
o~
W+M — 6 4,6 8 8,1 —
Griindungszentrum Start Up Tirol . w - 4 1,7 — - —
GmbH IS M _ 2 1,2 _ _ _
o~
W+M — 6 2,9 - — _
w — 5 2,2 — — _
o~
S M - 2 0,8 — — —
o~
W+M — 7 31 - - _
Holz.Bau Forschungs GmbH . w — 3 19 — - —
S M 0,9 8 3,9 — — _
o~
W+M 09 11 58 - — —
w - 3 2,1 — — _
o~
S M 1,0 8 4,9 — — —
o~
W+M 1,0 11 7,0 — — —
HTA Austria- Austrian Institute B w 1,7 13 7,4 — — —
for Health Technology Assessment o M _ 5 32 _ _ _
GmbH N
WM 1,7 18 10,5 — — —
w 1,8 13 7,2 — — _
o~
S M — 5 3,4 — — -
o~
W+M 18 18 10,6 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Human.technology Styria GmbH » W - - 6 3,8 —
S M 1 1,7 3 2,6 _
o~
W+M 1 1,7 9 6,4 —
w 1 0,4 6 3,9 _
o~
S M 1 1,2 4 3,3 _
o~
W+M 2 1,6 10 71 -
HyCentA Research GmbH ~ W - — 16 7,8 _
§ M 1 1,4 45 23,0 _
W+M 1 1,4 61 30,8 —
w - - 20 8,7 _
o~
§ M 1 0,9 58 31,0 —
W+M 1 0,9 78 39,7 —
IfEA Institut fur Energieausweis . W - - 3 2,1 —
GmbH o M _ _ 7 5,0 _
o~
W+M — — 10 71 _
W - — 7 2,6 _
o~
S M — — 9 4,2 —
o~
W+M — — 16 6,7 —_
INITS Universitéres Griinderservice B w 1 2,2 10 4,0 —
Wien GmbH N M _ _ 9 79 —
o~
W+M 1 2,2 19 12,0 —
W 1 2,0 9 4,5 —
o~
S M — — 8 8,0 _
o~
W+M 1 2,0 17 12,5 —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

% G:sf::ﬁ;i?‘tr;?ﬁ:?’:r\g Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Institut fir Gesundheitsforderung - W 1 01 21 39 - - -
und Pravention GmbH N M _ — 9 7,4 — — —
(V]
W+M 1 0,1 30 16,3 — — —
w 1 0,1 17 8,5 — — —
o~
S M - — 8 6,5 — — —
(V]
W+M 1 0,1 25 15,0 — — —
Institute of Science and Technology . w - - 535 267,5 - 3 0.4
Austria § M 3 13,0 647 422,4 - 4 0,2
W+M 3 13,0 1.182 690,0 - 7 0,6
W — - 586 303,2 - 3 0,6
o~
§ M 3 13,9 691 465,8 — 4 0,6
W+M 3 13,9 1.277 769,0 — 7 1,2
jui-innsbruck university innovations . w - - 14 15 - - -
gmbh § M 1 0,5 12 3,0 — - -
W+M 1 0,5 26 4,4 - — —
W 1 0,4 16 2,0 - - —
o~
§ M 1 0,4 10 1,3 — - —
W+M 2 0,8 26 3,4 — — —
JOANNEUM RESEARCH ~ W - - 202 86,1 - 2 03
Forschungsgesellschaft mbH § M 2 3,4 274 177,8 _ 4 0,7
W+M 2 3,4 476 263,9 — 6 1,0
W — - 205 92,5 - 2 0,2
o~
§ M 1 3,2 275 189,0 - 4 0,7
W+M 1 3,2 480 281,5 — 6 0,9

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 0,4 TEUR (2021), 4 Personen mit 0,4 TEUR (2022)
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
JR-AquaConSol GmbH B W — 2 1,0 0,1 —
S M 2,6 9 5,9 - —
o~
W+M 2,6 11 6,9 0,1 —
w — 2 1,0 0,1 —
o~
S M 038 8 6,0 - _
o~
W+M 0,8 10 7,0 0,1 -
Know-Center GmbH Research B w 1,2 52 25,4 — —
Center for Data-Driven Business & s M — 118 64,4 — —
Big Data Analytics N
W+M 1,2 170 89,8 — —
W 0,8 59 23,9 - —
o~
S M — 116 63,7 — _
o~
W+M 0,8 175 87,6 — —
Kompetenzzentrum Holz GmbH B w — 71 26,9 — —
S M 2,3 78 41,4 - _
o~
W+M 2,3 149 68,2 — —
w — 73 28,2 - _
o~
S M 2,5 73 39,9 — _
[a\]
W+M 2,5 146 68,1 — —
Lakeside Labs GmbH ~ W 1,4 9 2,3 — _
S M — 12 6,9 — —
o~
W+M 1,4 21 9,2 — —
w 1,5 10 3,1 — _
o~
S M - 13 5,1 — —
o~
W+M 15 23 8,2 — —
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99¢

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

= Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Lamarr Security Research GmbH - w - — - - —
in. Liqu. S M — - 5 1,5 _
o~
W+M — — 5 1,5 _
W - - 1 0,9 _
o~
S M — — 7 3,9 _
o~
W+M — — 8 4,8 —
LCA Logistik Center ~ W - — 3 1,0 _
Austria Stid GmbH o M 1 15 _ _ —
o~
W+M 1 1,5 3 1,0 —
w - - 4 1,2 _
o~
S M 1 1,6 - — _
o~
W+M 1,6 4 1,2 _
LEC GmbH W 1 0,7 13 7,8 _
—
§ M 1 0,8 63 48,1 _
W+M 2 15 76 55,9 -
W 1 0,1 13 7,3 _
o~
§ M 1 1,2 62 48,3 _
W+M 2 1,3 75 55,6 —
LifeTool gemeinniitzige GmbH . w - - 6 2,8 -
S M - — 8 5,6 —
o~
W+M — — 14 83 _
W - — 5 3,2 —
o~
S M — — 7 4,7 —
o~
W+M — — 12 79 —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Linz Center of Mechatronics GmbH . W - - 25 131 - - -
g8 M 2 43 91 76,3 - - -
W+M 2 43 116 89,4 — — —
w - - 24 14,3 - — -
o~
§ M 2 4,6 9 81,4 — — -
W+M 2 4,6 120 95,7 — — —
LKR Leichtmetallkompetenzzent- - W - - - - - - -
rum Ranshofen GmbH N M — — — — — — —
o~
W+M — - 62 42,8 — — —
W — — — — — — —
o~
S M — - — — - — -
o~
W+M — — 62 46,7 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit unter 50 EUR (2021), 2 Personen mit 0,2 TEUR (2022)
LTE Logistik- und Transport-GmbH . w - - 4 2,6 - - -
§ M 2 5,8 6 5,6 1 0,1 —
W+M 2 5,8 10 8,2 1 0,1 —
W — — 4 2,2 — — —
o~
§ M 2 5,8 7 6,4 1 0,5 -
W+M 5,8 11 8,6 1 0,5 —
Materials Center Leoben Forschung . w 1 17 56 25,0 4 0,7 -
GmbH g M 1 2,4 134 66,6 - - -
W+M 2 4,1 190 91,7 0,7 —
W 1 1,8 60 25,3 0,8 —
o~
S M 2 2,5 124 67,4 - - _
W+M 3 4,3 184 92,7 4 0,8 -
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89¢

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Max Perutz Labs Support GmbH - W - - - - - - -
S M 1 2,3 — — - _ _
(V]
W+M 1 2,3 31 16,4 — — —
W — — — — — — —
o~
S M 1 2,4 — — — _ _
(V]
W+M 2,4 30 17,7 — — —
Medical University of Vienna . w 1 31 1 0,9 - - -
International GmbH o M 1 1,3 2 1,7 — — —
(o]
W+M 2 4.4 3 26 — — _
W 1 3,9 1 0,9 — — —
o~
S M 1 1,7 2 1,7 — — —
o~
W+M 2 5,6 3 2,6 — — —
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,1 TEUR (2021), 1 Person mit 0,1 TEUR (2022)
Nuclear Engineering . w - - - - - - -
Seibersdorf GmbH ] M 1 2,6 _ — — — —
o~
W+M 1 2,6 65 55,4 - — —
W — — — — —_ — J—
o~
S M 1 2,6 — — — _ _
o~
W+M 1 2,6 65 57,3 — — —
OBB-Business Competence Center . w - - 435 241,5 88 251 -
GmbH g M 1 3,9 537 421,9 50 17,8 —
W+M 1 39 972 663,4 138 42,9 —
W 1 0,8 526 303,4 115 30,5 —
o~
§ M 2 4,0 653 506,9 66 22,7 -
W+M 3 4,8 1.179 810,4 181 53,1 —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

i VorsEand"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
OBB-Werbung GmbH B w 3,0 12 8,9 _
S M — 23 21,1 _
o~
W+M 3,0 35 30,0 —
w 32 18 10,2 _
o~
S M — 24 23,2 —
o~
W+M 32 42 33,4 -
OeNPAY Financial Innovation HUB . W - 2 0,3 —
GmbH g M 3,8 — _ —
o~
W+M 3,8 2 03 —
W — 3 2,8 _
o~
S M 4,6 — — _
o~
W+M 46 3 2,8 —
one2zero GmbH ~ w — — — —
S M 04 1 01 —
o~
W+M 04 1 0,1 —
w - 4 0,9 _
o~
S M 5,8 13 9,6 _
o~
W+M 58 17 10,5 —
ORF Fernsehprogramm-Service . w 1,5 — — —
GmbH 8 M _ — _ -
o~
W+M 15 — — _
W f— — — J—
o~
S M — _ _ ~
o~
W+M — — — _
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

£ Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
ORF Marketing & Creation GmbH B w - 136 63,3 1 0,0
& CoKG § M — 91 57,2 2 0,2
W+M — 227 120,6 3 02
W — 150 66,4 1 0,2
o~
S M - 85 61,9 _ _
(V]
W+M — 235 128,2 1 0,2
ORF-Enterprise GmbH . W 0,6 — — _ _
S M 5,1 - — — _
(o]
W+M 57 — — _ _
W — — — — —
o~
S M 5,5 — — _ _
o~
W+M 55 — — _ _
ORF-Enterprise GmbH & Co KG B w — 75 43,4 — —
S M — 43 32,4 — _
o~
W+M — 118 75,8 — —_
w — 77 44,0 _ _
o~
S M - 46 35,6 _ _
o~
W+M — 123 79,6 _ _
Osterreich Werbung ~ w 6,7 110 59,1 — —
S M - 32 29,6 _ _
o~
W+M 6,7 142 88,6 — —_
W 4,1 127 65,8 — —
o~
S M - 39 27,6 _ _
o~
W+M 41 166 93,3 _ _
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TLE

M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

e VorsEand"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Osterreichische Agentur fiir Ge- . W - - 933 502,5 28 6,4 8 13
sundheit und Erndhrungssicherheit s M 2 6,3 511 356,2 21 5,2 7 1,2
GmbH N
W+M 2 6,3 1.444 858,7 49 11,6 15 2,4
W — — 935 538,7 31 7,6 8 1,8
o~
§ M 2 6,5 520 389,7 17 4,2 7 1,4
W+M 2 6,5 1.455 9284 48 11,8 15 3,2
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 26 Personen mit 2,6 TEUR (2021), 26 Personen mit 2,7 TEUR (2022)
Osterreichische Bundesbahnen- . W - - 126 93,4 - - - -
Holding Aktiengesellschaft N M 2 19,8 113 132,9 — — — —
o~
W+M 2 19,8 239 226,2 — — — —
W — — 129 108,2 — — — —
o~
§ M 2 20,1 109 137,5 — — — —
W+M 2 20,1 238 2457 - - - -
Osterreichische Energieagentur- . w - - 56 28,3 - - - -
Austrian Energy Agency- AEA s M 2 2,4 47 34,9 — — — —
o~
W+M 2 24 103 63,2 — — — —
W — — 70 31,5 — — — —
o~
§ M 1 1,8 55 37,0 - — — _
W+M 1 1,8 125 68,6 — — — —
Osterreichisches Institut fiir Schul- . W - - 1 0,5 - - - -
und Sportstattenbau N M — — 1 0,8 — — — —
o~
W+M - — 2 13 - — — —
W — — 1 0,5 — — — —
o~
S M — — 1 0,9 — — — —
o~
W+M — — 2 14 - - - -
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Polymer Competence Center . W 1 16 61 24,6 -
Leoben GmbH S M 1 1,0 85 46,0 -
(V]
W+M 2 2,6 146 70,7 —
W 1 1,6 56 32,0 -
o~
§ M 1 1,0 84 42,6 —
W+M 2 2,6 140 74,6 —
Post 108 Beteiligungs- . w - - 96 14,4 -
und Dienstleistungs GmbH o M — — 331 53,1 —
(o]
W+M - — 427 67,5 —
W — — 136 12,7 —
o~
S M - — 376 47,9 —
o~
W+M — — 512 60,7 —
Post Immobilien GmbH . w - - 1 0,7 -
S M — — 2 3,6 —
o~
W+M — — 3 43 -
W — - 1 0,7 -
o~
S M — — 2 3,9 —
o~
W+M - — 3 4,7 -
PRINT and MINT SERVICES GmbH ~ W - - 4 39 -
S M - - 2 2,2 —
o~
W+M — — 6 6,1 -
W — - 4 4,0 _
o~
S M 1 0,4 2 2,3 _
o~
W+M 1 0,4 6 6,3 —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen 2 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Pro2Future GmbH B w — 15 6,1 1 0,1
S M 1,9 37 20,8 —_ _
o~
W+M 1,9 52 26,9 1 0,1
W — 14 6,8 1 0,2
o~
§ M 2,0 40 20,4 - —
W+M 2,0 54 27,2 1 0,2
PROFACTOR GmbH ~ w - 26 9,0 1 01
S M - 75 38,3 _ _
o~
W+M 1,8 101 47,4 1 01
W — 31 9,6 1 0,3
o~
S M — 75 43,1 — _
o~
W+M 2,0 106 52,7 1 0,3
Prufinstitut fur Betriebsfestigkeit ~ w - 1 0,0 - -
und Schienenfahrzeugtechnik o M 0,2 3 0,2 — —
GmbH N
W+M 0,2 4 0,2 — —
PVO GmbH N w - 1 01 - -
S M 0,6 4 1,4 — _
o~
W+M 0,6 5 15 — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

% G;/sc::ﬁ:i?tr;?u:?’:ng Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rat furr Forschung und Technologie- - W - 5 3.8 -
entwicklung FTE-Rat-Juristische N M 2,4 7 6,0 —
Person des 6ffentlichen Rechts N
W+M 2,4 12 9,8 —
W - 6 4,3 —
o~
§ M 2,5 6 52 —
W+M 2,5 12 9,5 —
Research Center for . w - 13 5,6 -
Non Destructive Testing GmbH § M 2,1 33 20,9 —
W+M 2,1 46 26,5 —
w — 14 6,3 —
o~
§ M 2,1 37 24,9 —
W+M 2,1 51 31,2 —
Research Center Pharmaceutical . w - - - -
Engineering GmbH N M 44 — — —
o~
W+M 4,4 162 79,0 —
W J— — — J—
o~
S M 4,7 — — _
o~
W+M 4,7 181 85,9 —
Science Park Graz GmbH . W - 12 7,7 -
S M 2,0 4 3,5 _
o~
W+M 2,0 16 11,2 —
W - 12 8,0 -
o~
S M 21 4 3,2 -
o~
W+M 2,1 16 11,3 —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Seibersdorf Labor GmbH . W 1 34 - - - - -
S M - — - - — — -
o~
W+M 1 3,4 160 94,2 — 2 0,3
W 1 3,6 — — — — —
o~
S M — - — — - - —
o~
W+M 1 3,6 172 101,8 — 2 0,5
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 0,4 TEUR (2021), 8 Personen mit 0,8 TEUR (2022)
Silicon Austria Labs GmbH . W - - 55 41,4 - - -
§ M 1 3,5 188 151,8 — — -
W+M 1 35 243 193,2 — — —
W — — 73 50,0 — — —
o~
§ M 1 3,5 211 192,7 — — —
W+M 1 3,5 284 242,7 — — —
Smart Minerals GmbH . W - - 8 6,2 - - -
§ M 1 2,4 24 19,3 — — -
W+M 1 2,4 32 25,5 - — —
W — — 7 6,1 — — —
o~
§ M 1 2,5 24 19,2 - — _
W+M 1 2,5 31 25,3 — — —
tech2b Inkubator GmbH . W - - 13 9,0 - - -
3 M 1 1,6 7 6,1 — — —
(V]
W+M 1 1,6 20 15,1 - — —
W — — 14 9,6 — — —
o~
S M 1 1,8 8 7,1 — — _
o~
W+M 1 1,8 22 16,7 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Transfercenter - w - 22 83 - -
flr Kunststofftechnik GmbH N M 1,7 25 11,5 — —
(V]
W+M 1,7 47 19,8 — —
W - 23 9,3 - -
o~
S M 1,8 26 12,7 — _
(V]
W+M 1,8 49 22,0 — —
TU Austria . w - 1 15 - -
S M — - - — -
(o]
W+M — 1 1,5 — —
w — 1 1,6 — —
o~
S M - — — - —
o~
W+M — 1 1,6 — —
TU Wien ~ W - - - - -
Automotive Test Center GmbH s M 1,3 5 3,0 — —
o~
W+M 1,3 5 3,0 — —
W J— — — J— —
o~
S M 1,6 6 3,4 — _
o~
W+M 1,6 6 34 — —
VASCage GmbH . w - 26 38 - -
S M 2,3 15 3,9 — -
o~
W+M 23 41 12,7 — —
W - 36 13,1 1 0,0
o~
S M 2,4 22 6,4 — _
o~
W+M 2,4 58 19,5 1 0,0
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Versuchsanstalt fir Hochspan- . W - - 2 04 - - -
nungstechnik Graz GmbH N M 1 0,9 10 2,7 — — —
o~
W+M 1 0,9 12 3,0 — — —
W — — 2 0,5 — — —
o~
S M 1 1,1 8 1,8 — — —
o~
W+M 1 1,1 10 2,3 — — —
Vienna Biocenter Core Facilities - W - - 74 28,4 - - -
GmbH g M 1 1,6 48 28,6 - - —
W+M 1 1,6 122 57,0 — — —
W — - 68 259 — — —
o~
§ M 1 1,7 48 26,5 — — —
W+M 1 1,7 116 52,4 — — —
VUM Verfahren Umwelt Manage- - w - - 17 12,0 - 2 0,5
ment GmbH o M — — 25 26,5 — — —
o~
W+M - — 42 38,5 — 2 0,5
w — — 17 10,1 — 2 0,5
o~
S M - — 30 30,4 — — —
[a\]
W+M — — 47 404 — 2 0,5
Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 5 Personen mit 2,2 TEUR (2021), 8 Personen mit 2,2 TEUR (2022)
WasserCluster Lunz- Biologische . w - - - - - - -
Station GmbH N M — — _ _ — — —
(V]
W+M — — 30 14,3 — — —
W — J— — — J— — —
o~
S M - — - - — — -
o~
W+M — — 30 11,7 — — —
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M Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen

Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

e Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
xista innovation GmbH - w - - 2 12 - - - -
S M 1 1,7 2 1,1 — — —_ _
(V]
W+M 1 1,7 4 2,3 - — — —
W — - 3 1,5 - - - -
o~
S M 1 1,8 2 1,1 — — _ _
(V]
W+M 1 1,8 5 2,6 — — — —
Zentrum flr angewandte . w - - 2 0,7 - - - -
Technologie Leoben GmbH § M _ _ 1 0,4 _ _ _ _
W+M - — 3 1,1 - — — —
w - - 3 1,4 - - - -
o~
S M — — 1 0,9 — — — —
o~
W+M — — 4 2,4 — — — —
ZWI Zentrum fur Wissens- . w - - 2 01 - - - -
und Innovationstransfer GmbH N M 1 0,6 — — — — — —
o~
W+M 1 0,6 2 0,1 — — — —
W — — 3 0,6 — — — —
o~
S M 1 0,6 — — — — — —
o~
W+M 1 0,6 3 0,6 — — — —
Summe 2021 104 228,1 10.919 6.874,3 343 111,6 166 26,6
Summe 2022 108 241,3 11.512 7.336,8 336 113,0 163 28,7
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Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Energie AG > - - - 51,3 74,2 — - — — — — 51,3 74,2
Oberosterreich Customer
Services GmbH
b s — 1,0 232,1 25,9 95,7 — — — — — — 25,9 95,7
o
o (2) (91,9) (2) (91,9)
s — 1,0 232,1 77,3 81,4 — — — — — — 77,3 81,4
<
= 2 (91,9) 2) (91,9)
— — — 57,2 77,5 — — — — — — 57,2 77,5
=
Q3 - 1,0 241,9 24,6 101,3 — - — — — — 24,6 101,3
o =
o~
S — 1,0 241,9 81,8 84,6 — — — — — — 81,8 84,6
<
=
Energie AG . - — — 25,5 51,0 — - — — — — 25,5 51,0
Oberosterreich Personal
Power GmbH
< — — — 55,6 53,7 — — — — — — 55,6 53,7
o >
[a\]
S — — — 81,0 52,8 — - — — — — 81,0 52,8
<
=
— — — 23,0 53,3 — — — — — — 23,0 53,3
=
] — — — 69,8 58,8 — — — — — — 69,8 58,8
o >
o
s - - - 92,8 57,4 - - - - - - 92,8 57,4
<
=

Vorstand / Geschaftsfihrung: Der Geschéftsfiihrer ist bei der Energie AG Oberdsterreich Personalmanagement GmbH beschaftigt.
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
EQ-BOKU (Equipment- > — 1,6 71,5 0,7 19,1 — — — — — — 0,7 19,1
BOKU)- GmbH
= — — — 0,5 57,1 — — — — — — 0,5 57,1
S =
o~
S — 1,6 71,5 1,2 35,6 — — — — — — 1,2 35,6
<
=
- 1,0 72,8 0,7 27,7 — - — - — — 0,7 27,7
=
o~ — — — — — — — J— J— J— J— — —
S| =
o~
s — 1,0 72,8 0,7 27,7 — — — — — — 0,7 27,7
<
=
GEO Reisen & Freizeit = - - - 10 355 - - - - 03 184 13 312
GmbH
- _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
s — — - 1,0 35,5 - — - - 0,3 18,4 13 31,2
<
=
— — — 1,3 40,9 — — — — 1,0 19,6 2,3 31,5
=
~ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S| =
o~
s - - - 13 40,9 - - - - 1,0 19,6 2,3 31,5
<
=

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit 0,8 TEUR (2021)
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err.|ehmen f‘, § Pers. ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA vZi EK/VZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
GIS Gebuhren Info > — — — — 87,4 40,7 — — 22,8 61,7 — — 110,2 45,0
Service GmbH (1) (56,8) (1) (56,8)
b s — — 2,0 219,2 102,3 47,2 — — 14,2 73,0 — — 116,5 50,3
& (1) (56,3) (1) (56,3)
S — — 2,0 219,2 189,8 44,2 — — 37,0 66,0 — — 226,7 47,7
<
= 2) (56,5) 2) (56,5)
> — - — — 92,2 45,8 — — 20,9 62,8 — — 113,1 48,9
(2) (35,5) (2) (35,5)
Q3 — - 2,0 225,0 107,7 48,7 — - 13,1 73,3 — - 120,8 51,4
S =
S — — 2,0 225,0 199,9 47,4 — — 339 66,8 — — 233,9 50,2
<
= b)) (35,5) (2) (35,5)
HETA Asset Resolution = - - - - - - - - - - - - - -
Leasing GmbH
o — - - — 1,2 99,5 — - — — — — 1,2 99,5
S| =
N (1) (36,9) (1) (36,9)
S — — — — 1,2 99,5 — - — — — — 1,2 99,5
<
= €) (36,9) (1) (36,9)
. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
N — — - - 1,0 49,3 - — - — - - 1,0 49,3
o >
o
s — — - - 1,0 49,3 — — — — - — 1,0 49,3
<
=

Vorstand / Geschéftsfihrung: Drei (2022) bzw. vier (2021) Geschéftsfiihrer wurden seitens der HETA ASSET RESOLUTION AG i.A. zur Verfiigung gestellt, es fanden in den Jahren 2021 und 2022 Wechsel in der Geschaftsfih-

rung statt.

Angestellte: Mit Juli 2022 wurde ein Mitarbeiter in die Muttergesellschaft HAR GmbH tbertragen.
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
. . - wv .
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
INiTSiator GmbH > - - - 10 64,7 - - - - - - 10 64,7
- — — — 0,1 23,4 — — — — — - 0,1 23,4
S =
o~
S — - — 1,1 61,7 — — — — — — 1,1 61,7
<
=
— — — 1,0 50,6 — — — — — — 1,0 50,6
=
o - - - 0,7 54,8 - - - - - - 0,7 54,8
o | =
o~
s — - - 1,7 52,4 - - - - - - 1,7 52,4
<
=
Internationales Amtssitz- . 3,9 1,0 190,5 38,2 433| 1892 22,1 — - — — 227,4 25,7
und Konferenzzentrum
Wien, Aktiengesellschaft
= s 4,2 1,0 155,3 55,4 61,3 170,7 21,6 — — — — 226,2 31,3
o
o~ (1) (86,8) (1) (86,8)
S 4,1 2,0 172,9 93,6 54,0 360,0 21,9 — — — — 453,6 29,0
<
= (1) (86,8) (1) (86,8)
> 3,9 1,0 203,9 45,7 46,1 63,0 21,2 — — — — 108,6 31,7
S s 42 1,0 158,6 58,3 60,9 54,5 22,9 — — — — 112,8 42,5
o
o (2) (61,3) (2) (61,3)
S 4,1 2,0 181,2 104,0 54,4 117,5 22,0 — — — — 2215 38,2
<
= ) (61,3) ) (61,3)

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 17 Personen mit 25,9 TEUR (2021), 39 Personen mit 171,7 TEUR (2022)
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen f: % Pers ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ' (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Market Calling > - - - — 77,0 36,2 — — — — — — 77,0 36,2
Marketinggesellschaft
m.b.H.
b — — 1,0 148,5 10,1 419 0,1 45,8 — — — — 10,3 419
S| =
o
s - - 1,0 148,5 87,1 36,9 0,1 45,8 - - - - 87,2 36,9
<
=
> — - — — 69,3 40,0 0,1 24,4 — — — — 69,4 40,0
Q — — 1,0 151,4 11,7 47,2 0,1 48,1 — — — — 11,8 47,2
o =
o~
S — — 1,0 1514 81,1 41,0 0,2 39,2 — — — — 81,2 41,0
<
=
OBB—Operat‘ive Services > 2,9 — — — 74,1 42,9 144,4 25,9 — — — — 218,5 31,7
GmbH & Co KG 7) (27,6) (7) (27,6)
< < 3 - 1,0 152,7 620,9 50,0 326,2 28,7 — — — - 947,1 42,7
o
N (16) (11,0) (16) (11,0)
S 5,9 — 1,0 152,7 695,0 49,3 470,6 279 — — — — 1.165,6 40,6
<
= (23) (16,0) (23) (16,0)
> 2,7 — 1,0 181,0 69,5 48,5 154,2 28,1 — — — — 223,7 34,4
(4) (20,7) (4) (20,7)
] s 3 — 0,8 204,4 564,1 53,3 352,3 31,6 — — — — 916,4 45,0
o
N (21) (8,5) (21) (8,5)
s 57 - 1,8 191,7 633,6 52,8 506,4 30,5 - - - - 1.140,0 42,9
<
= (25) (10,5) (25) (10,5)

Vorstand / Geschéftsfilhrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatséchliches Bruttoeinkommen: 171,3 TEUR (2022)
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen . . . i Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: %‘ Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
ORF - KONTAKT Kunden- > - - - 28,6 42,5 - - - - - - 28,6 42,5
service GmbH & Co KG
= — — — 32,5 38,1 — — — — — — 32,5 38,1
S =
o~
S — — — 61,1 40,2 — — — — — — 61,1 40,2
<
=
- — — 30,8 43,0 — - — - — — 30,8 43,0
=
Q3 — — — 31,7 38,1 — — — - — — 31,7 38,1
o | =
o~
s — — — 62,5 40,5 — — — — — — 62,5 40,5
<
=
&V Ticketshop GmbH . — 0,5 159,0 10,2 62,9 — - — - - — 10,2 62,9
= — — — 24,7 63,5 — — — — — — 24,7 63,5
S =
o~
s — 0,5 159,0 35,0 63,3 - — — - - - 35,0 63,3
<
=
> — 1,0 182,5 26,7 65,1 — — — — — — 26,7 65,1
N — — — 52,4 66,8 — — — — — — 52,4 66,8
S =
o~
s - 1,0 182,5 79,1 66,2 - - - - - - 79,1 66,2
<
=

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Frau, tatsachliches Bruttoeinkommen: 80,1 TEUR (2021)
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen r‘: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
- - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Post Business Solutions > - - - 9,5 46,0 - — — — - — 9,5 46,0
GmbH
i — 1,0 129,2 41,0 53,9 — — — — — — 41,0 53,9
S| =
o
s - 1,0 129,2 50,5 52,4 — — — — — — 50,5 53,7
<
=
. — — — 109,2 33,5 9,4 49,0 1,0 52,0 — — 119,6 34,9
(1) (24,9) (1) (16,2) (2) (20,5)
N < — 0,3 119,9 161,6 42,2 1,7 57,6 19,0 50,9 — — 182,3 43,3
o
o (1) (40,2) (1) (40,2)
S — 0,3 119,9 270,8 38,7 11,0 50,3 20,0 50,9 — — 301,9 40,4
<
= b)) (32,5) (1) (16,2) (3) (27,1)
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Ein zusétzlicher Geschéftsfihrer beschiftigt bei sendhybrid OPBD GmbH (2021), zwei (2021) bzw. drei (2022) zusitzliche Geschéftsfiihrer beschiftigt bei Osterreichische Post AG
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 1 Mann, tatsichliches Bruttoeinkommen: 39,6 TEUR (2022)
Post IT Services GmbH = - - - 12,6 39,5 - - - - - - 12,6 39,5
- — — — 35,0 44,9 — - — — — - 35,0 44,9
S| =
[a\]
s - - - 47,6 435 - - - - - - 47,6 43,5
<
=
- — — 14,4 39,9 — - — - — — 14,4 39,9
=
N - — — 36,2 45,3 — - — - — — 36,2 45,3
o >
o
— — — 50,6 43,8 — — — — — — 50,6 43,8

W+M

0T9 UOA 83E

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuewe |ed: mmm

L8€

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen -F: % o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
- = ers.
und Einrichtungen § (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Post Wertlogistik GmbH = - - - - 34,7 35,3 - — — — — — 34,7 35,3
= s — — 2,0 155,8 185,2 32,6 — — 23,0 46,8 — — 208,2 34,2
o
N (1) (7,5 (1) (7.5)
s - - 2,0 155,8 220,0 33,0 - - 23,0 46,8 - - 243,0 34,8
<
= (1) (7.5) (1) (7.5
— - — — 36,5 35,7 — - — - — — 36,5 35,7
=
Q3 - — - 2,0 183,0 172,3 34,3 — - 22,0 53,1 — — 194,3 36,4
o
o (2) (42,3) (2) (42,3)
s — — 2,0 183,0 208,8 34,5 — — 22,0 53,1 — — 230,8 37,0
<
= b)) (42,3) (2) (42,3)
Vorstand / Geschéftsfiihrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 42,3 % (2022)
Rail Equipment GmbH > - - - - 11,5 47,9 - — - — — - 11,5 47,9
& CoKG
I — — — — 26,5 73,6 — — — — — — 26,5 73,6
S| =
o~
s — — — — 38,0 65,8 — — — — — — 38,0 65,8
<
=
— — — — 11,8 50,1 — — — — — — 11,8 50,1
=
~ - - — - 27,2 76,3 - - - - - - 27,2 76,3
S =
o~
s - — — — 39,0 68,4 — — — - — - 39,0 68,4
<
=

Vorstand / Geschéftsfiihrung: Die Geschiftsfiihrung wurde von der OBB-Infrastruktur Aktiengesellschaft zur Verfiigung gestellt. Die Gesellschaft leistete hierfiir einen Kostenersatz iHv 36,9 TEUR (2021) und 37,4 TEUR

(2022).
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
= K] s o s s " s " " " P
Unt.err:|ehmen § § e o VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA o EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen & (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
Rail Tours Touristik > — — 1,0 149,8 20,0 39,9 — — — — — — 20,0 39,9
Gesellschaft m.b.H.
o — - — — 8,2 16,5 — - — - — — 8,2 16,5
S| =
o
s — — 1,0 149,8 28,2 33,1 - — — — — — 28,2 335
<
=
. — — 1,0 158,2 20,8 43,1 — — — — — — 20,8 43,1
N - - - - 8,9 215 — - - - - - 8,9 215
o =
o~
S — — 1,0 158,2 29,7 36,6 — — — — — — 29,7 36,7
<
=
Vorstand / Geschéftsfuhrung: Anteil erfolgsabhéngiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 73,7 % (2021)
Salzburg AG > — — — — 17,9 30,8 — — — — — — 17,9 30,8
Kundenservice GmbH
— — — — — 13,9 31,9 — — — — — — 13,9 31,9
S| =
N (1) (37,0) (1) (37,0
s — — — — 31,8 31,3 — — — — — — 31,8 31,3
<
= (1) (37,0 (1) (37,0
— — — — 23,6 34,2 — — — — — — 23,6 34,2
2
] — - - — 12,1 36,1 — - — - — — 12,1 36,1
o >
o
S — — — — 35,7 349 — — — — — — 35,7 34,9
<
=
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sttentliche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Sk DA
Unternehmen -F: %‘ o B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA EKNVZA VZA EK/VZA
L - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf))
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
smart Energy Personal = - - - — — — — — — — — _ _ _
GmbH
— _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
S =
o~
S — — — — 108,1 57,1 5,0 61,1 — — — — 113,1 57,3
<
=
=
o~ — — — — — — — p— — — J— p— p— —
S| =
o~
S — — — — 109,1 57,1 4,0 50,7 — — — — 113,1 56,8
<
=
Vorstand / Geschéftsfiihrer: Ein Geschaftsfithrer wurde von der smart Energy Services GmbH zur Verfiigung gestellt.
smart Energy Services = - - - — — - — — - — — — _ _
GmbH
= — — 1,0 194,0 — — — — — — — — — —
S| =
o~
s — — 1,0 194,0 174,9 38,4 — — — — — — 174,9 384
<
=
=
N — — 1,0 186,3 — - — — — — — — — —
S =
o~
s — — 1,0 186,3 183,7 40,7 — — — — — — 183,7 40,7
<
=

Vorstand / Geschiftsfihrung: Anteil erfolgsabhangiger Zahlungen / Sonderzahlungen am Bruttoeinkommen: 44,5 % (2021)
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen " . ' . Summe
s % Aufsichtsrat L Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge B
Unternehmen 'F: % b ” VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA e VZA EK/VZA
s - ers.
und Einrichtungen g (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.) (Pers.) (Abf.)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
SVD Biiromanagement > 1 — — — 47,7 46,6 116,9 24,1 — — — — 164,7 30,6
GmbH
i 5 — 0,5 108,5 141,8 56,0 5,6 25,8 — — — — 147,4 54,8
S| =
o
s 6 — 0,5 108,5 189,5 53,6 122,5 24,2 — - - - 312,0 42,0
<
=
. 1 — — — 55,9 46,5 116,5 25,2 — — — — 172,4 32,1
Q 5 — 0,5 114,0 148,4 57,7 5,6 24,1 — — — — 154,0 56,5
S =
S 6 — 0,5 114,0 204,3 54,6 122,1 251 — — — — 326,4 43,6
<
=
Vorstand / Geschiftsfiihrung: Hochrechnung des Einkommens auf 1 VZA: 2 Manner, tatsichliches Bruttoeinkommen: 54,2 TEUR (2021), 2 Manner: 57,0 TEUR (2022)
UNIPORT Karriereservice > - - - - 6,5 42,9 - — — — — — 6,5 42,9
Universitat Wien GmbH
— — — 1,0 118,2 1,0 72,5 — — — — — — 1,0 72,5
S| =
o~
s — — 1,0 118,2 7,5 46,9 — — — — — — 7,5 46,9
<
=
— - — — 6,3 46,5 — - — - — — 6,3 46,5
2
] — - 1,0 1211 1,0 83,6 — - — - — — 1,0 83,6
o >
o
s — — 1,0 1211 73 51,6 — — — — — — 73 51,6
<
=

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 4 Personen mit 1,3 TEUR (2021), 12 Personen mit 6,8 TEUR (2022)
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Einkommen Betrage in 1.000 EUR
. Vorstand Arbeiterinnen M . . ’ Summe
Sffentiiche % Aufsichtsrat S e e Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge ¢ e
Unternehmen f: % Pers B VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZi EKNVZA VZA EK/VZA
und Einrichtungen § ’ (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf) (Pers.) (Abf)
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
VKS Verpackungskoordi- = 15 18 — — 4,4 62,8 — - — — - — 4.4 62,8
nierungsstelle gemein-
nltzige Gesellschaft mbH
I 3,5 2,1 1,0 139,9 2,0 75,4 — — — — — — 2,0 75,4
S =
o~
s 5 2,0 1,0 139,9 6,4 66,7 - - - - - - 6,4 66,7
<
=
2 1,9 — — 4,5 64,5 — - — - — — 4,5 64,5
=
Q3 3 2,3 2,0 105,8 2,2 54,6 — - — - — — 2,2 54,6
o | =
o~
S 5 2,1 2,0 105,8 6,8 61,3 — — — — — — 6,8 61,3
<
=
WU ZBP Career Center = - - 15 84,0 11,0 32,5 - - - - - - 11,0 32,5
GmbH
I — — — — 1,5 30,9 — — — — — — 1,5 30,9
S| =
o~
S — — 1,5 84,0 12,5 32,3 — — — — — — 12,5 32,3
<
=
> — — 1,5 116,8 10,5 37,8 — — — — — — 10,5 37,8
N — - — — 2,0 34,0 — - - - - - 2,0 34,0
S| =
o~
S — — 1,5 116,8 12,5 37,2 — — — — — — 12,5 37,2
<
=
Summe 2021 26,9 13 18,1 151,1 2.239,2 47,8 958,1 25,3 60,0 58,7 0,3 18,4 3.257,6 41,5
Summe 2022 26,7 13 19,2 163,2 2.497,7 49,3 761,2 28,7 75,9 58,7 1,0 19,6 3.335,9 45,0
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Jahresreihen

Betrdge in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

Arbeiterinnen

Aufsichtsrat Geschiftsflihrung Angestellte und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschéftigten
Berichtsjahr - = - - - - - - - - - -
Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019 23,0 1,3 15,0 149,8 1.910,7 46,3 536,6 27,2 70,1 57,3 — — 2.517,4 42,6
2020 20,2 1,5 17,4 164,7 2.141,0 47,6 571,5 26,8 64,5 58,7 — — 2.777,1 43,6
2021 26,9 1,3 18,1 151,1 2.239,2 47,8 958,1 25,3 60,0 58,7 0,3 18,4 3.257,6 41,5
2022 26,7 1,3 19,2 163,2 2.497,7 49,3 761,2 28,7 75,9 58,7 1,0 19,6 3.335,9 45,0
Verdnderungen gegentber den Vorjahren Betrage in 1.000 EUR
Verinderung Aufsichtsrat G;/s(::':;tr;(fjuizr‘::;'\g Angestellte ﬁfgﬁgz;s:\ Offentlich Bedienstete Lehrlinge Summe der Beschaftigten
gegeniiber den = = = = = = = = = = = =
Vorjahren Pers. EK VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA VZA EK/VZA
Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn. Durchschn.
2019:2020 -2,8 0,2 2,4 14,9 230,3 1,3 34,9 -0,4 -5,6 1,4 — — 259,6 1,0
in% -12,0 +12,5 +15,7 +10,0 +12,1 +2,8 +6,5 -1,3 -7,9 +2,4 — — +10,3 +2,4
2020:2021 6,7 -0,2 0,7 -13,6 98,1 0,2 386,6 -1,5 -4,6 -0,0 0,3 18,4 480,5 -2,1
in% +32,9 -15,2 +4,0 -8,3 +4,6 +0,5 +67,7 -5,7 -7,1 -0,1 — — +17,3 -4,8
2021:2022 -0,2 0,0 1,1 12,1 258,5 1,5 -196,9 3,4 16,0 0,0 0,7 1,2 78,3 3,5
in % -0,9 +3,4 +6,0 +8,0 +11,5 +3,1 -20,6 +13,5 +26,7 +0,0 +203,0 +6,6 +2,4 +8,3
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschéftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen I= 2
und Einrichtungen 8 ]
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberdsterreich . w - 65 99,9 —
Customer Services GmbH N M 10,2 o8 80,9 _
o~
W+M 10,2 93 180,8 —
W — 72 112,6 —
o~
§ M 10,7 25 83,2 —
W+M 10,7 97 195,7 —
Energie AG Oberdsterreich Personal . W — 1 0,4 —
Power GmbH N M — 6 4,7 —
o~
W+M - 7 5,1 —
w — 3 1,2 _
o~
S M — 12 8,4 _
o~
W+M — 15 9,6 —
GIS Gebiihren Info Service GmbH . w - 117 115,5 —
§ M 18,8 139 140,2 —
W+M 18,8 256 255,7 —
W — 122 119,9 —
o~
§ M 17,8 144 139,5 -
W+M 17,8 266 259,4 -
HETA Asset Resolution Leasing = w - - — —
GmbH = M — 2 4,4 —
o~
W+M - 2 4,4 —
W — — — —
o~
S M - 1 5,5 _
o~
W+M — 1 5,5 _

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111

0T9 UOA G6€



e ABuewe |ed: mmm

76€

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrdge in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Internationales Amtssitz- = w 16,2 - - - - - -
und Konferenzzentrum Wien, N M — 1 25,8 — — — —
Aktiengesellschaft o~
W+M 16,2 1 25,8 — — — —
w 16,6 - - - - - -
o~
S M — 1 26,9 — — — -
[a\]
W+M 16,6 1 26,9 - - - -
OBB-Operative Services . w - 85 17,5 146 84 - -
GmbH & Co KG g M — 670 115,3 160 10,8 - -
W+M — 755 132,8 306 19,2 — —
W - 83 45,5 157 37,6 - -
o~
§ M — 601 393,0 164 46,2 — -
W+M — 684 438,5 321 83,8 - -
ORF-KONTAKT B W — 44 40,9 — — _ _
Kundenservice GmbH & Co KG N M _ 49 40,9 _ _ _ _
o
W+M — 93 81,8 — — — —
W - 44 43,3 — — - -
o~
S M — 48 37,7 — — — -
[a\]
W+M — 92 81,0 — — — —
OV Ticketshop GmbH . w - 23 17 - - - -
S M — 55 4,5 — — - —
(o]
W+M — 78 6,2 — — — —
w — 32 17,3 — — — —
(]
S M — 55 39,1 — — — —
[aN)
W+M — 87 56,4 - - - -
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Pensionskassen

Betrage in 1.000 EUR

% Vorstand bzw. Geschaftsfiihrung Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete
Offentliche Unternehmen B 2
und Einrichtungen 8 a
& Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rail Equipment GmbH & Co kG _ W - - 12 16 - - -
S M — — 27 5,3 — — _
o
W+M — — 39 6,9 — — —
w - - 14 6,7 - - -
o~
8 M — — 27 22,1 — — —
[a\]
WM - - 41 28,8 - - -
Rail Tours Touristik Gesellschaft 4 w 1 12,0 - - - - -
m.b.H. 8 M _ — — — _ _ _
o
W+M 1 12,0 — — — — —
w 1 12,0 — — — — —
(]
S M — — — — — - -
[a\]
W+M 1 12,0 — — — — —
VKS Verpackungskoordinierungs- 4 w - - 1 4,5 - - -
stelle gemeinnitzige Gesellschaft N M 1 7,0 1 4,5 _ _ _
mbH N
W+M 1 7,0 2 89 — - -
w - - 1 4,6 - - —
o~
S M 2 10,6 1 2,3 - - -
[a\]
W+M 2 10,6 2 6,9 — — —
Summe 2021 6 64,2 1.326 708,4 306 19,2 —
Summe 2022 7 67,7 1.286 1.108,8 321 83,8 -
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

% G;/s?:r}?;i?‘tr;?ﬁizl"’:r\g Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
Offentliche Unternehmen = o
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Energie AG Oberbsterreich B W - — 56 44,9 — —
Customer Services GmbH N M _ _ 18 16,9 _ _
o~
W+M — — 74 61,8 — —
w — - 64 52,5 — _
o~
S M — — 17 18,1 - —
o~
W+M — — 81 70,6 — —
Energie AG Oberdsterreich B w - — 37 17,6 — —
Personal Power GmbH = M _ _ 26 40,4 _ _
o~
W+M — — 123 57,9 — —
w — — 51 15,6 _ _
o~
S M — — 115 54,5 — _
o~
W+M — — 166 70,1 — —
EQ-BOKU W 2 1,7 3 0,5 — _
(Equipment-BOKU)- GmbH 8 M _ _ _ _ _ _
o~
W+M 2 1,7 3 0,5 _ _
W 1 1,1 1 0,2 — —
o~
S M - — _ _ _ -
o~
W+M 1 11 1 0,2 _ _
GEO Reisen & Freizeit GmbH B w — - 1 0,7 1 0,1
o~
o M — — — — _ _
o~
W+M - — 1 0,7 1 0,1
W — — 2 0,7 1 0,3
o~
S M — - — — — _
o~
W+M - — 2 0,7 1 0,3

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 1 Person mit unter 50 EUR (2021)

0T9 UOA 86E

JewinxopidrieH - yoLeg - d9 “IIAXX usfie|egd op 850T-111



e ABuswe [ed Mamm

L6€

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
GIS Gebiihren Info Service GmbH . W - - 104 433 - - -
§ M 2 6,8 132 69,0 — — —
W+M 2 6,8 236 112,3 — — —
W — — 109 46,6 - — —
o~
§ M 3 6,9 148 70,4 — — -
W+M 3 6,9 257 117,0 — — —
HETA Asset Resolution Leasing - W — - - - - - -
GmbH S M - - 1 03 - - -
o~
W+M — — 1 03 — — —
W — — — — — — —
o~
S M — — — — — — -
o~
W+M — — - — - — —
INiTSiator GmbH - w - - 2 10 - - -
S M — - — — - - -
o~
W+M - — 2 1,0 — — —
w - - 2 0,7 - — —
o~
S M — — 1 0,6 - — —
[a\]
W+M — — 3 1,3 — — —
Internationales Amtssitz- und . w 1 2,9 54 25,7 580 52,8 -
Konferenzzentrum Wien, s M 1 2,4 66 41,7 479 46,5 —
Aktiengesellschaft N
W+M 2 53 120 67,4 1.059 99,3 —
W 1 3,1 58 30,8 626 20,1 —
o~
§ M 1 2,4 59 45,2 565 18,5 -
W+M 2 5,5 117 76,0 1.191 38,6 —

Freie Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer: 17 Personen mit 0,3 TEUR (2021), 39 Personen mit 2,6 TEUR (2022)
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86¢

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

£ Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Market Calling . W - - 123 41,6 — — —
Marketinggesellschaft m.b.H. o M 1 2,3 14 6,3 1 0,1 _
(V]
W+M 1 23 137 48,0 1 0,1 —
W — — 135 41,5 2 0,0 —
o~
§ M 1 2,4 19 8,1 1 0,1 -
W+M 1 2,4 154 49,7 3 0,1 —
OBB-Operative Services GmbH & . w - - 53 24,1 147 45,7 —
CokG g M 1 23 228 105,0 160 60,2 —
W+M 1 2,3 281 129,1 307 105,8 —
W 1 2,6 67 28,8 159 52,4 -
o~
§ M 1 2,6 263 123,1 161 65,5 —
W+M 2 5,2 330 151,8 320 117,9 —
ORF- KONTAKT Kundenservice . w - - 50 18,0 - — —
GmbH & Co KG § M — — 56 18,8 — — -
W+M — — 106 36,8 — — —
w — — 52 20,0 — — —
o~
S M — — 56 18,0 — - —
o~
W+M — — 108 38,0 — — —
OV Ticketshop GmbH . w 1 1,0 24 838 — — —
S M — — 50 22,4 — — -
o~
W+M 1 1,0 74 31,2 — — —
W 1 2,8 33 39,1 — — —
o~
S M - - 55 50,7 — — -
o~
W+M 1 2,8 88 89,8 — — —
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66¢

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Post Business Solutions GmbH » W — 16 6,5 — — - —
§ M 2,0 58 29,4 — — — _
W+M 2,0 74 359 — — — —
W — 147 62,0 25 14,4 - —
o~
§ M - 192 93,6 3 2,2 — -
W+M — 339 155,6 28 16,5 — —
Post IT Services GmbH . W — 17 7,5 — — — —
S M — 45 22,2 — — — —
o~
W+M — 62 29,7 — — — —
w - 19 8,9 — - — _
o~
S M - 51 23,9 — — — —
o~
W+M — 70 32,8 - — - _
Post Wertlogistik GmbH B w — 57 18,5 — — — —
§ M 5,0 211 75,5 — — — _
W+M 5,0 268 94,0 — — — —
W - 71 21,6 — — — _
o~
§ M 57 213 74,5 — — — —
W+M 5,7 284 96,0 — — — —
Rail Equipment GmbH & Co KG B w - 8 4,9 — — — —
S M — 13 10,2 — — — —
o~
W+M — 21 15,2 - — — —
w - 12 5.2 - - — _
o~
S M - 14 11,5 — — — —
o~
W+M — 26 16,7 - — - _
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N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen
Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

Betrdge in 1.000 EUR

£ Vorsfc‘and"bzw. Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . S Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen E 2
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
Rail Tours Touristik Gesellschaft B w 2,3 27 9,3 — —
m.b.H. S M — 7 3,0 — -
(V]
W+M 23 34 12,3 — —
W 2,4 29 10,0 — _
o~
S M — 8 3,5 — —
(V]
W+M 2,4 37 13,5 — —
Salzburg AG Kundenservice GmbH B w - 24 7,9 — —
S M - 16 6,2 — _
(o]
W+M — 40 14,1 — —
w - 43 10,7 — _
o~
S M - 19 6,2 — —
o~
W+M — 62 16,8 - _
smart Energy Personal GmbH . W - - — — —
o
o M — — — — _
o~
W+M — 119 93,6 93,6 —
W J— — — — J—
o~
S M - — — — _
o~
W+M — 118 94,2 2,9 —
smart Energy Services GmbH . W - — — — —
S M 3,0 - — — _
o~
W+M 3,0 192 101,3 - —
W J— — — — J—
o~
S M 2,8 - — — _
o~
W+M 2,8 203 108,1 — —
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Abfertigungskassen und Mitarbeitervorsorgekassen

N Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen

Betrage in 1.000 EUR

Vorstand bzw.

e vy o Angestellte Arbeiterinnen und Arbeiter Offentlich Bedienstete Lehrlinge
" . 5] Geschaftsfiihrung
Offentliche Unternehmen = %
und Einrichtungen | 2
(] Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag Pers. Betrag
SVD Buromanagement GmbH . W - - 79 339 238 42,9 - - -
§ M 2 0