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Kontrollplan 2023

Kontrollplan des Bundesministeriums fiir Finanzen und des Bundes-
ministeriums fiir Arbeit und Wirtschaft nach § 69 Lohn- und Sozial-
dumping-Bekampfungsgesetz (LSD-BG)

1. Gesetzliche Grundlagen fiir den Kontrollplan
1.1. Gesetzliche Grundlage

Der Kontrollplan ist in § 69 LSD-BG geregelt; die Bestimmung lautet:

Kontrollplan — Tiitigkeitsbericht

§ 69. Der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz hat in Zusammen-
arbeit mit dem Bundesminister fiir Finanzen nach Mafigabe der jeweiligen Zustindigkeit unter
dem Gesichtspunkt einer wirksamen Kontrolle und aujg Basis von Risikobewertungen und sta-
tistischen Daten sowie unter Beriicksichtigung der spezifischen Risiken besonderer Branchen
jéhrlich einen Kontrollplan zu erstellen. Im Kontrollplan ist auch zu dokumentieren, inwieweit
das fiir die Kontrolle nach § 12 zustindige Amt fiir Betrugsbekdampfung im Hinblick auf die
Anzahl der nach Osterreich entsandten Arbeitnehmer und effizienten Kontrollen ausreichend
mit Personal ausgestattet ist. Der Bundesminister fiir Finanzen hat dementsprechend fiir eine
ausreichende Personalausstattung zu sorgen. Der Kontrollplan ist erstmalig fiir das Jahr 2018
zu erstellen. Der Bundesminister fiir Finanzen hat jihrlich bis zum 30. Juni des Folgejahres
einen Bericht iiber die Durchfiihrung des Kontrollplanes zu erstellen und gemeinsam mit dem
Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz dem Nationalrat vorzulegen und
der Offentlichkeit zugdnglich zu machen.

1.2. Die Regelung hat folgenden Inhalt:

e Erstellung des Kontrollplans durch den Bundesminister fiir Arbeit und Wirtschaft und
den Bundesminister fiir Finanzen im Rahmen ihrer jeweiligen Kompetenzen;

e Parameter, die bei der Erstellung des Kontrollplans zu beriicksichtigen sind:
» Sicherstellung einer wirksamen Kontrolle des LSD-BG

» Erstellung einer Risikobewertung auf Basis statistischer Daten und Bericksichtigung
von Risikobranchen

» Darstellung einer ausreichenden Personalausstattung fiir eine effektive Kontrolle hin-
sichtlich der nach Osterreich entsandten Arbeithehmer

e Auftrag an den Bundesminister fir Finanzen, fir eine ausreichende Personalausstattung
des das LSD-BG kontrollierenden Amtes fiir Betrugsbekampfung zu sorgen

e Erstellung des Kontrollplans erstmalig fiir 2018 und im Weiteren fir die Folgejahre
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e Erstellung eines Berichts im Folgejahr durch den Bundesminister fir Finanzen lber die
Durchfiihrung des Kontrollplans, der dem Nationalrat gemeinsam mit dem Bundesminis-
ter fur Arbeit und Wirtschaft vorzulegen und zu veroffentlichen ist.

2. Malnahmen und Aufwendungen des BMAW zur personellen Ausstattung
des Kompetenzzentrums LSDB (CC-LSDB)

Im Folgenden wird dargestellt, welche MaRnahmen und finanziellen Aufwendungen das
BMAW zur Sicherung der Kontrolltatigkeiten nach dem LSD-BG unternimmt bzw. tragt.

Nach § 13 Abs. 3 LSD-BG hat der Bund die Aufwendungen des CC-LSDB zu tragen:
e Fir das Jahr 2023 sind fiir die Abgeltung der Aufwendungen des CC-LSDB
1.070.805 € budgetiert.
e Die fiir das CC-LSDB 2021 bzw. 2022 aufgewendeten Gesamtkosten betrugen
1.029.150 € bzw. 983.642 €.
Wie diesen Zahlen zu entnehmen ist, sind das BMAW und das CC-LSDB bei der Osterreichi-

schen Gesundheitskasse (OGK) bemiiht, die personelle Ausstattung entsprechend dem Ar-
beitsanfall beim CC-LSDB zu verbessern.
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3. Datengrundlagen fiir den Kontrollplan
3.1. Allgemeines

Im Folgenden sollen als wesentliche Basis der Risikoanalyse die dafiir relevanten Daten dar-
gestellt werden.

Dies ist zum einen der rein quantitativ bemessene Zugang von nach Osterreich grenziiber-
schreitend entsandten oder tberlassenen Arbeitnehmern.

Demgegenliber ist der status quo der derzeit aufgrund der Personalausstattung moglichen
Kontrolltatigkeiten des Amtes fiir Betrugsbekampfung Bereich Finanzpolizei aufgrund des
LSD-BG darzustellen.

Im Weiteren sollen die bisherigen Ergebnisse dieser Kontrolltatigkeit in quantitativer als
auch qualitativer Hinsicht bezogen auf die Risikoldnder bzw.-branchen dargestellt werden.
Ein weiteres ganz wesentliches Element einer Risikoanalyse in qualitativer Hinsicht muss die
Darstellung des Lohnniveaus in den Osterreich umgebenden Mitgliedstaaten der EU sein.

Diese Daten flieRen als Gesamtbild in die Risikoanalyse ein.

3.2. Daten im Detail

3.2.1. Daten zu den Entsendungen /Uberlassungen nach Osterreich

Im Weiteren werden folgende Daten wiedergegeben:

Gesamtanzahl der Entsendungen/Uberlassungen nach Osterreich von 2020 bis 2022

2020

84.738 | Entsendemeldungen

183.006 | entsandte AN
386.860 | Entsendemeldungen - Transport
674.258 | entsandte AN - Transport
2021

92.102 | Entsendemeldungen

197.621 | entsandte AN
458.344 | Entsendemeldungen - Transport
811.734 | entsandte AN - Transport
2022
100.340 | Entsendemeldungen
218.255 | entsandte AN
101.701 | Entsendemeldungen - Transport
153.109 | entsandte AN - Transport
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Anzahl der entsendeten AN nach Saats- plp¥i Anzahl der entsendeten AN nach Staat des Ent- plp¥i
) biirgerschaft ) sendebetriebes
OSTERREICH 1.795 OSTERREICH 0
BELGIEN 529 BELGIEN 592
BULGARIEN 6.635 BULGARIEN 3.802
DANEMARK 412 DANEMARK 684
DEUTSCHLAND 71.262 DEUTSCHLAND 100.279
ESTLAND 100 ESTLAND 86
FINNLAND 200 FINNLAND 173
FRANKREICH 461 FRANKREICH 178
GRIECHENLAND 796 GRIECHENLAND 26
IRLAND 80 IRLAND 111
ITALIEN 8.831 ITALIEN 9.613
LETTLAND 1.001 LETTLAND 1.192
LITAUEN 12.813 LITAUEN 40.862
LUXEMBURG 26 LUXEMBURG 255
MALTA 3 MALTA 23
NIEDERLANDE 2.963 NIEDERLANDE 4.160
POLEN 29.514 POLEN 40.054
PORTUGAL 5.782 PORTUGAL 4.906
RUMANIEN 22.529 RUMANIEN 12.664
SCHWEDEN 155 SCHWEDEN 182
SLOWAKISCHE REPUBLIK 25.364 SLOWAKISCHE REPUBLIK 27.588
SLOWENIEN 27.913 SLOWENIEN 47.143
SPANIEN 1.820 SPANIEN 4.017
TSCHECHISCHE REPUBLIK 15.294 TSCHECHISCHE REPUBLIK 17.202
UNGARN 42.200 UNGARN 39.578
VEREINIGTES KONIGREICH (GROSSBRITAN- 75 VEREINIGTES KONIGREICH (GROSSBRITANNIEN) 0
NIEN
ZYPE)RN 6 ZYPERN 2.188
KROATIEN 10.705 KROATIEN 8.438
Summe 289.264 NORWEGEN 23
SCHWEIZ 3.562
ISLAND 0
LIECHTENSTEIN 119
Summe 369.700

Anzahl der entsendeten AN nach
Bundesland

des Beschiftigungsbetriebes
ohne Transportsendungen

Anzahl der entsendeten AN nach
Bundesland

des Beschiftigungsbetriebes

Burgenland 7.434 und Bauwesen Ja/Nein Summe
Karnten 20.933 Burgenland 1.523 5.911 7.434
Niederdsterreich 27.423 Karnten 10.514 10.419 20.933
Oberdsterreich 34.224 Nieder6sterreich 8.992 18.431 27.423
Salzburg 13.290 Oberdsterreich 7.905 26.319 34.224
Steiermark 30.448 Salzburg 6.210 7.080 13.290
Tirol 13.654 Steiermark 8.738 21.710 30.448
Vorarlberg 10.567 Tirol 4.847 8.807 13.654
Wien 28.995 Vorarlberg 3.806 6.761 10.567
Summe 186.968 Wien 6.568 22.427 28.995
Summe 59.103 | 127.865 186.968
4
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3.2.2. Daten zur Kontrolltatigkeit der Finanzpolizei im Jahr 2022
Arbeitsmarkt und Gliicksspielkontrollen | 2022 Anzahl iiberpriifter Betriebe - LSDBG | 2022
REG Mitte 5.140 Region Mitte 254
REG Ost 6.033 Region Ost 175
REG Sud 6.361 Region Siid 284
REG West 3.767 Region West 179
REG Wien 5.686 Region Wien 129
Summe 26.987 FinPol Bundesweit 1.021
Anzahl der kontrollierten Arbeitnehmer 2022 Anzahl K::t;?:r;\lltfe-:-l;gge‘:n LSDBG | 2022
Burgenland 2.284 Burgenland 0
Karnten 5.048 Karnten 0
Niederdsterreich 10.664 Niederdsterreich 0
Oberdsterreich 7.059 Oberdsterreich 2
Salzburg 3.214 Salzburg 0
Steiermark 6.799 Steiermark 1
Tirol 5.103 Tirol 2
Vorarlberg 1.728 Vorarlberg 0
Wien 9.667 Wien 0
Summe 51.566 Summe 5
Anzahl Kontrolimitteilungen LSDBG 2022
an das Kompetenzzentrum
Burgenland 12
Karnten 5
Niederdsterreich 38
Oberdsterreich 117
Salzburg 3
Steiermark 63
Tirol
Vorarlberg
Wien 17
Summe 266
Anzahl der Strafantrdge LSDBG § 21 und § 22 2022
Burgenland Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 1
Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB3 § 21 LSD-BG idgF 17
Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 1
Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 1
Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB3 § 22 LSD-BG idgF 23
Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 1
Summe 44
Karnten Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 29
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Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 2

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen geman § 22 LSD-BG idgF 37

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (Transport) 1

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 2

Summe 71
Niederoster- | Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 6
reich Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 52

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 2

(Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (48h-Entsendung)

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen geman § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr.

104/2019

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF 63

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 2

104/2019 (Transport)

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 4

Summe 144
Oberoster- Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 4
reich Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 36

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 29

(Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (Transport) 18

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 10

104/2019

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF 55

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 30

104/2019 (Transport)

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (Transport) 16

Summe 198
Salzburg Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 2

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 17

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 4

(Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (Transport)

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr.

104/2019

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF 19

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 4

104/2019 (Transport)

Summe 53
Steiermark Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 2

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 35

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 1

(Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (48h-Entsendung)

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr.

104/2019

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemas § 22 LSD-BG idgF 73

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (Transport) 3

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 5

Summe 131
Tirol Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 4

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 36

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemai § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 15

(Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (Transport) 2
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Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 1
Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 8
104/2019
Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen geman § 22 LSD-BG idgF 49
Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 12
104/2019 (Transport)

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (Transport) 2

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 1

Summe 130
Vorarlberg Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 12

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF 14

Summe 26
Wien Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 9

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 64/2017 2

(Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (Transport) 4

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF 20

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 2

104/2019 (Transport)

Bereithaltung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF (Transport) 4

Summe 41
Summe Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 19

64/2017

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF 243

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idF BGBI. I. Nr. 53

64/2017 (Transport)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (Trans- 29

port)

Bereithaltepflichten von Meldeunterlagen gemaB § 21 LSD-BG idgF (48h-Ent- 13

sendung)

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. 1. 39

Nr. 104/2019

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idgF 353

Bereithaltung/Bereitstellung Lohnunterlagen gemaB § 22 LSD-BG idF BGBI. 1. 50

Nr. 104/2019 (Transport)

Bereithaltung Lohnunterlagen gemas § 22 LSD-BG idgF (Transport) 26

Bereithaltung Lohnunterlagen gemas § 22 LSD-BG idgF (48h-Entsendung) 13

Summe 838

3.2.3. Daten zu den bisher erfolgten Sanktionierungen nach dem LSD-BG fiir 2022

Nachfolgend werden die wesentlichen Daten zu den Sanktionierungen nach dem LSD-BG auf Grund
der aktuellen Datenaufbereitung des CC-LSDB bei der OGK dargestellt:

1. Anzeigen wegen Unterentlohnung:

Inland Ausland betroffene
Anzahl Arbeitnehmer beantragte Strafe
Inland 44 358 € 866.100,00
7
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Ausland

318

1.137

€ 2.458.952,00

gesamt

362

1.495

€3.325.052,00

2. Anzeigen wegen Verweigerung der Einsichtnahme in Unterlagen (inl. AG):

Anzahl Anzeigen

beantragte Strafen

116

€ 695.007,00

3. Insgesamt erlassene Entscheidungen wegen Unterentlohnung:

Inland Ausland

betroffene

Anzahl Arbeitnehmer verhdngte Strafe
Inland 48 | 118 € 320.575,00
Ausland 330 | 776 € 1.038.000,00
gesamt 378 | 894 € 1.358.575,00

4. Rechtskraftige Entscheidungen wegen Unterentlohnung:

Inland Ausland

betroffene

Anzahl Arbeitnehmer verhangte Strafe
Inland 76 | 268 € 475.000,00
Ausland 391 1.120 €1.947.950,00
gesamt 467 | 1.388 € 2.422.950,00

5. Rechtskraftige Entscheidungen wegen Nichtbereithaltung von Unterlagen (ausl. AG):

Anzahl

verhangte Strafe

www.parlament.gv.at




[11-973 der Beilagen XXVI1. GP - Bericht - 03 Kontrollplan 2023 9von 13

421 | €913.300,00

6. Rechtskraftige Entscheidungen wegen Vereitelung der FinPol-Kontrolle (ausl. AG):

Anzahl verhangte Strafen

311 | €499.325,00

7. Insgesamt erlassene Entscheid. wg. Verweig. der Einsichtnahme in Unterlagen (inl. AG):

Anzahl verhangte Strafen

108 | € 244.310,00

8. Rechtskraftige Entscheidungen wg. Verweig. der Einsichtnahme in Unterlagen (inl. AG):

Anzahl verhangte Strafen

91 | €183.975,00

9. Rechtskraftige Entscheidungen wegen Untersagung der Dienstleistung (ausl. AG):

Anzahl

10. Rechtskr. Entscheidungen wegen VerstoRes gegen Untersagung der DL (ausl. AG):

Anzahl
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3.2.4 Daten zum Lohniveau in den Nachbarldandern Osterreichs

Nachstehend eine EUROSTAT-Statistik mit einer Darstellung der Bruttoléhne in den Mitglied-
staaten der EU:
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Hinweis: Unternehmen mit mindestens 10 Arbeitnehmer. NACE Rev. 2 Abschnitte B bis S ohne O. Einschliefilich vorlaufiger Daten.
(*) Vorlaufig.
(*) Schatzungen.

Quelle: Eurostat (Online-Datencode: Ic_lci_lev)
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4. Risikoanalyse

Aufgrund der in Punkt 3 prasentierten Daten sind folgende Parameter fiir eine Risikoanalyse

und eine dementsprechende Ressourcenplanung und vor allem Ressourcenausstattung ent-

scheidend:

e Anzahl der grenziiberschreitend erfolgenden Entsendungen und Uberlassungen von Ar-
beitnehmern nach Osterreich

e Lohnniveau jener Mitgliedstaaten der EU, aus denen hauptsachlich Entsendun-
gen/Uberlassungen erfolgen

e Branchen in Osterreich, die hauptsichlich von grenziiberschreitenden Entsendun-
gen/Uberlassungen betroffen sind

e Sanktionierungen von Arbeitgebern aus anderen Mitgliedstaaten, die gegen Regelungen
des LSD-BG verstoBen haben

e Kontrollkapazititen der Finanzpolizei in Bezug auf das LSD-BG und den im weiteren du-

Rerst umfangreichen Aufgabenkatalog aus dem Finanzbereich

Auf Basis dieser Daten/Zahlen wird im Punkt 5 auf die sich daraus ergebenden unbedingt
notwendigen Kontrollaktivitdten und die dementsprechende Personalausstattung des Amtes
fir Betrugsbekampfung Bereich Finanzpolizei eingegangen.

11
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5. KontrollmaBnahmen auf Grund der Risikoanalyse:

Folgende Verdachtsfalle werden standardmaRig durch die ZKO ausgewertet und an die je-
weils ortlich zustandigen Teams versandt:

e Verdachtsfille Uberlassung statt Entsendung
e Verdachtsfalle Bau (Falschmeldung als Nicht-Bau)
e Erkannte ausl. Scheinfirmen (gem. IMI-Meldung)

e Neue auffillige Branchen, in denen Entsendungen durchgefiihrt werden

5.1. Schwerpunktkontrollen:
Folgende Schwerpunktkontrollen werden 2023 gesetzt:

e Kontrollschwerpunkt Tourismus (rd. 50 VBA-Tage)

e Kontrollschwerpunkt Bau- und Baunebengewerbe (rd. 75 VBA-Tage)

e Kontrollschwerpunkt Reinigungsgewerbe (rd. 25 VBA-Tage)

e Weitere anlass-, branchen- und saisonbezogene Schwerpunktkontrollen (rd. 25 VBA-

Tage)

5.2. Grenznahe Einsdtze:

Allgemein werden die grenznahen Einsatze in Bezug auf die an Niederosterreich, Burgen-
land, Steiermark und Karnten grenzenden Mitgliedstaaten beibehalten

Folgende KontrollmaBnahmen werden zur Steigerung der generalpraventiven Wirkung der
Uberpriifungen gesetzt:

e Ein Einsatztag je Halbjahr (je rd. 200 VBA-Tage) bundesweit

5.3 Anzahl der Kontrollhandlungen mit Schwerpunkt LSD-BG

Um eine wirksame und im Sinne der Pravention effektive Durchsetzung des LSD-BG zu ge-
wabhrleisten, wird eine Mindestanzahl an Kontrollmanahmen durch die Finanzpolizei festge-
legt:

e Anzahl zu kontrollierender Betriebe, die aus dem Ausland hereinarbeiten: 1.300

12
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6. Erfordernisse an die personelle Ausstattung der Finanzpolizei aus dem Kon-
trollplan

Das Bundesministerium fiir Finanzen und das Bundesministerium fiir Arbeit und Wirtschaft
kommen daher Uberein, dass eine Abwicklung der vereinbarten Kontrollanzahl bei bestehen-
der Personalausstattung der Finanzpolizei durch entsprechende Schwerpunktsetzung gesi-
chert erscheint.

BM Univ. Prof. Dr. Martin Kocher BM Dr. Magnus Brunner, LL.M.
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