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Anfrage

der Abgeordneten Dr. Stephanie Krisper, Kolleginnen und Kollegen
an den Bundesminister fur Finanzen

betreffend Stellenausschreibung, bei der nur eine Person in Frage kommt

Die Anfrage bezieht sich auf die Ausschreibung mit dem Titel: "Ausschreibung der
Funktion eines Leiters /einer Leiterin der Gruppe I/A 'Management Finanzverwaltung'
in Verbindung mit der Leitung der Abteilung I/7 'Verwaltungsmanagement der Steuer-
und Zollverwaltung' im Bundesministerium fur Finanzen". Der §2 Abs 1 Z 2
(Gruppenleiter) und Z 3 (Abteilungsleiter) Ausschreibungsgesetz verpflichtet zur
offentlichen Ausschreibung von Gruppen- und Abteilungsleiter. Im
Ausschreibungstext findet sich jedoch folgender Passus:

"Erfordernisse: [...]
Verpflichtende Erfordernisse flr die Gruppe I/A sind: [...]

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechts-, Wirtschafts-, Politik- oder
Geisteswissenschaften (entsprechend den Ausfihrungen in der Z 1.12. der
Anlage 1 zum BDG 1979)

e Leitung der Abteilung I/7 der Gruppe A der Sektion I"

Laut Ausschreibungstext ist es somit erforderlich, neben einem abgeschlossenem
Studium der Rechts-, Wirtschafts-, Politik- oder Geisteswissenschaften die Abteilung
I/7 der Gruppe A der Sektion | zu leiten. Da es naturgemaf nur eine_n
Abteilungsleiter_in gibt, ist es nur einer einzigen Person aller Osterreichischen
Staatsblrger_innen moglich gewesen sich erfolgreich flr den Posten des
Gruppenleiters im BMF zu bewerben. Dies steht diametral dem §2
Ausschreibungsgesetz entgegen, denn durch die 6ffentliche Ausschreibung sollen
gerade Uber das Ministerium hinaus qualifizierte Personen zu einer Bewerbung
aufgerufen werden. Der angeflihrte Passus degradiert die Ausschreibung zu einer
Scheinausschreibung und ist ein neuer trauriger Hohepunkt in einer Reihe von
vorangegangenen Postenkorruptionen in diesem Land.

Ausschreibungstext gemal der Jobbdrse der Republik Osterreich:
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= Jobbérse = Bundesministerium
Republik Osterreich Finanzen

Ausschreibung der Funktion eines Leiters /einer Leiterin
der Gruppe I/A ,Management Finanzverwaltung “ in
Verbindung mit der Leitung der Abteilung I/7
»Verwaltungsmanagement der Steuer- und
Zollverwaltung® im Bundesministerium fiir Finanzen

Mach § 2 Abzatz 1 Ziffer 2 des Ausschreibungsgesetzes 1089, BGEL Nr. 85, wird die Funktion der
Leitung der Gruppe A (Mansgement Finanzverwaliung) des Bundesministariums. fir Finanzen
aiisgeschnieben, de mit sofortger 2u besetzen kst AAIT bzw.
wilS).

‘Weidters wird in Verbindung mit der ausgeschriebenen Gruppenieibung LA nach § 2 Absatz 1 Ziffer 3
des Ausschreibungsgessizes 1969 die Funklion der Leitung der Abtesung 17

{Verwaltungsmanagement der Stewer- und fir Finanzen
ausgeschrieben, die mit sofortiger Zu besetzen ist A 106 bzw.
wiid).

WertigheitEinstutung: AT bzw vi/5

Dienststalle: Bundesministerium {. Finanzen-Zentraliy

Dienstort: Wien

Wertragsart: Befristet/Unbefristet

Bafristung:

Beschaftigungsausma: Wallzeit

Beginn der

Ende der Bewerbungsfrist: 16.05 2022

Monatsentgelt/bezug mindestens: £ 912630

Referanzeode: [BMF-22.0822

Aufgaben und Tatigkeiten

Die Tabghedten und Aufgabengebiete, die mit der Funktion der Gruppenleiung LA verbunden sind,
ergebm sich sus den A eichen, die den 1M1, /7, 18 und 19 in der
des for Finanzen sind.

Die Gruppe I'A umfasst insbesendere felgende Aulgabenbereiche:
- Grundsatz Persenal
- Verwaltungsmanagement der Steuer- und Zollverwaltung
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Glelchbehandiungsklausel

Der Bund ist bamiht, den Anted von Frauen zu enhihen und | 4dt daher nachdrickich Fraven zur
Bewerbung ein. Mach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes warden unler den
dort engeﬁ.lmm\mraumngm Bewerterinnen, die glsich gasignst snd wie der bestgesignete

, bl dier Aufin bizw. bei der mit der Funktion bevorzugt

B
und

Bewerbungen sind schaftlich eder per E-Mail (kesne Online-Bewerbung) unter Anschiuss eines
Leberslautes bés spitestens 16. Mal 2022 {es gilt das Datum des Einlangens) an das
Bundesminiatenium r Finanzen, Abteilurg 112, Kenmwor: Bewesbung Leitung Gruppe LA und
Abtedung V7*, Johannesgasse 5, 1010 Wien, 2u richten.

(E-Mail-Adresse: Bewerbung Leitungsfunition -2@bmt.gv at)

Im Bewerbungsschreiben snd die Grinde anzufihren, die Sie fir die ausgeschriebens Funktion
gesignet erschenen lagsen.

Gemal § 5 Abs. 2a Ausschrelbungsgesetz 1969 wird aaraurmgmmn dass auch Erlahmungen
aus qualfizienen Tatigkefen oder Praktika in elnem der D in
deren Bereich die Betrauung mit der ausgeschriebenen Funktion wirksam werden soll, erwanscht
sind.

Gemal § 2 Abe. 4 in It § 150 Abs, 2 1089 sind fir die Lefiung
der Gruppe /A nur Bewerbungen von Personen zulSssig, die mit der Leitung einer der

F ippe B der Al 1 Abteilung innerhalb der Gruppe LA
dauernd betraut sind.

- s der Stever- und ing:
- Bedfrugsbekampfung Steuer und Zod

Die mit der Gruppenletung 1A verbundene Abtellung VT umfasst insbesondere folgends

Aufgabenbereiche:

- Sirategische: Planung und vorgme von Zielen und Ressourcen verbunden mit der
Werhandlung und dem mit den nachg: o
{Contracting)

- Planung, Stevenung und Kontrolle des Leistungsprozesses.

- Begleitung externes Prifungen
- ‘Vertretung in internationalen Projekien und Programmen sowle Durchilihnung intemationaler
Benchmarkings

e 12w den Aul der Gruppe A
Finanzverwaltung” aowe der Abtedung L7 went der Steusr- und Zolv g
sind der Geschafts- und Personaemntedung urter

Fiberd
Erfordermisse
= das Bestehen der Selereichischen Staatsbirgerschaft sowle
= che Erfibung der Emennung: im Sinne des Beamien-
Dienstrechisgesetzes 1879 bew. der Aufn fen des 1548
Varp‘nlmm Erfordernisse fir die Grupgse A sind:
der Rechis-, ifts-, Politk- oder
iften d nder Z 1.12 der Anlage 1 zum BDG 1973)
- Lestung der Abteilung 1T der Gruppe A der Sektion |
Verpﬂlmm Erfordernis fir die Abteilung 17 ist:
b der Rechis-, fis-, Politik- oder
iften d nder Z 1.12 der Anlage 1 zum BDG 1873)

Foigende besondere Kenninisse und Fahigkeiten werden enwartet:

Da Bezug st bel Beamten/Beambinnen das Fixgehalt nach der Verwendungsgruppe A 1,

Jruppe 7, und batragt brufio € 0,546 ,80. Bed Viertragsbediangteden richtel sich das
Enhgelt nach der Bewertungagruppe v1/5 und betrigh monatich brutto
£9.126,30. Der Bezug bzw. das Entgelt erlhohen sich eventuell auf Basis der gesetzlichen
Worschriften.

Die der ntnisse und F
berdcksichiigh werden.

wird bed der Beurtedung der Eignung

Mit der Bawerbung eilanen sich de Bewerberinnen und Bewerber baredt, sich enem
Auswahiverahien 2u untarzishen.

Kontaktinformation

Abtelung V2 des Bundesministenums fir Finanzen

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgende
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Anfrage:

. Wer ist letztverantwortlich fur die Ausschreibung?
a. Wer gab das "finale OK" fur die Ausschreibung in dieser Form?
. Wer war in den Ausschreibungstext wann eingebunden?

a. Waren Sie personlich in die Erstellung des Ausschreibungsgesetzes
involviert?

i. Wenn ja wann, in welcher Form und wurde dies veraktet?

b. War Ihr Kabinett in die Erstellung des Ausschreibungsgesetzes
involviert?

i. Wenn ja wann, in welcher Form und wurde dies veraktet?

. War Ihnen personlich bekannt, dass Ausschreibungstexte von Ihrem
Ministerium veréffentlicht werden, die so eng verfasst sind, dass nur eine
einzige Person die formalen Kriterien flr eine erfolgreiche Bewerbung
erfullen?

a. Wenn nicht, welche MalRhahmen, Handlungsanordnungen, Winsche
oder gar Weisungen ziehen Sie nach bekannt werden dieses Falls?

. Die Bewerbungsfrist endete am 16.5.2022: Wie viele Bewerbungen gingen
ein?

a. Wie viele Bewerber_innen kamen von externen Personen (nicht dem
BMF zugehorige Personen)?

i. Wie viele davon erflllten die formalen Anforderungen laut
Ausschreibungstext?

b. Wie viele Bewerber_innen kamen von internen Personen (Personen,
die zum Zeitpunkt der Bewerbung bereits in einem Arbeitsverhaltnis mit
dem BMF standen)?

i. Wie viele davon erflllten die formalen Anforderungen laut
Ausschreibungstext?

. Welche Anderungen in den Anforderungen flur den/die Gruppenleiter_in
wurden im Vergleich zur vorangegangenen Ausschreibung dieser Stelle
gemacht (bitte um genaue Auflistung, welche Anforderungen hinzu bzw. weg
kamen)?

. Kam es zur Anrufung von Gerichten im Zusammenhang mit dieser
Ausschreibung?

. Wird die Ausschreibung diesmal mit einem gesetzeskonformen
Ausschreibungstext wiederholt?
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