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16649/J XXVII. GP 

Eingelangt am 19.10.2023 

Dieser Text wurde elektronisch übermittelt. Abweichungen vom Original sind möglich. 

Anfrage 

der Abgeordneten Melanie Erasim, MSc, 

Genossinnen und Genossen 

an den Bundesminister für Arbeit und Wirtschaft 

betreffend „Wie sind die Arbeitsbedingungen in den Arbeitsinspektionen?“ 

 

Die Arbeitsinspektion ist ein wesentlicher Bestandteil unseres Arbeitsmarktes. Sie bekämpft 

Defizite im Sicherheits- und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz, berät und informiert 

Unternehmen sowie Beschäftigte und ermittelt im Falle von Arbeitsunfällen vorangegangene 

Missstände und Versäumnisse. Damit will die Arbeitsinspektion sicherstellen, dass sich die 

Suche nach Wettbewerbsvorteilen nicht negativ auf die Sicherheit und Gesundheit von 

Beschäftigten auswirkt.  

Um ihrem gesetzlichen Auftrag auch gerecht zu werden, ist die Arbeitsinspektion auf 

ausreichend Finanzierung und Personal angewiesen. Es darf nicht sein, dass ein Mangel an 

ArbeitsinspektorInnen Auswirkung auf die Sicherheit und Gesundheit von Beschäftigten hat. 

Genau das ist aber zu befürchten. Die Internationale Arbeitsorganisation (ILO) legt im 

Übereinkommen Nr. 81, Artikel 10 fest, dass eine ausreichende Anzahl an 

AufsichtsbeamtInnen gewährleistet sein muss. Der Richtwert für industrielle Marktwirtschaften 

ist hierbei mit einem Aufsichtsbeamten/einer Aufsichtsbeamtin für 10.000 ArbeitnehmerInnen 

festgelegt.1 Dieser Richtwert wird bundesweit gesehen nicht erreicht! Alleine um das 

Mindestmaß wieder zu erreichen, benötigen wir dringend 50 Arbeitsinspektor:innen zusätzlich. 

In den Tätigkeitsberichten finden sich nur unzureichende Informationen über die 

Arbeitsverhältnisse in der Arbeitsinspektion. 

                                                            
1 IAA (2006): Strategien und Praxis im Bereich der Arbeitsaufsicht: 
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---
relconf/documents/meetingdocument/wcms_gb_297_esp_3_de.pdf  
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Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgende 

Anfrage 

1. Wie beurteilen Sie die aktuelle Personalsituation in den Arbeitsinspektionen?  

2. Aus welchen Gründen unterschreitet das BMAW den in dem beschriebenen ILO-

Übereinkommen festgelegten Richtwert für AufsichtsbeamtInnen? 

3. Welche Auswirkungen hat Ihrer Ansicht nach die beschriebe Unterschreitung des 

Richtwertes auf die Qualität der Arbeit in den Arbeitsinspektionen? 

4. Was wollen Sie bzw. was will das BMAW gegen die Unterschreitung des 

beschriebenen Richtwertes unternehmen? 

5. Sind Ihnen Fälle bekannt, bei denen die angespannte Personalsituation in den 

Arbeitsinspektionen seit Ihrem Amtsantritt zu Komplikationen geführt hat? 

a. Wie sahen diese Komplikationen genau aus? 

6. Sind in den nächsten 24 Monaten Personaleinsparungsmaßnahmen in den 

Arbeitsinspektionen geplant? 

a. Wenn ja, wie genau sehen diese aus und in welchen Arbeitsinspektionen soll 

konkret eingespart werden? 

7. Sind in den nächsten 24 Monaten Personalaufstockungen in den Arbeitsinspektionen 

geplant? 

a. Wenn ja, wie genau sehen diese aus und in welchen Arbeitsinspektionen soll 

konkret aufgestockt werden? 

b. Wenn nein, warum sind keine Aufstockungen geplant, obwohl der 

beschriebene ILO-Richtwert unterschritten wird? 

 

8. Wie viele Beschäftigte der Arbeitsinspektionen stehen im Sinne des §18 (3) und (4) 

Arbeitsinspektionsgesetz (ArbIG) in einem Leiharbeitsverhältnis? 

9. Warum wurde in den von Ihnen genannten Fällen der Arbeitskräfteüberlassung im 

Sinne des §18 (4) ArbIG eine Ausnahme bewilligt? 

 

10. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung in der 

Arbeitsinspektion beschäftigt? 

11. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind in der Arbeitsinspektion beschäftigt? 

12. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen in der Arbeitsinspektion? 

13. Wie viele MitarbeiterInnen sind in der Arbeitsinspektion in Vollzeit beschäftigt, wie 

viele Teilzeit? 
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14. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 in der Arbeitsinspektion geleistet? 

15. Wie viele Überstunden wurden in der Arbeitsinspektion von Männern, wie viele von 

Frauen geleistet? 

16. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit in der 

Arbeitsinspektion im 1. Halbjahr 2023? 

17. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) in der 

Arbeitsinspektion? 

18. Wie werden die MitarbeiterInnen der Arbeitsinspektion für die jeweilige 

Kontrolltätigkeit im Betrieb vorbereitet? 

 

19. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung in der Sektion 

2 Gruppe A ‚Zentral-Arbeitsinspektorat‘ beschäftigt? 

20. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind in der Sektion 2 Gruppe A beschäftigt? 

21. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen in Sektion 2 Gruppe A? 

22. Wie viele MitarbeiterInnen sind in Sektion 2 Gruppe A in Vollzeit beschäftigt, wie 

viele Teilzeit? 

23. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 in der Sektion 2 Gruppe A 

geleistet? 

24. Wie viele Überstunden wurden in der Sektion 2 Gruppe A von Männern, wie viele von 

Frauen geleistet? 

25. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit in der 

Sektion 2 Gruppe A im 1. Halbjahr 2023? 

26. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) in 

Sektion 2 Gruppe A? 

27. Wie werden die MitarbeiterInnen für ihre Tätigkeit in der Gruppe A ausgebildet? 

28. Wie werden die MitarbeiterInnen der Gruppe A für die jeweilige Kontrolltätigkeit im 

Betrieb vorbereitet? 

 

29. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung in der Sektion 

2 Gruppe B ‚Arbeitsrecht‘ beschäftigt? 

30. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind in der Sektion 2 Gruppe B beschäftigt? 

31. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen in Sektion 2 Gruppe B? 
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32. Wie viele MitarbeiterInnen sind in Sektion 2 Gruppe B in Vollzeit beschäftigt, wie 

viele Teilzeit? 

33. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 in der Sektion 2 Gruppe B 

geleistet? 

34. Wie viele Überstunden wurden in der Sektion 2 Gruppe B von Männern, wie viele von 

Frauen geleistet? 

35. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit in der 

Sektion 2 Gruppe B im 1. Halbjahr 2023? 

36. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) in 

Sektion 2 Gruppe B? 

37. Wie werden die MitarbeiterInnen für ihre Tätigkeit in der Gruppe B ausgebildet? 

38. Wie werden die MitarbeiterInnen der Gruppe B für die jeweilige Kontrolltätigkeit im 

Betrieb vorbereitet? 

 

39. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung in der Sektion 

2 Gruppe C ‚Verkehrs-Arbeitsinspektorat (Zentral-Arbeitsinspektorat)‘ beschäftigt? 

40. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind in der Sektion 2 Gruppe C beschäftigt? 

41. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen in Sektion 2 Gruppe C? 

42. Wie viele MitarbeiterInnen sind in Sektion 2 Gruppe C in Vollzeit beschäftigt, wie 

viele Teilzeit? 

43. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 in der Sektion 2 Gruppe C 

geleistet? 

44. Wie viele Überstunden wurden in der Sektion 2 Gruppe C von Männern, wie viele von 

Frauen geleistet? 

45. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit in der 

Sektion 2 Gruppe C im 1. Halbjahr 2023? 

46. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) in 

Sektion 2 Gruppe C? 

47. Wie werden die MitarbeiterInnen für ihre Tätigkeit in der Gruppe C ausgebildet? 

48. Wie werden die MitarbeiterInnen der Gruppe C für die jeweilige Kontrolltätigkeit im 

Betrieb vorbereitet? 
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49. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Wien West-Ost beschäftigt? 

50. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Wien West-Ost 

beschäftigt? 

51. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat Wien 

West-Ost? 

52. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Wien West-Ost in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

53. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat Wien West-

Ost geleistet? 

54. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Wien West-Ost von Männern, 

wie viele von Frauen geleistet? 

55. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Wien West-Ost im 1. Halbjahr 2023? 

56. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) im 

Arbeitsinspektorat Wien West-Ost? 

 

57. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Wien Zentrum beschäftigt? 

58. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Wien Zentrum 

beschäftigt? 

59. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat Wien 

Zentrum? 

60. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Wien Zentrum in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

61. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat Wien 

Zentrum geleistet? 

62. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Wien Zentrum von Männern, 

wie viele von Frauen geleistet? 

63. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Wien Zentrum im 1. Halbjahr 2023? 
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64. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) im 

Arbeitsinspektorat Wien Zentrum? 

 

65. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Wien Süd und Umgebung beschäftigt? 

66. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Wien Süd und 

Umgebung beschäftigt? 

67. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat Wien 

Süd und Umgebung? 

68. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Wien Süd und Umgebung in 

Vollzeit beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

69. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat Wien Süd 

und Umgebung geleistet? 

70. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Wien Süd und Umgebung von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

71. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Wien Süd und Umgebung im 1. Halbjahr 2023? 

72. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) im 

Arbeitsinspektorat Wien Süd und Umgebung? 

 

73. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Wien Nord und NÖ Weinviertel beschäftigt? 

74. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Wien Nord und NÖ 

Weinviertel beschäftigt? 

75. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat Wien 

Nord und NÖ Weinviertel? 

76. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Wien Nord und NÖ 

Weinviertel in Vollzeit beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

77. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat Wien Nord 

und NÖ Weinviertel geleistet? 

78. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Wien Nord und NÖ Weinviertel 

von Männern, wie viele von Frauen geleistet? 
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79. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Wien Nord und NÖ Weinviertel im 1. Halbjahr 2023? 

80. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) im 

Arbeitsinspektorat Wien Nord und NÖ Weinviertel? 

 

81. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat für Bauarbeiten beschäftigt? 

82. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat für Bauarbeiten 

beschäftigt? 

83. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat für 

Bauarbeiten? 

84. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat für Bauarbeiten in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

85. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat für 

Bauarbeiten geleistet? 

86. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat für Bauarbeiten von Männern, 

wie viele von Frauen geleistet? 

87. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat für Bauarbeiten im 1. Halbjahr 2023? 

88. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) im 

Arbeitsinspektorat für Bauarbeiten? 

 

89. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat NÖ Industrieviertel beschäftigt? 

90. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat NÖ Industrieviertel 

beschäftigt? 

91. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat NÖ 

Industrieviertel? 

92. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat NÖ Industrieviertel in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

93. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat NÖ 

Industrieviertel geleistet? 
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94. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat NÖ Industrieviertel von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

95. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat NÖ Industrieviertel im 1. Halbjahr 2023? 

96. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches Dienstverhältnis), 

wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches Dienstverhältnis) im 

Arbeitsinspektorat NÖ Industrieviertel? 

 

97. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat NÖ Wald- und Mostviertel beschäftigt? 

98. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat NÖ Wald- und 

Mostviertel beschäftigt? 

99. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat NÖ 

Wald- und Mostviertel? 

100. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat NÖ Wald- und 

Mostviertel in Vollzeit beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

101. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat NÖ 

Wald- und Mostviertel geleistet? 

102. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat NÖ Wald- und 

Mostviertel von Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

103. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat NÖ Wald- und Mostviertel im 1. Halbjahr 2023? 

104. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat NÖ Wald- und Mostviertel? 

 

105. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Oberösterreich Ost beschäftigt? 

106. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Oberösterreich 

Ost beschäftigt? 

107. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Oberösterreich Ost? 

108. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Oberösterreich Ost in 

Vollzeit beschäftigt, wie viele Teilzeit? 
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109. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Oberösterreich Ost geleistet? 

110. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Oberösterreich Ost von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

111. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Oberösterreich Ost im 1. Halbjahr 2023? 

112. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Oberösterreich Ost? 

 

113. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Oberösterreich West beschäftigt? 

114. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Oberösterreich 

West beschäftigt? 

115. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Oberösterreich West? 

116. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Oberösterreich West in 

Vollzeit beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

117. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Oberösterreich West geleistet? 

118. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Oberösterreich West von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

119. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Oberösterreich West im 1. Halbjahr 2023? 

120. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Oberösterreich West? 

 

121. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Salzburg beschäftigt? 

122. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Salzburg 

beschäftigt? 

123. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Salzburg? 
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124. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Salzburg in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

125. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Salzburg geleistet? 

126. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Salzburg von Männern, 

wie viele von Frauen geleistet? 

127. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Salzburg im 1. Halbjahr 2023? 

128. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Salzburg? 

 

129. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Steiermark beschäftigt? 

130. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Steiermark 

beschäftigt? 

131. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Steiermark? 

132. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Steiermark in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

133. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Steiermark geleistet? 

134. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Steiermark von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

135. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Steiermark im 1. Halbjahr 2023? 

136. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Steiermark? 

 

137. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Kärnten beschäftigt? 

138. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Kärnten 

beschäftigt? 
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139. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Kärnten? 

140. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Kärnten in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

141. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Kärnten geleistet? 

142. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Kärnten von Männern, 

wie viele von Frauen geleistet? 

143. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Kärnten im 1. Halbjahr 2023? 

144. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Kärnten? 

 

145. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Tirol beschäftigt? 

146. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Tirol 

beschäftigt? 

147. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Tirol? 

148. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Tirol in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

149. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Tirol geleistet? 

150. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Tirol von Männern, wie 

viele von Frauen geleistet? 

151. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Tirol im 1. Halbjahr 2023? 

152. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Tirol? 

 

153. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Vorarlberg beschäftigt? 
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154. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Vorarlberg 

beschäftigt? 

155. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Vorarlberg? 

156. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Vorarlberg in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

157. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Vorarlberg geleistet? 

158. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Vorarlberg von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

159. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Vorarlberg im 1. Halbjahr 2023? 

160. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Vorarlberg? 

 

161. Wie viele MitarbeiterInnen sind zum Zeitpunkt der Anfrageeinbringung im 

Arbeitsinspektorat Burgenland beschäftigt? 

162. Wie viele Männer, wie viele Frauen sind im Arbeitsinspektorat Burgenland 

beschäftigt? 

163. Wie hoch ist das Durchschnittsalter der MitarbeiterInnen im Arbeitsinspektorat 

Burgenland? 

164. Wie viele MitarbeiterInnen sind im Arbeitsinspektorat Burgenland in Vollzeit 

beschäftigt, wie viele Teilzeit? 

165. Wie viele Überstunden wurden im 1. Halbjahr 2023 im Arbeitsinspektorat 

Burgenland geleistet? 

166. Wie viele Überstunden wurden im Arbeitsinspektorat Burgenland von 

Männern, wie viele von Frauen geleistet? 

167. Wie hoch war die durchschnittliche tatsächlich geleistete Wochenarbeitszeit im 

Arbeitsinspektorat Burgenland im 1. Halbjahr 2023? 

168. Wie hoch ist der Anteil an Vertragsbediensteten (privatrechtliches 

Dienstverhältnis), wie hoch ist der Anteil an BeamtInnen (öffentlich-rechtliches 

Dienstverhältnis) im Arbeitsinspektorat Burgenland? 
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169. Wie werden die MitarbeiterInnen für Ihre Tätigkeit in den Außenstellen 

ausgebildet? 

170. Wie werden die MitarbeiterInnen der Außenstellen für die jeweilige 

Kontrolltätigkeit in einem Betrieb vorbereitet? 
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